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Punkt 1: Valg af ny naestformand til kontaktforum for handicap

21/16
Sagsfremstilling

Ole Lennart Hansen har repraesenteret foreningen Lev i kontaktforum for handicap, hvor
han ogsa var naestformand.

Administrationen modtog i november 2020 besked om, at Ole Lennart Hansen er afgiet ved
doden. Regionsriadet godkendte pa mede den 25. januar 2021 Jens-Arne Hansen, Lev
Kerteminde, som nyt medlem til kontaktforum for handicap for resten af indevaerende
valgperiode.

Jens-Arne Hansen deltager i modet i kontaktforum for handicap den 3. februar 2021.
Indstilling

Det indstilles:

At kontaktforum for handicap vaelger ny nastformand blandt handicaporganisationerne.

Beslutning i Kontaktforum for handicap den 03-02-2021

Ib Poulsen, Landsforeningen LEV, blev valgt som ny nastformand.

Anne-Marie Palm-Johansen, Anne Hvidberg Jorgensen, Tina Brandt Jensen, Anita Fjerbak og Kaj Bjerre Westphal deltog
ikke i sagens behandling.



Punkt 2: Status for COVID-19 situationen pa socialomradet

20/9118
Resumé

COVID-19 situationen har stadig stor betydning for de borgere, der bor pd de regionale sociale tilbud og for de
medarbejdere, der arbejder pa tilbuddene. Aktuelt opskaleres test af medarbejdere til hver uge, og borgerne forventes at
blive tilbudt COVID-19 vaccination i februar 2021.

Sagsfremstilling

Pé de regionale sociale tilbud er hverdagen stadig markant forandret for at sikre mindst mulig risiko for smitte med
coronavirus og folge de retningslinjer, der er udstedt af de nationale sundhedsmyndigheder.

Siden sidste mede i kontaktforum for handicap den 1. december 2020 har der veret flere mindre smitteudbrud pa nogle af
regionens tilbud. Der har bade veret tale om smitte blandt medarbejdere og blandt borgere.

Aktuelt er der desuden et storre smitteudbrud pa tilbuddet Bernehusene Middelfart. Der arbejdes intensivt pa at
inddemme smitten. Pr. 21. januar 2021 er fire bern og fem medarbejdere pa tilbuddet konstateret smittet. Vedhaeftet
dagsordenen er en pressemeddelelse vedr. udbruddet og handteringen, som blev udsendt den 21. januar.

Vaccination af borgere og medarbejdere
Sundhedsstyrelsen informerede den 9. januar 2021 regionerne om en pracisering af, at

mennesker, der udover somatiske sygdomme/tilstande, ogsa har psykiatriske lidelser og/eller kognitive
funktionsevnenedsettelser indgér 1 vaccinationsmalgruppen 5. Denne gruppe er der opstartet vaccination for, og den
konkrete planlegning vedrerende tilbud om vaccination pé de sociale tilbud er derfor i gang.

Aktuelt er det forventningen, at de forste borgere pa socialomradet bliver vaccineret i uge 6 1 2021.

Medarbejdere pé socialomradet indgar i gruppen af samfundskritisk personale i relation til COVID-19. Disse personer vil
forventet blive tilbudt test i april 2021.

Vaccinationen er frivillig for bade borgere og medarbejdere, og gives ved informeret samtykke. For varigt inhabile
borgere pé socialomradet indhentes samtykke fra naere parerende eller verger, som det er vanligt ved sundhedsfaglig
behandling.

Intensiveret testindsats for medarbejdere

Risikoen for smitte med den nye virus variant Cluster B.1.1.7 betyder, at Region Syddanmark nu opskalerer i forhold til
test af medarbejdere pa sundhedsomradet og de sociale tilbud. Det betyder konkret, at medarbejderne pa socialomradet fra
uge 5 vil blive tilbudt test pa deres arbejdsplads én gang i ugen i stedet for hver anden eller hver sjette uge, som det indtil
nu har varet praksis.

Socialdirekter Christian Schacht-Magnussen orienterer paA medet nermere om status pa socialomradet ift. COVID-19.



Indstilling

Til orientering.

Beslutning i Kontaktforum for handicap den 03-02-2021

Orienteret og dreftet.

Anne-Marie Palm-Johansen, Tina Brandt Jensen, Anita Fjerbak og Kaj Bjerre Westphal deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Pressemeddelelse vedr. Bernehusene Middelfart



Punkt 3: National evaluering af det specialiserede socialomrade

20/9118
Resumé

I forbindelse med den nationale evaluering af det specialiserede socialomrade er fire regionale sociale tilbud udvalgt til at
indgé i den pilottest af model for specialiseringsniveau, som Socialstyrelsen i gjeblikket arbejder pa at udarbejde.

Kontaktforum for handicap orienteres om aktuel status.

Sagsfremstilling

P& mede den 2. september 2020 blev kontaktforum for handicap orienteret om, at social- og indenrigsminister Astrid Krag
i juni 2020 igangsatte en evaluering af det specialiserede socialomrade.

I kommissoriet for evalueringen fremgar det, at malet er at sikre, at mennesker i social udsathed eller med serlige behov
pa grund af et handicap far den hjelp, de har behov for. Regeringen mener, at der er brug for at styrke det specialiserede
socialomrade.

Evalueringen skal give mere viden om det specialiserede socialomrade. Den skal afdaeekke malgrupper og tilbud pa det
specialiserede socialomrade, og malet er, at evalueringen pa sigt kan danne grundlag for en specialeplanleegning, lignende
det der kendes fra sundhedsomrédet.

Fire tilbud indgér i pilottest

Aktuelt arbejdes der blandt andet pa at udvikle en model for beskrivelse af specialiseringsniveauer med henblik pa
specialeplanlaegningen. Modellen skal afpraves pa 100 tilbud pa autisme- og senhjerneskade omradet i starten af 2021 og
efterfolgende kvalificeres yderligere ved afprevning i forhold til ydelser pd omradet for synsnedsettelser.

Fire tilbud fra Region Syddanmarks socialomréade er inviteret til at deltage i pilottesten, der gennemfores af Socialtilsynet.
Det handler om tre tilbud til borgere med autisme (Kirkevej, Holmehgj og Teglgardsparken) samt et tilbud til borgere med
senhjerneskade (Kingstrup). Tilbuddene skal bidrage med en rakke konkrete oplysninger bl.a. vedr. borgerne pa
tilbuddene og medarbejdernes kompetencer. Det indsendte materiale folges op af et telefoninterview.

Pé baggrund heraf forventer Socialtilsynet at kunne beskrive specialiseringsgraden i de konkrete tilbud.

Resultaterne for de enkelte tilbud forventes offentliggjort i maj 2021, hvor de samlede resultater for pilottesten
presenteres.

Evalueringen og de efterfalgende politiske droftelser vil efter planen forega frem til og med 2021.

Socialdirekter Christian Schacht-Magnussen deltager i Planlaegningsudvalget, nedsat af Socialstyrelsen i forbindelse med
udvikling af modellen.



Socialdirektaren orienterer pd madet om den aktuelle status.

Indstilling

Til orientering.

Beslutning i Kontaktforum for handicap den 03-02-2021

Orienteret og dreftet. Oplaeg vedhaftet.

Anne-Marie Palm-Johansen, Tina Brandt Jensen, Anita Fjerbek og Kaj Bjerre Westphal deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

210203 National evaluering KFH



Punkt 4: Udvikling af specialiseringen pa de sociale tilbud

20/9118
Resumé

Socialomrédet har i1 2021 et serligt fokus pd kompetenceudvikling og sikring af hej specialisering pd de enkelte sociale
tilbud

Kontaktforum for handicap orienteres pa medet om indsatsen.

Sagsfremstilling

Socialomrddets vision er: ”Sammen skaber vi fremtidens rammer for borgeroplevet livskvalitet”. Det kraever, at der péd
tveers af hele socialomridet lobende er fokus pé, hvordan hvert enkelt tilbud tilpasses og videreudvikles, s& der kan skabes
det bedst mulige tilbud sammen med borgerne. Derfor har socialledelsen besluttet, at kompetenceudvikling og sikring af
hej kvalitet pé tilbuddene er den gverste prioritet pa de sociale tilbud i 2021.

Inspiration fra Den nationale evaluering af det specialiserede socialomrade

I forbindelse med den nationale evaluering af det specialiserede socialomrade udarbejdes der er model til vurdering af
specialiseringsgraden i de enkelte tilbud. Modellen pilottestes aktuelt, men temaer og overordnet indhold er kendt.

Socialomrédet har derfor valgt, at der tages udgangspunkt i de emner, som den nationale model har. Alle de sociale tilbud
vil pé baggrund heraf i februar-marts 2021 udarbejde en beskrivelse af, hvad rammen for tilbud til de enkelte malgrupper
er, og hvilke krav det stiller til medarbejdernes kompetencer.

Med baggrund heri vil der pé tvers af tilbuddene blive gennemfort faglige dreftelser om, hvordan det enkelte tilbud bedst
muligt kan udvikle sig til at mede borgernes behov i fremtiden.

Der er i den sammenhzng blandt andet fokus pé eget brug af kompetencer pé tvars af socialomradet. Det er et serligt
vigtigt emne, da eget kompleksitet i borgernes behov stiller ggede krav til socialomradets evne til at treekke de rette
kompetencer ind pé det rigtige tidspunkt.

Ambition: Alle centre skal vaere VISO-leveranderer

Det er socialledelsens mal, at Region Syddanmarks sociale tilbud som hgjt specialiserede tilbud skal ga forrest i forhold
til at sikre den nyeste viden og bidrage med formidling af egen viden. Det kan konkret geres ved at blive sakaldt VISO-
leverander.

Formaélet med VISO er “at bistd kommuner, borgere og kommunale, regionale og private tilbud med vejledende
raddgivning og udredning i de mest specialiserede og komplicerede sager pa det sociale omrade og
specialundervisningsomradet.”

VISOs leverandernetvaerk bestdr aktuelt af knap 90 kommunale, regionale, selvejende og private leveranderer, som
daekker hele landet. Det landsdekkende leverandernetverk leverer specialradgivning, udredning og evt. vidensarbejde



vedr. bern, unge og voksne pa social- og specialundervisningsomradet. Ved at vaere VISO-leverander anerkendes et
tilbuds faglighed og tilbuddet far mulighed for at bidrage med egen viden og erfaringer til andre tilbud.

Pé berne- og ungeomradet har Region Syddanmarks socialomrade aktuelt VISO kontrakter inden for 6 ud 17 overordnede
kategorier. Kontrakterne pa berne- og ungeomradet leber frem til 31. juli 2025.

Pa voksenomradet har Region Syddanmarks socialomrade aktuelt VISO kontrakter inden for 4 ud af 17 overordnede
kategorier. Kontrakterne p& voksenomradet udleber den 30. april 2022, og der ma derfor forventes en anseggningsproces
om nye kontrakter i 2. halvar af 2021. Socialomradet forbereder sig aktuelt pa at kunne byde ind pa opgaverne i
slutningen af 2021 med maélet om, at alle centre bliver VISO-leveranderer.

Socialdirekter Christian Schacht-Magnussen orienterer p4d medet om indsatsen.

Indstilling

Til orientering.

Beslutning i Kontaktforum for handicap den 03-02-2021

Orientering og dreftet. Opleg vedhaeftet.

Anne-Marie Palm-Johansen, Tina Brandt Jensen, Anita Fjerbak og Kaj Bjerre Westphal deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

210203 Specialisering KFH



Punkt 5: Belaegning pa socialomradet

20/9118

Resumé

Region Syddanmarks socialomréde har i 2020 generelt haft naesten fuld hej belaegning pa degnpladserne pé
voksenomradet, mens belaegningen pa degn- og skoletilbud pé berne- og ungeomradet samt dagtilbud for voksne har
veret lavere. Regionen oplever eftersporgsel efter degnpladserne til voksne borgere med autisme, udviklingsheemmede

med dom samt bern og unge med kognitive, folelsesmassige og sociale udfordringer og / eller psykiatrinaere
vanskeligheder.

Kontaktforum for handicap orienteres pa medet om belegningen.
Sagsfremstilling

Som det fremgar af nedenstdende tabel er der for socialomradet i 2020 forventet en hej beleegning pa degnpladserne pa
voksenomrédet.

Tabel: Normering og helérs’for\rentning til belagningsprocenten 3. kKvartal

Barn og Unge Voksne

Normering iheldrsforventning til thelarsforvent ning til

Soclalomridat helsegningsproc ent) belagningsproeent)
Alle grupper
Dagn Skole Degn Dag

Autismet enter Sy ddanmark 126 _ - 100, 4% a1, 3%
Center for Kommunikation og W elfeerdsteknologi i} - 8h, 6% - -
Handicapcenter Fyn 268 a4 4% - 99, 4% 74, 5%
Socialcenter Lillehait 111 I 7o | saow | 1129%
Specialcenter Syddanmatk 149 g91,8% - 93, 4% 103, 7%
lalt 700 81,8% 91,7% 98, 3% a0,0%

® = Procentvis afwigeks & fra budgetteret bele gnings procent <-10%

I forhold til dagtilbuddene for voksne er der generelt en lavere beleegning. Dette er iser i forhold til dagtilbuddene pa
Handicapcenter Fyn. Det er derfor besluttet at nedjustere pladstallet for de to dagtilbud p&d Handicapcenter Fyn i 2021, sé&
det i hgjere grad svarer til beleegningen de seneste éar.

Belegningen pa degn- og skoletilbud pa berne- og ungeomrade er i 2020 lavere end budgetteret. Den lave belaegning pa
dagntilbud pé berne- og ungeomradet pd Autismecenter Syddanmark er pa Bihusets degnpladser og aflastningstilbuddet i
hverdage. Pa Bihuset Dogn har der vaeret 3 ud af 18 ledige degnpladser i 2020.

Baggrunden for den lave beleegning pé berne- og ungeomradet pa degntilbud pa Socialcenter Lilleblt er belaegningen pé
degnpladserne pa Egely og hovedsagelig pladserne til serlige sikrede. Der har veret ca. 3 helarspladser i underbelaegning
for de 19 degnpladserne pa Egely i 2020.

P& Handicapcenter Fyn er beleegningen pa Bernehusene Stjernen blevet udfordret i 2020, da der har veret 3 ledige pladser
ud af 24 pladser siden juni maned. Tilbuddet oplever samtidig lav efterspergsel.



Der arbejdes kontinuerligt pa at oge beleegningen pé Bihuset og Bearnehusene Stjernen bl.a. ved at informere kommunerne
om ledige pladser.

Socialomradet oplever pé flere omrader en gget efterspergsel. Det er aktuelt iser:

. Voksne borgere med autisme,

. Voksne udviklingsheemmede med dom,

. Born og unge med kognitive, folelsesmassige og sociale udfordringer og/eller psykiatrineere
vanskeligheder.

Socialdirekter Christian Schacht-Magnussen vil pa madet redegere for, hvordan der arbejdes med at imgdekomme
eftersporgslen.

Indstilling

Til orientering.

Beslutning i Kontaktforum for handicap den 03-02-2021

Til orientering. Opleeg vedhaftet.

Anne-Marie Palm-Johansen, Tina Brandt Jensen, Anita Fjerbak og Kaj Bjerre Westphal deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

210203 Belaegning KFH



Punkt 6: Gensidig orientering

21/16
Beslutning i Kontaktforum for handicap den 03-02-2021

Til orientering

Orientering om, at DH Vejle har atholdt debatarrangement om lighed i sundhed i forbindelse med. med Den Internationale
Handicapdag den 3. december 2020. Poul Fremmelev, A, deltog fra regionen i dreftelse med Sundhedsudvalget i Vejle
Kommune. Opfordring til at tenke regionsraidsmedlemmer ind, nar der holdes debatmeder ude i afdelingerne.

Anne-Marie Palm-Johansen, Tina Brandt Jensen, Anita Fjerbeek og Kaj Bjerre Westphal deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 7: Medekalender 2021

21/16
Resumé

Magdekalender for 2021 fremlaegges til godkendelse.

Megdetidspunkt den 5. maj 2021 er @ndret pa grund af sammenfald med mede i Sundhedskoordinationsudvalget.

Sagsfremstilling

Onsdag den 3. februar 2021 kl. 13 - 15

Onsdag den 5. maj 2021 kl. 12 — 14

Onsdag den 29. september 2021 kl. 15 — 17

Onsdag den 3. november 2021 kl. 13 — 15

Indstilling

Til godkendelse.

Beslutning i Kontaktforum for handicap den 03-02-2021

Forslag til endelig madeplan godkendes af formandskabet. Der var udfordring med datoen den 5. maj 2021.

Anne-Marie Palm-Johansen, Tina Brandt Jensen, Anita Fjerbak og Kaj Bjerre Westphal deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 8: Eventuelt

21/16
Beslutning i Kontaktforum for handicap den 03-02-2021

Intet til punktet.

Anne-Marie Palm-Johansen, Tina Brandt Jensen, Anita Fjerbak og Kaj Bjerre Westphal deltog ikke i sagens behandling.
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