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Punkt 1: Godkendelse af slutevaluering af forseg med
socialsygeplejerskeordning pA OUH Odense Universitetshospital og
Svendborg Sygehus

22/30306
Resumé

Med afsat i budgetaftalen for 2019 fik OUH Odense Universitetshospital og Svendborg Sygehus midler til at gennemfore
et todrigt forseg med en socialsygeplejerskeordning. Forsggsordningen lgb frem til efteraret 2021. I sagen foreleegges den
afsluttende evaluering til godkendelse.

Forsegsordningen er siden overgaet til drift, og der er desuden bevilliget midler til ansettelse af socialsygeplejersker i alle
fem sygehuse.

Sagsfremstilling

I forbindelse med budgetaftalen for 2019 blev der afsat 2 mio. kr. til et todrigt forseg med en socialsygeplejerskeordning
pé& OUH. Projektet blev startet op i august 2019 og leb frem til efteraret 2021, og midlerne har veret brugt til ansattelse af
to socialsygeplejersker med viden og erfaring om klinisk sygepleje til socialt udsatte. De to socialsygeplejersker har
deekket matriklerne i Odense og Svendborg. Ordningen er efter projektperiodens opher overgéet til drift, jf. nedenfor.

Socialsygeplejerskerne varetager typisk den koordinerende rolle mellem sektorer i forbindelse med udskrivelse og
ambulante forleb, ofte i et samarbejde med eksterne indsatser. Samtidig inddrager socialsygeplejerskerne patientens
netvaerk og har et generelt fokus pa sundhedsfremme.

Malgruppen er patienter, som ofte har samtidige komplekse problemstillinger af sdvel somatisk, psykiatrisk og social
karakter. Det kan vaere patienter, som er hjemlese, har et misbrug og som bade har en somatisk og en psykisk sygdom.
Kendetegnende for mélgruppen er, at patienterne ofte har vanskeligt ved at gere brug af eksisterende sundhedstilbud.
Formaélet med ordningen er at opna en verdig behandling af socialt udsatte patienter, samt at patienterne faerdigbehandles
inden, de forlader sygehuset. Herudover er formalet ligeledes at drage erfaringer fra forseget til at styrke den
forebyggende indsats, herunder at finde mere fleksible lgsninger for at hjelpe patienten bedst muligt.

Forsoget understotter Region Syddanmarks pejlemarke om at veere borgerens og patienternes region og rammepapiret for
fremme af lighed i sundhed, som regionsradet godkendte i august 2021.

Resultater

Evalueringen er udarbejdet efter to ars stabil drift, og resultaterne viser, at socialsygeplejerskeordningen pd OUH har
veeret en succes bade for patienterne, og hvad angér samarbejde og dialog pa tvers af afdelinger. Socialsygeplejerskerne
har i den forbindelse haft en radgivende sparringsfunktion for kollegaer pa gvrige afdelinger.

Der er registreret data pé patientkarakteristika og udferte socialsygepleje-ydelser i perioden december 2019 til august
2021. Karakteristika for de involverede patienter er, at der er registreret 1.264 kontakter fordelt p& 258 patienter. Ca. % er
mend og langt de fleste er fodt i Danmark. 80% har egen bolig. 63 % har kontakt til en eller flere offentlige instanser.
70% er pé offentlig forsergelse og % har et misbrug.



Socialsygeplejerskerne udferer ofte flere ydelser under en patientkontakt, og ydelserne fordeler sig saledes:

Patientomsorg (47 %)

Koordination med primersektor (42 %)
Patientradgivning (35 %)
Personaleradgivning (33 %)).

Da det ikke har veeret muligt at etablere en baseline forud for projektet, kan det ikke opgeres, om der efter
socialsygeplejerskeordningens indferelse er sket en reduktion i antallet af udskrivelser for tid. Evalueringen viser, at 1,5
% af de patienter, som socialsygeplejerskerne har haft kontakt til, forlod sygehuset for planlagt, og at 1,3 % af patienterne
blev udskrevet for planlagt. Socialsygeplejerskernes opgerelser viser desuden,

e at 28,3 % af patienterne feerdigbehandles,
o at 22,4 %, som pé registreringstidspunktet fortsat var indlagt, ma forventes at vare blevet feerdigbehandlet, og
o at 31,4 %, som pa registreringstidspunktet ikke l&engere var indlagte, mé forventes at vere blevet faerdigbehandlet.

Det mé derfor samlet set formodes, at en sterre andel af patienterne end for socialsygeplejerskefunktionens indferelse
feerdigbehandles, og ikke har ladet sig udskrive for tid.

I forbindelse med evalueringen er der ogsé blevet interviewet en raekke patienter. Overordnet set viser interviewene, at
patienterne har positive oplevelser med socialsygeplejerskeordningen, og patienterne oplever, at deres behandling er
vaesentligt forbedret efter opholdet pa sygehuset.

P4 baggrund af evalueringen antages det, at socialsygeplejerskerne har haft den enskede virkning.

Sagen er vedlagt en pixi-udgave af rapporten, der giver en oversigt over evalueringens resultater. Desuden er den fulde
rapport vedlagt til orientering.

Permanentgerelse af socialsygeplejerskeordningen

Blandt andet pa baggrund af midtvejsevalueringen af socialsygeplejerskeordningen pa OUH i efteraret 2020 blev det
besluttet at permanentgere socialsygeplejerskeordningen til de gvrige sygehusenheder. Med budgetaftalen for 2021 blev
socialsygeplejerskeordningen séledes udbredt og permanentgjort pé alle sygehuse i Region Syddanmark. Med
budgetaftale for 2020 blev der ligeledes afsat midler til ansettelse af én socialsygeplejerske til samarbejdet med Rade
Kors’ omsorgscenter Svalegangen i Middelfart. Yderligere er der i budgetaftalen for 2022 afsat midler til yderligere to
socialsygeplejersker i psykiatrien.

Der er samlet set tildelt midler til ansettelse af i alt 10 socialsygeplejersker. Fire i psykiatrien og seks i somatikken.

Det er aftalt i forbindelse med udmentningen i januar 2021, at den samlede socialsygeplejerskeordningen evalueres i
sommeren 2023.



Sagen forelegges udvalget for det nare sundhedsvasen den 8. august, sundhedsudvalget den 9. august og psykiatri- og
socialudvalget den 11. august 2022. Herefter gér sagen til regionsrddet den 22. august 2022.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget en klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.

Indstilling

Det indstilles, at udvalget for det nere sundhedsvasen anbefaler regionsradet:

At slutevalueringen af socialsygeplejerskeordningen pa OUH Odense og Svendborg Sygehus godkendes.

Beslutning i Udvalget for det nzere sundhedsvasen den 08-08-2022

Udvalget for det nere sundhedsvasen anbefaler indstillingen over for regionsradet.

Bilag
Evaluering af forseg med socialsygeplejerskeordningen pA OUH og Svendborg sygehus 2022

PIXIUDGAVE Evaluering af socialsygeplejerskeordningen 2022



Punkt 2: Godkendelse af etablering af Sydvestjysk ungdomsmodtagelse i
Varde og Esbjerg

22/68
Resumé

Sydvestjysk Sygehus, Varde og Esbjerg Kommune vil i feellesskab etablere en ungdomsmodtagelse, der har til formal at
fremme mental sundhed og trivsel blandt unge.

Modtagelsen leegger sig op af konceptet for ungdomsmodtagelser og er sdledes sammenlignelig med
modtagelserne/klinikkerne udsprunget fra Odense Universitetshospital og Sygehus Lillebelt.

Sundhedsstyrelsen har bevilget midler til projektet, men Sydvestjysk Sygehus’ andel til egenfinansiering seges dekket af
udmentningsrammen til det naere og sammenhangende sundhedsvasen. Projektperioden leber fra 1. juni 2022 til 31.
december 2024, hvorefter der tages stilling til den videre drift.

Sagsfremstilling

12021 segte Sydvestjysk Sygehus, i samarbejde med Varde og Esbjerg Kommune, midler fra udmentningsrammen til det
nare og sammenhangende sundhedsvaesen til etablering af en klinik for seksuel sundhed. Punktet var pa dagsordenen til
udvalget for det neere sundhedsvaesen, men blev udskudt med en opfordring til at gé i ny dialog med kommunerne med
henblik pa at beskrive, hvordan de ville byde ind i samarbejdet i forhold til indsatser, som adskiller sig fra det de i
forvejen er forpligtede til.

I den opdaterede projektbeskrivelse (bilag 1) har kommunerne faet en mere fremtraedende rolle og patager sig opgaver,
som er i overensstemmelse med kommunernes bidrag i Klinik for seksuel sundhed i Odense, UngMod i Fredericia og Ung
Sex i Vejle.

Danske unge oplever i stigende grad mental mistrivsel. I Sydvestjylland er der ingen lettilgeengelige tilbud, som har fokus
pa at bidrage til mental trivsel og seksuel sundhed blandt unge. P& den baggrund ensker Varde og Esbjerg Kommune i
samarbejde med Sydvestjysk Sygehus at etablere en ungdomsmodtagelse med en vision om at gge den seksuelle sundhed
og generelle trivsel blandt unge i alderen 12 til 25 ar.

Sundhedsstyrelsen har den 9. maj 2022 meddelt, at ansegningen om midler til en ungdomsmodtagelse 1 Esbjerg og Varde
Kommuner er udvalgt til statte, og at der er bevilget et tilskud pé 3.243.575 kr. til anvendelse i projektperioden (2022-
2024).

Af projektbeskrivelsen fremgér folgende malsatninger for projektet:

o Tilbuddet er let og attraktivt for unge at benytte sig af.
¢ De unge opnar handlekompetencer og mestringsevne til at kunne tage ansvar for deres fysiske, mentale og sociale
sundhed og trivsel.

o Flere testes for seksuelt overforte sygdomme og behandling heraf.
o Ferre aborter og ugnskede graviditeter.



Tilbuddet vil omfatte bade centrale og decentrale indsatser. De centrale tilbud placeres i fysiske faciliteter, hvor der skabes
rum for bade rddgivning og kliniske undersogelser. I Esbjerg og Varde Kommuner vil der vere samtalerum, hvor de unge
kan fa hjelp til de ting, som fylder i deres hverdag, det kan eksempelvis vere i forhold til krop, identitet, udvikling og
grensesetning.

Endvidere kan de unge blive testet for seksuelt overforte sygdomme samt graviditet. I Esbjerg indrettes faciliteten
yderligere med et klinisk undersggelsesrum med mulighed for gynakologiske undersggelser samt opsatning af
langtidsvirkende praevention. Der er ressourcemaessige fordele at hente ved, at projektet gar pa tvers af kommuner, bl.a.
ansattes der en fuldtidsmedarbejder, der skal gé pa tvaers af Esbjerg og Varde Kommuner, ligesom der vil vere diverse
samdriftsfordele og mulighed for en styrket felles evaluering.

Der er etableret en tvaersektoriel styregruppe samt projektgruppe, der lebende skal folge og udvikle modtagelserne. Jf.
projektbeskrivelsen skal der udarbejdes et evalueringsdesign, i forhold til modtagelsernes tilbud og effekter. Safremt
evalueringen lever op til de forventede effekter, vil Sydvestjysk Sygehus’ driftsmessige udgifter overga til Sydvestjysk
Sygehus efter projektperioden.

I forhold til finansiering forudsetter Sundhedsstyrelsens pulje en egenfinansiering pa min. 50 % pa tveers af region og
kommuner. Der laegges op til, at ungdomsmodtagelsen afpreves i en 2,5-4rig periode, og at Region Syddanmarks andel
finansieres af udmentningsrammen til det neere og sammenhangende sundhedsvasen, pd samme vis, som det har veret
tilfeeldet for klinikkerne i Odense, Fredericia og Vejle. Sydvestjysk Sygehus’ egenfinansiering daekker, jf. budgettet (tabel
1-3), etableringsomkostninger pa 245.000 kr. til et gynakologisk leje, en arbejdslampe samt en ultralydsscanner. De arlige
driftsudgifter for 2022, 2023 og 2024 er pa henholdsvis 117.756 kr., 193.144 kr. og 201.144 kr. Driftsomkostningerne
daekker en projektmedarbejder 6t/uge, 25 % af laboratorieudgifterne, indhold i mobilkuffert samt personaleudgifter til
styregruppe- og projektgruppemeder.

Varde og Esbjerg Kommuners egenfinansiering er i alt 2.692.644 kr. for projektperioden.

Tabel 1: overordnet budget for etablering og drift for 2022

2022
Regional . Kommunal. . Sundhedsstyrelsen
egenfinansiering egenfinansiering
Etableringsudgifter
Gyn-. Leje + lampe 45.000
Ultralydsscanner 200.000
Hjemmeside 27.000
Driftsudgifter
Lonmidler 75.600 562.080 286.415
 Preevention £1ab- % 58 299 89.135
Kurser, mgder mv. 13.200 15.700 50.000
Merchandise 30.158

Lokaler 37.000



Transport 657 792 5.148

I alt 362.756 642.572 460.856

Tabel 2: overordnet budget for drift for 2023

2023
Regional . Kommunal. . Sundhedsstyrelsen
egenfinansiering egenfinansiering
Driftsudgifter
Lonmidler 112.320 908.752 1.056.434
| Prevention £1ab- 66714 188.846
Kurser, meder mv. 13.200 15.700 50.000
Merchandise 84.921
Lokaler 96.000
Transport 1.410 1.584 10.296
I alt 193.144 1.022.036 1.390.497
Tabel 3: overordnet budget for drift for 2024
2024
Regional . Kommunal' . Sundhedsstyrelsen
egenfinansiering egenfinansiering
Driftsudgifter
Lonmidler 112.320 908.752 1.056.434
| Prevention £1ab- 74 514 205.526
Kurser, mader mv. 13.200 15.700 15.000
Merchandise 84.921
Lokaler 102.000
Transport 1.410 1.584 10.296
Revision 20.000
I alt 201.144 1.028.036 1.392.177

Sagen behandles i1 udvalget for det nere sundhedsvasen og sundhedsudvalget i august, samt psykiatri- og socialudvalget
primo september, inden den forelaegges regionsrddet til godkendelse den 26. september 2022.



Klimavurdering

Det er ikke fundet relevant at foretage en klimavurdering, da sagen ikke umiddelbart pavirker klimaet eller realiseringen
af regionens klimastrategi.

Indstilling

Det indstilles, at udvalget for det neere sundhedsveesen anbefaler regionsradet:

At projektet om etablering af ungdomsmodtagelse i Sydvestjylland godkendes.

At den regionale andel af ungdomsmodtagelsens egenfinansiering finansieres med 245.000 kr. i etableringsomkostninger i
2022 og érlige driftsudgifter for 2022, 2023 og 2024 pa henholdsvis 117.756 kr., 193.144 kr. og 201.144 kr. fra
udmentningsrammen til det neere og sammenhangende sundhedsvasen til Sydvestjysk Sygehus.

Beslutning i Udvalget for det naere sundhedsvzasen den 08-08-2022

Udvalget for det naere sundhedsveasen anbefaler indstillingen over for regionsradet.

Bilag

Ansegning til etablering af ungdomsmodtagelse ved SST



Punkt 3: Godkendelse af ansegning om tilladelse til flytning af
neurologipraksis

22/15831
Resumé

Praktiserende neurolog Jonatan Forsberg, Odense, ansgger om tilladelse til at flytte sin praksis fra Odense til Svendborg.

Sagen forelaegges regionsradet til godkendelse.

Sagsfremstilling

Jonatan Forsberg, Odense, har fremsendt ansegning om tilladelse til flytning af praksis fra Odense til Svendborg.

Jonatan Forsberg overtog praksis i Odense den 1. oktober 2021.

Jonatan Forsberg angiver som begrundelse, at en stor del af hans patienter kommer fra Sydfyn, Langeland og @erne, og
deres rejse frem og tilbage dermed er lang og tung.

Jonatan Forsberg antager, at en flytning af hans ydernummer fra Odense til Svendborg vil vere til gavn for patienter og
mange praktiserede kollegaer i primersektoren.

Videre angiver han, at idet han bor i det sydfynske og dermed sparer transport, vil han kunne virke mere dynamisk og ege
aktiviteten i praksis.

Neurologikapaciteten i OUHs optageomrade

Pa Fyn er der fem fuldtidspraksis fordelt med en i Middelfart og fire i Odense, hvoraf de fire i Odense er under OUHs
optageomrade. Den ene praksis i Odense blev medio 2021 opgraderet fra deltidspraksis til fuldtidspraksis. Dette med
baggrund i rapporten “Neerhedsfinansiering — udleegning af opgaver fra sygehus til praksis” hvor der i budget 2021 blev
afsat midler til en udvidelse af kapaciteten i speciallegepraksis.

Gennemsnitligt er der 136.111 borgere pr. neurolog i Region Syddanmark. I OUHs optageomrade er der ca. 115.019
borgere pr. neurolog. I Odense Kommune er der ca. 206.000 borgere, svarende til 51.500 borgere pr. neurolog. |
Svendborg Kommune er der ca. 59.000 borgere. Ved en flytning af praksis fra Odense til Svendborg vil der vere ca.
68.500 borgere pr. neurolog i Odense.

Den gennemsnitlige ventetid for ikke-akutte patienter i OUHs optageomrade er pr. maj 2022 pa 25 uger. Pa
enkeltpraksisniveau er variationen i Odense by 16 — 36 uger og i Middelfart 20 uger. Jonatan Forsbergs ventetid er 26
uger.

Overenskomsten



Af speciallegeoverenskomstens § 11 fremgar det, at ’ved....flytning...... skal godkendelse meddeles, medmindre
flytningen...

a) endrer vasentligt ved praksisforholdene i regionen
b) er i modstrid med en af regionen foretaget inddeling af regionen i omrader... eller

¢) flytningen er i modstrid med en vedtaget praksisplan”.

Praksisplanen

I praksisplanen af 27. maj 2013 er der ikke taget stilling til praksis’ placering, udover at det konstateres, at der er tale om
en forholdsvis jevn fordeling af praksis i regionen.

Praksisadministrationens bemarkninger

Afstanden mellem Jonatan Forsbergs nuvarende praksis i Odense til ny praksis i Svendborg er ca. 48 km.

Jonatan Forsbergs praksis har fra overtagelsen den 1. oktober 2021 og til udgangen af 2021 behandlet 805 patienter. Heraf
var 349 bosiddende i Odense Kommune og 115 bosiddende i det sydfynske inkl. Langeland og Zre.

Antager man med udgangspunkt i 2021 data, at der i forbindelse med en flytning af praksis vil ske en “omfordeling” af
patienterne, saledes at Jonatan Forsbergs patienter fra Odense vil sege mod de 3 evrige neurologipraksis i Odense by, og
omvendt, at patienter fra det sydfynske ved en eventuel flytning af Jonatan Forsbergs praksis vil velge at lade sig
behandle i Svendborg, vil det betyde en nettotilgang af patienter i Jonatan Forsbergs faver og dermed ikke umiddelbart
fore til en belastning af de gvrige praksis i Odense by.

Overordnet handler det om at give befolkningen betjening inden for en rimelig afstand. En flytning af Jonatan Forsberg
praksis fra Odense til Svenborg, vil for en stor gruppe patienter foles som en vasentlig @ndring af praksisforholdene i
Odense. Omvendt vil det for en raekke borgere/patienter i det sydfynske betyde kortere vej til specialleege og sikre bedre
geografisk spredning af neurologipraksis.

Sagen har veret forelagt Samarbejdsudvalget for Specialleger pd mede den 14. juni 2022. Samarbejdsudvalget for
Specialleger anbefaler overfor regionsradet, at ansggning imedekommes.

Klimavurdering

Det kan ikke opgeres, om/i hvor hej grad forslaget medvirker til at nedbringe udledning af CO2 og andre drivhusgasser,
jf. klimastrategiens malsaetninger.

Indstilling

Det indstilles, at udvalget for det nere sundhedsvasen anbefaler regionsradet:

At ansggning om tilladelse til at flytte praksis fra Odense til Svendborg godkendes.

Beslutning i Udvalget for det nzere sundhedsvzasen den 08-08-2022

Udvalget for det naere sundhedsvasen anbefaler indstillingen over for regionsradet.



Udvalget for det naere sundhedsvasen anbefaler desuden, at udvalget for det nere sundhedsvasen bemyndiges til at treeffe
beslutning om flytning af praksis pd speciallegeomrédet i fremtidige sager.

Bilag

Ansegning fra Jonatan Forsberg



Punkt 4: Beslutning om udmentning af nyt ydernummer til nedszettelse i
Svendborg by

22/29797
Resumé
Lagedakningen i Svendborg by er under pres. Legedakningsgruppen besluttede pé sit made den 15. juni 2022 at

anbefale over for udvalget for det naere sundhedsvasen at udmente et nyt ydernummer til nedsattelse i 5700 Svendborg
by, med overtagelse snarest muligt.

Sagsfremstilling

Der er 14 praksis i Svendborg by, og kun to af disse har abent for tilgang. Der er i alt 30 kapaciteter i 5700 Svendborg by
og to af dem er ubesatte. Der er 1.572 tilmeldte sikrede pr. kapacitet i Svendborg kommune inkl. de ledige kapaciteter, og
saledes tet pa normtallet p& 1.600 pr. kapacitet. Det vurderes, at der er behov for at tiltreekke ekstra laegekapacitet til

Svendborg by med henblik pa at sikre et bedre laegevalg, samt sikre leegedeekningssituationen pa lidt leengere sigt, ogsa
henset til, at kommunen har oplyst, at der vil vare en vis befolkningstilvaekst de kommende ér.

Udvalget for det nere sundhedsveasen er bemyndiget af regionsradet til at treeffe beslutning om udmentning af nye
ydernumre og genudmentning af eksisterende ydernumre.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget en klimavurdering i forbindelse med denne sag, da det vurderes, at sagen ikke pavirker klimaet eller
har indflydelse pé opfyldelsen af klimastrategien.

Indstilling

Det indstilles:

At nyt ydernummer udmentes til nedszttelse 1 5700 Svendborg by, med overtagelse hurtigst muligt.

Beslutning i Udvalget for det naere sundhedsvzasen den 08-08-2022

Indstillingen godkendt.

Bilag

Svendborg kommuneliste juni 2022



Punkt 5: Beslutning om genudmentning af indleveret kapacitet i Esbjerg

22/23187
Resumé

Legerne Nygaardsvej, Esbjerg, har fraskrevet sig en kapacitet med patienter med virkning fra 1. januar 2023. Det skal
derfor besluttes, hvad der skal ske med kapaciteten.

Sagsfremstilling

Lagerne Nygaardvej, Esbjerg, har frasagt sig en kapacitet med cirka 1.150 patienter pr. 1. januar 2023. Baggrunden er, at
en af laegerne udtrader af praksis, og at det ikke har vaeret muligt at finde en ny laege.

Praksisplanudvalget skulle i henhold til overenskomstens § 20, stk. 3, jf. § 19, stk. 2, drefte mulighederne for
leegedeekningen i omradet med henblik pa at afgive en anbefaling til udvalget for det nere sundhedsvasen. Idet
Praksisplanudvalget som folge lovforslaget om sundhedsklynger forventes at indgé i Sundhedssamarbejdsudvalget, er der
ikke planlagt flere meder i udvalget. Sagen sendes derfor direkte til udvalget for det nzere sundhedsvasen med anbefaling
fra administrationen.

Udvalget for det naere sundhedsvasen er bemyndiget af regionsradet til at treeffe beslutning om udmentning af nye
ydernumre og genudmentning af eksisterende ydernumre.

Lagerne Nygaardsvej er beliggende i Esbjerg by. Efter fraskrivelsen af kapaciteten er praksis en 2-mands praksis med to
leeger og 3.500 tilmeldte sikrede. Praksis skal betjene mindst 3.200 sikrede svarende til normtallet pa 1.600 x 2, men har
tilkendegivet at kunne betjene 3.500. Praksis har aktuelt cirka 4.650 tilmeldte sikrede, hvorfor der fraskrives cirka 1.150
patienter sammen med kapaciteten.

Legedakningen i Esbjerg by er generelt god, der er 26 praksis, hvoraf 11 har &bent for tilgang pr. juni 2022. Det er derfor
administrationens vurdering, at patienterne kan fordeles blandt byens gvrige dbne praksis, og at der ikke er et
leegedeekningsproblem forbundet med fraskrivelsen. Imidlertid vurderer administrationen, at kapaciteten ber genudmentes
med henblik pé at sikre den fremtidige l&egedaekningssituation i omradet.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget en klimavurdering i forbindelse med denne sag, da det vurderes, at sagen ikke pavirker klimaet eller
har indflydelse pa opfyldelsen af klimastrategien.

Indstilling

Det indstilles:

At kapaciteten genudmentes til nedsattelse i Esbjerg by postnummer 6700-6715 med overtagelse efter nermere aftale, og
at den annonceres i overensstemmelse med den af udvalget vedtagne model for annoncering.

Beslutning i Udvalget for det naere sundhedsvzasen den 08-08-2022

Indstillingen godkendt.

Bilag



Esbjerg kommuneliste juni 2022



Punkt 6: Beslutning ifm. kontraktudleb i udbudsklinikken i Aabenraa

22/23293
Resumé

Det folger af sundhedsloven, at regionen har legedakningsforpligtelsen, og dermed skal sikre leegevalg til alle regionens
patienter. I tilfelde, hvor dette ikke har veret muligt, har der veret gennemfort udbud af driften af ledige ydernumre.
Nordic Medicare driver pa den baggrund en udbudsklinik i Aabenraa med ca. 2.000 patienter. Klinikken blev etableret i
juli 2018, og kontrakten udleber i juni 2023. Der ber tages stilling til, hvad der skal ske med ydernummeret og
patienterne, nér kontrakten udleber.

Sagsfremstilling

Nordic Medicare driver en udbudsklinik i Aabenraa, som betjener en lagekapacitet og cirka 2.000 patienter.
Udbudsklinikken blev etableret grundet legedakningsproblemer i omradet, og som folge af en praktiserende laeges opher,
hvor det ikke var muligt at finde en aflgser. Antallet af patienter har varet stabilt gennem hele perioden. Den samme lege
har vaeret ansat i klinikken siden opstart, og driften er generelt velfungerende.

Lagedakningssituationen i omradet er nu vasentligt bedre, end dengang klinikken blev etableret, og flere praksis/laeger
har udvist interesse i at overtage ydernummeret med henblik pa udvidelse. Administrationen vurderer det sdledes
sandsynligt, at ydernummeret kan overtages af en l&ge, som praktiserer efter overenskomsten, nar kontrakten med Nordic
Medicare udlgber. En annoncerings- og udvelgelsesproces tager optimalt set 3-4 maneder, ligesom den praksis/lage, der
erhverver sig ydernummeret, skal have rimelig tid til at finde lokaler/bygge om og ansatte personale. Endvidere er der en
administrativ proces forbundet med udskrivelse af laegevalg mv.

Pa den baggrund foreslar administrationen, at ydernummeret med de tilherende patienter derfor annonceres til salg medio
august og til overtagelse, nar kontrakten udleber i juni 2023.

Klimavurdering

Det er ikke fundet relevant at foretage klimavurdering af sagen, idet sagen vurderes ikke at pavirke klimaet eller bidrage
til realisering af regionens klimastrategi.

Indstilling

Det indstilles:

At ydernummeret med tilherende patienter annonceres til salg medio august i overensstemmelse med den af udvalget
vedtagne model herfor.

Beslutning i Udvalget for det naere sundhedsvzasen den 08-08-2022

Indstillingen godkendt.



Punkt 7: Dreftelse af indsatsomrader pa sundhedsomradet i 2023

22/9042
Resumé

Som en del af sundhedsplanen udvelger regionsradet hvert ar en reekke temaer og indsatsomrader pd sundhedsomrédet,
som der serligt settes fokus pa i det kommende é&r.

Udvelgelsen af indsatsomrader for 2023 indledes nu med dreftelser i de respektive udvalg.

Samtidig gives en status pa indsatsomréderne for 2022.

Sagsfremstilling

Regionsradet vedtog i september 2017 en sundhedsplan, hvis primare opgave er at beskrive den made, hvorpa
pejlemarker og visioner omsaettes til konkrete initiativer og forbedringer pa sundhedsomradet i Region Syddanmark.

Som en del af sundhedsplanen gennemfores en érlig proces, hvor der politisk udveelges en rekke temaer og
indsatsomrader pa sundhedsomradet, der sarligt skal settes fokus pa i det kommende ar. Denne proces skal give mere
fleksibilitet end en model, hvor der i sundhedsplanen er udpeget indsatsomrader, som skal gennemfores i hele
planperioden.

Indsatserne daeekker badde det somatiske omrade, det psykiatriske omradde og samarbejdet med kommunerne og
praksissektoren. Regionens pejlemarker udger den langsigtede strategi og er den overordnede ramme for de temaer og
indsatser, der udvelges. Indsatsomraderne baseres pa budgetaftaler, de nationale méil, nationale mélsatninger og
dagsordener, gkonomiaftalen, FN’s verdensmal mv. Den seneste opfelgning pé de nationale mal kan findes her:
https://sum.dk/Media/637697073524473744/Nationale%20M%c3%a51%20for%20Sundhedsv%c3%absenet%202021.pdf

Aktuelt for 2023 er der en raekke nationale forventninger og aftaler, som kommer til at saette retning for, hvad der skal
arbejdes med. Her kan fremheves sundhedsreformen, 10-ars planen for psykiatri, ”En god start pa livet”, samt
gkonomiaftale 2023 om bl.a. behandlingsefterslaeb.

Regionsradet tiltrddte i december 2021 indsatsomraderne for 2022.

Status pé indsatsomraderne for 2022

Arbejdet med indsatsomraderne i 2020 og 2021 blev i hgj grad pévirket af corona-pandemien, som beted, at arbejdet med
mange af indsatsomraderne blev forsinket. Som konsekvens heraf kom mange indsatser, som skulle have varet afsluttet i
2020/21 til at reekke ind 1 2022. Status pa de 32 indsatsomrader for 2022 er vedlagt som bilag 1.

Droftelse med henblik pé udvelgelse af indsatsomréader for 2023

Administrationens forslag til mulige indsatsomrader for 2023 til brug for dreftelser i udvalgene vedlegges som bilag.


https://sum.dk/Media/637697073524473744/Nationale%20M%c3%a5l%20for%20Sundhedsv%c3%a6senet%202021.pdf

Der er foreslaet betydeligt feerre indsatsomréader end tilfeeldet har veret 1 2022 og foregaende ér. Dette har flere
begrundelser:

1) Der var i forbindelse med den politiske vedtagelse af indsatsomréder for 2022 et enske om at reducere antallet af
indsatomréder 1 2023.

2) Nesten to ars corona-pandemi, sygeplejerskestrejken i efteraret 2021 og en historisk udfordret personalesituation
indebeerer, at der er betydelige udfordringer ift. overholdelse af patientrettighederne og ift. fastholdelse og rekruttering af
personale.

3) Regeringens sundhedsreform forventes at satte en selvstaendig prioritering, iser ift. det nere og sammenhangende
sundhedsvaesen.

4) Der er fortsat et betydeligt arbejde forbundet med at implementere de hidtidige store strategiske initiativer, som blev
vedtaget 1 2020, 2021 og 2022.

5) Der er behov for at allokere ressourcer og ledelseskreafter til den kommende flytning af OUH.

Folgende forslag til indsatsomrader i 2023 er s&rligt relevante for udvalget for det nere sundhedsvasen:
- Sundhedssamarbejdsudvalg og sundhedsklynger

- Neaerhospitaler

- Sygehusenes understottelse af almen praksis

- Mental trivsel

- Implementering af Akutplanen

- Klimaindsats.

Indsatsomréderne dreftes af sundhedsudvalget, praehospitaludvalget, digitaliserings- og innovationsudvalget, udvalget for
det nere sundhedsvasen, udvalget for byggeri, indkeb og gren omstilling og psykiatri- og socialudvalget i august maned.

Procesplan for indsatsomrader pa sundhedsomradet i 2023 er vedlagt som bilag 3.

Klimavurdering

Det er ikke fundet relevant at foretage en klimavurdering af denne sag, da sagen ikke umiddelbart pavirker klimaet eller
realiseringen af regionens klimapolitik.

Indstilling

Det indstilles:

At status for indsatsomrdderne i 2022 tages til orientering.

At forslag til indsatsomrader for 2023 dreftes, og at udvalget for det nere sundhedsvasen kommer med input til det
videre arbejde med udvalgelse af indsatsomrader for 2023.

Beslutning i Udvalget for det nzere sundhedsvasen den 08-08-2022

Status pd indsatsomraderne for 2022 blev taget til orientering.



Udvalget dreftede forslag til indsatsomrader for 2023. Tilbagemeldinger fra udvalgets dreftelser vil indgé i det videre
arbejde med indsatsomrader for 2023.

Bilag
Status for indsatsomrader pa sundhedsomradet 1 2022 - maj 2022
Udkast til indsatsomréder pa sundhedsomradet 2023

Procesplan for indsatsomrader pa sundhedsomrédet 2023



Punkt 8: Orientering om nzerhospitaler

22/13255
Resumé
I punktet orienteres om narhospitaler som et element i den netop indgédede politiske aftale om sundhedsreform. Desuden

orienteres der om den forventelige proces i forhold til ansegning til en pulje, der opslas centralt til etablering af
narhospitaler.

Sagsfremstilling
I den nationale politiske aftale om sundhedsreform af 20. maj 2022 fremgéar det, at aftalepartierne er enige om at afsatte
op til 4 mia. kr. til at oprette op til 25 narhospitaler fordelt over hele landet. Af de 4 mia. kr. afsattes en sarskilt ramme pa

500 mio. kr. til it, teknologi og udstyr til at understette bedre hjemmebehandling, og sammenhang mellem sektorer i
tilknytning til naerhospitalernes opgavelgsning.

Nerhospitalerne skal bidrage til, at flere borgere oplever et sammenhangende og trygt sundhedstilbud ved, at flere
akterer under samme tag understotter steerkere samarbejde om patientens forleb, tilgeengelighed for patienterne og
sparring pa tvars af sektorer og faggranser.

Det forventes, at nerhospitalerne indeholder sygehusfunktioner, som er koblet op pé det neermeste akutsygehus som en
fremskudt funktion. Neerhospitalerne skal desuden kunne rumme kommunale tilbud sdsom genoptraning,
misbrugsbehandling samt tilbud, som kommunerne valger at oprette som led i deres forebyggelsesindsats, herunder tilbud
til unge.

Endelig er det hensigten, at praksisomradet indgar, herunder alment praktiserende laeeger og praktiserende speciallaeger.

Sundhedsstyrelsen er i feerd med at udarbejde et fagligt opleeg om etableringen af naerhospitalerne. Dette oplaeg afleveres
til Sundhedsministeriet i september. Efterfolgende i efteraret udmeldes en ansegningspulje om naerhospitaler i forhold til
de aftalte midler. Ansegningsfristen til de forste midler forventes at vaere omkring drsskiftet, og det er ogsa meldt ud, at
kommuner og region skal ansege puljen til naerhospitaler i fellesskab.

Sagen forelegges udvalget for det naere sundhedsvasen den 8. august og sundhedsudvalget den 9. august 2022 samt
psykiatri- og socialudvalget forventeligt i september 2022.

Afdelingschef Kurt ZAbelo, Tversektorielt Samarbejde vil uddybe pa medet.

Klimavurdering

Det er ikke fundet relevant at foretage en klimavurdering af dette punkt, da det ikke umiddelbart pavirker klimaet eller
realiseringen af regionens klimastrategi.

Indstilling
Til orientering.

Beslutning i Udvalget for det nzere sundhedsvasen den 08-08-2022

Til orientering.



Oplaeg vedlaegges.
Bilag

220808 Nerhospitaler - oplag



Punkt 9: Orientering om status pa hjemtagning af tolkning i almenpraksis
og specialleegepraksis

22/30149
Resumé

Regionsradet besluttede den 23. november 2020 at hjemtage tolkning i praksissektoren. Fra den 1. juni 2022 udforer
Region Syddanmarks tolkecenter, Tolkecenter Syddanmark, derfor hovedparten af tolkninger, som foretages hos almen
praksis og speciallegepraksis. I sagen gives en status pa opgaven og overgangen.

Sagsfremstilling

Ifelge sundhedsloven skal regionen yde tolkebistand ved behandling hos alment praktiserende leege og
privatpraktiserende speciallege.

Tolkecenter Syddanmark har siden marts 2019 haft opgaven med tolkninger pa regionens sygehuse, og nu ogsa i praksis.
Det er tidligere besluttet, at teletolkning er den primare tolkeform i Region Syddanmark, og Tolkecenter Syddanmark
leverer derfor udelukkende video- og telefontolkninger.

Hvis der er serlige forhold hos patienten, som umuligger video- eller teletolkning, kan leegen undtagelsesvist bestille en
fremmedetolkning hos ekstern udbyder. Det forventes at vaere 1 ganske fa tilfelde.

Siden beslutningen om hjemtagning af tolkeomradet i november 2020 er der blevet arbejdet pé den it-tekniske
understpttelse af opgaven ude i praksissektoren, og 1. juni 2022 overgik tolkeomrédet til Tolkecenter Syddanmark.
Overgangen er indtil videre forlebet uden n&vneveardige problemer, og der er positive tilkendegivelser fra laegerne.

@konomi

Ved beslutningen om hjemtagelse af tolkning i praksis blev det estimeret, at der var ca. 25.000 tolkninger i
Praksissektoren. Tallet har dog veret noget lavere i 2020 og 2021; ca. 17.000 tolkninger érligt. Der skal dog vare en
opmerksomhed pa, at disse ar har veret praeget af corona, hvilket kan vare baggrunden for faldet.

Aktiviteten pa omradet ser nu ud til at normalisere sig og narmer sig tidligere omfang. Det skennes, at der 1 2022 vil vaere
ca. 21.000 tolkninger. Udgifterne til tolkning i 2019 var 17,5 mio. kr., og fremadrettet er der budgetteret med en arlig
udgift pa 11,7 mio. kr.

I andet halvér 2022 vil der fortsat vaere udgifter til allerede bookede fremmedetolkninger. Omfanget af
fremmedetolkninger forventes at vaere meget begranset fra 2023.

Kort om Tolkecenteret

Tolkecenteret leverer knapt 30.000 tolkninger érligt til sygehusene. Dertil kommer skriftlige oversattelser af fx
patientinformation. Fra 1. juni 2022 har de ogsé overtaget tolkning i praksissektoren i regionen.

Tolkecenteret har fastansatte tolke pa folgende sprog: Arabisk, albansk, farsi, dari, pashto, tyrkisk, polsk, somalisk, urdu,
hindi, bosnisk/kroatisk/serbisk, vietnamesisk, russisk, hviderussisk, rumensk, tamilsk, italiensk, fransk, tigrinya,



amharisk, engelsk, georgisk, kurmanji, sorani, bahdini og kalhori samt tilknyttede tolke pd mandarin, kantonesisk, swahili
og gronlandsk. Antallet af tolkesprog tilpasses lebende efter den konkrete efterspargsel. Mindre tolkesprog kebes ved
eksternt tolkebureau.

Alle tolke, der er ansat i Tolkecenter Syddanmark eller tilknyttet centeret som tilkaldevikar, har forud for ansattelsen
veeret igennem mundtlige og skriftlige sprogtest pa savel dansk som tolkesproget, med fokus pa den sundhedsfaglige
kontekst og de mest almindelige sundhedsfaglige begreber. Derudover gennemforer alle fastansatte tolke uddannelse
inden for tolkning i en sundhedsfaglig kontekst.

Der er i 2020 gennemfort en evaluering af tilfredsheden med tolkecenteret (bilag 1), som viser, at 100 % af

de interviewede sundhedsfaglige medarbejdere oplevede, at tolken i hgj grad” eller i nogen grad” bidrog positivt til
samtalen med patienten. Blandt patienterne var 100 % enten i "meget haj grad” eller i hgj grad” tilfredse

med tolkningerne i Tolkecenter Syddanmark. Dette skal ses i lyset af den utilfredshed med kvaliteten pa tolkeomradet,
som ledte til hjemtagningen.

Tolkning i praksissektoren

Pé praksisomrédet har tolkninger hidtil veret en blanding af hhv. fremmede-, video- og telefontolkninger. Alle disse
tolkninger er blevet varetaget af et eksternt firma.

Almen praksis har i hgjere grad end speciallaegepraksis benyttet videotolkning, hvilket bl.a. skyldes, at Region
Syddanmark frem til efteraret 2021 tilbad at stille gratis videotolkningsudstyr til rddighed for almen praksis. Saledes har
ca. 85 % af almen praksis fiet installeret videotolkningsudstyr af regionen. For specialleegepraksis er andelen dog noget
lavere. Dertil kommer de praksis, der anvender videokonsultationer via MinLage App.

Covid-epidemien medvirkede til at gge andelen af videotolkninger, saledes at ca. 60 % af tolkningerne i praksis var video-
og telefontolkning ved overgangen til Tolkecentret 1. juni 2022.

Overordnet om teletolkning (tolkning via video eller telefon)

Video- og telefontolkning har en raekke positive effekter:

¢ Video- og telefontolkning sikrer bedre udnyttelse af de hgjt kvalificerede tolkes ressourcer, som kan benyttes
til tolkning i stedet for transport. Dette er seerligt udtalt i praksissektoren, hvor praksis ligger spredt, og tolkningerne
typisk er af kortere varighed end pa sygehusene. Dermed sikres hgjere kvalitet i tolkningen.

¢ Videotolkning bidrager til at kunne levere tolkning pé alle sprog — ogsa de sprog, hvor der kun findes fa tolke 1
landet.

¢ Videotolkninger medvirker til at mindske risikoen for inhabilitet, idet tolkene ikke tolker for patienter, som bor i
samme omrade.

¢ Video- og telefontolkning betyder, at tolken fylder mindre i samtalen mellem patient og behandler.

¢ Ved undersoggelser (fx gynakologiske undersggelser) kan der slukkes for skermen, hvorved der opnas sterre
diskretion.

Lukning af Det feellesregionale akuttolkecenter

Med Finansloven i 2018 blev der afsat midler til et feellesregional akuttolkecenter til og med 2021, hvorefter bevillingen
opherte. Regionerne besluttede at placere akuttolkecenteret i Region Syddanmark i regi af Tolkecenter Syddanmark. Det
feellesregionale akuttolkecenter abnede den 1. oktober 2019 og leverede akutte video- og telefontolkninger til sygehusene
og leegevagt i alle regioner alle dage i tidsrummet 7-23. P4 trods af stor tilfredshed med kvaliteten i tilbuddet i alle



regioner, blev akuttolkecenteret benyttet meget lidt af de ogvrige regioner. Tilbuddet blev benyttet veesentligt mere i
Region Syddanmark, bl.a. fordi sygehusene var vant til at benytte tolkecenteret i dagtid.

Bl.a. pa grund af den lave aktivitet kunne akuttolkecenteret ikke konkurrere med de private leveranderer pa prisen aften
og weekend. Regionerne besluttede derfor at nedlaegge akuttolkecenteret primo 2022.

Akutte tolkninger efter kl. 18 varetages séledes af privat leverander, som der er indgéet kontrakt med.

Sagen forelegges udvalget for det naere sundhedsvasen den 8. august og sundhedsudvalget den 9. august 2022.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget en klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.

Indstilling
Til orientering.

Beslutning i Udvalget for det naere sundhedsvasen den 08-08-2022

Til orientering.

Bilag

Evalueringsrapport 2020



Punkt 10: Orientering om politiske udvalg pa praksisomradet

22/28451
Resumé

Udvalget for det naere sundhedsvasen har bedt om en oversigt over alle udvalg pé praksisomrédet, hvor der er politisk
reprasentation. I dette punkt gives en oversigt.

Sagsfremstilling

Pé praksisomradet er der nedsat en raekke udvalg med politisk repreesentation, som beskrives i det felgende.

Samarbejdsudvalg

Overenskomsten for hvert af de seks praksisomrader — almen praksis, specialleegepraksis, fysioterapipraksis,
psykologpraksis, kiropraktorpraksis og fodterapipraksis — foreskriver, at der skal nedsattes et samarbejdsudvalg.
Samarbejdsudvalgets opgave er at behandle fortolkningssager i forhold til overenskomstens bestemmelser, sager om
behandlernes overholdelse af overenskomstens bestemmelser, samt serviceklager over behandlere under overenskomsten.

Samarbejdsudvalget bestar af regionale medlemmer, medlemmer fra den faglige organisation, som overenskomsten er
indgéet med, samt kommunale medlemmer pé folgende omrader: almen laegehjalp, speciallegehjelp, fysioterapi og
psykologhjelp.

Landssamarbejdsudvalg

For hvert af de seks praksisomrader er der desuden nedsat et Landssamarbejdsudvalg/Speciallegesamarbejdsudvalg, jf.
overenskomsten. Disse udvalg behandler primart henvendelser om fortolkning af overenskomsten fra regionalt niveau
samt klager over afgerelser truffet i samarbejdsudvalget.

Landssamarbejdsudvalget/Specialleegesamarbejdsudvalget bestar af medlemmer udpeget af Regionernes Lennings- og
Takstnavn, herunder KL, og medlemmer fra den faglige organisation.

Praksisplanudvalg

Hidtil har der vearet et Praksisplanudvalg for almen praksis, som har haft til formal at udarbejde og implementere
praksisplanen for almen praksis og aftale rammerne for de decentrale aftaler, der indgas omkring almen praksis’ opgaver.
Under Praksisplanudvalget har der varet nedsat et Lokalaftaleudvalg og en Laegedaekningsgruppe.

Lokalaftaleudvalget har haft til opgave at folge op pa indgéede lokalaftaler ved eventuelle tvister og
fortolkningsspergsmal, mens Lagedakningsgruppen har haft til opgave at udpege leegedekningstruede omrader samt
drofte leegedaekningsmassige udfordringer.

Praksisplanudvalget nedleegges med etableringen af sundhedsklynger og Sundhedssamarbejdsudvalget pr. 1. juli 2022.
Organiseringen for udarbejdelse af praksisplanen for almen praksis, indgéelse af og opfelgning pé lokalaftaler samt
leegedeekningsudfordringerne er i skrivende stund uafklarede. Leegedekningsgruppen og Lokalaftaleudvalget forventes
viderefort.



Fonde
For hvert af de seks praksisomrader er der oprettet en fond, som har til formal at understette kvalitetsudvikling, forskning

og efteruddannelse. Der er politisk reprasentation i fonden for almen praksis og for kiropraktik. I de evrige fonde er
regionerne reprasenteret administrativt.

Kvalitets- og Efteruddannelsesudvalget
Pa almen praksisomréadet er der nedsat et Kvalitets- og Efteruddannelsesudvalg (KEU), der har til opgave at fremme

arbejdet med kvalitetsudvikling og efteruddannelse blandt praktiserende laeger i regionen gennem radgivning af regionens
kvalitetsenhed (SydKIP).

KEU bestar af regionale medlemmer og medlemmer fra PLO-Syddanmark.

Tandleegekoordinationsudvalg
Tandleegeomradet er reguleret i sundhedsloven. I henhold til § 137 i sundhedsloven skal kommunalbestyrelserne og

regionsradet sikre koordinationen af den offentlige tandpleje og tandplejen i privat praksis i forhold til bl.a.
omsorgstandpleje, specialtandpleje, tilskudsbevilling og behandling af borgere med manglende tandanleeg.

Til at varetage denne opgave er der nedsat et koordinationsudvalg med politikere fra regionen og kommunerne, tandleger
fra praksisomridet, regionstandplejen og tandleger fra den kommunale tandpleje.

I vedlagte bilag fremgér de regionalt udpegede medlemmer fra Region Syddanmark i udvalgene.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget en klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.

Indstilling
Til orientering.

Beslutning i Udvalget for det nzere sundhedsvasen den 08-08-2022

Til orientering.

Bilag

Oversigt over udvalg med politisk repraesentation



Punkt 11: Status pa leegedaekningen pa almenlaegeomradet pr. juni 2022

21/6066
Resumé

I sagen gives en status pa legedaekningen pd almenleegeomradet pr. juni 2022.

Sagsfremstilling
Lagedaekning

Regionerne er i henhold til Sundhedsloven forpligtet til at sikre, at patienter, der er sygesikret i gruppe 1, kan vaelge leege
inden for 15 km. fra bopelen. Patienterne har ret til at veelge mellem to alment praktiserende leeger eller klinikker.

Region Syddanmark har de senere &r haft en relativt god leegedeekning. Regionen har aktuelt det laveste antal patienter pr.
leege og den laveste andel af praksis, der har lukket for patienttilgang.

Selvom leegedekningen pa almenlegeomradet i Region Syddanmark overordnet set er stabil, vurderes det, at visse
omrader i regionen er laegedakningstruede og enkelte andre omrader holdes under taet observation.

Den aktuelle legedaekningssituation

En estimering af l&egedakningen i perioden 2019 til 2025 viser, at der frem mod 2025 i alt vil vere feerdiguddannede unge
almenmedicinere nok til at aflese @ldre leeger, som gerne vil ophere.

Til trods for, at det ser ganske positivt ud for fremtidens leegedeekningssituation, merkes lige nu en “tidslomme” med
mangel pé unge leger, der kan aflgse de eldre. Hvor der frem mod 2025 vil kunne opnas en tilstreekkelig legedaekning i
regionens fire uddannelsesomrader for speciallaeger i almen medicin, maerkes det her i midten af 2022, at der mangler
unge laeger til at aflose @ldre laeeger i serligt nogle dele af regionen. I omraderne Sydvestjylland og Senderjylland vil der i
2022 og ind i 2024 kun vere ca. 50% af de forventede opher pga. alder, som vil kunne daekkes af unge nyuddannede
almenmedicinere uddannet i samme omrade.

Arsagen til, at lzegedaekningen i de to ramte omrader pt. er stabil er, at en del &ldre leeger over 66 &r valger at blive i deres
praksis. For det forste af hensyn til deres patienter. For det andet, fordi mange leeger velger at blive leengere i praksis, hvis
der er udsigt til at kunne rekruttere inden for en overskuelig tidshorisont. Regionens Rekrutteringsteam samarbejder med
praktiserende leeger om annoncering, abent-hus-arrangementer og andre rekrutteringstiltag. Malet er, her og nu, at
motivere unge laeger fra Fyn og Trekantsomradet til at sesge mod sydvestjyske og senderjyske praksis.

I bilag 1 ses en grafisk fremstilling af, hvor der aktuelt annonceres efter leeger.
Udpegning af legedakningstruede omrader

Leaegedakningsgruppen, hvor PLO Syddanmark, regionen og kommunerne er representeret pd politisk plan, foretager
hvert kvartal udpegning af leegedeekningstruede omrader.

I de udpegede leegedaekningstruede omrader arbejdes der mélrettet med rekruttering af yngre lager og med optimering af
praksisstrukturen for at drive praksis. Dette sker ofte i samarbejde med de beregrte kommuner.



Udpegningen af laegedakningstruede omrader har endvidere til formal at fremme rekrutteringen af leeger til omraderne. |
Overenskomst med almen praksis 2022, gives nogle sarlige vilkar til praksis beliggende i de legedekningstruede
omréader. Vilkérene har til formal at understette rekrutteringen. Her er bl.a. tale om:

- § 13, stk.5 - Automatisk ret til deletilladelse/delepraksis.

- § 13, stk.6 - Mulighed for efter en 6 arig periode med deletilladelse at fa tilfort en ekstra leegekapacitet til den
pageldende praksis, hvis en navngiven leege kan indgé heri.

- § 24, stk.2 - Mulighed for at ansztte laeger i faste stillinger i mere end halvdelen af de ledige kapaciteter i praksis.

Delepraksis giver mulighed for at ansette en ekstra laege i en kapacitet og kan veaere et aktiv i forhold til at tiltreekke unge
nyuddannede specialleeger, som ensker at arbejde pé nedsat tid i en periode. En praksis kan etablere delepraksis med en
navngiven leege inden for seks maneder fra udpegningstidspunktet.

Laegedekningsgruppen folger legedeekningen i regionen taet.

Den 15. juni 2022 udpegede Legedekningsgruppen folgende omrader som legedakningstruede:

- Fang Kommune

- Billund Kommune

- Nordborg i Senderborg Kommune
- Varde Kommune

- Vejen Kommune

- Aabenraa Kommune

- Tender Kommune.

Det blev besluttet at @ndre status for Tender Kommune, som blev udpeget som leegedaekningstruet. Udpegningen skete pé
baggrund af felgende:

- I Tender Kommune er legedaekningssituationen ikke udfordret pa, at antallet af patienter pr. laege er hgjt, eller at
mange leegepraksis har lukket for patienttilgang. Det ses derimod, at legedaekningen i Tender Kommunes mindre byer
kan blive sérbar.

Der er rekrutteringsvanskeligheder til omradet, hvor der samtidig er opstaet flere ledige kapaciteter. Det er isaer i de
omrader, hvor leegehusene ligger geografisk spredt og langt fra hinanden. Her kan patienternes laegevalg blive begranset
og potentielt kritisk.

I bilag 2 ses et kort over Tender, hvoraf ledige og frasagte kapaciteter fremgar



Lagedakningsgruppen sondrer mellem omrader, der er legedaekningstruede, og omréder, der kan blive ramt af mere
kortvarige problemer med leegedaekningen, sdkaldte ” opmearksomheds-omréder”. I disse omréader er der opmarksomhed
pé, hvornér og hvordan indsatsen med rekruttering og fastholdelse af zldre leeger 1 praksis bedst iverksettes for at sikre
borgernes adgang til en lage.

Den 21. marts 2022 blev felgende omrader udpeget som opmaerksomhedsomrader:

- Svendborg

- Senderborg Kommune.

I Svendborg by har 11 af 14 praksis lukket for patienttilgang. Der er tilknyttet 1656 patienter pr. kapacitet, hvilket er over
normtallet pad 1600 patienter pr. kapacitet. Der er to ledige kapaciteter.

Svendborg Kommune vurderer i sin befolkningsprognose, at tilvaeksten frem mod 2023 vil veere med omkring 1700

borgere. Legedekningen folges taet. Det blev pa mede i Legedakningsgruppen den 15. juni 2022 endvidere besluttet at
anbefale udvalget for det naere sundhedsvasen at udmente et nyt ydernummer i Svendborg.

Udvalget for det neere sundhedsveesen vil fa en status pa legedaekningssituationen igen, nar der atter sker udpegning af
leegedeekningstruede omrader, med mindre der sker vaesentlige @endringer inden da.

Overblik over kommuner, som mangler laeger

I arbejdet med at sikre leegedaekningen tilbydes laegepraksisser, som en service, at annoncere efter nye kolleger eller
kabere pa Rekrutteringsteamets del af regionens hjemmeside.

https://regionsyddanmark.dk/fagfolk/praksis/almen-laeger/find-en-ledig-praksis

Pé denne side annoncerer regionen samtidig genudmentede og ny-udmentede ydernumre til salg.

Hjemmesiden er kendt og brugt af unge almenmedicinske leeger og laeger under uddannelse.

Der er for gjeblikket 39 legepraksis, som annoncerer efter nye kolleger / kabere til deres laegepraksis rundt om i Region
Syddanmark.

Regionen annoncerer samtidig genudmentede kapaciteter (i alt 7 ydernumre) til nedsattelse i Nyborg, Bylderup Bov,
Rodding, Skarbak/Tender, Gesten/Vejen, Agerbak og Filskov/Billund.

Klimavurdering

Der vurderes ikke at vaere klimamassige konsekvenser af forslaget idet sagen ikke i vaesentlig grad forventes at pavirke
klimaet eller bidrage til realisering klimastrategiens malseatninger.

Indstilling
Til orientering.

Beslutning i Udvalget for det naere sundhedsvzasen den 08-08-2022


https://regionsyddanmark.dk/fagfolk/praksis/almen-laeger/find-en-ledig-praksis

Til orientering.

Bilag
Bilag 1 omrader, hvor der mangler laeger pr. juni 22

Bilag 2 Tender kort



Punkt 12: Dreftelse af udenlandske studieture i 2023

22/11332
Resumé
Regionsridet har pd madet den 28. marts 2022 vedtaget retningslinjer for studieture for regionsrddet i valgperioden 2022-

2025. Ifalge retningslinjerne skal der udbydes 2-3 tvaergaende studieture, séledes at hver tur er relevant for flere af
regionens arbejdsomrader.

I nzerveerende sag bedes udvalget med udgangspunkt i det udarbejdede inspirationskatalog drafte emner og temaer til
studieture.

Sagsfremstilling

Der er tradition for, at regionsradet tager pa studieture for at indsamle erfaringer og viden til brug for arbejdet i
regionsradet.

Regionsradet har pa medet den 28. marts 2022 vedtaget de retningslinjer, der skal veere galdende for regionsradets
udenlandske studieture i valgperioden 2022-2025.

Ifolge retningslinjerne skal der udbydes 2-3 tveergaende studieture, der er tvaergéende i den forstand, at de indeholder
emner/programpunkter af relevans for flere af regionens arbejdsomrader. Derudover skal studieturene udbydes til hele
regionsradet, hvorefter hvert medlem kan deltage i én af de udbudte ture. De udenlandske studieture skal afvikles inden
udgangen af 2023 og afvikles sa vidt muligt i samme uge. Administrationen arbejder pa at de udenlandske studieture
afvikles i uge 16 1 2023.

Administrationen har udarbejdet vedhaftede inspirationskatalog over mulige emner og temaer. Der er ogsd navnt forslag
til destinationer.

Det skal naevnes, at der er en risiko for, at enskede besggssteder ikke har mulighed for at modtage besog i uge 16 i 2023.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget en klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien. Der vil blive udarbejdet en klimavurdering i forhold til de enkelte studieture.

Indstilling

Det indstilles:

At udvalget med udgangspunkt i det udarbejdede inspirationskatalog drefter emner og temaer til de udenlandske
studieture.

Beslutning i Udvalget for det naere sundhedsvzasen den 08-08-2022

Droftet.

Bilag



Inspirationskatalog



Punkt 13: Forslag til medekalender 2023

22/68
Resumé

Forslag til udvalget for det nere sundhedsvasens modekalender 2023.

Sagsfremstilling

Forslag til udvalget for det naere sundhedsvesens medekalender 2023 fremlaegges til godkendelse:

Mandag den 02.01.23 kl. 11.00-13.00 (RESERVERET)
Mandag den 30.01.23 kI. 13.00-16.00
Mandag den 06.03.23 k1. 13.00-16.00
Mandag den 20.03.23 k1. 13.00-16.00
Tirsdag den 02.05.23 kl. 13.00-16.00
Onsdag den 31.05.23 kl. 13.00-16.00
Mandag den 07.08.23 kl. 13.00-15.00 (RESERVERET)
Mandag den 04.09.23 kl. 13.00-16.00
Mandag den 02.10.23 kl. 13.00-16.00
Mandag den 06.11.23 kl. 13.00-16.00
Mandag den 04.12.23 kl. 13.00-16.00

Indstilling

Det indstilles:

At udvalget for det neere sundhedsveesen godkender forslag til medekalender for 2023.

Beslutning i Udvalget for det naere sundhedsvzasen den 08-08-2022

Udvalget godkendte forslag til datoer for medekalender for 2023 med den @ndring, at de meder, der mandage er sat til at
starte kl. 13.00, rykkes 30 min., sdledes at madestart disse dage i stedet bliver kl. 12.30.



Punkt 14: Medekalender 2022

22/68
Sagsfremstilling

Udvalget for det naere sundhedsvasen har tidligere godkendt felgende madekalender:

Mandag den 29. august 2022 kl. 14:00 — 17:00 — Areo

Mandag den 3. oktober 2022 kl. 13:00 — 16:00 — Sundhedshuset i Brerup
Mandag den 7. november 2022 kl. 10:00 — 13:00 — Fredericia

Mandag den 5. december kl. 10:00 — 13:00 — Regionshuset
Indstilling

Til orientering.

Beslutning i Udvalget for det nzere sundhedsvasen den 08-08-2022

Til orientering.



Punkt 15: Eventuelt

22/68
Beslutning i Udvalget for det nzere sundhedsvasen den 08-08-2022

Orientering om forhandlingerne omkring leegevagten

Spergsmal om fadeklinik og om vagtapoteker.



Punkt 16: LUKKET punkt - Opsigelse af aftale



Punkt 17: Underskriftsside
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