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Punkt 1: Godkendelse af dagsordenen

SAGSFREMSTILLING
Dagsordenen godkendes.

INDSTILLING
Det indstilles, at

- Sundhedsklynge Sønderjylland-Fagligt strategisk niveau godkender dagsordenen.

Beslutning

Godkendt.



Punkt 2: Præsentationsrunde (5 minutter)

SAGSFREMSTILLING 
Fagligt strategisk niveau byder Agnete McCluskey velkommen, som afløser Hans Peter Henriksen som repræsentant for
PLO i Sundhedsklynge Sønderjylland-Fagligt strategisk niveau.

INDSTILLING
Det indstilles, at

- Sundhedsklynge Sønderjylland-Fagligt strategisk niveau byder Agnete McCluskey velkommen. 

Beslutning

Agnete blev budt velkommen og der var en kort præsentationsrunde.



Punkt 3: Samskabelse af bedre incitamenter for sammenhængende
patientforløb på diabetesområdet (projekt INCIDIA) (20 minutter)

SAGSFREMSTILLING
Formandskabet for Sundhedsklynge Sønderjylland-Fagligt strategisk niveau har modtaget en forespørgsel fra en
forskergruppe under SDU/Steno Aarhus om deltagelse i et forskningsprojekt - INCIDIA.

Projektets formål er at udvikle og afprøve to nye incitamentsmodeller, der tilskynder til tværsektorielt samarbejde
om borgere, der lever med type 2-diabetes, hvilket skal føre til, at de får bedre koordinerede forløb, oplever større
kontinuitet, opnår en bedre reguleret sygdom og på sigt udskyder udviklingen af diabetiske senkomplikationer.
Incitamentsmodellerne vil blive samskabt med borgere, behandlere og beslutningstagere, og vil efterfølgende blive
afprøvet som prøvehandlinger.

For at give mulighed for at afklare og afstemme med baglandet har forskergruppen i samarbejde med
formandskabet udarbejdet et dokument med beskrivelse af projektet inklusiv vilkår for deltagelse. Beskrivelsen er den 1.
september 2023 sendt ud til de kommunale klyngerepræsentanter. 

Det kan tilføjes, at SHS er positive i forhold til deltagelse. Det er ikke en betingelse at alle 4 kommuner deltager. Til
gengæld er der ønske om sammenfald mellem deltagende kommuner og almen praksis.

Projektet præsenteres af gruppen på mødet.

INDSTILLING
Formandskabet for Sundhedsklynge Sønderjylland-Fagligt strategisk niveau indstiller, at

-   Sundhedsklynge Sønderjylland-Fagligt strategisk tager præsentationen til efterretning
-   de kommunale klyngerepræsentanter, på mødet, giver en tilkendegivelse i forhold til tilsagn om deltagelse eller ej
-  klyngerepræsentanterne fra PLO, på mødet, giver en tilkendegivelse i forhold til tilsagn om deltagelse eller ej.

Beslutning

Projektgruppen gav indledningsvist en præsentation af projekt- INCIDIA, som Sundhedsklynge Sønderjylland-Fagligt
strategisk niveau tog til efterretning.

Der var følgende tilbagemeldinger på deltagelse i projektet:

PLO stiller sig positivt over for projektet og vil være aktive for, at der er mindst en praktiserende læge i hver
kommune der er med.
Der var positive tilsagn fra Haderslev og Aabenraa Kommuner.
 Sønderborg følger projektet via Sundhedsklyngen men deltager ikke
Det undersøges hvordan Tønder Kommune stiller sig

Projektledelsen kontakter de kommunale repræsentanter (direktørerne) for at få kontaktoplysninger på de ledere og
medarbejdere, der ville kunne indgå i projektet.

Der blev stillet forslag om at projektet forankres i IPG-forebyggelse som i forvejen arbejder med diabetes initiativer, og
hvor udvalgte ledelsesrepræsentanter og medarbejdere ville kunne indgå i en arbejdsgruppe under IPG’en.

Bilag

Samskabelse af bedre incitamenter for sammenhængende patientforløb INCIDIA-projektet bilag til mødet i FSN den 2.
oktober 2023.pdf



Punkt 4: Input til kommende drøftelse af fremadrettet organisering af
implementeringsniveauet (20 minutter)

SAGSFREMTILLING
Koordineringsforum har, via de fire IPG'er, fået til opgave at lave en kort evaluering af implementeringsniveauet, IPG-
organiseringen og etableringen af Koordineringsforum.

Der er sendt følgende spørgeskema ud til IPG’erne:

Spørgsmål

Hvilke fordele er der ved den nuværende implementeringsorganisering?

Hvilke ulemper er der ved den nuværende implementeringsorganisering?

Hvad bør man være særlig opmærksom på ift. et fremtidigt implementeringsniveau?

Oplægget vil indgå i de kommende drøftelse af  den fremadrettet organisering af implementeringsniveauet, som
Sundhedsklynge Sønderjylland-Fagligt strategisk niveau skal have.

Formandskabet for Koordineringsforum deltager, under punktet, på mødet i FSN den 2. oktober 2023.

INDSTILLING
Det indstilles, at

- Sundhedsklynge Sønderjylland-Fagligt strategisk niveau tager Koordineringsforummets evalueringsoplæg til
efterretning
- Sundhedsklynge Sønderjylland-Fagligt strategisk niveau deler deres indledende tanker om evalueringsoplægget.

Beslutning

Formandskabet for koordinationsforum fremlagde evalueringen, som Sundhedsklynge Sønderjylland-Fagligt strategisk
niveau tog til efterretning.

Opsamlingen på evalueringen kan læses i bilaget og der var følgende input på mødet:

Evalueringen viser, at det er en fordel at have et implementeringsniveau, der er velkendt, relationel koordinering,
som kan gribe opgaverne
Sundhedsklynge Sønderjylland-Fagligt strategisk niveau ser for sig et implementeringsniveau med fast/faste
IPG/IPG’er, som kan nedsætte ad hoc grupper, der er tæt på driften
Der skal være opmærksomhed på, at der er tydelighed på, hvilken beslutningskompetencer der ligger i
implementeringsniveauet
Der er brug for at kigge på IPG’ernes opgaveportefølje for også at vurdere om opgaverne ligger det rigtige sted

Sundhedsklynge Sønderjylland-Fagligt strategisk niveau besluttede, at sekretariatet udarbejder et par modeller for et
fremtidigt implementeringsniveau, der har fokus på det lokale implementeringsbehovet og mindre med fokus på
Sundhedsaftalens administrative del.

Modellerne drøftes på mødet i Sundhedsklynge Sønderjylland-Fagligt strategisk niveau i november.

Nedsættelse af datagruppen inkluderes i modellerne.



Punkt 5: Screening af forslag fra workshop januar 2023 (15 minutter)

SAGSFREMSTILLING
På mødet i Sundhedsklynge Sønderjylland-Fagligt strategisk niveau den 20. april godkendte niveauet Sundhedsklynge
Sønderjyllands model for håndtering af forslag til nye tværsektorielle samarbejdsindsatser.

Sundhedsklynge Sønderjyllands-Fagligt strategisk niveau godkendte modellen med bemærkning om, at modellen
evalueres på seminaret januar 2024.

Sundhedsklynge Sønderjyllands-Fagligt strategisk niveau godkendte på samme møde, at Koordineringsforum fik til
opgave at screene forslagene fra workshoppen januar 2023 med anvendelse af den nye model.

Formandskabet for Koordineringsforum deltager på mødet og fremlægger deres screeningsresultat og deres anbefalinger
til kommende nye tværsektorielle samarbejdsindsatser i Sundhedsklyngen.

INDSTILLING
Det indstilles, at 

- Sundhedsklynge Sønderjylland-Fagligt strategisk niveau godkender screeningsresultatet, hvor Koordineringsforums
udvalgte indsatser bliver nye tværsektorielle samarbejdsindsatser i Sundhedsklyngen.

Beslutning

Koordineringsforummet anbefalede, at indsats 2: Fælles træning af praktiske færdigheder blandt særligt sygeplejersker
(men vil også kunne være læger og andre faggrupper), bliver et nyt tværsektorielt samarbejdsindsats i Sundhedsklyngen.
Sundhedsklynge Sønderjylland-Fagligt strategisk niveau godkendte dette.

Indsats 2 vil blive tænkt sammen med en tværsektoriel indsats om at reducere og forebygge urinvejsinfektioner, stille
skarpt på kvaliteten af urinprøver, samt anvendelse af urinvejskatetre.

Indsatsen beskrives, af IPG-Behandling og pleje, i en projektbeskrivelse, som Sundhedsklynge Sønderjylland-Fagligt
strategisk niveau drøfter og godkender på mødet i november.

Herudover skal Fælles skolebænk i psykiatriregi, af Koordineringsforum, undersøges nærmer, herunder hvor en eventuel
indsats ville kunne forankres i implementeringsniveauet.

Bilag

Udfyldt Screening af Indsatserne fra den tværsektorielle workshop januar 2023 BLÅ.docx

Udfyldt Screening af Indsatserne fra den tværsektorielle workshop januar 2023 total.docx

Sundhedsklynge Sønderjyllands model for håndtering af forslag til nye samarbejdsindsatser godkendt 20 april 2023.pdf



Punkt 6: Status på ’Kom trygt hjem’ (10 minutter)

SAGSFREMSTILLING
”Kom trygt hjem” er et samarbejde mellem Ortopædkirurgisk afdeling på Sygehus Sønderjylland og de fire sønderjyske
kommuner, som har til formål at skabe tryghed og en bedre hjemkomst for ældre mennesker, der sendes hjem til deres
plejecenter eller til deres eget hjem efter at være behandlet på sygehuset for hoftenært brud.

Der er nedsat en implementeringsgruppe for ”Kom trygt hjem” med repræsentanter fra de fire sønderjyske kommuner og
sygehuset. Der blev afholdt et opstartsmøde d. 23. maj 2023 og der blev afholdt en fire timers workshop d. 13. juni 2023.
På workshoppen deltog også det nationale ledelsesprogram 2, som arbejder med ”delelement af Kom trygt hjem med
fokus på dokumentation”.

30. august 2023 blev der afholdt et fire timers opfølgningsmøde for implementeringsgruppen, hvor ”Kom trygt hjem” –
Tværsektoriel samarbejdsaftale om forløbet for borgeren i Sønderjylland med hoftenær fraktur efter udskrivelse blev
færdiggjort. Samarbejdsaftalen blev efterfølgende godkendt i IPG Behandling og Pleje 6. september 2023.

Over sommeren er der blevet udviklet og samlet undervisningsmateriale til sundhedsprofessionelle, patientvejledninger
og informationsvideoer, som er tilgængeligt på Sygehuset Sønderjyllands hjemmeside. Fra 1. september til 14. september
har de fire kommuner og sygehuset arbejdet på at undervise personalet og implementere de aftalte arbejdsgange.

Den første patient kan hjemsendes med ”Kom trygt hjem” fra den 15. september 2023.

INDSTILLING
Det indstilles, at

- Sundhedsklynge Sønderjylland-Fagligt strategisk niveau tager orienteringen til efterretning
- Sundhedsklynge Sønderjylland-Fagligt strategisk niveau beslutter, hvordan orienteringen skal vinkles til det politiske
niveau.

Beslutning

IPG-Behandling og pleje, ved Joan Granerud, orienterede om status på implementeringen af ”Kom Trygt Hjem”-
indsatsen.

Der var, på mødet, flere positive tilbagemeldinger og stor ros til det arbejde og det materiale, der er blevet udarbejdet ifm.
implementeringen.

Der var, på mødet, opmærksomhed på den kommende sundhedsøkonomiske evaluering af ”Kom Trygt Hjem”-indsatsen,
og der var opfordring til, at evalueringen gennemføres i samarbejde med de øvrige sundhedsklynger i regionen.

Der var tilslutning til, at status på implementeringen af ”Kom Trygt Hjem”-indsatsen skal med på mødet i
Sundhedsklynge Sønderjylland-Politisk niveau i november. Aabenraa Kommune stiller gerne op med et par borgercases.

Sundhedsklynge Sønderjylland - Fagligt strategisk niveau tog orienteringen til efterretning.



Punkt 7: Drøftelse af sønderjysk lægedækning m. fokus på rekruttering og
fastholdelse (15 minutter)

RESUME
Sundhedsklynge Sønderjylland – politisk niveau, har sat lægedækning i Sønderjylland på som fast punkt på
sundhedsklyngens møder. Med dette punkt gives der en status og analyse af den aktuelle lægedækningssituation, hvorefter
der lægges op til, at fagligt strategisk niveau drøfter forslag og løsninger til, hvordan man arbejder med rekruttering og
fastholdelse af alment praktiserende læger i Sønderjylland.

Punktet suppleres mundtligt af projektleder Ulla Krogh fra Praksisafdelingen og Kim Agerholm Brogaard, PLO.

SAGSFREMSTILLING
Lægedækningen i Region Syddanmark har overordnet set over årene været god. PLO har opgjort, at lægepraksis i Region
Syddanmark i gennemsnit har det færreste antal patienter pr. læge og det laveste antal af praksis, som har lukket for
patienttilgang. Baseret på disse to parametre har regionen samlet set den bedste lægedækning set i forhold til de øvrige
regioner.

Lægedækningen har de seneste mange år fungeret med geografiske ubalancer og med løbende lægedækningsudfordringer
i både Sydvestjylland og Sønderjylland. Årsagen er, at færre unge læger har valgt at uddanne sig som speciallæger i almen
medicin i Sydvestjylland og Sønderjylland. På den måde er det nu svært at dække ældre lægers ophør og ledige
kapaciteter. Omvendt har antallet af unge læger, som har valgt at uddanne sig på Fyn og i Lillebæltsområdet, været så
højt, at der allerede nu er flere unge færdiguddannede speciallæger i almen medicin end der er ledige kapaciteter.

Fra 2028 og frem vil der dog være uddannet unge almenmedicinere nok i alle 4 klyngeområder til at dække
kapaciteterne/generationsskiftet. Se bilag 1 om opslåede og besatte uddannelsesstillinger, og bilag 2 om forventede ophør
og kommende læger.

Aktuelt slår ubalancen og manglen på færdiguddannede unge læger igennem. I Sønderjylland ses der store udfordringer
med lægedækningen. Se notat om den aktuelle lægedækning i Sønderjylland, se bilag 3.

I teorien ville der allerede nu kunne skabes en bedre balance, hvis fordelingen af unge speciallæger fra de fire områder
Fyn, Lillebælt, Sydvestjylland og Sønderjylland kunne afbalanceres. Dog ses der en tendens til at nyuddannede
speciallæger i almen medicin ikke flytter ud, hvor de ledige kapaciteter er, men i stedet søger vikarstillinger og søger
alternative ansættelser f.eks. på sygehusene.

Der ligger endvidere en udfordring i, at lægerne, som har studeret 6 år i Odense, har bosat sig der, og en del har stiftet
familie. De fortæller derfor, at det er svært at se en karriere for sig i Sønderjylland, hvis de ikke har familierelationer i
Sønderjylland i forvejen. Resultatet er, at de uddannelsesstillinger, som slås op i Sønderjylland, desværre ikke bliver søgt
og besatte.

PLO oplever, at unge læger, der opstarter KBU i Sønderjylland, rejser væk igen. Det skyldes mange faktorer, herunder
manglende fleksibilitet, børnepasningsmuligheder og netværk, manglende omgangskreds osv. Hertil opleves det, at
hoveduddannelseslæger efter endt uddannelse bl.a. rejser til trekantområdet, Fyn og til Midtjylland fremfor at nedsætte sig
i Sønderjylland.

Rekruttering og fastholdelse

Regionens rekrutteringsprojekt arbejder med et bredt spektrum af initiativer og indsatser, som er målrettet unge
uddannelseslæger.

Formålet er at motivere flere unge læger til at vælge specialet almen medicin og at vælge at uddanne sig i Sønderjylland.
Endvidere arbejdes der med at motivere nyuddannede speciallæger til at flytte til Sønderjylland for at nedsætte sig her. Se
bilag 4 om unge lægers ønsker.

Mange initiativer planlægges sammen med og inddrager PLO læger. Herudover er regionens initiativer målrettet hjælp til
ældre læger, som mangler arvtagere eller kolleger.

For at understøtte lægedækning og rekruttering er der behov for et godt samarbejde mellem kommuner, PLO og regionen

1. Den enkelte praksis har ansvaret for at finde nye kolleger eller købere til deres ledige kapaciteter



2. Regionen har forpligtigelsen til at sikre, at alle borgere har adgang til en læge /et lægevalg
3. For kommunerne er et samarbejde med de praktiserende læger nødvendigt for at få sundhedsindsatser og -tilbud til

at virke. 

Forslag

Nedenstående er forslag som region, kommuner og PLO kan bidrage med til at sikre rekruttering og lægedækning. Andre
forslag og eksempler kan tages op i den efterfølgende drøftelse.

Udpegelse af kontaktpersoner - Tættere samarbejde mellem kommunerne og regionen

Ofte er der behov for, at der på kort tid (inden for 4-6 måneder), skal findes og rekrutteres én eller flere læger til at træde
til i en ledig praksis. Her kan samarbejde i hurtigt tempo være afgørende for succes. Det foreslås, at Praksisafdelingen (v.
Rekrutteringsteamet) og den enkelte kommune kan udpege konkrete kontaktpersoner, som kan kontakte hinanden og
iværksætte et samarbejde om at understøtte rekruttering af en læge. Kommunen kan fx hjælpe med hurtigt at
finde/henvise til egnede lokaler, som evt. kan anvendes til lægeklinik eller tilbyde hjælp ved en tilflytningskonsulent.
Rekrutteringsteamet kan være tovholder for at understøtte processen.

Lokale initiativer i hver kommune

For at understøtte rekrutteringen, kan hver kommune arbejde med tiltag, som kunne gøre det attraktivt eller trygt at
komme tilbage til hjemegnen som praktiserende læge efter endt uddannelse.

Mentornetværk og bedre forberedelse af unge læger

PLO kan iværksætte tiltag/kurser, hvor læger i området klædes på eller organiserer sig til at tilbyde at virke som mentorer
for unge læger, som skal etablere sig i en ny praksis.

For at arbejde med at motivere unge læger til at nedsætte sig hurtigt, kan den enkelte uddannelsespraksis styrke unge
lægers indsigt i praksisdrift, ledelse og administration. PLO-ildsjæle kan samtidigt arbejde for at sikre sociale
sammenhænge, undervisning og mentorskab for at kunne tiltrække nye kolleger.

Lave gode forhold for ældre og etablerede læger i Sønderjylland og herved sikre, at de forsætter i deres
praksis i flere år.
Politisk prioritering af rekruttering og lægedækning i Sønderjylland
At PLO er en aktiv medspiller i at få flere læger til at nedsætte sig uden for de større byer.

INDSTILLING
Det indstilles, at 

Sundhedsklynge Sønderjylland-Fagligt strategisk niveau drøfter forskellige løsningsforslag til, hvordan region,
kommuner og PLO fremover kan samarbejde om at styrke rekruttering og fastholdelse af praktiserende læger i
Sønderjylland.
Sundhedsklynge Sønderjylland-Fagligt strategisk niveau beslutter, hvordan denne sag præsenteres på mødet den 27.
november 2023 i Sundhedsklynge Sønderjylland-Politisk niveau. 

Beslutning

Sundhedsklynge Sønderjylland-Fagligt strategisk niveau besluttede, at der afsættes tid på 13-13 seminaret i januar 2024 til
en drøftelse af lægedækningen/rekrutteringen/arbejdsdelingen generelt og fokus på konkrete løsninger inden for området.

På mødet på det politiske niveau, hvor lægedækningen er et fast punkt, skal der på mødet i november præsenteres en tids-
og handleplan på de konkrete indsatser der arbejdes med ude i Almen praksis, i praksisafdelingen og i Sundhedsklynge
Sønderjylland-Fagligt strategisk niveau.

Gruppen, der planlægger 13-13 seminaret, aftaler nærmere med Kim også i forhold til eventuelt at invitere andre
praktiserende læger med under punktet.

Emnet tænkes desuden ind i en evaluering af de Prioriterede tematikker og udfordringer i Sundhedsklynge Sønderjylland
fra 12-12 seminaret 2023, der også er et punkt på 13-13 seminaret.

Bilag

Bilag 2. Forventede ophør og kommende læger docx.docx



Bilag 3. Lægedækningen i Søndejylland.docx

Bilag 4. Unge lægers ønsker.docx

Bilag 1. Opslåede og besatte uddannelssstillinger.docx



Punkt 8: Regionalt integreret dobbeltdiagnosetilbud – drøftelse af lokale
opmærksomhedspunkter i Sundhedsklynge Sønderjylland (15 minutter)

RESUME
Ultimo maj 2023 er der indgået økonomiaftale om et regionalt integreret dobbeltdiagnosetilbud. Det betyder en ændret
opgavefordeling mellem kommune og region for udvalgte borgere med misbrug og psykiatrisk lidelse.

SAGSFREMSTILLING

Regeringen, Danske Regioner og KL blev med Økonomiaftalen for 2023 enige om, at der er brug for at sikre en mere
sammenhængende og helhedsorienteret behandling for mennesker, der har brug for behandling af både psykisk lidelse og
samtidig rusmiddelbrug. Det betyder en ændret opgavefordeling mellem kommune og region for udvalgte borgere med
misbrug og psykiatrisk lidelse.

Ultimo maj 2023 er der indgået økonomiaftale om et regionalt integreret dobbeltdiagnosetilbud med trinvis ibrugtagning
fra 1. september 2024 med følgende indfasningsplan:

Gruppe 1 visiteres til det regionale tilbud fra og med 1. september 2024. Gruppen består af personer, som kun
modtager psykiatrisk behandling, men er registreret med en misbrugsdiagnose.
Gruppe 2 visiteres til det regionale tilbud fra og med 1. juli 2025. Gruppen består af personer, som er i aktuel
behandling for både rusmiddelbrug og en psykisk lidelse.
Gruppe 3 visiteres til det regionale tilbud fra og med 1. juli 2026. Gruppen består af personer, der kun er i
rusmiddelbehandling, men er kendt med samtidig psykiatrisk problematik.

Målgruppen ved fuld indfasning er 9.200 personer på landsplan. Sundhedsstyrelsens faglige visitationsretningslinje skal
anvendes i forbindelse med den regionale visitation til tilbuddet.

Implementeringen af et regionalt integreret dobbeltdiagnosebehandlingstilbud er en opgave, som kræver fælles
tværsektoriel fokus som minimum frem til fuld indfasning i 2027. Implementeringsprocessen er en krævende og
kompleks opgave, som går på tværs af både regioner og kommuner. Der er for alle parter mange aspekter at forholde sig
til fx den kommende revidering af lovgivning og deraf afledte behov for revidering af den tværsektorielle
samarbejdsaftale: ”Fælles samarbejdsaftale for borgere med psykisk lidelse eller samtidigt stofmisbrug eller
alkoholmisbrug, revideret 2018” samt ændret organisering og dermed genovervejelse om de bedst mulige
samarbejdsstrukturer. Dette fordrer et tæt og smidigt samarbejde for at lykkes bedst muligt med
implementeringsprocessen, og dermed i sidste ende fortsat sikre tilbud af høj kvalitet til patienterne/borgerne med smidige
tværsektorielle samarbejdsflader.

Med udgangspunkt i ovenstående behandler Strategisk Sundhedsstyregruppe den 20. september 2023 en sag om
nedsættelse af en tværsektoriel referencegruppe.

Formålet med den tværsektorielle referencegruppe er at:

Sikre løbende kvalificering og sparring til det tværsektorielle, strategiske ledelsesniveau.
Komme med oplæg til en revideret tværsektoriel samarbejdsaftale efter national revidering af lovgivningen

Psykiatrien giver en kort præsentation på mødet.

INDSTILLING
Det indstilles, at

-  Sundhedsklynge Sønderjylland-Fagligt Strategisk Niveau drøfter lokale opmærksomhedspunkter for
implementeringsprocessen, som kan indgå i referencegruppens arbejde, herunder særligt:

1. organisering og de fremtidige samarbejdsstrukturer mellem kommune og region og borgerrejsen
2. behovet for opkvalificering af kompetencer både regionalt og kommunalt.

Beslutning



Anne Mette Vind indledte med et oplæg, der sendes ud med referatet.

Der blev på mødet fremført følgende opmærksomhedspunkter:

Sønderborg Kommune:

Geografisk placering: Alt efter hvor i regionen tilbuddet placeres, kan det være en udfordring for borgere med få
ressourcer overhovedet at komme dertil.
Ændring af struktur i hverdagen: Mange borgere med psykiske lidelser har et stort behov for stabilitet og rutine i
hverdagen.
Borgere under 18 år: Da det regionale tilbud kun omfatter borgere over 18, vil kommunerne stå tilbage med en
mængde borgere med samme udfordringer under 18

Haderslev Kommune

Vi kender endnu ikke antallet af borgere som kommer i tilbuddet. Borgerne har frit valg ift. at modtage indsatsen
eller ønske anden rusmiddel-behandling i kommune
Da visitationen til det integreret tilbud skal foregå via læge, er vi bekymret for de nuværende lægefaglige ressourcer
i den kommunale behandlingspraksis
Obs på borgerperspektivet ift. nærhedsprincippet

Uddybningen af opmærksomhedspunkterne vil blive fremsendt til psykiatrisygehusets klyngesekretær.

Andre lokale opmærksomhedspunkter fremsendes til sekretariatet, og vil sammen med de ovenstående punkter blive
indarbejdet i det kommende arbejde.

Når referencegruppen på området har været i gang et stykke tid, så kommer punktet igen på dagsordenen til et kommende
møde i Sundhedsklynge Sønderjylland-Fagligt strategisk niveau.



Punkt 9: Godkendelse af punkter til møde på politisk niveau den 24.
november 2023 (10 minutter)

SAGSFREMSTILLING
Fagligt strategisk niveau indstiller punkter til behandling på det kommende møde i Sundhedsklynge Sønderjylland –
Politisk niveau den 24. november 2023.

Nedenfor fremgår dagsorden til det kommende møde i Sundhedsklynge Sønderjylland – Politisk niveau:

1. Rundvisning på Psykiatrisk Afdeling Aabenraa og oplæg om Hertughaven (60 min)
Formålet med punktet at det Politiske Niveau ser og hører om opgaver og samarbejdet på tværs af sektorer.

2. Godkendelse af projektbeskrivelse ”Børn og unges trivsel” (10 min)
â€‹â€‹â€‹â€‹â€‹Formålet med punktet er at udmønte klyngemidlerne og herved sætte retning for at styrke børn og unges
trivsel i Sønderjylland

3. Temadrøftelse om Sundhedsaftalen 2024-2027 (60 minutter)
â€‹â€‹â€‹â€‹â€‹â€‹â€‹â€‹â€‹â€‹â€‹â€‹â€‹â€‹â€‹â€‹â€‹â€‹â€‹â€‹â€‹â€‹â€‹â€‹â€‹â€‹â€‹â€‹Formålet med punktet er at
det Politiske Niveau sammen med kommunale udvalgsformænd drøfter hvordan sundhedsklyngen vil arbejde med den ny
Sundhedsaftale med henblik på at beslutte, hvad der er mest væsentligt at tage fat på.
Rolf og Eva faciliterer drøftelsen på det politiske møde.

4. Status på Kom Trygt Hjem (20 min)
Formålet med punktet er at det Politiske Niveau får status på projektets fremdrift, hvor de første borgere kan fortælle om
deres oplevelser.

5. Lægedækning i Sønderjylland (15 min)
På det politiske møde i Sundhedsklynge Sønderjylland i juni blev det besluttet at lægedækning er et fast punkt på
dagsordenen. Der lægges op til, at fokus for drøftelsen skal være på fastholdelse og rekruttering til almen praksis.  

6. Kommunikation (10 min)Det Politiske Niveau beslutter, om der er behov for kommunikation vedr. punkterne på
dagsordenen

â€‹â€‹â€‹â€‹â€‹â€‹â€‹7. Evt./øvrig gensidig orientering (5 min)
Det Politiske Niveau orienterer hinanden ved behov fx status på Sundhedssamarbejdsudvalgets henvendelse til
Sundhedsministeriet om varige klyngemidler

INDSTILLING
Det indstilles, at

- Sundhedsklynge Sønderjylland - Fagligt strategisk niveau godkender dagsordenspunkter til Politisk niveau den 24.
november 2023
- Sundhedsklynge Sønderjylland - Fagligt strategisk niveau beslutter hvordan vinklen for punkt 3 om Sundhedsaftalen
skal fremstilles
- Sundhedsklynge Sønderjylland - Fagligt strategisk niveau beslutter hvordan punkt 5 om lægedækning, som er fast punkt
på den politiske dagsorden, skal fremstilles.

Beslutning

Dagsordenen til Sundhedsklynge Sønderjylland-Politisk niveau blev godkendt.

Formandskabet drøfter, hvordan vinklen for punkt 3 om Sundhedsaftalen 2024-2027 skal fremstilles

Fra punkt 7 på nærværende møde: På mødet på det politiske niveau, hvor lægedækningen er et fast punkt, skal der på
mødet i november præsenteres en tids- og handleplan på de konkrete indsatser der arbejdes med ude i Almen praksis, i
praksisafdelingen og i Sundhedsklynge Sønderjylland-Fagligt strategisk niveau.



Punkt 10: Evt.

SAGFREMSTILLING
Under punktet kan parterne ved behov orientere om eller drøfte sager.

INDSTILLING
Det indstilles, at

- Sundhedsklynge Sønderjyllands-Fagligt strategiske niveau tager orienteringerne til efterretning.

Beslutning

Sundhedsklynge Sønderjylland-Fagligt strategisk niveau er opmærksomme på at anvendelse af de resterende
klyngemidler bliver dagsordensat på mødet i november 2023.



Punkt 11: Skriftlige orienteringer

SAGSFREMSTILLING
Til dette møde er der følgende skriftlig orienteringspunkter:

1. Fælles henvendelse til Sundhedsministeriet om klyngemidler.
2. IPG’ernes input til indsatser til indfrielse af de politiske mål i SA24-2027
3. Lokal implementering af model for udvidet behandlingsansvar

INDSTILLING
Det indstilles, at

- Sundhedsklynge Sønderjylland-Fagligt strategisk niveau tager den skriftlige orientering til efterretning.

Beslutning

Ingen bemærkninger.
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