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Punkt 1: Velkomst og præsentation

Der bydes velkommen til første møde i den fagligt strategiske Sundhedsklynge på Fyn

Præsentationsrunde



Punkt 2: Kommissorium for den fagligt strategiske Sundhedsklynge på Fyn

RESUMÉ
Den fagligt strategiske Sundhedsklynge på Fyn konstituerer sig og drøfter forretningsordenen. Formandskabet for det
fagligt strategiske niveau i Sundhedsklynge Fyn er delt mellem kommune og region og skal i henhold til det generiske
kommissorium for det fagligt strategiske niveau i de syddanske sundhedsklynger aftales på første møde. Lovgrundet er
vedhæftet som bilag til orientering, men forudsættes ikke læst.

SAGSFREMSTILLING

Baggrund
Rammen for sundhedsklyngernes virke er defineret i Lov om ændring af sundhedsloven (Etablering af sundhedsklynger
og sundhedssamarbejdsudvalg m.v.), der blev godkendt af folketinget den 9. juni 2022. Den 1. juli 2022 trådte
ændringerne i Sundhedsloven angående sundhedsklyngerne og sundhedssamarbejdsudvalget i kraft.

Den 23. juni 2022 vedtog Det Administrative Kontaktforum et generisk kommissorium for Sundhedsklyngernes fagligt
strategiske niveau. Kommissoriet vil blive endeligt tilrettet i overensstemmelse med bekendtgørelsen om sundhedsklynger
og sundhedssamarbejdsudvalg, når den foreligger.

Det generiske kommissorium kan suppleres med en forretningsorden specifikt for den fagligt strategiske Sundhedsklynge
på Fyn.

Konstituering
Fordelingen af formandsskabet aftales konkret på det første møde i den fagligt strategiske Sundhedsklynge på Fyn.

Det er endnu uafklaret, hvem der skal indgå som patient- og pårørenderepræsentanter i den en fagligt strategiske
Sundhedsklynge på Fyn. Der er igangsat proces omkring dette.  

Sekretariatet foreslår, at konstitueringen finder sted som det første under dette punkt, hvorefter formandskabet varetager
mødeledelsen.

Forretningsorden
Bekendtgørelse og vejledning til ændringerne i Sundhedsloven er under udarbejdelse. En kommende bekendtgørelse
forventes bl.a. at fastlægge følgende: 

At den fagligt strategiske Sundhedsklynge på Fyn selv skal fastsætte sin forretningsorden.
At den fagligt strategiske Sundhedsklynge på Fyn skal afholde mindst fire møder om året.
At den fagligt strategiske Sundhedsklynge på Fyn kan nedsætte underudvalg og arbejdsgrupper bl.a. med henblik
på faglig rådgivning eller inddragelse af brugersynspunkter.
At den fagligt strategiske Sundhedsklynge på Fyn systematisk skal inddrage patient- og pårørenderepræsentanter i
drøftelserne af emner, der ligger inden for niveauets emneområder.
At den en fagligt strategiske Sundhedsklynge på Fyn sekretariatsbetjenes af region og kommuner i fællesskab

Den fagligt strategiske Sundhedsklynge på Fyn kan yderligere tilføje lokale tilpasninger og præciseringer som
eksempelvis:

Arbejdsgangen for forberedelse af dagsorden (herunder ønsker til punkter, godkendelser etc.) til hhv. faglig
strategisk niveau og det politiske niveau samt godkendelser af referater
Mødeafholdelse og form
Andet

Sekretariatet udarbejder et udkast til forretningsordenen med udgangspunkt i bekendtgørelsen og dagens drøftelser.

INDSTILLING
Det indstilles, at den en fagligt strategiske Sundhedsklynge på Fyn:

Godkender kommissoriet
Konstituerer sig og beslutter, hvem der skal indgå i formandskabet
Drøfter en kommende forretningsorden, som sekretariatet udarbejder efterfølgende 

 



Beslutning

Bekendtgørelsen om sundhedsklynger, sundhedssamarbejdsudvalg, sundhedsaftaler og patientinddragelsesudvalg er netop
offentliggjort. Den giver ikke anledning til ændringer i kommissoriet. Der ventes en snarlig afklaring vedr. deltagelse af
patient-/pårørenderepræsentanter i møderne på fagligt strategisk niveau. Kommissorium blev godkendt.

Mathilde Schmidt-Petersen og Karen Heebøll udgør delt formandskab i det fagligt strategiske niveau.

Input til forretningsordenen: Fire møder om året. Møderne på det politiske niveau i sundhedsklyngen er som
udgangspunkt to gange om året.

Det er muligt at sende stedfortræder, hvis det ikke er muligt at deltage. Dog bør møderne prioriteres, så det ikke ender
med at blive ” stedfortrædermøder”.

De ordinære møder afholdes med fysisk fremmøde og eventuelle ad hoc møder kan fortinsvis afholdes virtuelt. Der
evalueres på mødeform om et år.

Ved oprettelse af undergrupper skal der være en opmærksomhed på at stille klare og konkrete opgaver samt at lukke
grupperne ned, når opgaven er løst. Kriterierne for hvornår en undergruppe nedlægges skal beskrives.

Der er enighed om vigtigheden i også uformelle møder og netværk/relationer.

 

Bilag

Lov om ændring af sundhedsloven (Etablering af sundhedsklynger og sundhedssamarbejdsudvalg m.v.) Godkendt 9. juni
2022 i Folketinget.pdf

Generisk kommissorium for det fagligt strategiske niveau i de syddanske sundhedsklynger.pdf



Punkt 3: Beslutning om implementeringsorganisering under
Sundhedsklynge på Fyn

RESUMÉ
Den fagligt strategiske Sundhedsklynge på Fyn drøfter og beslutter implementeringsorganisation for klyngen på Fyn.

SAGSFREMSTILLING
Med den nye model for klyngesamarbejdet er der lagt op til, at den enkelte klynge selv skal beslutte en struktur for
implementeringsniveauet. Klyngesekretariatet har udarbejdet udkast til modeller for implementeringsorganisationen i
Sundhedsklynge Fyn.

På Fyn har der været tradition for, at kommunerne og sygehusene er bredt repræsenteret i sundhedssamarbejdet. Hver
sektor har stillet med en repræsentant. Somatisk Samordningsforum OUH og Psykiatrisk Samordningsforum
Fyn repræsenteres på chefniveau. Implementeringsgrupperne repræsenteres på leder- og chefniveau. Samarbejdet på Fyn
har afspejlet organiseringen under Sundhedsaftalen for 2019-2023. Opgaver og arbejdsgange har haft fokus på at løse
implementeringsopgaver og understøtte det daglige tværgående samarbejde. Samarbejdsorganisationen skal med de nye
sundhedsklynger gentænkes i en model, som sikrer agilitet, samtidig med at indsatsområderne i Sundhedsaftalen 2019-
2023 fortsat skal kunne håndteres.

Sundhedsklynge Fyn består af ni kommuner, somatisk sygehus med matrikler i Odense, Svendborg, Ærø og Nyborg samt
psykiatrisygehuset med matrikler i Odense og Svendborg. Modellerne giver forskellige bud på organisering af
implementeringsniveauet under det fagligt strategiske niveau. Med de fremsendte modeller er der dels taget afsæt i det
eksisterende tværsektorielle samarbejde og dels principperne for en ny organisering som er: agilitet, forenkling, ensartet
og effektivitet, sammenhæng og implementeirngskraft samt tydelig politisk retning.

Uafhængig af hvilken model der vælges, skal der udarbejdes forslag til hvilken repræsentation, der fremadrettet skal
eksistere i de forskellige grupper og i formandskaberne, ligesom koordineringsopgaven også skal beskrives. Derudover
kan der med fordel arbejdes på hvad vi gør for at have stærke netværk og gode kontakter på ledelsesniveauerne og mellem
nøglemedarbejdere.

Under etablering af den ny organisering vil den eksisterende opgaveportefølje varetages i regi af den eksisterende struktur.
En aktuel oversigt over den samlede opgaveportefølje i implementeringsgrupperne er vedhæftet som bilag.
 

INDSTILLING

Det indstilles, at den fagligt strategiske Sundhedsklynge på Fyn

beslutter model for organisering af implementeringsniveauet på Fyn
beslutter hvornår den ny organisering træder i kraft

Beslutning

Somatik, Psykiatri, kommuner og almen praksis v/PLO er med i samme fora på både regionalt og lokalt niveau. Således
ikke længere en opdeling af somatik og psykiatri.

De forskellige modeller blev drøftet. Model 2 og 5 synes umiddelbart bedst at kunne honorere de forskellige hensyn.
Modellen skal både være agil og simpel, og der skal være kort vej fra beslutning til handling. Samtidig befinder vi os på
Fyn et godt sted med gode og veletablerede samarbejder og samarbejdsfora. Der udtrykkes bekymring omkring
repræsentativitet.

Konklusion: Med udgangspunkt i model 2 og 5 blev sekretariatet bedt om at udarbejde en ny model, der tager højde for
ovenstående. Der afholdes virtuelt møde i nærværende fora i løbet af de kommende uger, hvor den nye model drøftes. Der
orienteres kort om arbejdet med organisering på implementeringsniveauet på det politiske møde i sundhedsklyngen d. 4.
oktober 2022. Endelig beslutning på mødet på faglig strategisk niveau i december 2022.

Fællesmødet for SOF-OUH og PSOF d. 20. september 2022 aflyses og der fremsendes i stedet en skriftelig orientering,
omkring status på sundhedsklyngerne.

Bilag



Forslag til model for implementeringsorganisation

Aktuel opgaveportefølje i implementeringsgrupperne



Punkt 4: Drøftelse omkring retning og fremtidige punkter i den fagligt
strategiske Sundhedsklynge på Fyn

RESUMÉ
Den 1. juli 2022 blev sundhedsklyngerne formelt etableret. Formålet med sundhedsklyngerne er at styrke sammenhæng,
forebyggelse, kvalitet og behandlingsforløb på tværs af regioner, kommuner og almen praksis. Derfor tages der allerede
nu hul på en drøftelse af rammerne for samarbejdet samt de udfordringer eller målgrupper, klyngen ønsker at sætte særlig
fokus på. Med herværende punkt lægges der op til en foreløbig drøftelse omkring hjørneflag og retning for samarbejdet på
sundhedsområdet og populationen i den fynske sundhedsklynge.

SAGSFREMSTILLING
Ambition - Et fælles fynsk sundhedsvæsen
Parterne i den fynske sundhedsklynge – dvs. PLO-Syd, de fynske kommuner, Psykiatrisygehuset og direktionen på OUH
– mødtes den 20. juni til et temamøde om sundhedssamarbejdet på Fyn. På baggrund af mødet er der udarbejdet et fælles
arbejdspapir, der samler op på fælles ambitioner for sundhedsområdet. Arbejdspapiret skal ses som et fælles administrativt
dokument, som identificerer en række områder, som der var et særligt ønske om at fokusere på i samarbejdet. Notatet kan
videre bruges som et redskab og indspil til det politiske niveau i forhold til de kommende politiske drøftelser og
beslutninger. Parterne er enige om følgende fokusområder:

Forebyggelse – med særligt fokus på børn og unges mentale trivsel
Akutområdet – udvikling og understøttelse af indsatser tæt på borgerne
Velfærdsteknologi og virtuelle løsninger – egenmestring og nemmere adgang til ydelser og tilbud fra eget hjem
Fælles datagrundlag – mulighed for deling af data på tværs af sektorer med særligt henblik på forebyggelse af ind-
og genindlæggelser

Herudover indeholder arbejdspapiret fælles principper og værdier som ramme for samarbejdet i den fynske klynge –
herunder at samarbejdet tager udgangspunkt i sundhedsprofilen og foregår inden for rammerne af sundhedsaftalen,
nationale kvalitetsstandarder mv. Der lægges op til en drøftelse på mødet af de fælles visioner og arbejdspapirets
betydning for samarbejdet. I den forbindelse er der konkrete forslag til justeringer af arbejdspapiret, som forventes
afklaret mellem parterne.

Datapakker fra Sundhedsstyrelsen
Sundhedsdatastyrelsen (SDS) har udviklet et nyt elektronisk system Sundhedsdata på tværs (tidligere benævnt
Dialogværktøjet til fælles patienter). Fra dette system kan man trække data, der viser de patientgrupper, der lapper over de
tre sektorer med henblik på at få en større og mere specifik viden om patientpopulationerne i hver af de 22
sundhedsklynger. Der er udarbejdet datapakker til alle klyngerne. Det er hensigten, at klyngerne benytter datapakkerne i
den videre dialog og til kvalificering af arbejdet i klyngerne.

Sundhedsdata på tværs stiller relevante aggregerede data til rådighed for alment praktiserende læger, sygehuse og
kommuner. Sundhedsdata på tværs er et dynamisk system, hvor man med tiden kan lægge flere data ind og trække
forskellige rapporter fra.

Sundhedsdata på tværs nåede ikke at blive færdigudviklet og sat i drift inden klyngernes etablering den 1. juli. Derfor er
der udarbejdet en 1. datapakke, som er en elektronisk fil indeholdende data omhandlende udvalgte patientgrupper, som jf.
aftaleteksten om sundhedsklyngerne er hhv. de sårbare ældre patienter, patienter med kroniske sygdomme, samt
psykiatriske patienter. Klyngesekretariatet har på denne baggrund udarbejdet et kort oplæg, som beskriver
sundhedslandskabet og giver et overblik over populationen i Sundhedsklynge Fyn. Oplægget kan præsenteres til første
politiske møde i Sundhedsklynge Fyn.

Fælles rammer for sundhedsklyngeøkonomi
Der er i 2022 via Aftalen om sundhedsklynger afsat 80 mio. kr. fra centralt hold til opstart af samarbejdet i
sundhedsklyngerne mhp. styrket sammenhæng, nærhed og omstilling. Der er ikke hjemmel i lovgivningen til fælles
beslutningstagen om økonomi. Sundhedsklyngerne samarbejder derfor om fælles koordinerede indsatser.

Af notat fra Sundhedsministeriet fra august 2022 fremgår, at de 80 mio. kr. i 2022 skal understøtte klyngerne som en
drivende kraft for styrket forebyggelse, kvalitet og omstilling til det nære sundhedsvæsen gennem bl.a. udvikling af
konkrete indsatser. Der er enighed blandt KL, Danske Regioner og Sundhedsministeriet om, at midlerne primært skal
anvendes til udviklingsinitiativer, og ikke sekretariatsbetjening eller drift. Der lægges op til, at klyngernes arbejde i 2022
fokuserer på konkrete indsatser målrettet de fælles patienter og patientforløb der går på tværs af sygehuse, almen praksis
og kommune, herunder:



Borgere med kroniske sygdomme: Samarbejde om patienter med kroniske sygdomme, der både får behandling på
sygehuse, i almen praksis og forebyggende og rehabiliterende indsatser i kommuner.
Akutområdet: Fx afprøvning af model for udvidet behandlingsansvar, tilbud om udkørende speciallæge,
akutsygeplejerske, paramediciner til fx plejehjem, kommunale akutpladser eller eget hjem eller
kompetenceudvikling af personale i hjemmesygeplejen mv.
Borgere med psykiske lidelser: Afprøve udgående botilbudsteams eller andre modeller, der gør, at den lægefaglige
backup fra den regionale psykiatri er til rådighed for botilbuddene, så forværring i borgernes tilstand imødegås før
indlæggelse er nødvendig.
Unge med mental mistrivsel: Fx fælles kompetenceudviklingstiltag og fælles videndeling om hinandens tilbud.
De sårbare ældre: Fx arbejde med den gode indlæggelse og udskrivning, bedre brug af dosispakket medicin,
organisere blodprøvetagning hensigtsmæssigt eller afprøvning af forskellige organiseringer omkring subakutte
tilbud.

Hvilke konkrete indsatser, der varetages, besluttes i klyngen. Men der lægges op til, at uforbrugte klyngemidler kan
videreføres til 2023, hvis henholdsvis region og kommuner forpligter sig på at sikre et tilsvarende råderum inden for det
samlede regionale/kommunale udgiftsloft for 2023, således at det teknisk bliver muligt.

INDSTILLING

Det indstilles, at den fagligt strategiske Sundhedsklynge på Fyn

drøfter rammer og fokus i samarbejdet på sundhedsområdet

Beslutning

Det fælles arbejdspapir – Et fælles fynsk sundhedsvæsen – som er udarbejdet på baggrund af fællesmødet d. 20. juni 2022
er et godt udgangspunkt med relevante fokusområder.

På baggrund af drøftelser samt bilagene indeholdende relevant baggrundsmateriale, peges der på følgende fokusområder i
samarbejdet:

Børn og unges mentale trivsel
Den brede forebyggelsesdagsorden, herunder KRAM og særligt tobak
Akutområdet
Ældre og kronikere,
Et nært og sammenhængende sundhedsvæsen
Rekruttering

Samarbejdet skal også være præget af at være innovativt, og vi har på Fyn et godt udgangspunkt for at kunne udvikle i
fællesskab. Desuden skal der tages højde for den kommende nationale kvalitetsplan, samt ny kvalitetsstandarder for
kommunale akutfunktioner samt indsatser for kronikere, ligesom Sundhedsaftalen kan få betydning for kommende
indsatsområder.

Der er enighed om at anbefale, at der fokuseres på enkelt(e) fokusområder og indsatser.

Ovenstående inkluderes i oplægget til det politiske niveau.

Bilag

Arbejdspapir: Ambition - et fælles fynsk sundhedsvæsen

Oversigt population og sundhedslandskab Fynsklyngen september 2022

Visioner i sundhedsaftalen 2019-2023.pdf

Aftale-mellem-regeringen-danske-regioner-og-kl-om-udmoentning-og-implementering-af-en-sundhedsreform.pdf



Punkt 5: Pulje til udbredelse af telemedicinske løsninger i regi af rammen
for nærhospitaler

RESUMÉ
Aftalepartierne bag Sundhedsaftalen er enige om at afsætte en pulje på 4 mia. kr. til nærhospitaler. Midlerne kan gå til
både ombygning og nybyggeri samt investeringer i IT, teknologi og udstyr til undersøgelse, behandling og gode og trygge
rammer for patienter med både somatisk og psykiatrisk sygdom, herunder tryghedsskabende indretning. På mødet drøftes
muligheder for og interesse i fælles ansøgninger på tværs af sektorerne i den fynske klynge – fx til udvikling og
afprøvning af IT og teknologiske løsninger mv.

SAGSFREMSTILLING
Kurt Æbelø orienterede sammen med Social- og Sundhedsdirektør i Middelfart Irene Rossavik om Sundhedsreformen på
første møde i Sundhedssamarbejdsudvalget den 16/8 2022, hvor også aftalen om nærhospitaler blev drøftet. Af referatet
fremgår, at Sundhedssamarbejdsudvalget tog oplægget til efterretning, og fra regional side blev det bemærket, at man ser
frem til udmøntningen af nærhospitalerne. Regeringen har lagt op til, at der placeres et nyt nærhospital i Nyborg som det
eneste sted i den fynske sundhedsklynge.

Sundhedsstyrelsen udarbejder et fagligt oplæg, som bl.a. vil beskrive hvilke patientgrupper og funktioner, som med fordel
kan indgå på nærhospitalerne. Der bliver slået en nærhospitalspulje op, som regioner og kommuner skal søge i fællesskab.
Det er uklart, i hvor høj grad en puljeansøgning forudsætter, at der er et konkret Nærhospital at koble ansøgningen op til.

Nærhospitaler til behandling tættere på patientens hjem (uddrag fra aftalen)

Aftalepartierne er enige om, at sundhedsvæsenet skal bringes tættere på borgerne i områder, hvor der er langt til det
nærmeste akutsygehus, gennem nye og moderne nærhospitaler. (…) Midlerne kan gå til både ombygning og nybyggeri
samt investeringer i IT, teknologi og udstyr til undersøgelse, behandling og gode og trygge rammer for patienter med både
somatisk og psykiatrisk sygdom, herunder tryghedsskabende indretning.

Aftalepartierne er enige om, at der afsættes en særskilt delramme på 500 mio. kr. af den samlede nærhospitalspulje til
investeringer i it, teknologi og udstyr til at understøtte bedre hjemmebehandling og sammenhæng mellem sektorer i
tilknytning til nærhospitalernes opgaveløsning og andre dele af den samlede struktur for nære og sammenhængende
tilbud.

(…) Med videoløsninger vil det være muligt at inddrage de relevante speciallægekompetencer fra det tilknyttede
akutsygehus i en konsultation i nærhospitalet. Samtidig skal nærhospitalerne skabe øget tilgængelighed (via bl.a. digitale
løsninger). Således skal nærhospitalerne bidrage til visionen om øget brug af hjemmebehandling ved at forbedre
muligheden for at tilbyde borgere virtuelle konsultationer og andre digitale løsninger.

Sundhedsstyrelsen udarbejder et fagligt oplæg, som bl.a. vil beskrive hvilke patientgrupper og funktioner, som med fordel
kan indgå på nærhospitalerne. Der bliver slået en nærhospitalspulje op, som regioner og kommuner kan søge i fællesskab.
Aftalepartierne vil blive inddraget i forbindelse med puljeopslaget forud for, at nærhospitalspuljen slås op. De første
midler forventes udmøntet i 2023.

Aftalepartierne er enige om, at aftalen indebærer en invitationsret til forhandlinger om anvendelse af eventuelt
overskydende midler efter udmøntning af midler til etablering af nærhospitaler.

Herudover indeholder Sundhedsreformen en mindre pulje til udbredelse af telemedicinske løsninger:

Vision om mere behandling i eget hjem med digitale løsninger

Aftalepartierne er enige om, at borgere skal have en lettere og mere fleksibel adgang til sundhedsvæsenet. Det gavner
særligt patienter med regelmæssige kontakter på tværs af sundhedsvæsenet, fx borgere med kroniske sygdomme, psykiske
lidelser eller ældre og med langt til nærmeste sundhedstilbud. Øget brug af digitale løsninger bidrager til, at
sundhedspersonalets tid kan anvendes bedre, når nogle borgere selv kan foretage eksempelvis hjemmemålinger.

(…) Aftalepartierne har afsat 8,1 mio. kr. i 2023 til at fortsætte udbredelsen af eksisterende projekter for telemedicin til
borgere med KOL eller hjertesvigt, afprøvning af brug af patientrapporterede oplysninger i behandling af borgere med
diabetes og hjerterehabilitering. Af midlerne udmøntes 7 mio. kr. således til kommunernes udbredelse af telemedicin.



Puljen forventes opslået til efteråret 2022, og ansøgningerne behandles efter planen også i indeværende år mhp.
udmøntning 2023-2028.

INDSTILLING

Det indstilles, at den fagligt strategiske Sundhedsklynge på Fyn

drøfter muligheder for og interesse i fælles ansøgninger på tværs af sektorerne i den fynske klynge – fx til udvikling
og afprøvning af teknologiske løsninger mv.

Beslutning

Der er interesse for at afsøge muligheder for en fælles ansøgning. Muligheder og perspektiver blev drøftet.

Kort rammebeskrivelse for videre afdækning af muligheder:

Fælles ansøgning – på tværs – med henblik på at udforske og udnytte de teknologisk muligheder. Alle parter er
pressede på ressourcer, men kan der gøres noget smart, som både kan aflaste sektorerne/medarbejderne, og samtidig
skabe værdi for borgere/patienter?
En ansøgning vil gå på samarbejdet omkring telemedicinske løsninger, og ikke som sådan være koblet op på et
fysisk nærhospital. Omdrejningspunktet vil altså være et nært og sammenhængende sundhedsvæsen/-tilbud
omkring telemedicin mere end et fysisk nært hospital/tilbud.
Relevante målgrupper kunne være ældre borgere/patienter, og en ansøgning skal kobles til de fokusområder, der i
forvejen er udvalgt i sundhedsklynge Fyn.

Der gøres opmærksom på, at det er muligt at søge midler til anskaffelsen/udviklingen af tilbuddet/løsningen, men ikke til
drift.

Der skal findes et fornuftigt leje mellem det innovative og hensyntagen til de mange initiativer inden for det
telemedicinske, alle parter i forvejen arbejder med.

Puljen forventes udmeldt til november med ansøgningsfrist i marts 2023.

Formandsskabet har efterfølgende drøftet, at der med fordel kan nedsættes en arbejdsgruppe med repræsentanter for
parterne i klyngen, som afdækker muligheder og på sigt udarbejder en eventuel ansøgning.

 



Punkt 6: Indstilling af sager til det politiske niveau i Sundhedsklynge Fyn

RESUMÉ
Godkendelse af dagsordenspunkter til det første politiske møde i Sundhedsklynge Fyn.

SAGSFREMSTILLING

Baggrund
Det første politiske møde i Sundhedsklynge Fyn afholdes den 4. oktober 2022. Jf. kommissoriet har den fagligt strategiske
Sundhedsklynge på Fyn til opgave at forberede møderne i det politiske niveau.

Løsning og konsekvenser
Følgende punkter kan dagsordensættes på det politiske møde:

1. Konstituering
2. Gensidig præsentation af medlemmer i Sundhedsklynge Fyn (politisk niveau)

Præsentationsrunde inkl. opsamling på Kick-off arrangementet den 9. september 2022.
3. Generisk kommissorie for de politiske sundhedsklynger, herunder:

Drøftelse af udarbejdelse af forretningsorden
4. Klyngemidler

Drøftelse af udmøntning af klyngemidler
5. Sundhedslandskabet, populationsoverblik og datapakker for Sundhedsklynge Fyn

Drøftelse af populationen på Fyn samt vigtigste udfordringer
6. Patient- og pårørendeinddragelse

Orientering om inddragelse jf. bekendtgørelser og vejledninger for sundhedsklyngerne
7. Kommende møder

Drøftelse af indhold, form og afholdelse
8. Eventuelt

Punkt 3, 4 og 6 er punkter fra Sundhedssamarbejdsudvalget.

Proces
Formandskabet for den fagligt strategiske Sundhedsklynge på Fyn godkender den samlede dagsorden forud for
godkendelse i det politiske formandskab.

INDSTILLING

Det indstilles, at den fagligt strategiske Sundhedsklynge på Fyn:

Drøfter punkterne til det kommende politiske møde
Beslutter hvem der fra det fagligt strategiske niveau præsenterer punkt 5
Godkender at dagsordensætte punkterne på det politiske møde den 4. oktober 2022

 

Beslutning

Rækkefølgen på dagsordenpunkterne byttes rundt med henblik på at gøre dagsordenen mere spændende og aktuel.

Det er vigtigt, at deltagerne hver især får mulighed for at fortælle, hvad de er særligt optagede af hos dem, og hvad de
gerne vil have fokus på i samarbejdet.

Materialet om sundhedslandskabet forkortes og fokuseres. Formandsskabet afklarer, hvem der tager
punktet/præsentationen på mødet.

Der tilføjes til dagsordenen et orienteringspunkt om den lokale organisering af implementeringsniveauet (se pkt. 3 ovf.).

På mødet blev der drøftet administrativ deltagelse på det politiske møde. Det er afstemt med formandskabet for det
politiske niveau, at alle sundhedsdirektører inviteres. Der er udsendt invitation via Outlook.

 



Punkt 7: Kommende møder i de forskellige forum

Sundhedssamarbejdsudvalget

Dato: 14.oktober 2022

Tid: Kl. 12.00 – 14.00

Sted: Regionshuset i Vejle, mødelokale 5.
 

Dato: 8. december 2022

Tid: Kl. 15.00 – 17.00

Sted: Regionshuset i Vejle, mødelokale 4.
 

Politiske sundhedsklynge
Dato: 4.oktober 2022

Tid: Kl. 16.00 – 18.00

Sted: OUH. Kløvervænget 8. Indgang 101, 1. sal lokale 14.

 

Fagligt strategiske klynge
Dato: 13.september 2022

Tid: Kl. 16.00 – 18.00

Sted: OUH. Kløvervænget 8. Indgang 101, 1. sal lokale 14.
 

Dato: 6.december 2022

Tid: Kl. 16.30 – 18.30

Sted: Ørbækvej 100, Salen (Indgang A)
 

Strategisk sundhedsstyregruppe
Dato: 8.september 2022

Tid: Kl. 12.00 – 15.00

Sted: Regionshuset i Vejle, mødelokale 4.

 

Dato: 17.november 2022

Tid: Kl. 12.00 – 15.00

Sted: Regionshuset i Vejle, mødelokale 4.
 

Indstilling

Det indstilles, at den fagligt strategiske Sundhedsklynge på Fyn



niveau tager orienteringen til efterretning

Beslutning

Orienteringen taget til efterretning. Sekretariatet udarbejder mødeplan under hensyntagen til øvrige møder.



Punkt 8: Orientering om forskningsseminar med fokus på samarbejdet på
tværs af sektorer

RESUMÉ
Orientering om kommende forskningsseminar. Seminaret har fokus på samarbejdet på det tværsektorielle samarbejde og
tværsektorielle indsatser i det nære og sammenhængende sundhedsvæsen.
 

SAGSFREMSTILLING

OUH arbejder på et forskningsseminar/workshop omkring samarbejdet på tværs af sektorer og tværsektorielle indsatser
mhp. fælles ansøgninger til eksterne kilder, så som EU-midler, Novo Nordisk etc.

Arrangementet planlægges afholdt i løbet ad vinteren som et halvdagsseminar. Deltagerne er forskere fra OUH og
ledere/medarbejdere fra primærsektoren.

Formålet med arrangementet er sammen at udvikle ansøgninger til fælles forskningsprojekter og ekstern finansiering.

INDSTILLING

Det indstilles, at den fagligt strategiske Sundhedsklynge på Fyn

tager orienteringen til efterretning.

Beslutning

Orienteringen taget til efterretning. Det skal gøres klart, hvem seminaret er tiltænkt. Som udgangspunkt ønsker alle parter
at deltage i forskningsseminaret.



Punkt 9: Eventuelt

Eventuelt
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