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Punkt 1: Forum for Mands Sundhed - oplaeg

13/10756



Forum for Mands Sundhed - oplaeg

RESUME

Formand for Forum for Meends Sundhed, chefpsykolog Svend Aage Madsen, praesenterer
Ligestillingsudvalget for et oplaeg omkring maends sundhed, Forum for Maends Sundhed samt forslag til
udmentning af samarbejdsaftale med Region Syddanmark.

Sagsfremstilling

Forum for Maends Sundhed og Region Syddanmark har indgaet en samarbejdsaftale, jf. andet punkt pa
dagsordenen.

Forummet er et partnerskab, som har til formal at skabe opmaerksomhed om de helbredsmeessige og gkonomiske
gevinster, der er at hente, ved at maend handler pa deres tidlige tegn pa sygdom, at opkvalificere personalet i
sundhedsvaesenet og at etablere en steerk platform for akt@rer pa omradet. Seerligt er der i partnerskabet fokus pa
udsatte meend, bl.a. ufagleerte og kortuddannede maend og enlige meend.

I madet deltager formand for Forum for Maends Sundhed, chefpsykolog Svend Aage Madsen med et oplaeg, som
preesenterer

o den nyeste viden og forskning om meends sundhed,

o formal, aktiviteter mv. i Forum for Maends Sundhed,

o konkretisering og uddybning af forslag til udmgntning af samarbejdsaftale, jf. andet punkt pa dagsordenen

INDSTILLING

Til orientering.

BESLUTNING | LIGESTILLINGSUDVALGET DEN 03-11-2014

Der blev givet en orientering.




Punkt 2: Yderligere analyse af sundhedsprofilen 2013

13/17830



Yderligere analyse af sundhedsprofilen 2013

RESUME

Der er pa Ligestillingsudvalgets forespargsel foretaget en yderligere analyse af data i Sundhedsprofilen med
fokus pa potentielle kansrelaterede forskelle pa tveers af geografiske skel.

Ligestillingsudvalget praesenteres for resultaterne heraf.

Sagsfremstilling

Region Syddanmark har udarbejdet sundhedsprofilundersggelse i 2010 og 2013, som beskriver status og udvikling
for sundhed og sygdom i befolkningen. Neeste sundhedsprofilundersagelse foretages i 2017.

7. april 2014 fik Ligestillingsudvalget en preesentation af udvalgte resultater fra undersggelsen. Sidenhen er der
blevet efterspurgt yderligere analyse af data med henblik pa at undersage potentielle kansrelaterede forskelle pa
tveers af geografiske skel.

Afdelingen for Sundhedssamarbejde og Kvalitet har foretaget neermere analyser af data i forhold til denne
forespargsel. Pa madet praesenteres resultaterne heraf naermere.

INDSTILLING

Til orientering.

BESLUTNING | LIGESTILLINGSUDVALGET DEN 03-11-2014

Der blev givet en orientering.

Der er lavet en yderligere analyse af data i Sundhedsprofilen, for at undersgge, om geografi i sig selv har en
betydning for meends sundhed og livsstil. | undersggelsen er der lavet en opdeling i fire geografiske enheder:
1. Byomrader i eller taet pa de starste byer, 2. Byomrader laengere vaek fra de sterste byer, 3. Landdistrikter

teet pa de starste byer og 4. Landdistrikter laengere veek fra de starste byer.

Analysen af data understreger, at der er en tydelig sammenhasng mellem uddannelsesniveau og sundhed og
livsstil, men at der samlet set ikke er udpraegede kansrelaterede geografiske forskelle. Det betyder, at det ikke

i sig selv er en faktor, om man bor i et by- eller landomrade.

Mikkel Andersen deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 3: Udmentning af samarbejdsaftale med Forum for Mzends Sundhed

13/10756
Bilag

Udmentning af samarbejdsaftale Oktober 2014 - endeligt udkast



Udmentning af samarbejdsaftale med Forum for Mands Sundhed

RESUME

Regionsradet har godkendt samarbejdsaftalen med Forum for Maends Sundhed. | dette made praesenteres
forslag til farste udmantning af denne aftale.

Sagsfremstilling

Pa Ligestillingsudvalgets initiativ er der udarbejdet en samarbejdsaftale med Forum for Maends Sundhed.
Samarbejdsaftalen er godkendt i Regionsradet den 25. august 2014. Pa dette mg@de preesenteres et forslag om
udmgntningen af samarbejdsaftale i konkrete initiativer.

Formalet med samarbejdet er at arbejde for at forbedre maends sundhed ved at udnytte begge parters styrker og
positioner til fx at kvalificere videngrundlag og prioritering af indsatser i sundhedsveesenet, at medvirke til at
stimulere interessen for at forskning i ulighed i sundhed inddrager kansaspektet, og at dele viden og erfaringer om
indsatser malrettet meends sundhed.

Forslaget til udmgntning af aftalen indeholder to initiativer, nemlig et samarbejde om et projekt, der har til formal at
skabe nye mgdesteder for maend, hvor der ogsa kan vaere fokus pa sundhed, samt et initiativ om uddannelses- og
kompetencelgft til praktiserende leeger.

De foreslaede initiativer skal beskrives yderligere, og Ligestillingsudvalget vil fa disse forelagt til draftelse
efterhanden som beskrivelserne foreligger.

Foruden de foreslaede to initiativer kan samarbejdsaftalen udmegntes i flere andre. Forslag til disse forelaegges
Ligestillingsudvalget successivt.

INDSTILLING

Det indstilles,

At Ligestillingsudvalget drefter forslaget til udmgntning af samarbejdsaftalen.

BESLUTNING | LIGESTILLINGSUDVALGET DEN 03-11-2014

Ligestillingsudvalget drgftede de to forslag til udmantning af samarbejdsaftalen. Der arbejdes videre med en
yderligere beskrivelse, med henblik pa anbefaling af udmgntningen overfor regionsradet.

Mikkel Andersen og Tage Petersen deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 4: Indvandrermedicinsk klinik - oplag

14/2522
Bilag

Sund i Syd 4 2013.
Livshistorien er i centrum i Indvandrermedicinsk Klinik (1).

Indvandrermedicinsk Klinik baner vej for lighed for alle i behandlingen OUH nyt.



Indvandrermedicinsk klinik - oplaeg

RESUME

Der gives en introduktion til arbejdet i Indvandrermedicinsk Klinik p4 Odense Universitetshospital.

Sagsfremstilling

Professor Morten Sodemann giver en introduktion til Indvandrermedicinsk Klinik (IMK) pa OUH. Klinikken er en del af
Infektionsmedicinsk afdeling.

Introduktionen til klinikkens arbejde vil blandt andet indeholde en orientering om IMKs baggrund og historik, samt om
klinikkens erfaringer, samarbejdsrelationer og uddannelsesindsats.

INDSTILLING

Til orientering.

BESLUTNING | LIGESTILLINGSUDVALGET DEN 03-11-2014

Der blev givet en orientering.

Mikkel Andersen og Tage Petersen deltog ikke i sagens behandling.



Punkt S: Status pa etablering af indvandrermedicinske teams

14/2522



Status pa etablering af indvandrermedicinske teams

RESUME

Regionsradet besluttede i 2013, at der skal etableres indvandrermedicinske teams pa
sygehusenhederne i Region Syddanmark, som et led i arbejdet med at udbrede viden og
kompetencer fra Indvandrermedicinsk Klinik pa Odense Universitetshospital (OUH).

Ligestillingsudvalget fik en generel orientering om indvandrermedicinske teams 7. april 2014, og der fglges nu
op med et opleeg om arbejdet med at etablere disse team.

Sagsfremstilling

Ligestillingsudvalget fik en generel orientering om de indvandrermedicinske teams 7. april 2014.

Baggrunden for etableringen af indvandrermedicinske teams er, at Regionsradet i 2013 besluttede, at udbrede
viden og erfaringer fra Indvandrermedicinsk Klinik pa Odense Universitetshospital (OUH) til de enkelte
sygehusenheder.

Grundtanken bag initiativet er at sikre lokal forankring af viden og kompetencer pa det
indvandrermedicinske omrade, som kan komme alle afdelinger til gode pa de respektive

sygehuse. Da Indvandrermedicinsk Klinik er forankret pd OUH, etableres indvandrermedicinske teams pa
henholdsvis Sygehus Lillebeelt, Sydvestjysk Sygehus,

Sygehus Sgnderjylland samt psykiatrisygehuset.

Fordelene ved at organisere indsatsen via teams er, at teamorganiseringen kan veere
fundament for at sikre folgende:
o Kontinuitet i indsatsen i de enkelte sygehusenheder.
« Entydig adgang til indvandrermedicinske kompetencer for almen praksis i sygehusets naeromrade.

o Lgbende og systematisk forankret vidensopsamling og kompetenceudvikling.
o Entydigt og langsigtet samarbejde og relationsdannelse til Indvandrermedicinsk Klinik pa OUH.

Det er ikke tanken, at disse teams etableres med det formal udelukkende at beskaeftige
sig med indvandrermedicin, men at teamet opbygger og vedligeholder en saerlig viden og
kompetence pa omradet i teet dialog og samarbejde med Indvandrermedicinsk Klinik pa
OUH.

Ligestillingsudvalget praesenteres pa dagens made for et oplaeg om status pa arbejdet med at etablere teams pa
det somatiske omrade som helhed.

INDSTILLING

Til orientering.

BESLUTNING | LIGESTILLINGSUDVALGET DEN 03-11-2014

Der blev givet en orientering.

Mikkel Andersen og Tage Petersen deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 6: Perspektiver for anvendelse af Indvandrermedicinsk Kliniks viden
og kompetencer

14/2522



Perspektiver for anvendelse af Indvandrermedicinsk Kliniks viden og
kompetencer

RESUME

| forbindelse med Region Syddanmarks arbejde med udbredelse af viden og kompetencer fra
Indvandrermedicinsk Klinik (IMK), preesenteres et oplaeg om perspektiverne for anvendelse af kompetencerne
i relation til andre malgrupper, der kunne have gavn af IMK’s ekspertise.

Sagsfremstilling

Den viden og de kompetencer, der er opbygget i Indvandrermedicinsk Klinik (IMK), retter sig mod ressourcesvage
patientgrupper med anden etnisk baggrund. Med udgangspunkt i disse kompetencer, har udvalget bedt om en
vurdering af perspektiverne, for at gare disse kompetencer anvendelige overfor andre ressourcesvage grupper.

Ressourcesvage patientgrupper vil ofte vaere kendetegnet ved at have sparsom viden om sundhed og
sundhedsvaesenet, samt have vanskeligheder ved at "navigere” imellem de mange aktgrer og tilbud i
sundhedsvaesenet. Disse forhold minder i vid udstraekning om de problemstillinger som IMKs nuvaerende malgruppe
med fokus pa flygtninge og indvandrere har. Derfor kan der vaere potentiale i at anvende IMKs viden i forbindelse
med patientforlab og behandlingsindsatsen overfor andre ressourcesvage patientgrupper.

Professor Morten Sodemann fra Indvandrermedicinsk Klinik giver et opleeg om perspektiver og muligheder for
anvendelse af klinikkens ekspertise i bredere perspektiv.

INDSTILLING

Til orientering og dreftelse.

BESLUTNING I LIGESTILLINGSUDVALGET DEN 03-11-2014

Der blev givet en orientering og Ligestillingsudvalget draftede perspektiverne.

Mikkel Andersen og Tage Petersen deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 7: Regeringens sundhedspakke

14/2522



Regeringens sundhedspakke

RESUME

Regeringen udsendte i august 2014 sin sundhedspakke Jo fagr — jo bedre. Tidlig diagnose, bedre behandling
og flere gode levear for alle.

Ligestillingsudvalget orienteres om de tanker, der pa nuvaerende tidspunkt er gjort i forhold til implementering i
Region Syddanmark.

Sagsfremstilling

Regeringen udsendte den 21. august 2014 sin sundhedspakke Jo fgr— jo bedre. Tidlig diagnose, bedre
behandling og flere gode levear for alle.

Hovedelementerne i udspillet er:

1.

at kraeft skal opdages tidligere, sa flere kan overleve,

. at kroniske sygdomme skal opdages tidligere og de svage patienter skal have ekstra hjeelp,
. at styrke den praktiserende laege,

2
3
4,
5

at bedre kvaliteten ved inddragelse af patienter og paregrende, og

. at bedre kvalitet i behandlingen via synlighed og abenhed om resultater.

Seerligt elementet om kroniske sygdomme er, jf. programmet, "en investering i sterre lighed”. Konkret foreslar

regeringen at der frem mod 2018 anvendes 1,8 mia. kr. pa bl.a. malrettede sundhedstjek og aktiv patientstatte for de

svageste kronisk syge patienter.

| forhold til sundhedstjek gor Region Syddanmark sig allerede nu erfaringer med projektet Tidlig opsporing og
forebyggelse, som Ligestillingsudvalget tidligere er blevet orienteret om.

Sundhedsstaben vil paA madet orientere om de tanker, der pa nuveerende tidspunkt er gjort i forhold til
implementering i Region Syddanmark.

INDSTILLING

Til orientering.

BESLUTNING I LIGESTILLINGSUDVALGET DEN 03-11-2014

Der blev givet en orientering.

Mikkel Andersen, Tage Petersen og Susanne Eilersen deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 8: Status pa projekt trivsel og psykisk sundhed pa
ungdomsuddannelserne

13/22915
Bilag

Status pa projekt trivsel og psykisk sundhed pa ungdomsuddannelserne oktober 2014.pdf
Kursus_psykisk sundhed 2015.pdf
Kursusr_kompetenceudvikling gruppefacilitering.pdf

Kursus_Aben dialog.pdf



Status pa projekt trivsel og psykisk sundhed pa ungdomsuddannelserne

RESUME

Orientering om status pa projekt trivsel og psykisk sundhed pa ungdomsuddannelserne.

Sagsfremstilling

Som opfalgning pa dagsordenspunkt fra udvalgsmadet 3. februar 2014 er her en status pa projektet "Trivsel og
psykisk sundhed pa ungdomsuddannelserne 2013-2016".

Projektet tager udgangspunkt i 6 indsatsomrader, der alle har til formal at gge trivsel blandt de unge for dermed at
sikre flere unge, der gennemfarer en ungdomsuddannelse.

Projektets indsatser er malrettet ungdomsuddannelser, produktionsskoler, ungdomsuddannelsesvejledninger og
jobcentrenes ungeteams.

Samlet set kgrer projektet efter planen med mindre justeringer undervejs — blandt andet bygges der videre pa en ide
fra kursusdeltagere omkring lokale fyraftens-dialogm@der med psykiatrien, ligesom der Igbende knyttes band til
relaterede projekter og indsatser i kommuner og pa skoler.

Pa baggrund af den positive opmaerksomhed fra samarbejdspartnere, modtagere af kursustilbud og presse,
planlzegges der med en midtvejskonference til foraret 2015. Udvalget vil blive inddraget i en dialog omkring dette pa
forstkommende made i 2015.

| bilaget forefindes en detaljeret status pa de enkelte indsatsomrader i projektet, samt pjecer for de tre kursustilbud
for 2015. Pjecerne vil blive uddelt i en trykt udgave pa selve madet.

INDSTILLING

Til orientering.

BESLUTNING I LIGESTILLINGSUDVALGET DEN 03-11-2014

Behandlingen af punktet blev udsat til det naeste made i Ligestillingsudvalget.

Mikkel Andersen, Tage Petersen og Susanne Eilersen deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 9: Ligestillingsudvalget 2015 - forslag til temaer

14/2522



Ligestillingsudvalget 2015 - forslag til temaer

RESUME

Oversigt over allerede planlagte emner og punkter samt forslag til nye temaer for Ligestillingsudvalgets arbejde
i 2015.

Sagsfremstilling

Nedenfor praesenteres en oversigt med allerede planlagte emner og punkter samt forslag til nye temaer for
Ligestillingsudvalgets arbejde i 2015.

Regionen som arbejdsplads
Kvinder i ledelse v. specialestuderende Mette Vesterskov

Ligestillingsredegarelse
o Resultater for 2013 — kensmeessig ligestilling pa arbejdspladsen

o Mulige indsatser og initiativer ift. redegarelsen for 2015

Mangfoldighed og ligestilling i medarbejderstaben

o Hvordan ser det ud i Region Syddanmark?

o Anseaettelse af medarbejdere pa seerlige vilkar

o Medarbejdere med fysiske handicaps, psykisk sygdom/sarbarhed

Ligestilling - ken

o Ligestillingsvurderinger, jf. ligestillingsredeggrelsen
o Indarbejde (keansmeessig) ligestilling i al planlaegning og forvaltning

o Ulighed i sundhed — kensmeessigt aspekt ift. ligestillingsredeggrelsen

e Forum for Maends Sundhed

o Fokus pa maends sundhed og udfordringer i sundhedsvaesenet

Ulighed i sundhed

¢ Indvandrermedicinsk Klinik
o Udmaeantning af midler til udbredelse af IMK’s komptencer, jf. budget 2015

o Psykiatriske patienters overdgdelig af somatiske sygdomme

o Opfalgning pa forskning i ulighed i sundhed - meends sundhed som fokusomrade



Psykiatri

o Trivsel og psykisk sarbarhed

o Afholdelse af midtvejskonference med Ligestillingsudvalget som arranggr
e Bgrn og unges mentale helbred

o Afdaekning af eksisterende indsatser og forbedringspotentiale

o En af os — afstigmatiseringskampagne

INDSTILLING

Til droftelse.

BESLUTNING | LIGESTILLINGSUDVALGET DEN 03-11-2014

Ligestillingsudvalget gnskede yderligere temaer pa dagsordenen i 2015:

- Forskning i et ligestillingsperspektiv

- Ulighed i sundhed - forskel i behandling og udbytte for svage patientgrupper
- Ligestilling — et projekt eller en integreret del af behandlingen

Mikkel Andersen, Tage Petersen og Susanne Eilersen deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 10: Meder 2015 - oversigt

14/2522



Mader 2015 - oversigt

RESUME

Oversigt over mgder i 2015 samt orientering om planlagte punkter til det naeste mgde 16. februar 2015.

Sagsfremstilling
Ligestillingsudvalget holder mader pa falgende datoer i 2015:

Mandag 16. februar kl. 14-17

Mandag 13. april kl. 14-17

Mandag 8. juni kl. 14-17

Mandag 14. september kl. 14-17

Mandag 16. november kl. 14-17

Til madet 16. februar 2015 planlaegges falgende punkter:

Ligestillingsredeggrelsen 2013 — resultater og forslag til mulige indsatser

o Kvinder iledelse — opleeg ved Mette Vesterskov, der har skrevet speciale om emnet

Mangfoldighed og ligestillings i medarbejderstaben — hvordan ser det ud i Region Syddanmark

Trivsel og psykisk sarbarhed - midtvejskonference

INDSTILLING

Til orientering.

BESLUTNING | LIGESTILLINGSUDVALGET DEN 03-11-2014

Der blev givet en orientering.

Mikkel Andersen, Tage Petersen og Susanne Eilersen deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 11: Evt.

14/2522



Evt.

BESLUTNING I LIGESTILLINGSUDVALGET DEN 03-11-2014

Der var ingen bemaerkninger til punktet.

Mikkel Andersen, Tage Petersen og Susanne Eilersen deltog ikke i sagens behandling.
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