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Punkt 1: Orientering om 3. skonomi og aktivitetsrapportering 2022

22/26131
Resumé

Hermed redegeres kort for overordnede forventninger og udvikling i forhold til skonomi og aktivitet for 2022. Yderligere
rapportering fremgar af vedlagte bilag.

Sagsfremstilling
Sundhed

Denne gkonomi og aktivitetsrapportering for Sundhed viser, at der ogsa i 2022 kan forventes budget- og
aftaleoverholdelse. Vaksten i udgifterne til tilskudsmedicin, serligt dyr sygehusmedicin samt aktivitet pa egne sygehuse
ligger fortsat markant under det budgetterede niveau og de langsigtede trends for veeksten pa omraderne. P4 den baggrund
vurderes det fortsat muligt at indarbejde rammereduktioner pa 90 mio. kr. som forudsat i budget 2023.

P4 alle sygehuse har der i starten af aret veeret et ekstraordinaert hejt sygefraveer, der har medfoert store stigninger i dyre
losninger i form af tilleeg for FEA, over- og merarbejde. Sygefravaeret er faldet i 2. kvartal 2022, men ligger fortsat efter
3. kvartal over niveauet i samme periode for COVID-19. Rekrutteringsudfordringer saerligt blandt sygeplejersker betyder,
at udgifterne til dyre losninger i form af eksterne vikarer, over- og merarbejde generelt set ikke er faldet tilsvarende.

Sygehusenes primere fokus er nu at f4 normaliseret aktivitetsniveauet og sikret den nedvendige afvikling af pukler.
Aktivitetsdata fra PAS systemet viser, at den ambulante aktivitet fra medio 2022 og frem ligger over niveauet for
aktiviteten far COVID. Antallet af indleeggelser og operationer ligger fortsat lavere end for COVID.

En foregelse af aktivitetsniveauet kan i en periode indebzre et forhgjet omkostningsniveau til FEA-aftaler mv. pa
sygehusene, udvisitering til privathospitaler mv. Regeringen har med aftale om afvikling af behandlingsefterslaeb og
normalisering af ventetider” tilkendegivet, at de vil sikre de nedvendige ressourcer hertil.

Udgiftsprognoserne er veesentligt pavirket af de generelt stigende forbrugerpriser og usikkerheden knyttet til udviklingen
heri resten af aret. Med indgéelsen af gkonomiaftalen for 2023 er regionens udgiftsloft for 2022 opskrevet med 248 mio.
kr. med baggrund i det opdaterede pris- og lenindeks for 2022. Den indarbejdede kompensation fra staten er ikke
tilstreekkelig til at deekke serligt de stigende energipriser, og pd den baggrund har regionsradet november 2022 godkendt,
at sygehusene kompenseres for stigende energipriser. Kompensationsbelgbet er forelgbig opgjort til ca. 83 mio. kr., ud
over det allerede kompenserede via midtvejsreguleringen af pris- og lenskennene for 2022.

Inden for arets udgiftsramme forventes det muligt at viderefore regionens konsolideringsstrategi, der skal sikre det
nedvendige rdderum til deekning af engangsudgifter ved ibrugtagning af Nyt OUH. Omfanget heraf er dog vasentligt
pavirket af effekten af udviklingen i forbrugerpriserne og omkostningerne ved normalisering af aktiviteten.

Socialomradet

Forventningen ved arets skonomi- og aktivitetsrapportering efter tredje kvartal viser et driftsresultat pa i alt 46,0 mio. kr. i
underskud, hvilket er 15,0 mio. kr. hgjere end ved 2. forventning. Tre ud af fem centre forventer et samlet underskud.



Da der overferes 26,9 mio. kr. i overskud fra 2021, forventes der et mindre akkumulerede underskud pa 19,1 mio. kr.
Inklusiv overskud fra tidligere ar til takstregulering i 2023 pa 2,3 mio. kr. er den negative budgetafvigelse pa 2,6 %,

Det forventede underskud er iser udfordringer med rekruttering og fastholdelse af medarbejdere, et hejt sygefraveer,
stigende forbrugsudgifter samt vigende belegning iser pa berneomradet. I forhold til udgangspunktet og malsatningen
for 2022 er socialomradet udfordret pa nogle tilbud, hvor der ikke langere er stabil og robust drift samt vigende
belaegning.

Der er i 2022 pa tveers af centrene fokus pa indsatsen til reduktion af sygefravaeret samt at finde lgsninger pa
udfordringerne med rekruttering og fastholdelse af medarbejdere. De aktuelle udfordringer forventes at fortsette 1 2023,
og der arbejdes med forskellige handleplaner og initiativer for at imgdekomme disse. Det vil formentlig ogsé pavirke
gkonomien for 2023, og det kan derfor blive svaert at opné balance i 2023.

Ud over 3. gkonomi og aktivitetsrapportering for Socialomradet er der ogsé vedlagt et notat som beskriver de tiltag der er
iveerksat til at genoprette ekonomi pé socialomradet set i lyset af det store forventede underskud pa socialomradet i 2022.

Regional Udvikling

Arets forbrug forventes at ligge inden for det ajourforte udgiftsloft for Region Syddanmark isoleret set.

P4 baggrund af forbruget i arets forste 10 méneder forventes aftaleoverholdelse, idet der i den lgbende planlegning og
gkonomiske styring vil blive taget de nedvendige skridt i den resterende del af aret for at sikre dette, fx via tilpasning af
aktivitetsniveauet.

Kollektiv Trafik

Den kollektive trafik har gennem 2020, 2021 og starten af 2022 oplevet et stort fald i passagertallet pa grund af Covid-19.
Med den lgbende gendbning forventer trafikselskaberne ved udgangen af 2022, at passagertallet pr. dag vil vare oppe pa
ca. 90 pct. af et sdkaldt normalniveau.

12022 bliver trafikselskaberne kompenseret for indtegtstabet for januar og februar 2022 vedr. Covid-19.
Trafikselskaberne havde baseret deres budgetter for 2022 pa fuldt kompensation for hele aret, og sammen med stigende
dieseludgifter stér trafikselskaberne nu over for en betydelig udfordring. I september 2022 blev den statslige COVID-19
kompensationen forgget med i alt 125 mio. kr. fordelt mellem alle trafikselskaber, hvilket dog stadig langt fra svarer til
fuld kompensation

Med den ekstra statslige COVID-19 kompensation, samt de engangstilskud der indgéar i regionens budgetaftale for 2023,
kan underskuddet formentlig nedbringes til 15-20 mio. kr. 1 2022. 1 2023 budgetteres pt. med et samlet underskud pa ca.
25-26 mio. kr. inkl. et ekstraordinart breendstoftilskud pé ca. 5,8 mio. som en del af et samlet statsligt tilskud pa 140 mio.
kr. til de regionale trafikselskaber.

Kultur

12022 er en reekke af de storre arrangementer, som regionsradet har stottet op om blevet atholdt. Det geelder bl.a. Tour de
France-etaper i Syddanmark, DGI Landssteevnet 2022 i Svendborg samt VM i by-orienteringslab, der alle blev atholdt



ultimo juni/primo juli 2022. Herudover atholdes Kulturtreef 2022 i september 2022. Det forventes relativt store tilbageleb
til kulturmidlerne 1 2022, ligesom det var tilfeldet i 2021.

Uddannelse

Der er pt. en forventning om at vaere 2,154 mio. kr. tilbage af uddannelsesmidlerne.

Vand, milje og réstoffer

Indsatserne pa jordforureningsomradet folger den regionale udviklingsstrategi og delstrategien.

De vasentligste usikkerheder knytter sig til indsatserne over for pesticider i grundvandet, generationsforureningerne i
Grindsted By, Kergérd Klitplantage og Himmark Strand samt de nylige fund af PFAS i miljoet.

Diverse
Under dette bevillingsomréde hearer bl.a. folgende aktivitetsomrader: Udmentning af pulje til implementering af

Fremtidens Syddanmark, Klima, Dansk-tysk og internationalt samarbejde, Sunde levevilkér og velferdsteknologi,
Analyse.

Aktivitetsomraderne forventer at bruge det afsatte budget, som er med til at understette, at Region Syddanmark opnér de
mal, som regionen har ivaerksat.

Falles formal og administration

Felles formal og administration omfatter den politiske organisation og den tvaergdende administration (fellesstabe).
Ombkostninger hertil fordeles og finansieres af de tre omrader, Sundhed, Socialomradet og Regional Udvikling.

For omradet forventes et mindreforbrug pa 15 mio. kr. i forhold til budgettet.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget klimavurdering, da sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.

Indstilling
Til orientering.
Beslutning i Forretningsudvalget den 07-12-2022

Til orientering.

Henriette Schlesinger Kaergaard, Mette With Hagensen og Sabrina Bech Ron deltog ikke i sagens behandling.
Bilag

Sundhed - 3. gkonomi og aktivitetsrapportering 2022



Bilag Neaerhedsfinansiering - udvikling 2019 til okt 2022
Social og specialundervisning - 3. Jkonomi- og aktivitetsrapportering 2022
Regional Udvikling - 3. @konomi- og aktivitetsrapportering 2022

Falles formal og admi - 3. @konomi- og aktivitetsrapportering 2022

Mette With Hagensen, Sabrina Bech Ren, D, V, A, Henriette

Fravaerende Schlesinger Kergaard



Punkt 2: Godkendelse af overforsel fra 2022 til 2023

22/55074
Resumé

Bevillinger, som regionsradet meddeler, er et-arige. Det indeberer, at ikke-forbrugte beleb i princippet bortfalder ved
arets udgang.

For at begraense de uhensigtsmassigheder, som princippet om et-arige bevillinger giver anledning til, kan der
tilrettelaegges ordninger for overforsler og genbevilling af uforbrugte bevillingsbeleb mellem budgetar.

Overforslerne fra 2022 vedrerer overfersel til samme formél 1 2023 som folge af tidsforskydning i forbruget mellem ér.

Sagsfremstilling

Pa baggrund af tidsforskydning i planlagte aktiviteter og prioriterede initiativer, indstilles vedr. drift overfort i alt 262,6
mio. kr. vedr. Sundhed.

Der foretages ikke pris- og lenregulering af overforsler mellem ér, jf. geeldende regler.

o [ alt 246,6 mio. kr. vedr. Somatik.
o Service funktioner i alt 0,5 mio kr.
o Sundhed fellesudgifter i alt 246,1 mio.kr.
o [ alt 16 mio. kr. vedr. Sygesikring som skyldes tidsforskydninger vedr. tidlig opsporing og forebyggelses.

Overforslerne vedr. Sundhed feellesudgifter vedr. forsinkede aktiviteter og tidsforskydninger inden for:

¢ Sundhedsdokumentation i alt 3,211 mio. kr.

e Kuvalitet og Forskning i alt 87,648 mio. kr., som skyldes tidsforskydninger vedr. PH. D midler og forskningspuljer
mv.

¢ Sundhedsplanlagning i alt 0,080 mio. kr.

e HR i alt 6,480 mio. kr.

Sundhedsekonomi i alt 122,772 mio. kr. som skyldes tidsforskydninger vedr. budgetaftale 2020-2023,

investeringsplan 2019-2021 mv.

Bygningsafdelingen i alt 1,282 mio. kr.

It-forvaltning i alt -12,274 mio. kr. som skyldes tidsforskydninger vedr. it-projekter.

SDSI i alt 4,010 mio. kr.

Tvearsektorielt samarbejde i alt 32,885 mio. kr. som skyldes blandet tidsforskydninger vedr. det nare og

sammenhangende sundhedsvasen.

e o o o

For Regional Udvikling seges der ikke om overforsler, og for Social og Specialundervisning foretages der ikke
overforsler vedr. drift mellem ér, jf. principper for gkonomistyring pa omradet.

Overforelserne vedr. radighedsbelab vedr.:

¢ Fealles rammerne somatik: tidsforskydninger pé It projekter.
¢ Sydvestjysk Sygehus: tidsforskydninger pa Generalplan fase 3 og Parkeringshus, Esbjerg.
¢ Sygehus Lillebelt: tidsforskydninger vedr. Vejle Generalplan fase 2 og Laboratoriecenter.



¢ Sygehus Senderjylland: tidsforskydning vedr. Senderborg - Renovering af tdrn 2 og 3, Senderborg - Etablering af
varmepumpecentral, og Aabenraa - Lokaleudfordringer, FAM.

o Psykiatri: tidsforskydning vedr. Psykiatriklyngen - som OPP, Nyt OUH Psykiatrien, Konsolideringsramme,
psykiatri.

¢ Social og Specialundervisning: tidsforskydninger vedr. Ramme, energirenoveringer, og Autismecenter Syddanmark.

¢ Regional Udvikling: tidsforskydninger vedr. anleegsrammen.

e Falles formal og administration. tidsforskydninger vedr. investeringsramme.

Overforsler vedr. rddighedsbeleb er fordelt med nedenstaende beleb.

Bevillingsomréde (1.000 kr.) 2022 2023
Indeks 155,1/124,93  157,6/126,93
Kvalitetsfond 0 0

Falles rammer, somatik -109.314 110.510
Investeringsrammer 0 0
Odense Universitetshospital -10.000 10.161
Sydvestjysk Sygehus -110.000 111.773
Sygehus Lillebelt -40.000 40.645
Sygehus Senderjylland -65.000 66.048
Somatik i alt -333.314 339.137
Psykiatri i alt -45.000 45.644
Sundhed i alt -379.314 384.781
Social og Specialundervisning i alt ~ -28.000 28.403
Regional Udvikling i alt -1.000 1.000
Felles formél og administration i alt -2.000 2.000
Overforsler i alt -410.314 416.184

Sag vedr. genbevilling i 2023 af mer-/mindreforbrug i forhold til regnskab 2022, jf. geeldende regler, forelaegges for
forretningsudvalg og regionsrad i foraret 2023 i forlaengelse af behandling af arsrapport/regnskab 2022. I samme
forbindelse sker der ajourfering af allerede meddelte anlaegsbevillinger.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget en klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.



Indstilling

Det indstilles, at forretningsudvalget anbefaler regionsradet:

At driftsbudgettet i 2022 vedr. Sundhed reduceres med 262,6 mio. kr., og forages tilsvarende i 2023.

At der meddeles en negativ tilleegsbevilling til radighedsbelebet i 2022 pa 379,314 mio. kr. (indeks 124,93), og
tilsvarende meddeles en tilleegsbevilling pa 384,781 mio. kr. (indeks 126,93) i 2023 vedr. Sundhed.

At der meddeles en negativ tillegsbevilling til raddighedsbelabet 1 2022 pa 28 mio. kr. (indeks 124,93) og tilsvarende
meddeles en tilleegsbevilling pa 28,403 mio. kr. (indeks 126,93) 1 2023 vedr. Social og Specialundervisning.

At der meddeles en negativ tilleegsbevilling til radighedsbelebet i 2022 pé 1 mio. kr. (indeks 124,93) og tilsvarende
meddeles en tillegsbevilling pa 1 mio. kr. (indeks 126,93) i 2023 vedr. Regional Udvikling.

At der meddeles en negativ tilleegsbevilling til radighedsbelebet i 2022 pa 2 mio. kr. (indeks 124,93) og tilsvarende
meddeles en tillaegsbevilling pa 2 mio. kr. (indeks 126,93) 1 2022 vedr. Falles formal og administration.

Beslutning i Forretningsudvalget den 07-12-2022

Indstillingen anbefales over for regionsradet.

Henriette Schlesinger Kaergaard, Mette With Hagensen og Sabrina Bech Ren deltog ikke i sagens behandling.

D, Mette With Hagensen, A, Henriette Schlesinger Keergaard, V,

Fravarende Sabrina Bech Ren



Punkt 3: Godkendelse af budgettilpasning pa sundhedsomriadet

22/47386
Resumé

Budgettilpasningen pa sundhedsomradet omfatter bl.a. kompensation til sygehusene for stigende energipriser samt
udmentning af indkebs- og administrationsbesparelser i budget 2023.

Sagsfremstilling

Regionsradet har pd medet den 28. november 2022 godkendt, at sygehusene kompenseres for stigende energipriser, ud
over den allerede indarbejdede kompensation via pris- og lenreguleringerne af budget 2022. P4 baggrund af
prisudviklingen i oktober méned er kompensationen genberegnet til ca. 84 mio. kr., eller ca. 40 mio. kr. mindre end en
tilsvarende beregning viste efter september maned. Som konsekvens af de store udsving i energipriser er kompensationen
forelobig, og efterreguleres senere pd baggrund af det endelige regnskab for udgifterne til energi.

Budgettilpasningen omfatter endvidere evrige reguleringer, som er nermere beskrevet i sagens bilag, herunder:

¢ Afregning for meraktivitet 2022.

¢ Budget 2023: Udmentning af indkebs- og administrationsbesparelser i budget 2023 samt kompensation til
sygehusene for stigende udgifter til labende pensionsindbetaling, nér tjenestemandsansettelser udfases og erstattes
af overenskomstansattelser. Yderligere indgar godkendelse af sengedognstakst 2023 for de hospicer regionen har
driftsoverenskomst med.

* Budgetaftaler 2022 og tidligere &r: Udmentning af initiativer i tidligere ars budgetaftaler vedr. kompetenceenhed for
kunstig intelligens, videreforsel af behandlingskoncept vedr. Binge Eating Disorder, udmentning af midler fra ”Den
sidste tid” til udvikling af hospicetilbuddet og de specialiserede palliative tilbud, midler til uddannelse af
akutsygeplejersker samt udmentning af pulje 1 budget 2019 til forseg med afprevning af rengeringsrobotter.

¢ Finanslovsaftaler mv.: Udmentning af midler i sundhedsreformen til sarlig indsats for flere laeger i yderomrader
(licensklinikker), seerlige pladser under psykiatrien samt udmentning af midler til kompetenceudvikling inden for
kreeftkirurgi afsat i Kraeftplan IV.

¢ IT mv: Udmentning af aftalte initiativer i Digitaliseringsstrategien, herunder afledte driftsudgifter til efterfelgende
forvaltning/drift, samt udmentning af afledte konsekvenser ved ferdiggerelsen af EPJ-Syd.

¢ Udmentninger af midler vedr. investeringsplanerne for 2020/2021, forskningspuljer samt uddannelsesstillinger
inden for neuropsykologi.

¢ Forlengelse af model for handtering af ekonomi vedr. ny IV-aftale med kommunerne samt dekning af tab pA OUH
forbundet med stop af produktion af Eylea

¢ Bevillingstekniske reguleringer som falgende af flytning af opgaver og ekonomi mellem bevillingsomrade:
Flytning af hoveduddannelsesforlgb i Almen Medicin og Den Syddanske Forbedringsmodel.

Pa anleg indeholder budgettilpasningen frigivelse af midler til akutte medicotekniske nedbrud i 2023, afledt anleeg ved
anskaffelse af MR- og CT-skannere til Sygehus Senderjylland samt afledte konsekvenser ved konvertering af
medicotekniske anskaffelser mellem anlaeg og leasing. Desuden indgér afledte konsekvenser for sygehusenes lokale
investeringsrammer af medfinansieringen af udskiftning af el-biler samt overfersel af mindreforbrug vedr. elektrificering
af transportfladen til ny anleegsramme til prioritering af klimarelaterede initiativer.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget en klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realiseringen
af klimastrategien.

Indstilling

Det indstilles, at forretningsudvalget anbefaler regionsradet:



At budgetneutrale bevillingsendringer, som er beskrevet i sagens bilag, godkendes.

At de somatiske sygehuse tilfares aconto bevillinger for forventet mer-/mindreaktivitet i 2022 pa 47,052 mio. kr. og
forventede mindreudgifter til serlig dyr medicin pa -21,773 mio. kr., finansieret af de centrale midler til meraktivitet og
serlig dyr medicin. Fordelingen mellem de somatiske sygehuse fremgar af bilaget.

At regionsdirekteren bemyndiges til at efterregulere aktivitetsafregningen til sygehuse og hospicer ultimo januar 2023.

At der meddeles anlagsbevilling pé i alt 20,390 mio. kr. netto (indeks 156,1) vedr. de i bilaget anferte projekter.

At der foretages tilpasning af afsatte radighedsbelab — netto 0 kr. — som anfert i bilaget.
Beslutning i Forretningsudvalget den 07-12-2022

Indstillingen anbefales over for regionsradet.

Et medlem, Enhedslisten, tog forbehold for sagens behandling i regionsradet.

Henriette Schlesinger Keergaard, Mette With Hagensen og Sabrina Bech Ren deltog ikke i sagens behandling.
Bilag

Budgettilpasning pa sundhedsomréadet dec 2022

D, V, Sabrina Bech Ren, Henriette Schlesinger Kaergaard, A, Mette

Fravaerende With Hagensen



Punkt 4: Udmentning af spareramme i budget 2023

22/29344
Resumé

For at opna balance er i budget 2023 indarbejdet sparerammer pé centrale rammer pa sundhed pa 85 mio. kr. arligt. |
forlaengelse af vedtagelsen af budgettet er sparekravet pa sundhed ajourfert til 90 mio. kr. Der fremlaegges konkret forslag
om udmentning heraf ved en nedskrivning af rammer vedr. serlig dyr sygehusmedicin, meraktivitet samt sygesikring.

Sagsfremstilling

I budget 2023 for sundhedsomradet er indarbejdet en spareramme pa 85 mio. kr. arligt fra 2023 og frem til efterfolgende
udmentning. Sparerammen skal primert ses i sammenhang med, at Region Syddanmarks andel af bloktilskuddet for
2023 falder med 0,06 pct. point. Som konsekvens heraf falder regionens relative andel af det med regeringen aftalte
udgiftsloft dermed falder med 81 mio.kr.

I forleengelse af vedtagelsen af budget 2023 for sundhed er konstateret, at det anvendte udgiftsloft ved budgettets
godkendelse ved en fejl er opgjort 5 mio. kr. under det udmeldte i skonomiaftalen. Omvendt betyder en opskrivning af
prisindekseringen af honorarerne under praksisomradet pr. 1. oktober 2022 helarligt merudgifter pa ca. 50 mio. kr. for
Region Syddanmark. Heraf kan regionen kun paregne kompensation for 40 mio. kr. via en midtvejsregulering af pris- og
lenskennene for 2023. Det ajourferte sparekrav er herefter 90 mio. kr.

I budgettet er forudsat, at sparekravet udmentes pa centrale rammer mv. uden at ®ndre ved geldende paradigmer for
afregning til sygehusene for meraktivitet, seerlig dyr sygehusmedicin mv. Kravet skal ses i lyset af, at der i forvejen er
indarbejdet effektiviseringskrav vedr. administration og indkeb i sygehusenes driftsbudgetter, at flere sygehuse skal
realisere effektiviseringskrav knyttet til ibrugtagningen af nye sygehusbyggerier de kommende ar og den generelt
vanskelige driftssituation pa sygehusene i forleengelse af COVID-19 og strejken blandt sygeplejerskerne.

I andet punkt pa dagsordenen fremlagges forventet regnskabsresultat for 2022 pa baggrund af arets sidste
gkonomiopfelgning. Opfelgningen viser fortsat en afdempet og i et historisk perspektiv lav vakst i regionens udgifter til
serlig dyr sygehusmedicin og meraktivitet, ligesom der konstateres betydelige mindreforbrug under praksisomréadet.

Grundlaget for vurderingen af overspillet af forventet regnskab 2022 til 2023 og dermed ogsé den konkrete udmentning af
et varigt sparekrav for 2023 og frem er fortsat forbundet med betydelig usikkerhed. Ud over den ”almindelige” usikkerhed
i prognoserne knyttet til fx forventet aktivitet pad egne og fremmede sygehuse, udgifterne til ny serligt dyr

sygehusmedicin og priser ved patentudleb af eksisterende praparater, omfatter det i 2023 flere nye forhold, herunder
serligt:

o Stigende inflation, herunder serligt stigende energipriser. Alene i 2022 forventes merudgifter til energi pa 80-100
mio. kr. ud over den allerede indarbejdede kompensation via midtsvejsreguleringen af pris- og lenskennene for
2022. Danske Regioner har bedt om en dreftelse af konsekvenserne af fejlskennene for 2023 og frem, men i
skrivende stund er der ikke nogen tilbagemelding.

o Fortsat hgje udgifter til dyre losninger i form af over- og merarbejde, eksterne vikarer mv. afledt af
rekrutteringsproblemer og forhgjet sygefraveer.

¢ Stigende medicinpriser: For 2023 forventer Amgros ikke stigninger i priserne pa medicin afledt af den generelle
inflation i samfundet. Dette som en konsekvens af, at Amgros har indgéet flerarige kontrakter ved leverandererne,
og generelt udnytter optioner pa forleengelse af aftalerne med op til 12 maneder. Ved efterfolgende genudbud ma
dog paregnes en prisudvikling svarende til den generelle inflation.



Ret centralt element i regionens gkonomiske politik er, at svert styrbare og uforudsigelige omrader almindeligvis
budgetteres ud fra et forsigtighedsprincip. Dette for at sikre, at uforudsete udgiftsstigninger vedr. fx tilskudsmedicin mv.
ikke nedvendigger en genabning af budgetterne med henblik pa indarbejdelse af udgiftsreduktioner, der sikrer
overholdelse af de aftalte udgiftslofter med regeringen. Jf. budgetaftalen for 2023 sikrer dette forudsigelighed og tryghed
om rammerne for sygehusene m.fl., og at uhensigtsmaessige ’stop-and-go” lesninger herved undgés.

Ved tilpasningerne af de centrale rammer skal det séledes fortsat sikres, at rammerne indeholder de nedvendige
budgetvern til uforudsete udgifter. Under hensyntagen hertil anbefaler administrationen sparekravet udmentet som anfort
i nedenstaende tabel:

Mio. kr. 2023 og frem
Oprindeligt sparekrav i budget 2023 85
Fejl vedr. udgiftsloft -5

Nye pris- og lon sken for praksisomradet 10
Ajourfort sparekrav 90

Forslag til udmentning:

Serlig dyr sygehusmedicin -30
Meraktivitet -20
Praksisomrédet -40
Udmentning, i alt -90
Klimavurdering

Der er ikke foretaget en klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realiseringen
af klimastrategien

Indstilling

Det indstilles, at forretningsudvalget anbefaler regionsradet:

At ajourfert sparekrav pa sundhed i budget 2023 péa 90 mio. kr. &rligt fra og med 2023 udmentes som anfort i
sagsfremstillingens tabel.

Beslutning i Forretningsudvalget den 07-12-2022

Indstillingen anbefales over for regionsradet.

Et medlem, Enhedslisten, tog forbehold for sagens behandling i regionsradet.

Henriette Schlesinger Kaergaard, Mette With Hagensen og Sabrina Bech Ren deltog ikke i sagens behandling.



Mette With Hagensen, A, Henriette Schlesinger Keergaard, V, Sabrina

Fravarende Bech Ron, D



Punkt 5: Godkendelse af justering af budgettet for Social og
Specialundervisning

22/24003
Resumé

Der er efter regionsradets vedtagelse af budget 2023 foretaget en reekke justeringer i budgettet for Social og
Specialundervisning. For regionen er nettovirkningen af justeringerne som helhed nul.

De endelige takster, &ndringer i budgetterne samt priser for beboerbetalinger fremlegges til godkendelse.

Sagsfremstilling

Regionsradet har i september 2022 vedtaget budgettet for 2023. I overensstemmelse med tidsplanen for
takstudarbejdelsen i Rammeaftalen i Syddanmark afsluttes beregningen af de endelige takster for 2023 forst efter
vedtagelsen af budgettet. Derfor fremleegges nu et justeret budget til godkendelse.

Det justerede budget for Social og Specialundervisning for 2023 er udarbejdet pa baggrund af de endelige takster, antallet
af normerede pladser og beleegningsprocenter pa de sociale tilbud. Der er desuden indregnet aktivitets- og
kapacitetsmessige endringer samt justeringer vedrerende borgere med @ndrede behov for statte.

Taksterne for 2023 fremgar af bilaget ”Takstoversigt — Endelige takster 2023”. Taksterne for 2023 er generelt uendrede i
forhold til 2022, dog er de havet pa Syrenparken og Egely, Sikret under Socialcenter Lillebalt i forbindelse med @&ndrede
normeringer. De budgetterede takstindtegter for 2023 er 7,2 procent hgjere end i budgettet for 2022 (lebende priser),
svarende til 54,6 mio. kr. Heraf udger pris- og lenfremskrivningen fra 2022 til 2023, inkl. revideret skon for 2022, ca. 30
mio. kr. Herudover afspejler udviklingen @&ndrede stottebehov hos borgerne, oprettelse af nyt tilbud (Pomonahuset) samt
at nye indskrevne borgere ofte har et hgjere stottebehov end de udskrevne borgere.

Socialomrédet forventer et stort underskud i 2022, og nogle af &rsagerne til underskuddet vil ogsa pavirke skonomien for
2023. Der arbejdes med forskellige handleplaner og initiativer for at imedekomme de aktuelle udfordringer, men det
forventes, at der ikke opnds balance alle steder i 2023. Der er i budgetleegningen og takstberegningen ikke korrigeret for
aktuelle udfordringer med beleegningen mv. Hvis udfordringerne viser sig at vaere permanente vil administrationen
overveje at indstille til evt. korrektioner i takstberegningen.

Omkostningerne inden for Social og Specialundervisning finansieres fuldt ud af de kommunale takstbetalinger, og
nettovirkningen af aendringer i budgettet for regionen er som helhed derfor nul.

Taksterne bliver fremlagt for kommunerne til orientering i december/januar via Felleskommunalt Socialsekretariat
Syddanmark.

Kommunerne beregner og fastlagger beboerbetalingerne efter serviceloven (husleje, el, varme og madserviceordning).
@vrige ydelser, der ikke er visiteret efter serviceloven, opkraeves som hidtil af regionens sociale tilbud. Priserne for
beboerbetalingerne, som de regionale sociale tilbud opkraver, fremlaegges til godkendelse (se bilaget ”Takster og budget
for 2023”).

Klimavurdering



Der er ikke foretaget en klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.

Indstilling

Det indstilles, at forretningsudvalget anbefaler regionsradet:

At de endelige takster, @ndringer i budgetterne samt priser for beboerbetalinger godkendes.

Beslutning i Forretningsudvalget den 07-12-2022

Indstillingen anbefales over for regionsradet.

Henriette Schlesinger Kaergaard, Mette With Hagensen og Sabrina Bech Ren deltog ikke i sagens behandling.
Bilag

Takster og Budget for 2023
Budget 2023 - Centeropdelt oversigt

Takstoversigt - Endelige takster 2023

Mette With Hagensen, A, Henriette Schlesinger Kargaard, V, Sabrina

Fravarende Bech Ren, D



Punkt 6: Godkendelse af forventede hindtering af Covid-19 merudgifter til
test og vaccination i 2023

22/46942
Resumé

Der skal tages forelebig stilling til handtering af udgifter til test og vaccination i 2023. Det skal ses i lyset af, at der ikke er
klarhed over, hvordan regionerne bliver kompenseret herfor, og at regionen i den kommende tid vil forpligte sig til
udgifter til bl.a. husleje til vaccinationscentre.

Sagsfremstilling
Baggrund

Der foreligger endnu ikke en aftale mellem regeringen og Danske Regioner om en model for kompensation vedr. COVID-
19 relaterede udgifter i 2023.

P& nuvarende tidspunkt forventes det, at regionerne kompenseres for merudgifter til test- og vaccinationsindsatsen i 1.
kvartal 2023. Det skal ses i lyset af, at regeringens teststrategi lober til og med forste kvartal, og at vaccinationsindsatsen
forventes afsluttet i forste kvartal.

Derudover forventes det, at regionerne bliver kompenseret for udgifter, som er nedvendige for at opretholde test- og
vaccinationsindsatsen i forste kvartal ogsé selvom udgifterne straekker sig udover forste kvartal.

Nar den geeldende teststrategi udleber efter 1. kvartal forventes det, at testindsatsen vil blive normaliseret, medmindre der
opstar en ny variant, som forverrer epidemisituationen i veesentlig grad. I forleengelse heraf forventes det, at der ikke vil
veere sa@rskilt dekning fra centralt hold for udgifter til testindsatsen efter 1. kvartal, og udgifter hertil vil sdledes skulle
prioriteres af Region Syddanmark pa linje med andre udgifter pa sundhedsomradet.

Hovedparten af vaccinationsindsatsen vedr. sesonen 2022/23 forventes at vaere gennemfort primo 2023. Herefter kan der
vere et behov for at have en begranset vaccinationskapacitet for at sikre, at der er et tilbud om vaccination i forste
kvartal, og mulighed for at opskalere vaccinationsindsatsen i tilfalde af en vasentlig forvaerring af epidemisituationen
som folge af en ny variant.

Det forventes som udgangspunkt, at vaccinationsindsatsen fremadrettet bliver regionalt forankret. Der er imidlertid ikke
taget stilling til den fremadrettede organisering af vaccinationsindsatsen. Der pagér aktuelt et arbejde med at evaluere
vaccinationsindsatsen i sa&esonen 2022/23 i regi af Sundhedsstyrelsen, som forventes at ligge til grund for den
fremadrettede organisering af vaccinationsindsatsen. Evalueringen forventes at vere feerdig i foraret 2023, og forst
herefter forventes der klarhed over organiseringen.

I forlengelse heraf forventes det, at der forst kommer klarhed over den skonomiske ramme for vaccinationsindsatsen i
foraret og senest i forbindelse med de &rlige skonomiforhandlinger mellem regeringen og Danske Regioner.

Losning

Der laegges op til, at udgifterne til testindsatsen, herunder lejeudgifter og udgifter til aflenning af podere mv., efter forste
kvartal afvikles i videst muligt omfang og at abningstiderne for test dermed lebende nedskaleres. Med virkning fra 2.



kvartal skal personaledelen og separate lokationer for testindsatsen séledes opsiges. Dette omfatter ikke centre, der
anvendes til bade test og vaccination, og der skal kun vere et lejemél pr. enhed til vaccinationer (OUH, dog béade
Svendborg og Odense.

Dette indebaerer i praksis en afvikling af pode-kapaciteten i samfundssport. Praktiserende laeger vil dog kunne foretage
test pa egne patienter, og sende proven til analyse i sundhedssporet i de tilfeelde, hvor det giver diagnostisk mening. Dette
vil saledes vere pa linje med anden diagnostik i praksis og analyse pa sygehus.

I takt med at hovedparten af vaccinationsindsatsen gennemfores i forste kvartal laegges der op til, at personaledelen
tilpasses til et minimum. Minimumsniveauet afthenger af, om det fra national side besluttes, at der fortsat skal vaere et
tilbud om vaccination eller om tilbuddet kan lukkes helt ned. Regionen vil have et behov for at beholde et mindre antal
medarbejdere, der kender opgaven. Disse vil i en periode frem til en evt. naste vaccinationssason, skulle indga i andre
relevante sygehusarbejdsopgaver. Hensigten med at beholde et begreenset antal kernemedarbejdere er ogsa at bidrage til et
beredskab, der gor det muligt for regionen at kunne opskalere, hvis der bliver behov herfor, og at kernemedarbejderne
skal bidrage til at lose den fremadrettede opgave pa vaccinationsomradet.

I forlengelse heraf laegges der op til, at lokalerne til vaccinationsindsatsen bibeholdes frem mod en afklaring af
organiseringen af den fremadrettede vaccinationsindsats. Forventning er, at staten kompenserer for udgifterne forbundet
hermed. Samtidig skal vaccinationsindsatsen kunne skaleres op i lgbet af 1. kvartal, hvis — der mod den aktuelle
forventning fra sundhedsmyndighederne — viser sig at blive behov herfor.

Dette indebaerer, at regionen forpligter sig til udgifter til kernemedarbejdere og lokaler i en laengere periode end
ngdvendigt for at kunne opretholde vaccinationsindsatsen for saesonen 2022/23. Det er i forlengelse heraf usikkert, om
regionen bliver kompenseret herfor fra centralt hold, men forventningen er, at udgifterne vil kunne handteres inden for
gkonomien til den fremadrette opgave péd vaccinationsomradet.

Det forventes at der vil veere huslejeudgifter pé ca. 7,9 mio.kr. og lenudgifter til kernemedarbejder til
vaccinationsindsatsen pa ca. 4,9 mio.kr., der skal ca. bruges 12-14 mio.kr til deekning af vaccinationsindsatsen for 2-3
kvartal 2023.

Regionsradet forelegges en sag om den fremadrettede vaccinationsindsats, nir de overordnede rammer for indsatsen er
fastlagt, forventeligt i fordret 2023.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget klimavurdering, da sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.

Indstilling

Det indstilles, at forretningsudvalget anbefaler regionsradet:

At det godkendes, at der kan atholdes lon- og huslejeudgifter pa 12-14 mio. kr. til 2-4 kvartal 2023 til
vaccinationsindsatsen.



At der forelaeegges en sag til regionsradet, nér finansieringen af den fremadrettede vaccinationsindsats er afklaret.

Beslutning i Forretningsudvalget den 07-12-2022

Indstillingen anbefales over for regionsradet.

Henriette Schlesinger Kaergaard, Mette With Hagensen og Sabrina Bech Ren deltog ikke i sagens behandling.

V, Sabrina Bech Ren, D, Henriette Schlesinger Kargaard, Mette With

Fravaerende
Hagensen, A



Punkt 7: Fastleeggelse af aktivitetsafregnede omrader pa sygehusene i
Region Syddanmark i 2023

22/47188
Resumé

Regionsradet har med budgetaftalen for 2023 lagt til grund at regionens finansieringsmodel viderefores med
rammestyring med populationsansvar suppleret med aktivitetsafregning pa udvalgte omrader, samt at omrader med
aktivitetsafregning fastsattes i december 2022. P4 den baggrund forelaegges hermed forslag til aktivitetsafregnede
omréder i 2023.

Sagsfremstilling

Regionens finansieringsmodel i forhold til sygehusene indeberer, at sygehusene i udgangspunktet er rammestyrede med
populationsansvar, men med aktivitetsafregning pa garantiklinikkerne. Desuden er der aktivitetsafregning for sjellandske
patienter pé alle afdelinger pa OUH, ligesom der er finansiering af vaekst i serlig dyr medicin.

Ud over garantiklinikkerne er der omrader, hvor det er vurderet hensigtsmaessigt, at der sker aktivitets-finansiering som
konsekvens af, at omradet ikke er i balance. Det kan vaere omrader, hvor man er usikker pa aktiviteten, omrader der er
under opbygning m.v.

Med budgetaftalen for 2023 besluttede regionsradet, at finansieringsmodellen skulle viderefores, og at omrédder med
aktivitetsafregning skulle fastlegges i december 2022.

Det forventes sandsynligt, at der fra statens side i 2023 i lighed med 2022 afsattes midler til pukkelafvikling enten i form
af en ramme eller videreforsel af kompensationsordning som i 2022.

Pa denne baggrund er der gennemfort en proces med input fra sygehusene, som er droftet i koncernledelsesforum.

Derudover bemarkes det i gvrigt, at der i forbindelse med 10-arsplanen for psykiatrien er afsat 77 mio. kr. pé landsplan
som engangsbelob 1 2023 til regionerne i en her-og-nu kapacitetspakke. Region Syddanmarks andel heraf udger 16,8 mio.
kr. Der pagar et arbejde med ny organisering af barne- og ungdomspsykiatrien jf. budgetaftalen for 2023. Det forventes, at
den nye organisering vil medfere merudgifter i storrelsesordenen 7,4 mio. kr. varigt. I 2023 patenkes merudgifterne
finansieret af kapacitetspakken. Regionsradet foreleegges sarskilt sag om ny organisering af berne- og
ungdomspsykiatrien. Desuden fremlegges sag om udmentningen af de resterende midler fra kapacitetspakken.

Det bemerkes, at regionsradet pa fadeomradet har besluttet, at der indferes rammestyring pé fodselsomréadet igen, og at
de midler, der blev bevilget til fadeomradet i 2021, forbliver pd sygehusene, men fordeles sygehusene imellem pa
baggrund af den forventede langsigtede fordeling af vaksten i fodsler i Region Syddanmark. Der henvises til sarskilt sag
herom pé regionsradsmedet den 28. november 2022.

Herudover kan der i lobet af aret opsta behov for hindtering af pt. ukendte afregningssager f.eks. omlegning til
telemedicin eller hjemmebehandling pa garantiklinikker.



Supplerende hertil vurderes det, at der herudover vil vere behov for en fleksibel tilgang til serlig afregning - dels for at
understotte de muligheder for pukkelafvikling, der opstar fremadrettet, dels for at understette ambitionen om fortsat at
sikre en simpel finansieringsmodel, hvor behovet for serlig afregning lobende revurderes.

Som folge af kapacitetssituationen pé sygehusene kan det muligvis blive vanskeligt for sygehusene at komme tilbage pé
normalt aktivitetsniveau fra starten af 2023 pa hele eller dele af sygehusenes aktivitetsomrader. Det kan derfor blive
relevant igen at suspendere aktivitetsafregningen i en periode af 2023.

Af vedlagte bilag ”Finansieringsmodel for sygehusene i Region Syddanmark i 2023” fremgar beskrivelse af forslag til
finansieringsmodel og aktivitetsafregnede omrader pa sygehusene i Region Syddanmark i 2023.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.

Indstilling

Det indstilles, at forretningsudvalget anbefaler regionsradet:

At der i lighed med de gvrige sygehuse sker aktivitetsafregning af PET skanninger pa Sygehus Senderjylland i forbindelse
med ibrugtagning af ny PET skanner, og at dette suppleres med en lobende budgetbevilling til driften.

At Klinisk Genetisk afd pa Sygehus Lillebelt i lighed med OUH afregnes for udgift til genetiske analyser for familier
hyperkolesteroleemi. Der afregnes ud fra en model, hvor der afregnes pr. analyse. Sygehus Lillebalt afregnes ligesom
OUH med en takst pa 5.197 kr. for analyser med ukendt mutation og 1.873 kr. for analyser med kendt mutation pa
patienter med diagnose DE78%*.

At Rygcenter Sygehus Lillebalt ikke leengere skal betale for vakst i rygaktivitet i andre regioner i forhold til sidste ar.

At der ogsé i 2023 sker rammestyring af de urologiske afdelinger, idet der fortsat er kapacitetsmeessige udfordringer pa
omradet. Urologisk afdeling pd OUH undtages for rammestyringen og aktivitetsfinansieres i lyset af, at urologisk afdeling
pa OUH har overtaget Middelfart Kommune som optageomrade.

At der igangsettes en proces med henblik péa at fastleegge en skonomimodel for tilfersel af midler til
helgenomsekventeringer.

At de nuverende omrader med aktivitetsafregning viderefores i 2023.

At budgetansvarsmodellen for garantiklinikker suspenderes i 2023 set i lyset af ventetidssituationen.

At der igangsaettes en proces med henblik péd vurdering af, om der skal ske @ndringer i forhold til modellen, herunder bl.a.
ift. garantiklinikker fra 2024.



At regionsdirektoren bemyndiges til at kunne suspendere aktivitetsafregningen som foelge af kapacitetsudfordringerne pa
sygehusene. Regionsradet holdes orienteret herom.

At regionsdirekteren bemyndiges til lebende at kunne beslutte midlertidig stykprisafregning og etablering af
pukkelafviklingsklinikker inden for omrdder med fortsat lange ventetider efter arsskiftet. Regionsradet holdes labende
orienteret herom.

At regionsdirektoren bemyndiges til at kunne fjerne omrader med serlig afregning som folge af stabil aktivitet pa omrédet
med henblik pa at mindske kompleksiteten af finansieringsmodellen. Regionsradet orienteres herom i forbindelse med det
kommende ars beslutning om finansieringsmodel

Beslutning i Forretningsudvalget den 07-12-2022

Indstillingen anbefales over for regionsradet.

Henriette Schlesinger Kaergaard, Mette With Hagensen og Sabrina Bech Ren deltog ikke i sagens behandling.
Bilag

Finansieringsmodel for sygehusene i Region Syddanmark i 2023

D, Mette With Hagensen, A, Henriette Schlesinger Kergaard, V,

Fravaerende Sabrina Bech Ren



Punkt 8: Godkendelse af rapportering nr. 48 for kvalitetsfondsprojektet Nyt
OUH

22/15650
Resumé

Den revisorpategnede rapportering og ’Det Tredje @je”-rapporten (DTO) for kvalitetsfondsprojektet Nyt OUH for 3.
kvartal 2022 forelaegges til regionsradets godkendelse med henblik pa fremsendelse til Sundhedsministeriet.
Revisorerklaringen indeholder ingen supplerende oplysninger.

Totalentrepreneren har varslet forsinkelser vedr. feerdiggerelsen af byggeriet inden for Hospitalsringen. Det vurderes ikke,
at de varslede forsinkelser kan rummes inden for projektets gaeldende tidsplan, hvorfor trafiklysmarkeringen for tid er
@ndret til rod. Det forventes fortsat, at projektet pa sigt kan holdes inden for den gkonomiske ramme, men der er her og
nu ekstra opmarksomhed pé udfordrende markedsforhold og en for projektet ugunstig indeksudvikling, hvilket betyder, at
gkonomi rapporteres som gult indtil videre.

Kvartalsrapporten er afsluttet mens der forhandles med OHPT. Kvartalsrapporten tager dermed ikke hgjde for indholdet af
en eventuel aftale med OHPT.

Sagsfremstilling

Region Syddanmark skal kvartalsvis rapportere til Sundhedsministeriet om status pa de igangvarende
kvalitetsfondsprojekter. Kvartalsrapporten for 3. kvartal 2022 og DT rapporten for 3. kvartal 2022 vedrerende
kvalitetsfondsprojektet Nyt OUH foreleegges hermed til regionsradets godkendelse med henblik pé fremsendelse til
Sundhedsministeriet.

Totalentrepreneren pa DP03-DP08 (OHPT) har varslet tidsmaessige forsinkelser som folge af leveranceproblemer,
manglende mandskab og covid-19 relaterede problemer. Det vurderes ikke, at de varslede forsinkelser kan rummes inden
for projektets geeldende tidsplan, hvorfor trafiklysmarkeringen er endret til rod.

Der er i august 2022 indledt forhandlinger vedrerende entreprenerens varslede forsinkelse og afledte skonomiske krav.
Forhandlingerne gennemfores med et falles sigte pa at fa skabt en valid tidsplan og hindtere abenstdende ekonomiske
forhold. Der forventes indgaet en aftale (Allonge VI) om forsinkelsen i 4. kvartal 2022. Uagtet aftalens indhold vurderes
det ikke realistisk, at projektet kan gennemfores inden for nugaldende tidsplan.

Kvartalsrapporten er afsluttet, mens Allonge VI forhandles med OHPT. Kvartalsrapporten tager dermed ikke hgjde for
indholdet af en eventuel aftale med OHPT.

Trafiklysmarkeringen for ”ekonomi” @&ndres i 3. kvartal 2022 til gul. Den aktuelle situation med historisk udfordrende
markedsforhold giver en usikkerhed omkring projektets finansiering. Risikoen er beskrevet n@rmere i risikoen
Indeksregulering og bestér grundleeggende i at projektets omkostninger til opskrivning af entreprisekontrakterne stiger
betydeligt mere end den p/l opskrivning regionen far pa kvalitetsfondsrammen. Det forudsattes at forskellen i
indeksudviklingen udlignes over tid eller finansieres uden for kvalitetsfondsrammen. Finansiering uden for
kvalitetsfondsrammen forudsattes at kunne ske med henvisning til gkonomiaftalen mellem Regeringen og regionerne for
2023, hvor ekstraordingre udfordringer for kvalitetsfondsprojekter, som folge af den aktuelle situation kan tages op med
Sundhedsministeriet. Derfor forventes det fortsat, at projektet kan holdes inden for den gkonomiske ramme, men den
ekstra opmarksomhed pa markedsforhold og indeksudvikling betyder at gkonomi rapporteres som gult indtil videre.



Trafiklysmarkeringen for “’kvalitet” er, i lighed med forrige kvartal, farvet gron. Det vurderes, at projektet fortsat kan
afsluttes i overensstemmelse med de fastlagte kvalitetsniveauer. Der er dog en skeerpet opmaerksomhed pa rettidig
levering af kvalitetsdokumentation pa projekterne.

Periodens primare aktiviteter omfatter bl.a. indvendige gipsarbejder, tekniske installationsarbejder samt faerdiggerelse af
tag. Aptering er sa smét pabegyndt med bl.a. spartling, maling og loftarbejde

Logistik- og sterilcentral, hovedkekken og rensningsanleg

Udferelsestidsplanen for logistik- og sterilcentralen er revideret grundet varslede forleengede leveringstider pa materialer.
Den kontraktmaessige aflevering den 12. oktober 2022 er gennemfort for bygningsarbejdet, mens der er aftalt udskudt
levering af procesudstyr (vaskemaskiner), samt den del af logistikleverancen, der udger sterilageret. Procesudstyr er aftalt
til aflevering den 31. marts 2023, og de sidste afsluttende leverancer til Sterillageret er aftalt til levering den 1. februar
2024.

Hovedkekkenet er taget i brug med udgangen af september 2022, efter at fadevaregodkendelsen blev modtaget den 27.
september 2022. Dagen efter startede kekkenet med at levere mad til det eksisterende OUH samt Svendborg og Nyborg
Sygehus.

Anlagget til rensning af spildevand var planlagt udbudt i december 2021. Dog klagede Danmarks Sportsfiskerforbund
over den udledningstilladelse som Odense Kommune har udstedt til det nye OUH, hvorfor udbuddet er sat pa hold frem
mod afgerelsen i Miljo- og Fedevareklagenavnet.

Det forventes, at behandlingstiden i Milje- og Fedevareklagenevnet er mellem 6-18 méneder. Dette vil have betydning
for tidsplanen for etablering af renseanlaegget, da udbuddet afventer afgerelsen af klagesagen. Nyt OUH har indledt dialog
med det kommunale rensningsanlaeg med henblik pé at belyse alternative tekniske lgsningsmuligheder.

Revisorerklering og ”Det Tredje @je” (DTO)

Revisorerkleringen indeholder ingen forbehold i forhold til det rapporterede. Uden at tage forbehold har revisor henledt
opmarksomheden pé de rapporterede forhold vedr. trafiklysmarkeringen for tid og skonomi og de igangvaerende
forhandlinger med OHPT, vedr. entreprenerens varslede forsinkelse og afledte gkonomiske krav.

DT konkluderer pa baggrund af deres gennemgang af materiale og dreftelser med projektorganisationen, OHPT og SE
Byg i dette kvartal, at der ikke er fundet anledning til bemarkninger vedrerende projektorganisationens angivne status for
3. kvartal af 2022.

DT@’s rapport indeholder tre nye anbefalinger:

1. DT@ anbefaler, at projektorganisationer har et sarligt fokus pé de specifikke omréder, som skalering af
bemandingstallene er heftet op p4, siledes at eventuelle udfordringer i markedet bliver identificeret og afstemt med
de forventninger, der ligger i bemandingstallene.

Svar: Forggelsen i bemandingen monitoreres pa ugentlig basis samtidigt med, at den omrademaessige fremdrift folges tat.



2. DTQ anbefaler, at bygherre i forhandlingerne opfordrer til gennemsigtighed og forseger at forhandle en allonge VI,
der indeholder retvisende og realistiske forudsaetninger for byggeriets feerdiggorelse.

Svar: Nyt OUH kan tilslutte sig anbefalingen.

3. DTO anbefaler, at en opdatering og kvalificering af change request kataloget gennemferes 1 umiddelbar forleengelse
af afslutningen af forhandlingerne om Allonge VI.

Svar: Nyt OUH kan tilslutte sig anbefalingen.
Klimavurdering

En klimavurdering er ikke relevant i forbindelse med kvartalsrapporteringen.
Indstilling

Det indstilles, at forretningsudvalget anbefaler regionsradet:

At rapporteringen for 3. kvartal 2022 for kvalitetsfondsprojektet Nyt OUH godkendes med henblik pa fremsendelse til
Sundhedsministeriet.

At Det Tredje @Qje (DTO) rapporten for 3. kvartal 2022 godkendes med henblik pé fremsendelse til Sundhedsministeriet.

Beslutning i Udvalget for byggeri, indkeb og gren omstilling den 05-12-2022

Udvalget for byggeri, indkeb og gren omstilling anbefaler indstillingen over for regionsradet.

Kurt Jensen deltog ikke i sagens behandling.

Beslutning i Forretningsudvalget den 07-12-2022

Indstillingen anbefales over for regionsradet.

Henriette Schlesinger Kaergaard, Mette With Hagensen og Sabrina Bech Ron deltog ikke i sagens behandling.
Bilag

Kwvartalsrapport Nyt OUH - 3. kvartal 2022
Nyt OUH - Det Tredje Qje Rapport Q3 2022
Generelle principper 3. kvartal 2022
Ledelseserklering - 3. kvartal 2022

Erklering Nyt OUH 3. kvartal 2022



V, Sabrina Bech Ron, D, Mette With Hagensen, A, Henriette

Fravaerende Schlesinger Keargaard



Punkt 9: Godkendelse af koncept for sansefedestuer Region Syddanmark

22/47415
Resumé

Det indgik i den nye fadeplan for Region Syddanmark fra december 2020, at der skulle defineres en faelles standard for
sansefadestuer, som efterfolgende skulle implementeres pé de enkelte fadeafdelinger i regionen. Der foreligger nu et
forslag til flles standarder, der forelaegges til politisk godkendelse med henblik pa implementering pé alle regionens
fodestuer.

Sagsfremstilling

Regionsradet godkendte 20. december 2021 en ny fedeplan for Region Syddanmark, herunder indgik etablering af
sanefadestuer i regionen. Etablering af sansefodestuer i Region Syddanmark forventes at give et bedre fodemilje for de
fodende og bedre arbejdsforhold og trivsel for personalet.

I forbindelse med budget 2022 for Region Syddanmark blev der afsat 15,4 mio. kr. (2022 indeks 147,9) til etablering af
sansefedestuer pa alle fodestuer i Aabenraa, Esbjerg, Kolding, Odense og Svendborg. Udvalget for byggeri, indkeb og
gron omstilling fremlegger forslag hertil.

Den gkonomiske ramme pa 15,4 mio. kr. fordeler sig pa 38 fedestuer i alt, svarende til 0,416 mio. kr. pr. fedestue Belobet
skal deekke udgifter til inventar, bygningsmaessige tilpasninger, uforudsete udgifter og radgivning.

Af fodeplanen fremgér, at der som det forste skal korteegges og definereres en fzlles standard for sansefedestuer,
hvorefter de enkelte sygehuse skal udarbejde forslag til, hvordan den kan implementeres pé sygehusets fadestuer givet de
lokale forhold og muligheder.

Som led i at sikre moderne, fysiske rammer er planen at ombygge samtlige fodestuer i regionen til sansefodestuer ud fra
den nye standard. Det gaelder fodestuerne i Aabenraa, Esbjerg, Kolding, Odense og Svendborg til sansefodestue.

Designguiden — den fzlles standard for sansefodestuer

En arbejdsgruppe med reprasentation fra alle fedeafdelinger har i samarbejde med Syddansk Sundhedsinnovation
udarbejdet vedlagte designguide, der beskriver den fremtidige fzlles standard for sansefedestuerne i Region
Syddanmark.

Personale, fodende og partnere er inddraget pé forskellig vis i udarbejdelsen af standarden gennem lokale undersogelser
og opsamling af viden. Derudover er der indhentet nationale erfaringer gennem research om eksisterende
sansefedestuekoncepter i Danmark samt gennemfort besagg pa relevante sygehuse/fedesteder med sansefedestuer.

Designguiden beskriver det faelles koncept og standarden for etablering af sansefedestuer pa tveers af de syddanske
fodesteder. Sammen med designguiden findes et katalog med inspiration til muligheder samt en prisoversigt.

Designguiden definerer folgende elementer i minimumsstandarden for en sansefedestue:

1. Stemningsskabende lys



2. Beroligende lyd

3. Natur som udsmykning

4. Fremhaevelse af familiezonen
5. Nedtoning af risikoudstyr

6. Hjemlig og nordisk estetik.

Designguiden indeholder eksempler pa indretning med afsat i to fodestue storrelser i Region Syddanmark, der er typiske
pa regionens fodeafsnit.

De indhentede oplysninger om priser pa inventar mv. anslar, at der med ovenstdende minimumsstandard kan indrettes
sansefedestuer inden for den budgetmassige ramme. Onsker de enkelte sygehuse en indretning derudover, finansierer
sygehusene dette via egne budgetmidler.

Den videre proces — implementering af standarden for sansefedestuerne

De seks elementer i minimumsstandarden skal opfyldes for alle fodestuer. Men den konkrete udformning sker i en
efterfolgende proces pé de enkelte sygehuse og vil vare pavirket af de lokale forhold og muligheder.

Hvert fadested skal planleegge og implementere sansefedestue-standarden lokalt. Planlagningen inkluderer bl.a. lokale
brugerprocesser og projektering.

De konkrete forslag til udmentning af standarden pé de enkelte fodeafsnit vil blive forelagt politisk med henblik pa
frigivelse af rddighedsbelebet afsat til det enkelte sygehus.

Fodeafsnittene i hhv. Aabenraa og Esbjerg vil umiddelbart kunne udarbejde forslag til lokal udmentning, da de ikke star
foran sterre bygningsmassige @ndringer i de kommende ar.

Situationen er en anden pa fodeafsnittene i henholdsvis Odense, Svendborg og Kolding, hvor afsnittet indgér i sterre ny
eller ombygningsprojekter (Nyt OUH i Odense og nyt familieomrade i Kolding) eller vil blive det inden for de kommende
ar (Svendborg — ny generalplan). Pa disse tre fedeafsnit vil den fulde implementering af standarden forventelig forst ske i
forbindelse med indflytning i de nye eller ombyggede rammer. Der vil dog blive set pa, hvilke elementer af standarden,
der kunne gennemfores allerede nu i de eksisterende rammer ud fra en forudsatning om, at de rimelig uproblematisk vil
kunne flyttes med over i de nye rammer, nér de stér klar.

De enkelte sygehuse kan i en implementeringsfase velge at fortsette inddragelsen af Syddansk Sundhedsinnovation, der
har udviklet designguiden.

Klimavurdering

I projekteringen vil der veere et krav om at baeredygtighed og mindst mulig klimabelastning indtenkes.

Indstilling

Det indstilles, at forretningsudvalget anbefaler regionsradet:

At koncept for sansefodestuer i Region Syddanmark godkendes.



Beslutning i Udvalget for byggeri, indkeb og gren omstilling den 05-12-2022

Udvalget for byggeri, indkeb og gren omstilling anbefaler indstillingen over for regionsradet.

Kurt Jensen deltog ikke i sagens behandling.

Beslutning i Forretningsudvalget den 07-12-2022

Indstillingen anbefales over for regionsradet.

Henriette Schlesinger Keergaard, Mette With Hagensen og Sabrina Bech Ren deltog ikke i sagens behandling.
Bilag

2022-11-15 SDSI - Sansefedestuer - designguide - endelig

Mette With Hagensen, D, A, Henriette Schlesinger Keergaard, V,

Fravarende Sabrina Bech Ren



Punkt 10: Godkendelse af ideoplaeg til etablering af frysehus ved det nye
OUH

22/14404
Resumé

Der er behov for etablering af et nyt tidssvarende frysehus ved det nye OUH, som har en kapacitet pa det dobbelte af det
eksisterende frysehus pd OUH. Dette bunder i en identificeret kapacitetsudfordring, som vurderes at ramme det
eksisterende frysehus ved udgangen af 2024.

Sagsfremstilling

Det eksisterende frysehus pa OUH blev indviet i 2012 og har en kapacitet svarende til 350 konventionelle minus 80
graders frysere. Frysehuset indeholder vaevsprever, blodprever og celleprever fra forskellige laboratoriespecialer, som
primert anvendes i forbindelse med forskningsprojekter.

Der er identificeret en kapacitetsudfordring, som vurderes at ramme det eksisterende frysehus ved udgangen af 2024. Der
er derfor behov for etablering af et nyt tidssvarende frysehus, som har en kapacitet pa det dobbelte af det eksisterende
frysehus pa OUH. Dette svarer til en kapacitet pa ca. 700 konventionelle minus 80 graders frysere i en 1.300 m2 stor

bygning.

Det nye frysehus planlegges etableret ved det nye OUH, hvor aflevering og athentning af prever til frysehuset handteres
manuelt som i dag. Dermed sikres opferelse af et velafpravet og driftssikkert koncept til opbevaring af sarbare og
uerstattelige prever. Der er dog opmarksomhed pa de fremtidige muligheder i automatiske lgsninger med plukkerobotter,
som fx afpreves pA OUH og i Sygehus Lillebalts biobank. Derfor vil der i opferelsen af frysehuset arbejdes pé at gore det
muligt, at der pa sigt kan integreres fx frysemoduler med automatik (plukkerobotter).

Placering af det nye frysehus ved det nye OUH er under endelig afklaring, men vil vere i umiddelbar naerhed af
hospitalet. Det nuvaerende frysehus pA OUH indgar i planerne for salget af det eksisterende OUH, hvorfor prevematerialer
fra det eksisterende frysehus derfor vil blive overfort til det nye frysehus.

For at impdekomme kapacitetsudfordringerne godkendte regionsradet i forbindelse med budget 2023 at afsatte et
radighedsbelgb pd 96 mio. kr. (2023-niveau) til etablering af et nyt frysehus ved det nye OUH. Heraf blev der afsat 5 mio.
kr. 12022 til projektering m.v., finansieret af prioriteringspuljen, anlag.

Det er nedvendigt at tilknytte en radgiver med henblik pé projektering af frysehuset og udarbejdelse af byggeprogram mv.
hvorfor der enskes frigivelse af midler til rddgivning.

Det forventes, at regionsradet prasenteres for byggeprogram med henblik pé frigivelse af den samlede anlaegsbevilling til
opfoerelse af frysehuset medio 2023.

Klimavurdering

Et frysehus er s@rdeles energitungt med et meget hejt elforbrug. De forelebige beregninger viser, at elforsyningen til
frysehuset ikke alene kan tilvejebringes med solceller pé frysehusets tag og/eller facader. Dog formodes det at etablering
af solceller pa frysehuset kan supplere energiforbruget, hvilket vil blive kvalificeret i forbindelse med projektering af
frysehuset.



Der er udarbejdet en klimavurdering, hvor forskellige beredygtighedstiltag er indarbejdet (vedlagt som bilag).
Indstilling

Det indstilles, at forretningsudvalget anbefaler regionsradet:

At idéopleeg for opfarelse af frysehus ved det nye OUH godkendes.

At der meddeles anlaegsbevilling pa 5,0 mio. kr. (indeks 157,6) til rddgivningsydelse.

At der frigives tilsvarende belgb af det allerede afsatte radighedsbeleb til formélet.

Beslutning i Udvalget for byggeri, indkeb og gren omstilling den 05-12-2022

Udvalget for byggeri, indkeb og gren omstilling anbefaler indstillingen over for regionsrddet med den tilfejelse, at
muligheden for yderligere automatisering undersoges.

Kurt Jensen deltog ikke i sagens behandling.

Beslutning i Forretningsudvalget den 07-12-2022

Indstillingen fra udvalget for byggeri, indkeb og gren omstilling anbefales over for regionsradet.

Henriette Schlesinger Kaergaard, Mette With Hagensen og Sabrina Bech Ren deltog ikke i sagens behandling.
Bilag

Frysehus Skitsetegning
Screeningsskema til klimavurdering Frysehus

Ideoplaeg, etablering af frysehus ved det nye OUH

Sabrina Bech Ren, Mette With Hagensen, A, Henriette Schlesinger

Fravzerende Keargaard, V, D



Punkt 11: Orientering om beredskab for energiafbrydelser

22/43621
Resumé

I forbindelse med krigen i Ukraine er energiforsyningen i Danmark udfordret pa en reekke punkter. Region Syddanmark
arbejder for at sikre, at kritiske funktioner kan opretholdes ved streamsvigt. Nedenfor er en overordnet status pa omradet til
orientering.

Sagsfremstilling

Energistyrelsen formoder generelt ikke, at der bliver energimangel denne vinter, men har oplyst, at der som en del af deres
worst-case scenarie er en risiko for, at visse omrader af landet vil kunne opleve sékaldte ”brownouts”, hvis vinteren bliver
serligt kold og vindstille.

Et ”brownout” er en situation, hvor elforbruget er teet pa eller storre end el-produktionen, og et brownout, der ikke bliver
héndteret korrekt, vil hurtigt kunne udvikle sig til et ”blackout”, hvor forsyningen helt forsvinder. Ved en reel risiko for et
“brownout” vil net-selskaberne derfor lukke for elforsyningen til visse omrader for at stabilisere forsyningen pa resten af
nettet. Disse nedlukninger vil vaere varslet efter kl. 14.00 dagen for og have en varighed pa op til 120 minutter. Danske
Regioners opsummering af Energistyrelsens risikovurdering kan ses i bilag 1.

Idet Region Syddanmark varetager samfundskritiske funktioner, er det yderst vigtigt, at driften kan opretholdes, selv om
der skulle opstd forsyningsforstyrrelser. Region Syddanmark deltager i et samarbejde, som koordineres af Danske
Regioner, for at gennemga beredskabet i regionerne med henblik pé at afdekke, hvad en afbrydelse, som den beskrevne,
vil have af konsekvenser for driften. Region Syddanmarks gennemgang kan ses i bilag 2.

Regionens sygehuse er alle deekket af nadstremsanlag, og akutberedskabet vil kunne opretholdes. Akutsygehusene kan
opretholde fuld drift med egen forsyning, mens de mindre sygehuse kan forsyne de vitale dele af deres drift.
Retspsykiatrien og alle de psykiatriske sengeafsnit er ogsa deekket af nedstrem. Endvidere er der pa den sikrede
degninstitution Egely ogsa nedstremsanlag, der kan opretholde sikkerheden pa stedet. Nedgeneratorerne er dieseldrevne,
og de kan séledes holdes kerende, s& leenge der fyldes breendstof pa. Det vurderes ikke, at der vil opsté problemer med
braendstofforsyningen.

Alle sundhedshuse, lokalpsykiatrier, sociale institutioner, regionshus mm. er ikke deekket af nedstremsanlaeg, og vil derfor
ikke kunne opretholde aktivitet i den periode nedlukningen varer. Det vurderes dog ikke at medfere alvorlige
konsekvenser, at disse omrader holder lukket midlertidigt, idet der allerede i gennemsnit er strematbrydelser 20 minutter
om aret, og at omrader med kritisk behov for el derfor allerede har backupsystemer. Endvidere forventes det, at brownout
scenariet kun vil opsta pa en meget kold vinterdag med start i tidsrummet kl. 17-18, hvorfor en meget stor del af ovenfor
navnte institutioner allerede er lukket.

Forsyning af vand og fjernvarme forventes ikke at medfere problemer, idet der i sa tilfeelde vil vere tale om en kort
afbrydelse. Herudover har flere sygehuse redundante forsyningslinjer. Enkelte lokaliteter bruger el til opvarmning, i form
af varmepumper, men det vurderes ikke at have alvorlige konsekvenser ved kortere forsyningssvigt.

De centrale fzllessystemer sdsom sundhed.dk, sundhedsdatanettet m.fl. er dekket af nedstrem, ligesom Region
Syddanmarks datacentre er nadstremsdaekkede, og internt hostede systemer vil derfor kunne opretholde driften. Region
Syddanmark er stadig i proces med at afklare, hvorvidt eksterne servere og systemer vil kunne opretholde drift i tilfaelde
af stromafbrydelser.



Samtidig er det ved at blive afdeekket, i hvilket omfang mobildekning og internet kan opretholdes under en
stromafbrydelse. Internettet forventes at fungere, da centralerne er spredt ud geografisk og kan tage over for hinanden i
tilfelde af, at en central ma lukkes. Mobildekningen er dekket af batteribackup, men der vil dog kunne veare
udfordringer med en darligere dekning og datatrafik end normalt. Alarmopkald er prioriteret, og vil sdledes kunne ga
igennem som vanligt, idet alle operaterer ved alarmopkald kan tilgé hinandens net via roaming.

Regionen har endvidere fokus pa at sikre patientsikkerheden for dem, der behandles i eget hjem, og der vurderes f.eks. pa
nedvendigheden af at udsende ekstra batterier til el-kraevende udstyr.

Region Syddanmark fortsaetter med at monitorere situationen omkring forsyningssikkerhed og vurderer kontinuerligt pa
om beredskabet er deekkende, for de situationer der kan opsta.

Sagen forelegges regionsradet til orientering.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget en klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.

Indstilling
Til orientering.
Beslutning i Udvalget for byggeri, indkeb og gren omstilling den 05-12-2022

Til orientering.

Kurt Jensen deltog ikke i sagens behandling.

Beslutning i Forretningsudvalget den 07-12-2022

Til orientering.

Henriette Schlesinger Kaergaard, Mette With Hagensen og Sabrina Bech Ron deltog ikke i sagens behandling.
Bilag

Bilag 1 - Regionernes beredskab ved en energikrise

Bilag 2 - Afdeekning af regionernes beredskab i relation til energikrise - Region Syddanmarks bidrag

D, V, Henriette Schlesinger Kaergaard, A, Mette With Hagensen,

Fravarende Sabrina Bech Ron



Punkt 12: Orientering om temaafrapportering om patientsamarbejde i
Region Syddanmark

22/37730
Resumé

Som en del af afrapporteringen af malbillederne til regionsradet gives arligt en temaafrapportering om arbejdet med at
forbedre patientsamarbejdet pa regionens sygehuse.

I temaafrapporteringen af malbilledet for 2022 sattes der fokus pa inddragelse af patienter i den regionale
sundhedsforskning samt forskning i inddragelse af patienter. I sagen orienteres der om konkrete eksempler pa inddragelse
af patienter i sundhedsforskningen samt om den internationale forskningskonference omkring Feelles Beslutningstagning
med fokus pa de deltagende patienters udbytte.

Sagsfremstilling

Som en del af afrapporteringen af malbillederne til regionsradet gives arligt en temaafrapportering om arbejdet med at
forbedre patientsamarbejdet pa regionens sygehuse. Sundhedsudvalget orienteres desuden forud for afrapportering til
regionsradet. Patientsamarbejde forstés i denne afrapportering som patientinddragelse.

Generelt om patientinddragende tiltag i Region Syddanmark

Der findes mange forskellige initiativer pd sygehusene i Region Syddanmark for at forbedre patientinddragelsen. Nogle af
dem er felles, som eksempel regionalt Center for Faelles Beslutningstagning og Den gode samtale (metode til fokus pa
god og tydelig kommunikation med patienten og patientens parerende). Andre initiativer er lokalt forankrede. Initiativerne
er forskellige og omhandler bade inddragelse i patientens egen konkrete behandling samt organisatorisk inddragelse, hvor
patienters og parerendes viden og oplevelser indgar i tilretteleeggelsen af arbejdet, eksempelvis via rad eller udvalg for
patienter og pargrende.

I temaafrapporteringen af malbilledet for 2022 sattes der fokus pa inddragelse af patienter i den regionale
sundhedsforskning samt forskning i inddragelse af patienter.

Konkrete eksempler pé inddragelse af patienter i forskningen

Forskning pé de syddanske sygehusenheder handler om at forbedre behandling og kontakten med sundhedsvasenet for
patienter og parerende. Oven i det, er patienter og parerende eksperter i det levede liv med sygdom. Der er derfor gode
grunde til at inddrage patienter og parerende i forskningsprojekter. I vedhaftede bilag 1 er der samlet konkrete eksempler
pa, hvilke fordele inddragelse af patienter giver, men ogsé hvilke evt. udfordringer der er forbundet med at inddrage
patienter. Bidragene er indhentet fra de fire somatiske enheder samt Psykiatrien i Region Syddanmark.

Afrapportering fra international forskningskonference omkring Feelles Beslutningstagning

Udover konkrete eksempler pd hvordan patienter inddrages i forskningen indeholder denne afrapportering ogsé et konkret
eksempel pé forskning i inddragelse af patienter. Vedhaftede bilag 2 indeholder saledes en kort introduktion til den 11.
internationale forskningskonference omkring Shared Decision Making (Felles Beslutningstagning), der blev afholdt i juni
i Kolding af det regionale Center for Felles Beslutningstagning med Region Syddanmark som vart. Konferencen
omhandlede felles beslutningstagning og vigtigheden i at inddrage patienter, og en reekke patienter indtog séledes en
aktiv rolle pd konferencen.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget en klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.



Indstilling
Til orientering.

Beslutning i Sundhedsudvalget den 30-11-2022

Til orientering.

Mette With Hagensen deltog ikke i sagens behandling.

Beslutning i Forretningsudvalget den 07-12-2022

Til orientering.

Henriette Schlesinger Kaergaard, Mette With Hagensen og Sabrina Bech Ren deltog ikke i sagens behandling.
Bilag

punkt til SHU 30. nov - Bilag 1 SHU temaafrapporteringpatientsamarbejde 2022.docx

punkt til SHU 30. nov - Bilag 2 SHU Afrapportering pa International forskningskonference omkring Falles
Beslutningstagning.pdf

V, Henriette Schlesinger Kaergaard, A, Mette With Hagensen, Sabrina

Fravarende Bech Ron, D



Punkt 13: Godkendelse af udmentning af midler fra Region Syddanmarks
forskningspuljer efterar 2022

22/44172
Resumé
Det regionale strategiske forskningsrad anbefaler stotte af ansegninger til Region Syddanmarks Ph.d.- og

Forskerkarrierepuljerne 2. opslag 2022 samt Region Syddanmarks pulje for Sundhedstjenesteforskning, der har veeret i 1.
opslag for 2022.

Sagsfremstilling

Regionsradet har siden 2008 etableret en raekke forskningspuljer, der stetter forskningen pa regionens sygehuse,
praksissektoren og kommunerne i regionen. De nuverende tre puljer har vaeret i opslag i efteraret 2022.
Bedemmelsesudvalgenes indstillinger til stotte er efterfelgende blevet godkendt af det regionale strategiske forskningsrad.

Region Syddanmarks pulje for Sundhedstjenesteforskning

Region Syddanmarks pulje for Sundhedstjenesteforskning er en nyere oprettet pulje, som var i forste opslag i 2021. Puljen
har til formal at sikre forskning inden for de indirekte faktorer, sdsom social faktorer, finansieringsmodeller,
organisationsstrukturer, teknologier m.v., som der ligger uden for selve patientbehandlingen, men faktorer som har stor
indflydelse pa den patientoplevede og sundhedsfaglige kvalitet samt de organisatoriske rammer.

Temaerne for Region Syddanmarks pulje for Sundhedstjenesteforskning 2022 er:
- Tversektorielt samarbejde.
- Hospital-at-home — behandling af hospitalspatienter i eget hjem.

- Social ulighed i sundhed.

I opslaget for 2022 er der i alt 1 mio. kr. til uddeling, hvor der maksimalt kan uddeles 1. mio. kr. pr. ansggning. Der var i
alt 21 ansegninger til bedemmelse. Ansggningerne blev vurderet af et fagligt bedemmelsesudvalg, som fandt fire
ansegninger stotteegnede til sammenlagt 1 mio. kr.

I bilag 1 er der en samlet oversigt over indstillingerne til Region Syddanmarks pulje for Sundhedstjenesteforskning 2022.

Region Syddanmarks pulje for Kliniske Forskerkarriereforlgb

Region Syddanmarks pulje for Kliniske Forskerkarriereforlgb understetter klinisk forskerkarriereudvikling fra ph.d.-
niveau til seniorforskerniveau. Puljen skal medvirke til oprettelse af flere kliniske stillinger med dedikeret og vasentlig
tid til forskning, og stetter derfor frikeb af forskningstid i kliniske kombinationsstillinger.

1 2. opslag 2022 er der 3,5 mio. kr. til uddeling, hvor anseger maksimalt kan tildeles 600.000 kr. pr. bevilling.

Der var i alt 14 ansegninger til bedemmelse. Ansggningerne blev vurderet af et fagligt bedemmelsesudvalg, som fandt
seks ansggninger statteegnede til sammenlagt 3,06 mio. kr.



I bilag 2 er der en samlet oversigt over indstillingerne til Region Syddanmarks pulje for Kliniske Forskerkarriereforlab 2.
opslag 2022.

Region Syddanmarks Ph.d.-pulje

Region Syddanmarks Ph.d.-pulje har til formal at sikre, at en sterre del af sundhedspersonalet i regionen far mulighed for
at tage en forskeruddannelse, og dermed skabe et sterkt rekrutteringsgrundlag, hvor Region Syddanmarks
sundhedsydelser kontinuerligt udvikles.

12. opslag 2022 var der i alt 28 stipendier/16,576 mio. kr. til uddeling, svarende til 592.000 kr. pr. stipendie.

Der var i alt 35 ansggninger til bedemmelse. Ansggningerne blev vurderet af et fagligt bedemmelsesudvalg.
Bedommelsesudvalget indstillede til det regionale strategiske forskningsréd, at 27 stipendier uddeltes til i alt 15,984 mio.
kr.

I bilag 3 er en samlet oversigt over indstillingerne til Region Syddanmarks Ph.d.-puljen 2. opslag 2022.
Klimavurdering
Region Syddanmarks forskningspuljer er blevet oprettet i perioden fra 2008-2019, og giver finansiering til at igangsatte

forskningsprojekter med forskerstillinger, laboratoriearbejde, kontorhold m.v., der som afledt konsekvens har en gget
klimabelastning for regionen.

Den aktuelle udmentning af midler vurderes dog ikke at give anledning til en eget klimabelastning for regionen
sammenlignet med den nuverende klimabelastning, idet udmentningen alene er en fortsettelse af de eksisterende
aktiviteter i puljerne.

Indstilling

Det indstilles, at forretningsudvalget anbefaler regionsradet:

At indstillingen om udmentning af stette til fire ansegninger pa i alt 1 mio. kr. fra Region Syddanmarks pulje for
Sundhedstjenesteforskning godkendes.

At indstillingen om udmentning af stette til seks ansegninger pé i alt 3,06 mio. kr. fra Region Syddanmarks pulje for
Kliniske Forskerkarriereforleb godkendes.

At indstillingen om udmentning af stette til 27 ph.d.-stipendier pé i alt 15,984 mio. kr. fra Region Syddanmarks Ph.d.-
pulje godkendes.

At restmidler fra 2. opslag fra Region Syddanmarks Ph.d.-pulje stilles til radighed i forbindelse med 1. opslag for Ph.d.-
puljen i 2023.

At restmidler fra 2. opslag fra Region Syddanmarks pulje for Kliniske Forskerkarriereforleb stilles til radighed i
forbindelse med 1. opslag for puljen for Kliniske Forskerkarriereforleb i 2023.



Beslutning i Sundhedsudvalget den 30-11-2022

Sundhedsudvalget anbefaler indstillingen over for regionsradet.

Mette With Hagensen deltog ikke i sagens behandling.

Beslutning i Forretningsudvalget den 07-12-2022

Indstillingen anbefales over for regionsradet.

Henriette Schlesinger Keergaard, Mette With Hagensen og Sabrina Bech Ren deltog ikke i sagens behandling.
Bilag

Oversigt over tilsagn og afslag - 2. opslag 2022 Ph.d.-puljen
Oversigt over tilsagn og afslag - 2. opslag 2022 Forskerkarrierepuljen

Oversigt over tilsagn og afslag - 2022 Sundhedstjenesteforskning

Mette With Hagensen, D, Sabrina Bech Ren, V, Henriette Schlesinger

Fravaerende Keergaard, A



Punkt 14: Godkendelse vedr. midler fra skaleringspulje og virtuelle
konsultationer

22/12979
Resumé

Der er siden 2020 igangsat skalering af projektlgsninger mellem sygehusene i Region Syddanmark. Der gives i
narvarende sag en status pa de igangvarende skaleringsprojekter samt hvilke kommende skaleringsprojekter, der
igangseattes.

Under temaet ’Borgeren’ i Digitaliseringsstrategien 2022-2024 er der sat et mal om, at 30% af de ambulante kontakter
skal veere virtuelle. Der skal igangsettes forsegsprojekter med henblik pé at atklare mulighederne for at tilbyde
videokonsultation allerede i forste indkaldelsesbrev. Med sagen indstilles fem forsegsprojekter til igangsetning.

Det indstilles endvidere, at uforbrugte midler til igangvaerende skaleringsprojekter anvendes til vidensdeling mellem
forsegsprojekter om virtuelle konsultationer som forste kontakt.

Sagsfremstilling

I budgetaftalen for 2020 blev der afsat en pulje pa 20 mio. kr. til skalering af gode losninger og projekter, herunder ogsa
tvaersektorielle indsatser. Der er tildelt 3,744 mio. kr. til skalering. Der resterer 16,3 mio. kr. i puljen. Aftalepartierne bag
budget 2023 er enige om, at nye indsatser samt skalering kan finansieres af uforbrugte midler i puljen. Der er endvidere i
budget 2023 afsat 10 mio. kr. i en pulje til arbejdskraftsbesparende teknologier til at understette mulighederne for
yderligere aflastning af personale gennem automatiserede lgsninger i bred forstand.

Under temaet *Borgeren’ i Digitaliseringsstrategien 2022-2024 er der sat et mal om, at borgeren og patienterne skal have
ret til en virtuel kontakt, nér det er fagligt muligt og fagligt forsvarligt. Det skal medvirke til at gare regionens
sundhedstilbud bedre og mere tilgaengelige. Méalsatningen er, at 30% af de ambulante kontakter skal vere virtuelle ved, at
andelen af videokonsultationer oges betragteligt. Der skal i strategiperioden igangsettes forsggsprojekter med henblik pa
at afklare mulighederne for at tilbyde videokonsultation allerede i forste indkaldelsesbrev.

Afrapportering pa de tre skaleringsprojekter, igangsat 2020
12020 blev der udpeget tre sundhedslgsninger til videre udbredelse:
¢ Videokonsulteret stuegang,

¢ telemedicin til palliative/onkologiske patienter ("Mest muligt i eget hjem”) og
o tidstro dokumentation.

De tre lgsninger blev efterfolgende godkendt til udbredelse pa tvers af regionens sygehusenheder af regionsradet den 26.
oktober 2020. I alt blev der med disse tre projekter udmentet 3,744 mio. kr. fra skaleringspuljen.

Tabel 1. @konomi (1-arig bevilling)

Afsat til Afsat til
implementering, videndeling,
sygehuse SDSI

Okonomi

Projekt total



Kr.

Videokonsulteret stuegang 189.000 Kr. 189.000
Telemedicin til Ke Kr. 332.000 pr.
palliative/onkologiske patienter: 1 7'0 6.000 somatisk Kr. 378.000
”Mest muligt i eget hjem” B sygehusenhed

Tidstro dokumentation Kr Kr. 332.000 pr. Kr. 189.000

1.849.000 sygehusenhed

Der er i forbindelse med afrunding af den koordinerede vidensdeling for de tre skaleringsprojekter udarbejdet vedlagte
afrapportering, hvoraf det fremgar, at skaleringsprojekterne har medvirket til et tveergdende samarbejde om udbredelse af
de udvalgte losninger.

Det gaelder, pa tvers af de tre skaleringsprojekter, at sygehusenhederne befinder sig pa forskellige stadier 1
implementeringsgraden af lgsningerne og at der fortsat er behov for en fokuseret indsats pa omraderne. Sygehusene
fortsatter individuelt arbejdet med udvikling og implementering af de tilpassede losninger.

Videokonsulteret stuegang

Igennem projektperioden har der veret fokus pa videndeling om materialer malrettet personalet for at gore det s nemt
som muligt at anvende teknologien, eksempelvis lommekort, vejledninger o.lign.

Kontaktgruppen har endvidere samarbejdet med MedCom om en simpel og lettilgeengelig VDX-videolesning, hvor
videolinket sendes i en sms. Denne losning er attraktiv for bade personale, patienter og parerende. Undervejs i projektet er
der blevet udviklet automatisk login til VDX-videolgsningen. Der er dog en udfordring med at benytte losningen pé PC’er
som kerer med Effektiv System Adgang (ESA). Regional IT har fokus pa at finde en losning derpé.

Telemedicin til palliative/onkologiske patienter ("Mest muligt i eget hjem”)

Projektet blev forankret i Palliativt Fagligt Forum, som indledningsvis tog initiativ til en kortlegningsrapport af omradet.
Kortlaegningen resulterede i en tilpasset retning for skaleringsprojektet med fokus pa mulige losninger til at give
patient/pérerende og sundhedsprofessionelle i primarsektor eget mulighed for at kontakte de palliative sygeplejersker pa
sengeafsnit/hospice. Efterfolgende er der udarbejdet et inspirationskatalog, blandt andet med fokus pé at beskrive, hvilke
patientgrupper man serligt finder relevant at arbejde med telemedicinske lgsninger for.

Sygehusene har lobende madtes med fokus pé erfaringsudveksling, videndeling og gensidig inspiration. Alle sygehusene
har endvidere bidraget til inspirationskataloget, som er blevet praesenteret i Palliativt Fagligt Forum.

Tidstro dokumentation

I projektet blev der etableret en videndelingsgruppe med repreesentanter fra alle sygehusenheder. Maderne i gruppen har
primert fokuseret pa opleg fra enhederne, samt dreftelser af gevinster, muligheder, udfordringer og barrierer ved tidstro
dokumentation. Derudover har der varet inspirationsoplag fra videnspersoner uden for regionen.

Afrapportering af de tre skaleringsprojekter samt inspirationskatalog fra Telemedicin til palliative/onkologiske patienter”
er vedlagt som bilag.



Kommende skaleringsprojekter
Koncernledelsesforum har udpeget tre nye skaleringsprojekter, som sygehusenhederne vil arbejde videre med at udbrede.

Der er tale om udbredelse af en arkiveringsrobot ifm. digitalisering p& de patologiske afdelinger, en udredningsalgoritme i
to trin til hjertepatienter (FFR-CT) samt farmaceutisk medicingennemgang i de kliniske afdelinger.

For de to ferstnevnte skaleringsprojekter er der for hvert projekt en sygehusdirekter, der er med til at satte
ledelsesmaessigt fokus pa udbredelsen af lgsningerne og sidstnevnte projekt er ogsa tet forankret hos sygehusledelserne.
Der vil endvidere i forste kvartal 2023 blive holdt et vidensarrangement, hvor sygehusene kan dele deres erfaringer med
arbejdet med farmaceutisk medicingennemgang.

Behov for allokering af midler og evt. finansiering heraf, der vil kunne medfinansiere indkeb af arkiveringsrobotterne pa
de andre sygehuse, vil blive afsggt. Der vil senere blive givet en status til digitaliserings- og innovationsudvalget og
sundhedsudvalget pa arbejdet med de tre nye skaleringsprojekter.

Forsagsprojekter med virtuelle konsultationer som ferste kontakt

Det foreslés at igangseette fem forsegsprojekter med virtuelle konsultationer som forste kontakt samt at sikre vidensdeling
mellem projekterne med henblik pa at kunne drefte udfordringer og lgsninger.

De fem forseggsprojekter er:
¢ OUH, Hudafdelingen I:

Telefonkonsultation og selvpodning for patienter med mistanke om seksuelt overforte sygdomme.

¢ Sygehus Lillebalt, Ortopaedkirurgisk afdeling:

Vurdering af patienter med henblik pé knaealloplastik via VDX.

o Psykiatrien, Aldrepsykiatrisk team og Akutteam for demente, Psykiatrisk Afdeling Odense:

Systematisering og beskrivelse af udekerende team.

e Pgykiatrien, Dag- og degnafsnit, Esbjerg, Berne- og Ungdomspsykiatrien Sydjylland:

Vurdering af patienter via VDX som afklarende redskab til visitering til akutfunktion eller anden radgivning.

¢ Sydvestjysk Sygehus, Afdeling Blodprop og Behandling:

Virtuelle konsultationer ved dyb venetrombose og lungeemboli.

Det foresléds samtidig, at der ved iverksettelse af forsegsprojekterne sker vidensdeling pé tvaers af projekterne. Dette med
henblik pé at kunne drefte udfordringer og losninger undervejs i projekterne samt skabe synergi og dele erfaringer mellem
projekterne. SDSI vil forestd denne vidensdeling.



Det foreslés, at uforbrugte midler, oprindeligt tildelt til SDSI fra den regionale skaleringspulje til vidensdeling i
forbindelse med skalering af de tre nedennavnte projekter (Videokonsulteret stuegang, telemedicin til
palliative/onkologiske patienter og tidstro dokumentation) kan anvendes til denne opgave. Det drejer sig om ca. 100.000
kr.

Der henvises til vedlagte bilag for en uddybning af de fem forsegsprojekter.

Der gives en status pa arbejdet med forsegsprojekterne til digitaliserings- og innovationsudvalget efter sommerferien
2023.

Proces
Nearverende sag forelaegges digitaliserings- og innovationsudvalget, sundhedsudvalget, forretningsudvalget og
regionsradet. Digitaliserings- og innovationsudvalget bedes tage stilling til bade igangsattelse af de fem forsegsprojekter

vedr. virtuelle konsultationer og anvendelse af ubrugte midler fra skaleringspuljen, mens sundhedsudvalget blot skal tage
stilling til anvendelsen af de ubrugte midler fra skaleringspuljen.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget en klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.

Indstilling

Det indstilles, at forretningsudvalget anbefaler regionsradet:

At igangsette fem forsegsprojekter med virtuelle konsultationer som forste kontakt samt at SDSI faciliterer vidensdeling
pa tveers af forsegsprojekterne.

At ubrugte midler (100.000 kr.), tildelt til SDSI fra skaleringspuljen, kan anvendes til facilitering af vidensdeling pa tvaers
af forsegsprojekter med virtuelle konsultationer som forste kontakt.

Beslutning i Digitaliserings- og innovationsudvalget den 23-11-2022

Digitaliserings- og innovationsudvalget anbefaler regionsradet at igangsatte fem forsegsprojekter med virtuelle
konsultationer som forste kontakt, samt at SDSI faciliterer vidensdeling pa tvers af forsagsprojekterne.

Digitaliserings- og innovationsudvalget anbefaler regionsradet, at ubrugte midler (100.000 kr.), tildelt SDSI fra
skaleringspuljen, kan anvendes til facilitering af vidensdeling pa tvers af forsegsprojekter med virtuelle konsultationer
som ferste kontakt.

Henriette Schlesinger Kaergaard og Anne Marie Geisler Andersen deltog ikke i sagens behandling.

Beslutning i Sundhedsudvalget den 30-11-2022

Sundhedsudvalget anbefaler indstillingen over for regionsradet.



Mette With Hagensen deltog ikke i sagens behandling.

Beslutning i Forretningsudvalget den 07-12-2022

Indstillingen fra digitaliserings- og innovationsudvalget anbefales over for regionsradet.

Henriette Schlesinger Kaergaard, Mette With Hagensen og Sabrina Bech Ren deltog ikke i sagens behandling.
Bilag

Beskrivelse af forsggsprojekter med virtuelle konsultationer som forste kontakt
Afrapportering af de tre skaleringsprojekter udvalgt i 2020

Inspirationskatalog for skaleringsprojektet Mest muligt i eget hjem

D, Sabrina Bech Ren, V, Henriette Schlesinger Keergaard, A, Mette

Fravaerende With Hagensen



Punkt 15: Godkendelse af udmentning af bevilling til styrkelse af tre heajt
specialiserede funktioner pa OUH

22/26484
Resumé

Der fremlagges forslag til udmentning af midler i budgetaftale 2023. Midlerne foreslés i overensstemmelse med
budgetaftalen anvendt til etablering af et bernekirurgisk center, fremtidssikring af kardiologi samt opbygning af
diagnostisk kapacitet inden for skimmelsvamp.

Sagsfremstilling

Baggrund

Folgende fremgér af aftale om budget 2023:

4.2.1 OUH - et universitetshospital med regionalt stasted og international reekkevidde

Regionsradet har over tid stettet szrlige initiativer, der understotter Odense Universitetshospitals fortsatte udvikling og
muligheder for at udfolde sin rolle som universitetshospital for Region Syddanmark, der samtidig har national og
international rekkevidde.

Inden for egen ramme prioriterer OUH sidelgbende midler for at fastholde og udvikle eksisterende specialer og tiltreekke
nye, hejt specialiserede funktioner.

Aftalepartierne er enige om styrke tre specialiserede funktioner yderligere via etablering af et bernekirurgisk center,
fremtidssikring af kardiologi samt opbygning af diagnostisk kapacitet inden for skimmelsvamp. Til dette formal afsattes
4,5 mio. kr. 1 2023, stigende til 8,8 mio. kr. arligt fra 2025 samt 1,0 mio. kr. i etableringsudgifter.

Sundhedsudvalget fremlaegger forslag til udmentning heraf.

Pé sundhedsudvalgets mede den 28. juni 2022 redegjorde OUH for indsatsen med at fastholde og udbygge antallet af
hejtspecialiserede funktioner, herunder blev der praesenteret nye satsningsomrader.

For at udmente beslutning om midler til de tre specialiserede funktioner nevnt i budgetaftalen er der indhentet
oplysninger fra OUH om forventet implementeringstidspunkt for indsatserne:

Etablering af et bernekirurgisk center forventes pabegyndt fordret 2023 med studiebesog, hvor hele teamet omkring
bernekirurgi kan lere nye tiltag.

Barne-ungehospitalet (HCA) vil derefter starte det bernekirurgiske center fra 1. maj 2023. Den bernekirurgiske funktion
vil blive styrket pa en reekke indbyrdes athaengige omrader med deltagelse af kirurgisk Afdeling og Anastesiologisk-
intensiv Afdeling. Banebrydende i indsatsen er anvendelsen af telemedicin i opfelgningen af bernene, medens de befinder
sig hjemme hos deres familier eller pa naerhospitalet. Dette set-up robustgeres nu og kan daeekke i hele landet.



Fremtidssikring af kardiologi sker ved at ansatte en overlaege pr. 1. januar 2023, en afdelingslaege pr. 1. september 2023
og en overlaege den 1. januar 2024. Denne opnormering skal tjene til at robustgere en raekke hejt specialiserede funktioner
i den kardiologiske specialeplan og dermed sikre, at patienter ogsa fremadrettet kan fa hejtspecialiseret behandling inden
for hjerteomrédet pd OUH. Siden vedtagelse af budget 2023 har der vist sig behov for yderligere ansattelser af
kardiologer for at sikre den nedvendige robustgerelse af specialet, hvorfor Hjertemedicinsk Afdeling pd OUH selv
finansierer yderligere 0,7 mio. kr. arligt fra 2025 og frem, jf. nedenstiende tabel.

Opbygning af diagnostisk kapacitet inden for skimmelsvamp har stor betydning for at sikre patienter korrekt
diagnosticering og hurtigere behandlingsopstart. Nar skimmelsvamp

diagnostikken ikke er en integreret del af den mikrobiologiske diagnostik pA OUH, er der risiko for underdiagnostik. I dag
sendes praver til Statens Serum Institut (SSI), hvilket gger svartiden med flere dage sammenlignet med, hvis der var lokal
diagnostik pa OUH. Der er ca. et degns transporttid, sterre intern prevelogistik pd SSI og SSI analyserer ikke prover i
weekender og pé helligdage.

Skimmelsvamp diagnostik omfatter overordnet set tre typer af svampeanalysetyper. Klinisk Mikrobiologisk Afdeling pa
OUH kan opszatte analyserne til disse tre skimmelsvampetyper trinvist i labet af 2023. Det indebaerer, at den forste
svampe analysetype (Dyrkning og mikroskopi), allerede kan tages i drift fra 4. kvartal 2023, den anden
svampeanalysetype (PCR for aspergillus og mucorales) er klar til klinisk anvendelse i 1. kvartal 2024, mens den tredje
type svampeanalyse (beta-D-Glucan) kan anvendes i patientbehandling fra 3. kvartal 2024.

Samlet gkonomi alle tre indsatser
I kardiologien er der siden vedtagelse af budget 2023 opstéet behov for yderligere ansettelser af kardiologer for at sikre

den nedvendige robustgerelse af specialet, hvorfor Hjertemedicinsk Afdeling pd OUH selv finansierer yderligere 0,7 mio.
kr. arligt fra 2025 og frem.

Udgifter til implementering af tre hgjt specialiserede indsatser.

1.000 kr. 2023* 2024 2025 %026 °% Forventet opstart
rem

Styrkelse af 1228 3.082 3.082 3.082

kardiologien

Delvist pr. 1. januar 2023 med
, ansattelse af 1 overlege
-heraf OUH's 850 750  -750

egenfinansiering

Bermnekirurgisk 2047 4071 4.071 4.071 Alle personalegrupper pr.
Center 1.maj 2023

Skimmelsvamp 1362 2535 2445 2445  Gradvist fra 4. kvartal 2023
diagnostik

- heraf OUH’s -100

egenfinansiering

I alt 5.538 8.737 8.847 8.847

*Udgiftsposterne for 2023 indeholder savel driftsudgifter og engangsinvesteringer, dog undtaget kardiologi, som alene
omfatter driftsudgifter.

Klimavurdering



Der er ikke foretaget en klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.

Indstilling

Det indstilles, at forretningsudvalget anbefaler regionsradet:

At planerne for styrkelse af tre hgjt specialiserede funktioner pA OUH godkendes.

At OUH tilferes 5,5 mio. kr. 1 2023. 1 2024 tilfores der 8,7 mio. kr. og stigende til 8,8 mio. kr. fra 2025 og frem til
styrkelse af de tre specialiserede funktioner.

At OUH bedes afgive en status for implementering af de tre indsatser i lebet af 1. halvéar 2024, som forelegges
sundhedsudvalget.

Beslutning i Sundhedsudvalget den 30-11-2022

Sundhedsudvalget anbefaler indstillingen over for regionsradet.

Mette With Hagensen og Lars Mogensen deltog ikke i sagens behandling.

Beslutning i Forretningsudvalget den 07-12-2022

Indstillingen anbefales over for regionsradet.

Henriette Schlesinger Keergaard, Mette With Hagensen og Sabrina Bech Ren deltog ikke i sagens behandling.

D, Sabrina Bech Ren, V, Henriette Schlesinger Kergaard, A, Mette

Fravaerende With Hagensen



Punkt 16: Godkendelse af udmentning af budget 2023 vedrerende
samarbejde med Meodreriadgivningen

22/37033
Resumé

Jf. budgetaftale 2023 er der prioriteret 0,1 mio. kr. arligt til en driftsaftale mellem Region Syddanmark og
Megdreradgivningen i Svendborg. Der er i sagen beskrevet forslag til indhold af tilbuddet, mélgruppe m.m. Der indstilles i
sagen, at regionsradet godkender udmentning af midlerne.

Sagsfremstilling
I budgetaftale for 2023 star der folgende i forhold til samarbejde med Medrerddgivningen i Svendborg:

[ aftalen om budget 2022 er afsat 2,5 mio.kr. &rligt til en partnerskabsaftale med Madrehjelpen. I forlengelse heraf
afsaettes 0,1 mio. kr. &rligt til en driftsaftale med Modreradgivningen med det formal at sikre bedre forebyggende forlob
for gravide under 27 ar bosat i Svendborg Kommune.

Sundhedsudvalget fremlaegger forslag hertil.

Madreradgivningen og Madrehjelpen har allerede en aftale om, at de gravide, der har bopel i Svendborg Kommune, og
som hgrer under Madrerddgivningens malgruppe, bliver visiteret til Madrerddgivningen og ikke Madrehjlpen.
Aftalepartierne ensker, at denne fordeling fastholdes.”

Madreradgivningen er en selvejende institution beliggende i Svendborg Kommune. Der er i dag allerede et eksisterende
samarbejde mellem Modrerddgivningen, Svendborg Kommune og fedeafdelingen pa Svendborg Sygehus. Med henblik pa
at robustgere det eksisterende tilbud og sikre, at mélgruppen fortsat kan fa tilbudt de etablerede forlgb ved
Madreradgivningen foreslas det i sagen, at regionsradet godkender udmentning af de 0,1 mio. kr., der er prioriteret i
budgetaftale 2023.

Der er udarbejdet forslag til driftsaftale mellem Region Syddanmark og Medrerddgivningen. Heri fremgar det bl.a. at
samarbejdet vil omfatte:

¢ Et tilbud om ”"Madregruppe til gravide” til alle gravide under 27 ar bosiddende i Svendborg Kommune. Gravide,
der falder under Sundhedsstyrslens niveau 2 og 3, har fortrinsret til Madreradgivningens tilbud.

¢ Madreradgivningen ansatter en jordemoder til at forestd den specifikke fodselsforberedelse samt en fagperson til at
forestd ammeundervisning.

¢ Madreradgivningen forpligter sig til at sikre, at alle henviste gravide modtager det klargerende gruppetilbud samt til
at opspore og tilbyde sarlige sarbare gravide samt deres partnere terapeutiske samtaler, hvis der er behov herfor.

¢ Jordemadrene pa OUH, Svendborg har mulighed for at henvise de foraldre bosiddende i Svendborg Kommune,
som har oplevet et serligt traumatisk fedselsforleb til samtaler pd Modreradgivningen M/K.

Samarbejdsaftalen evalueres en gang arligt og foreleegges for Fedeplansudvalget. Udkast til driftsaftale er vedlagt som
bilag.

Klimavurdering

Der vurderes ikke at vaere klimamaessige konsekvenser af forslaget, idet sagen ikke i veesentlig grad bidrager til
realisering klimastrategiens méalsatninger.

Indstilling



Det indstilles, at forretningsudvalget anbefaler regionsradet:

At driftsaftalen mellem Region Syddanmark og Medrerddgivningen godkendes.

At legefaglig direktor pA OUH bemyndiges til at underskrive driftsaftalen.

At der afsettes 0,1 mio. kr. 1 2023 og frem til driftsaftalen, finansieret af de afsatte midler i budget 2023 til formalet.

Beslutning i Sundhedsudvalget den 30-11-2022

Sundhedsudvalget anbefaler indstillingen over for regionsradet.

Mette With Hagensen og Lars Mogensen deltog ikke i sagens behandling.

Beslutning i Forretningsudvalget den 07-12-2022

Indstillingen anbefales over for regionsradet.

Henriette Schlesinger Kaergaard, Mette With Hagensen og Sabrina Bech Ren deltog ikke i sagens behandling.
Bilag

Godkendelse af dagsordenspunkt til Sundhedsudvalg - udmentning af budget 2023 - Udkast til driftssaftale

D, Sabrina Bech Ran, Henriette Schlesinger Kergaard, A, Mette With

Fravaerende
Hagensen, V



Punkt 17: Godkendelse af sundhedsplan for Region Syddanmark

21/49617
Resumé

Udkast til Region Syddanmarks nye sundhedsplan har veret i haring. Oversigt over indkomne heringssvar samt revideret
udkast til sundhedsplanen forelaegges nu til godkendelse.

Sagsfremstilling
Pé regionsrddsmadet den 20. juni 2022 besluttede regionradet at sende udkast til ny sundhedsplan i hering. Den tidligere

sundhedsplan for Region Syddanmark har veret geeldende siden 2017. Den kommende sundhedsplan er en beskrivende
plan, der primeert er en opdatering af den nuvarende sundhedsplan.

Horingsperioden leb fra den 27. juni 2022 til 15. september 2022.

Der er i haringsperioden modtaget i alt 9 heringssvar samt rddgivning fra Sundhedsstyrelsen. De indkomne heringssvar
findes pa dette link: Horing af Region Syddanmarks nye sundhedsplan

En gennemgaende bemarkning i heringssvarene er, at heringsparterne imedeser sundhedsplanens opdatering i forhold til
det nye tvaersektorielle samarbejde i sundhedsklyngerne. Afsnit 5.7 om samarbejdet med kommunerne er pa den baggrund
opdateret. Hertil kommer en reekke mindre justeringer. I vedlagte bilag findes et resumé af heringssvarene (bilag 1).

P& baggrund af heringssvarene er der udarbejdet et revideret udkast til sundhedsplan (bilag 2), som skal behandles i
praehospitaludvalget den 23. november, sundhedsudvalget den 30. november, psykiatri- og socialudvalget den 30.
november, udvalget for det nare sundhedsveasen den 5. december, forretningsudvalget den 7. december og godkendes i
regionsradet den 19. december 2022.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget en klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.

Indstilling

Det indstilles, at forretningsudvalget anbefaler regionsradet:

At sundhedsplan 2022-2026 for Region Syddanmark godkendes.

Beslutning i Prahospitaludvalget den 23-11-2022

Prahospitaludvalget anbefaler indstillingen over for regionsradet.

Tage Petersen deltog ikke i sagens behandling.

Beslutning i Sundhedsudvalget den 30-11-2022


https://regionsyddanmark.dk/politik/horinger-og-afgorelser/horinger/horing-af-ny-sundhedsplan

Sundhedsudvalget anbefaler indstillingen over for regionsradet.

Mette With Hagensen og Lars Mogensen deltog ikke i sagens behandling.

Beslutning i Psykiatri- og socialudvalget den 30-11-2022

Psykiatri- og socialudvalget anbefaler indstillingen over for regionsradet.

Beslutning i Udvalget for det naere sundhedsvzasen den 05-12-2022
Udvalget for det neere sundhedsveasen anbefaler indstillingen over for regionsradet.
Beslutning i Forretningsudvalget den 07-12-2022

Indstillingen anbefales over for regionsradet.

Henriette Schlesinger Kaergaard, Mette With Hagensen og Sabrina Bech Ron deltog ikke i sagens behandling.
Bilag
Sundhedsplan_oversigt over indkomne heringssvar

Udkast til sundhedsplan 2022-2026

A, Mette With Hagensen, Henriette Schlesinger Kaergaard, V, Sabrina

Fravarende Bech Ron, D



Punkt 18: Status pa borgerinddragelse i forbindelse med specialiserede
sundhedshuse/narhospitaler (budget 2021)

22/13255
Resumé

Udvalgene og regionsradet forelaegges hermed en status pa arbejdet med borgerinddragelse i forbindelse med
specialiserede sundhedshuse/narhospitaler i relation til beslutning pa regionsradsmedet den 20. december 2021.

Sagsfremstilling

I den regionale budgetaftale for 2021 blev der sat fokus pa at udvikle en profil for specialiserede
sundhedshuse/naerhospitaler. Som et led i dette blev der tilkendegivet et politisk enske om at inkludere et
borgerinddragelseselement i arbejdet.

Som grundlag for en profil for specialiserede sundhedshuse/narhospitaler blev der udarbejdet en kortlaegning og
erfaringsopsamling af de seneste ars samarbejde om sundhedshuse. Den blev forelagt udvalgene samt regionsradet i
december 2021. I samme sag blev det besluttet, at borgerinddragelseselementet skulle udvikles i et samarbejde med de
syddanske kommuner, og det skulle teenkes sammen med sundhedsklyngerne samt afvente regeringsudspillet om
narhospitaler.

Det endelige udspil om naerhospitalerne kom ikke som forventet i foraret 2022. Derfor blev borgerinddragelsesprocessen
igangsat pa tvaers af de 22 syddanske kommuner og Region Syddanmark i foraret 2022 ved, at alle 22 kommuner blev
inviteret ind i arbejdet.

Der kom et tilsagn fra seks kommuner om, at de kunne have en interesse i at indga i et samarbejde om en fzlles
borgerinddragelsesproces. Resultatet af en yderligere felles proces med de seks kommuner blev, at der var én kommune,
nemlig Middelfart Kommune, som gnskede at indga i samarbejde om en borgerinddragelsesproces forud for en
ansggningsproces til nerhospitalspuljen.

Derfor planlaegges nu en workshop mellem borgere i Middelfart og politikere i januar 2023. Der er sendt invitation ud
vedr. workshoppen til henholdsvis by- og regionsrad.

Den endelige profil for specialiserede sundhedshuse/narhospitaler i Region Syddanmark forventes at blive forelagt
udvalgene og regionsradet i februar 2023.

Sagen forelegges sundhedsudvalget den 30. november, psykiatri- og socialudvalget den 30. november, og udvalget for det
nare sundhedsvasen den 5. december samt regionsradet den 19. december.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget en klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.

Indstilling

Det indstilles, at forretningsudvalget anbefaler regionsradet:



At status vedr. borgerinddragelsesprocessen i arbejdet med specialiserede sundhedshuse/narhospitaler godkendes.

Beslutning i Sundhedsudvalget den 30-11-2022

Sundhedsudvalget anbefaler indstillingen over for regionsradet.

Mette With Hagensen og Lars Mogensen deltog ikke i sagens behandling.

Beslutning i Psykiatri- og socialudvalget den 30-11-2022

Psykiatri- og socialudvalget anbefaler indstillingen over for regionsradet.

Beslutning i Udvalget for det nzere sundhedsvasen den 05-12-2022

Udvalget for det naere sundhedsvasen anbefaler indstillingen over for regionsradet.

Beslutning i Forretningsudvalget den 07-12-2022

Indstillingen anbefales over for regionsradet.

Henriette Schlesinger Kaergaard, Mette With Hagensen og Sabrina Bech Ren deltog ikke i sagens behandling.

D, Sabrina Bech Ren, V, Henriette Schlesinger Keergaard, A, Mette

Fravazrende With Hagensen



Punkt 19: Godkendelse af finansiering vedr. UngMod og UngSex samt
analyser af test for kenssygdomme i AIDS-Fondets Checkpoint

22/54409
Resumé

Sygehus Lillebaelt har ssmmen med kommunerne Fredericia og Vejle etableret henholdsvis UngMod og UngSex, som er
klinikker for seksuel sundhed. Odense Universitetshospital transporterer og analyserer tests for kenssygdomme, der
indsamles i AIDS-Fondets Checkpoint i Odense. Det indgéar i budgetaftalen for 2023 at finansiere disse aktiviteter i en
midlertidig periode i 2023, mens en samlet plan for forebyggelse, rddgivning og test er under udarbejdelse.

Sagsfremstilling

Sygehus Lillebelt har sammen med kommunerne Fredericia og Vejle etableret henholdsvis UngMod og UngSex.
Klinikkernes formal er at styrke unges seksuelle sundhed og trivsel, herunder at forebygge uensket graviditet, aborter og
seksuelt overforte sygdomme. Klinikkerne tilbyder tre primeere ydelser, som er radgivende samtaler, test for
kenssygdomme og praevention. Klinikkerne er sammen med Klinikken for seksuel sundhed, som Odense
Universitetshospital driver i samarbejde med Odense Kommune, evalueret i en rapport, der blev forelagt for
sundhedsudvalget, udvalget for det naere sundhedsvesen og regionsrddet i mederne i oktober maned 2022. Finansieringen
af UngMod og UngSex er sket via midler fra udmentningsrammen for det naere og sammenhangende sundhedsvasen.
Midlerne er opbrugte i lebet af 2023.

I Odense ligger AIDS-Fondets Checkpoint pd samme adresse som Klinikken for seksuel sundhed. I mere end 10 &r er der
gennemfort test- og radgivningsaktiviteter pa stedet som retter sig mod mélgrupper med hej risiko for sexsygdomme,
herunder transpersoner og mand, der har sex med mand. AIDS-Fondet har de seneste tre ar modtaget midler fra
satspuljerne til finansieringen af Checkpointet. Disse midler opherer med udgangen af 2022, og for nuvarende er det
usikkert, om AIDS-Fondet kan finde finansiering til fortsat at opretholde aktiviteterne i Checkpointet.

Mikrobiologisk Afdeling pd OUH har siden 1. februar 2021 serget for transport og analyse af de tests for kenssygdomme,
som indsamles i Checkpointet. OUH har selv afholdt udgiften til transport og analyser af 1.100 tests. Imidlertid har det
vist sig, at antallet af tests, der gennemfores, er tre gange sa hojt, dvs. at der arligt transporteres og analyseres 3.300 tests.
Udgiften for OUH laber derfor op i 1.089.000. kr. arligt, hvilket ikke kan rummes inden for det eksisterende budget.
Samarbejdsaftalen mellem Mikrobiologisk Afdeling og AIDS-Fondet udlgber ved arets udgang og vil ikke kunne
forleenges, séfremt der ikke tilfores midler til transport og analyser af tests.

I budgetaftalen for 2023 er der aftalt en samlet plan for forebyggelses- og radgivningsaktiviteter i relation til seksuel
sundhed samt gennemforelse af tests for kenssygdomme og analyser heraf. Desuden er det aftalt, at udgifterne til drift af
UngMod og UngSex og til analyser af tests, der indsamles i AIDS-Fondets Checkpoint i Odense, kan finansieres
midlertidigt 1 2023 indtil den fremadrettede plan foreligger. Udgifterne til den midlertidige drift af UngMod og UngSex i
2023 er 200.000 kr. Hertil kommer udgifter til transport og analyser af test fra AIDS-Fondets Checkpoints, som beskrevet
ovenfor.

Forinden sagen foreleegges til godkendelse i regionsradet den 19. december 2022, forelaegges sagen for sundhedsudvalget
den 30. november 2022 og udvalget for det naere sundhedsvasen den 5. december 2022.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget en klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.

Indstilling



Det indstilles, at forretningsudvalget anbefaler regionsradet:

At finansieringen i 2023 af driften af UngMod og UngSex godkendes med 200.000 kr., som tilferes til Sygehus Lillebzlt
fra udmentningsrammen til det nere og sammenhangende sundhedsvasen.

At finansieringen i 2023 af transport og analyser af test for kenssygdomme i regi af AIDS-Fondets Checkpoint i Odense
godkendes under forudsetning af, at AIDS-Fondet i gvrigt videreferer Checkpointet i 2023, med 1.089.000 kr., som
tilferes Odense Universitetshospital fra udmentningsrammen til det n&ere og sammenhangende sundhedsvasen.

Beslutning i Sundhedsudvalget den 30-11-2022

Sundhedsudvalget anbefaler indstillingen over for regionsradet.

Mette With Hagensen og Lars Mogensen deltog ikke i sagens behandling.

Beslutning i Udvalget for det naere sundhedsvasen den 05-12-2022

Udvalget for det naere sundhedsvasen anbefaler indstillingen over for regionsradet.

Beslutning i Forretningsudvalget den 07-12-2022

Indstillingen anbefales over for regionsradet med den bemerkning, at finansieringen tilpasses antallet af udferte tests.

Henriette Schlesinger Kaergaard, Mette With Hagensen og Sabrina Bech Ren deltog ikke i sagens behandling.

D, Sabrina Bech Ren, V, Henriette Schlesinger Kaergaard, A, Mette

Fravaerende With Hagensen



Punkt 20: Godkendelse af udkast til brev vedr. etablering af en
fodterapiuddannelse i Region Syddanmark

22/53682
Resumé

Der er udarbejdet udkast til et brev til ministeren for Barne- og Undervisningsministeriet pa vegne af regionsradet. Brevet
omhandler et forslag om at etablere en fodterapiuddannelse i Region Syddanmark. Brevet foreleegges til godkendelse.

Sagsfremstilling

Regionsrddet besluttede i budgetaftalen for 2023 at sgge muligheden for at etablere en fodterapiuddannelse i Region
Syddanmark.

Pa vegne af regionsradet er der derfor udarbejdet udkast til et brev til ministeren for Barne- og Undervisningsministeriet,
hvor det foreslas, at der etableres en fodterapiuddannelse beliggende i Region Syddanmark.

Pa tidspunktet for deadline til udvalgets mede er der endnu ikke dannet regering. Nér regeringsdannelsen er sket, vil
brevet blive tilpasset, sd det henvender sig til rette ministerium og minister.

Brevet er vedlagt som bilag.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget en klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.

Indstilling

Det indstilles, at forretningsudvalget anbefaler regionsradet:

At brevet til ministeren for Berne- og Undervisningsministeriet godkendes.
Beslutning i Udvalget for det nzere sundhedsvasen den 05-12-2022
Udvalget for det naere sundhedsvasen anbefaler indstillingen over for regionsradet.

Beslutning i Forretningsudvalget den 07-12-2022

Indstillingen anbefales over for regionsradet.

Henriette Schlesinger Kaergaard, Mette With Hagensen og Sabrina Bech Ren deltog ikke i sagens behandling.
Bilag

Brev til Berne- og Uddannelsesministeriet

Fraverende Mette With Hagensen, A, V, Henriette Schlesinger Kaergaard, D,



Sabrina Bech Ren



Punkt 21: Godkendelse af revideret kommissorium for politisk styregruppe
mellem Vejen Kommune og Region Syddanmark

22/42563
Resumé

Der har veeret etableret et politisk samarbejde mellem Region Syddanmark og Vejen Kommune i form af en nedsat
politisk styregruppe, som har eksisteret siden 2018.

Regionsradet udpegede den 10. januar 2022 de regionale reprasentanter til den nye styregruppe, pa baggrund af det
oprindelige kommissorium. Den nyudpegede politiske styregruppe har fundet anledning til at revidere kommissoriet,
hvorfor det foreleegges igen med de endringer, som styregruppen har anbefalet.

Sagsfremstilling

12018 godkendte byradet i Vejen Kommune og regionsradet i Region Syddanmark et faelles kommissorium for den
politiske styregruppe for det bilaterale samarbejde mellem Vejen Kommune og Region Syddanmark pa sundhedsomradet.
Den nyudpegde politiske styregruppe godkendte pa et made den 12. september 2022 et revideret kommissorium for
samarbejdet.

I det reviderede kommissorium er der bade blevet tilfajet et afsnit vedrerende samarbejdet om etablering af et naerhospital
i Brorup, centreret omkring det nuvaerende Brorup Sundhedscenter, samt tilfgjet et afsnit om sammenhangen mellem den
politiske styregruppes arbejdsomrade og det nyetablerede klyngesamarbejde.

I det reviderede kommissorium fremgér det, at den politiske styregruppemede arbejder videre med en feelles ansggning
om etablering af et naerhospital i Brerup, centreret om det nuvarende Brerup Sundhedscenter, hvor der béde er
kommunale, regionale og private akterer. En ansggning vil skulle godkendes politisk i bade byrddet i Vejen Kommune og
i regionsradet i Region Syddanmark.

Ligeledes fremgéar det af det reviderede kommissorium, at Vejen Kommune og Region Syddanmark er enige om, at der
skal veere en sammenhang mellem de projekter, der arbejdes med i klyngerne, og de nye tilbud og initiativer, der arbejdes
med i Brerup Sundhedscenter eller i et kommende narhospital.

Det reviderede kommissorium skal godkendes politisk i bade byradet i Vejen Kommune og i regionsradet i Region
Syddanmark.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget en klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.

Indstilling

Det indstilles, at forretningsudvalget anbefaler regionsradet:

At det reviderede kommissorium for den politiske styregruppe for det bilaterale samarbejde mellem Vejen Kommune og
Region Syddanmark p& sundhedsomradet godkendes.



Beslutning i Udvalget for det nzere sundhedsvasen den 05-12-2022
Udvalget for det naere sundhedsvasen anbefaler indstillingen over for regionsradet.
Beslutning i Forretningsudvalget den 07-12-2022

Indstillingen anbefales over for regionsradet.

Henriette Schlesinger Keergaard, Mette With Hagensen og Sabrina Bech Ren deltog ikke i sagens behandling.
Bilag

Kommissorium for feelles kommunal og regional politisk styregruppe mellem Vejen Kommune og Region Syddanmark
om bilateralt sundhedssamarbejde

D, V, Henriette Schlesinger Kaergaard, A, Mette With Hagensen,

Fravarende Sabrina Bech Ren



Punkt 22: Godkendelse af udmeontning af midler til afprevning af
medicinreducerende tilgang pa et udvalgt degnafsnit (Psykiatriplan 2020-
2024)

22/51113
Resumé

Der fremlaegges sag vedrerende udmentning af de i psykiatriplanen afsatte midler til afprevning af medicinreducerende
tilgang pa et udvalgt degnafsnit.

Sagsfremstilling

Psykiatriplan 2020-2024 indeholder 39 anbefalinger, der skal implementeres i planperioden. Denne sag vedrarer
anbefaling 28 om afpravning af medicinreducerende tilgang pa et udvalgt degnafsnit.

Indsatsen

Af psykiatriplanen fremgér, at patienter, parerende og medarbejdere skal involveres i at udvikle og afpreve metoder, som
kan supplere eller erstatte medicinsk behandling.

Med denne sag udmentes midler til at lave et forsgg med medicinreducerende afsnit i Psykiatrisk Afdeling Middelfart
med henblik pé at heste erfaringer, der kan udbredes til gvrige afdelinger. Indsatsen finder sted i 2023-2024 og sker i
samarbejde med Lokalpsykiatrien 1 Middelfart.

Visionen for forseget er, at patienterne oplever, at behandlingen er individuelt tilrettelagt ud fra en vifte af
behandlingstilbud, som kan reducere behovet for medicin og @ge patientens mestring og recovery.

Indsatsen er flerstrenget, og der ansattes en psykolog samt to fysioterapeuter i projektet. Desuden ansettes en
fysioterapeut, socialradgiver eller lignende, som skal vere brobygger mellem degnafsnittet og lokalpsykiatrien, séledes at
indsatsen og patientens motivation fastholdes i overgangen.

Psykologen skal arbejde med patienter, der fastholdes i forbrug af laegeordineret medicin eller misbrugsstoffer, sa dette
menster kan brydes, og ikke-medicinske strategier kan traede i stedet for og hjelpe patienterne til at mestre deres situation.

Desuden skal psykologen arbejde med den resterende personalegruppe i afsnittet med henblik pé at ege personalets
forstaelsesgrundlag og give andre strategier end medicin til at hjeelpe patienter til at handtere deres tilstand.

De to fysioterapeuters primere fokus bliver at hjalpe patienter til at regulere folelsesmassige reaktioner via alternative
mestringsstrategier, som patienterne ogsa kan bruge efter udskrivelse og viderefore i et eventuelt ambulant forleb.
Fysioterapeuterne vil hjelpe patienterne med at traene deres nervesystem til at vaere og forblive i ro.

Rent praktisk skal der tilbydes aktiviteter/interventioner omfattende:

¢ Grounding (evelser der forbedrer balance og fornemmelse af jordforbindelse)
¢ Kropsafgrensning (evelser, der ved at stimulere folesansen, forbedrer fornemmelsen af kroppens granser)



¢ Intervaltreening.

Desuden vil projektet samarbejde med afdelingens farmaceut og sygehusets medicinradgivning.

Der nedsettes en projektgruppe med deltagelse af patienter, parerende og neglemedarbejdere i projektet samt en
styregruppe bestdende af afsnitsledelsen og afdelingsledelsen for at sikre den ledelsesmaessige opbakning i projektets
implementering og drift.

Effektméling
De succeskriterier, der arbejdes efter er en forventning om en reduktion af:
¢ PN-medicin (medicin efter behov) pa 33 %

¢ Forbrug af antipsykotisk polyfarmaci (brug af flere psykotiske laegemidler samtidig) ved udskrivelse pa 25 %
e Medicinforbrug for alle patienter indlagt i perioden.

I lgbet af projektet foretages dataindsamling (kvantitativt og kvalitativt) med henblik pa at analysere og prasentere
projektets erfaringer med fokus pé patientoplevelser og forbruget af medicin.

Medio 2024 vil projektets forelobige resultater blive prasenteret med henblik pa planlaegning af den fremadrettede indsats
i sygehuset, herunder udbredelse af projektets erfaringer til resten af sygehuset. En endelig evalueringsrapport vil
foreligge, nér projektperioden er afsluttet.

Budget

Budgettet andrager 0,525 mio. kr. 1 2022, som primaert bruges til indkeb af udstyr til brug i projektet. Fra 2023 er
budgettet pa 2,634 mio. kr., hvilket primert bruges til aflonning af personale i projektet.

For en mere detaljeret gennemgang af projektet og budgettet, henvises til vedlagte bilag.

Klimavurdering

Der er ikke udarbejdet klimavurdering, da sagen ikke pévirker klimaet eller bidrager til realisering af regionens
klimastrategi.

Indstilling

Det indstilles, at forretningsudvalget anbefaler regionsradet:

At psykiatrisygehuset til afprevning af medicinreducerende tiltag tilfores 0,525 mio. kr. 1 2022 og 2,634 mio. kr. 1 2023 og
folgende ar.

Bevillingerne finansieres af rammen vedr. budgetaftale 2020, psykiatri.

Beslutning i Psykiatri- og socialudvalget den 30-11-2022



Psykiatri- og socialudvalget anbefaler indstillingen over for regionsradet.

Beslutning i Forretningsudvalget den 07-12-2022

Indstillingen anbefales over for regionsradet.

Henriette Schlesinger Kaergaard, Mette With Hagensen og Sabrina Bech Ren deltog ikke i sagens behandling.
Bilag

Anbefaling 28 - Medicinreducerende afsnit udmentningsnotat

D, Sabrina Bech Ren, V, Henriette Schlesinger Kaergaard, A, Mette

Fravaerende With Hagensen



Punkt 23: Orientering om kvalitetsopfelgning 2021-2022 for det sociale
omrade

22/13835
Resumé

Pé baggrund af budgetaftalen for 2017 besluttede regionsradet en model for afrapportering af malbilleder i Region
Syddanmark. Det blev i den forbindelse besluttet, at der pa socialomradet bl.a. skulle folges op med temaafrapporteringer
vedr. kvaliteten p& de sociale tilbud. I relation hertil fremlaegges her en kvalitetsopfelgning for 2021-2022 for det sociale
omréde.

Sagsfremstilling

Socialomrédets overordnede vision er: ”Sammen skaber vi fremtidens rammer for borgeroplevet livskvalitet”. Her
fremheaves borgernes oplevede kvalitet som det, der skal vaere det grundleeggende pejlemerke for arbejdet pa
socialomradet. Kvalitetsarbejdet og -udviklingen er derfor et afgerende fokus bade nu og fremadrettet pé socialomradet.

Socialomradets arbejde med kvalitetsudvikling tager afset i den falles regionale kvalitetsmodel for det sociale omréde.
Den bestér af forskellige redskaber, som danner grundlag for planleegning, implementering, evaluering og lering, samt
udvikling af kvaliteten pa det sociale omrade. Kvalitetsmodellen bygger pa en raekke fzllesregionale standarder, der
angiver retningen for kvalitetsarbejdet pd centrene.

Pé Socialomradet anskues kvalitetsarbejde bredt, og derfor spaender denne kvalitetsopfelgning ogsa over alle de omrader,
som i dagligdagen betragtes som en del af kvalitetsarbejdet pa det sociale omrade. Det gaelder eksempelvis socialomradets
opgaver som leveranderer for Videns- og Specialrddgivning (VISO) og arbejdet med at skabe en forbedringskultur
gennem Den Syddanske Forbedringsmodel.

Den vedlagte kvalitetsopfelgning ger rede for udvalgte indsatser og resultater i relation til kvalitetsarbejdet, fra perioden
2021-2022. Den indeholder blandt andet centerspecifikke afsnit, hvor de sociale centre fremhaever de indsatser, de har
haft fokus pa det seneste ar i relation til faglige tilgange og kompetenceudvikling, som er emner, der har serlig betydning
for kvalitetsudviklingen pa socialomradet.

12021-2022 har centrene blandt andet haft felgende sarlige indsatser:

Center for Kommunikation og velfeerdsteknologi (CKV)

Som et led i CKV’s kompetenceudvikling deltager centrets medarbejdere i landsdeekkende netveerks- og
udviklingssamarbejder blandt andet gennem DTHS (Dansk Tale Hore- og Synsinstitutioner). Et eksempel pa et
udviklingssamarbejde er udredning og behandling af borgere med senfolger efter hjernerystelse.

CKV’s kompetencestrategi omfatter desuden fag-faglige og tverfaglige elementer samt udvikling af konsulentfaglige
kompetencer. Hertil kommer strukturerede innovationsforleb, hvor projektkompetencer videreudvikles og mélrettes hos
CKVs medarbejdere og styrker og kvalitetssikrer hele centerets opgavelesning bade pa tvers og i de enkelte afdelinger.

Socialcenter Lillebalt



Pé Socialcenter Lillebzlt har der veeret, og er der fortsat, en serlig indsats omkring implementering af LA2 (Low Arousal
2), som satter fokus pa tryghed, trivsel og borgerens egne mestringsstrategier. Syrenparken har uddannet ca. 10 LA2
instrukterer, og flere bliver uddannet i 2022. Syrenparken har lavet sit eget 3 dages LA2 kursus til alle nye medarbejdere.
Egely uddanner ogsa fem medarbejdere til LA2 instrukterer, som skal undervise kolleger i metoden fra 2023.

Specialcenter Syddanmark

Pé Specialcenter Syddanmark er der searligt fokus pa at vedligeholde og opkvalificere kompetencer i forhold til den
faglige tilgang kaldet Studio III. Centeret har desuden udarbejdet en tresporet plan for kompetenceudvikling for hele
centeret. De tre spor indeholder:

1. Uddannelse af uuddannede
2. Uddannelse af uddannede
3. Uddannelse af faglige spydspidser.

Herudover er der ivaerksat kompetenceudvikling i forhold til medicinkurser, forstehjelpskurser og tegnsprogskurser.

Autismecenter Syddanmark

Autismecenter Syddanmark har i 2021-2022 sat en kulturproces i gang med hjelp fra firmaet ETIKOS. 40 medarbejdere
og hele ledergruppen er blevet uddannet som facilitatorer og fik i 2021 fire dages undervisning ift. ”Det etiske landskab”.
12022 er der aftalt opfelgningsdage for alle 40 facilitatorer og hele ledergruppen, og alle afdelinger arbejder med
implementering.

Centret har en del opgaver fra forskellige kommuner vedr. rddgivning/vejledning/familiebehandling til foraeldre, som har
et hjemmeboende barn med autisme. I kompetenceudviklingen er der fokus pa tvaerfaglighed. Eksempelvis er der ansat en
centersygeplejerske, som understetter det sundhedsfaglige, en socialradgiver, som hjelper og stetter ift. dokumentation
samt samarbejdet med kommunerne, og to psykologer som primert leverer VISO ydelser, men ogsa kan bruges internt i
centret.

Handicapcenter Fyn

P4 Handicapcenter Fyn er der sarligt fokus pa at fortsatte arbejdet med KRAP (Kognitiv Ressourcefokuseret
Anerkendende Paedagogik). En tydelig forankring af det anerkendende menneskesyn og de faglige tilgange indeholdt i
KRAP fordrer ogsa, at lederne er klaedt pa til at kunne facilitere vaerktgjerne og understotte medarbejderne lokalt, samt ga
foran med det gode eksempel: derfor gennemferer alle ledere KLAR uddannelse (lederuddannelse med udgangspunkt i
KRAP)i2022.

Centret veegter 1 hgj grad den refleksion og lering, der opstér i forbindelse med KRAP-funderet supervision, som atholdes
i alle afdelinger mindst én gang i kvartalet. Disse supervisioner er med til lobende at fastholde det faglige fokus, og det er
meget betydningsfuldt, at alle medarbejdere deltager i supervisionen. Ofte er der ogsé deltagelse fra borgermes dagtilbud,
sd det sikres, at man arbejder med den samme tilgang til borgeren i bade bo- og dagtilbud.

Klimavurdering

Det er ikke fundet relevant at foretage en klimavurdering af denne sag, da sagen ikke umiddelbart pavirker klimaet eller
realiseringen af regionens klimastrategi.

Indstilling



Til orientering.

Beslutning i PsyKkiatri- og socialudvalget den 08-09-2022

Til orientering.

Roya Moore deltog ikke i sagens behandling.

Beslutning i Forretningsudvalget den 07-12-2022

Til orientering.

Henriette Schlesinger Keergaard, Mette With Hagensen og Sabrina Bech Reon deltog ikke i sagens behandling.
Bilag

Kvalitetsopfelgning 2021-2022 for det sociale omrade

Mette With Hagensen, A, Henriette Schlesinger Kaergaard, D, Sabrina

Fravarende Bech Ron, V



Punkt 24: Godkendelse af tilskud til ansegninger til Kulturpuljen

22/43705
Resumé

Der var ansegningsfrist til kulturpuljen den 1. september 2022. Der er modtaget 12 ansegninger, og der ansgges i alt om
godt 3,4 mio. kr. syv ansggninger indstilles til tilsagn. Der foreslas tildelt 2.072.975 kr. i tilskud.

Sagsfremstilling

Der var ansggningsfrist til kulturpuljen den 1. marts 2022. Der er modtaget 12 ansggninger om tilskud fra kulturpuljen, og
der er ansegt om i alt godt 3,4 mio. kr.

Projekterne bidrager blandt andet til at understotte FN’s verdensmal 10 om at mindske ulighed ved at understette social
baredygtighed og lige adgang til kultur.

Det er et krav, at projekterne understetter implementeringen af den regionale udviklingsstrategi.

Ansegningerne er ifglge kriterierne vurderet ud fra, om de:

Skaber synlighed og attraktivitet og styrker kendskabet til Syddanmarks kultur og natur.
Samler akterer om koordinerede satsninger, der reekker ud over en enkelt kommune.
Skaber synergi med omradets andre oplevelsestilbud inden for kultur- og naturverdier.
Udvikler nye koncepter, der kan udbredes til flere aktorer.

Er nyskabende og originale.

Styrker eller skaber innovative kulturmiljoer.

Bidrager til skalering, nyudvikling og kvalitetsloft af eksisterende tilbud.

Understetter social og miljemessig baeredygtighed.

e 6 o o o o o o

Ansggningerne er blevet vurderet pa de enkelte kriterier, der hver isar er scoret pa en skala fra 0 til 5. Et projekt kan
maksimalt fa en score pé 40, hvis det i meget hoj grad bidrager til alle kriterier, og kan fa en score pa 0, hvis det vurderes,
at projektet ikke bidrager til nogen af kriterierne. De enkelte ansggningers score, administrationens vurderinger og
indstillinger ses i det vedhaeftede bilag 2 ”"Uddybende vurderinger af ansggninger til kulturpuljen”.

Administrationen har vurderet, at folgende ansegninger i serlig grad bidrager til at opfylde krav og kriterier for tilskud:

e Nr. 2: ”Naturama News”, ansggt af Naturama, som indstilles til tilskud pa 290.800 kr. som ansegt.

¢ Nr. 3: ” Den lokale biograf som klasseverelse: et kultur- og oplysningsprojekt” ansegt af ”’ASK WHY? Docs!”,
som indstilles til tilskud pa 173.750 kr. som ansegt.

e Nr. 5: "Hejnsvig — til alle tider” anseggt af Billund Kommune, som indstilles til tilskud pa 658.425 kr. som ansegt,
dog under forudsatning af etablering af de fysiske stier og landskabsskulpturer.

e Nr. 7: "Skolewakeboard” ansggt af Assens Cable park, som indstilles til tilskud pa 250.000 kr. som ansegt.



¢ Nr. 8: ”Audition — en gospelmusical” ansggt af Foreningen Gospel Family, som indstilles til tilskud pa 100.000 kr.
som ansegt.

¢ Nr. 10: "Logumkloster Genopstaet” ansegt af Logumkloster Menighedsrad, som indstilles til tilskud p& 200.000 kr.
som ansegt.

e Nr. 11: ”Senderjyderne og Den Store Krig” ansegt af Museum Senderjylland, som indstilles til tilskud pa 400.000

kr. som ansegt

De resterende 5 ansegninger indstilles til afslag.

En oversigt over alle ansggninger fremgar af bilag 1: ”Oversigt over ansggninger til kulturpuljen”. Administrationens
vurderinger af de enkelte ansggninger fremgar af bilag 2: ”Uddybende vurderinger af ansegninger til kulturpuljen”.

Der resterer i kulturpuljen 5.892.040 kr., svarende til 6.404.391 kr. for momsfradrag. Belabet pa de 6.404.391 kr. er til
radighed til uddeling. Det bemarkes, at der har varet et ekstraordinzrt stort tilbageleb af midler til kulturpuljen.
Tilbageleobet er aktuelt pa godt 1,7 mio. kr. Det skyldes iser Covid 19, der har medfert aflysninger af projekter og i flere

tilfeelde et mindre forbrug af midler ved gennemforelse af Covid 19-tilpassede projekter. Tilbagelabet er indregnet i de
6.404.391 kr.

Ansegninger til temakulturpuljen ”Kultur i landdistrikter og mindre byer” behandles serskilt pd dagsordenen. Der
indstilles i denne pulje til et samlet tilsagn pa 3.433.840 kr.

Hvis indstillingerne om tildeling af 3.433.840 kr. til ansegninger til temapuljen og 2.072.975 kr. til ansegninger til
kulturpuljen folges, resterer der pt. i alt 897.576 kr. i kulturmidler.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget en samlet klimavurdering af ansegningerne, men baredygtighed indgér i vurderingen af hver enkelt
ansegning.

Indstilling

Det indstilles, at forretningsudvalget anbefaler regionsradet:

At nr. 2: "Naturama News”, ansogt af Naturama, modtager et tilsagn om tilskud pé 290.800 kr.

At nr. 3: ”Den lokale biograf som klasseveaerelse: et kultur- og oplysningsprojekt” anseggt af ASK WHY? Docs, modtager
et tilsagn om tilskud pa 173.750 kr.

At nr. 5: "Hejnsvig — til alle tider” ansegt af Billund Kommune, modtager et tilsagn om tilskud pa 658.425 kr. dog under
forudsatning af etablering af de fysiske stier og landskabsskulpturer.

At nr. 7: ”Skolewakeboard” ansegt af Assens Cable park, modtager et tilsagn om tilskud pa 250.000 kr.



At nr. 8: ”Audition — en gospelmusical” ansggt af Foreningen Gospel Family, modtager et tilsagn om tilskud pa 100.000
kr.

At nr. 10: "Legumkloster Genopstéet” ansegt af Leogumkloster Menighedsrad, modtager et tilsagn om tilskud pa 200.000
kr.

Atnr. 11: ”Senderjyderne og Den Store Krig” ansggt af Museum Senderjylland, modtager et tilsagn om tilskud pa
400.000 kr.

Beslutning i Udvalget for regional udvikling den 22-11-2022

Indstillingen anbefales over for regionsradet.

Meho Selman deltog ikke i behandlingen af sagen.

Beslutning i Forretningsudvalget den 07-12-2022

Indstillingen anbefales over for regionsradet.

Henriette Schlesinger Keergaard, Mette With Hagensen og Sabrina Bech Ron deltog ikke i sagens behandling.
Bilag

Oversigt over ansegninger til kulturpuljen sept 2022, ordiner pulje

Vurderingsskemaer vedr. ansggninger til kulturpuljen, sept. 2022

D, Sabrina Bech Ren, V, Henriette Schlesinger Keergaard, A, Mette

Fravaerende With Hagensen



Punkt 25: Godkendelse af tilskud til ansegninger til temapuljen "Kultur i
landdistrikter og mindre byer"

22/43708
Resumé

Der var ansegningsfrist til den tematiserede kulturpulje ”Kultur i landdistrikter og mindre byer” den 1. september 2022.
Der skal tages stilling til seks ansggninger om tilskud fra den tematiserede kulturpulje. Der anseges i alt om 3.975.000 kr.,
og der indstilles til tilsagn for samlet 3.433.840 kr.

Sagsfremstilling

Regionsradet har pd medet den 23. maj 2022 godkendt, at der blev afsat 3,5 mio. kr. af kulturmidlerne til en
ansggningsrunde under temaet ”Kultur i landdistrikter og mindre byer”. Puljen skal bidrage til at gge attraktivitet og
bosatning gennem oplevelser, ligesom puljen adresserer det tvaergdende tema om ”Udvikling i hele regionen” i den
regionale udviklingsstrategi “Fremtidens Syddanmark”.

Temapuljen skal understette kulturstrategiens indsatsomréde 1 om at gge attraktivitet og bosatning gennem oplevelser.

Der er modtaget seks ansggninger om stette fra den tematiserede kulturpulje, og der er ansegt om i alt 3.975.000 kr.

Projekterne bidrager blandt andet til at understatte FN’s verdensmal 10 om at mindske ulighed ved at understette social
bearedygtighed og lige adgang til kultur.

Det er et krav, at projekterne understetter implementeringen af den regionale udviklingsstrategi. Projekterne skal
derudover opfylde folgende temaspecifikke krav:

¢ Atansegningerne, via udvikling og afprevning af kulturinitiativer i landdistrikterne, skal understette det regionale
mal 1 i Kulturstrategien om at gge attraktivitet og bosatning gennem oplevelser.

Ansggningerne til temapuljen er vurderet ud fra, om projekterne indgangsatter aktiviteter inden for felgende temaer:

1. Kulturaktiviteter for bern og unge.

2. Kulturaktiviteter der understetter den lokale egnskultur og historie.

3. Kulturaktiviteter der skaber og udbygger lokale feellesskaber.

4. Kulturaktiviteter der inddrager borgerne, fx via i udviklingen af lokale tilbud eller via samskabelse.

Ansggningerne er derudover vurderet ud fra de generelle kriterier:

Skaber synlighed og attraktivitet og styrker kendskabet til Syddanmarks kultur og natur.
Samler akterer om koordinerede satsninger, der rekker ud over en enkelt kommune.
Skaber synergi med omradets andre oplevelsestilbud inden for kultur- og naturverdier.
Udvikler nye koncepter, der kan udbredes til flere aktorer.



Er nyskabende og originale.

Styrker eller skaber innovative kulturmiljger.

Bidrager til skalering, nyudvikling og kvalitetsloft af eksisterende tilbud.
Understetter social og miljemassig baeredygtighed.

Ansggningerne er blevet vurderet pa de enkelte kriterier, der hver isar er scoret pa en skala fra 0 til 5. For de
puljespecifikke kriterier galder det, at projekterne er scoret pa en skala fra 0 til 10. Et projekt kan maksimalt {4 en score
pa 50, hvis det i meget hej grad bidrager til alle kriterier, og det kan fé en score pa 0, hvis det vurderes, at projektet ikke
bidrager til nogen af kriterierne. De enkelte ansegningers score ses i de vedhaftede bilag.

Administrationen har vurderet, at folgende ansegninger i serlig grad bidrager til at opfylde krav og kriterier for tilskud:

Nr. 1. ”Hver Skole sit Teater”, ansegt af Aabenraa Kommune, som indstilles til tilskud pa 175.000 kr. som ansegt.

Nr. 2. ”Kulturformidling af historiske steder i Syddanmark”, ansggt af Grummes Teater, som indstilles til tilskud pa
650.000 kr.

Nr. 3. ”Tiny City Jazz”, ansegt af Jazz i Trekanten, som indstilles til tilskud pa 350.000 kr. som ansegt.

Nr. 4. ”Falles fortellinger” ansegt af "Kunst ud til Folket”, som indstilles til tilskud pa 500.000 kr. som ansegt.

Nr. 5. ”Guide U” ansggt af Aktivsamfundet for Tender Kommune, som indstilles til tilskud pa 200.000 kr. som ansegt.

Nr. 6. "Trade pa Tvers” ansegt af Trapholt, som indstilles til tilskud pa 1.558.840 kr., idet midlerne skal anvendes til
aktiviteter i regionens landdistrikter.

Ansegninger til kulturpuljen behandles sarskilt pa dagsordenen. Der indstilles i denne pulje til et samlet tilsagn pa
2.072.974 kr.

Hvis indstillingerne om tildeling af 3.433.840 kr. til ansegninger til temapuljen og 2.072.975 kr. til ansegninger til
kulturpuljen folges, resterer der pt. i alt §97.576 kr. i kulturpuljen.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget en samlet klimavurdering af ansegningerne, men bearedygtighed indgér i vurderingen af hver enkelt
ansggning.

Indstilling

Det indstilles, at forretningsudvalget anbefaler regionsradet:

At Nr. 1. ”Hver Skole sit Teater”, ansaggt af Aabenraa Kommune, modtager et tilsagn om tilskud pa 175.000 kr.



At Nr. 2. ”Kulturformidling af historiske steder i Syddanmark”, ansegt af Grummes Teater, modtager et tilsagn om tilskud
pa 650.000 kr.

At Nr. 3. ”Tiny City Jazz”, ansegt af Jazz i Trekanten, modtager et tilsagn om tilskud péa 350.000 kr.

At Nr. 4. ”Feelles fortaellinger” ansagt af Kunst ud til Folket, modtager et tilsagn om tilskud pa 500.000 kr.

At Nr. 5. ”Guide U” anseggt af Aktivsamfundet for Tender Kommune, modtager et tilsagn om tilskud pa 200.000 kr.

At Nr. 6. "Trade pa Tvers” ansegt af Trapholt, modtage et tilsagn om tilskud pa 1.558.840 kr., idet midler skal anvendes
til aktiviteter i regionens landdistrikter.

Beslutning i Udvalget for regional udvikling den 22-11-2022

Indstillingen anbefales over for regionsradet.

Meho Selman deltog ikke i behandlingen af sagen.

Beslutning i Forretningsudvalget den 07-12-2022

Indstillingen anbefales over for regionsradet.

Henriette Schlesinger Keergaard, Mette With Hagensen og Sabrina Bech Ren deltog ikke i sagens behandling.
Bilag

Oversigt over ansegninger til kulturpuljen sept 2022, temapulje

Vurderingsskemaer vedr. ansggninger til temapuljen sept 2022

D, Sabrina Bech Ren, V, Henriette Schlesinger Keergaard, Mette With

Fravarende
Hagensen, A



Punkt 26: Godkendelse af principper for kapacitetsfastszettelse pa
gymnasierne for skoleiret 2023/24

22/2367
Resumé

Elevfordelingsaftalen (juni 2021 og maj 2022) indebarer som noget nyt, at det er Berne- og Undervisningsministeriet, der
de forste tre ar fastsaetter optagelseskapaciteten for landets gymnasier, forste gang for skolearet 2023/24. Efter de forste
tre ar overgér denne opgave til regionerne. Regionerne inddrages undervejs i ministeriets kapacitetsfastsattelse, og
administration laegger i denne sag op til, at denne inddragelse finder sted p& administrativt niveau med afsat i tre
principper for kapacitetsfastsattelse, som godkendes af regionsradet.

Sagsfremstilling

P& gymnasieomradet har det frem til nu (skolearet 2022/23) vaeret geeldende, at det er bestyrelsen for den enkelte
ungdomsuddannelsesinstitution, der har fastsat optagelseskapaciteten for det kommende skolear. Berne- og
undervisningsministeren har efter indstilling fra regionsradet kunnet fastsette et kapacitetsloft pa en eller flere afdelinger
med almengymnasiale uddannelser (stx og hf).

Elevfordelingsaftalen (juni 2021 og maj 2022) indebarer, at det er Barne- og Undervisningsministeriet (Styrelsen for
Undervisning og Kvalitet), der de forste tre ar fastsatter optagelseskapaciteten for landets gymnasier, forste gang for
skoleéret 2023/24. Efter de forste tre &r overgar denne opgave til regionerne.

Styrelsen for Undervisning og Kvalitet (STUK) har den 30. september 2022 offentliggjort kapacitetstal for alle landets
gymnasier (stx, hf, hhx og htx) vedrerende skoleédret 2023/2024.

De udmeldte kapacitetstal er ikke udtryk for skolernes endelige kapacitet i skoledret 2023/2024, men derimod sakaldte
beregningstekniske kapaciteter. Institutionerne har haft fire uger til at afgive bemarkninger, hvorefter STUK - med
inddragelse af regionerne — vil tage stilling til, om kapaciteten skal op- eller nedjusteres. STUK udmelder den forelgbige
kapacitet senest den 1. februar 2023, mens de endelige kapacitetstal udmeldes af STUK senest den 15. maj 2023.

Vedlagt som bilag er en oversigt over hhv. beregningsteknisk kapacitet 2023/24, endelig kapacitet 2022/23, ansggertal pr.
15. marts 2022, samt optagelsestal pr. 5. september 2022 for alle gymnasiale afdelinger i Syddanmark.

Overvejelser om de beregningstekniske kapaciteter

Pa regionsniveau er det administrationens vurdering, at de udmeldte beregningstekniske kapaciteter i Syddanmark
harmonerer med aftalens ambition om en stram kapacitetsstyring, samtidig med at der pa et overordnet niveau vurderes at
vere tilstreekkelig kapacitet til naeste ars rettidige ansegere til de gymnasiale uddannelser.

Nér den rettidige segning fra 15. marts 2022 sammenholdes med den beregningstekniske kapacitet for skolearet 2023/24,
er der fire procent overskudskapacitet pa tvers af de gymnasiale uddannelser i hele Syddanmark. Det dekker over en del
variation pa tveers af uddannelserne, hvor den ledige kapacitet for stx er pa tre procent, hf syv procent, hhx en procent, htx
16 procent, mens der mangler kapacitet svarende til 27 procent pa pre-IB.



Hf og pre-IB er kendetegnet ved en stor andel eftertilmeldere og serligt inden for disse uddannelser vil der vaere behov
for at kapaciteterne opjusteres efter behov og i dialog med institutionerne efter ansggningsfristen i marts 2023, for pa den
made ogsa at give de sene ansggere mulighed for at tilmelde sig en uddannelse.

Derudover vil der forventeligt ogsa opsté behov for justeringer af kapacitetstallene, nér segetallene er kendte, dvs. i
overgangen fra de forelgbige til de endelige kapaciteter. Det kan vare justeringer i bade opadgéende og nedadgaende
retning.

Administrationen bemarker endvidere, at der hos institutionerne er en vis uro i forhold til kapacitetsfastsettelsen,
herunder betydningen for deres aktivitet i skolearet 2023/24.

Proces for inddragelse af regionen i kapacitetsfastsattelsen

STUK har tilkendegivet, at det er op til hver enkelt region, hvordan den regionale inddragelse skal forega.
Administrationen foreslar, bl.a. pa baggrund af dreftelser i udvalget for regional udvikling og Syddansk
Uddannelsesforum, at der i Syddanmark afgives et administrativt bidrag til kapacitetsfastsettelsen for de enkelte
institutioner og afdelinger med udgangspunkt i principper, der behandles politisk i regionsradet.

Administrationens forslag skal ses i lyset af, at man som led i den regionale inddragelse vil skulle forholde sig til et meget
omfattende og komplekst datamateriale, der bl.a. omfatter alle tallene i vedlagte bilag og alle institutionernes
indberetninger for samtlige 88 gymnasiale uddannelsestilbud i regionen.

Endvidere har STUK besluttet at nedsztte et landsdeekkende Elevfordelingsforum med deltagelse af embedsmaend fra
hver region, Danske Regioner og STUK. Formalet med forummet er at sikre en ramme for STUK’s inddragelse af
regionernes ekspertise 1 forbindelse med den samlede implementering af elevfordelingsaftalen — herunder fastsettelse af
kapaciteterne pa regionalt og lokalt plan. Foruden Elevfordelingsforum vil der vare en bilateral dialog mellem STUK og
hver enkelt region.

Tre principper for kapacitetsfastsattelsen

Regionsradet i Syddanmark har de senere ar fort en kapacitetsstyringspolitik over for de almengymnasiale institutioner,
som har haft til hensigt at understette elevgrundlaget for mindre afdelinger beliggende i tyndere befolkede omréader via

elevfordeling fra storre afdelinger i de sterre byer. I praksis er dette foregiet bade ad frivillighedens vej (Odense) og via
kapacitetsloft (Vejle).

Regionsradet har desuden sggt at understotte elevsammensatningen pé afdelinger med skav elevsammensatning ift. det
omkringliggende samfund. Det er blevet gjort via et kapacitetsloft i Kolding, og det har fundet sted via egen drift i
Odense.

Endelig har regionsradet sogt at understotte de unges valgmuligheder gennem et varieret uddannelsesudbud, ogsé uden for
de storre byer, via udbudsindstillinger og medfinansiering af campusdannelser og fusioner.

Med afsat i denne historik, intentionerne i lovgivningen samt kapacitets-, soge-, og optagelsesdataene i bilaget, foreslar
administrationen, at felgende tre principper laegges til grund for det administrative indspil i kapacitetsfastsettelsen.



1. Kapacitetsfastsettelsen foregér under hensyntagen til, at ansegere sé vidt muligt skal kunne komme ind pé den
onskede uddannelse lokalt.

2. Sterre afdelinger i sterre byer sattes til en kapacitet, der muligger en vis elevfordeling til mindre afdelinger
beliggende i tyndere befolkede oplandsomrader.

3. Sterre afdelinger i storre byer sattes til en kapacitet, der muligger en vis elevfordeling til andre afdelinger i samme
by med skav, eller begyndende skav, elevsammensatning.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.

Indstilling

Det indstilles, at forretningsudvalget anbefaler regionsradet:

At det godkendes, at den regionale inddragelse i kapacitetsfastseettelsen pé de syddanske gymnasier for skoleéret 2023/24
foregar administrativt og med afset i de tre principper.

Beslutning i Udvalget for regional udvikling den 22-11-2022

Indstillingen anbefales over for regionsradet med den pracisering,

At principperne ogsa vil vaere gaeldende i forbindelse med fastsattelsen af den endelige optagelseskapacitet, og

At ordlyden pé princip 3 efter input fra Gymnasiesamarbejde Fyn @ndres til ”Sterre afdelinger i storre byer i
afstandszoner settes til en kapacitet, der muligger en vis elevfordeling til andre afdelinger i samme by med skav, eller
begyndende skaev, elevsammensatning”.

Meho Selman deltog ikke i behandlingen af sagen.

Beslutning i Forretningsudvalget den 07-12-2022

Indstillingen fra udvalget for regional udvikling anbefales over for regionsradet.

Et medlem, Dansk Folkeparti, tog forbehold for sagens behandling i regionsradet.

Henriette Schlesinger Kaergaard, Mette With Hagensen og Sabrina Bech Ren deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Bilag: Kapacitetstal, sogetal, optagelsestal



D, V, Henriette Schlesinger Kaergaard, A, Mette With Hagensen,

Fravarende Sabrina Bech Ron



Punkt 27: Godkendelse af tilskud til ansegning til den regionale socialfond
september 2022

22/44011
Resumé

Regionerne har faet indstillingsret til 20 procent af de samlede midler fra EU’s Socialfond Plus i programperioden 2021-
2027. Region Syddanmarks andel udger 24,3 mio. kr. I den ferste ansggningsrunde den 16. september 2022 var temaet
”Kompetencer til den grenne omstilling”. Der er indkommet én ansggning, som indstilles til et reduceret tilsagn pa 6 mio.
kr. fra socialfonden.

Sagsfremstilling

Regionerne har faet indstillingsret til 20 procent af de samlede midler fra EU’s Socialfond Plus i programperioden 2021-
2027. Det svarer til 170,9 mio. kr., hvoraf Region Syddanmarks andel udger 24,3 mio. kr. Socialfondstilskuddet bevilges
af Erhvervsstyrelsen efter indstilling fra regionsradet.

De regionale socialfondsmidler skal anvendes til at styrke regionernes nuverende opgaver pa uddannelsesomradet,
og skal supplere og understeatte det arbejde, som regionerne i forvejen stotter og gennemfores efter samme lovgivning.

Region Syddanmark har indkaldt ansegninger til den forste anseggningsrunde den 16. september 2022. Temaet for denne
forste ansegningsrunde er "Kompetencer til den grenne omstilling”. Temaet blev besluttet pa regionsrddsmedet den 25.
april 2022.

I indkaldelsen har Region Syddanmark lagt vaegt pa, at projektansegningerne skal vare store og ambitigse med mange
parter og deltagere og med et minimumsbudget pd 10 mio. kr. Derudover leegges der op til, at projekterne skal styrke
undervisningen pa ungdomsuddannelserne og serligt kernestoffet i undervisningen med henblik pa, at eleverne tilegner
sig kompetencer til den grenne omstilling.

Der er til ansggningsrunden indkommet én ansggning ”Gren omstilling”, som har et samlet budget pa 20 mio. kr. Der
anspges om 8 mio. kr. i stette fra de regionale socialfondsmidler og ligeledes om 8 mio. kr. fra uddannelsespuljen.

Ansegningen er vurderet pa baggrund af den regionale del af EU’s Socialfondsprogram og de godkendte
udvelgelseskriterier, som ogsa er geldende for Region Syddanmarks uddannelsespulje.

I overensstemmelse med samarbejdsaftalen mellem Region Syddanmark, RAR Fyn og RAR Sydjylland om udmentning
af socialfondsmidler i Region Syddanmark, er Arbejdsmarkedskontor Syd (AMK) blevet inddraget i sagsbehandlingen af
ansggningen.

AMK bemarker blandt andet, at det ud fra et arbejdsmarkedsperspektiv er mest presserende med relevante gronne
kompetencer inden for de tekniske erhvervsuddannelser. Derfor finder AMK det meget positivt, at de er omfattet af
ansggningen. Hertil har AMK gnsket en uddybning af, hvordan indsigt i virksomhedernes kompetencebehov sikres
gennem hele projektperioden. AMK’s bemarkninger er indgéet i sagsbehandlingen af ansegningen, hvilket har resulteret
i, at projektet har uddybet, hvordan interesseorganisationer som fx Dansk Erhverv og Industriens Uddannelser involveres i
forhold til opkvalificeringsforlabet. AMK’s bemarkninger til ansggningen er vedlagt som bilag.



I bilaget ”Greon omstilling” findes en uddybning af ansegningen og administrationens vurdering af projektet, herunder
konkrete begrundelser for indstillingen. Samlet set er det administrationens vurdering, at projektet lever op til den
regionale del af Socialfondens krav og kriterier samt til krav og kriterier i uddannelsespuljen. Det vurderes dog, at der i
mindre grad er sammenhang mellem projektets aktiviteter, malgrupper og budget. Projektet indstilles derfor til tilsagn,
men med et reduceret belgb.

Det bemerkes, at der til projektet Gren omstilling” bade seges om tilskud fra uddannelsespuljen og socialfonden.
Ansegningen til socialfonden betinges af, at der samtidig gives tilskud pé 6.000.000 kr. fra uddannelsespuljen, som ogsa
maksimalt kan udgere 40 procent af de stetteberettigede udgifter. Projektet Gron omstilling” indgér i dette
dagsordenspunkt samt under dagsordenspunktet "Godkendelse af tilskud til ansggninger til uddannelsespuljen”.

Den videre proces
Indstillingen om regionrddet tilsagn, inklusive endelig version af ansegning og tilherende bilag, sendes efter beslutningen

i regionsradet til Erhvervsstyrelsen. Efter modtagelse af regionsradets indstilling forventer Erhvervsstyrelsen at traeffe
afgerelse indenfor 6 uger.

Klimavurdering
Aktiviteterne i projektet vurderes ikke at pavirke klimaet vasentligt, da midlerne hovedsageligt géar til lon til skolernes
udviklingsarbejde. Projektet vurderes at kunne {4 en positiv indvirkning pa klimaet p4 sigt, da projektet styrker unges

kompetencer til den grenne omstilling.

Indstilling

Det indstilles, at forretningsudvalget anbefaler regionsradet:

At regionsrddet indstiller til Erhvervsstyrelsen, at ansegningen ”Greon omstilling” modtager et reduceret tilsagn om stette
fra Socialfonden p& 6 mio. kr. Indstillingen gives under forudsatning af, at regionsradet godkender medfinansiering pa 6
mio. kr. fra Region Syddanmarks uddannelsespulje. Tilskuddet fra hhv. Socialfonden og uddannelsespuljen kan begge
maksimalt hver udgere 40 procent af de godkendte stotteberettigede udgifter, i alt maksimalt 80 procent af de
stotteberettigede udgifter.

Beslutning i Udvalget for regional udvikling den 22-11-2022

Indstillingen anbefales over for regionsradet.

Meho Selman og Tage Petersen deltog ikke i behandlingen af sagen.

Beslutning i Forretningsudvalget den 07-12-2022

Indstillingen anbefales over for regionsradet.

Morten Weiss-Pedersen deltog ikke i sagens behandling pga. inhabilitet.

Henriette Schlesinger Kaergaard, Mette With Hagensen og Sabrina Bech Ren deltog ikke i sagens behandling.
Bilag

Bemarkninger fra Arbejdsmarkedskontor Syd



Bilag: "Gren omstilling"

Henriette Schlesinger Kaergaard, A, Mette With Hagensen, V, Sabrina

Fravarende Bech Ren, D



Punkt 28: Godkendelse af tilskud til ansegninger til uddannelsespuljen

22/52410
Resumé

Der har veret to ansegningsfrister til Region Syddanmarks uddannelsespulje i 2022. Ved fristen den 16. september 2022
modtog regionen syv ansggninger pa i alt 24.502.639,20 kr.

kr. Seks ansegninger indstilles til tilsagn pa sammenlagt 19.461.322,00 kr., hvoraf tre ansegninger indstilles til reduceret
tilsagn. En ansegning indstilles til afslag.

Det indstilles, at forretningsudvalget anbefaler de seks ansegninger over for regionsradet.

Sagsfremstilling

Regionsradet rader over en uddannelsespulje til udviklingsaktiviteter pd uddannelsesomradet. Der afsattes ca. 20 mio. kr.
arligt til puljen, og dertil kommer tilbagelob af midler fra afsluttede projekter.

Uddannelsespuljen kan stette aktiviteter, der bidrager til at indfri mélsatningerne i regionens uddannelsesstrategi
”Kompetencer til fremtiden”. Der kan gives stette fra uddannelsespuljen pé op til 75 procent af de anseggte projekters
stotteberettigede udgifter. Der har vaeret to ansegningsfrister til uddannelsespuljen i 2022. Den forste var den 15. januar
2022, og seneste ansaggningsfrist var den 16. september 2022.

Ansegningerne vurderes pa baggrund af Region Syddanmarks uddannelsesstrategi "Kompetencer til fremtiden”, herunder
uddannelsespuljens krav og kriterier.

Uddannelsesstrategien "Kompetencer til fremtiden” fokuserer pa tre regionale mal:

¢ Adgang til gode uddannelsesmuligheder i hele regionen
o Kompetencer til livet, arbejdsmarkedet og et beredygtigt samfund
¢ Uddannelsesmiljoer, der fremmer de unges trivsel og sundhed.

Kompetencer til livet, arbejdsmarkedet og et baeredygtigt samfund er et bredt mél. Ansegerne er derfor blevet bedt om at
tilkendegive, hvorvidt de sgger inden for "Kompetencer til livet”, ”Kompetencer til arbejdsmarkedet” eller "Kompetencer
til et baeredygtigt samfund”.

Ved fristen den 16. september 2022 modtog regionen syv ansggninger. Der var pa ansggningstidspunktet sammenlagt segt
for i alt 24.502.693,20 kr. Der er pa nuvarende tidspunkt i alt 21.615.664 mio. kr. i uddannelsespuljen (inklusiv tilbagelob
fra projekter i 2022), der kan bevilges til denne ansggningsfrist.

Ansggningerne er vurderet i forhold til uddannelsespuljens krav og kriterier. Pa den baggrund indstiller administrationen
folgende:



Ansogt beleb pr.  |Endelig ansegt

Ansegning Regionalt mal 16. september 2022 beleb Indstillet beleb

Akademiet for business talenter |Adgang il gode

i 3YD - ABT |uddannelsesmuligheder i hele regionen| 1.855.526,60 kr.| 1.858.526,60 kr.| 0,00 kr.|

EUD praktik for gymnasieslever

og sabbatister |Kempstencer til arbejdsmarkedet | 3.433.410,60 kr. | 343341060 kr.|  2.950.000,00 kr.|

STEM i praksis IKum petencer til arbejdsmarkedet | 2 660982 60 kr.l 2 660.982 60 kl’.l 2 660952 60 kr.l

Styrkede sprogkompetencer |Kempetencer til arbejdsmarkedet | 2.480.230,20 kr. | 269283020 kr.| 269263020 kr.|
Kompetencer til et baeredyghigt

Gren amstilling |samfund | 8.000.000,00 kr. | 8.000.000,00 kr.|  6.000.000,00 kr.|
Uddannelsesmiljeer, der frermmer de

Mestringsprojekt |unges trivsel og sundhed | 2.303.734,60 kr. | 282665460 kr.|  1.392.95460 kr.|

Trivsel, mental sundhed og Uddannelsesmiljger, der fremmer de

positive faellesskaber pa FGU  |unges trivsel og sundhed 3,764,754 B0 kr, 3,764,754 B0 kr. 3,764,754 B0 kr.

24.502.639,20 kr. 25.237.959,20 kr.| 19.461.322,00 kr.

Som det fremgar af ovenstaende, indstilles seks ansggninger til at modtage sammenlagt i alt 19.461.322,00 kr. i stette. Tre
ansegninger indstilles til reduceret beleb og hertil kommer, at to ansegere af egen drift har justeret budgettet efter
indsendt ansegning. En ansegning indstilles til afslag.

Seks ansggninger vurderes i tilstraekkelig grad at leve op til uddannelsespuljens krav og kriterier og indstilles derfor til
tilsagn. De anspgninger, der indstilles til tilsagn, fordeler sig séledes pa uddannelsesstrategiens mal:

» Tre ansegning adresserer regionsrédets prioritering af indsatser, der bidrager til at styrke unges kompetencer til
arbejdsmarkedet.

¢ En anseggning adresserer regionsradets prioritering af indsatser, der bidrager til at styrke unges kompetencer til et
baredygtigt samfund.

* To ansegninger adresserer regionsradets prioritering af indsatser, der bidrager til at styrke unges trivsel og sundhed.

I bilaget findes en uddybning af de enkelte ansggninger og administrationens vurderinger, herunder konkrete begrundelser
for indstillingerne. For ansegningen ”Gren omstilling” findes uddybningen under dagsordenspunktet "Godkendelse af
tilskud til ansegning til den regionale socialfond september 2022”.

Det bemerkes, at der til projektet Gren omstilling” bade sages om tilskud fra uddannelsespuljen og socialfonden.
Ansggningen til uddannelsespuljen betinges af, at der samtidig gives tilskud pa 6.000.000 kr. fra socialfonden, som ogséa
maksimalt kan udgere 40 procent af de stotteberettigede udgifter. Projektet ”Gren omstilling” indgér i dette
dagsordenspunkt samt under dagsordenspunktet "Godkendelse af tilskud til ansegning til den regionale socialfond
september 2022”.

Af de seks ansggninger, der indstilles tilsagn, vil fem skulle evalueres eksternt. Det drejer sig om "EUD praktik for
gymnasieelever og sabbatister”, ’STEM 1i praksis”, ”Styrkede sprogkompetencer”, “Mestringsprojekt” og “Trivsel, mental
sundhed og positive fellesskaber pa FGU”. Projektet Gron omstilling” forventes evalueret gennem Erhvervsstyrelsens
aftale om ekstern evaluering.

Klimavurdering
Aktiviteterne i uddannelsespuljeprojekterne vurderes ikke at pavirke klimaet vaesentligt, da midlerne hovedsageligt gar til
lon til skolernes udviklingsarbejde. Der vil veere en begrenset klimabelastning i nogle projekter knyttet til gget transport

af leerere og elever. Projektet ”Greon omstilling” vurderes at have en positiv indvirkning pé klimaet, da det styrker
undervisernes og elevernes viden om og kompetencer til den grenne omstilling.

Indstilling



Det indstilles, at forretningsudvalget anbefaler regionsradet:

At ansggningen ”Akademiet for Business talenter i Syd” om stette fra Region Syddanmarks uddannelsespulje pa
1.859.526,60 kr. far afslag.

At ansggningen "EUD praktik for gymnasieelever og sabbatiser” modtager tilsagn om reduceret stotte fra Region
Syddanmarks uddannelsespulje pa 2.950.000,00 kr. Tilskuddet kan maksimalt udgere 75 procent af de godkendte
stotteberettigede udgifter.

At ansegningen ”STEM i praksis” modtager tilsagn om statte fra Region Syddanmarks uddannelsespulje pa 2.660.982,60
kr. Tilskuddet kan maksimalt udgere 75 procent af de godkendte statteberettigede udgifter.

At ansggningen “’Styrkede sprogkompetencer” modtager tilsagn om reduceret stotte fra Region Syddanmarks
uddannelsespulje pa 2.692.630,20 kr. Tilskuddet kan maksimalt udgere 75 procent af de godkendte stetteberettigede
udgifter.

At ansggningen “Gren omstilling” modtager tilsagn om reduceret stotte fra Region Syddanmarks uddannelsespulje pa
6.000.000 kr. Tilskuddet fra uddannelsespuljen kan maksimalt udgere 40 procent af de godkendte stotteberettigede
udgifter og betinges af, at der samtidig gives tilskud pa 6.000.000 kr. fra socialfonden, som ogsa maksimalt kan udgere 40
procent af de stotteberettigede udgifter. Socialfondstilskuddet bevilges af Erhvervsstyrelsen efter indstilling fra
Regionsradet.

At anspgningen “Mestringsprojekt” modtager tilsagn om reduceret stotte fra Region Syddanmarks uddannelsespulje pé
1.392.954,60 kr. Tilskuddet kan maksimalt udgere 75 procent af de godkendte stetteberettigede udgifter.

At ansegningen “Trivsel, mental sundhed og faellesskaber pa FGU” modtager tilsagn om stette fra Region Syddanmarks
uddannelsespulje pa 3.764.754,60 kr. Tilskuddet kan maksimalt udgere 75 procent af de godkendte stotteberettigede
udgifter.

Beslutning i Udvalget for regional udvikling den 22-11-2022

Indstillingen anbefales over for regionsradet.

Michael Nielsen deltog ikke i behandlingen af sagen pga inhabilitet.

Meho Selman og Tage Petersen deltog ikke i behandlingen af sagen.

Beslutning i Forretningsudvalget den 07-12-2022

Indstillingen anbefales over for regionsradet.

Morten Weiss-Pedersen deltog ikke i sagens behandling pga. inhabilitet.



Henriette Schlesinger Kaergaard, Mette With Hagensen og Sabrina Bech Ren deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Vurdering af ansegninger til uddannelsespuljen september 2022

D, Sabrina Bech Ren, V, Henriette Schlesinger Keergaard, A, Mette

Fravzrende With Hagensen



Punkt 29: Godkendelse af tilskud til projektet ""Forsog med forebyggelse af
unges oplevelse af stress via digitalt vaerktej"

22/51244
Resumé

Udvalget for regional udvikling har den 30. marts 2022 dreftet overordnede ideer til udmentning af den afsatte ramme i
2022 til implementering af den regionale udviklingsstrategi ”Fremtidens Syddanmark”. Efterfolgende er ideerne blevet
konkretiseret i form af initiativer. Det foreslas, at der bevilges 2,3 mio. kr. til udviklingsprojektet "Forsag med
forebyggelse af unges oplevelse af stress via digitalt vaerktej”.

Sagsfremstilling

Af budgetaftale 2022 fremgar det bl.a., at aftalepartierne inden for den afsatte ramme pé 10 mio. kr. er enige om fortsat at
arbejde malrettet for at indfri mélsatningerne i udviklingsstrategien “Fremtidens Syddanmark”, og at de involverede
udvalg drefter initiativer, der kan bidrage hertil. I lobet af aret har udvalgene og regionsradet behandlet seks initiativer, sa
der af den afsatte ramme i 2022 nu resterer 2,35 mio. kr. til udmentning.

Foreslaet initiativ

”Forseg med forebyggelse af unges oplevelse af stress via digitalt veerktej” skal bidrage til at lase udfordringen med at
nedbringe mistrivsel blandt unge i Syddanmark gennem en fokuseret forebyggende indsats for at nedbringe stress og pres
hos unge. Forsaget er et samarbejde mellem Center for digital psykiatri, PsykInfo, Regional Udvikling og Tvarsektorielt
samarbejde.

Forsgget understotter den syddanske, regionale udviklingsstrategi *Fremtidens Syddanmark’ via delstrategien ”Sunde
levevilkar” under delmélet "Fremme borgernes mentale og fysiske trivsel” og delstrategien "Kompetencer til fremtiden”
under delmélet "Uddannelsesmiljger der fremmer unges trivsel og sundhed”. Forseget skal teenkes teet sammen med
Region Syddanmarks gvrige indsatser, der har til formal at styrke unges mentale trivsel. Det galder eksempelvis indsatsen
”ABC for mental sundhed pa ungdomsuddannelser”, PsykInfo og Mindhelper.dk.

Det foreslés, at forseget kommer til at bestd af fire delelementer:

1. Et onlineforleb rettet mod unge med begyndende tegn pa stress.

2. Et undervisningsmateriale malrettet undervisere pa ungdomsuddannelser og FGU, som gor det nemt at satte stress
og trivsel pa skoleskemaet.

3. Et materiale mélrettet studievejledere og lignende, hvor der fortelles om, hvordan de kan inddrage online-forlgbet i
bade individuelle og gruppebaserede forlgb og samtaler.

4. Et mindre materiale malrettet foraldre, hvor der formidles viden og rad til, hvordan foreldre stetter en ung med
begyndende tegn pé stress.

Den primaere méalgruppe for det digitale vaerktej er unge i alderen 15-20 &r, men vil ogsé kunne bruges af unge i fx
grundskolen og pa videregdende uddannelser.

Center for Digital Psykiatri har ansvaret for at udvikle, afpreve og evaluere det digitale verktej. Regional Udvikling og
Tversektorielt samarbejde bidrager med viden og erfaringer fra bl.a. de igangsatte trivselsaktiviteter i regi af
udviklingsstrategien “Fremtidens Syddanmark” samt ”ABC for mental sundhed pa ungdomsuddannelser”. PsykInfo har
til opgave at gore larere, studievejledere og lignende pa ungdomsuddannelser opmarksomme pé det digitale vaerkte;.



Videre skal PsykInfo yde undervisning og sparring til fagfolk, der er i tvivl om, hvordan de bedst hjelper en ung med
stress.

Initiativet foreslas gennemfert i tidsrummet 2023-2025 pa baggrund af et tilskud pa 2,3 mio. kr. af den eksisterende
ramme i 2022 til implementering af udviklingsstrategien ”Fremtidens Syddanmark”. En nermere beskrivelse af initiativet
fremgar af bilag 1.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.

Indstilling

Det indstilles, at forretningsudvalget anbefaler regionsradet:

At der bevilges 2.300.000 kr. til ”Forseg med forebyggelse af unges oplevelse af stress og pres via digitalt veerktej” af den
gkonomiske ramme pé 10 mio. kr. 1 2022 til implementering af den regionale udviklingsstrategi ”Fremtidens
Syddanmark”.

Beslutning i Udvalget for regional udvikling den 22-11-2022

Indstillingen anbefales over for regionsradet.

Meho Selman, Kim Johansen og Tage Petersen deltog ikke i behandlingen af sagen.

Beslutning i Forretningsudvalget den 07-12-2022

Indstillingen anbefales over for regionsradet.

Henriette Schlesinger Keergaard, Mette With Hagensen og Sabrina Bech Ren deltog ikke i sagens behandling.
Bilag

Bilag: Forebyggelse af unges oplevelse af stress

A, D, Sabrina Bech Ren, V, Henriette Schlesinger Kargaard, Mette

Fravaerende With Hagensen



Punkt 30: Status for udmentning af 10 mio. kr.- puljen 2020-2022

22/605
Resumé

Der orienteres om status pd de 27 initiativer, som regionsrddet har bevilget stotte til under rammen pa 10 mio. kr. til
implementering af “Fremtidens Syddanmark™ i hvert af arene 2020, 2021 og 2022. Videre foreslas, at tilbageleb af midler
fra godkendte 10 mio. kr. initiativer indgér i Regional Udviklings eventuelle rdderum i 2022, der som aftalt i budgetaftale
2023 overfores til trafikselskaberne med henblik pé at understotte omlaegningen — forventeligt i niveauet 10-15 mio. kr.

Sagsfremstilling

I budgetaftalerne for 2020, 2021 og 2022 er der for hvert ar afsat en ramme pa 10 mio. kr. til udmentning af
udviklingsstrategien “Fremtidens Syddanmark”. Rammen for de respektive ar er udmentet via en raekke initiativer, som
regionsradet har bevilget efter anbefaling fra hhv. udvalget for regional udvikling, miljeudvalget og udvalget for byggeri,
indkeb og gron omstilling.

Samlet er der indtil videre godkendt 26 initiativer, mens et yderligere initiativ er til behandling pa regionsrddets mede den
19. december 2022. En liste over de godkendte initiativer med tilherende bevillinger fremgér af bilag 1.

Status

Afhangig af karakter og varighed, orienteres der detaljeret om det enkelte initiativ i det udvalg, der har anbefalet det over
for regionsradet. Formadlet er i det folgende at give en kort samlet overordnet status over alle initiativer, stottet af 10 mio.
kr.-puljen, som er godkendt i perioden 2020-2022.

Hvad angér indhold, form, varighed og finansielt omfang, er der stor variation mellem de 27 initiativer. Séledes gar de fra
indmeldelse i fora/foreninger og gennemforelse af undersogelser, over bidrag til sterre arrangementer inden for bl.a.
klima, energi og kultur til etablering af partnerskaber med regionale akterer omkring emner til understottelse og
forankring af Fremtidens Syddanmark.

Det fremgér af bilag 1, at 8 initiativer er afsluttede (gren markering), 17 er under gennemforelse (hvid markering), mens 2
initiativer af forskellige arsager ikke har kunnet ivaerksattes (gul markering). Nedenfor folger en generel status i relation
til kategorierne “afsluttede”, under gennemforelse” og ikke ivarksatte”. For de afsluttede initiativers vedkommende vil
der supplerende til den overordnede status i denne sag blive redegjort for, hvad der er opnaet med de enkelte initiativer pa
medet 1 udvalget for regional udvikling i januar 2023.

For kategorien “afsluttede” initiativer, vurderes resultaterne generelt at vaere gode. Enkelte er efterfolgende overgéet til
drift og forankret i Regional Udviklings faste opgaveportefalje. Det gaelder f.eks. medlemsskab af STRING og
Vadehavssamarbejdet. Andre initiativer, bl.a. ”Unges trivsel gennem fzllesskaber”, Klimafolkemedet i Middelfart,
”Energiens folkemade” i Esbjerg, Kulturtreef 2022 samt ”Beregning af reduktionsstier under DK2020”, har bidraget til
udvikling af materialer til konkret anvendelse i foreninger og kommuner eller samarbejder omkring tilbagevendende
events og arrangementer til gavn for borgere og akterer fra savel regionen som ogsa udefra.

For kategorien “under gennemforelse” drejer det sig om initiativer, der alle vurderes at veere i god gaenge. Det bemarkes
dog, at de er blevet godkendt pa forskellige tidspunkter og har forskellig indholdsmaessig karakter. Saledes er de senest
godkendte initiativer fra 2022 forst lige géet i gang, ligesom initiativer, der har til formal at etablere nye partnerskaber
ofte kreever mere tid i de indledende faser end mere projektorienterede initiativer.



Kategorien ”ikke ivaerksatte” bestér af to initiativer, der af forskellige arsager ikke har kunnet lade sig gennemfore. Det
drejer sig om “KIC-partnerskab om kultur og kreativitet”, der var tenkt som Region Syddanmarks medfinansiering af et
ambitigst EU-projekt under ledelse af et internationalt konsortium og som ikke ned fremme i EU. Videre drejer det sig om
”Klimavenlige og cirkulare boligforeninger”, hvor det har vist sig, at omkostningerne ved at afprove de planlagte
koncepter ikke pa nuvaerende tidspunkt forventes at ville std mal med de forventede effekter.

Forslag til handtering af tilbagelob
Som det fremgar ovenfor, har to af de initiativer, som regionsradet har godkendt under de arlige rammer pa 10 mio. kr. til

implementering af ”Fremtidens Syddanmark™ i arene 2020, 2021 og 2022 ikke vaeret mulige at ivaerksaette. Det drejer sig
om:

¢ ”KIC-partnerskab om kultur og kreativitet” med en bevilling pé 2,8 mio. kr.
¢ “Klimavenlige og cirkulaere boligforeninger” med en bevilling pé 0,7 mio. kr.

Den manglende ivaerksettelse resulterer i et tilbagelob pa 3,5 mio. kr. Hertil kommer mindre tilbageleb fra nogle af de
afsluttede initiativer, eksempelvis fordi en aktivitet har veret billigere end indledningsvist budgetteret. Det samlede
tilbageleb kan p.t. beregnes til i alt ca. 4,0 mio. kr.

Det foreslés, at tilbagelob af midler fra godkendte initiativer under rammen pé 10 mio. kr. 1 perioden 2020-2022 indgér i
Regional Udviklings eventuelle rdderum i 2022, der som aftalt i budgetaftale 2023, overferes til trafikselskaberne med
henblik pé at understette omlaegningen — forventeligt i niveauet 10-15 mio. kr.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget klimavurdering af sagen, idet sagen i sig selv ikke har betydning for klimaet eller bidrager til
realisering af klimastrategien.

Indstilling

Det indstilles, at forretningsudvalget anbefaler regionsradet:

At den overordnede status for udmentning af rammen pé 10 mio. kr. til implementering af ”Fremtidens Syddanmark™ i
perioden 2020-2022 tages til efterretning.

At tilbageleb fra godkendte initiativer under rammen pé 10 mio. kr. til implementering af ”Fremtidens Syddanmark™ i
perioden 2020-2022 indgér i Regional Udviklings eventuelle raderum for 2022, der som aftalt i budgetaftale 2023
overfores til trafikselskaberne med henblik pa at understette omlaegningen — forventeligt i niveauet 10-15 mio. kr.

Beslutning i Udvalget for regional udvikling den 22-11-2022

Indstillingen anbefales over for regionsradet.

1 medlem, Martin Schmidt Konradsen, tog forbehold for sagens behandling i regionsradet.

Meho Selman, Kim Johansen og Tage Petersen deltog ikke i behandlingen af sagen.



Beslutning i Forretningsudvalget den 07-12-2022

Indstillingen anbefales over for regionsradet.

Henriette Schlesinger Kaergaard, Mette With Hagensen og Sabrina Bech Ren deltog ikke i sagens behandling.
Bilag

Bilag 1: Oversigt over initiativer under rammen pé 10 mio. kr. fra 2020-2022

D, Sabrina Bech Ren, V, Henriette Schlesinger Kaergaard, A, Mette

Fravzrende With Hagensen



Punkt 31: Godkendelse af underskrivelse af hensigtserklering vedr.
"Sustainable Shipping and Ports Initiative for a well-protected Wadden
Sea"

22/13463
Resumé

Kommunernes Internationale Miljgorganisation (KIMO Danmark) har inviteret Region Syddanmark til at underskrive en
hensigtserklaring om et bredt og dialogbaseret samarbejde mellem relevante interessenter inden for skibsfart, havnedrift,
myndigheder og naturbeskyttelse i Vadehavet.

Sagsfremstilling

Region Syddanmark er af Kommunernes Internationale Miljgorganisation (KIMO Danmark) inviteret til at underskrive
dokumentet vedr. ”Sustainable Shipping and Ports initiative for a well-protected Wadden Sea”.

Formalet er at statte arbejdet for mere baeredygtighed inden for skibsfart og havnedrift i Vadehavsomradet. Initiativet skal
vere en paraply for tettere samarbejde mellem interessenter i Vadehavsomradet og understetter FN’s verdensmal, den
Europeiske Green Deal og tidligere deklarationer om at gere Vadehavsomradet klimaneutralt inden 2030.

Med dannelsen af et uforpligtende dialogforum er det akterernes forh&bning at opna indflydelse pa fremtidige
beslutninger om erhverv og naturbeskyttelse i Vadehavet baseret pa abenhed og dialog.

Initiativet kan understotte malene i Region Syddanmarks arbejde for at nedbringe udledningen af klimagasser. Regionen
kan bidrage med viden om handtering af forurening etc. i dialogen med interessenter i Vadehavsomradet, men regionen
har ingen kompetencer i forhold til skibsfart, havnedrift, natur- eller kystbeskyttelse, som adresseres i initiativet.

Initiativet er sat i gang af Partnership Hub Shipping Project under Wadden Sea World Heritage’s samt Deutsche
Bundesstiftung Umwelts (DBU) projekt ”Sustainable Shipping and Ports at the Wadden Sea”, som Vadehavsforum er
ledende partner pa.

Gennem underskrift pd hensigtserklaeringen udtrykkes alene statte til etableringen af et dialogbaseret samarbejde om
baredygtig skibsfart og havnedrift i Vadehavet med henblik pé at sikre dets unikke kvaliteter som UNESCO
verdensarvsomrade. En underskrift forpligter ikke til efterfolgende aktiv deltagelse i samarbejdet.

Regionsradets repraesentant i Vadehavsforum, Preben Friis-Hauge, deltager i konferencen den 29. november 2022 i
Wilhelmshaven, hvor de nationale parter fra Holland, Tyskland og Danmark forventes at underskrive hensigtserklaeringen.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.

Indstilling

Det indstilles, at forretningsudvalget anbefaler regionsradet:



At godkende underskrivelse af hensigtserklaringen.

Beslutning i Udvalget for regional udvikling den 22-11-2022

Indstillingen anbefales over for regionsradet.

Meho Selman, Kim Johansen og Tage Petersen deltog ikke i behandlingen af sagen.

Beslutning i Forretningsudvalget den 07-12-2022

Indstillingen anbefales over for regionsradet.

Henriette Schlesinger Kaergaard, Mette With Hagensen og Sabrina Bech Ren deltog ikke i sagens behandling.
Bilag

Invitation

Felleserkleering

D, Sabrina Bech Ren, V, Henriette Schlesinger Keergaard, A, Mette

Fravzrende With Hagensen



Punkt 32: Dreftelse af ansegning fra Tender Handelsskole om status som
profilgymnasium

22/54435
Resumé

Med de nye regler for kapacitetsfastsattelse og elevfordeling pa gymnasierne, har regionsradet faet mulighed for at
godkende, at et gymnasium kan blive et profilgymnasium, hvis det har en sarlig steerk faglig profil inden for et fagligt
omréde.

Der er modtaget én ansggning om status som profilgymnasium. Den kommer fra Det Bla Gymnasium & Tender
Handelsskole, som sgger om godkendelse som profilgymnasium i tysk. Afsattet for ansegningen er skolens serlige fokus
pa det tyske sprog gennem de seneste fem ar, herunder en nyligt godkendt hhx studieretning med undervisning pa tysk.
De almene gymnasier anfort af Tender Gymnasium og Deutsche Gymnasium fiir Nordschleswig er imod ansegningen, da
de ikke mener, at den lever op til kriterierne for et profilgymnasium.

Administrationen vurderer, at ansegningen i en vis udstreekning lever op til kriterierne, men at det kan diskuteres,
hvorvidt der er tale om et serligt steerkt og veletableret uddannelsestilbud. Administrationen indstiller derfor sagen til
dreftelse.

Sagsfremstilling

Elevfordelingsaftalen (juni 2021 og maj 2022) og den efterfolgende lovgivning indebaerer, at regionsradet kan godkende,
at et gymnasium bliver et profilgymnasium.

Et gymnasium skal have en sarlig sterk faglig profil inden for et fagligt omrade fx musik, naturvidenskab eller sprog for
at blive godkendt som profilgymnasium. Til et profilgymnasium kan ansegere, der er relevante for profilen, opné forrang
til at fa reserveret en forelgbig plads pd gymnasiet som profilelev.

Der findes i dag tre godkendte profilgymnasier: Aurehgj Gymnasium, Sankt Anna Gymnasium og Frederiksberg
Gymnasium. De forste to gymnasier har profilstatus inden for musik, mens det sidste har en profil i "Kompetent
Medborgerskab”.

Region Syddanmark har modtaget én ansegning til fristen (1. oktober 2022) om at fa status som profilgymnasium fra
naste skoledr. Ansegningen er fra Det Blda Gymnasium & Tender Handelsskole (herefter Tender Handelsskole), som
seger om godkendelse som profilgymnasium i tysk.

Ansegningen fra Tender Handelsskole

Tender Handelsskole beskriver i deres ansggning, hvordan de gennem de seneste fem ér har arbejdet malrettet pa
udvikling af deres sprogomrade. Arbejdet har haft et serligt fokus pa det tyske sprog, og her navner Teonder Handelsskole
bl.a. deres to uddannelsespuljeprojekter "Uddannelse og Bildung i grenseregionen” (2018-2020) og Tysk i et
karriereperspektiv”’ (2021-2024) som eksempler pa dette.

Skolens tysk-satsning skal ses i ssmmenhang med den stigende mangel pa tyskkompetencer i Syddanmark og pa
landsplan, bade inden for uddannelsessektoren og i erhvervslivet.



Tender Handelsskole fremhaver, at de som det eneste gymnasium i Danmark er godkendt af det tyske kulturministerium
til at udbyde et erhvervssprogscertifikat (DSD 1 PRO). Certifikatet kan bruges, hvis man vil leese videre i Tyskland, men
det giver ikke direkte adgang til tyske universiteter.

Endvidere bemarker Tonder Handelsskole, at de i august 2022 har faet Berne- og Undervisningsministeriets godkendelse
til at udbyde studieretningen afsaetning A og tysk A med undervisning pa tysk i de to studieretningsfag, samt i fagene
historie B og samfundsfag C. Skolen arbejder nu pa at f& godkendt tysksproget undervisning i virksomhedsegkonomi,
international gkonomi, og matematik, forud for opstarten af neste skoleér.

Med den tysksprogede studieretning seger Tonder Handelsskole at igangsatte et nyt uddannelsestilbud, som de sarligt
forventer vil henvende sig til det tyske mindretal nord for greensen og det danske mindretal syd for graensen, samt
eksisterende og potentielle tilflyttere fra hele Tyskland. Skolen argumenterer endvidere for, at den tyske studieretning ikke
vil veere en konkurrent til det private tyske gymnasium i Aabenraa (Deutsche Gymnasium fiir Nordschleswig), da de hvert
ar afviser elever.

Som et naeste led i skolens tysksatsning, ensker Tender Handelsskole nu at opné godkendelse som profilgymnasium med
den nye tysksprogede studieretning som et centralt element. De forventer at kunne samle én klasse pr. &rgang pé den nye
studieretning, og de ensker i den sammenheng, at kapacitetsfastsattelsen afspejler dette, sé lokale danske hhx-ansegere
ikke afskeeres fra at kunne sege hhx pa deres lokale handelsskole.

Ansegningen fra Tender Handelsskole er vedlagt som bilag 1.

De gvrige gymnasiers holdning i sagen

Ansggningen blev draftet pd medet i gymnasiesamarbejde Senderjylland den 8. november 2022. Her fandt man initiativet
spendende, men det blev bemerket fra flere sider, at ensket om en serlig tysk profil ogsa kunne handteres via den
tilknyttede studieretning alene, dvs. uden godkendelse som profilgymnasium. Tender Gymnasium gjorde desuden
opmerksom pa, at de ikke kunne bakke op om ansegningen.

Administrationen har efterfelgende modtaget tre heringssvar fra hhv. Tender Gymnasium, Deutsche Gymnasium fiir
Nordschleswig samt et falles heringssvar fra Haderslev Katedralskole, Alssundgymnasiet, Senderborg Statsskole og
Aabenraa Statsskole. Horingssvarene er vedlagt som bilag 2.

De seks almene gymnasier hilser generelt Tender Handelsskoles nye tysksprogede merkantile studieretning velkommen
men er imod, at Tender Handelsskole tildeles status som profilgymnasium.

Et gennemgéende argument er, at uddannelsestilbuddet, der skal ligge til grund for profilgodkendelsen, ikke er
“veletableret”, bl.a. fordi, at den tysksprogede studieretning ferst udbydes med opstart i skolearet 2023/24, og da
elevernes interesse i studieretningen saledes endnu ikke er pavist.

Endvidere er Tonder Gymnasium af den opfattelse, at Tender Handelsskole ikke kan siges at have et s&rligt sterkt tilbud
inden for tysk sammenlignet med andre institutioner/afdelinger i neerheden. De argumenterer bl.a. med, at

¢ Alle senderjyske (danske) stx- og hhx-udbydere har et serligt miljo med tysk som 2. fremmedsprog.

¢ Tonder Gymnasium har en sprogdiplomsgodkendelse pa hgjere niveau (DSD 2), som sammen med en stx giver
direkte adgang til tyske universiteter, i modseatning til hhx og DSD 1 PRO som hos Tender Handelsskole.
Endvidere har Teonder Gymnasium godkendelse til at undervise i tysk A pa to ir, mod normalt tre ar.



o Deres elever prasterer godt og har en hej overgangsfrekvens til videregdende uddannelse.

Tender Gymnasium peger ogsa pa, at profilgymnasieansggningen og en evt. imgdekommelse heraf skeerper konkurrencen
med de eksisterende ungdomsuddannelser, og at Tender Handelsskoles ansggning bruges som argument for at fa havet
kapaciteten.

Deutsche Gymnasium fiir Nordschleswig pépeger, at de i modsetning til Tender Handelsskole tilbyder undervisning i
tysk som modersmal, hvilket passer bedre til den malgruppe, som Tender Handelsskole appellerer til. Derudover er det
kun de seneste to ar, at de har afvist ansggere, og her var der tale om ansegere bosiddende uden for Nordslesvig.

Profilgymnasieanseggningen har ogsa veret droftet i pt. to af de resterende tre gymnasiesamarbejder, og her har der varet
en del skepsis, da man dels ikke vurderer, at initiativet berettiger en profilgodkendelse, dels ikke ensker at starte en belge
af profilansegninger fremadrettet.

Administrationens vurdering
Jf. bilag 3 vurderer administrationen, at det er positivt, at der arbejdes med at udvikle nye tiltag inden for tysk, og som
adresserer nogle af de behov som det omkringliggende samfund har, og som giver eleverne nye muligheder.

For sé vidt angéar kriteriet om et saerligt steerkt og veletableret uddannelsestilbud”, vurderer administrationen samlet set,
at Tender Handelsskole har et serligt steerkt uddannelsestilbud i form af tysk inden for det merkantile omréde, der efter
fem ars arbejde i en vis grad er veletableret. For sa vidt angér den centrale del af profilansegningen, der udgeres af den
nye tysksprogede studieretning, vurderes det, at der her er tale om et tilbud, der er i opstartsfasen og som saledes pa
nuvarende tidspunkt ikke er veletableret.

Administration bemerker i den sammenhang, at ovenstdende vurdering hviler pé premissen, om at man kan tale om en
“merkantil toning af tysk” som et bestemt fagligt omrade. Havde der siledes veret tale om en mere generisk vurdering af
fagomradet tysk, ville vurderingen vere en anden, jf. de steerke tilbud pa hhv. Deutsche Gymnasium fiir Nordschleswig
og Tender Gymnasium.

Det er administrationens vurdering, at Tender Handelsskoles profilgymnasieansggning lever op til de resterende fire
kriterier, og at det heller ikke kan sandsynliggeres, at en godkendelse af Tender Handelsskole som profilgymnasium
medvirker til, at den beregningstekniske zone, som Tender Handelsskole er en del af, skulle skifte status til
fordelingszone.

Administrationen bemaerker endvidere, at tiltaget er i trdd med den regionale udviklingsstrategi.

Administrationen bemarker desuden, at det ikke er intentionen med elevfordelingsaftalen, at der fremover skal godkendes
et storre antal profilgymnasier rundt om i landet, og at aftalen appellerer til samarbejde og ikke konkurrence om de sidste
elever.

Det er administrationens samlede vurdering, at regionsradet kan ga to veje, athengigt af om det vurderes, at der er tale om
et seerligt steerkt og veletableret tilbud.



Séafremt regionsradet veelger ikke at godkende profilgymnasieansggningen, sa er det administrationens vurdering, at
regionsradet ber udtrykke anerkendelse af Tender Handelsskoles arbejde med tysk inden for de seneste ar, herunder den
nye tysksprogede studieretning. Den videre udvikling ber felges tet, saerligt i forhold til efterspergslen efter den nye
studieretning.

Safremt regionsradet veelger at godkende profilgymnasieansggningen fra Tender Handelsskole, sé er det
administrationens vurdering, at der til godkendelsen skal knyttes en raekke forudsetninger:

¢ Der skal samarbejdes med de gvrige gymnasiale institutioner, der ogsa henvender sig til tysksprogede elever (fx
Tender Gymnasium og Deutsche Gymnasium fiir Nordschleswig) ift. uddannelsesskifte mv.

¢ Ansggerne skal informeres tydeligt om, hvilke muligheder profillinjen giver ift. at leese videre i Danmark og i
Tyskland.

¢ Tonder Handelsskole skal gennemfore en mélrettet indsats for at sikre integration pa tvers af skolens elever, uanset
modersmél og klassetilhgrsforhold.

¢ Der skal fastsettes et loft pd 28 profilelever, hvor det forudsattes, at elever, der optages pa den tysksprogede
studieretning, ogsa er profilelever.

Administrativ tilfejelse

Administrationen er siden medet i Udvalget for regional udvikling den 22. november 2022 blevet bekendt med, at DSD1
pro udbydes pé 3 handelsgymnasier i Danmark: Tender Handelsskole, Niels Brock og SCU — Skanderborg-Odder Center
for Uddannelse. Derudover bemarkes det, baseret pa oplysninger fra de tyske myndigheder, at en bestaet HHX med

DSD2 kan sidestilles med en bestaet STX med DSD2 ved optag pa tyske universiteter, safremt specifikke adgangskrav
om fag eller fagkombinationer pa bestemte niveauer er opfyldt.

Efter udsendelse af dagsorden til medet i udvalget for regional udvikling den 22. november 2022 har Tender Gymnasium
sendt en henvendelse til udvalgsmedlemmerne. Henvendelsen er vedlagt sagen som bilag 4 ved behandling i
forretningsudvalget og regionsradet.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.

Indstilling

Det indstilles:

At forretningsudvalget drefter sagen.

Beslutning i Udvalget for regional udvikling den 22-11-2022

Sagen blev udsat og forelaegges pa et ekstraordineert, virtuelt udvalgsmede forud for forretningsudvalgsmedet den 7.
december 2022.

Meho Selman og Tage Petersen deltog ikke i behandlingen af sagen.

Beslutning i Udvalget for regional udvikling den 30-11-2022



Udvalget anbefaler over for regionsradet, at der meddeles afslag pa ansegningen fra Tender Handelsskole om status som
profilgymnasium. Det skyldes bl.a., at uddannelsestilbuddet pa nuverende tidspunkt ikke er tilstraekkelig veletableret,
herunder for sa vidt angar den nye tysksprogede studieretning, der jf. ansegningen er et centralt element.

Udvalget anerkender dog Tender Handelsskoles arbejde med at fremme tysk inden for de seneste ar, herunder at Tender
Handelsskole er naet forholdsvist langt med at udvikle et spaendende uddannelsestilbud inden for tysk pa det merkantile
omréde. Udvalget ser frem til at folge udviklingen pa Tender Handelsskole, herunder udviklingen og opstarten af den nye
tysksprogede studieretning.

Beslutning i Forretningsudvalget den 07-12-2022

Indstillingen fra udvalget for regional udvikling anbefales over for regionsradet.

Henriette Schlesinger Keergaard, Mette With Hagensen og Sabrina Bech Ren deltog ikke i sagens behandling.
Bilag

Bilag 1 - ansegning fra Tender Handelsskole
Bilag 2 - heringssvar
Bilag 3 - administrationens vurdering

Bilag 4 - Henvendelse fra Tonder Gymnasium vedr. Tender Handelsskoles profilgymnasiumsansggning

Mette With Hagensen, A, Henriette Schlesinger Kargaard, Sabrina

Fraverende o i pon. V. D



Punkt 33: Godkendelse af horingssvar til SOSU Fyn vedr. oprettelse af nyt
udbud af grundforleb 2 pi padagogisk assistentuddannelse

22/54357
Resumé

Social- og Sundhedsskolen Fyn har den 9. november 2022 anmodet Region Syddanmark om et heringssvar som led i
skolens plan om at oprette et nyt udbud af grundforleb 2 pé peedagogisk assistentuddannelse ved deres afdeling i
Svendborg. Administrationen indstiller pa baggrund af en samlet vurdering, at regionsradet stotter tiltaget og fremsender
et positivt heringssvar.

Sagsfremstilling

Social- og Sundhedsskolen Fyn har den 9. november 2022 anmodet Region Syddanmark om et heringssvar som led i
skolens plan om at abne et nyt udbud af grundforleb 2 (herefter GF2) pa padagogisk assistentuddannelse pa skolens
afdeling i Svendborg. Hidtil har Odense varet eneste udbudssted pa Fyn. Udover GF2, planleegger Social- og
Sundhedsskolen Fyn at dbne et nyt udbud af hovedforlgbet pa uddannelsen i Svendborg. Det bemaerkes i den
sammenhang, at regionsradet kun skal heres ved abning af nye udbud pa grundforleb pé erhvervsuddannelser og ikke
hovedforlab.

Ansegningen fra Social- og Sundhedsskolen Fyn

Det fremgar af Social- og Sundhedsskolen Fyns (herefter SOSU Fyn) ansegning, at deres kvote for optag pa GF 2 pa en
paedagogisk assistentuddannelse (PA) i 2023 oges fra 73 til 151 elever. SOSU Fyn vurderer pa den baggrund, at en
geografisk udbredelse af uddannelsen (GF2) kan styrke det kommunale velfeerdsomrade pa Sydfyn med lokalt fagleert
arbejdskraft til en sektor, hvor der er stor og stigende efterspergsel pé arbejdskraft.

SOSU Fyn bemarker desuden, at de er i positiv dialog med Svendborg Kommune om at oprette et nyt udbud (GF2) i
kommunen. En del af samarbejdet handler om at undersgge, om der er grundlag for et tilstraekkeligt antal
uddannelsesaftaler til, at alle de kvalificerede elever kan gennemfere uddannelsen lokalt. Uddannelsesaftalerne forventes
spredt over de sydfynske kommuner, hvor der ikke er et lignende udbud.

Endelig bemerker SOSU Fyn, at grundforleb 1 pé hovedforlebet Omsorg, Sundhed og Peedagogik allerede er en del af
deres afdeling i Svendborg.

Ansggningen fra SOSU Fyn er vedlagt som bilag 1.

Heringssvar fra Zealand Business College, Sjelland (ZBC) og SOSU Fredericia-Vejle-Horsens
SOSU Fyn har som foreskrevet indhentet horingssvar fra relevante stedlige interessenter, i dette tilfeelde ZBC og Social-

og Sundhedsskolen Fredericia-Vejle-Horsens. Der er ikke andre udbydere af peedagogisk assistentuddannelse i omradet
omkring Svendborg.

ZBC har ingen indvendinger mod oprettelsen af et nyt udbud i Svendborg (se bilag 2), og SOSU Fredercia-Vejle-Horsens
ikke vendt tilbage pa SOSU Fyns henvendelse.

Administrationens vurdering



Administrationen har vurderet sagen ud fra fem kriterier, som gennemgas nedenfor.

Kapacitet og tilgengelighed

Der er p.t. et udbud af GF2 pa Fyn, som er SOSU Fyns afdeling i Odense. Der er i forvejen en afdeling af SOSU Fyn i
Svendborg, som bl.a. udbyder GF1 Omsorg, Sundhed og Padagogik. Der er ifelge anseger en stigende eftersporgsel efter
faglaert arbejdskraft pa Sydfyn. Et nyt udbud af GF2 i Svendborg vurderes at kunne bidrage til at gere uddannelsen mere
tilgeengelig og dermed mere attraktiv for unge pa Sydfyn, som i hgjere grad vil se mulighederne i at tage en faglert
uddannelse, idet de vil kunne tage hele paedagogisk assistentuddannelsen i Svendborg.

Demografi og elevgrundlag

Administrationen noterer sig, at SOSU Fyns kvote for optag pd GF2 gges i 2023 fra 73 til 151 elever. Kvoten fastsattes af
Barne- og Undervisningsministeriet pd baggrund af reelt indgdede uddannelseskontrakter i 2021. Idet Svendborg dertil
har et stort opland, og der ikke er lignende udbud i neeromradet vurderes det, at der vil veere elevgrundlag for udvidelsen.

Indvirkning pa eksisterende udbydere

Administrationen hafter sig ved, at ingen af de to nermeste, eksisterende udbydere (ZBC og SOSU Fredericia-Vejle-
Horsens) har indmeldt nogen indvendinger mod udvidelsen.

Relevans i forhold til den syddanske uddannelsesstrategi "Kompetencer til fremtiden”

Tiltaget vurderes at understatte mélet "Adgang til gode uddannelsesmuligheder i hele regionen”, samt
arbejdsmarkedsdelene af mélet "Kompetencer til livet, arbejdsmarkedet og et baredygtigt samfund”, idet der opnés bedre
tilgeengelighed til erhvervsuddannelser for borgere pa Sydfyn, og at der arbejdes for at imedekomme behovet for flere
faglerte i Syddanmark.

Samfundsekonomisk hensigtsmaessighed

SOSU Fyn har allerede en afdeling i Svendborg. Det ma derfor antages, at der er lokaler til ridighed. Med udvidelsen vil
flere borgere pa Sydfyn fa& mulighed for at tage en faglert uddannelse, hvilket forventes at bidrage positivt til
samfundsgkonomien.

Ud fra en samlet afvejning og vurdering anbefaler administrationen, at regionsradet afgiver et positivt heringssvar til
SOSU Fyn. Administrationen leegger serlig veegt pé, at det nye udbud af GF2 i Svendborg vil gere pedagogisk
assistentuddannelsen mere tilgeengelig for borgere pd Sydfyn, samtidig med at udvidelsen vurderes at bidrage til at skabe
bedre adgang til faglert arbejdskraft inden for det paedagogiske velfeerdsomrade.

Der er vedlagt forslag til heringssvar til SOSU Fyn. Se bilag 3.

Proces

Ansggningen fra SOSU Fyn behandles pa madet i udvalget for regional udvikling den 22. november 2022 og af
regionsradet den 19. december 2022.

Klimavurdering



Der er ikke foretaget klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.

Indstilling

Det indstilles, at forretningsudvalget anbefaler regionsradet:

At forslag til heringssvar til SOSU Fyn, hvor regionsradet stotter &bningen af et nyt udbud af grundforleb 2 pa
padagogisk assistentuddannelse ved SOSU Fyns afdeling i Svendborg godkendes.

Beslutning i Udvalget for regional udvikling den 22-11-2022

Indstillingen anbefales over for regionsradet.

Meho Selman og Tage Petersen deltog ikke i behandlingen af sagen.

Beslutning i Forretningsudvalget den 07-12-2022

Indstillingen anbefales over for regionsradet.

Henriette Schlesinger Kaergaard, Mette With Hagensen og Sabrina Bech Ren deltog ikke i sagens behandling.
Bilag

Bilag 1: Anseggning fra SOSU Fyn om nyt udbud af GF2 pé pedagogisk assistentuddannelsen i Svendborg
Bilag 2 - Heringssvar fra Zealand Business College (ZBC)

Forslag til heringssvar til SOSU Fyn om udbud af GF2 pé padagogisk assistentuddannelsen i Svendbord

D, Sabrina Bech Ren, V, Henriette Schlesinger Kergaard, Mette With

Fravearende
Hagensen, A



Punkt 34: Godkendelse af nyt partnerskab om bzeredygtig forvaltning af
grundvandsressourcen

22/54162
Resumé

Som en del af udmentningen af den regionale udviklingsstrategi og regionsradets budgetaftaler arbejdes lobende for
etablering af nye partnerskaber for grundvandsbeskyttelse. Dette sker bl.a. med ophang i FN’s verdensmal 17
”Partnerskaber for handling”. Med denne sag foreleegges udkast til ny partnerskabsaftale med Odense Kommune,
Vandcenter Syd og GEUS til politisk beslutning. Det indstilles, at udkast til partnerskabsaftale godkendes, og at
formanden for miljeudvalget bemyndiges til at godkende og underskrive aftalen, nar den foreligger i endelig form.

Sagsfremstilling

Region Syddanmarks ferste partnerskab for grundvandsbeskyttelse blev etableret i 2015 og har omfattet Odense
Kommune, GEUS og Vandcenter Syd. Formalet med partnerskabet har varet at udvikle konkrete varktejer, der kan
optimere partnernes samlede indsats for grundvandsbeskyttelsen, klimatilpasning og samarbejde om handtering af
pesticidforurening i et omrade vest for Odense.

Et af de centrale produkter fra det eksisterende partnerskab er en digital model af grundvandsmagasinerne, der giver
mulighed for at identificere de mest kritiske forureningskilder og dermed understette prioritering af
grundvandsbeskyttende indsatser. Det har konkret betydet, at truslen fra punktkilder i omradet nu vurderes lavere end
tidligere, og dermed er der blevet plads til andre - mere kritiske - punktkilder i den regionale prioritering.

Partnerskab som samarbejdsmodel er nu udbredt i Region Syddanmark, hvor der pt. er ca. 10 partnerskaber for
grundvandsbeskyttelse, og regionens indsats pd omradet har inspireret til etablering af lignende partnerskaber andre steder
i landet.

Partnerskabet omkring Odense V er nu under afslutning, idet partnerskabets formél er opnéet, og dermed er det naturligt
at vurdere, om det er relevant at etablere et nyt partnerskab. Det vurderes, at der fortsat er gode synergier at hoste ved at
fortsztte det taette samarbejde. Dette serligt fordi der er kommet nye udfordringer til (f.eks. nye fund af pesticider), men
ogsa fordi samarbejdet har givet gode resultater og derfor med fordel kan udbredes til den gvrige del af Odense
Kommune.

Udkast til aftalen er vedlagt som bilag. Da aftaleudkastet er under behandling ved enkelte af de involverede parter, kan
der komme mindre justeringer.

Aftalen er en bredt formuleret rammeaftale, der opsatter en struktur for samarbejde mellem partnerne, men ikke i sig selv
medferer skonomiske forpligtelser for regionen eller de gvrige partnere. Eventuelle ekonomiske forpligtelser aftales i
forbindelse med konkrete projekter, der igangseettes under aftalen ud fra det princip, at parterne hver isar vil {4 et udbytte,
der modsvarer deres respektive bidrag og risici ved projektet.

I den sammenhang vil det vare forskelligt, hvor meget de enkelte parter gér ind med, og i projekter der ligger i kanten af
regionens opgaver, vil regionens rolle naturligt vaere begrenset. Det kan f.eks. vaere formidlingsopgaver. Derimod vil
projekter inden for jordforureningsomréadet naturligt have et veesentligt regionalt bidrag. Regionens mulige bidrag ind i
partnerskabet kunne, ud over almindelige indsats over for punktkilder, eksempelvis vaere et gget fokus pa klimarobuste
risikovurderinger af jordforureninger i omrader, der er serligt udfordrede med stigende grundvandsstand. Partnerskabet



giver desuden mulighed for at vurdere beeredygtigheden af konkrete punktkildeindsatser i et helhedsperspektiv til fordel
for en samlet, beeredygtig forvaltning af grundvandsressourcen.

Klimavurdering
Idet aftalen er en rammeaftale uden klimaeffekt, er klimavurdering ikke relevant.
Indstilling

Det indstilles, at forretningsudvalget anbefaler regionsradet:

At udkast til partnerskabsaftale godkendes.

At formanden for miljoudvalget bemyndiges til at godkende og underskrive aftalen, nar den foreligger i endelig form.
Beslutning i Miljeudvalget den 29-11-2022

Indstillingen anbefales over for regionsradet.

Beslutning i Forretningsudvalget den 07-12-2022

Indstillingen anbefales over for regionsradet.

Henriette Schlesinger Kaergaard, Mette With Hagensen og Sabrina Bech Ren deltog ikke i sagens behandling.
Bilag

Udkast til partnerskabsaftale

D, Sabrina Bech Ren, V, Henriette Schlesinger Keergaard, Mette With

Fravarende
Hagensen, A



Punkt 35: Orientering om arlig afrapportering af midler til offentlig-privat
innovation for 2022

21/65493
Resumé

Som en del af Region Syddanmarks budgetaftale 2020 og tidligere aftaler er der afsat midler til finansiering af offentlig-
privat innovation i Syddansk Sundhedsinnovation. Der afrapporteres en gang arligt for anvendelsen af disse midler.

Sagsfremstilling

Innovative lasninger der bidrager til at lgse udfordringerne i vores sundhedsvasen opstar bl.a. i et samarbejde mellem
virksomheder og sygehuse. Et af Region Syddanmarks politiske pejlemerker er at spille en aktiv rolle i forskning,
innovation og udvikling. Dette skal bl.a. ske ved at bygge bro mellem behov, tilgaeengelig viden og de erhvervsmaessige
styrker. Syddansk Sundhedsinnovation (SDSI) modtager arligt budget til at skabe forudsatninger for, og at understotte,
offentlig-privat innovation (OPI).

I forbindelse med budgetaftalen for 2020 blev det besluttet, at SDSI en gang arligt afrapporterer for anvendelsen af
midlerne. Midlerne finansieres primert af Regional Udvikling og en mindre andel fra sundhedsomrédet. I 2022 er
budgettet til dette samlet pa 10,2 mio. kr. til SDSIL.

SDSI understetter sygehusene og socialomradet i at udvikle losninger til fremtidens sundhedsvaesen. Dette sker med afsaet
i bl.a. den regionale innovationsstrategi og den regionale udviklingsstrategi og serligt delstrategien ”Sunde Levevilkar”.
Her er der fokus pé at understotte OPI i Region Syddanmark til gavn for sundhedsvasenets parter og med vardi for
borgere/patienter.

Omsetningen af strategierne udmenter sig i en raekke tiltag. Grundlaget bestar i kontinuerlig behovsafdekning i dialog
med sygehusene. Dette er vigtigt for at kunne identificere, hvilke projekter, der har relevans for at blive sat i spil i et
samarbejde med private virksomheder. Derudover er opsamling, formidling og videndeling vigtige
forudsetningsskabende aktiviteter for at kunne etablere OPI-samarbejde.

Dertil kommer virksomhedshenvendelser fra hhv. ”En indgang” og ”Trial Nation”. Forstnavnte anses for at vare et
vaesentligt veerktej i OPI sammenhang, idet den fungerer som vejviser for virksomheder til samarbejde med regionens
sygehuse. Derudover er Trial Nation en central organisation i formidlingen af kontakt mellem internationale
virksomheder, patientorganisationer og klinikere, der ensker at udfere kliniske test i Region Syddanmark. Interessen fra
virksomheder er stor.

Saledes har SDSI i de forste tre kvartaler af 2022 modtaget op mod 40 nye henvendelser fra virksomheder.
Virksomhedshenvendelserne handteres inden for to hovedkategorier: *Vejledning og matchmaking’ samt
"Projektsamarbejde’. I arets forelobige henvendelser ligger hovedparten (ca. 90 %) af virksomhedernes eftersporgsel
inden for vejledning og matchmaking, hvor der konkret er brug for indsigt i sundhedsvasenet som organisation, i de
kliniknaere og specialespecifikke behov, vurdering af idé eller losningers relevans for sundhedsvasenet (sundhedsfagligt,
arbejdsgange, hygiejne, informationssikkerhed etc.) eller matchmaking til relevant klinisk afdeling, stabsfunktion eller
ekstern samarbejdspartner. I nogle tilfeelde viderefores dialogen mod et projektsamarbejde i form af feelles udvikling
og/eller afprovning, samt evaluering, af lgsning.

12022 er der pr. oktober fire henvendelser, hvor der efter gensidig interesse afsgges muligheder for igangsatning af et
egentligt offentlig-privat samarbejde. En er et enske om at sege midler til et udviklingssamarbejde om brug af Al-baseret



beslutningsstetteveerktej til behandlingsoptimering af polyfarmacipatienter. En omhandler automatisering af manuelle
arbejdsgange ift. registrering af vaeskeindtag og samtidig afprevning af intelligent drikkeglas. En tredje omhandler
videreudvikling af et patientuddannelsesforleb til mennesker med osteoporose (knogleskerhed). Den sidste omhandler
genbrug af blodpreverer for at nedbringe risikoaffald og styrke gren omstilling.

Endelig skal det bemarkes, at ovenstaende opgerelse alene omfatter aktiviteten pa baggrund af virksomhedsinitierede
henvendelser til Syddansk Sundhedsinnovation.

Samlet anvendes OPI-midlerne inden for en reekke forskellige omrader, der pa forskellig vis understetter OPI i Region
Syddanmark med den regionale innovationsstrategi som ramme. Det er:

¢ Forudsatninger & rammer

¢ Formidling & branding

¢ Projekter & konsulentopgaver

¢ Videncenter herunder formidling & netveerk.

Nedenfor udfoldes de fire omrader, mens der i bilaget gives yderligere eksempler pa konkrete aktiviteter, som midlerne
har bidraget til at finansiere.

Forudseatninger & rammer

Midlerne anvendes til at medfinansiere, at SDSI har en forudsatningsskabende organisation til at understette og skabe
rammerne for det virksomhedsrelaterede arbejde. Dette indbefatter elementer sdsom driften af innovationsfaciliteterne i
Forskerparken, ledelse, sekretariat, skonomifunktion, fundraising, administrative og politiske sagsgange samt
kommunikation.

Formidling & branding

Der er stor interesse for arbejdet med sundhedsinnovation i Region Syddanmark fra savel nationale som internationale
aktarer og det omfatter bade private, offentlige og interesseorganisationer. Det udmenter sig eksempelvis i mange
foresporgsler pa beseg i SDSI. Disse besog bidrager til at synliggere Region Syddanmarks indsats inden for
sundhedsinnovation, herunder OPI, og er samtidig en kilde til netvaerk og nye samarbejdsrelationer, som kan anvendes
omkring konkrete innovationsaktiviteter. Internationale besgg koordineres ofte i samarbejde med Healthcare DENMARK
og generelt inddrages repreesentanter fra det syddanske ekosystem i dialogen med besggsdelegationer. 1 2022 har SDSI til
og med oktober haft mere end 2.400 besggende i forbindelse med besog, events, projektsamarbejder m.m.

Projekter & konsulentopgaver

Mange virksomheder henvender sig som tidligere naevnt i lebet af aret. SDSI forestér her bl.a. afdeekning af relevans for
sundhedsvasnet, vejledning til virksomhederne om sygehusenes behov og dermed mulighed for — pa kvalificeret vis — at
udvikle produkter malrettet dette og med matchmaking til relevante afdelinger pa regionens sygehuse. Der igangsattes
ogsa konkrete samarbejdsprojekter om udvikling, test og evaluering af innovative lgsninger. Disse projekter kan vare
eksternt finansieret via fondsmidler, og i nogle tilfaelde kraever disse bevillinger medfinansiering eller at omkostningerne
ikke daekkes fuldt ud. Midlerne til OPI anvendes derfor ogsa til at medfinansiere disse omkostninger samt til
understettende projektaktiviteter, sdsom portefoljestyring og ekonomistyring i projekterne.

Videncenter herunder formidling & netverk

SDSI arbejder for at vaere et videncenter for sundhedsinnovation, herunder OPI. Midlerne anvendes ogsa til at understotte
vidensdeling om OPI pa tvers af sygehusene og eksempelvis skabe grobund for skalering af innovative lgsninger. Dette



sker bl.a. gennem formidling af faglig viden pa konferencer og temadage. Derudover har faglige netvaerksgrupper mellem
sygehusene og ogsa med deltagelse af virksomheder en vigtig rolle for vidensdeling, sparring og samarbejde pé tveers.
Dette omfatter bl.a. netveerk inden for kunstig intelligens og inden for mobile robotter.

Perspektiver for OPI

12022 er der igangsat udarbejdelse af en ny innovationsstrategi for Region Syddanmark. Heri indgér bl.a. et fokus pa
regionens eksterne samarbejde som led i innovationsindsatsen, herunder samarbejdet med virksomheder. Ligeledes har
klyngeorganisationen Danish Life Science Cluster bidraget i de indledende faser af strategiens tilblivelse. Partnerskaber
med virksomheder — men ogsa uddannelsesinstitutioner, kommuner samt nationale og internationale akterer — vil vere

afgerende for, at regionen kan indfri ambitionerne i den nye regionale innovationsstrategi. En strategi som forventes
forelagt regionsradet i april/maj 2023.

En forudsatning for et udbytterigt samarbejde mellem det offentlige og private er, at det er muligt at tilvejebringe
finansiering til udvikling, test og evaluering. Vilkérene for finansiering af OPI aktiviteter har siden udlebet af den
Syddanske OPI-pulje vaeret svaerere, og der arbejdes derfor mélrettet pa at understette sygehusene med ansggninger om
funding til projektaktiviteter.

Den videre proces

Afrapporteringen af midler til offentlig-privat innovation for 2022 forelaegges digitaliserings- og innovationsudvalget og
efterfolgende forretningsudvalg og regionsradet til orientering.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget en klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.

Indstilling
Til orientering.
Beslutning i Digitaliserings- og innovationsudvalget den 23-11-2022

Til orientering.

Henriette Schlesinger Kaergaard, Anne Marie Geisler Andersen og Karsten Byrgesen deltog ikke i sagens behandling.

Beslutning i Forretningsudvalget den 07-12-2022

Til orientering.

Henriette Schlesinger Kargaard, Mette With Hagensen og Sabrina Bech Ren deltog ikke i sagens behandling.
Bilag

Bilag til afrapportering af OPI-midler

V, Mette With Hagensen, A, Henriette Schlesinger Kargaard, D,

Fravaerende Sabrina Bech Ren



Punkt 36: Godkendelse af indsatsomrader pa sundhedsomradet 2023

22/9042
Resumé

Regionsrddet udvelger arligt en reekke temaer og indsatsomrader, som der sarligt skal settes fokus pa i det kommende ar.
Pa baggrund af dreftelser i de politiske udvalg fremlaegges forslag til indsatsomréder for 2023. Samtidig gives en status pa
indsatsomraderne for 2022.

Sagsfremstilling

Udvelgelse af indsatsomrader for 2023

Som en del af Region Syddanmarks sundhedsplan gennemfores arligt en proces, hvor der politisk udvelges en raekke
temaer og indsatsomrader pa sundhedsomrédet, der sarligt skal sattes fokus pa i det kommende ar. Dette skal bidrage til
at sikre en mere fleksibel tilgang til prioriteringer og udvelgelse af indsatsomrader, der lobende kan tilpasses til den
konkrete udvikling pa sundhedsomradet.

De politiske udvalg har dreftet forslag til indsatsomrader i august 2022. Opsamling pa dreftelserne fremgar af bilag 1.
Droftelserne har givet anledning til en reekke eendringer til det oprindelige forslag til indsatsomréader. Ligeledes har Aftale
om budget 2023 for Region Syddanmark, som blev indgéet den 13. september 2022, medfort tilfajelser til det oprindelige
forslag. Oversigt over @ndringerne fremgér af bilag 2.

Det samlede forslag til indsatsomrader i 2023 fremgar herunder i skematisk form. De enkelte indsatsomrader er uddybet i
vedlagte notat (bilag 3).

Sammenheng til

: o budgetforlig,
Pejlemaerke Indsatsomrade indsatsomrader 2022
mv.
Budgetaftale 2023
1) Patientansvarlig lege eller Videreforelse af
anden sundhedsperson indsats fra 2022
Region Syddanmark er
borgernes og patienternes
region
Budgetaftale 2023
2) Lighed i sundhed Videreforelse af
indsats fra 2022
Region Syddanmark straeber Videreudvikling af
efter at gare det bedste for 3) Patientrettigheder — herunder  indsatsomréde fra
borgere og patienter digital omstilling og effektiv budget 2018
drift
Budgetaftale 2023
4) Analyse af den siddende Budget 2023
befordring

Videreforelse af
indsats fra 2022



Region Syddanmark
prioriterer udvikling af det
nare og sammenhangende
sundhedsvaesen

Region Syddanmark spiller
en aktiv rolle i forskning,
innovation og udvikling

Region Syddanmark drives
med vaegt pé klare visioner
og spilleregler, samt stabil
og decentral drift

Region Syddanmark er en
god arbejdsplads

Der er foreslaet betydelig faerre indsatsomrader for 2023 end der har vaeret 1 2022 og foregidende ar. Dette har flere

begrundelser:

5) Kliniske kvalitetsdatabaser

6) Fremtidig organisering af
berne- og ungdomspsykiatrien

7) Implementering af
Akutplanen

8) Sundhedssamarbejdsudvalg
og sundhedsklynger

9) Naerhospitaler og
sundhedshuse

10) Barn og unge som patienter

11) Styrkede behandlingstilbud
uden for sygehusene

12) Udvidet behandlingsansvar i
72 timer efter udskrivelse

13) Borgere med
dobbeltdiagnose

14) Sygehusenes understottelse
af almen praksis

15) Mental trivsel

16) Sundhedsinnovation — ny
innovationsstrategi

17) Proaktiv forberedelse af
specialeplan

18) Klimaindsats

19) De personalepolitiske
pejlemaerker

Videreudvikling af
indsatsomrade fra 2018

Budgetaftale 2023

Nyt indsatsomrade i
2023

Videreforelse af
indsatsomrade fra 2022

Nyt indsatsomrade i
2023

Budgetaftale 2023

Nyt indsatsomrade

Budgetaftale 2023

Budgetaftale 2023

Budgetaftale 2023

Budgetaftale 2023

Videreforelse af
indsats fra 2020

Indgik i budgetaftale
2022

Videreudvikling af
indsatsomradet ”ABC

for mental sundhed”
fra 2022

Videreforelse af
indsatsomrade fra 2022

Videreforelse af
indsats fra 2022

Videreforelse af
indsats fra 2022

Budgetaftale 2023

Nyt indsatsomrade i
2023

Budgetaftale 2023



1. Der var i forbindelse med den politiske vedtagelse af indsatsomréder for 2022 et enske om at reducere antallet af
indsatomrédder i 2023.

2. Nasten to ars corona-pandemi, sygeplejerskestrejken i efterdret 2021 og en historisk udfordret personalesituation
indeberer, at der er betydelige udfordringer ift. overholdelse af patientrettighederne og i forhold til fastholdelse og
rekruttering af personale.

3. Regeringens sundhedsreform og 10 ars planen for psykiatrien forventes at satte en selvstendig prioritering, iser i
forhold til det naere og sammenhangende sundhedsvasen.

4. Der er fortsat et betydeligt arbejde forbundet med at implementere de hidtidige store strategiske initiativer, som
blev vedtaget i 2020, 2021 og 2022.

5. Der er behov for at allokere ressourcer og ledelseskrafter til den kommende flytning af OUH.

Regionsrddets valg af indsatsomrader betyder ikke, at alle arbejdsomrader og nedvendige indsatser er daekket. Der er
saledes en lang raekke omrider, der skal folges op pa i Region Syddanmark p& sundhedsomrédet, og som vil have politisk
og ledelsesmaessigt fokus og opbakning i 2023, uanset om de udvalges som indsatsomrader for 2023.

Status for indsatsomrader for 2022

Der vedleegges til orientering en status for indsatsomraderne for 2022 (bilag 4).

Sagen behandles i udvalget for det nere sundhedsvasen den 7. november, i sundhedsudvalget den 8. november, i
praehospitaludvalget den 8. november, i psykiatri- og socialudvalget den 10. november, i udvalget for byggeri, indkeb og
gron omstilling den 10. november, i digitaliserings- og innovationsudvalget den 23. november, i forretningsudvalget den
7. december og i regionsradet den 19. december 2022.

Administrativ tilfejelse

Efter sagens behandling i sundhedsudvalget den 8. november 2022 er der fundet en fejl i bilag 4 pa side 5 under punkt 9
om patientrettigheder. Det var anfert, at 762,38 % af de syddanske borgere i 3. kvartal er blevet udredt inden for 30 dage,
har féet en rettidig udredningsplan eller er blevet tilbud et andet udredningstilbud.” Det rigtige tal er 59,94 %. Det er nu

rettet i bilag 4, som er vedlagt til sagens behandling i psykiatri- og socialudvalget, udvalget for byggeri, indkeb og gron
omstilling, digitaliserings- og innovationsudvalget, forretningsudvalget og regionsradet.

Klimavurdering

Det kan ikke opgeres i1 hvor hgj grad forslaget medvirker til at nedbringe udledning af CO2 og andre drivhusgasser jfr.
klimastrategiens malsatninger.

Det bemerkes dog, at klimaindsatsen indgér som et indsatsomrade i 2023.

Indstilling

Det indstilles, at forretningsudvalget anbefaler regionsradet:

At forslag til indsatsomrader for 2023 godkendes.

Beslutning i Udvalget for det nzere sundhedsvasen den 07-11-2022

Udvalget for det naere sundhedsvasen anbefaler indstillingen over for regionsradet.



Carsten Serensen deltog ikke i sagens behandling.

Beslutning i Praehospitaludvalget den 08-11-2022

Prachospitaludvalget anbefaler indstillingen over for regionsradet.

Iza Alfredsen deltog ikke i sagens behandling.

Beslutning i Sundhedsudvalget den 08-11-2022

Sundhedsudvalget anbefaler indstillingen over for regionsradet.

Anja Lund deltog ikke i sagens behandling.

Beslutning i Udvalget for byggeri, indkeb og gren omstilling den 10-11-2022
Udvalget for byggeri, indkeb og gren omstilling anbefaler indstillingen over for regionsrédet.
Beslutning i PsyKkiatri- og socialudvalget den 10-11-2022

Psykiatri- og socialudvalget anbefaler indstillingen over for regionsradet.

Roya Moore deltog ikke i sagens behandling.

Beslutning i Digitaliserings- og innovationsudvalget den 23-11-2022

Digitaliserings- og innovationsudvalget anbefaler indstillingen over for regionsradet.

Henriette Schlesinger Kaergaard og Karsen Byrgesen deltog ikke i sagens behandling.

Beslutning i Forretningsudvalget den 07-12-2022

Indstillingen anbefales over for regionsradet.

Henriette Schlesinger Keergaard, Mette With Hagensen og Sabrina Bech Ren deltog ikke i sagens behandling.
Bilag

Opsamling pa dreftelser om indsatsomrader for 2023
Andringer i udkast til indsatsomrader 2023 i forhold til tidligere udkast
Udkast til Indsatsomrader p& sundhedsomradet 2023

Status for indsatsomrader pa sundhedsomradet i 2022 - oktober 2022 rev.

Henriette Schlesinger Kaergaard, V, Mette With Hagensen, A, D,

Fravarende Sabrina Bech Ron



Punkt 37: Orientering om 4. afrapportering af malbilleder 2022

22/6648
Resumé
4. afrapportering af malbilleder og udvalgte indikatorer for Region Syddanmark for 2022 forelaegges her regionsradet. Formalet med afrapporteringen er

at skabe overblik over graden af mélopfyldelse pa udvalgte indikatorer. Samtidig gives et overblik over planlagte temaafrapporteringer. Ligesom ved
tidligere afrapporteringer er det ved denne afrapportering kun indikatorer, der er opdaterede data for, som medtages.

Sagsfremstilling

Baggrund og formal

I budgetaftalen for Region Syddanmark for 2017 blev det beskrevet, at der skal udarbejdes et forslag til opfelgning pé nationale og regionale mal.
Regionsradet godkendte en model for denne afrapportering pa regionsrddsmedet i maj 2017.

Afrapporteringen tager afsat i de pejlemerker for regionens samlede drifts- og udviklingsarbejde, som regionsradet vedtog i efterdret 2016. Nationale
mal, der er retningsgivende pa Region Syddanmarks opgaveomréader, indgar som udgangspunkt i konceptet.

Afrapporteringen af malbilleder er teenkt sammen med den proces, der er for budgetlaegningen. Den lobende opfelgning er med til at kvalificere og
understotte den proces, hvor der udveelges temaer til budgetprocessen og fokusomrader for indsatsen i regionens arbejde i det kommende ér.

Sammenhzangen mellem de to processer bidrager til at sikre, at de temaer, der allerede er udvalgt og prioriteret i de foregdende &rs budgetprocesser,
folges og afrapporteres. P4 sundhedsomradet kan temaer fra budgetprocessen ligeledes indgé i de indsatsomréder, der en gang arligt, skal vedtages i
regionsradet som en del af den geldende sundhedsplan. Indsatsomréderne forventes forelagt pa Regionsrddsmedet i december.

Samlet set understotter processen, at de temaer der arbejdes med:

Har sammenhang til pejlemarkerne.

Tager bestik af den lebende udvikling pa ekonomi- og aktivitetsomradet.
Sikrer sammenhzng til temaer, som foreslas prioriteret ud fra en driftsmeessig synsvinkel.

Integrerer de elementer, som regionen er forpligtiget til, som folge af de arlige ekonomiaftaler.

Formaélet med afrapporteringen er at skabe overblik over graden af malopfyldelse pa udvalgte indikatorer. Samtidig gives et overblik over planlagte
temaafrapporteringer.

Ligesom ved tidligere afrapporteringer er det ved denne afrapportering kun indikatorer, der er opdaterede data for, som medtages. Pga. overgangen til
EPJ Syd mangler der data pé nogle af de regionale indikatorer.

Afrapportering

Konceptet er baseret pé to typer afrapportering:

1) Faste kvartalsvise, kvantitative afrapporteringer: Indikatorerne er fordelt pd omraderne socialomradet, regional udvikling og sundhed.

2) Temaafrapporteringer: I forbindelse med konceptet er der ogsé lebende temaafrapporteringer til regionsradet pa omrader, hvor der med fordel kan
vere en mere kvalitativ afrapportering om status og fremdrift. Der er tale om temaerne sygehusbyggeri, forbedringskultur, neerhed og sammenhang,
attraktiv arbejdsplads samt patientsamarbejde og kvalitet i sociale tilbud.

Temaafrapporteringerne er begrundet i, at der er temaer og serlige emner, som det med passende intervaller er meningsfuldt at give en uddybende
orientering om. Samtidig er det ikke alle omréader, det er hensigtsmaessigt at afrapportere med korte intervaller, ligesom ikke alle aspekter af



pejlemaerkerne er egnede til kvantificering.

I forhold til de kvartalsvise kvantitative afrapporteringer er der vedlagt et notat (bilag 1), der beskriver de overordnede tendenser i udviklingen af
indikatorer samt et databilag (bilag 2), hvor de bagvedliggende data fremgar.

Indikatorerne kan justeres labende, eksempelvis hvis der er fokusomréader fra de arlige budgetaftaler, som enskes fulgt via specifikke indikatorer. Der
kan ogsa vaere indikatorer, der stabiliseres over tid pa det enskede niveau, og derfor ikke leengere behover folges kvartalsvis. Indikatorerne afrapporteres
fire gange 4rligt i marts, juni, september og december.

I forhold til temaafrapporteringerne ses neden for en oversigt over planlagte temaafrapporteringer.

Tema

Sygehusbyggeri

Forbedringskultur

Nerhed og
sammenhang

Den gode og
attraktive
arbejdsplads

Patientsamarbejde

Kvalitet i de
sociale tilbud

Beskrivelse

Afrapporteringen vil fokusere pa eksempler pa den innovation, der direkte eller indirekte
sker i sammenhang med sygehusbyggerierne, den leering der kan trackkes ud fra byggerierne
og byggeprocesserne, de forbedringer og muligheder nye moderne fysiske rammer giver pa
sygehusene, de teknologiske tiltag, der sker i sammenhang med byggerierne og udviklingen
generelt mv.

Afrapporteringen giver status pd den organisation, der er bygget op til at understotte
forbedringsarbejdet i Region Syddanmark og p& de emner og problemomrader, der har vaeret
behandlet i forbindelse med de forbedringsindsatser og forbedringsworkshops, der
gennemfores.

Afrapporteringerne tager udgangspunkt i rammepapir vedr. det nzre og sammenhangende
sundhedsvasen.

Den gode og attraktive arbejdsplads 2021 — medarbejdere, arbejdsmilje og
kompetenceudvikling” skitserer en rekke tvaergdende indsatser i Region Syddanmark, som
understptter Region Syddanmarks pejlemaerke om den gode arbejdsplads, Hovedudvalgets
fokusomrader pé arbejdsmiljgomrédet og den politiske mélsetning om at nedbringe
sygefravearet.

I afrapporteringen indgar en status pa syddanske patienters tilfredshed med

patientinddragelsen. Dette males via den Landsdaekkende Undersogelse
af

Patientoplevelser (LUP). En gang arligt indeholder afrapporteringen

initiativer, der fremmer inddragelse af patienter pa regionens fem
sygehuse,

herunder implementering af felles
beslutningstagning.

Afrapporteringen vil beskrive kvaliteten i tilbuddene, herunder bl.a. specialiseringsniveauet
og udvikling af indsatser malrettet den enkelte borgers behov.

Forventet
afrapportering

Afrapporteret
til
Regionsradet

marts 2022.

Afrapporteret
til
Regionsradet
iaugust 2022.
Forventes
afrapporteret
igen 3.
kvartal 2023

Forventes
afrapporteret
igen foréar
2023.

Afrapporteret
til
Regionsradet
ijuni 2022.

Afrapporteres
igen
december
2022.

Forventes
afrapporteret
december
2022.

Sammenhzng til
pejlemarker

Region
Syddanmark
spiller en aktiv
rolle i forskning,
innovation og
udvikling

Region
Syddanmark
streber efter at
gore det bedste
for borgere og
patienter.

Region
Syddanmark
prioriterer
udvikling af det
n&re og
sammenhangende
sundhedsvaesen.

Region
Syddanmark er en
god arbejdsplads.

Region
Syddanmark er
borgernes og
patienternes
region.

Region
Syddanmark
streeber efter at
gore det bedste
for borgere og
patienter.



Klimavurdering

Der er ikke foretaget en klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af klimastrategien.
Indstilling

Til orientering.

Beslutning i Forretningsudvalget den 07-12-2022

Til orientering.

Henriette Schlesinger Kaergaard, Mette With Hagensen og Sabrina Bech Ren deltog ikke i sagens behandling.
Bilag

Bilag 1 Notat 4. afrapportering malbilleder 2022

Databilag 4. afrapportering 2022

Mette With Hagensen, A, Henriette Schlesinger Kergaard, Sabrina

Fravarende Bech Ron, V, D



Punkt 38: Pukkelafvikling i Region Syddanmark i 2023

22/47188
Resumé

Som folge af den generelle ventetidssituation pa sygehusene i Region Syddanmark er der fortsat i 2023 behov for en
seerlig indsats for at fa nedbragt puklerne og ventetiderne. Af hensyn til sygehusenes planlagning ind i 2023 er der behov
for, at der allerede nu kommer en klar melding til sygehusene om, hvad modellen omkring pukkelafvikling i 2023 bliver.

Sagsfremstilling

Som folge af den generelle ventetidssituation pa sygehusene i Region Syddanmark er der fortsat i 2023 behov for en
serlig indsats for at fi nedbragt puklerne og ventetiderne.

Finansieringsmodellen for 2023 behandles parrallet med denne sag i regionsradet ultimo december 2022. Heraf fremgér
det, at det forventes sandsynligt, at der fra statens side 1 2023 i lighed med 2022 afsettes midler til pukkelafvikling enten i
form af en ramme eller viderefersel af kompensationsordning som i 2022.

Der leegges séledes i lighed med 2022 op til:

1. At regionsdirektoren som folge af kapacitetssituationen ovenpd COVID og eftervirkningerne af strejken
bemyndiges til at kunne suspendere aktivitetsafregningen pé garantiklinikkerne og de evrige aktivitetsafregnede
omrader jf. sagen om finansieringsmodellen for 2023. Regionsradet holdes orienteret herom.

2. At regionsdirektoren bemyndiges til lobende at kunne beslutte midlertidig stykprisafregning inden for omrader med
lange ventetider. Regionsradet holdes labende orienteret herom.

Af hensyn til sygehusenes planlaegning ind i 2023 er der behov for, at der allerede nu kommer en klar melding til
sygehusene om, hvad modellen omkring pukkelafvikling i 2023 bliver. Det foreslas derfor, at der allerede nu meldes en
klar model for pukkelafvikling i 2023 ud uanfagtet, at der endnu ikke foreligger klarhed over, om/hvordan regionerne fra
statens side kompenseres for udgifter til pukkelafvikling i 2023.

Det foreslds derfor, at modellen for afregning af pukkelafvikling og afregning af aktivitet i pukkelafviklingsklinikker
fortsatter 1 hele 2023. Der vil sdledes 1 2023 i lighed med 2022 vaere mulighed for stykprisafregning pa konkret udvalgte
patientgrupper med henblik pa at ege kapaciteten og afvikle ventelister. Ligeledes kan sygehusene etablere deciderede
pukkelafviklingsklinikker, der udferer aktivitet uden for normal arbejdstid og med tilknyttet aktivitetsafregning.

Pukkelafvikling i normalsystemet pa konkret udvalgte patientgrupper

Der vil i lighed med 2022 blive mulighed for stykprisafregning pa konkret udvalgte patientgrupper med henblik pé at ege
kapaciteten og afvikle ventelister. Sygehusene anseger om konkrete omrader for dette.

Det anskes at undgé at kapaciteten anvendes til at gge aktiviteten pa en meget indsnavret del af aktiviteten pd en afdeling,
mens den gvrige del af afdelingen ikke kommer op pa fuldt aktivitetsniveau.

Ved ansegning om pukkelafvikling skal der derfor vaere et vist volumen i patientantallet og aktiviteten skal deekke et helt
omrade af afdelingens aktivitet som f.eks. samtlige forundersggelser eller hele handkirurgien og séledes ikke kun deekke
over enkelte undersogelser eller operationer.



Baseline for pukkelafvikling i 2023 bliver tilsvarende baseline for pukkelafvikling 1 2022 dvs.

Jan-feb: 2020 aktivitet 1 2023 takster

Marts — dec: 2019 aktivitet 1 2023 takster.

Afregning for pukkelafvikling vil i udgangspunktet vaere 55 pct. af drg taksten.

Det vil veere muligt at soge om pukkelafregning pa alle afdelinger, der normalt er rammestyrede.

De afdelinger/omréder der normalt er aktivitetsafregnede, men evt. er midlertidigt rammestyrede i en perioden fra 2023
kan ikke sage om afregning for pukkelafvikling pa udvalgt aktivitet men kan veelge at fa alt aktivitet pa
afdelingen/omradet aktivitetsafregnet.

Pukkelafviklingsklinikker

Der vil 1 2023 i lighed med 2022 blive mulighed for etablering af pukkelafviklingsklinikker med tilhgrende afregning.

Aktiviteten i pukkelafviklingsklinikkerne vil primeert vaere forundersegelser, kontroller, diagnostiske undersegelser,
mindre operationer i lokal anastesi og lignende. Som udgangspunkt vil aktiviteten skulle kunne varetages af en
speciallaege eller for psykiatriens vedkommende en psykiater, psykolog eller behandlersygeplejerske, men der vil ogsa
vaere mulighed for - i et vist omfang - at udfere aktivitet, som kraver tilstedeverelse af bade specialleger og andet
personale. Der er ingen mindstestorrelse pé aktiviteten i klinikkerne, og der er heller ikke en maksimumsterrelse.

Aktiviteten i pukkelafviklingsklinikkerne vil vaere ambulant aktivitet.

Begrebet pukkelafviklingsklinik skal forstas virtuelt, dvs. der oprettes ikke en konkret klinik i nye lokaler. Aktiviteten i
pukkelafviklingsklinikkerne vil fysisk forega i de eksisterende afdelinger. Klinikken anvender eksisterende fysiske
faciliteter pa sygehuset herunder apparatur, utensilier mv.

Aktiviteten i de somatiske pukkelafviklingsklinikker afregnes med 55 pct. af DRG taksten fra patient nummer et, dvs. der
er ingen baseline.

For pukkelafviklingsklinikkerne pa psykiatrien er lavet en afregningsmodel med stykprisafregning.

Psykiatriens aktivitet pa pukkelafviklingsklinikkerne afregnes pa baggrund af omkostningsbestemte takster med folgende
satser:

Afklaring/udredning - voksen 2.245 kr.



Afklaring/udredning — bern og unge: 2769 kr.

Ambulant besog — Voksen: 849 kr.

Ambulant besgg — bern og unge: 849 kr.

De enkelte afdelinger flytter selv patienter over til undersggelse og behandling i regi af pukkelafviklingsklinikkerne, og
det vil vare patienter inden for patientgrupper med lang ventetid, der kan handteres i pukkelafviklingsklinikkerne.
Visitation af patienter skal fortsat ske til de kliniske afdelinger, og der kan saledes ikke visiteres direkte til en
pukkelafviklingsklinik, men det vil vare de enkelte afdelinger, der booker patienterne til tider i
pukkelafviklingsklinikken.

Aktiviteten i pukkelafviklingsklinikkerne skal ske uden for normalsystemet og dermed uden for de enkelte medarbejderes
normale vagtplan.

Der skal udnavnes en tveergdende administrativ klinikkoordinator for pukkelafviklingsklinikkerne pa hvert sygehus, der
har ansvar for administration og organisering af klinikkerne. Sygehusene vil fa deekket lenudgiften til
klinikkoordinatoren.

For at markere de kontakter, der foregér i pukkelafviklingsklinikkerne, skal der paferes procedurekoden ZZ0235 “Faglig
planleegning”. Denne anvendes i dag dog ogsé pa Steno Diabetes Center OUH, og disse kan derfor ikke anvende denne
kode til at markere evt. aktivitet pd en pukkelafviklingsklinik, men vil skulle have en sarlig aftale om markering af evt.
aktivitet.

Finansieringen af pukkelafviklingen sker i forste omgang fra meraktivitetspuljen. Det forventes dog, at der fra statens side
afsaettes midler til pukkelafvikling enten i form af en ramme eller viderefersel af kompensationsordning som i 2022,
saledes at treekket pa meraktivitetspuljen kan daekkes af med statslige midler.

Modellerne for pukkelafvikling foreslds at gaelde for hele 2023, dog kan der i labet af 2023 tages fornyet stilling til
modellerne, hvis der er indikationer af, at pukkelafviklingen ikke vil kunne holdes inden for de gkonomiske rammer, som
staten og Danske Regioner aftaler.

Ud over pukkelafvikling pa regionens sygehuse vil der fortsat veere behov for hjelp til pukkelafvikling i det private bl.a.
via udbud og ved brug af specialleegepraksis. Disse aftaler fortsatter derfor ind i 2023.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget en klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.

Indstilling

Det indstilles, at forretningsudvalget anbefaler regionsradet:



At der 1 2023 etableres model for afregning af pukkelafvikling og afregning af aktivitet i pukkelafviklingsklinikker jf.
beskrivelsen af dette i sagsfremstillingen.

At modellerne for pukkelafvikling i udgangspunktet geelder for hele 2023, dog kan der i labet af 2023 tages fornyet
stilling til modellerne, hvis der er indikationer af, at pukkelafviklingen ikke vil kunne holdes inden for de akonomiske
rammer, som staten og Danske Regioner aftaler.

Beslutning i Forretningsudvalget den 07-12-2022

Indstillingen anbefales over for regionsradet.

Henriette Schlesinger Kaergaard, Mette With Hagensen og Sabrina Bech Ren deltog ikke i sagens behandling.

A, D, V, Henriette Schlesinger Kargaard, Mette With Hagensen,

Fraverende . . B chRon



Punkt 39: Orientering om aktuelle ventetider og aktivitet - dec 2022

21/61383
Resumé

Forretningsudvalget orienteres om tiltag med henblik pa tilbagevenden til normalt aktivitetsniveau, herunder om aktuel
ventetid, malopfyldelse i forhold til patientrettigheder samt aktivitetsniveauet generelt.

Sagsfremstilling

Aktivitetsniveauet og kapaciteten pa regionens sygehuse har gennem 2021 og 2022 vaeret under pres med et
aktivitetsniveau under normalen, jf. bilag d. Ventetiderne og udvisiteringerne til det private er derfor steget vaesentligt, jf
bilag e og b.

Det overordnede billede — baseret pa vurderinger fra sygehusene — er, at aktiviteten pa de offentlige sygehuse er stigende
pa de fleste omrader, mens nogle omrader er serligt udfordrede, herunder bl.a. det ortopaedkirurgiske omrade. Hertil
kommer, at der er igangsat en raekke tiltag i efterdret mhp. at oge aktiviteten, som endnu ikke er sldet fuldt igennem.

Grundlaeggende skal udfordringen héndteres gennem:

o At styrke samarbejde med private leveranderer og speciallegepraksis.
e At sygehusene hurtigst muligt skal tilbage i normal drift og i videst muligt omfang bidrage til pukkelafvikling.

I forhold til at sikre den ngdvendige kapacitet vurderer Region Syddanmark séledes lobende behovet for samarbejde om
kapacitetsudfordringer mellem de regionale sygehuse og indgér i dialog med privathospitalerne og speciallaegepraksis.

Private leveranderer og specialleegepraksis

Aktuelt fortsaetter aftalen med Foreningen Af Praktiserende Speciallaeger (FAPS) om udlaegning af sygehusopgaver, der
blev indgéet i forbindelse med Covid-19, som en tilleegsaftale til overenskomsten. Saledes kan regionerne gore brug af
specialleegepraksis efter behov. Sidelebende hermed er der med virkning fra 15. februar 2022 indgéet en serskilt aftale
med specialleegepraksis om koloskopier og ultimo maj 2022 indgéet aftale om gra steer.

Pa samme vis er der pa baggrund af udbud indgéet en aftale med et privathospital om urologiske ydelser. Aftalen er tradt i
kraft pr. 1. februar 2022 og leber aret ud.

Udvalgte ortopaedkirurgiske ydelser er sendt i udbud. Konkret drejer det sig om hoftealloplastik, knaealloplastik,
operationer for karpaltunnelsyndrom og korsbandsrekonstruktion. Forventet kontraktstart er 1. december.

Der er sendt tilbudsindhentninger ud pa hhv. MR-skanninger og kirurgiske rygudredninger. Disse forventes at kunne
opstartes 1 lobet af december.

Udvalgte kirurgiske og plastikkirurgiske procedure er sendt i udbud med tilbudsfrist den 7. december 2022.



Selvhenvenderordningen er genindfert i Region Syddanmark. Det vil sige, at hvis et syddansk hospital, ikke kan efterleve
tidsfristerne 1 henhold til hurtig udredning eller undersegelse, kan patienten med sit indkaldelsesbrev selv henvende sig til
privathospitalet for at f udredning eller diagnostiske undersggelse her. Patienten skal med andre ord ikke sté i ke hos
Regional Visitation for henvisning til udredning pa privathospital.

Denne ordning kerte ogsé hen over sensommeren og efteraret 2021, hvor op mod 2.000 patienter gjorde brug af denne
mulighed. I 2022 er der frem til 31. oktober 7877 patienter, der har benyttet sig af ordningen.

Regionens sygehuse
Det vaesentligste element i en tilbagevenden til normalt aktivitetsniveau er, at sygehusene arbejder pa at sikre, at

rammestyrede afdelinger vender tilbage til det normale aktivitetsniveau, arbejder pa at reaktivere garantiklinikkerne
hurtigst muligt, og i videst muligt omfang gennemforer pukkelafvikling.

Til understottelse af dette har regionsradet med godkendelse af finansieringsmodellen for 2022 vedtaget, at
garantiklinikkernes budgetansvar for udvisiterede patienter midlertidigt suspenderes af hensyn til evt. ophobet behov,
samt at de rammestyrede omrdder ligeledes far mulighed for merafregning ved konkrete pukkelafviklingsprojekter.

Fra juni og frem har sygehusene saledes ogsa mulighed for etablering af deciderede pukkelafviklingsklinikker med
aktivitetsafregning. Aktiviteten i pukkelafviklingsklinikkerne skal ske uden for normalsystemet og dermed uden for de
enkelte medarbejderes normale vagtplan

Pa nuverende tidspunkt er der oprettet en reekke pukkelafviklingsklinikker fordelt pé alle regionens sygehuse, som
deekker hovedparten af de omrader, der er ventetid pa. Af bilag F fremgér liste over pukkelafviklingsklinikker og liste
over pukkelafviklingsprojekter samt beskrivelse af konkrete indsatser.

Det ortopadkirurgiske omrade er sarligt udfordret, og der er derfor ogsa sat gang i en raekke initiativer til at nedbringe
ventelisterne pé dette omréde. Af bilag G fremgér beskrivelse af tiltag pa det ortopaedkirurgiske omrade.

Opfolgning og status til det politiske niveau

Indsatsen pé sygehusene folges administrativt som en del af de tilbagevendende dialogmeder mellem koncerndirektionen
og sygehusdirektionerne.

Derudover orienteres forretningsudvalget méanedligt om status med baggrund i vedlagte bilagsmateriale vedr.:
a)  Malopfyldelse itht. udredningsret

b)  Udvisiterede til privathospital

¢) Status pa garantiklinikker

d)  Aktivitetsudvikling

e) Aktuelle ventetider



) Pukkelafviklingsklinikker og tiltag

g) Tiltag til nedbringelse af ventetid pa ortopaedkirurgi.
Klimavurdering

Der er ikke foretaget klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.

Indstilling

Til orientering.

Beslutning i Forretningsudvalget den 07-12-2022

Til orientering.

Henriette Schlesinger Kaergaard, Mette With Hagensen og Sabrina Bech Ren deltog ikke i sagens behandling.
Bilag

Bilag A - Malopfyldelse pa udredningsretten - FU dec 22

Bilag B - Udvisiteringer til privathopistal 2018 til okt 22 - FU dec 22
Bilag C -Status garantiklinikker nov 2022 - FU dec 22

Bilag D - Aktivitetsudvikling 2019 til nov 2022 - FU dec 22

Bilag E - status ventetider nov 22 - FU dec 22

Bilag F - Pukkelafviklingsklinikker og tiltag - FU dec 2022

Bilag G - tiltag til nedbringelse af ventetid pa ortopadkirurgi - FU dec 2022 b

Mette With Hagensen, A, Henriette Schlesinger Kergaard, D, Sabrina

Fravaerende Bech Ren, V



Punkt 40: Permanentgerelse af trivselsmidler

22/46572
Resumé
Regionsridet har med budgetaftalen 2023 besluttet at permanentgere trivselsmidlerne, som tidligere har veret bevilget

som engangsbeleb i 2020 og 2021. Felles MED-udvalgene far ansvaret for, at midlerne anvendes pa en made, der skaber
veerdi pa den pageldende arbejdsplads.

Sagsfremstilling

Regionsradet har med budgetaftalen 2023 besluttet at permanentgere trivselsmidlerne, som tidligere har veret bevilget
som engangsbelab i 2020 og 2021. Af budgetteksten fremgar folgende:

COVID-19 pandemien har siden foraret 2020 haft en stor betydning for hverdagen pa regionens arbejdspladser.
Medarbejderne har oplevet omstillinger, &@ndrede arbejdsvilkar og et stort opgavepres.

Regionsradet har derfor bade i 2021 og 2022 bevilget engangsbeleb til at understette trivslen pa regionens arbejdspladser
i lyset af COVID-19. Aftalepartierne noterer sig, at Hovedudvalget er af den opfattelse, at de trivselsmidler, der har vaeret
afsat, har haft en stor betydning pa regionens arbejdspladser.

Aftalepartierne er enige om at midlerne til at yde en ekstraordinar indsats for medarbejdernes trivsel fra 2023
permanentgeres. Der afsaettes 7,5 mio. kr. hertil. Feelles MED-udvalgene fér ansvaret for, at midlerne anvendes pé en
made, der skaber vardi pa den padgaeldende arbejdsplads.

Rammen for anvendelse af midler

Regionens arbejdspladser far med de permanente trivselsmidler mulighed for kontinuerligt at arbejde med lokale
aktiviteter, som giver rum til at lofte trivslen pa forskellig vis.

Regionens medarbejdere er meget engagerede i arbejdet med patienter og borgere. Muligheden for at udfere et stykke
arbejde med hej kvalitet sammen med gode kollegaer har stor betydning for trivslen og motivationen.

Trivsel er netop noget der skabes i feellesskabet og er med til at styrke sammenhangskraften pa de enkelte arbejdspladser.
Det er derfor vigtigt for udviklingen af trivsel, at den enkelte arbejdsplads far en hej grad af frihed til at pege pa og
arbejde med trivselsfremmende aktiviteter.

Samtidigt er det meget forskelligt fra arbejdsplads til arbejdsplads, hvad en trivselsfremmende aktivitet kan vaere - og
hvad der skaber mest mening og vaerdi.

Rammen for anvendelsen af midler til en indsats for trivsel pa regionens arbejdspladser spaender vidt. Midlerne kan
anvendes til aktiviteter af faglige, organisatoriske og sociale karakter.

Trivselsarbejdet indgar som et fast tema i den arlige afrapportering af den gode og attraktive arbejdsplads.



Involvering af MED-systemet
Regionens hovedudvalg har i overensstemmelse med budgetaftalen dreftet at:

e P4 sygehusniveau mv. etableres en central pulje.

o Falles MED-udvalgene fér ansvaret for at drafte anvendelsen af den centrale pulje, sd midlerne i videst muligt
omfang bliver anvendt til aktiviteter, der skaber vaerdi pa den pageldende arbejdsplads.

¢ Falles MED-udvalgene forholder sig arligt til, hvordan midlerne bliver anvendt.

Fordeling af midler

Midlerne bliver fordelt forholdsmassigt mellem sygehuse, Ambulance Syd og regionshuset efter antal arsveark i regnskab
2021.

1.000 kr. 2021 andel 2023 og frem
OUH 39,22% 2.941
Sygehus Lillebelt 18,79% 1.409
Sygehus Senderjylland 11,18% 838
Sydvestjysk Sygehus 10,88% 816
Psykiatrien 11,72% 879
Ambulance Syd, Stationer 3,57% 268
Regionshuset og satellitter 4,66% 349
I alt 1,00 7.500

Det sociale omrade er ikke omfattet af trivselsmidlerne, men vil fortsat have et tilsvarende fokus pa trivselsfremmende
aktiviteter.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget en klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.

Indstilling

Det indstilles, at forretningsudvalget anbefaler regionsradet:

At de afsatte midler til trivsel i budget 2023 udmentes som anfort i sagsfremstillingens tabel.

Beslutning i Forretningsudvalget den 07-12-2022

Indstillingen anbefales over for regionsradet.

Henriette Schlesinger Kaergaard, Mette With Hagensen og Sabrina Bech Ren deltog ikke i sagens behandling.



D, Sabrina Bech Ren, V, Henriette Schlesinger Kaergaard, A, Mette

Fravaerende With Hagensen



Punkt 41: Budgetseminar marts 2023 - mulige emner

22/43834
Resumé

Droftelse af mulige emner og oplaeg pa budgetseminaret i marts 2023.

Sagsfremstilling

Centrale elementer i den overordnede proces i relation til budget 2023 er tre budgetseminarer for regionsradet i marts, juni
og august maned.

Forretningsudvalget dreftede pa medet i oktober 2022 form m.m. for budgetseminaret i marts 2023.

Forretningsudvalget enskede, at der planlagges et heldagsarrangement, hvor der — ud over gennemgang af regnskab
2022/overspil til 2023 samt temadreftelse med Hovedudvalget med udgangspunkt i arbejdet med vagtplanleegning og
vagtudtynding pa vagttunge omrader, jf. aftale om budget 2023 — ogsa er plads til at g& i dybden med yderligere emner,
gerne med deltagelse af eksterne oplagsholdere.

Af mulige, yderligere emner kan navnes:

¢ Hvordan leses udfordringer med at sikre arbejdskraft nu og i fremtiden? Mulig oplaegsholder Mickael Bech,
forsknings- og analysechef for VIVE Sundhed

Digitalisering

Den grenne omstilling. Mulig oplaegsholder Sebastian Mernild, professor i klimaforandringer
Neerhospitaler

Mental trivsel

Borgere med dobbeltdiagnose / misbrugsomrédet.

Hertil kan komme emner, der aktualiseres i lyset af regeringsgrundlaget for den kommende regering.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget en klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.

Indstilling
Til dreftelse.
Beslutning i Forretningsudvalget den 07-12-2022

Droftet.

Henriette Schlesinger Kargaard, Mette With Hagensen og Sabrina Bech Ren deltog ikke i sagens behandling.

Sabrina Bech Ren, V, Henriette Schlesinger Kaergaard, A, Mette With

Fravaerende
Hagensen, D



Punkt 42: Dreftelse af arshjul med HR-temaer pa forretningsudvalget i 2023
22/52165

Resumé

Forretningsudvalget har som regionens personaleudvalg lebende HR-temaer pa dagsorden. Der er udarbejdet et arshjul for
HR-temaer pé forretningsudvalgets meder i 2023, hvor fire af forretningsudvalgets meder desuden vil blive atholdt pa

sygehusene.

Sagsfremstilling

Forretningsudvalget har som regionens personaleudvalg lebende HR-temaer pa dagsorden. 1 2023 er der forelgbigt
planlagt nedenstdende HR-temaer i form af oplaeg og dreftelser, samt sagsfremstillinger i relation til budgetaftalerne.
Herudover vil aktuelle HR-sager lobende blive forelagt forretningsudvalget. Fire af forretningsudvalgets meder vil blive
aftholdt pa sygehusene i 2023.

ARSHJUL 2023

11. JANUAR

- Forebyggelse af vold og trusler om vold.
- Opfolgning pa Januarpakken.

- Data om rekruttering og fastholdelse.

8. FEBRUAR

- Opgaveflytning/Brug for alle haender.

- Projekt om god vagtplanlaegning.

Besag pa Odense Universitetshospital med fokus pa sygehusets arbejde med pejlemerkerne for fastholdelse og
rekruttering.

15. MARTS

- Rammerne for god ledelse.

- Nér det er svart for en afdeling: Hvordan der arbejdes med trivsel og arbejdsmiljeudfordringer.

12. APRIL



- Robustgarelse af de lgelige specialer pé tvaers af de somatiske sygehusenheder.

- Afrapportering af Den Gode Samtale.

Besog pa Sydvestjysk Sygehus / Syddansk Universitetshospital med fokus pa sygehusets arbejde med pejlemaerkerne for
fastholdelse og rekruttering.

10. MAJ

- Héndtering og forebyggelse af hgje folelsesmaessige krav.

- Afrapportering: Den gode og attraktive arbejdsplads.

7. JUNI

- Opfelgning pa Januarpakken.

- Data om rekruttering og fastholdelse.

- Videnscenter for Compassion.

16. AUGUST

- Introduktion af nyansatte.

13. SEPTEMBER

- Afrapportering af §17 stk. 4-udvalgets arbejde med styrkelsen af overgangen fra uddannelse til arbejdsliv.

Besog i Psykiatrien med fokus pa sygehusets arbejde med pejlemarkerne for fastholdelse og rekruttering.

11. OKTOBER

- Fuld tid.

15. NOVEMBER



- MTU/Medarbejdertilfredshedsundersggelsen.

- Introduktion til overenskomstforhandlinger/OK24.

Besog pa Sygehus Senderjylland med fokus pé sygehusets arbejde med pejlemarkerne for fastholdelse og rekruttering.

6. DECEMBER

- Flere specialuddannede sygeplejersker.

- Digitale kompetencer.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget en klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.

Indstilling

Det indstilles:

At forretningsudvalget drefter arshjulet med HR-temaer i 2023.

Beslutning i Forretningsudvalget den 07-12-2022

Droftet.

Henriette Schlesinger Kaergaard, Mette With Hagensen og Sabrina Bech Ren deltog ikke i sagens behandling.

D, Sabrina Bech Ren, V, Henriette Schlesinger Kaergaard, A, Mette

Fravaerende With Hagensen



Punkt 43: Meddelelser

21/68112
Beslutning i Forretningsudvalget den 07-12-2022

Henriette Schlesinger Kargaard, Mette With Hagensen og Sabrina Bech Ren deltog ikke i sagens behandling.

D, Sabrina Bech Ren, V, Henriette Schlesinger Keergaard, Mette With

Fravaerende
Hagensen, A



Punkt 44: Eventuelt

21/68112
Beslutning i Forretningsudvalget den 07-12-2022

Starttidspunkt for Forretningsudvalgsmedet den 16. august 2023 flyttes til kl. 14.00 pa grund af budgetseminar.

Henriette Schlesinger Kargaard, Mette With Hagensen og Sabrina Bech Ren deltog ikke i sagens behandling.

Henriette Schlesinger Kaergaard, A, Mette With Hagensen, V, Sabrina

Fravarende Bech Ron, D



Punkt 45: LUKKET PUNKT: Godkendelse af salgsliste

Beslutning i Forretningsudvalget den 07-12-2022

Indstillingen anbefales over for regionsradet.

Henriette Schlesinger Kaergaard, Mette With Hagensen og Sabrina Bech Ren deltog ikke i sagens behandling.

Mette With Hagensen, D, Sabrina Bech Ren, V, Henriette Schlesinger

Fravarende Keergaard, A



Punkt 46: LUKKET PUNKT: Dreftelse

Beslutning i Forretningsudvalget den 07-12-2022

Indstillingen fra udvalget for det nere sundhedsvasen anbefales over for regionsrédet.

Henriette Schlesinger Kaergaard, Mette With Hagensen og Sabrina Bech Ren deltog ikke i sagens behandling.

D, Sabrina Bech Ren, V, Henriette Schlesinger Keergaard, A, Mette

Fraverende . Hagensen



Punkt 47: Underskriftsside

V, Henriette Schlesinger Kaergaard, A, Mette With Hagensen, Sabrina

Fravarende Bech Ron, D
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