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Punkt 1: Godkendelse af indsatsområder på sundhedsområdet for 2025

24/16645

Resumé

Regionsrådet udvælger årligt en række temaer og indsatsområder, der skal sættes særligt fokus på i det kommende år. Der
fremlægges her forslag til indsatsområder på sundhedsområdet for 2025. Samtidig foreslås en proces for udvælgelse af
indsatsområder for 2026.

Sagsfremstilling

Udvælgelse af indsatsområder for 2025
Som en del af Region Syddanmarks sundhedsplan gennemføres årligt en proces, hvor der politisk udvælges en række
temaer og indsatsområder på sundhedsområdet, der skal sættes særligt fokus på i det kommende år. Dette skal bidrage til
at sikre en mere fleksibel tilgang til prioriteringer og udvælgelse af indsatsområder, der løbende kan tilpasses til den
konkrete udvikling på sundhedsområdet.

 

Den 15. november 2024 blev den politiske aftale om sundhedsreform 2024 præsenteret.

Sundhedsreformen giver sundhedsvæsenet en ny struktur med 17 nye sundhedsråd. Disse sundhedsråd skal være
omdrejningspunkt og dynamo i den fremtidige udvikling af det nære sundhedsvæsen.

 

I sammenhæng hermed er der fastlagt en række tiltag, der påvirker både den regionale og nationale governance,
samarbejdet med og ledelse af almen praksis, overtagelse af en række kommunale sundhedsopgaver, nye økonomiske
styrings- og finansieringsparadigmer samt meget mere.

 

Det forventes, at implementeringen af sundhedsreformen vil være en stor opgave, som vil kræve væsentlig
ledelsesmæssig fokus og ressourcer.

  

Det foreslås herved, at indsatsområderne for 2025 fokuserer på to ting:

 

-          At sikre en god overgang til den nye sundhedsstruktur.

-          Implementering af indsatserne i aftale om budget 2025.

 

Ud over de indsatser der er foreslået i vedlagte notat, vil der i løbet af 2025 være en række initiativer, der enten udspringer
af interne forhold i Region Syddanmark eller som følge af nationale forhold, som vil kræve ledelsesmæssig fokus.

 

Proces for udvælgelse af indsatsområder for 2026
Når vi går ind i 2026 er det med et nyt Regionsråd og nye styringsparadigmer. Det vil derfor være naturligt at
genoverveje, hvordan der fremadrettet skal arbejdes med indsatser på sundhedsområdet.

 

Det foreslås derfor, at Regionsrådet i efteråret 2025 præsenteres for et forslag til, hvordan der – set i lyset af den nye
sundhedsreform – kan arbejdes med indsatsområder på sundhedsområdet fremadrettet. Forslaget skal efterfølgende
behandles i det nye Regionsråd.



 

Sagen behandles i Sundhedsudvalget den 28. januar 2025, Psykiatri- og Socialudvalget den 29. januar 2025,
Digitaliserings- og Innovationsudvalget den 30. januar 2025, Udvalget for det Nære Sundhedsvæsen den 3. februar 2025,
Udvalget for Byggeri, Indkøb og Grøn Omstilling den 31. januar 2025, Præhospitaludvalget den 3. februar 2025,
Forretningsudvalget den 5. februar 2025 og Regionsrådet den 24. februar 2025.

Klimavurdering

Det kan ikke opgøres i hvor høj grad forslaget medvirker til at nedbringe udledning af CO2 og andre drivhusgasser, jf.
klimastrategiens målsætninger.

 

Det bemærkes dog, at grøn omstilling indgår som et indsatsområde i 2025.

Indstilling

Det indstilles, at Forretningsudvalget anbefaler Regionsrådet:

 

At forslag til indsatsområder for 2025 godkendes.

 

At Regionsrådet i efteråret 2025 præsenteres for et forslag til, hvordan der kan arbejdes med indsatsområder på
sundhedsområdet fremadrettet.

Beslutning i Udvalget for Byggeri, Indkøb og Grøn Omstilling den 31-01-2025

Udvalget for Byggeri, Indkøb og Grøn Omstilling anbefaler indstillingen over for Regionsrådet.

Beslutning i Sundhedsudvalget den 28-01-2025

Sundhedsudvalget anbefaler indstillingen over for Regionsrådet.

 

Gitte Frederiksen deltog ikke i sagens behandling.

 

Beslutning i Psykiatri- og Socialudvalget den 29-01-2025

Psykiatri- og Socialudvalget anbefaler indstillingen over for Regionsrådet.

 

Roya Moore deltog ikke i sagens behandling.

Beslutning i Digitaliserings- og Innovationsudvalget den 30-01-2025

Digitaliserings- og Innovationsudvalget anbefaler indstillingen over for Regionsrådet.

 

Anne Marie Geisler Andersen og Jens Wistoft deltog ikke i sagens behandling.

Beslutning i Udvalget for det Nære Sundhedsvæsen den 03-02-2025

Udvalget for det Nære Sundhedsvæsen anbefaler indstillingen over for Regionsrådet.



 

Beslutning i Præhospitaludvalget den 03-02-2025

Præhospitaludvalget anbefaler indstillingen over for Regionsrådet.

 

Karsten Byrgesen og Tage Petersen deltog ikke i sagens behandling.

 

Beslutning i Forretningsudvalget den 05-02-2025

Indstillingen anbefales over for Regionsrådet.

 

Annette Lundgaard, Morten Weiss-Pedersen, Jette Damsø Henriksen og Henriette Schlesinger Kærgaard deltog ikke i
sagens behandling.

Bilag

Forslag til Indsatsområder på sundhedsområdet 2025

Fraværende Annette Lundgaard,  V,  Morten Weiss-Pedersen,  C,  Jette Damsø,  A, 
Henriette Schlesinger Kærgaard,  V



Punkt 2: Godkendelse af OUH’s besparelsesforslag på Gynækologisk-
Obstetrisk Afdeling i Odense og Svendborg

24/59027

Resumé

OUH’s besparelsesforslag med potentiel politiske implikationer på Gynækologisk-Obstetrisk Afdeling blev præsenteret
for Sundhedsudvalget og drøftet på møde den 7. januar 2025. Udvalget konkluderede herefter, at såfremt OUH ønsker at
arbejde videre med de foreslåede besparelsesforslag fra den økonomiske handleplan for Gynækologisk-Obstetrisk
Afdeling i Odense og Svendborg, skal forslag herom forelægges til politisk stillingtagen. Denne sag handler om disse
forslag, som forelægges til godkendelse.

Sagsfremstilling

Gynækologisk-Obstetrisk Afdeling på OUH har udfordringer med budgetoverholdelse. Der ses en økonomisk ubalance på
16 mio. kr. svarende til 5 % af afdelingens budget. På den baggrund har afdelingen udarbejdet en økonomisk handleplan
med konkrete besparelsesforslag, så der igen kommer balance mellem budget og forbrug.

 

Regionsrådet har på møde den 16. december 2024 besluttet, at Sundhedsudvalget skal drøfte den økonomiske handleplan,
da Regionsrådet var af den opfattelse, at visse dele i den økonomiske handleplan har berøring med konkrete politiske
beslutninger.

 

Handleplanen blev drøftet på Sundhedsudvalgets møde den 7. januar 2025, og det blev konstateret, at der er en høj grad af
sammenhæng mellem seks beskrevne besparelsesforslag og tidligere politiske beslutninger og bevillinger. Det blev derfor
besluttet, at de seks besparelsesforslag skal forelægges til politisk stillingtagen.

 

Forslaget om omorganisering af den obstetriske tilkaldevagt kræver yderligere drøftelser og koordinering med henblik på
at finde den rigtige løsning. Derfor er forslaget fortsat pauseret og ikke med i denne sag.

 

Der ønskes politisk stillingtagen til, om Gynækologisk-Obstetrisk Afdeling på OUH kan gennemføre nedenstående fem
besparelsesforslag:

 

1. Det gynækologiske ambulatorium på Ærø lukkes og erstattes af de eksisterende tilbud i Svendborg og Odense.
Størstedelen af gynækologiske konsultationer for Ærø-patienter foregår allerede i Svendborg eller Odense. Den
gynækologiske speciallæge kan behandle langt flere patienter på et fyldt ambulatorieprogram i Svendborg eller
Odense, hvilket vil øge kapaciteten og sikre overholdelse af patientrettigheder (årlig besparelse på 0,07 mio. kr.).
 

2. Psykologtilbuddet i Familieambulatoriet til sårbare gravide under deres graviditetsforløb nedlægges.
Familieambulatoriet på OUH har som det eneste familieambulatorium haft en psykolog ansat som et ekstra tilbud til
sårbare gravide under deres graviditetsforløb. Tilbud om psykolog i børneafdeling efter barnet er født bevares og
ændres ikke med dette forslag (årlig besparelse på 0,7 mio. kr.).
 

3. Der flyttes en Kendt Jordemoderordning (KJO) fra Svendborg til Odense, da det vil give en reduktion af
vagtberedskabet på fødegangen i Odense, og dermed give en bedre udnyttelse af ressourcer. Det vil samtidig give
bedre mulighed for at tilbyde KJO til gravide med størst behov for kendthed og kontinuitet, da der er flere gravide
med behov i Odense end i Svendborg. Derudover vil flytningen sikre bedre udnyttelse af fødegangberedskabet i
Svendborg (årlig besparelse på 2,2 mio. kr.).
 

4. Jordemoderkonsultationsbesøget i graviditetsuge 21 gøres, som anbefalet i Vælg Klogt, behovsdrevet for de
gravide, der vurderes at have behov for dette frem for et standardtilbud alle gravide indkaldes til. Det gøres for at



implementere anbefalinger til klinisk prioritering. Jordemoderbesøget er det eneste besøg, hvor der ikke foregår en
fysisk undersøgelse (årlig besparelse på 0,1 mio. kr.).
 

5. Socialrådgiverfunktionen i Center for Voldtægtsofre nedlægges, og patienterne vil i stedet kunne få bistand via
kommunale tilbud. Socialrådgiverfunktionen har OUH selv finansieret, og da afdelingen ønsker at fokusere på
kerneopgaven, som er psykologbehandling, ønskes socialrådgiverfunktionen nedlagt (årlig besparelse 0,1 mio. kr.).

 

Beskrivelser af de fem besparelsesforslag, herunder årsager til besparelse fremgår af bilag 1.

 

Samlet set vil de fem besparelsesforslag bidrage med 3,17 mio. kr. til det samlede besparelseskrav på 16 mio. kr.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget en klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategi.

Indstilling

Det indstilles, at Forretningsudvalget anbefaler Regionsrådet:

 

At det gynækologiske ambulatorium på Ærø lukkes og erstattes af de eksisterende tilbud i Svendborg og Odense.

 

At psykologtilbuddet i Familieambulatoriet til sårbare gravide under deres graviditetsforløb nedlægges.

 

At der flyttes en Kendt Jordemoderordning fra Svendborg til Odense.

 

At jordemoderkonsultationsbesøget i graviditetsuge 21 gøres behovsdrevet frem for et standardtilbud til alle gravide.

 

At socialrådgiverfunktionen i Center for Voldtægtsofre nedlægges.

Beslutning i Sundhedsudvalget den 28-01-2025

Et flertal i Sundhedsudvalget anbefaler indstillingspunkt 1, 2, 3 og 4 over for Regionsrådet.

 

Et enigt Sundhedsudvalg anbefaler ikke indstillingspunkt 5 over for Regionsrådet.

 

Vedrørende indstillingspunkt 1:

Tre medlemmer, Michael Nielsen (Det Konservative Folkeparti), Annette Blynel (Socialistisk Folkeparti) og Lars
Mogensen (Enhedslisten), stemte imod.

 

Vedrørende indstillingspunkt 2:

To medlemmer, Annette Blynel (Socialistisk Folkeparti) og Lars Mogensen (Enhedslisten), stemte imod.



 

Vedrørende indstillingspunkt 3:

Tre medlemmer, Michael Nielsen (Det Konservative Folkeparti), Annette Blynel (Socialistisk Folkeparti) og Lars
Mogensen (Enhedslisten), stemte imod.

 

Vedrørende indstillingspunkt 4:

Herunder anbefaler udvalget, at jordemoderkonsultationsbesøget i graviditetsuge 21 også gøres behovsdrevet på
regionens øvrige fødesteder.

To medlemmer, Annette Blynel (Socialistisk Folkeparti) og Lars Mogensen (Enhedslisten), stemte imod.

 

Gitte Frederiksen deltog ikke i sagens behandling.

 

Beslutning i Forretningsudvalget den 05-02-2025

Et flertal i Forretningsudvalget anbefaler indstillingspunkt 2, 3 og 4 over for Regionsrådet.

Et flertal i Forretningsudvalget anbefaler ikke indstillingspunkt 1 og 5 over for Regionsrådet.

 

Et medlem (Carsten Sørensen (Dansk Folkeparti)) tog forbehold for sagens behandling i Regionsrådet.

 

Vedrørende indstillingspunkt 2:

To medlemmer (Annette Blynel (Socialistisk Folkeparti) og Lars Mogensen (Enhedslisten)) stemte imod.

 

Vedrørende indstillingspunkt 3:

Tre medlemmer Annette Blynel (Socialistisk Folkeparti), Lars Mogensen (Enhedslisten) og Sabrina Bech Bartholin
(Løsgænger)) stemte imod.

 

Vedrørende indstillingspunkt 4:

Herunder anbefaler udvalget, at jordemoderkonsultationsbesøget i graviditetsuge 21 også gøres behovsdrevet på
regionens øvrige fødesteder.

 

To medlemmer (Annette Blynel (Socialistisk Folkeparti) og Lars Mogensen (Enhedslisten)) stemte imod.

 

Annette Lundgaard, Morten Weiss-Pedersen, Jette Damsø Henriksen og Henriette Schlesinger Kærgaard deltog ikke i
sagens behandling.

Bilag

OUH notat vedr. besparelsesforslag på Gynækologisk Obstetrisk Afdeling



Fraværende Annette Lundgaard,  V,  Morten Weiss-Pedersen,  C,  Jette Damsø,  A, 
Henriette Schlesinger Kærgaard,  V



Punkt 3: Godkendelse af revideret rammeaftale vedr. Ronald McDonald
Familiehus

23/4185

Resumé

Der forelægges forslag til revideret rammeaftale mellem Ronald McDonald Børnefond (RMB) og Region Syddanmark
om etablering og drift af et Ronald McDonald Familiehus.

Sagsfremstilling

Regionsrådet godkendte den 28. november 2011 en rammeaftale mellem Ronald McDonald Børnefond og Region
Syddanmark om etablering og drift af et Ronald McDonald Familiehus ved det nye OUH.

 

Et Ronald McDonald familiehus er et sted, hvor familier til børn med alvorlig og langvarig sygdom kan bo midlertidigt,
mens barnet er indlagt på hospitalet. Huset er ikke et hospital og ikke et hotel, men en understøttende funktion og et
supplement til hospitalets generelle tilbud til børn og forældre.

 

Der sigtes efter, at det nye hus kan tages i brug i starten af marts 2025. Huset indvies officielt den 19. marts 2025.

 

Under etablering af huset har RMB udtrykt et ønske om nogle justeringer i den oprindelige rammeaftale, bl.a. således at
denne bringes mere i overensstemmelse med rammeindholdet i den aftale, som fonden i en længere årrække har haft med
Rigshospitalet. På den baggrund foreslås følgende primære justeringer i rammeaftalen:

 

Målgruppen
I den nuværende rammeaftale fremgår, at der er tale om et botilbud af midlertidig karakter til familier med alvorligt
og langvarigt syge børn indlagt på Odense Universitetshospital. Der pågår overvejelser om familier til andre
patienter også kan have gavn af et ophold i familiehuset, herunder er der dialog om det kan være relevant, at
familier med patienter inden for børne- og ungepsykiatrien med fordel også vil kunne benytte sig af huset. Der er i
§ 1 derfor foreslået indføjet en passus i rammeaftalen, som muliggør at udvide til andre målgrupper, hvis dette
fagligt viser sig relevant.

 

Egenbetaling
I rammeaftalens § 7 er der anført, at RMB kan opkræve betaling for ophold fra familier, som benytter familiehuset,
samt at denne maksimalt kan udgøre 20 % af driftsudgifter til familiehuset. Henset til stigende udgiftsniveauer
siden den oprindelige aftale har RMB ønsket at hæve denne betaling, således at denne maksimalt kan udgøre 40 %.
Dette modsvarer det niveau som RMB har aftalt med Region Hovedstaden. Dette foreslås derfor imødekommet.

Det kan her bemærkes, at egenbetalingen ofte vil kunne refunderes fra bopælsregionen under Sundhedslovens
regler for befordring og befordringsgodtgørelse. Disse regler giver mulighed for at refundere/dække ophold for
ledsager(e), hvis det lægefagligt vurderes nødvendigt med ledsagelse af patienten under indlæggelse.

På nuværende tidspunkt er det vanskeligt at estimere, om det nye tilbud om ophold på Ronald McDonald huset vil
medføre merudgifter til befordringsområdet. Dels skal man gøre sig erfaringer med belægningen af huset, dels skal
der tages højde for, at den ene forældre – hvor det lægefagligt er vurderet nødvendigt at begge forældre ledsager
patienten under indlæggelsen i Odense - allerede i dag har mulighed for at få dækket hotelophold samt
time/dagpenge. Det forventes som udgangspunkt, at evt. merudgifter vil kunne håndteres inden for eksisterende
budgetramme, men det vil blive vurderet i de tilbagevendende økonomiopfølgninger med henblik på evt.
tilpasninger af budgettet.



 

Længden af rammeaftalen
I den nuværende rammeaftale er der aftalt en varighed på 20 år med mulighed for forlængelse af yderligere 10 år,
således at driftsperioden er i alt 30 år. RMB har anført, at aftalen med Region Hovedstaden er 50 år. Det foreslås, at
den reviderede aftale indgås med en varighed på 50 år.

 

Herudover er der foretaget nogle præciseringer/afgrænsninger af aftaler om driften af huset, herunder hvem der har
vedligeholdelses-/fornyelsespligten i tilknytning til huset mv. OUH vil i mindre omfang få løbende udgifter til
bygningsdrift af huset, der aktuelt skønnes at ligge i størrelsesordenen 130.000 kr. årligt.

 

Indtil det nye OUH tages i brug dækkes udgifterne af OUHs driftsramme vedrørende transformation og flytning af
sygehuset. Finansieringen hertil tilvejebringes via sygehusets løbende realisering af effektiviseringskravet knyttet til det
nye sygehus, der vil øges som følge af forsinkelserne af projektet godkendt på Regionsrådets møde den 25. november
2024. Efter driftsstart forudsættes merudgifterne håndteret ved en nedskrivning af den samlede effektiviseringsgevinst på
årligt 438 mio. kr. (pris- og lønniveau for 2024), som sygehuset skal aflevere 12 måneder efter driftsstart. 

 

Forslag til revideret rammeaftale er vedlagt.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien

Indstilling

Det indstilles, at Forretningsudvalget anbefaler Regionsrådet:

 

At den reviderede rammeaftale godkendes.

Beslutning i Sundhedsudvalget den 28-01-2025

Sundhedsudvalget anbefaler indstillingen over for Regionsrådet.

 

To medlemmer, Mark Søgaard (Socialdemokratiet) og Annette Blynel (Socialistisk Folkeparti) tog forbehold for sagens
behandling i Regionsrådet.

 

Et medlem, Lars Mogensen (Enhedslisten), stemte imod.

 

Gitte Frederiksen deltog ikke i sagens behandling.

 

 

Beslutning i Forretningsudvalget den 05-02-2025

Indstillingen anbefales over for Regionsrådet.

 



Et medlem (Anette Blynel (Socialistisk Folkeparti)) tog forbehold for sagens behandling i Regionsrådet.

 

Et medlem (Lars Mogensen (Enhedslisten)) stemte imod.

 

Annette Lundgaard, Morten Weiss-Pedersen, Jette Damsø Henriksen og Henriette Schlesinger Kærgaard deltog ikke i
sagens behandling.

Bilag

Rammeaftale vedr. Ronald Mcdonald Familliehus

Fraværende Annette Lundgaard,  V,  Morten Weiss-Pedersen,  C,  Jette Damsø,  A, 
Henriette Schlesinger Kærgaard,  V



Punkt 4: Godkendelse af revideret rammepapir for videreudvikling af det
nære sundhedsvæsen i Nyborg-området

22/42588

Resumé

Regionsrådet godkendte den 18. december 2023 et rammenotat om udviklingen af det nære sundhedsvæsen i Nyborg,
herunder anvendelsen af såkaldte fleksible konsultationsrum og placeringen af Lægevagten i Nyborg Sundhedshus.
Konsultationsrummene, oprindeligt beregnet til regionale sundhedsaktiviteter, foreslås i denne sag anvendt til kommunale
formål og lægevagten foreslås at forblive på Nyborg Sygehus. Der er politisk opbakning i den politiske styregruppe for
det bilaterale samarbejde i Nyborg til ændringerne. I denne sag præsenteres et revideret rammenotat som følge af forslaget
om ændret anvendelse af konsultationsrummene og placering af Lægevagten i Nyborg.

Sagsfremstilling

Regionsrådet godkendte den 18. december 2023 notat vedrørende videreudvikling af det nære sundhedsvæsen i Nyborg-
området. Notatet er også godkendt i Nyborg Byråd og har til formål at beskrive hvordan der tværsektorielt arbejdes med
nære og sammenhængende tilbud og forløb i Nyborg-området, hvilket også inkluderer sundhedstilbud Nyborg Sygehus.
Af notatet fremgår det, at der planlægges hhv. fleksible konsultationsrum og lægevagt i Nyborg Sundhedshus.

 

Anvendelsen af fleksible konsultationsrum i Nyborg Sundhedshus

I forbindelse med etableringen af Nyborg Sundhedshus har Nyborg Kommune opført tre fleksible konsultationsrum på
henholdsvis 19,7 m², 20,6 m² og 16,6 m², i alt 56,9 m², som blev designet med henblik på udlejning til regionale
sundhedsaktiviteter. Konsultationsrummene i Nyborg Sundhedshus blev oprindeligt etableret for at styrke det nære
sundhedsvæsen og skabe fleksible rammer for blandt andet satellitfunktioner for praktiserende speciallæger og anden
regional sygehusaktivitet. Det har dog vist sig, at udviklingen i arbejdet med profil for Nyborg Sygehus, hvor der
etableres en række nærhedsbaserede sundhedstilbud på sygehuset i Nyborg, har medført en ændret prioritering i
placeringen af regionale sundhedstilbud på netop sygehuset, for blandt andet at realisere synergieffekter på sygehuset.
Derfor foreslås det, at konsultationsrummene overgår til kommunal aktivitet, hvilket også for Nyborg Kommune giver
god mening.

 

Der er i regi af det bilaterale samarbejde på sundhedsområdet mellem Nyborg Kommune og Region Syddanmark fortsat
stort fokus på et tæt samarbejde om at udvikle det nære sundhedsvæsen i Nyborg-området, hvor der fortsat arbejdes med
at udmønte rammenotatet via konkrete initiativer.

 

Lægevagtens placering i Nyborg

Lægevagten i Nyborg er planlagt til at flytte fra Nyborg Sygehus til Nyborg Sundhedshus. På grund af forskellige behov
for indretning, har det vist sig, at det ikke er hensigtsmæssigt at drive lægevagt og kommunal sygeplejeklinik i samme
lokaler, som det var planlagt. Nyborg Kommune har derfor rejst et forslag om, at lægevagten forbliver på Nyborg
Sygehus.

 

Hvis det besluttes at Lægevagten forbliver på Nyborg Sygehuse, vil de kommunale sygeplejersker fortsat komme på
sygehuset og understøtte lægevagten som aftalt. Lægevagten vil blive sikret tidssvarende lokaler på sygehuset, og der er
ikke noget fagligt, der taler imod at bevare lægevagten på sygehuset. Der sikres en dialog med lægevagten, da de har fået
lovning på nye og tidsvarende lokaler ved en flytning af lægevagten til sundhedshuset.

 

Løsning og konsekvenser

https://dagsordener-referater.regionsyddanmark.dk/vis?id=ba40c503-0732-4203-a4fe-787a011d6925&iframe=true&punktid=256a2674-6d7a-4b3c-b897-777301f7292c


Den politiske styregruppe bakker op om den ændrede udnyttelse af de fleksible konsultationsrum og Lægevagtens
fortsatte placering på Nyborg Sygehus.

 

Vedhæftet som bilag (se side 5 og 6) er forslag til revideret rammepapir for videreudvikling af det nære sundhedsvæsen i
Nyborg-området som følge af forslag om ændret anvendelse af de fleksible konsultationsrum i Nyborg Sundhedshus og
placeringen af Lægevagten i Nyborg.

 

Denne sag og udkast til revideret rammepapir for Videreudvikling af det nære sundhedsvæsen i Nyborg-området,
forelægges forud for Regionsrådet den 27. januar 2025 følgende udvalg:

Udvalget for det Nære Sundhedsvæsen den 6. januar 2025
Sundhedsudvalget den 7. januar 2025
Psykiatri- og Socialudvalget den 8. januar 2025.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget en klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.

Indstilling

Det indstilles, at Forretningsudvalget anbefaler Regionsrådet:

 

At udkast til det ændrede rammepapir for Nyborg Sundhedshus og Sygehus godkendes, som følge af forslag om ændret
anvendelse af de fleksible konsultationsrum i Nyborg Sundhedshus og placeringen af Lægevagten i Nyborg.

Beslutning i Udvalget for det Nære Sundhedsvæsen den 06-01-2025

Udvalget for det Nære Sundhedsvæsen anbefaler indstillingen over for Regionsrådet.

 

Carsten Sørensen deltog ikke i sagens behandling.

 

Beslutning i Sundhedsudvalget den 28-01-2025

Sundhedsudvalget anbefaler indstillingen over for Regionsrådet.

 

Gitte Frederiksen deltog ikke i sagens behandling.

Beslutning i Psykiatri- og Socialudvalget den 29-01-2025

Psykiatri- og Socialudvalget anbefaler indstillingen over for Regionsrådet.

Beslutning i Forretningsudvalget den 05-02-2025

Indstillingen anbefales over for Regionsrådet.

 

Annette Lundgaard, Morten Weiss-Pedersen, Jette Damsø Henriksen og Henriette Schlesinger Kærgaard deltog ikke i
sagens behandling.

Bilag



Rammenotat - Videreudvikling af det nære sundhedsvæsen i Nyborg-området_version til politisk godkendelse - revideret
december 2024

Fraværende Annette Lundgaard,  V,  Morten Weiss-Pedersen,  C,  Jette Damsø,  A, 
Henriette Schlesinger Kærgaard,  V



Punkt 5: Godkendelse af afrapportering for budgetindsats vedr. styrkede
behandlingstilbud uden for sygehusene

23/11556

Resumé

Region Syddanmark har i Budget 2023 sat fokus på styrkede behandlingstilbud uden for sygehusene. Dette er i tråd med
Sundhedsreformens intentioner om, at sygehusene skal have en mere udadvendt rolle, og at mere behandling skal foregå i
eller tæt på eget hjem. I henhold til kommissoriet for budgetindsatsen er der udarbejdet en samlet afrapportering (se
bilag). Der er identificeret tre hovedområder, hvor der kan ske en styrkelse af behandlingstilbud uden for sygehusene:
Forebyggelse af akutte indlæggelser, overgange fra sygehus til hjem og ambulante indsatser i nærmiljøet eller eget hjem.
Tre specifikke indsatser er udvalgt til udbredelse.

 

Regionsrådet vil i forlængelse af denne sag og i det omfang, der er regionale udgifter forbundet med udbredelsen, blive
præsenteret for udmøntningssager i løbet af 2025 i relation til disse indsatser. I denne sag præsenteres den samlede
afrapportering med henblik på godkendelse.

Sagsfremstilling

Region Syddanmark har i Budget 2023 indsats 4.4.2.sat fokus på at styrke behandlingstilbud uden for sygehusene, hvilket
flugter med aftale om Sundhedsreform 2024, hvor det fremgår, at aftalepartierne er enige om, at langt mere behandling
skal foregå i eller tæt på eget hjem, og at sygehusene skal have en mere udadvendt rolle.

 

Regionsrådet har i henhold til kommissoriet for budgetindsatsen bestilt en afrapportering af behandlingstilbud uden for
sygehusene, der indeholder fem delelementer:

 

Kortlægning af initiativer, der pågår i Region Syddanmark.
Undersøge initiativer i andre regioner og lande.
Nyeste forskning og evidens på området.
Faglig vurdering af skalérbarhed samt patientoplevede og organisatoriske aspekter i tilbuddet.
Afdækning af forudsætninger for implementering af tilbud uden for sygehusene.

 

Afrapporteringen er vedhæftet som bilag. Afrapporteringen viser, at behandling i eget hjem eller nærmiljø giver patienter
mulighed for at opretholde en normal hverdag, da transporttiden til og fra sygehuset mindskes eller fjernes. Det skaber
også bedre muligheder for støtte fra pårørende og personer i nærmiljøet. Hjemmebehandling kan sikre lettere og mere
fleksibel adgang til sundhedsvæsenet, især for patienter med nedsat mobilitet, skrøbelige patienter eller dem, der bor langt
fra sygehuset. Dette kan bidrage til at reducere geografisk ulighed i sundhed.

 

For sundhedsvæsenet kan behandling uden for sygehusene aflaste akutafdelinger, hvis egnede patienter får behandling
hjemme. Desuden kan en sammenhængende overgang fra sygehus til hjemmet forebygge genindlæggelser, hvilket er til
gavn både for patienter og sygehusene.

 

Konkret, på baggrund af afrapporteringen, tegner der sig et billede af indsatser og behandlingstilbud uden for sygehusene,
som kan udbredes inden for nedenstående tre overordnede områder.

 

1. Indsatser med henblik på at forebygge akutte sygehusindlæggelser.
2. Overgang fra sygehusindlæggelse til eget hjem.

https://dagsordener-referater.regionsyddanmark.dk/vis/pdf/bilag/b071fcd7-f7ff-478c-8c79-1b0cfb1ce984/?redirectDirectlyToPdf=false
https://dagsordener-referater.regionsyddanmark.dk/vis/pdf/bilag/b071fcd7-f7ff-478c-8c79-1b0cfb1ce984/?redirectDirectlyToPdf=false


3. Ambulante indsatser i nærmiljøet eller eget hjem.

 

På den baggrund er der udvalgt tre indsatser, der aktuelt arbejdes videre med at udbrede i enten regionalt regi eller
tværsektorielt, jf. tabel 1. Dog skal udbredelsen af Bliv Trygt Hjemme ses i lyset af Sundhedsreformen 2024, idet den
kommunale akutsygeplejeopgave, der indgår i indsatsen, forventes at blive opgaveflyttet til regionen pr. 1. januar 2027.

 

Regi Indsats Formål og målgruppe Status/Proces

Regionalt

Fremskudt
diabetesambulatorie

Indsatsen skal sikre
kortere afstand for
patienter til tilbuddet,
samt et tættere
samarbejde omkring
sårbare patienter med
diabetes.

Sygehusene arbejder
selvstændigt med
eventuel udbredelse. 

Tilbud til patienter
med overaktiv blære
med behandling i
eget hjem

Formålet med
indsatsen er at tilbyde
patienter med
overaktiv blære
(OAB) behandling i
eget hjem.

Udbredelsesmuligheder
er ved at blive
kvalificeret.

Tværsektorielt Bliv Trygt Hjemme

Formålet er at finde og
behandle borgere,
inden de får behov for
at blive indlagt akut på
sygehuset og dermed
sikre behandling i
nærmiljøet.
Målgruppen er særligt
plejehjemsbeboere,
personer med demens
og terminale patienter.
Det vil sige borgere,
som allerede er kendt i
kommunen.

Tværsektoriel dialog
med kommuner og PLO
om
udbredelsesmuligheder.

Tabel 1 -  Indsatser der aktuelt arbejdes videre med i regi af budgetindsatsen

Selvom der er udvalgt tre udbredelsesegnede indsatser, er den samlede afrapportering stadig relevant som inspiration og
afsæt til drøftelser om, hvordan sygehusene kan arbejde mere udadvendt, og hvordan man tilrettelægger mere
hjemmebehandling og hjemmebehandlingsteams. Den samlede afrapportering kan dermed bidrage til at synliggøre hvilke
erfaringer, der eksisterer i de fem sygehusenheder i forhold til behandling i og tæt på eget hjem, jf. sundhedsreformen.

 

Proces
Aftalepartierne i Aftale om budget 2023 for Region Syddanmark er enige om, at nye indsatser i relation til
budgetindsatsen samt skalering eller udbredelse kan finansieres af uforbrugte midler i puljen til skalering af gode
løsninger og projekter, herunder tværsektorielle indsatser. Indtil nu har puljen været anvendt til skalering af en
telemedicinsk løsning inden for det palliative område, videokonsulteret stuegang, arkiveringsrobot samt tidstro
dokumentation. Der resterer 5,4 mio. kr. i puljen.

 

Regionsrådet vil i forlængelse af denne sag og i det omfang, der er regionale udgifter forbundet med udbredelsen, blive
præsenteret for udmøntningssager i løbet af 2025 i relation til de tre udvalgte indsatser nævnt i det foregående.



 

Denne sag og samlet afrapportering for budgetindsatsen vil forud for forelæggelse for Regionsrådet den 24. februar 2025
blive forelagt følgende udvalg:

Sundhedsudvalget den 28. januar 2025
Psykiatri og Socialudvalget den 29. januar 2025 
Udvalget for det Nære Sundhedsvæsen den 3. februar 2025.

Klimavurdering

Patienter, der modtager behandling i deres eget hjem eller nærmiljø, skal ikke transporteres til og fra sygehuset. Dette
medfører en reduktion i CO2-udledning, især i forbindelse med bilkørsel.

 

Hvis den sidste del af sygehusindlæggelsen kan foregå i eget hjem eller nærmiljø, kan det betyde, at sygehusene kan spare
på ressourcer som senge og medicinsk udstyr, hvilket i sidste ende reducerer den miljømæssige påvirkning, der er
forbundet med driften. Såfremt der er tale om udkørende funktioner fra sygehuset, vil dette dog have en negativ
påvirkning på CO2-udledningen.

 

Der er behov for konkrete vurderinger med afsæt i de enkelte initiativer, der sammenligner med konventionel
sygehusbehandling, hvis der skal siges noget præcist om, hvorvidt det samlede klimaaftryk er negativt eller positivt.

Indstilling

Det indstilles, at Forretningsudvalget anbefaler Regionsrådet:

 

At den samlede afrapportering for budgetindsats 4.4.2 om styrkede behandlingstilbud uden for sygehusene i aftale om
budget 2023 for Region Syddanmark godkendes.

Beslutning i Sundhedsudvalget den 28-01-2025

Sundhedsudvalget anbefaler indstillingen over for Regionsrådet.

 

Gitte Frederiksen deltog ikke i sagens behandling.

Beslutning i Psykiatri- og Socialudvalget den 29-01-2025

Psykiatri- og Socialudvalget anbefaler indstillingen over for Regionsrådet.

Beslutning i Udvalget for det Nære Sundhedsvæsen den 03-02-2025

Udvalget for det Nære Sundhedsvæsen anbefaler indstillingen over for Regionsrådet.

 

Beslutning i Forretningsudvalget den 05-02-2025

Indstillingen anbefales over for Regionsrådet.

 

Annette Lundgaard, Morten Weiss-Pedersen, Jette Damsø Henriksen og Henriette Schlesinger Kærgaard deltog ikke i
sagens behandling.

Bilag



Samlet afrapportering - styrkede behandlingstilbud uden for sygehusene

Fraværende Annette Lundgaard,  V,  Morten Weiss-Pedersen,  C,  Jette Damsø,  A, 
Henriette Schlesinger Kærgaard,  V



Punkt 6: Status for robust psykiatri

23/6340

Resumé

Der orienteres om status på plan for robust psykiatri.

Sagsfremstilling

Psykiatri- og Socialudvalget blev i august 2023 forelagt Psykiatrisygehusets plan for robust psykiatri. Planen bestod af
både her og nu-tiltag samt mere langsigtede løsninger, og skulle ses som et skridt på vejen i en omfattende
forandringsproces med snitflader og sammenhæng til igangværende indsatser i regi af Psykiatriplanen, sygehusets
udviklingsplan 2022-2024, sygehusets ”Strategi for fastholdelse og rekruttering”, regionens pejlemærker mv.

 

Planen for robust psykiatri skulle samtidig være med til at bygge bro til regeringens 10-årsplan for psykiatrien. 10-
årsplanen vil bidrage til bæredygtige og holdbare løsninger på længere sigt, som blandt andet styrker samarbejdet med og
snittet til kommunerne og sætter fokus på de sværest syge.

 

Den 29. november 2023 godkendte Regionsrådet, at Psykiatrisygehuset blev tildelt 15,5 mio. kr. i 2024 og 2025, 13,3
mio. kr. i 2026 og 10,5 mio. kr. i 2027 og følgende år til at føre en række initiativer i planen ud i livet, mens løsninger,
som kræver større renoveringer eller nyt anlæg, er behandlet særskilt i Regionsrådet i juni 2024.

 

Initiativerne i planen er igangsat. Enkelte er overgået til drift, mens to af initiativerne er pauseret (central visitation og
virtuel lægeklinik). I vedlagte notat fremgår status for initiativerne.

 

Regionsrådet orienteres på møde den 24. februar 2025.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget klimavurdering af denne sag, idet sagen ikke påvirker klimaet eller realiseringen af regionens
klimastrategi.

Indstilling

Til orientering.

Beslutning i Psykiatri- og Socialudvalget den 29-01-2025

Til orientering.

 

Roya Moore deltog ikke i sagens behandling.

Beslutning i Forretningsudvalget den 05-02-2025

Til orientering.

 

Annette Lundgaard, Morten Weiss-Pedersen, Jette Damsø Henriksen og Henriette Schlesinger Kærgaard deltog ikke i
sagens behandling.



Bilag

Status - konsolideringsplan

Fraværende Annette Lundgaard,  V,  Morten Weiss-Pedersen,  C,  Jette Damsø,  A, 
Henriette Schlesinger Kærgaard,  V



Punkt 7: Henvendelse til indenrigs- og sundhedsminister Sophie Løhde
vedrørende placering af demensramt borger på psykiatrisk afdeling

25/2869

Resumé

Med domsafsigelsen og anbringelsen af en demensramt på en akutpsykiatrisk afdeling og ikke et demensplejehjem, er der
skabt en ulykkelig og uholdbar situation for alle involverede. Med denne sag fremlægges et udkast til en henvendelse fra
Regionsrådet til indenrigs- og sundhedsminister Sophie Løhde med henblik på at undgå lignende tilfælde i fremtiden.

Sagsfremstilling

Sagen drejer sig om en demensramt patient idømt anbringelse på en psykiatrisk afdeling i forbindelse med
domsafsigelsen. Retslægerådet i sagen anbefalede denne løsning, på trods af, at lægerne omkring den tiltalte anbefalede
anbringelse på et demensplejehjem.

 

For et menneske med demens, som ikke udviser tegn på behandlingskrævende, psykiatrisk sygdom, er et akutpsykiatrisk
sygehus en meget problematisk placering. Det er det, fordi rammerne for behandlingen er indrettet til at udøve psykiatrisk
behandling i overensstemmelse med psykiatrilovgivningen. De individuelle tilpasninger i behandlingen i forhold til den
enkelte patients sygdom og behov må derfor nødvendigvis ske inden for denne lovgivning.

 

Når en demenssygdom ikke imødekommes af rette faglig indretning, regelmæssighed og omsorg, som det ikke er muligt
at give i tilstrækkeligt opfang, inden for rammerne af en akutpsykiatrisk afdeling og psykiatrilovningen, påvirkes den
dementes tilstand.

 

Flere forhold er udfordrende i denne henseende. For det første er det ikke muligt at skabe den fornødne ro og stabilitet,
der er nødvendig for et menneske med demens. Der sker fx løbende udskiftning i medpatienter, og der er urolige og
akutdårlige medpatienter på afdelingen, som det ikke er muligt at placere andre steder. På grund af dommen er det heller
ikke muligt at efterstræbe bedre rammer for patienten på et åbent afsnit, ligesom det heller ikke muligt at isolere patienten
fuldstændigt, da psykiatrien er forpligtede til at sikre, at mennesker ikke isoleres i enheder på mindre end tre personer.

 

For medarbejderne på afdelingen er det således ikke muligt til fulde at tilgodese pågældende patients behov for aktivitet
og en meningsfuld hverdag, fordi de akutte behov på afdelingen hele tiden skal dækkes.

 

Samtidig er det heller ikke muligt at skabe hjemlige og trygge rammer ved at omgive patienten med personlige og
genkendelige genstande, der er vigtige i den demensfaglige pleje. Dette skyldes sikkerhedsmæssige hensyn til de
medpatienter, der er selvmordstruede og/eller selvskadende.

 

Den regionale psykiatri har ikke hjemmel til at foretage enkeltmandsprojekter, som det er tilfældet på socialområdet.

 

For den pågældende patient og dennes pårørende har domsafsigelsen således uoverskuelige og ulykkelige konsekvenser.
Uden perspektiver til ændringer.

 

Det er på baggrund af disse fremhævede problematiske forhold, at det vedlagte forslag til henvendelse til indenrigs- og
sundhedsminister Sophie Løhde er udarbejdet. Her opfordres først og fremmest til handling i forhold til at undgå, at en



lignende situation opstår igen.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget klimavurdering af denne sag, idet sagen ikke påvirker klimaet eller realiseringen af regionens
klimastrategi.

Indstilling

Der indstilles, at Forretningsudvalget anbefaler Regionsrådet:

 

At det udarbejdede forslag til henvendelse til Indenrigs- og sundhedsministeren godkendes.

Beslutning i Psykiatri- og Socialudvalget den 29-01-2025

Psykiatri- og Socialudvalget anbefaler indstillingen over for Regionsrådet.

 

Roya Moore deltog ikke i sagens behandling.

Beslutning i Forretningsudvalget den 05-02-2025

Indstillingen anbefales over for Regionsrådet.

 

Annette Lundgaard, Morten Weiss-Pedersen, Jette Damsø Henriksen og Henriette Schlesinger Kærgaard deltog ikke i
sagens behandling.

Bilag

Bilag 1. Brev til indenrigs- og sundhedsminister Sophie Løhde

Fraværende Annette Lundgaard,  V,  Morten Weiss-Pedersen,  C,  Jette Damsø,  A, 
Henriette Schlesinger Kærgaard,  V



Punkt 8: Godkendelse af anbefaling om udmøntning af bevillinger fra
puljen for Personlig Medicin 2024

24/33741

Resumé

Styregruppen for personlig medicin anbefaler Regionsrådet at godkende udmøntning af midler tilsvarende 5,53 mio. kr. til
fem ansøgninger fra puljen for Personlig Medicin 2024.

Sagsfremstilling

Regionsrådet afsatte den 25. januar 2021 en pulje på 10 mio. kr. til udvikling og forskning i personlig medicin. Det skete
med henblik på at kunne understøtte kommende udviklings- og forskningsinitiativer som led i en realisering af regionens
politiske og strategiske vision på området. 1 mio. kr. udmøntes af koncerndirektøren, som er formand for styregruppen for
personlig medicin, mens de resterende 9 mio. kr. indgår i en pulje til forskningsprojekter inden for personlig medicin og
forudsætter politisk udmøntning.

 

Første opslag af puljen havde ansøgningsfrist i efteråret 2024, og på et styregruppemøde i december 2024 blev de
indkomne ansøgninger bedømt af styregruppen.

 

Nedenfor følger en kort beskrivelse af puljen, antallet af indkomne ansøgninger og hvor mange midler, der samlet set
anbefales udmøntet.

 

Puljen for Personlig Medicin
Puljen blev oprettet i 2024 og har til formål at støtte uafhængig forskning til gavn for patienterne. Gennem de uafhængige
projekter får regionen nogle fælles redskaber, der kan bruges til at målrette behandlingen eller anden opfølgning. Det kan
eksempelvis være ved at finde frem til den mest effektive medicin, en mere hensigtsmæssig dosis, interventioner eller
diagnostiske procedurer.

 

Der kan minimum tildeles 250.000 kr. og maksimalt 1.500.000 kr. pr. ansøgning.

 

Der var i alt 24 ansøgninger til bedømmelse. Der er fra styregruppens side blevet anbefalet udmøntning af bevilling til
fem ansøgninger, svarende til 5,53 mio. kr. Disse ansøgninger er blevet vurderet til at have det højeste faglige og
kvalitetsmæssige niveau blandt de modtagne ansøgninger.

 

Bilag 1 indeholder en samlet oversigt over styregruppens anbefalinger til udmøntning fra puljen.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget en klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.

Indstilling

Det indstilles, at Forretningsudvalget anbefaler Regionsrådet:

 



At anbefalingen om udmøntning af støtte til fem ansøgninger på i alt 5,53 mio. kr. fra puljen for Personlig Medicin
godkendes.

Beslutning i Sundhedsudvalget den 28-01-2025

Sundhedsudvalget anbefaler indstillingen over for Regionsrådet.

 

Et medlem, Lars Mogensen (Enhedslisten), stemte imod.

 

Gitte Frederiksen deltog ikke i sagens behandling.

Beslutning i Forretningsudvalget den 05-02-2025

Indstillingen anbefales over for Regionsrådet.

 

Et medlem (Lars Mogensen (Enhedslisten)) stemte imod.

 

Annette Lundgaard, Morten Weiss-Pedersen, Jette Damsø Henriksen og Henriette Schlesinger Kærgaard deltog ikke i
sagens behandling.

Bilag

Bilag 1 - Oversigt over udmøntning fra puljen for Personlig Medicin 2024

Fraværende Annette Lundgaard,  V,  Morten Weiss-Pedersen,  C,  Jette Damsø,  A, 
Henriette Schlesinger Kærgaard,  V



Punkt 9: Godkendelse af ny praksisplan for kiropraktik

24/3681

Resumé

I medfør af Landsoverenskomst om kiropraktik 2021 § 13, stk. 2-4 skal regionen udarbejde en praksisplan med henblik på
at tilrettelægge og sikre den nødvendige kiropraktiske kapacitet i regionen. Regionen har udarbejdet et udkast til en ny
praksisplan for perioden 2025-2028.

 

Praksisplanen har været i høring, og der er foretaget mindre ændringer på baggrund af høringssvarene. Praksisplanen
forelægges til godkendelse.

Sagsfremstilling

Jf. Landsoverenskomst om kiropraktik 2021 § 13, stk. 2-4 skal regionen udarbejde en praksisplan med henblik på at
tilrettelægge og sikre den nødvendige kiropraktiske kapacitet i regionen. Regionen har udarbejdet et udkast til en ny
praksisplan for perioden 2025-2028. I forbindelse med udarbejdelsen er der nedsat en arbejdsgruppe bestående af
repræsentanter fra Region Syddanmarks Praksisafdeling, regionens praksiskonsulent for kiropraktik samt repræsentanter
fra den kiropraktiske side af Samarbejdsudvalget for kiropraktik. Udvalget for det Nære Sundhedsvæsen har undervejs
haft mulighed for at komme med inputs til praksisplanen.

 

Et udkast til den endelige version af praksisplanen er vedlagt som bilag 1.

 

Praksisplanens indhold tager afsæt i den politiske målsætning, der overordnet omhandler sammenhængende patientforløb
samt et tidssvarende, kvalitetsbevidst og effektivt sundhedsvæsen. Det ønskes herunder at sikre en nem adgang til en
effektiv behandling med god faglig kvalitet og service. Yderligere skal praksisplanen sikre et godt samarbejde mellem
kiropraktorerne og det øvrige sundhedsvæsen.

 

Der er foreslået flere nye initiativer i praksisplanen, som skal sikre god service, høj faglig kvalitet i behandlingen og
sammenhæng med det øvrige sundhedsvæsen.

De centrale punkter i praksisplanen er:

 

Kapaciteten styres efter områder med fri nedsættelsesret samt via udmøntning af et kiropraktisk ydernummer hvert
andet år.
Implementering af et toårigt forsøgsprojekt med en ny kiropraktorvagtordning.
I samarbejde med kiropraktorerne og regionens praksiskonsulent vil regionen i den kommende planperiode
understøtte implementeringen af den nye kvalitetsmodel, som skal erstatte akkrediteringen.
Regionen vil følge op på, at kiropraktorerne implementerer og støtter op om de gældende kliniske retningslinjer,
vejledninger og forløbsprogrammer.
For at skabe sammenhængende patientforløb, hvor kiropraktorerne kan indgå i samspil med sundhedsvæsnets
øvrige aktører, vil regionen undersøge mulighederne for at oprette en forsøgsordning med henvisningsmulighed til
de endokrinologiske afdelinger samt andre relevante sygehusafdelinger.
Regionen vil afsøge muligheder for, at kiropraktorer får læseadgang til Fælles Medicinkort.
Fokus på kommunikation mellem kiropraktorer og andre sundhedspersoner via farvemarkerede epikriser og
bilateral billedudveksling.
Regionen undersøger muligheden for at etablere et tilbud om gensidige besøg mellem turnusstuderende og læger i
introduktionsstillinger eller hoveduddannelse i almen medicin.
Pågående indsats omkring implementering af det nye forløbsprogram for borgere med lænderygbesvær.
Regionen følger op på kiropraktorernes ydelsesanvendelse, herunder nye ydelser som følge af moderniseringen fra
2023 samt fortsat opfølgning på anvendelse af røntgen.



Regionen undersøger, hvorledes social ulighed på kiropraktorområdet kan inddrages i arbejdet med at sikre, at
Region Syddanmark har fokus på patienter med størst behov.

 

Praksisplanen har været i høring hos relevante parter. En opsummering af de fremsendte høringssvar fremgår af bilag 2.
Af bilaget fremgår ligeledes, hvilke ændringer i praksisplanen, høringssvarerne har givet anledning til.

 

Høringssvarene kan i deres helhed findes på høringsportalen: Høring af ny praksisplan for kiropraktik
(www.regionsyddanmark.dk).

 

Praksisplanen foreslås at træde i kraft den 1. april 2025.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget en klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.

Indstilling

Det indstilles, at Forretningsudvalget anbefaler Regionsrådet:

 

At praksisplanen for kiropraktik godkendes med de foreslåede ændringer.

Beslutning i Udvalget for det Nære Sundhedsvæsen den 03-02-2025

Udvalget for det Nære Sundhedsvæsen anbefaler indstillingen over for Regionsrådet.

 

Beslutning i Forretningsudvalget den 05-02-2025

Indstillingen anbefales over for Regionsrådet.

 

Annette Lundgaard, Morten Weiss-Pedersen, Jette Damsø Henriksen og Henriette Schlesinger Kærgaard deltog ikke i
sagens behandling.

Bilag

Bilag 1 - Praksisplan for kiropraktik i Region Syddanmark 2025

Bilag 2 - Opsummering og vurdering af høringssvar

Fraværende Annette Lundgaard,  V,  Morten Weiss-Pedersen,  C,  Jette Damsø,  A, 
Henriette Schlesinger Kærgaard,  V

https://hoering.rsyd.net/Webpublicering/Publicering?hoeringid=e848e781-dd43-4e78-b0cb-c5f10f7ff4f8
https://hoering.rsyd.net/Webpublicering/Publicering?hoeringid=e848e781-dd43-4e78-b0cb-c5f10f7ff4f8


Punkt 10: Opslag af 0-ydernummer i specialet psykiatri med geografisk
placering på Sydfyn

25/1408

Resumé

Regionsrådet afsatte i forbindelse med budget 2025 i alt 3,9 mio. kr. årligt til oprettelse af et ekstra ydernummer i
specialet psykiatri med geografisk placering på Sydfyn. Af budgetaftalen for 2025 fremgår det, at Udvalget for det Nære
Sundhedsvæsen fremlægger forslag til nærmere placering samt vilkår for 0-ydernummeret.

Sagsfremstilling

Nuværende geografiske placering af psykiatripraksis

I øjeblikket er der 18 psykiatripraksis (18 kapaciteter) i Region Syddanmark. Kort over den geografiske placering af de
eksisterende psykiatripraksis og sygehusafdelinger er vedlagt som bilag 1.

 

Af bilaget fremgår det, at 10 (heraf fem i Odense) ud af de 17 psykiatripraksis er placeret på Fyn, hvoraf to er placeret på
Sydfyn (Faaborg og Svendborg).

 

I forhold til psykiatriske sygehusafdelinger er der tre afdelinger på Fyn (Odense, Svendborg og Middelfart).

 

Hvad siger praksisplanen?

Den nuværende praksisplan inden for området er udarbejdet tilbage i 2013. Heri anbefales det, at der sikres en mere jævn
fordeling af kapaciteten i regionen. Konkret foreslås det, at der sker en overflytning af kapacitet fra Fyn til det vest – og
sønderjyske område. Der blev der ultimo 2024 opslået og besat et 0-ydernummer med geografisk placering i Vejen
Kommune. Et 0-ydernummer slås op af regionen og er et ydernummer uden fast tilknyttede patienter og uden overtagelse
af en etableret praksis.

 

Ventetid

En opgørelse af ventetiden er en ofte anvendt variabel til at beskrive udnyttelsen af den eksisterende kapacitet. Alt andet
lige vil en lang ventetid indikere, at kapaciteten ikke er dækkende inden for et specifikt geografisk område.

 

I tabel 1 er der en opgørelse af ventetiden til praktiserende psykiatere (sundhed.dk) i de to sydfynske kommuner baseret
på psykiaternes egne opgørelser af den gennemsnitlig ventetid til ikke-akutte konsultationer. Der er i dag ingen
praktiserende psykiater i Ærø Kommune eller Langeland Kommune.

 

Tabel 1: Kapacitet og ventetider (psykiatri) fordelt på to sydfynske kommuner pr. nov. 2024 

Kommune Antal
borgere

Antal

psykiater
Antal borgere pr
psykiater

Ventetid
(uger)

Gennemsnit

Svendborg 59.913 1 59.913 156



Faaborg-
Midtfyn 52.303 1 52.303 113

Kilde: Luna Bi, Sundhed.dk, Danmarks Statistik nov. 2024

 

Af tabel 1 fremgår det, at den gennemsnitlige ventetid er kortest i Faaborg-Midtfyns Kommune med 113 uger. I
Svendborg Kommune er den gennemsnitlige ventetid på hele 156 uger.

 

Borgernes forbrug af praktiserende psykiatere

En anden tilgang til vurdering af den eksisterende kapacitet er at se på, hvordan det nuværende forbrug af de
praktiserende psykiatere fordeler sig geografisk. En sådan opgørelsesmetode vil ikke tage højde for, i hvilket omfang
afstanden til det psykiatriske tilbud i forhold til borgerens bopæl påvirker borgernes valg.

 

I tabel 2 (nedenfor) er der set på borgernes forbrug af praktiserende psykiatere fordelt på borgerens bopæl (kommune).

 

Overordnet er brugen af praktiserende psykiatere størst i Svendborg Kommune (47 kr. pr. indbygger) og næsten 20 %
lavere i Faaborg-Midtfyns Kommune (39 kr). I Langeland Kommune er der en udgift på 44 kr. pr. indbygger. Ærø skiller
sig dog markant ud med en udgift pr. indbygger på kun 25 kr.

 

Tabel 2: Forbrug af praktiserende psykiater i 2023 fordelt på 4 sydfynske kommuner

Sikredes

bopælskommune
Befolkningstal

Udgift

pr. indbygger (kr.)

Faaborg-Midtfyn 52.303 39

Svendborg 59.913 47

Ærø 5.915 25

Langeland 12.088 44

Kilde: Luna Bi, Danmarks Statistik 1. kvt. 2024

 

Opsummering

Baseret på ventetiden og forbruget er behovet for praktiserende psykiatere størst i Svendborg Kommune sammenlignet
med Faaborg-Midtfyns Kommune. Ses der på alene på forbruget, så skiller Ærø Kommune sig markant ud. Det skal dog
bemærkes, at ventetiden i begge kommuner ligger på et uacceptabelt højt niveau, hvilket i sig selv ville kunne berettige til
en udvidelse af kapaciteten.

 

Afsluttende bemærkninger

Der er mangel på speciallæger i psykiatri. Rekrutteringsmulighederne bør derfor også indgå i overvejelserne. Det
vurderes, at rekrutteringsmulighederne er størst, hvis ydernummeret opslås i en større by. I den forbindelse kan der peges
på Svendborg eller Faaborg by.



 

Herudover kan også inddrages mulighederne for etablering af satellitpraksis. Region Sjælland har gode erfaringer med, i
forbindelse med opslag af ydernumre inden for psykiatri – og børne & ungdomspsykiatri, at indføje i opslaget, at
ansøgere, der er indstillet på at etablere satellitpraksis i et andet område, vil blive vægtet højt.

 

I forbindelse med ovennævnte opslag af et 0-ydernummer i det sydvestjyske område (ultimo 2024) blev der også lagt
vægt på ansøgere, der tilkendegav, at de var interesseret i at etablere en satellitpraksis.

 

Som foreskrevet i overenskomsten behandles sagen også i Samarbejdsudvalget for speciallæger. Der forventes en
tilkendegivelse fra samarbejdsudvalget inden sagens behandling i Regionsrådet den 24. februar 2025.

Klimavurdering

Det er ikke fundet relevant at klimavurdere sagen, idet sagen ikke påvirker klimaet eller realiseringen af regionens
klimastrategi.

Indstilling

Det indstilles, at Forretningsudvalget anbefaler Regionsrådet:

 

At det nye psykiatriydernummer opslås i Svendborg Kommune, Faaborg by eller Rudkøbing by.

 

At det indskrives i opslaget, at det vægtes højt, hvis ansøger er indstillet på at etablere satellitpraksis i et andet område i
det sydfynske område, som f.eks. Ærø.

 

At der udmøntes 2 mio. kr. i 2025 og 3,9 mio. kr. i overslagsårene til sygesikringsbudgettet til finansiering af
ydernummeret.

Beslutning i Udvalget for det Nære Sundhedsvæsen den 03-02-2025

Udvalget for det Nære Sundhedsvæsen anbefaler indstillingen over for Regionsrådet.

 

Beslutning i Forretningsudvalget den 05-02-2025

Indstillingen anbefales over for Regionsrådet.

 

Annette Lundgaard, Morten Weiss-Pedersen, Jette Damsø Henriksen og Henriette Schlesinger Kærgaard deltog ikke i
sagens behandling.

Bilag

Oversigt over geografisk placering af praktiserende psykiatere og sygehusafdelinger

Fraværende Annette Lundgaard,  V,  Morten Weiss-Pedersen,  C,  Jette Damsø,  A, 
Henriette Schlesinger Kærgaard,  V



Punkt 11: Ændring af vagttjeneste på Esbjerg Neptun Apotek

25/2067

Resumé

Lægemiddelstyrelsen har tidligere påbudt Esbjerg Neptun Apotek at varetage vagttjeneste efter liste A i perioden 2023-
2027. Påbuddet indebærer, at Esbjerg Neptun Apotek skal holde åbent alle årets dage kl. 06.00-24.00.

 

Apotekerloven er pr. 1. januar 2025 ændret således, at Lægemiddelstyrelsen har mulighed for at fravige de almindelige
typer af vagttjeneste (Liste A, B og C), når særlige hensyn taler for det.

 

På baggrund af anmodning fra apotekeren påtænker Lægemiddelstyrelsen at ændre Esbjerg Neptun Apoteks vagttjeneste,
således at apoteket fremover skal holde åbent alle hverdage kl. 08.00-21.00, lørdage kl. 08.00-21.00, og søn- og
lukkedage kl. 10-18.00 (Liste AX vagttjeneste). Lægemiddelstyrelsen har sendt forslaget om ændring af vagttjeneste i
høring ved Regionsrådet.

Sagsfremstilling

Det er gennem to vagtperioder dokumenteret med aktivitetsdata for Esbjerg Neptun Apotek og Esbjerg Krone Apotek, der
varetog A-vagttjenesten før Esbjerg Neptun Apotek, at der i Esbjerg ikke er grundlag for at drive en økonomisk rationel
vagttjeneste efter liste A. Data fremgår af vedlagte bilag 2.

 

Apotekeren for Esbjerg Neptun Apotek havde derfor i forbindelse med den seneste udpegning af vagtapoteker for
perioden 2023-2027 anmodet om at blive fritaget for A-vagten.

Regionsrådet har i sit høringssvar vedrørende vagtapoteker af 21. december 2021 indstillet, at Esbjerg Neptun Apotek
fortsat tildeles A-vagt. Regionsrådet anbefalede dog i forbindelse med indstillingen, at der skete en national revurdering af
den nuværende vagtmodel, således at det muliggør en model mellem en A-vagt og en B-vagt.

 

Det fremgår ligeledes af Regionsrådets høringssvar, at ”aktivitetsdata fra Esbjerg Neptun Apotek viser, at hvis B-vagten
indebar nogle få timers længere åbningstid, kunne borgernes behov for akutte lægemidler i den vestlige del af Region
Syddanmark være dækket, uden at Esbjerg Neptun Apotek skulle pålægges A-vagt”.

 

Apotekerloven og bekendtgørelsen om apotekernes åbningstid og vagttjeneste, der er udstedt i medfør heraf, gjorde det
ikke muligt for Lægemiddelstyrelsen i 2021 at tildele en vagtmodel mellem liste A og liste B (”mellemmodel”) til Esbjerg
Neptun Apotek, og derfor påbød Lægemiddelstyrelsen ved sidste tildeling af vagttjeneste for apoteker, at Esbjerg Neptun
Apotek skal varetage vagttjeneste efter liste A for perioden 2023-2027. Påbuddet indebærer, at Esbjerg Neptun Apotek
skal holde åbent alle årets dage kl. 06.00-24.00.

 

Apotekerloven er med virkning fra 1. januar 2025 ændret således, at Lægemiddelstyrelsen har fået mulighed for at fravige
de almindelige typer af vagttjeneste (liste A, B og C), når særlige hensyn taler for det, med henblik på at gøre
vagtordningen mere proportional og fleksibel. Bekendtgørelsen om apotekernes åbningstid og vagttjeneste er som følge
heraf blevet ændret, således at Lægemiddelstyrelsen nu har fået hjemmel til at tildele vagttjeneste efter forskellige
mellemmodeller (liste AX, BX og CX), når der foreligger særlige forhold. Regionsrådet godkendte den 16. december
2024 et høringssvar, der bakkede op om ændringen i apotekerloven.

 



Lægemiddelstyrelsen er enig med Regionsrådet i, at behovet for vagttjeneste i den vestlige del af Region Syddanmark er
mindre end det tidsrum, A-vagttjenesten foreskriver, men samtidig mere omfattende på søn- og lukkedage end det
tidsrum, B-vagttjenesten foreskriver. Lægemiddelstyrelsen påtænker, med baggrund i ovenstående, at ændre Esbjerg
Neptun Apoteks vagttjeneste således, at apoteket fremover skal holde åbent alle hverdage kl. 08.00-21.00, lørdage kl.
08.00-21.00, og søn- og lukkedage kl. 10-18.00.

 

Vagttjenesten hos Esbjerg Neptun Apotek vil fortsat være bemandet af en farmaceut i vagttjenestens åbningstid med
adgang til en behandlerfarmaceut.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget klimavurdering af sagen, idet sagen ikke vurderes at have indflydelse på klimaet eller opfyldelsen af
klimastrategien.

Indstilling

Det indstilles, at Forretningsudvalget anbefaler Regionsrådet:

 

At Regionsrådet i sit høringssvar til Lægemiddelstyrelsen tager ændringen af vagttjenesten på Esbjerg Neptun Apotek fra
liste A til liste AX til efterretning.

Beslutning i Udvalget for det Nære Sundhedsvæsen den 03-02-2025

Udvalget for det Nære Sundhedsvæsen anbefaler indstillingen over for Regionsrådet.

 

Et medlem, Carsten Sørensen (O), stemte imod og afgav følgende mindretalsudtalelse: ”Dansk Folkeparti ser med
stigende bekymring på at apotekerne reducerer deres åbningstider, og især apotekerne på A-ordningerne. DF mener det er
en forringelse af serviceniveauet for borgerne, som vi gerne vil undgå at bidrage til. Derfor stemmer DF nej til
indstillingen.”

 

Beslutning i Forretningsudvalget den 05-02-2025

Indstillingen anbefales over for Regionsrådet.

 

To medlemmer (Carsten Sørensen (Dansk Folkeparti) og Lars Mogensen (Enhedslisten)), stemte imod og afgav følgende
mindretalsudtalelse: ”Dansk Folkeparti og Enhedslisten ser med stigende bekymring på at apotekerne reducerer deres
åbningstider, og især apotekerne på A-ordningerne. Dansk Folkeparti og Enhedslisten mener det er en forringelse af
serviceniveauet for borgerne, som vi gerne vil undgå at bidrage til. Derfor stemmer Dansk Folkeparti og Enhedslisten nej
til indstillingen.”

 

Annette Lundgaard, Morten Weiss-Pedersen, Jette Damsø Henriksen og Henriette Schlesinger Kærgaard deltog ikke i
sagens behandling.

Bilag

Brev fra Lægemiddelstyrelsen til Region Syddanmark - ændring af vagttjenesten der varetages af Esbjerg Neptun Apotek

Fakta ark for Esbjerg Neptun Apotek

Beslutning om indstilling af vagtapoteker



Fraværende Annette Lundgaard,  V,  Morten Weiss-Pedersen,  C,  Jette Damsø,  A, 
Henriette Schlesinger Kærgaard,  V



Punkt 12: Godkendelse af praksisplan for psykologbehandling

23/4422

Resumé

Den nuværende praksisplan på psykologområdet udløber 1. marts 2025. Der er nu udarbejdet udkast til en ny praksisplan,
som har været i høring.

Sagsfremstilling

Det er bestemt i Overenskomst om psykologhjælp, at regionen udarbejder en plan for tilrettelæggelsen af det fremtidige
psykologtilbud i regionen. Praksisplanlægningen skal danne grundlag for regionens beslutning om bl.a.
behandlingskapacitet, placering af ydernumre, udviklingen i samarbejdet med det øvrige sundhedsvæsen og
kvalitetsudvikling.

 

Regionsrådet har ansvaret for at tilvejebringe tilbud om behandling i psykologpraksis, og praksisplanen er i den
forbindelse en del af regionens sundhedsplan og skal ses i sammenhæng med denne.

 

Udkast til den endelige version af praksisplanen er vedlagt som bilag 1. De ændringer, som høringssvarene har givet
anledning til, er markeret med gult.

 

Den nuværende praksisplan er forlænget indtil 1. marts 2025, hvor den nye skal træde i kraft.

 

Den nuværende og fremtidige kapacitet i form af antal ydernumre på psykologområdet er analyseret. Der lægges i
praksisplanen op til udvidelse af kapaciteten med ét ydernummer i 2026 og yderligere ét i 2027. Dette med baggrund i
relativt lange ventetider, og at enkelte kommuner har mange borgere pr. kapacitet.

 

Der er i praksisplanen fokus på fire overordnede indsatsområder:

 

a)      Tilgængelighed, sikring af psykologdækning i hele regionen.

b)      Udbredelse af forskellige tilbud til forskellige målgrupper, herunder digitale tilbud.

c)      Samarbejde med det øvrige sundhedsvæsen.

d)      Understøttelse af kvalitetsudviklingen i psykologpraksis.

 

Vedr. a) Der er i dag områder i regionen, som det kan være svært at rekruttere psykologer til. Det gælder traditionelt og
overordnet det sønder- og vestjyske område. Ved udmøntning af ydernumre er der nogle gange ingen ansøgere. Der
lægges i planen derfor op til at iværksætte indsatser med det mål at gøre udvalgte geografiske områder attraktive for
psykologer at nedsætte sig i, herunder udarbejdes et idékatalog med indsatser til fremme af psykologdækningen.

 

Vedr. b) Klienterne i psykologpraksis udgøres af et bredt udsnit af befolkningen. Dette gælder både hvad angår behov for
faglige tilbud i psykologpraksis, klienternes alder, mulighed for transport og præferencer i forhold til virtuelle/ikke-
virtuelle konsultationer m.v. Det er derfor vigtigt, at alle psykologer tilbyder og formidler muligheden for en bred vifte af
de forskellige former for behandling, psykologerne skal yde under overenskomsten. Dette gælder ikke mindst digitale



muligheder, hvor det giver faglig mening, og hvor det kan være hensigtsmæssigt for borgeren. Der lægges op til en indsats
for udbredelse af gruppe- og videokonsultationer samt formidling af øvrige tilbud uden for overenskomsten.

 

Vedr. c) De praktiserende psykologers samarbejde med det øvrige sundhedsvæsen er relativt begrænset på trods af, at der
er overenskomstmæssige muligheder for tværsektorielle/tværfaglige konferencer og udskrivningskonferencer.
Anvendelsen af ydelser møntet på samarbejde med det øvrige sundhedsvæsen følges, og kendskabet til dem hos både
psykologer og omfattede samarbejdspartnere udbredes. Der lægges også op til at undersøge, om psykiatriens tilbud om
specialistrådgivning til visse sundhedspersoner kan udvides til at omfatte de praktiserende psykologer.

 

Vedr. d) Det blev med overenskomsten i 2023 besluttet at indføre/udvikle en ny kvalitetsmodel på psykologområdet. Den
nye kvalitetsmodel skal udvikles af overenskomstparterne på centralt plan, og regionen vil i perioden løbende understøtte
implementeringen af den nye kvalitetsmodel.

 

Forslag til igangsættelse af initiativer fra praksisplanen samt deres økonomiske ramme vil blive forelagt Regionsrådet til
godkendelse.

 

Praksisplanen har været i høring hos relevante parter. Der er indkommet i alt fire høringssvar. Disse fremgår af bilag 2. En
opsummering af de fremsendte høringssvar fremgår af bilag 3. Af bilaget fremgår ligeledes, hvilke ændringer i
praksisplanen høringssvarerne har givet anledning til.

Klimavurdering

Der vurderes ikke at være klimamæssige konsekvenser af forslaget, idet sagen ikke i væsentlig grad bidrager til
realisering klimastrategiens målsætninger.

Indstilling

Det indstilles, at Forretningsudvalget anbefaler Regionsrådet:

 

At praksisplanen for psykologområdet godkendes med de foreslåede ændringer.

Beslutning i Udvalget for det Nære Sundhedsvæsen den 03-02-2025

Udvalget for det Nære Sundhedsvæsen anbefaler indstillingen over for Regionsrådet.

 

 

Beslutning i Forretningsudvalget den 05-02-2025

Indstillingen anbefales over for Regionsrådet.

 

Annette Lundgaard, Morten Weiss-Pedersen, Jette Damsø Henriksen og Henriette Schlesinger Kærgaard deltog ikke i
sagens behandling.

Bilag

Praksisplan til forelæggelse politisk - bilag 1

Samlede høringssvar til psykologpraksisplan - bilag 2



Bemærkninger til høringssvar - bilag 3

Fraværende Annette Lundgaard,  V,  Morten Weiss-Pedersen,  C,  Jette Damsø,  A, 
Henriette Schlesinger Kærgaard,  V



Punkt 13: Godkendelse af forslag til håndtering af konsekvenserne af aftale
om sundhedsreform 2024 for en række opgaveområder på Regional
Udviklings område

25/3175

Resumé

Aftale om sundhedsreform 2024 betyder, at regionernes nuværende opgaver inden for Regional Udvikling ændres
markant. Regionerne vil bibeholde nogle regionale udviklingsopgaver, mens andre skal overdrages til andre aktører eller
helt bortfalder. Det indstilles, at Regionsrådet godkender forslag til håndtering af konsekvenserne af aftale om
sundhedsreform 2024 for en række opgaveområder på Regional Udviklings område.

Sagsfremstilling

Aftale om sundhedsreform 2024 betyder, at regionernes nuværende opgaver inden for Regional Udvikling ændres
markant. Regionerne vil bibeholde nogle regionale udviklingsopgaver, mens andre skal overdrages til andre aktører eller
helt bortfalder.

 

Regionerne vil fremadrettet have regionale udviklingsopgaver inden for jordforurening, råstofindvinding på land, opgaver
på uddannelsesområdet, indstillingsret til 20 pct. af socialfondsmidlerne i programperioden 2021-2027, opgaver relateret
til kollektiv trafik (afventer anbefalingerne fra Ekspertudvalget om kollektiv mobilitet i hele Danmark) og opgaver
relateret til det grænseoverskridende samarbejde, herunder Interreg-programmer og på kulturområdet (Region
Syddanmark og Region Østdanmark).

 

Regionernes øvrige opgaver om regional udvikling, herunder regionernes mulighed for at udarbejde udviklingsstrategier
samt aktiviteter, der relaterer sig hertil, bortfalder fra 2026, herunder bl.a. klima, kultur og internationalt samarbejde. De
midler, som regionerne i dag bruger på tilskud til kulturelle aktiviteter, overføres til kommunerne, fra 2027. 

 

Der foreslås følgende proces for politiske forelæggelse for, hvordan konsekvenserne af aftale om sundhedsreform 2024
skal håndteres inden for en række opgaveområder på Regional Udviklings område. Sagerne forventes forelagt i de faglige
udvalg fra ultimo januar til marts 2025 (dato er angivet oversigten nedenfor) og efterfølgende i Forretningsudvalget og
Regionsrådet: 

 

Klima (i Udvalget for Regional Udvikling 28. januar).
Kultur (i Udvalget for Regional Udvikling 4. marts).
Den regionale udviklingsstrategi og aktiviteter, der relaterer sig hertil, herunder analyse (i Udvalget for Regional
Udvikling 4. marts).
Regional finansiering af sundhedsinnovation, herunder SDSI (i Udvalget for Regional Udvikling 4. marts og til
orientering i Digitaliserings- og Innovationsudvalget 6. marts).
Internationale samarbejder (i Udvalget for Regional Udvikling 4. marts).
Dansk-tysk samarbejde (i Udvalget for Regional Udvikling 4. marts og til orientering den 28. februar i Det særlige,
rådgivende udvalg for dansk-tysk samarbejde).
Syddansk Bruxelles kontor (SDEO) (i Udvalget for Regional Udvikling 4. marts).
En sag for håndtering af regionalt engagement i institutioner, organisationer, foreninger mv., som Regionsrådet har
udpeget politiske eller administrative repræsentanter til (bestyrelse, styregruppe, rådgivende udvalg m.v.) eller har
besluttet at yde løbende eller tidsbegrænset tilskud til (i Udvalget for Regional Udvikling 4. marts).

 

Endvidere foreslås, at der fremlægges en sag med forslag til principper for den fremtidige profil vedr. de fremadrettede
regionale opgaver inden for jordforurening, råstofindvinding på land, opgaver på uddannelsesområdet, indstillingsret til
20 pct. af socialfondsmidlerne i programperioden 2021-2027, opgaver relateret til kollektiv trafik (afventer anbefalingerne



fra Ekspertudvalget om kollektiv mobilitet i hele Danmark) og opgaver relateret til det grænseoverskridende samarbejde,
herunder på kulturområdet. Sagen forventes fremlagt i Udvalget for Regional Udvikling og Miljøudvalget og til skriftlig
orientering i det dansk-tyske udvalg i 2. kvartal.

 

Lovgrundlaget og den fremtidige økonomi er endnu ikke afklaret.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget nogen klimavurdering af sagen, da sagen alene vedrører poces. En konkret vurdering vil blive
foretaget ved viderere behandling af de enkelte områder.

Indstilling

Det indstilles, at Forretningsudvalget anbefaler Regionsrådet:

 

At forslag til håndtering af konsekvenserne af aftale om sundhedsreform 2024 for en række opgaveområder på Regional
Udviklings område godkendes.

Beslutning i Udvalget for regional udvikling den 28-01-2025

Indstillingen anbefales over for Regionsrådet.

 

Beslutning i Forretningsudvalget den 05-02-2025

Indstillingen anbefales over for Regionsrådet.

 

Annette Lundgaard, Morten Weiss-Pedersen, Jette Damsø Henriksen og Henriette Schlesinger Kærgaard deltog ikke i
sagens behandling.

Fraværende Annette Lundgaard,  V,  Morten Weiss-Pedersen,  C,  Jette Damsø,  A, 
Henriette Schlesinger Kærgaard,  V



Punkt 14: Håndtering af Region Syddanmarks eksterne klimaindsats i 2025
som følge af aftale om sundhedsreform 2024

25/3175

Resumé

Region Syddanmarks adgang til at arbejde med klima og grøn omstilling i geografien bortfalder fra 2026 som følge af
aftale om sundhedsreform 2024. Sagen giver et overblik over regionens aktuelle portefølje af projekter og initiativer på
klimaområdet samt principper og tidsplan for overdragelse og eller afvikling af disse. Det indstilles, at administrationen
med afsæt i det foreslåede princip bemyndiges til at afvikle arbejdet med klima og grøn omstilling i geografien, og at
punkt 13.1 ”Regional klimaindsats” i budgetaftale 2025 ikke gennemføres.

Sagsfremstilling

Aftale om sundhedsreform 2024 medfører, at en række opgaver inden for Regional Udvikling bortfalder, herunder Region
Syddanmarks adgang til at arbejde med klima og grøn omstilling i geografien fra 2026. Det betyder, at en række
aktiviteter i geografien skal afvikles i 2025, og at klima fra 2026 alene vil indgå i forbindelse med opgavevaretagelsen på
regionens øvrige områder, herunder bl.a. miljø, uddannelse, mobilitet samt på social- og sundhedsområdet.

 

Arbejdet med klima og grøn omstilling udspringer af de regionale udviklingsstrategier, senest ’Sammen om fremtidens
Syddanmark 2024-2027’, hvor indsatserne er rettet imod at:

Reducere klimaaftrykket i Syddanmark.
Mindske forbrug af naturressourcer og fremme cirkulær økonomi.
Mindske de negative konsekvenser ved klimaændringerne.
Understøtte flere formål ved arealanvendelse, herunder fremme biodiversitet.

 

Region Syddanmark har været med til at igangsætte DK2020, forløberen for Klimaalliancen som sikrede, at alle danske
kommuner arbejder med ensartede klimahandlingsplaner. Derudover har Region Syddanmark haft afgørende betydning
for, at Klimafolkemødet i Middelfart er blevet en stor, national begivenhed, og har haft en stor rolle i at kvalificere og
omorganisere ”Energi- og CO2-regnskabet”, så det nu er det nationalt anerkendte værktøj for kommunernes
klimagasregnskaber. Derudover har Region Syddanmarks medfinansiering og deltagelse i EU-projekter som eksempelvis
CE-Beyond Waste, COHEAT mv. muliggjort at større tværkommunale klimaindsatser kunne realiseres.

 

Se bilag 1 for de væsentligste opgaver på klimaområdet.

 

Princip for overdragelse eller afvikling i 2025

Det foreslås, at der arbejdes med følgende hovedprincip i 2025 for overdragelse eller afvikling:

 

Hurtig afklaring af, hvordan opgaverne skal håndteres, og derefter overdragelse eller afvikling af opgaverne under
hensyntagen til de konkrete opgavers karakter, samarbejdspartnere og de tilbageværende medarbejdere.

 

Endvidere foreslås, at administrationen med afsæt i ovenstående princip bemyndiges til at overdrage eller afvikle arbejdet
med klima og grøn omstilling i geografien i 2025. 

 

LIFE ACT, Klimaalliancen og Klimafolkemødet



 

LIFE ACT

LIFE ACT-projektet skal i en projektperiode på otte år fremskynde implementeringen af danske klimahandlingsplaner og
har et samlet budget på ca. 200 mio. kr. Region Midtjylland (leadpartner) har efter aftale med EU Kommissionen igangsat
arbejdet med at sikre en ny organisering, når regionerne trækker sig fra partnerskabet. Der er kommet positive
interessetilkendegivelser fra universiteter og kommuner om mulig overtagelse af de regionale opgaver.

 

Region Syddanmark bistår sammen med de andre regioner Region Midtjylland med at afklare den fremtidige organisering
samt bidrager til at overføre Region Syddanmarks opgaver til den nye organisering.

 

Klimaalliancen

De fem regioner har trukket sig fra det nationale partnerskab Klimaalliancen med udgangen af 2024. Der er i 2025 fokus
på at udmønte det, som regionerne har forpligtet sig til i forhold til finansiering af udviklingsspor samt sikre en god
overdragelse til KL og Realdania, som viderefører Klimaalliancen. På det regionale niveau er der en tæt dialog i
sekretariatet mellem KKR og regionen om prioritering af opgaver og overdragelse af de samlede sekretariatsopgaver til
KKR-Syddanmark inden sommerferien.

 

Klimafolkemødet

Region Syddanmarks og Middelfart Kommunes partnerskab om Klimafolkemødet begyndte i 2020 med 500 deltagere, og
har udviklet sig til en nationale begivenhed med 40.000 deltagere i 2024. Klimafolkemødet 2025 er det sidste
klimafolkemøde, som Region Syddanmark er medvært af sammen med Middelfart Kommune og medfinansierer med 2
mio. kr.

 

I 2025 deltager Region Syddanmark i Klimafolkemødets styregruppe og er ansvarlig for deltagerevalueringen, jf.
partnerskabsaftalen. Projektorganisation for byggeri og grøn omstilling står for at varetage Region Syddanmarks stand på
Klimafolkemødet samt for at arrangere indhold til programmet med fokus på grønne hospitaler. 

 

EU-finansierede projekter, medlemsskaber, budget 2025 mv.

Region Syddanmark er engageret i en række EU-projekter, hvor regionens opgaver i projektet enten afvikles eller
overdrages, jf. ovenstående princip. Det drejer sig, ud over LIFE ACT, om projekterne COHEAT, Arcadia, Blue
Transition, CE-Beyond Waste, Climate Blue, Climate Pol og Poseidon, se bilag 1.

 

Region Syddanmark er medlem af Triangular Energy Alliance (TEA), Grøn Energi og Sektorkobling (GESEK), Encore,
Det Nationale Netværk for Klimatilpasning, Energi- og CO2 regnskabet samt EU Missions Adaption to Climate Change.
Der fremlægges en særskilt sag for håndtering af regionalt engagement i institutioner, organisationer, foreninger mv., som
Regionsrådet har udpeget politiske eller administrative repræsentanter til (bestyrelse, styregruppe, rådgivende udvalg
m.v.) eller har besluttet at yde løbende eller tidsbegrænset tilskud til.

 

Endvidere foreslås, at punkt 13.1 ”Regional klimaindsats” i budgetaftale 2025 ikke gennemføres som følge af aftale om
sundhedsreform 2024. Det fremgår af punkt 13.1, at ”I forbindelse med udmøntningen af den regionale udviklingsstrategi
er vi enige om, at der skal udarbejdes en klimahandleplan. Udvalget for Regional Udvikling forelægger på baggrund af de
gennemførte temadrøftelser udkast til handleplanen for Regionsrådet”.

 



Endelig meddeles det til delstatsregeringen i Slesvig-Holsten, at Region Syddanmark alligevel ikke bidrager til
igangsættelse af den brintanalyse, som er indeholdt i fællesskabserklæringen mellem Region Syddanmark og Slesvig-
Holsten fra 2021 og efterfølgende handlingsplan 2023-2024, og som Regionsrådet bevilgede kr. 750.000 til på møde den
22. april 2024.

Klimavurdering

Det er administrationens vurdering, at aftalen om sundhedsreformen vurderes at have en betydelig negativ konsekvens for
klimaet, idet opgavebortfaldet vil betyde, at der alt andet lige vil være færre ressourcer til at sikre tværgående
opgaveløsning, udbredelse og acceleration af løsninger samt udvikling og finansiering af nye løsninger på klimaområdet.

Indstilling

Det indstilles, at Forretningsudvalget anbefaler Regionsrådet:

 

At forslag til princippet for afvikling af arbejdet med klima og grøn omstilling i geografien godkendes.

 

At administrationen med afsæt i det foreslåede princip bemyndiges til at overdrage eller afvikle arbejdet med klima og
grøn omstilling i geografien.

 

At punkt 13.1 ”Regional klimaindsats” i budgetaftale 2025 ikke gennemføres.

Beslutning i Udvalget for regional udvikling den 28-01-2025

Indstillingen anbefales over for Regionsrådet.

 

Den del af sagen, der vedrører brintanalysen, forelægges på ny på møde i Udvalget for Regional Udvikling den 4. marts
2025 med en uddybende beskrivelse.

 

Beslutning i Forretningsudvalget den 05-02-2025

Indstillingen fra Udvalget for Regional Udvikling anbefales over for Regionsrådet.

 

Annette Lundgaard, Morten Weiss-Pedersen, Jette Damsø Henriksen og Henriette Schlesinger Kærgaard deltog ikke i
sagens behandling.

Bilag

Bilag 1: Aktivitetsoversigt for den eksterne klimaindsats

Fraværende Annette Lundgaard,  V,  Morten Weiss-Pedersen,  C,  Jette Damsø,  A, 
Henriette Schlesinger Kærgaard,  V



Punkt 15: Godkendelse af forslag til nye vurderingskriterier for ansøgninger
om ungdomsuddannelsesudbud

25/2034

Resumé

Som led i den koordinerende rolle på uddannelsesområdet, skal Regionsrådet forholde sig til ansøgninger om nye udbud
af ungdomsuddannelser. De nuværende vurderingskriterier for sådanne ansøgninger blev fastlagt administrativt tilbage i
2019. Siden da har kriterierne været anvendt i sammenlagt 20 sager. På baggrund af erfaringerne fra de tidligere sager, har
administrationen udarbejdet et forslag til justerede vurderingskriterier.

Sagsfremstilling

Ifølge institutionslovgivningen på uddannelsesområdet skal Regionsrådet koordinere den samlede indsats for at sikre
sammenhæng i udbuddet af ungdomsuddannelser. Dette gælder for så vidt angår den geografiske placering af udbuddet og
kapaciteten på uddannelserne med henblik på, at der er et tilstrækkeligt og varieret uddannelsestilbud i regionen. Som led
i denne koordinering, skal Regionsrådet forholde sig til ansøgninger om nye udbud af ungdomsuddannelser og afgive
enten høringssvar til den ansøgende institution eller indstilling til børne- og undervisningsministeren.

 

Ansøgninger om nye gymnasiale uddannelsesudbud behandles én gang om året efter ministeriets tidsplan, som typisk
indebærer en regionsrådssag i juni, hvorefter sagen afgøres i ministeriet om efteråret. Ansøgninger om nye udbud af
grundforløb for erhvervsuddannelserne behandles i Regionsrådet løbende hen over året.

 

De nuværende kriterier for Region Syddanmarks vurdering af udbudsansøgninger blev fastlagt administrativt tilbage i
2019 (se bilag 1). Siden da har kriterierne været anvendt i sammenlagt 20 sager.

 

Det er administrationens vurdering, at kriterierne har fungeret rigtig godt, men at der på baggrund af erfaringerne er behov
for en præcisering og justering af vurderingskriterierne.

 

Overvejelser og forslag til justerede vurderingskriterier
Vurderingen af mulige nye gymnasiale udbud hænger tæt sammen med Regionsrådets rolle på området for kapacitet og
elevfordeling på gymnasierne. Regionsrådet får fra skoleåret 2026/2027 overdraget ansvaret for kapacitetsfastsættelsen.
Det sker i en tid med faldende ungdomsårgange og udsigten til en større reform af ungdomsuddannelsesområdet.

 

Administrationen foreslår derfor, at vurderingskriterierne lægges op til politisk godkendelse, samt at udvalget benytter
lejligheden til at drøfte den hidtidige proces vedr. udbudsansøgningerne.

 

Som led i forberedelsen af forslaget til nye vurderingskriterier, har administrationen også forholdt sig til ministeriets
vurderingskriterier for de sager, som afgøres endeligt i ministeriet.

 

På den baggrund foreslår administrationen, at der fremover opereres med fire vurderingskriterier (se bilag 2):

1. Tilgængelighed
2. Elevgrundlag
3. Indvirkning på eksisterende udbydere
4. Relevans for Region Syddanmark



 

Det foreslås således, at det nuværende kriterium ”samfundsøkonomisk hensigtsmæssighed” falder bort. Det skyldes for
det første, at det vurderes at være et kriterium, som det i praksis har vist sig vanskeligt at belyse i tilstrækkelig
detaljeringsgrad ud fra de foreliggende ansøgninger. For det andet vurderes det at være et forhold, der ligger i udkanten af
regionens rolle (koordinering af stedlig placering), og som ministeriet i øvrigt forholder sig til i de sager, der rammer dem.

 

Sagen forelægges nu, da administrationen i februar 2025 skal orientere de gymnasiale institutioner om årets proces og
kriterier for gymnasiale udbudsansøgninger for skoleåret 2026/27, hvor institutionernes ansøgningsfrist over for regionen
forventes at blive den 10. april 2025.

 

I tråd med den hidtidige praksis, går administrationen i dialog med de institutioner, der ønsker at ansøge om et nyt
uddannelsesudbud med henblik på at vejlede dem i ansøgningsprocessen, herunder ift. relevante data mv., der skal
inkluderes.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.

Indstilling

Det indstilles, at Forretningsudvalget anbefaler Regionsrådet:

 

At den hidtidige proces vedr. behandlingen af sager om nye uddannelsesudbud drøftes.

 

At vedlagte forslag til nye vurderingskriterier ved ansøgninger om nye ungdomsuddannelsesudbud godkendes.

Beslutning i Udvalget for regional udvikling den 28-01-2025

Indstillingen anbefales over for Regionsrådet.

 

Beslutning i Forretningsudvalget den 05-02-2025

Indstillingen anbefales over for Regionsrådet.

 

Annette Lundgaard, Morten Weiss-Pedersen, Jette Damsø Henriksen og Henriette Schlesinger Kærgaard deltog ikke i
sagens behandling.

Bilag

Bilag 1 - Nuværende kriterier

Bilag 2 - Forslag til nye kriterier

Fraværende Annette Lundgaard,  V,  Morten Weiss-Pedersen,  C,  Jette Damsø,  A, 
Henriette Schlesinger Kærgaard,  V



Punkt 16: Orientering om deponering af atomaffald i Tyskland

24/51591

Resumé

Der orienteres om, at regionsrådsformanden 4. november 2024 har modtaget en mail indeholdende pressemeddelelse og
tilhørende baggrundsnotat fra det tyske institut Bundesgesellschaft für Endlagerungs (BGE) angående igangværende
undersøgelser og udpegning af slutdeponi for højradioaktivt affald i Tyskland. Af materialet fremgår det, at det nu er
muligt at følge med på et interaktivt kort, som viser områder, som kan være egnede eller uegnede som slutdeponi.

Sagsfremstilling

Den tyske forbundsdag besluttede i 2011 at afvikle kernekraft i Tyskland via en gradvis udfasning af aktive
kernekraftværker med henblik på, at samtlige værker skulle være ude af drift i 2023. For så vidt angår håndtering af
højradioaktivt affald, det vil sige affald fra selve produktionsanlægget, er dette deponeret i regionale lagre, hvorefter det er
meningen, at der skal udpeges et samlet slutdeponi i Tyskland.

 

Regionsrådsformanden har i den forbindelse 4. november 2024 modtaget en mail indeholdende pressemeddelelse og
tilhørende baggrundsnotat fra det tyske institut Bundesgesellschaft für Endlagerung (BGE) angående igangværende
undersøgelser og udpegning af slutdeponi for højradioaktivt affald i Tyskland.

 

Af materialet fremgår det, at BGE har offentliggjort et interaktivt kort (Der Weg zu den Standortregionen : BGE
Endlagersuche Navigator), der skal skabe transparens om de igangværende undersøgelser og de foreløbige vurderinger.
Baseret på geologiske data, inddeles de undersøgte regionale områder i fire kategorier efter egnethed. Kategori A er bedst
egnede områder, kategori B er velegnede områder, kategori C er mindre egnede områder og kategori D er uegnede
områder.

 

Af kortet kan det for nuværende aflæses, at der er identificeret flere kategori C områder i det sydlige Tyskland omkring
München og Kassel. Der er også identificeret flere kategori D områder, for eksempel i Slesvig-Holsten, hvor området
omkring Flensborg Fjord for nuværende er erklæret uegnet for deponering af højradioaktivt affald. Undersøgelserne er
dog fortsat i gang, og flere områder af Tyskland mangler stadig at blive undersøgt.

De igangværende undersøgelser vil ifølge BGE fortsætte til 2027, hvor arbejdet efter planen vil overgå til næste fase. Her
vil man igangsætte geologiske undersøgelser af de regionale områder, der er blevet kategoriseret som enten A eller B,
hvorefter man vil lave de sidste undersøgelser med henblik på at udforme konkrete forslag til egnede områder for
slutdeponi. Disse forslag vil blive videregivet til det tyske miljøministerium, som til sidst vil forelægge den tyske
forbundsdag et konkret lovforslag.

 

Pressemeddelelsen kan læses via dette link; German Federal Company for Radioactive Waste Disposal (BGE) publishes
work progress in site selection procedure

 

Baggrundsnotatet kan læses via dette link; Microsoft Word - Background information_Publication of Work Progress.docx

Klimavurdering

Der er ikke foretaget en klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.

Indstilling

https://navigator.bge.de/phase-i-schritt-2/der-weg-zu-den-standortregionen
https://navigator.bge.de/phase-i-schritt-2/der-weg-zu-den-standortregionen
https://www.bge.de/en/bge/press/press-releases/press-release/news/2024/11/german-federal-company-for-radioactive-waste-disposal-bge-publishes-work-progress-in-site-selection-procedure/
https://www.bge.de/en/bge/press/press-releases/press-release/news/2024/11/german-federal-company-for-radioactive-waste-disposal-bge-publishes-work-progress-in-site-selection-procedure/
https://www.bge.de/fileadmin/user_upload/Standortsuche/Wesentliche_Unterlagen/BGE_Navigator/Sonstiges/Background_information_Publication_of_Work_Progress.pdf


Det indstilles, at Forretningsudvalget anbefaler Regionsrådet:

 

At sagen tages til efterretning.

Beslutning i Udvalget for regional udvikling den 28-01-2025

Indstillingen anbefales over for Regionsrådet

 

Beslutning i Forretningsudvalget den 05-02-2025

Indstillingen anbefales over for Regionsrådet.

 

Annette Lundgaard, Morten Weiss-Pedersen, Jette Damsø Henriksen og Henriette Schlesinger Kærgaard deltog ikke i
sagens behandling.

Fraværende Annette Lundgaard,  V,  Morten Weiss-Pedersen,  C,  Jette Damsø,  A, 
Henriette Schlesinger Kærgaard,  V



Punkt 17: Godkendelse vedr. implementering af digital løsning til
graviditetsforløb i Region Syddanmark

22/6050

Resumé

Kernen i den digitale løsning til graviditetsforløb er den såkaldte Graviditetsmappe, der sikrer, at forløbets parter kan få
adgang til de data, der i dag manuelt noteres i de papirbaserede journaler. Graviditetsmappen stilles til rådighed på den
nationale, digitale infrastruktur, og data i mappen vil være tilgængelige på tværs af sektorer (den praktiserende læge,
fødestedet og den kommunale sundhedspleje). Den gravide vil i løsningens borgervendte app MinGraviditet kunne se de
data, hun i dag har adgang til via sin papirvandrejournal.

 

Sagen forelægges med henblik på godkendelse af igangsætning og finansiering af projektet til implementering af den
digitale løsning til graviditetsforløb i Region Syddanmark.

Sagsfremstilling

Udviklingen af en digital løsning til graviditetsforløb var en del af den netop udløbne digitaliseringsstrategi for Region
Syddanmark 2022-2024, og vil under delstrategien Borger og Patient blive en del af den nye digitaliseringsstrategi for
Region Syddanmark, som forventes godkendt i Regionsrådet den 27. januar 2025.

 

Regionerne har i Aftale om regionernes økonomi for 2025 forpligtet sig til at tage løsningen i brug inden udgangen af
2025. Udviklingen af en digital graviditetsløsning er desuden i overensstemmelse med Sundhedsstyrelsens anbefalinger
for svangreomsorgen, Indenrigs- og Sundhedsministeriets strategi for digital sundhed og Den Fælles Offentlige
Digitaliseringsstrategi 2022-2025.

 

Med udviklingen af en digital graviditetsløsning vil den papirbårne svangerskabsjournal og vandrejournal erstattes med en
digital løsning. Denne løsning skal sikre, at data er tilgængelige for den gravide og de sundhedsprofessionelle på tværs af
sektorer (praktiserende læge, fødested og den kommunale sundhedspleje). På denne måde kan alle parter se de relevante
data for graviditetsforløbet og, hvor det er relevant, lægge informationer ind via egne fagsystemer. De data, den gravide i
dag har adgang til via sin papirvandrejournal, vil i det digitale tilbud være tilgængelige i løsningens borgervendte app
MinGraviditet. Dette vil for de gravide give en øget tryghed i graviditetsforløbet via en bedre sammenhæng på tværs af
sektorer samt en hurtigere og digital adgang til information om eget forløb. For klinikerne vil løsningen effektivisere
arbejdsgange og bidrage til en øget kvalitet i diagnoser og registrering, samt styrke det tværsektorielle samarbejde og
konsultationskvaliteten.

 

Kernen i den digitale løsning er Graviditetsmappen, der sikrer, at graviditetsforløbets parter kan få adgang til de data, der i
dag manuelt noteres i de papirbaserede journaler.

 

De sundhedsprofessionelle vil med den nye løsning kunne se informationerne enten i deres respektive fagsystemer eller
ved at logge sig på en graviditetsportal, som sikrer datadeling mellem egen læge, fødested og den kommunale
sundhedspleje.

 

Det er Sundhedsdatastyrelsen, som udvikler den digitale graviditetsløsning, og det videre arbejde omfatter nye versioner
af Graviditetsmappen, som bl.a. vil inkludere deling af status vedr. KRAM-faktorerne kost, rygning, alkohol og motion
samt deling af data om komplicerede gravide.

 



For at kunne ibrugtage den digitale graviditetsløsning i Region Syddanmark er der behov for udvikling af integrationer til
almen praksis, graviditetsportalen samt EPJ, som udvikles i regi af Vestdansk It-samarbejde på tværs af de tre regioner,
der har samme EPJ-leverandør.  Udgifterne til implementeringsprojektet beløber sig for Region Syddanmarks
vedkommende til 7,234 mio. kr., jf. nedenstående tabel.

 

Økonomi
 

Tabel: Budget implementerings- og anskaffelsesudgifter

1.000 kr. 2025 2026 I alt

Personaleressourcer til implementering 1.204 1.001 2.205

Materiale, møder, transport 50 20 70

Uforudsete udgifter 140 110 250

Implementeringsudgifter, i alt 1.394 1.131 2.525

    

Leverandørudgifter, EPJ-integration* 3.540   

Integration til program vedr. ultralyd og fosterdiagnostik 580   

Uforudsete udgifter 589   

Anskaffelsesudgifter i alt 4.709  4.709

    

Implementerings- og anskaffelsesudgifter, i alt 6.103 1.131 7.234

*40% af prisen fra Systematic på VIS sambestilling af integration – i henhold til fordelingsnøglen.

Implementerings- og anskaffelsesudgifterne anbefales finansieret af den afsatte anlægsramme i budget 2025 til at
understøtte den nye digitaliseringsstrategi.

Afledte driftsudgifter til service og vedligehold i størrelsesordenen 0,4 mio. kr. årligt indarbejdes i forvaltningsbudgettet
for området og finansieres af sygehusene.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget en klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.

Indstilling

Det indstilles, at Forretningsudvalget anbefaler Regionsrådet:

 

At projektet vedr. digital løsning til graviditetsforløb godkendes.

 

At der meddeles en anlægsbevilling på 7,234 mio. kr. (indeks 181,6) til formålet.

 



At der frigives tilsvarende rådighedsbeløb fordelt på år som anført i sagsfremstillingens tabel, finansieret af rammen til
understøttelse af ny Digitaliseringsstrategi.

 

At regionsdirektøren bemyndiges til at underskrive kontrakt inden for den meddelte økonomiske ramme.

Beslutning i Digitaliserings- og Innovationsudvalget den 30-01-2025

Digitaliserings- og Innovationsudvalget anbefaler indstillingen over for Regionsrådet.

 

Anne Marie Geisler Andersen og Jens Wistoft deltog ikke i sagens behandling.

Beslutning i Forretningsudvalget den 05-02-2025

Indstillingen anbefales over for Regionsrådet.

 

Annette Lundgaard, Morten Weiss-Pedersen, Jette Damsø Henriksen og Henriette Schlesinger Kærgaard deltog ikke i
sagens behandling.

Fraværende Annette Lundgaard,  V,  Morten Weiss-Pedersen,  C,  Jette Damsø,  A, 
Henriette Schlesinger Kærgaard,  V



Punkt 18: Godkendelse af merbevilling til fællesregionalt blodbanksystem
Klinisk Immunologi IT (KIIT)

25/1086

Resumé

Den 25. oktober 2021 godkendte Regionsrådet en bevilling på 15,85 mio. kr. til Region Syddanmarks andel af projektet
vedr. nyt fællesregionalt blodbanksystem Klinisk Immunologi IT. Det fælles it-system gør det muligt at udveksle
oplysninger på tværs af regionerne. Det giver dermed fordele for patienter, bloddonorer og medarbejdere og særligt i
akutte situationer, hvor hurtighed er afgørende.

 

Det nye it-system skulle have været implementeret i slutningen af 2023, men grundet udfordringer med bl.a. at samle data
fra de fem eksisterende it-systemer, har man været nødsaget til at forlænge projektet til 2028. Idriftsættelse i Region
Syddanmark er planlagt til første kvartal 2027. Der anmodes derfor om en merbevilling til projektet.

 

Region Syddanmarks andel af merbevillingen bliver samlet set på 9,05 mio. kr.

Sagsfremstilling

Blodbankerne varetager patientkritiske opgaver som tapning af donorer, fremstilling af blodprodukter, virus-test af
donorblod og matchning ved blodtransfusioner, stamcelle- og organtransplantation. De klinisk immunologiske afdelinger,
som driver blodbankerne på tværs af regionerne, har længe set behov for et fælles it-system til gavn for patienter, donorer
og klinikere til både drift, udvikling og forskning.

 

Etablering af et fælles blodbanksystem vil give en række fordele i forhold til behandling af patienter og tapning fra
donorer, bl.a.:

 

At ét fælles system vil gøre det teknisk nemmere at udveksle oplysninger imellem regionerne, fordi klinikerne kan
slå op i det samme system.

 

At ét fælles system vil forbedre kvaliteten af patientbehandling, både for akutte og længerevarende patientforløb,
der krydser regionsgrænserne. Systemet understøtter også standardisering og deling af plasma, sjældne blodtyper og
lignende, der anvendes i patientbehandlingen.

 

At ét fælles system vil mindske gener i tværregionale sammenhænge for donorer, personale og forskere, fx ved
overflytning af patienter og donorer mellem regionerne. Et fælles system med samme funktioner og data
understøtter smidig og hurtig adgang til patient- og donordata. Dette er særligt vigtigt i akutte situationer.

 

Derfor blev der i 2021 igangsat et fællesregionalt projekt med fælles udbud og anskaffelse af et it-system til at understøtte
blodbankernes funktioner. Regionsrådet godkendte den 25. oktober 2021 en bevilling på 15,85 mio. kr. til Region
Syddanmarks andel af projektet og lokal implementering.

 

Forlængelse af projektet



Det nye it-system til blodbankerne skulle have været implementeret i slutningen af 2023, men projektet er blevet mere
komplekst og ressourcekrævende end forventet.

 

En væsentlig udfordring har været kravet om at samle data fra alle fem regioner i én database. Dette har forsinket
implementeringen, især testaktiviteterne, hvor leverandøren ikke har kunnet håndtere den uforudsete kompleksitet inden
for de oprindelige tidsrammer. Resultatet har været utilstrækkelig kvalitet og gentagne behov for at udskyde tidsplanen.
Trods udfordringerne viser markedsafklaringer, at leverandøren fortsat er den mest kvalificerede til opgaven.
Projektorganisationen er i tæt dialog med leverandøren omkring at sikre den nødvendige kvalitet i løsningen.

 

Projektet er derfor forlænget til 2028, hvor den sidste region får implementeret det nye it-system.

 

Projektet forlænges, som nævnt tidligere, både for at leverandøren har den fornødne tid til at sikre den tilstrækkelige
kvalitet i løsningen, og for at sikre en grundig og sikker implementering, uden at gå på kompromis med patientsikkerhed,
teknologi eller kliniske arbejdsgange.

 

Implementeringen forventes med den nye plan at strække sig over ca. to år, og starter i den første region i første kvartal af
2026. Region Syddanmark forventes at gå i drift i første kvartal 2027, som den anden region.

 

Økonomi

Udsættelsen betyder, at Region Syddanmark skal fortsætte med den nuværende it-løsning til blodbankerne i længere tid
end planlagt. Det indebærer, at driftsbudgettet på 3,3 mio. kr. årligt til nuværende it-system skal opretholdes frem til første
kvartal 2027, samtidig med at der afsættes midler til den nye løsning. Dermed vil der i Region Syddanmark være udgifter
til dobbeltdrift i perioden 2024-2027. Tallene for udgifter til dobbeltdrift i 2026 og første kvartal 2027 er endnu ikke
endeligt aftalt. Det forudsættes, at udgifterne svarer til det aftalte udgiftsniveau for 2024/2025.

 

Alle regioner afholder udgifter til både deres nuværende it-system og det nye system, indtil de overgår til det nye. Der er
derfor indgået en aftale mellem regionerne om at fordele omkostningerne til dobbeltdrift mest ligeligt.

 

Aftalen betyder, at de regioner, der allerede er overgået, betaler mest for driften af den nye løsning. Betalingen udlignes
gradvist, efterhånden som flere regioner overgår til det nye system.

 

Når alle regioner er overgået til det nye system, fordeles driftsudgiften til systemet på baggrund af en fordelingsnøgle i
forhold til størrelse.

 

Hertil kommer anbefalet udvidelse til færdiggørelse af projektet med 3,6 mio. kr. Behovet skyldes forhøjede
projektomkostninger som følge af en forlængelse af tidsplanen, herunder udgifter til projektledelse og eksterne
konsulenter.

 

Region Syddanmarks andel på merbevillingen bliver samlet set på 9,05 mio. kr. til projektet samt drift af både den gamle
og nye løsning.

 



Tallene for 2026 og første kvartal 2027 er dog med forbehold, da projektet endnu ikke kender den endelige pris for drift i
2026 og 2027.

 

1.000 kr. 2025 2026 2027 I alt

Udvidelse til færdiggørelse af implementeringsprojektet
eksklusiv drift 1.800 1.800 0

3.600

 

Dobbeltdrift for fællesregional løsning* 3.200 1.800 450 5.450

I alt 5.000 3.600 450 9.050

*Inkl. betaling for 2024 på 1,4 mio. kr.  

 

Udgifterne anbefales finansieret af de afsatte rammer til understøttelse af digitaliseringsstrategien, herunder indgår
forventet mindre forbrug fra tidligere strategiperiode 2022-2024 på ca. 4,8 mio. kr.

 

De efterfølgende driftsudgifter til service og vedligeholdelse stiger ikke som følge af udvidelsen af projektet.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget klimavurdering af denne sag, idet sagen ikke påvirker klimaet eller realiseringen af regionens
klimastrategi.

Indstilling

Det indstilles, at Forretningsudvalget anbefaler Regionsrådet:

 

At udvidelsen af projekt vedr. fællesregionalt blodbanksystem godkendes.

 

At der meddeles et tillæg på 9,050 mio. kr. (indeks 181,6) til udvidelse og forlængelse af projektet.

 

At der til formålet frigives rådighedsbeløb på 5,0 mio. kr. i 2025, 3,6 mio. kr. i 2026 og 0,450 mio. kr. i 2027, finansieret
af rammen til understøttelse af Digitaliseringsstrategien.

 

At regionsdirektøren bemyndiges til at underskrives kontrakt inden for den afsatte økonomiske ramme.

Beslutning i Digitaliserings- og Innovationsudvalget den 30-01-2025

Digitaliserings- og Innovationsudvalget anbefaler indstillingen over for Regionsrådet.

 

Anne Marie Geisler Andersen og Jens Wistoft deltog ikke i sagens behandling.

Beslutning i Forretningsudvalget den 05-02-2025

Indstillingen anbefales over for Regionsrådet.



 

Annette Lundgaard, Morten Weiss-Pedersen, Jette Damsø Henriksen og Henriette Schlesinger Kærgaard deltog ikke i
sagens behandling.

Fraværende Annette Lundgaard,  V,  Morten Weiss-Pedersen,  C,  Jette Damsø,  A, 
Henriette Schlesinger Kærgaard,  V



Punkt 19: Orientering om aktuelle ventetider og aktivitet - februar 2025

25/4794

Resumé

Forretningsudvalget orienteres om aktuelle ventetider og aktivitet, herunder bl.a. målopfyldelse i forhold til
patientrettigheder samt aktivitetsniveauet generelt.

Sagsfremstilling

Aktivitetsniveauet og kapaciteten på regionens sygehuse har siden 2021 været under pres med et aktivitetsniveau under
normalen, jf. bilag C.

 

Regeringen har med akutpakken bevilget midler til regionerne til afvikling af pukler i 2023 og 2024. Der er samtidig en
målsætning om, at ventetiderne til behandling og overholdelse af udredningsretten skal normaliseres i forhold til niveauet
før covid, samt at aktiviteten på de offentlige sygehuse kommer tilbage til niveauet før covid.

 

Det overordnede billede er, at aktiviteten på de offentlige sygehuse i Region Syddanmark i 2023 lå lidt over niveauet for
2022, og at aktiviteten i 2024 lå knap på niveau med 2023 og fortsat under niveauet fra før covid, jf. bilag C.

 

Udvisiteringerne til det private har i 2024 ligget lidt under det høje 2023 niveau, jf. bilag D og er faldet med ca. 7 pct.

 

For somatikken ses fortsat en positiv udvikling i forhold til overholdelse af udredningsretten, jf. bilag A. Samlet for
regionerne er der et måltal for overholdelse af udredningsretten i somatikken på 79 pct. Opdelt på de enkelte regioner ses
et måltal for Region Syddanmark på 77 pct. Med en overholdelse af udredningsretten for somatikken på 77,7 pct. i 4.
kvartal 2024 er målet nået.    

 

Ventetiderne til behandling i somatikken har samlet set været faldende siden 2022 jf. bilag B. Samlet for regionerne er der
et måltal, jf. akutplanen for ventetid til behandling i somatikken på 39 dage. Opdelt på de enkelte regioner ses et måltal
for Region Syddanmark på 40 dage. Ventetiden til behandling i somatikken i Region Syddanmark var i 3. kvartal 2024 på
40 dage og i 4. kvartal på 39 dage. Måltallet, jf. akutplanen, er dermed nået. I januar 2025 ses foreløbigt en ventetid på 41
dage.

 

Inden for psykiatrien har ventetiderne til behandling også været stigende siden 2021. De er faldet i løbet af 2023, men
steget igen i 2024, jf. bilag B. I første del af januar 2025 ses umiddelbart en vækst i ventetiden i børn og unge psykiatrien.
Psykiatrien indgår ikke i akutplanen.

 

Opfølgning og status på udviklingen.

 

Indsatsen på sygehusene følges administrativt i den nedsatte kapacitetstaskforce samt som en del af de tilbagevendende
dialogmøder mellem koncerndirektionen og sygehusdirektionerne.

 

Forretningsudvalget er hidtil blevet orienteret månedligt om status med baggrund i vedlagte bilagsmateriale vedr.:



a)      Målopfyldelse på udredningsretten somatik og psykiatri

b)      Ventetider til behandling i somatikken og psykiatrien

c)      Aktivitetsudvikling i somatikken i DRG værdi

d)      Udvisiteringer til privathospitaler.

 

Fremadrettet vil denne sag vedr. aktuelle ventetider og aktivitet behandles på forretningsudvalgsmøde én gang hvert
kvartal. 

Klimavurdering

Der er ikke foretaget en klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.

Indstilling

Til orientering.

Beslutning i Forretningsudvalget den 05-02-2025

Til orientering.

 

Annette Lundgaard, Morten Weiss-Pedersen, Jette Damsø Henriksen og Henriette Schlesinger Kærgaard deltog ikke i
sagens behandling.

Bilag

Bilag A - Målopfyldelse på udredningsretten somatik og psykiatri - FU februar 25

Bilag B - Ventetider til behandling i somatikken og psykiatrien i Region Syddanmark - FU februar 2025

Bilag C - Aktivitetsudvikling somatikken i DRG værdi 2019 til dec 2024 - FU februar 2025

Bilag D - Udvisiteringer til privathospitaler - FU februar 2025

Fraværende Annette Lundgaard,  V,  Morten Weiss-Pedersen,  C,  Jette Damsø,  A, 
Henriette Schlesinger Kærgaard,  V



Punkt 20: Orientering om HR-temaer på Forretningsudvalgets møder i 2025

24/59259

Resumé

Forretningsudvalget har som regionens personaleudvalg løbende HR-temaer på dagsorden. I 2025 vil nogle af udvalgets
møder ligesom de seneste år blive afholdt uden for regionshuset, og der vil løbende være HR-temaer på udvalgets
dagsorden.

Sagsfremstilling

Forretningsudvalgsmøder uden for regionshuset:

 

I 2025 vil to af Forretningsudvalgets møder blive afholdt uden for regionshuset. Den første time af disse møder vil
værtsorganisationen præsentere arbejdet med de personalepolitiske pejlemærker i form af udvalgte cases.

 

-          12. marts 2025: Besøg hos Socialområdet: Handicapcenter Fyn.
Socialområdet fortæller forventeligt om arbejdet med rekruttering og fastholdelse, herunder KRAP (Kognitiv,
Ressourcefokuseret og Anerkendende Praksis) og Nænsom Nødværge (voldsforebyggelse)

-          14. maj 2025: Besøg hos Præhospital Syd: Information om mødested følger. Præhospital Syd fortæller forventeligt
om arbejdet med pejlemærkerne, herunder DUSA-projektet og arbejdet med voldsforebyggelse

 

 

HR-temaer på Forretningsudvalgets møder:

 

Følgende HR-temaer og -sager forventes på Forretningsudvalgets møder i løbet af 2025:

-          Ledelsesudvikling og ledelse i det nære sundhedsvæsen (det nationale ledelsesprogram) (var på mødet d. 15.
januar 2025)

-          God vagtplanlægning

-          Udmøntningssag om specialuddannelse i akutsygepleje

-          Udmøntningssag om høje følelsesmæssige krav

-          Evaluering af onboarding af nyuddannede nyansatte

-          De nye generationer af medarbejderes forventninger til arbejdspladser og arbejdsliv

-          Uddannelsesreform

-          Den gode og attraktive arbejdsplads, herunder sygefravær

-          Nedbringelse af eksterne vikarudgifter (plejepersonale og læger)

-          Seniorer og potentialet for en længere tilknytning til arbejdspladsen

-          Tværfaglighed og rette kompetencer til rette opgave

-          Styrket fremmøde og sygefravær



-          Status på læse-skriveværktøj

-          Sammen om udvikling af de regionale arbejdspladser

-          Status på compassion-arbejdet v/ Esbjerg-Grindsted Sygehus

-          Medarbejdertilfredshedsundersøgelse 2025

 

Herudover kan der komme HR-sager om aktuelle forhold.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget en klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.

 

Indstilling

Til orientering.

Beslutning i Forretningsudvalget den 05-02-2025

Til orientering.

 

Annette Lundgaard, Morten Weiss-Pedersen, Jette Damsø Henriksen og Henriette Schlesinger Kærgaard deltog ikke i
sagens behandling.

Fraværende Annette Lundgaard,  V,  Morten Weiss-Pedersen,  C,  Jette Damsø,  A, 
Henriette Schlesinger Kærgaard,  V



Punkt 21: Orientering om status på projekt omkring god vagtplanlægning

22/60503

Resumé

Med henblik på at styrke indsatsen i forhold til god, fleksibel og gennemsigtig vagtplanlægning og
medarbejderindflydelse på planlægningen, blev der i budgetaftale 2023 afsat 5 mio. kr. hertil. Der fremlægges hermed
status på projektet.

Sagsfremstilling

Med baggrund i udfordringerne med at fastholde og rekruttere medarbejdere har Hovedudvalget udarbejdet syv
pejlemærker for fastholdelse og rekruttering i Region Syddanmark. Regionsrådet har i budgetaftale 2023 afsat 5 mio. kr.
til understøttelse af Pejlemærke 2: ”Vi prioriterer vagtudtynding og god vagtplanlægning”. Projektet skal understøtte
innovation og udvikling af planlægningsindsatsen med henblik på at styrke rammerne for god, fleksibel og gennemsigtig
vagtplanlægning og medarbejderindflydelse på planlægningen af deres arbejdstid. Hovedudvalget inddrages løbende med
henblik på at komme med input til, hvordan pejlemærket kan omsættes i praksis.

 

Status på projektet

I projektet har der været arbejdet med følgende indsatsområder:

 

Fælles principper for god vagtplanlægning

Hovedudvalget har udarbejdet syv principper, som danner fælles udgangspunkt for den lokale dialog og samarbejde om
videreudvikling af vagtplanlægningen. Principperne afspejler en helhedsorienteret tilgang til vagtplanlægning og
arbejdstilrettelæggelse med fælles fokus på at skabe attraktive arbejdspladser og gode borger- og patientforløb.

 

Værktøjer til lokalt udviklingsarbejde

Ledere, vagtplanlæggere og tillidsvalgte har fået værktøjer til lokal oversættelse og forankring af principperne.
Værktøjerne understøtter det fælles ansvar for den gode vagtplanlægning samt udvikling af lokalt tilpassede løsninger til
gavn for både borgere/patienter, medarbejdere og organisationen. Værktøjerne understøtter ligeledes det lokale arbejde
med implementering af fælles principper for god vagtplanlægning.

 

Fælles data til at understøtte dialogen om den gode vagtplanlægning

I 2024 blev der gennemført en regional spørgeskemaundersøgelse om vagtplanlægning blandt ca. 23.000 medarbejdere på
sygehusene og socialområdet. Formålet medundersøgelsen er at opsamle viden, som kan understøtte dialogen på den
enkelte arbejdsplads om at videreudvikle vagtplanlægningen. Opfølgningen på spørgeskemaundersøgelsen er genstand for
lokale drøftelser, bl.a. i MED-organisationen på sygehusene og socialområdet. De overordnede resultater fremgår af bilag
1.

 

Erfarings- og vidensudveksling på tværs

Der er afholdt workshops målrettet funktionsledere med henblik på videns- og erfaringsudveksling om vagtplanlægning
og med henblik på at give lederne et refleksionsrum omkring god vagtplanlægning og videreudvikling af
vagtplanlægningen.

 

Styrke vagtplanlæggerfunktionen



Der arbejdes med udvikling af indsatser, der kan styrke vagtplanlæggerfunktionen. I efteråret 2024 blev der gennemført et
udviklingsforløb for vagtplanlæggere og konsulenter i HR-afdelingerne med formålet at afprøve et eksternt
efteruddannelsestilbud og hente inspiration til udvikling af fremtidige indsatser til styrkelse af vagtplanlæggerfunktionen.

 

Fokusområder for indsatsen i 2025

I 2025 fortsætter de lokale indsatser med fokus på den løbende dialog og videreudvikling af vagtplanlægningen på
arbejdspladserne. Der vil også fortsat være fokus på at understøtte videndeling og erfaringsudveksling på tværs af
arbejdspladserne om det udviklingsarbejde, der er i gang, samt udvikling af indsatser til at styrke
vagtplanlæggerfunktionen og arbejdet med lokale prøvehandlinger.

 

Ok24 Sammen om udvikling af de regionale arbejdspladser

Indsatsområdet ”En god tilrettelæggelse af arbejdet” er et af i alt fem indsatsområder fra OK-24, som parterne er enige om
skal være særlige fokusområder i udviklingen af de regionale arbejdspladser, jf. partsaftalen ”Sammen om udvikling af de
regionale arbejdspladser”.

 

I Region Syddanmark har vi med indsatsen for god vagtplanlægning allerede skabt en regional ramme og fælles retning
for videreudvikling af god vagtplanlægning og arbejdstilrettelæggelse. Fremadrettet vil der være fokus på at skabe synergi
mellem vagtplanlægningsprojektets indsatser og initiativer til implementering af OK-24 herunder også et af de øvrige 5
indsatsområder ”Flere på fuld tid”.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget klimavurdering af sagen, idet den ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.

Indstilling

Til orientering.

Beslutning i Forretningsudvalget den 05-02-2025

Til orientering.

 

Annette Lundgaard, Morten Weiss-Pedersen, Jette Damsø Henriksen og Henriette Schlesinger Kærgaard deltog ikke i
sagens behandling.

Bilag

Medarbejderperspektiver på god vagtplanlægning

Fraværende Annette Lundgaard,  V,  Morten Weiss-Pedersen,  C,  Jette Damsø,  A, 
Henriette Schlesinger Kærgaard,  V



Punkt 22: Udpegning af nye organisationer til Udsatterådet

24/343

Resumé

Der skal godkendes nye indstillingsberettigede organisationer, der arbejder med Udsatterådets målgruppe.

Sagsfremstilling

Mødrehjælpen, som er indstillingsberettiget organisation i Udsatterådet, har valgt at udtræde af rådet, da man ikke har
mulighed for at prioritere Udsatterådets møder. Mødrehjælpen har ikke deltaget i Udsatterådets møder i hele 2024, og
ønsker nu, at deres plads bliver givet videre til en anden relevant organisation.

 

Udsatterådet har på mødet den 6. december 2024 drøftet forslag til ny indstillingsberettiget organisation, der arbejder med
Udsatterådets målgruppe.

 

Udsatterådet anbefaler på den baggrund, at Regionsrådet udpeger organisationerne Social Sundhed og Ungdommens
Røde Kors som nye indstillingsberettigede organisationer.

 

Ønsker Regionsrådet kun at udpege én organisation, anbefaler Udsatterådet, at det bliver Social Sundhed.

 

Både Social Sundhed og Ungdommens Røde Kors har kontaktet administrationen med ønske om at indtræde i
Udsatterådets arbejde.

 

Social Sundhed indstiller direktør, Kristina Louise Bliksted, som repræsentant for organisationen.

 

Ungdommens Røde Kors indstiller seniorkonsulent, Rasmus Lyager Brønholt, som repræsentant for organisationen.

 

Såfremt Regionsrådet vælger at udpege en eller begge anbefalede organisationer, vil det kræve en opdatering af
Udsatterådets nuværende kommissorium.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget en klimavurdering af sagen, da sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.

Indstilling

Det indstilles, at Forretningsudvalget anbefaler Regionsrådet:

 

At Social Sundhed og Ungdommens Røde Kors udpeges som nye indstillingsberettigede organisationer til Udsatterådet.

 

At Kristina Louise Bliksted udpeges som repræsentant for Social Sundhed.



 

At Rasmus Lyager Brønholt udpeges som repræsentant for Ungdommens Røde Kors.

 

At kommissoriet for Udsatterådet ændres i overensstemmelse med Regionsrådets beslutning.

Beslutning i Forretningsudvalget den 05-02-2025

Indstillingen anbefales over for Regionsrådet.

 

Annette Lundgaard, Morten Weiss-Pedersen, Jette Damsø Henriksen og Henriette Schlesinger Kærgaard deltog ikke i
sagens behandling.

Fraværende Annette Lundgaard,  V,  Morten Weiss-Pedersen,  C,  Jette Damsø,  A, 
Henriette Schlesinger Kærgaard,  V



Punkt 23: Valg 2025 - Godkendelse af retningslinjer i forbindelse med
regionsrådsvalget

24/47707

Resumé

Det foreslås, at der forud for regionsrådsvalget den 18. november 2025 vedtages retningslinjer for den politiske betjening,
brug af regionens billeder/logo og kandidaternes adgang til regionens enheder og institutioner mm.

 

Det indstilles, at Regionsrådet godkender forslag til retningslinjer.

Sagsfremstilling

Der er valg til regionsrådet den 18. november 2025.

 

Erfaringer fra de tidligere valg har vist, at det er en fordel forud for valget og den tilhørende valgkamp at have fastlagt
retningslinjer for en række situationer, som typisk opstår under valgkampen. F.eks. spørgsmål om der må uddeles
valgmateriale på regionens enheder.

 

Forud for seneste regionsrådsvalg vedtog Regionsrådet lignende retningslinjer.

 

Retningslinjerne er med til at skabe gennemsigtighed for partierne, de enkelte kandidater og øvrige i forhold til, hvad
regionen stiller til rådighed i perioden op til valget.

 

Såfremt Regionsrådet vedtager retningslinjerne vil de blive offentliggjort på regionens hjemmeside.

 

Der er også udarbejdet et forslag til retningslinjer for medarbejdere, der er kandidater til Regionsrådet. De retningslinjer
skal sikre, at medarbejderne ikke bringes i en situation, hvor der kan opstå tvivl, om de lever op til kravet om at være
upartiske i udførelsen af deres arbejde.

 

Indholdet af retningslinjerne

 

Retningslinjerne er hovedsageligt uændret i forhold til seneste valg. Det gælder således:

-          At regionen udarbejder standardmateriale om regionen, som kandidaterne frit kan benytte i forbindelse med
valgkampen.

-          At regionens logo ikke må anvendes i forbindelse med valgkamp.

-          At der ikke er adgang til individuelt besøg fra 1. oktober 2025 og frem til valget på regionens enheder for
kandidater, som led i valgkampen.

-          At der ikke må uddeles valgmateriale i og ved indgangen til regionens enheder.



-          At der ikke kommunikeres fra regionen i måneden op til valget med politisk citater og deltagelse i
kommunikationsprodukter.

-          At kandidater ikke kan låne eller leje lokaler til det formål at føre valgkamp eller i forbindelse med vedkommendes
valgkamp.

-          At kandidatens udendørsbesøg på regionens institutioner skal ske på en måde, hvor kandidatens tilstedeværelse
ikke forstyrrer patienter, personale mm.

-          At eksterne alene kan afholde valgmøder på regionens institutioner, hvis direktionen godkender det, og der sikres
bred repræsentation af kandidater og valgmødet formidles til en bred kreds af regionens borgere.

-          At spørgetid for regionens borgere i forbindelse med regionsrådsmøderne bortfalder i en to måneders periode op til
valget.

-          At billeder på regionens hjemmeside og de sociale medier alene kan anvendes af kandidaten efter konkret
tilladelse.

 

I forhold til betjening af regionsrådsmedlemmerne, så er der heller ikke foretaget ændringer i retningslinjerne. Det
betyder:

-          At regionsrådsmedlemmer kan anvende spørgeordningen op til valget.

-          At regionen fortsat op til valget vil udarbejde taleoplæg, når det er til brug for hvervet som regionsrådsmedlem.

-          At regionsrådsmedlemmerne fortsat kan besøge regionens institutioner i forbindelse med udvalgsmøder, indvielser
mm. op til valget.

 

I forhold til retningslinjerne fra valget i 2021 er der således kun foretaget enkelte justeringer i forhold til formuleringen
om udarbejdelse af standardmateriale til valget, hvor formuleringen er gjort mere generel, og der er under afsnittet om
besøg på regionens institutioner tilføjet en præcisering af, at kandidaternes individuelle besøg på institutionerne
eksempelvis kan være i forbindelse med ”praktik og lignende”.

 

Kandidater der også er ansat

Hvis en kandidat samtidig er medarbejder i Region Syddanmark, skal vedkommende være opmærksom på, at det fremgår
tydeligt, at han eller hun optræder som privatperson i politiske sammenhænge. Der forelægges en særskilt sag for
Hovedudvalget om retningslinjer vedrørende ansatte, som samtidig er kandidater, og hvad de skal være særlig
opmærksom på i forbindelse med valgkampen.

 

Retningslinjerne vil efter behandlingen i Hovedudvalget blive kommunikeret til medarbejderne gennem de fælles
medarbejderudvalg.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget en klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.

Indstilling

Det indstilles, at Forretningsudvalget anbefaler Regionsrådet:

 

At retningslinjerne i forbindelse med regionsrådsvalget 2025 godkendes.



Beslutning i Forretningsudvalget den 05-02-2025

Indstillingen anbefales over for Regionsrådet.

 

Annette Lundgaard, Morten Weiss-Pedersen, Jette Damsø Henriksen og Henriette Schlesinger Kærgaard deltog ikke i
sagens behandling.

Bilag

Udkast til retningslinjer for regionsrådsvalget 2025

Fraværende Annette Lundgaard,  V,  Morten Weiss-Pedersen,  C,  Jette Damsø,  A, 
Henriette Schlesinger Kærgaard,  V



Punkt 24: Valg 2025 - Nedsættelse af valgbestyrelse

24/57151

Resumé

Der skal i forbindelse med regionsrådsvalget i november 2025 nedsættes en valgbestyrelse med mindst fem og højst syv
medlemmer.

 

Det indstilles, at Regionsrådet beslutter antallet af medlemmer i valgbestyrelsen og udpeger medlemmer og suppleanter.

Sagsfremstilling

Med henblik på varetagelse af visse opgaver i forbindelse med regionsrådsvalget den 18. november 2025 skal der senest
13 uger før valgdagen nedsættes en valgbestyrelse, jf. reglerne i lov om kommunale og regionale valg kap.3.

 

Valgbestyrelsen varetager følgende opgaver:
 

Modtager og godkender kandidatlister samt anmeldelser om liste- og valgforbund.
Tilvejebringer stemmesedler og opslag.
Forestår den endelige opgørelse af afstemningen.
Forestår opgørelsen af valget, herunder tager stilling til om der skal foretages fornyet fintælling. 

Valgbestyrelsen skal bestå af mindst fem og højst syv medlemmer, og vælges af og blandt Regionsrådets medlemmer ved
forholdstal.

 

Den gruppe, der har valgt et medlem, udpeger tillige en stedfortræder for medlemmet.

Regionsrådsformanden er formand for valgbestyrelsen.

 

Regionsrådet vælger en næstformand for valgbestyrelsen blandt valgbestyrelsens medlemmer.

 

Efter valgloven ydes der som udgangspunkt diæter til valgbestyrelsen efter lov om kommunernes styrelse. Regionsrådet
kan dog beslutte, at der ikke ydes diæter eller at der ydes et andet beløb. Dog kan diæterne højst udgøre det femdobbelte
af det diætbeløb, som i henhold til reglerne i lov om kommunernes styrelse er fastsat for møder af ikke over 4 timers
varighed.

 

Diætbeløbet i 2025 efter lov om kommunernes styrelse er 455 kr. for møder af ikke over 4 timers varighed og 910 kr. for
møder over 4 timers varighed.

 

Klimavurdering

Der er ikke foretaget en klimavurdering i sagen, da sagen ikke har betydning for klimaet eller bidraget til realisering af
klimastrategien.

Indstilling



Det indstilles, at Forretningsudvalget anbefaler Regionsrådet:

 

At der træffes beslutning om, hvorvidt valgbestyrelsen skal bestå af 5, 6 eller 7 medlemmer.

 

At der udpeges medlemmer til valgbestyrelsen. Den gruppe, der har valgt et medlem, udpeger herudover en stedfortræder
for medlemmet.

 

At der blandt valgbestyrelsens medlemmer vælges en næstformand for valgbestyrelsen.

 

At der ydes sædvanligt diætbeløb for deltagelse i valgbestyrelsens arbejde i overensstemmelse med den kommunale
styrelseslov.

Beslutning i Forretningsudvalget den 05-02-2025

Indstillingen anbefales over for Regionsrådet.

 

Forretningsudvalget anbefaler, at der nedsættes en valgbestyrelse bestående af syv medlemmer. Derudover anbefaler
Forretningsudvalget, at der ikke ydes diæter til medlemmerne af valgbestyrelsen.

 

Annette Lundgaard, Morten Weiss-Pedersen, Jette Damsø Henriksen og Henriette Schlesinger Kærgaard deltog ikke i
sagens behandling.

Fraværende Annette Lundgaard,  V,  Morten Weiss-Pedersen,  C,  Jette Damsø,  A, 
Henriette Schlesinger Kærgaard,  V



Punkt 25: Valg 2025 - Anmodning om kommunal fornyet fintælling

25/5337

Resumé

I forbindelse med regionsrådsvalget den 18. november 2025 skal Regionsrådet træffe beslutning om, hvorvidt
Regionsrådet ønsker, at administrationen anmoder kommunerne i regionen om at gennemføre en eventuel fornyet
fintælling. 

Sagsfremstilling

I henhold til lovgivningen er det kommunalbestyrelserne i kommunerne i regionen, der har ansvaret for at opgøre valget
til Regionsrådet. Kommunalbestyrelserne har således ansvaret for at optælle stemmerne på valgaftenen, og at fintælle
stemmerne dagen efter for at opgøre valget på kandidatniveau.

 

Regionsvalgbestyrelsen kan beslutte, at der skal foretages en hel eller delvis fornyet fintælling af stemmerne til
regionsrådsvalget. Som udgangspunkt skal denne optælling ske hos regionen. Det betyder, at der skal etableres et
beredskab til fintælling, og at alle stemmer skal transporteres til Vejle for at gennemføre den fornyede fintælling.

 

Der er imidlertid mulighed for at anmode kommunerne i regionen om at forestå en eventuel fornyet fintælling af
stemmerne i forbindelse med regionsrådsvalget, mod at regionen refunderer afholdte udgifter til fintællingen.

 

Ved valget for fire år siden blev der indgået aftale med 21 ud af 22 syddanske kommuner om, at de stod for at gennemføre
en eventuel fornyet fintælling. Aftalen med Vejle Kommune var, at regionen skulle stille med personalet der skulle tælle,
mens Vejle Kommune var behjælpelig med at vejlede og indtaste i valgsystemet

 

Det foreslås, at administrationen – ligesom ved seneste valg - retter henvendelse til kommunerne i regionen for at anmode
dem om at varetage en eventuel fornyet fintælling af stemmerne til regionsrådsvalget.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget en klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.

Indstilling

Det indstilles, at Forretningsudvalget anbefaler Regionsrådet:

 

At administrationen indgår aftale med kommunerne i regionen om opgørelse af en eventuel fornyet fintælling mod
refusion af kommunernes udgifter hertil.

Beslutning i Forretningsudvalget den 05-02-2025

Indstillingen anbefales over for Regionsrådet.

 

Annette Lundgaard, Morten Weiss-Pedersen, Jette Damsø Henriksen og Henriette Schlesinger Kærgaard deltog ikke i
sagens behandling.



Fraværende Annette Lundgaard,  V,  Morten Weiss-Pedersen,  C,  Jette Damsø,  A, 
Henriette Schlesinger Kærgaard,  V



Punkt 26: Meddelelser

25/419

Beslutning i Forretningsudvalget den 05-02-2025

Høring vedr. sundhedsreformen, lovpakke 1.

 

Annette Lundgaard, Morten Weiss-Pedersen, Jette Damsø Henriksen og Henriette Schlesinger Kærgaard deltog ikke i
sagens behandling.

Fraværende Annette Lundgaard,  V,  Morten Weiss-Pedersen,  C,  Jette Damsø,  A, 
Henriette Schlesinger Kærgaard,  V



Punkt 27: Eventuelt

25/419

Beslutning i Forretningsudvalget den 05-02-2025

Deltagere til Folkemødet 2025.

 

Annette Lundgaard, Morten Weiss-Pedersen, Jette Damsø Henriksen og Henriette Schlesinger Kærgaard deltog ikke i
sagens behandling.

Fraværende Annette Lundgaard,  V,  Morten Weiss-Pedersen,  C,  Jette Damsø,  A, 
Henriette Schlesinger Kærgaard,  V



Punkt 28: LUKKET PUNKT: Forskning inden for psykiatrien

Beslutning i Forretningsudvalget den 05-02-2025

Indstillingen anbefales over for Regionsrådet.

 

Et medlem (Lars Mogensen (Enhedslisten)) tog forbehold for sagens behandling i Regionsrådet.

 

Annette Lundgaard, Morten Weiss-Pedersen, Jette Damsø Henriksen og Henriette Schlesinger Kærgaard deltog ikke i
sagens behandling.

Fraværende Annette Lundgaard,  V,  Morten Weiss-Pedersen,  C,  Jette Damsø,  A, 
Henriette Schlesinger Kærgaard,  V



Punkt 29: Underskriftsside

Fraværende Annette Lundgaard,  V,  Morten Weiss-Pedersen,  C,  Jette Damsø,  A, 
Henriette Schlesinger Kærgaard,  V
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