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Punkt 1: Oplæg fra organisationsrepræsentant

23/37582

Resumé

Oplæg v. Britt Gaarn-Larsen, Kirkens Korshær, ifølge liste fra mødereferat i dec. 2022.

Sagsfremstilling

Oplæg v. Britt Gaarn-Larsen, Kirkens Korshær, ifølge liste fra mødereferat i dec. 2022

Klimavurdering

Der er ikke foretaget en klimavurdering, idet sagen vurderes ikke at have betydning for klimaet eller bidrager til
realisering af klimastrategien.

Indstilling

Til orientering.

Fraværende Sabrina Bech Bartholin,  D,  Mette Guul (KFUK's Sociale arbejde)



Punkt 2: Rundvisning på Østruplund

23/37527

Resumé

I Udsatterådets møde vil Østruplund lave et oplæg om stedet og indsatser, der retter sig særligt mod borgernes sundhed.
Der vil være en generel rundvisning på stedet og to beboere vil vise deres bolig frem og fortælle om, hvordan det er at bo
på stedet.

Sagsfremstilling

Østruplund er en del af Specialcenter Syddanmark. Centret udfører højt specialiserede, socialpædagogiske indsatser med
fokus på rehabilitering, udvikling og individuel tilpasset støtte – se Østruplund (specialcentersyddanmark.dk)

 

Østruplund har Bo- og aktivitets- og samværstilbud i Otterup, Nordfyn, for voksne som er domfældte eller har særlige
behov i forhold til adfærd.

 

Østruplunds målgruppe er særligt målrettet til voksne psykisk udviklingshæmmede med psykosociale udfordringer. Det
kan f. eks. være: tilknytningsforstyrrelse, dårlig impulsstyring, krænkende eller problematisk seksualitet,
misbrugsproblematikker eller manglende sociale kompetencer. Enkelte har en tilsyns – eller behandlingsdom. Der er en
stor spredning i borgernes funktionsniveau, og nogle kan være svært udadreagerende i frustrationssituationer.

 

I mødet vil centerchef Allan Kjær Hansen lave oplæg om, hvordan der arbejdes med beboernes sundhed.

 

Oplægget vil bl.a. komme ind på:

 

1. Kost

2. Sundhedscheck

3. Mental sundhed

4. Motion

 

I forlængelse af oplæg vil der være en generel rundvisning på stedet og beboere vil vise deres bolig frem og fortælle om,
hvordan det er at bo på stedet.

Klimavurdering

 
Der er ikke foretaget en klimavurdering, idet sagen vurderes ikke at have betydning for klimaet eller bidrager til
realisering af klimastrategien.

Indstilling

Til orientering.

https://specialcentersyddanmark.dk/afdelinger/ostruplund


Fraværende Sabrina Bech Bartholin,  D,  Mette Guul (KFUK's Sociale arbejde)



Punkt 3: Rådet for Socialt Udsattes arbejde med sundhed

23/37485

Resumé

Udsatterådet har anmodet om et oplæg fra Rådet for Socialt Udsattes arbejde om sundhedstiltag for udsatte borgere. I
mødet vil Rådet for Socialt Udsatte præsentere, hvilke opgaver de arbejder med på sundhedsområdet og hvordan de
arbejder med dem.

Sagsfremstilling

Udsatterådet har anmodet om et oplæg om, hvordan Rådet for Socialt Udsatte arbejder med at fremme sundhed for
udsatte borgere.

 

Rådet for Socialt Udsatte arbejder for, at mennesker i social udsathed bliver hørt nationalt og lokalt, og at deres erfaringer
tages med i udviklingen af velfærdssamfundet. Fokus for rådets arbejde er mennesker, der enten lever i, eller er i risiko for
at ende i social udsathed - se
Rådet for Socialt Udsatte

 

I mødet vil formand for Rådet for Socialt Udsatte Kira West fortælle om, hvordan rådet ser på   mulighederne for at
forbedre socialt udsattes sundhed, og hvordan rådet arbejder med sundhedstiltag i forhold til socialt udsatte.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget en klimavurdering, idet sagen vurderes ikke at have betydning for klimaet eller bidrager til
realisering af klimastrategien.

Indstilling

Til inspiration og drøftelse.

Fraværende Sabrina Bech Bartholin,  D,  Mette Guul (KFUK's Sociale arbejde)

https://udsatte.dk/


Punkt 4: Status for kortlægning af tilbud til udsatte borgere

22/18896

Resumé

Der gives her en orientering om arbejdet med kortlægning af tilbud til udsatte borgere.

Sagsfremstilling

I sommeren 2022 godkendte styregruppen for SydKIP og Socialdirektørforum arbejdsgrundlaget for arbejdet med at
kortlægge forudsætninger for tidlig opsporing af alvorlig sygdom hos udsatte borgere.

Kortlægningen er gennemført i regi af en arbejdsgruppe, der har repræsentanter fra region, kommune og
frivillighedsområdet. Arbejdsgruppen arbejdede med at kortlægge de eksisterende tilbud til udsatte borgere, hvor målet
var, at kortlægningen skulle være et værktøj, som

-          Blev tilgængelig på Sundhed.dk

-          skulle være anvendelig for de praktiserende læger og andre fagpersoner

-          ikke krævede et stort vedligeholdelsesarbejde, men skete via kommunernes, de frivillige organisationers og
regionens egne hjemmesider, hvor informationen allerede er tilgængelig.

Der blev indsamlet godt 300 links til kommunale, regionale og civilsamfundstilbud og oversigtssider med tilbud.

Status for arbejdet er, at værktøjet er tilgængeligt på sundhed.dk. Oplysningerne kan ses ved at klikke på dette link:

https://www.sundhed.dk/sundhedsfaglig/information-til-praksis/syddanmark/almen-praksis/patientforloeb/saerlige-
indsatser/udsatte-borgere-her-er-hjaelpen/

 

Med henblik på at udbrede og skabe størst muligt kendskab til oversigtssiden på sundhed.dk blandt praktiserende læger og
relevante fagpersoner i især kommuner, har arbejdsgruppen udarbejdet en kommunikationsplan med forslag til initiativer
og tekst, som kommunerne kan bruge til videreformidling til relevante samarbejdspartnere, jf. kommunikationsplan.

 

På selve mødet d. 1 september 2023 vil tre medlemmer fra arbejdsgruppen deltage:

-          Frivilligheds- og udviklingskonsulent, Middelfart Kommune, Kristian Lindegaard Svendsen

-          Lægefaglig konsulent, SydKIP, Simon N. Mariussen

-          Specialkonsulent, SydKIP, Annemarie Heinsen

Klimavurdering

Ikke relevant

Indstilling

Til orientering.

Bilag

Kommunikationsplan, 25-05-2023

Fraværende Sabrina Bech Bartholin,  D,  Mette Guul (KFUK's Sociale arbejde)

https://www.sundhed.dk/sundhedsfaglig/information-til-praksis/syddanmark/almen-praksis/patientforloeb/saerlige-indsatser/udsatte-borgere-her-er-hjaelpen/
https://www.sundhed.dk/sundhedsfaglig/information-til-praksis/syddanmark/almen-praksis/patientforloeb/saerlige-indsatser/udsatte-borgere-her-er-hjaelpen/


Punkt 5: Drøftelse af indsatsområder på sundhedsområdet 2024

23/426

Resumé

I den gældende sundhedsplan er det fastlagt, at der skal gennemføres en årlig proces, hvor der udvælges en række temaer
og indsatsområder på sundhedsområdet, der skal sættes særligt fokus på i det kommende år. I den forbindelse lægges der
op til, at Udsatterådet har en drøftelse af indsatsområderne i 2024.

Sagsfremstilling

Regionsrådet vedtog i marts 2023 den gældende sundhedsplan for Region Syddanmark. Sundhedsplanen beskriver den
måde, hvorpå regionale pejlemærker og visioner omsættes til konkrete initiativer og forbedringer på sundhedsområdet. I
den forbindelse blev det besluttet at videreføre den årlige proces, hvor der politisk udvælges en række temaer og
indsatsområder på sundhedsområdet, der skal sættes særligt fokus på i det kommende år.

 

Regionens pejlemærker udgør den langsigtede strategi og er den overordnede ramme for de temaer og indsatser, der
udvælges. Indsatsområderne baseres på budgetaftaler, de nationale mål, nationale målsætninger og dagsordener,
økonomiaftalen, FN’s verdensmål mv.

Indsatsområderne for 2024 skal ses i lyset af den historiske situation, som Region Syddanmark, og i øvrigt resten af
Danmark, står i.

 

På den ene side har vi aldrig leveret bedre kvalitet i sundhedsvæsenet, end vi gør lige nu. Set hen over de seneste 40 år
kan der på en lang række områder konstateres medicinske landvindinger og bedre resultater. Samtidig er der tydelige tegn
på, at der formentlig ikke vil være hverken humane eller økonomiske ressourcer til at fortsætte den udvikling, som har
kendetegnet sundhedsvæsenet i nyere tid.

 

Til illustration heraf kan konstateres, at optaget på professionsuddannelserne er faldet betydeligt de senere år. Simple
fremskrivninger af behovet for sundhedsprofessionelle peger på, at hvis vi skal fortsætte uændret – og eventuelt
intensivere sundhedsvæsenets tilbud, indebærer det, at en væsentligt andel af en ungdomsårgang skal vælge at uddanne
sig som sygeplejerske, SOSU, bioanalytiker m.v., hvilket næppe er realistisk.

 

Hertil kommer, at den generelle økonomiske situation i de kommende år forventes at blive præget af en vis afmatning.
Dette kombineret med samfundsmæssige behov for også at prioritere andre områder end sundhedsområdet indebærer, at
der må forventes knaphed på økonomiske ressourcer.

 

Den ressourcemæssige knaphed skal desuden ses i lyset af samfundets og patienternes klare forventning om, at
ventetiderne bliver bragt ned og fastholdt på et acceptabelt niveau, og at patientrettighederne overholdes.

 

Derfor er der grund til at overveje, hvordan det syddanske sundhedsvæsen anvender de samlede ressourcer bedst muligt -
og herunder hvordan det syddanske sundhedsvæsen ruster sig til en fremtid, hvor der er et stigende behov for at balancere
den generelle efterspørgsel efter bedre og mere med den forventede knaphed på ressourcer.

 

Et af svarene herpå kan være prioritering og afvikling af ”spild”. Vi ved fra internationale undersøgelser, at spild og
overbehandling belaster sundhedsvæsener i hele verden. En OECD-rapport anslår eksempelvis, at op mod 20 % af det, vi
laver i sundhedsvæsenet, kan være unødvendigt (Tackling Wasteful Spending on Health, 2017). I Danmark har Vælg



Klogt undersøgt den eksisterende viden om og holdning til unødvendige behandlinger og undersøgelser. Undersøgelsen
viser, at stort set alle læger, der har besvaret undersøgelsen, mener, at der bliver udført unødvendige undersøgelser og
behandlinger i Danmark.

 

På baggrund af ovenstående vil de kommende års strategiske indsatser koncentreres på følgende 3 hovedtemaer:

Prioritering og afvikling af ”spild”
Nedbringelse af ventelister/fokus på patientrettigheder
Implementering af de personalepolitiske pejlemærker.

 

De 3 temaer er tæt forbundne - og ingen af de tre temaer er nye.

 

Prioritering og afvikling af ”spild” kan ske på flere niveauer. Spild forstås som de aktiviteter, vi gør, som er unødvendige
eller ikke giver værdi. Når der er tale om afvikling af spild er den bagvedliggende forudsætning, at det kvalitetsmæssige
niveau opretholdes. Temaet har været på den syddanske dagsorden længe. Det gælder både ift. lokale initiativer, regionale
og politisk forankrede initiativer. Det sker via Den Syddanske Forbedringsmodel, det sker via deltagelse i og
implementering af nationale anbefalinger, og det sker via en række øvrige lokale initiativer fx OUHs behandlingsråd. Det
kan også ske som følge af nationale initiativer, som skal implementeres på enhederne. De nationale initiativer udspringer
bl.a. af Medicinrådet, Behandlingsrådet og Vælg Klogt.

 

Nedbringelse af ventelister og fokus på overholdelse af patientrettigheder er heller ikke et nyt tema. Der arbejdes intensivt
på regionens sygehuse for at normalisere ventetiderne. Indsatsen kræver et fortsat og betydeligt fokus på
produktionsplanlægning, muligheder for ekstraarbejde, pukkelafviklingstiltag, tværgående initiativer m.v. At vi lykkes
med at afvikle ventelister er afgørende for at få en økonomi i balance og afgørende for mange konkurrerende dagsordener.

 

Der arbejdes desuden allerede intensivt på at implementere de personalepolitiske pejlemærker, og der er mange gode
initiativer i gang, som det fremgår af status på de personale politiske pejlemærker.

 

På trods af at de tre temaer ikke er nye, vurderes det, at der fortsat er gevinster og muligheder i forhold til prioritering og i
forhold til afvikling af spild. At der fortsat er brug for at fokusere på nedbringelse af ventelister, og at der er brug for at
fastholde fokus på implementering af de personalepolitiske pejlemærker.

 

Det må forventes, at der ud over indsatser under de tre temaer, vil være yderligere indsatser, som er relevante i 2024.
Enten som følge af nationale prioriteringer eller som følge af lokale prioriteringer. Som eksempel herpå kan nævnes, at
det må forventes, at psykiatrien (herunder implementering af 10 års planen), det nære og sammenhængende
sundhedsvæsen, digitalisering, innovation mv., vil være relevante indsatser i 2024 og de kommende år.

 

Som baggrundsmateriale vedlægges notat med de gældende indsatsområder i 2023 som bilag.

Klimavurdering

Det er ikke fundet relevant at foretage en klimavurdering af denne sag, da sagen ikke umiddelbart påvirker klimaet eller
realiseringen af regionens klimapolitik.

Indstilling

Det indstilles:



 

At Udsatterådet drøfter mulige indsatsområder for 2024 til brug for det videre arbejde.

Bilag

Indsatsområder på sundhedsområdet 2023

Pejlemærker_fastholdelse-og-rekruttering_RS2022.pdf

Fraværende Sabrina Bech Bartholin,  D,  Mette Guul (KFUK's Sociale arbejde)



Punkt 6: Emner til kommende møder

Sagsfremstilling

Til brug for kommende møders planlægning og indhold ønskes Udsatterådets medlemmers input, ideer og forslag. Det
kan være forslag til besøg, oplægsholdere eller temadrøftelser.

Indstilling

Til drøftelse.

Fraværende Sabrina Bech Bartholin,  D,  Mette Guul (KFUK's Sociale arbejde)



Punkt 7: Mødekalender 2024

23/52

Sagsfremstilling

Forslag til mødekalender 2024:

 

Fredag, 15. marts 2024, kl. 13.00 – 15.00
Fredag, 7. juni 2024, kl. 13.00 – 15.00
Fredag, 20. september 2024, kl. 13.00 – 15.00
Fredag, 6. december 2024, kl. 13.00 – 15.00

Indstilling

Til godkendelse.

Fraværende Sabrina Bech Bartholin,  D,  Mette Guul (KFUK's Sociale arbejde)



Punkt 8: Mødekalender 2023

23/52

Sagsfremstilling

Torsdag den 23. november 2023 kl. 14 – 16.

Fraværende Sabrina Bech Bartholin,  D,  Mette Guul (KFUK's Sociale arbejde)



Punkt 9: Eventuelt

23/52

Fraværende Sabrina Bech Bartholin,  D,  Mette Guul (KFUK's Sociale arbejde)
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