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Punkt 1: Orientering om Midgardhus i Ribe v/ Connie Sandholm

16/524

Resumé

Afdelingsleder Connie Maagaard Sandholm vil orientere om Midgéardhus.
Sagsfremstilling

Midgérdhus i Ribe er en afdeling af Specialcenter for Voksne med Handicap.
Tilbuddet er et bo- og beskaftigelsestilbud til voksne personer med udviklingshemning, som har en dom eller serlige
behov i forhold til adfaerd, herunder personer med dobbelt diagnoser og udtalt problemadfzerd.

Malgruppen er blandt andet kendetegnet ved manglende evne til social omgang med andre mennesker, fraveer af empati
og manglende selvindsigt. Der kan ogsa veare tale om personlighedsforstyrrelser, lav aggressions- og impulskontrol,
dobbelt diagnoser, affektlabilitet og blandingsmisbrug.

Botilbuddet er omfattet af Servicelovens § 107 og § 108, og beskaftigelsestilbuddet er omfattet af Servicelovens § 103
eller § 104.

Den daglige praksis pa Midgérdhus tager udgangspunkt i atskabe et rehabiliterende og udviklende miljo, hvor borgerne
resocialiseres og bliver i stand til at leve et liv s& nar det normale som muligt. Det er et mal, at borgerne modtager den
mindst indgribende indsats

Midgérdhus udvikler og understetter borgerens ressourcer sammen med borgeren.
Serlige fokuspunkter er:

- Borgeren i centrum

- Sammenhang i indsatsen

- Det relationelle og vardiskabelse
- Faglig ansvarlighed

Indstilling
Til orientering.

Beslutning i Kontaktforum for Handicap den 15-12-2016

Orienteredes og dreftedes, herunder indsatser, misbrug, personalesammensatning og samspil med lokalomrédet.
Kontaktforum for Handicap roste indsatsen pd Midgardhus.



Punkt 2: Godkendelse af referat fra mede 15. september 2016

16/524
Beslutning i Kontaktforum for Handicap den 15-12-2016
Godkendt.



Punkt 3: Implementering af frivillighedsstrategien

16/39450
Resumé

Seks ud af otte sociale centre er begyndt at implementere frivillighedsstrategien og har indtil videre opnéaet gode
erfaringer og oplevelser i form af besggsvenner, feellessang, koncerter, hjelp til atholdelse af arrangementer m.m. Et af
centrene er stadig i feerd med at definere arbejdsopgaver og formal med frivillighedsarbejdet (Handicapcenter
Nordestfyn), og et center (Specialcenter for Voksne med Handicap) arbejder ikke med frivillighedsstrategien pga. af
centrets malgruppe, som er kendetegnet ved at have en svaert udadreagerende, affektiv og risikobetonet adfzerd. Afdeling
Egely arbejder heller ikke med frivillighedsstrategien pa grund af afdelingens malgruppe og sikkerhedsforanstaltninger.

Sagsfremstilling

Alle de sociale centre har varet igennem en proces, hvor man har arbejdet med at definere og diskutere arbejdsopgaver,
formal og veerdi af frivillighedsarbejdet. Endvidere har der ogsa veeret dreftelser om etik, regler og procedurer i forhold til
at have frivillige pa afdelingerne. Nedenstéende er et kort overblik over, hvor langt det enkelte center er kommet med at
implementere frivillighedsstrategien.

Center for Senhjerneskade (afdeling Kolding) er godt i gang med at implementere deres frivillighedsstrategi.
Afdelingen har tre frivillige, der kommer fast i huset, heraf en med en besogshund. Endvidere er der blevet atholdt fem
arrangementer i huset af frivillige, hvoraf et arrangement var i samarbejde med hjerneskadeforeningen. Personalet giver
udtryk for at kunne se den glaede, det giver beboerne, at der atholdes arrangementer. Der er fortsat dreftelser omkring etik,
regler og procedurer, f.eks. i forhold til at frivillige tager pa ture ud af huset sammen med beboerne.

Handicapcenter Sydestfyn har defineret tre mal for deres frivillighedsstrategi, som de er godt i gang med at indfri.
Centret har udpeget to fritids- og frivillighedskoordinatorer, som har til opgave at tilretteleegge fritidsaktiviteter for
borgerne og forsgge at inddrage frivillige i arbejdet. Begge koordinatorerne har 2% time om ugen til opgaven, og de er i
gang med at skabe kontakter til amatermusikere og foreninger i byen, som kan lave forestillinger og arrangementer i
botilbuddet. Endvidere deltager centret i Nyborg Kommunes frivillighedsbers, hvor der formidles kontakt mellem
frivillige og institutioner. De frivillige pa afdelingerne deltager bl.a. i hgjtidsarrangementer, ved fester og ved
feellesspisninger eller fungerer som beseggsvenner, der f.eks. gér ture med beboerne. Endvidere underseger centret, om
pensionerede kollegaer vil vere interesserede i at hjelpe til ved serlige arrangementer.

Handikapcenter Nordestfyn har diskuteret emnet pA meder i LMU og parerenderad, men der er stadig en del usikkerhed
i forhold til frivillighed, og hvad de frivilliges rolle skal vaere pa centret. Centret har planlagt en temaeftermiddag den 29.
november 2016, hvor LMU og Parerenderadet samles, og hvor der er opleeg med Trine Holm Erichsen fra Leringscentret
i Vejle Kommune. Derefter er planen, at der udarbejdes og implementeres en frivillighedsstrategi pa centret.

Pa Center for Bern og Unge bliver der arbejdet med frivillighed i forhold til malgruppen pa den enkelte afdeling. Pa
Bemehuset Stjernen kommer der et par bedstemedre flere gange om ugen, som primert er der for deres egne bernebern,
men som ogsa hjelper med andre bern pa afdelingen. P4 Mgllebakken har man valgt ikke at satse mélrettet pa inddragelse
af frivillige, da det kraever hgjt specialiseret viden at arbejde med malgruppen. Afdelingen arbejder dog med frivillighed
ved f.eks. at have tidligere ansatte, der kommer i huset og samarbejde med tidligere plejefamilier. Samarbejdet kan f.eks.
besta i kortere eller l&ngere besog hos plejefamilierne og invitationer til familiearrangementer pd Mgllebakken.
Derudover sker det i enkelte tilfaelde, at afdelingen arrangerer kortere praktikker i naeromradet.

Autismecentret har arbejdet med frivillige igennem en arreekke og har dreftet frivillighedsstrategien pé ledermeder,
afdelingsmeder og foreeldre/parerende meder. Centret bruger primeert frivillige, som borgerne allerede har en relation til
(f.eks. tidligere personale og parerende), da mange af borgere pa grund af deres diagnose kan have vanskeligt ved at
forholde sig til nye mennesker, som kommer i en kort eller begraenset periode. De frivillige bruges til mange forskellige
opgaver, sdsom ture ud af huset, hjelp til praktiske forhold ved arrangementer og fast beseg hos en landmand.
Pérerendegruppen har dreftet, hvordan de kan stette frivillighedsstrategien fremadrettet og har opstillet forslag om at
komme og eve/spille musik for beboerne, hjelpe til ved arrangementer og bruge parerende fra en afdeling pé en anden
afdeling 1 Autismecentret.

Center for Misbrug og Socialpsykiatri arbejder ud fra en tilgang, hvor frivillighed handler om at sprede budskabet om
psykisk sarbare og behovet for at blive en del af det omkringliggende samfund. Derfor har de oprettet en Facebook side,
der hedder "Kendskab er venskab”. Igennem denne side har de skaffet flere besggsvenner til borgere, som har enske om
dette. P4 Syrenparken har flere af beboerne beseggsvenner, men eftersporgslen er sa stor, at det er sveert at finde nok
frivillige. Derudover har alle afdelinger frivillige, som arrangerer faellesaktiviteter. P4 Syrenparken og Holtegarden
kommer der frivillige, som atholder fzllesaktiviteter i huset, sisom kage, sang, kreative vaerksteder m.m. og pa



Teglgardshuset kommer der en frivillig kekkenassistent som forsgger at f4 borgerne mere ud af deres lejlighed ved at
arrangere madklub, lave kager m.m.

Center for Kommunikation og Velfzerdsteknologi arbejder med frivillighedsstrategien igennem faste bestyrelser og
brugerrad tilknyttet afdelingerne. Afdelingen i Odense har en bestyrelse, som er lovfzestet i Lov om
Specialundervisning for voksne. Her har Danske Handicaporganisationer udpeget fire medlemmer, som har
seerligt kendskab til here-, syns-, tale- og mobilitetsomradet. Herudover er der oprettet brugerrad hvis formal er at
skabe en god dialog med centrets brugere og handicaporganisationerne. Brugerradet kan komme med ideer til
udviklingsomrader og nye ydelser. Brugerradet pa synsomradet er primzrt fra Dansk Blindesamfund.
Brugerradet for Mobilitet & IKT bestiar af medlemmerne fra Gigtforeningen, Spastikerforeningen og
Muskelsvindfonden.

Specialcenter for Voksne med Handicap arbejder ikke med frivillighedsstrategien, da hovedparten er borgerne er
kendetegnet ved at have en sveert udadreagerende, affektiv og risikobetonet adfaerd. Dette betyder, at centret for at undga
unedig risiko har bemandet alle opgaver med fast personale.

Indstilling
Til orientering.

Beslutning i Kontaktforum for Handicap den 15-12-2016
Orienteredes og dreftedes, herunder forsikring, kreativitet og idékatalog i forhold til frivilligt arbejde.



Punkt 4: Budget 2017 - Socialomridet

16/14150
Resumé

Det endelige budget 2017 for socialomradet fremleegges for regionsradet til godkendelse den 19. december 2016. Der er
foretaget en raekke justeringer i budgettet, primert som folge af @ndringer i taksterne og kommunale overtagelser af
tilbud.

Sagsfremstilling
Budgettet for 2017 for socialomridet er pa 677 mio. kr.

Der er i budgettet indregnet effekten af enheder, der er overdraget til kommunerne, lukkede enheder samt justering af
aktiviteten, og budgettet er udarbejdet pa baggrund af de endelige takster.

Beregningen af taksterne har taget udgangspunkt i en gennemsnitlig takstreduktion pa 1 %, antallet af normerede pladser
og belagningsprocenter pa de sociale tilbud. Taksterne er endvidere i henhold til Styringsaftalen for 2017 omregnet fra
netto- til bruttotakster, hvilket for enkelte takster pa voksentilbuddene betyder en stigning pé op til cirka 20 %.

I alt svarer @ndringerne til et samlet fald i budgettet pa cirka 142 mio. kr.

Handlekommunerne beregner og fastlaegger fra 2017 beboerbetalingerne efter serviceloven (husleje, el, varme og
madserviceordning), og der kan derfor forekomme &ndringer i disse betalinger for beboerne. @vrige ydelser, der ikke er
visiteret efter serviceloven, opkraves som hidtil af regionens tilbud.

Indstilling

Til orientering.

Beslutning i Kontaktforum for Handicap den 15-12-2016
Til orientering.

Bilag

Socialomradets Budget 2017



Punkt 5: Orientering om udmentningen af aftalen om handlingsplan til
forebyggelse af vold pa botilbud, herunder etablering af specialiserede
socialpsykiatriske afdelinger

16/31619
Resumé

Forligspartierne har den 14. oktober 2016 som en del af satspuljeaftalen for 2017-2020 indgéet en delaftale i form af en
handlingsplan til forebyggelse af vold pé botilbud. Heri indgar aftale om etablering af 150 pladser pd landsplan pa
specialiserede socialpsykiatriske afdelinger.

Sagsfremstilling

Forligspartierne har den 14. oktober 2016 som en del af satspuljeaftalen for 2017-2020 indgéet en delaftale i form af en
handlingsplan til forebyggelse af vold pa botilbud.

Aftalen indeberer, at der etableres specialiserede socialpsykiatriske afdelinger i de fem regioner med i alt 150 pladser til
en gruppe af serligt udsatte patienter med svare psykiske lidelser, udadreagerende adfeerd, gentagne indleggelser,
afbrudte behandlingsforleb og ofte misbrug og/eller dom til behandling.

Foruden etablering af de nye specialiserede socialpsykiatriske afdelinger indeholder handlingsplanen en rakke andre
initiativer til forebyggelse af vold pa botilbud, heriblandt:

* Et indsatsteam til forebyggelse af vold pa botilbud og forsorgshjem

» Tilknytning af fast lege pa leengerevarende botilbud for borgere med psykiske lidelser
* Vejledning om reglerne for videregivelse af oplysninger om borgerne

* Faelles undervisningsforlab om borgere med psykisk lidelse og samtidigt misbrug

* Pulje til styrket sundhedsfaglig rddgivning og lettere adgang til psykiatrisk
udredning
Der gives pa madet en orientering om status pa arbejdet med at udmente delaftalen i Region Syddanmark.
Indstilling
Til orientering.

Beslutning i Kontaktforum for Handicap den 15-12-2016

Orienteredes og dreftedes, herunder tvang, finansiering, rekruttering og bygningsmeessige forhold. Emnet saettes pa
dagsordenen til naeste made.

Bilag

Aftaletekst-om-handlingsplan-for-forebyggelse-af-vold-paa-botilbud-15102016.ashx.pdf



Punkt 6: Center for Misbrug og Socialpsykiatri vinder det regionale
socialomrades rehabiliteringspris 2016

15/42541
Resumé

Det regionale socialomrédes rehabiliteringspris 2016 for drets bedste rehabiliterende historie blev uddelt den 5. december
2016, og farstepladsen gik til Center for Misbrug og Socialpsykiatri, afdeling Syrenparken.

Sagsfremstilling

Kontaktforum for Handicap er tidligere orienteret om socialomradets arbejde med rehabiliteringsstrategien, herunder et
projekt om “’de gode historier” og Region Syddanmarks rehabiliteringspris 2016.

Rehabiliteringspris 2016 blev uddelt den 5. december 2016 i forbindelse med en falles temadag for de sociale centre med
emnet “sundhed og rehabilitering”. Der deltog omkring 190 ledere og medarbejdere pa temadagen, og
rehabiliteringsprisen blev overrakt af formand for Psykiatri- og Socialudvalget i Region Syddanmark, Thies Mathiasen.
Kontaktforum for Handicap har deltaget i dommerkomitéen ved Tina Brandt Jensen.

Center for Misbrug og Socialpsykiatri, afdeling Syrenparken i Berkop vandt rehabiliteringsprisen for arets bedste
rehabiliterende historie.

19 forskellige gode historier var nominerede til rehabiliteringsprisen, der foruden aren ogsé bestod af en preemie pé
25.000 kroner til farstepladsen. De 25.000 kr. skal bruges pa kompetenceudvikling og uddannelse pa den vindende
afdeling. De nominerede til prisen er projekter/gode historier, hvor medarbejderne har veret sarligt gode til at
samarbejde med borgere om rehabiliterende tiltag, der har gjort en forskel for borgeren. Tiltagene skal hjelpe borgeren til
enten at fastholde nogle evner eller udvikle nogle nye evner.

Center for Misbrug og Socialpsykiatri, Syrenparken far prisen for igennem en systematisk, faglig rehabiliterende indsats
at have stettet en 39-arig mand med paranoid skizofreni til at kunne tage vare pé sig selv og flytte fra botilbuddet og ind i
sin egen lejlighed. Handicapcenter Nordestfyn, afdeling Bognaes, der ligger i Bogense, fik andenpladsen, mens Center for
Kommunikation og Velfaerdsteknologi, afdeling Odense, fik tredjepladsen.

De gode historier om rehabiliterende indsatser, og resultaterne heraf, skal give inspiration pa tvers af afdelinger og
sociale centre i det fortsatte samarbejde med borgerne med afsat i den rehabiliterende tilgang. Vidensdeling pa tvears af
det regionale socialomréade er saledes helt centralt.

Rehabiliteringsprisen er bade en anerkendelse af dygtige medarbejderes arbejdsindsats og en inspiration til at fortsaette
med at dele viden om gode ideer og faglige metoder, der fremmer rehabilitering.

De 19 nominerede gode historier er samlet i et haefte, der vedlegges som bilag.

Indstilling

Til orientering.

Beslutning i Kontaktforum for Handicap den 15-12-2016

Orienteredes og dreftedes, herunder temadagen og kommunikation om “gode historier”.

Bilag

19 Forskellige historier



Punkt 7: Dokumentation - formal og effekt

16/524
Resumé

Med henblik pé dreftelse gives en orientering om temadreftelse pd mede i Dialogforum for Kommunekontaktradet (KKR)
den 30. november 2016.

Sagsfremstilling
Der er afholdt made i KKR Dialogforum den 30. november 2016. P4 madet dreftedes bl.a. formal med og effekt af

dokumentation.

Ole Lennart Hansen, Kontaktforum for Handicap, indgér i KKR Dialogforum som reprasentant for Danske
Handicaporganisationer. Ole Lennart Hansen orienterer om droftelserne.

Indstilling
Til orientering og dreftelse.

Beslutning i Kontaktforum for Handicap den 15-12-2016

Orienteredes og dreftedes, herunder kvalitet pa tvears af centrene.



Punkt 8: Personlig hjelper og indleeggelse

16/524
Resumé

Med henblik pé dreftelse gives en orientering om mede i Dialogforum for Kommunekontaktradet (KKR) den 30.
november 2016.

Sagsfremstilling
Der er atholdt mede i KKR Dialogforum den 30. november 2016. P4 medet dreftedes bl.a. samarbejdet mellem
kommuner og region i forhold til personlige hjelpere ved indleggelse.

Ole Lennart Hansen, Kontaktforum for Handicap, indgér i KKR Dialogforum som reprasentant for Danske
Handicaporganisationer. Ole Lennart Hansen orienterer om droftelserne.

Indstilling
Til orientering og dreftelse.

Beslutning i Kontaktforum for Handicap den 15-12-2016

Orienteredes og dreftedes, herunder aftaler med sygehusene og forskelle i kommunal praksis.



Punkt 9: Arsmede i Det Centrale Handicaprad

16/524

Resumé

Det Centrale Handicaprad holder arsmade om fordomme om handicap den 7. februar 2017.
Sagsfremstilling

Arsmode i Det Centrale Handicaprad aftholdes den 7. februar 2017 i Nyborg. P4 arsmedet satter Det Centrale

Handicaprad fokus pa fordomme om mennesker med handicap og pé, hvordan vi bekeemper fordommene.

Omdrejningspunktet for drsmadet 2017 er:

¢ Hvordan kan vi styrke det personlige made mellem personer med og uden handicap?
¢ Hvordan kan vi styrke bevidstheden om, at personer med handicap er en del af samfundets faellesskaber?
¢ Hvordan kan vi styrke, at mennesker med handicap og handicaporganisationerne er med til at bekeempe fordomme?

Pé arsmedet vil deltagerne fa inspiration til, hvordan de selv kan arbejde mod fordomme ved at sikre gode mader i
dagligdagen for eksempel i det kommunale handicaprad, i idratsklubben, i jobcentret eller pa arbejdspladsen.
Tilmeldingsfristen er den 13. januar 2017.

Indstilling

Til orientering.

Beslutning i Kontaktforum for Handicap den 15-12-2016

Orienteredes. Kontaktforum for Handicap 1 Region Syddanmark repraesenteres ved Ole Lennart Hansen, Anita Fjerbek og
Borge Larsen.



Punkt 10: Dreftelse af emner til kommende meder

16/524

Sagsfremstilling

Medlemmerne af Kontaktforum for Handicap har mulighed for at komme med forslag til, hvilke emner man ensker at
drefte pa de kommende meder.

Tidligere ensker er:

1. Opfelgning og status pé nye tiltag

2. Det Sociale Tilsyn

3. Omsorgspligten, herunder verdighed og seksualitet
4. Nyt OUH - set med handicapbriller

5. Velfaerdsteknologi

Beslutning i Kontaktforum for Handicap den 15-12-2016

Orienteredes.



Punkt 11: Gensidig orientering

16/524
Beslutning i Kontaktforum for Handicap den 15-12-2016
Intet.



Punkt 12: Medekalender 2017

16/524
Sagsfremstilling
Mgadekalender 2017

Torsdag den 2. marts 2017 kl. 14:00 — 16:00 — dreftelse af sted
Tirsdag den 30. maj 2017 kl. kl. 16:00 — 18:00 Teglgardsparken 26 i Middelfart
Torsdag den 21. september 2017 kl. 14:00 — 16:00 ved Center for Dgve i Fredericia

Torsdag den 14. december 2017 k. 14:00 — 16:00 - dreftelse af sted
Indstilling

Til dreftelse vedrerende steder den 2. marts og 14. december 2017.
Beslutning i Kontaktforum for Handicap den 15-12-2016

Droftedes. Kontaktforum for Handicap har enske om at atholde medet den 2. marts 2017 pa Syrenparken. Madested for
medet 14. december 2017 aftales senere.



Punkt 13: Eventuelt

16/524
Beslutning i Kontaktforum for Handicap den 15-12-2016
Intet.
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