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Punkt 1: Orientering om brug af opgavestyringssystemet Cetrea

21/2012

Resumé

Der gives en introduktion til Region Syddanmarks it-system Cetrea, der anvendes til understøttelse af klinisk logistik på
sygehuset. Det er et opgavestyringssystem, som understøtter en dynamisk kommunikation om patientens behandling og
skaber overblik over patientforløbet i og mellem afdelinger på sygehuset.

Sagsfremstilling

For at sikre et effektivt og sammenhængende patientforløb er det vigtigt, at forløbets enkelte aktiviteter er godt
koordineret på tværs af sygehusets afdelinger. Dette gælder lige fra modtagelse af en patient i skadestuen til patienten
udskrives. Til dette formål anvender Region Syddanmark it-systemet Cetrea til at understøtte den kliniske logistik i
forhold til patientforløbet.

 

Klinisk logistik er en del af Region Syddanmarks digitaliseringsstrategi 2019-2021 under indsatsområdet ”Forenkling,
effektivisering og udvikling af arbejdsgange”. Klinisk logistik indgår også i den kommende digitaliseringsstrategi 2022 –
2024 under temaet ”En god digital arbejdsdag”. Arbejdet med klinisk logistik vil i den kommende strategiperiode have
fokus på at udbrede eksisterende løsninger og at håndtere eventuelle behov for at tilpasse løsningerne.

 

Med ibrugtagning af EPJ SYD på Sygehus Sønderjylland er der etableret en 2-vejs integration imellem Cetrea og EPJ
SYD. Denne integration betyder, at eksempelvis ændringer i planlægningen på operationsgangen overføres automatisk til
opgavestyringsværktøjet Cetrea. Derved sikres, at øvrigt personale og andre afdelinger til hver en tid har et opdateret
overblik over patientens forløb. Det understøtter en bedre patientbehandling samt en bedre udnyttelse af ressourcer og
faciliteter på sygehuset. Dermed lettes arbejdsgangen for det kliniske personale, da disse dobbeltregistreringer undgås.
Som følge af budgetaftalen og den kommende digitaliseringsstrategi indkøbes licenser så denne funktionalitet kan
udbredes til resten af regionen. Denne funktion udbredes således tilsvarende i resten af regionen sammen med
ibrugtagning af EPJ SYD.

 

Der gives på digitaliseringsudvalgets møde den 3. november 2021 en introduktion til brugen af Cetrea v/it-chef Svend
Ulka Petersen og systemforvalter Jan Friis fra Sygehus Sønderjylland.

Indstilling

Til orientering.

Beslutning i Digitaliseringsudvalget den 03-11-2021

Til orientering.



Punkt 2: Midtvejsstatus, Region Syddanmarks strategi for cyber- og
informationssikkerhed 2019-2022

19/19454

Resumé

Regionsrådet godkendte i december 2019 Region Syddanmarks strategi for cyber- og informationssikkerhed 2019-2022.
Strategien udmøntes gennem en handleplan med målrettede initiativer, hvoraf de fleste er påbegyndt og mange er
afsluttede. De foreløbige resultater viser, at initiativerne bidrager til et væsentligt løft af it-sikkerhedsområdet. I foråret
2021 er strategiens handleplan justeret og godkendt af regionsrådet den 21. juni 2021.
 

Der gives en midtvejsstatus på gennemførelse af handleplanens initiativer.

Sagsfremstilling

Region Syddanmarks strategi for cyber- og informationssikkerhed 2019-2022 har til formål at øge regionens evne og
kapacitet til at imødegå it-sikkerhedstrusler. Strategien bygger videre på en lang række sikkerhedstiltag, som Region
Syddanmark har iværksat gennem tidligere år. Truslen fra it-kriminelle og andre ondsindede aktører er stærkt stigende og
stiller løbende nye krav til it-sikkerheden. Målsætningen er derfor at sikre et væsentligt løft af sikkerhedsniveauet således,
at regionen står endnu stærkere overfor potentielle nye sårbarheder og risici.

 

Med strategien er der afsat 30 mio. kr. til målrettede initiativer. Disse udmøntes i henhold til en handleplan, der har fokus
på at styrke regionens evne til at forudse, forebygge, opdage og håndtere it-sikkerhedstrusler.

 

Midtvejsstatus

I efteråret 2021 er der udarbejdet en samlet midtvejsstatus som opfølgning på strategiens igangsatte, afsluttede og
kommende initiativer. Formålet er at få indblik i, hvordan de enkelte initiativer bidrager til at styrke og konsolidere it-
sikkerhedsområdet i Region Syddanmark.

 

De foreløbige resultater viser samlet set, at strategien bidrager til et væsentligt løft af it-sikkerheden. Vedlagt statusrapport
indeholder en kort beskrivelse af hvert enkelt initiativ med angivelse af status og foreløbige resultater.

 

Eksempler på opnåede effekter i første halvdel af strategiperioden:

Hurtigere identificering og bedre respons på potentielle sikkerhedstrusler, som automatisk rapporteres ind til et
sikkerhedscenter, der er bemandet 24/7 med sikkerhedsspecialister.
Højere grad af kontrol med, hvilke programmer der downloades og installeres på regionens pc’ere. Herved
forebygges installation af potentielt farligt software.
Øget oplysningsarbejde om sikker opbevaring af data og støtte til regionens medarbejdere til at håndtere og
opbevare personoplysninger trygt.
Bedre beskyttelse af regionens netværk og systemer ved at sikre, at det kun er muligt at tilgå disse via regionens
eget godkendte udstyr.
Større harmonisering af anvendte pc-modeller og software programmer, hvilket gør det nemmere at opdatere og
opgradere regionens it-udstyr, således at det lever op til de relevante aktuelle sikkerhedskrav.

 

De positive resultater, der indtil videre er opnået, bliver også bekræftet i forskellige undersøgelser og tilsyn, der er
foretaget siden strategiperiodens opstart. Herunder den seneste CIS20-analyse, som er en ekstern vurdering af regionens
modenhed på it-sikkerhedsområdet. Analysen omfatter 20 internationalt anerkendte kontroller til måling af
sikkerhedsniveauet, som vurderes samlet på en scala fra 0 til 5. Ved den seneste måling i foråret 2021 lå Region



Syddanmark på et niveau 2,35. Dette niveau er højere end tidligere år og viser, at regionens kapacitet til at imødegå it-
sikkerhedstrusler er blevet styrket. Regionerne har i regi af Danske Regioner besluttet, at målet for de enkelte regioners
cybersikkerhed bør ligge på mindst 3,5.

 

Omtrent halvdelen af strategiens planlagte initiativer er stadig under gennemførelse henholdsvis under opstart.
Forventningen er, at den fulde implementering af disse initiativer vil bidrage til at styrke regionens sikkerhedsniveau
yderligere.

 

Der gives en orientering v/IT-direktør Morten Lundgaard.

Indstilling

Til orientering.

Beslutning i Digitaliseringsudvalget den 03-11-2021

Til orientering.

Bilag

Midtvejsstatus - Strategi for cyber- og informationssikkerhed 2019-2022



Punkt 3: Godkendelse af indsatsområder på sundhedsområdet for 2022

21/6448

ResumÃ©

RegionsrÃ¥det udvÃ¦lger Ã¥rligt en rÃ¦kke temaer og indsatsomrÃ¥der, som der sÃ¦rligt skal sÃ¦ttes fokus pÃ¥ i det
kommende Ã¥r. PÃ¥ baggrund af drÃ¸ftelser i de politiske udvalg fremlÃ¦gges forslag til indsatsomrÃ¥der for 2022.
Samtidig gives en status pÃ¥ indsatsomrÃ¥derne for 2021.

Sagsfremstilling

UdvÃ¦lgelse af indsatsomrÃ¥der for 2022:

RegionsrÃ¥det vedtog i september 2017 en ny sundhedsplan. I den forbindelse blev det besluttet, at der skal
gennemfÃ¸res en Ã¥rlig proces, hvor der politisk udvÃ¦lges en rÃ¦kke temaer og indsatsomrÃ¥der pÃ¥
sundhedsomrÃ¥det, der skal sÃ¦ttes sÃ¦rlig fokus pÃ¥ i det kommende Ã¥r. Dette skal bidrage til at sikre en mere
fleksibel tilgang til prioriteringer og udvÃ¦lgelse af indsatsomrÃ¥der, der lÃ¸bende kan tilpasses den konkrete udvikling
pÃ¥ sundhedsomrÃ¥det.

Â 

De politiske udvalg har drÃ¸ftet forslag til indsatsomrÃ¥der i august og september. DrÃ¸ftelserne har givet anledning til
en rÃ¦kke Ã¦ndringer i det oprindelige forslag til indsatsomrÃ¥der. OgsÃ¥ budgetaftalen, som regionsrÃ¥det vedtog den
27. september 2021, har betydet en rÃ¦kke Ã¦ndringer og tilfÃ¸jelser til det oprindelige forslag. Oversigt over
Ã¦ndringerne fremgÃ¥r af bilag 2.

Â 

Det samlede forslag til indsatsomrÃ¥der i 2022 fremgÃ¥r herunder i skematisk form. De enkelte indsatsomrÃ¥der er
uddybet i vedlagte notat (bilag 1).

PejlemÃ¦rke IndsatsomrÃ¥de

SammenhÃ¦ng til
budgetforlig,
indsatsomrÃ¥der 2021
mv.

Region Syddanmark er
borgernes og patienternes
region

1) Patientansvarlig lÃ¦ge
Budgetaftale 2021

Â 

2) Lighed i sundhed
Videreudvikling af
indsatsomrÃ¥de fra 2020
og 2021.

3) Den gode samtale
Videreudvikling af
indsatsomrÃ¥det â€�Klar
taleâ€� fra 2020 og 2021

4) Implementering af planen
for patienternes Ã¸nsker i den
sidste tid

IndsatsomrÃ¥det
â€�Patientens Ã¸nsker i
den sidste tidâ€� overgÃ¥r
til implementering i 2022

Region Syddanmark
strÃ¦ber efter at gÃ¸re det
bedste for borgere og
patienter

5) Ny Sundhedsplan Nyt indsatsomrÃ¥de i
2022

6) Implementering af akutplan IndsatsomrÃ¥det
â€�Akutplanâ€� overgÃ¥r
til implementering i 2022.



Budgetaftale 2022.

7) Implementering af
psykiatriplan Budgetaftale 2022.

8) Implementering af
fÃ¸deplan

IndsatsomrÃ¥det
â€�FÃ¸deplanâ€� overgÃ¥r
til implementering i 2022

Budgetaftale 2022.

9) Patientrettigheder

Videreudvikling af
indsatsomrÃ¥de fra
budget 2018.

Budgetaftale 2022.

10) Gennemsyn af den
siddende befordring

Nyt indsatsomrÃ¥de i
2022

11) Ny strategi for
sygehuserhvervede infektioner
og infektionshygiejne

Â 

Â 

Videreudvikling af
indsatsomrÃ¥de fra
budget 2018

12) Kliniske kvalitetsdatabaser Videreudvikling af
indsatsomrÃ¥de fra 2018

13) Multisygdom

Videreudvikling af
indsatsomrÃ¥de fra
budget 2021.
Budgetaftale 2022.

Â 

14) KnogleskÃ¸rhed
Nyt indsatsomrÃ¥de i
2022.

Budgetaftale 2022.

Region Syddanmark
prioriterer udvikling af det
nÃ¦re og
sammenhÃ¦ngende
sundhedsvÃ¦sen

15) Sundhedsaftale

Â 

Videreudvikling af
eksisterende
indsatsomrÃ¥de med
fokus pÃ¥
implementering.

16) Specialiserede
sundhedshuse

Budgetaftale 2021.

Â 

17) Sygehusenes
understÃ¸ttelse af almen
praksis

ViderefÃ¸relse af indsats
fra 2020.

IndgÃ¥r i budgetaftale
2022.

18) Proaktiv indsats mÃ¥lrettet
patienter med gentagne
indlÃ¦ggelser

ViderefÃ¸relse af
indsatsomrÃ¥de fra
budgetaftale 2019.



19) ABC for mental sundhed

Videreudvikling af
indsatsomrÃ¥det
â€�Mental trivsel hos
bÃ¸rn og ungeâ€� fra
budget 2021

Region Syddanmark spiller
en aktiv rolle i forskning,
innovation og udvikling

20) Personlig Medicin.

Â (Etablering af
datastÃ¸ttecenter, pulje til
forskning og vestdansk
samarbejde.)

Budgetaftale 2020.
ViderefÃ¸relse af
indsatsomrÃ¥de fra 2020.

21) Implementering af
digitaliseringsstrategi,
herunder telemedicin

ViderefÃ¸relse af
indsatsomrÃ¥de fra 2021.
Del af Budget 2022 -
Telemedicin viderefÃ¸res
fra 2020.

22) Sundhedsinnovation â€“
ny innovationsstrategi

Videreudvikling af
indsatsomrÃ¥de fra 2021

Region Syddanmarks
enheder drives i
sammenhÃ¦ng og med
gensidige forpligtigelser

Â 

23) Skalering â€“ udbredelse
af fÃ¦lles lÃ¸sninger

Â 

Budgetaftale 2020.

ViderefÃ¸relse af
indsatsomrÃ¥de fra 2020

Region Syddanmark drives
med vÃ¦gt pÃ¥ klare
visioner og spilleregler,
samt stabil og decentral
drift

24) PrÃ¦hospital analyse
Nyt indsatsomrÃ¥de i
2022.

Budgetaftale 2022.

25) Proaktiv forberedelse af
specialeplan

Nyt indsatsomrÃ¥de i
2022.

Â 

26) Klimaindsats Nyt indsatsomrÃ¥de i
2022

Region Syddanmark er en
god arbejdsplads

27) Det gode arbejdsliv Nyt indsatsomrÃ¥de i
2022

28) TvÃ¦rgÃ¥ende
kompetenceudvikling

Videreudvikling af
indsatsomrÃ¥de fra 2020.

29) Rette kompetencer til rette
opgave

Budgetaftale 2020.
ViderefÃ¸relse af
indsatsomrÃ¥de fra 2020

30) Fuld tid
Budgetaftale 2020.
ViderefÃ¸relse af
indsatsomrÃ¥de fra 2020

31) Ledelse, herunder
funktionslederens rolle

ViderefÃ¸relse af
indsatsomrÃ¥de fra 2021

32) Analyse af understÃ¸ttelse
af lÃ¦gelige specialer med
rekrutteringsudfordringer

Nyt indsatsomrÃ¥de i
2022.

Budgetaftale 2022.



Â 

RegionsrÃ¥dets valg af indsatsomrÃ¥der for 2022 betyder ikke, at alle arbejdsomrÃ¥der og nÃ¸dvendige indsatser er
dÃ¦kket. Der er sÃ¥ledes en lang rÃ¦kke omrÃ¥der, der skal fÃ¸lges op pÃ¥ i Region Syddanmark pÃ¥
sundhedsomrÃ¥det, og som vil have politisk og ledelsesmÃ¦ssigt fokus og opbakning i 2022, uanset om de udvÃ¦lges
som indsatsomrÃ¥der for 2022.

Â 

Status for indsatsomrÃ¥der for 2021

Der vedlÃ¦gges desuden til orientering en status for indsatsomrÃ¥derne for 2021 (bilag 3).

Â 

Klimavurdering

Det kan ikke opgÃ¸res i hvor hÃ¸j grad forslaget medvirker til at nedbringe udledning af CO2 og andre drivhusgasser, jf.
klimastrategiens mÃ¥lsÃ¦tninger.

Â 

Det bemÃ¦rkes dog, at klimaindsatsen indgÃ¥r som et indsatsomrÃ¥de i 2022.

Â 

Sagen behandles i udvalget for det nÃ¦re sundhedsvÃ¦sen den 1. november, i sundhedsudvalget den 2. november 2021, i
digitaliseringsudvalget den 3. november, i prÃ¦hospitaludvalget den 4. november 2021, i anlÃ¦gs- og innovationsudvalget
den 8. november 2021, i psykiatri- og socialudvalget den 24. november 2021, i forretningsudvalget den 8. december 2021
og i regionsrÃ¥det den 20. december 2021.

Indstilling

Det indstilles, at digitaliseringsudvalget anbefaler regionsrÃ¥det:

Â 

At forslag til indsatsomrÃ¥der for 2022 godkendes.

Beslutning i Udvalget for det nÃ¦re sundhedsvÃ¦sen den 01-11-2021

Udvalget for det nÃ¦re sundhedsvÃ¦sen anbefaler indstillingen over for regionsrÃ¥det.

Â 

Marianne MÃ¸rk Mathiesen deltog ikke i sagens behandling.

Beslutning i Sundhedsudvalget den 02-11-2021

Sundhedsudvalget anbefaler indstillingen over for regionsrÃ¥det.

Â 

Villy SÃ¸vndal deltog ikke i sagens behandling.

Â 

Â 

Beslutning i Digitaliseringsudvalget den 03-11-2021

Digitaliseringsudvalget anbefaler indstillingen over for regionsrÃ¥det.

Beslutning i PrÃ¦hospitaludvalget den 04-11-2021



PrÃ¦hospitaludvalget anbefaler indstillingen over for regionsrÃ¥det, dog Ã¸nsker udvalget, at der i forbindelse med
indsatsomrÃ¥det â€�Gennemsyn af den siddende befordringâ€� ses nÃ¦rmere pÃ¥ arbejdsforholdene for Flextrafik med
inspiration/udgangspunkt i regionens indkÃ¸bspolitik.

Bilag

Indsatsområder på sundhedsområdet 2022

Ændringer i udkast til indsatsområder 2022 i forhold til tidligere udkast

Status for indsatsområder på sundhedsområdet - Oktober 2021



Punkt 4: Orientering om status på EPJ SYD

17/46003

Resumé

Digitaliseringsudvalget orienteres om aktuel status på EPJ SYD.

 

Sygehus Sønderjylland, Psykiatrien i Sønderjylland og Hospice Sønderjylland har taget EPJ SYD i brug den 3. oktober
2021. Dermed er de første sygehuse gået over til at anvende EPJ SYD i klinikken.

Sagsfremstilling

EPJ SYD er taget i brug på Sygehus Sønderjylland, Psykiatrisk Afdeling Aabenraa og Børne- og Ungdomspsykiatri
Sydjylland i Aabenraa samt Hospice Sønderjylland den 3. oktober 2021. Dette betyder, at disse sygehusenheder nu er
overgået fra COSMIC til EPJ SYD.

 

Der har været en grundig forberedelse til implementeringen af EPJ SYD igennem de seneste tre år. Planlægning af
overgangen til den nye elektroniske patientjournal er sket under inddragelse af klinikken for at skabe en tæt forbindelse
mellem opsætningen af EPJ SYD og den kliniske hverdag.

 

Ibrugtagningen på Sygehus Sønderjylland samt Psykiatrien og Hospice i Sønderjylland er forløbet planmæssigt. Der blev
således åbnet op for EPJ SYD som planlagt ligesom overgangen fra COSMIC til EPJ SYD er forløbet som planlagt.

 

Den elektroniske patientjournal er klinikernes primære it-system. I takt med, at klinikerne får erfaringer med det nye
system, vil der naturligt løbende dukke spørgsmål og afklaringsbehov op. Det er forventeligt, at der går en rum tid, inden
klinikerne oplever, at de kender systemet og føler sig hjemme i at bruge systemet. It-organisationen har fuldt fokus på at
hjælpe klinikken for at understøtte, at klinikerne bliver forstyrret mindst muligt i deres daglige arbejde og kan have fokus
på patienterne.

 

Ibrugtagning på de næste sygehusenheder

Arbejdet med at forberede ibrugtagningen er i gang på alle de øvrige sygehusenheder i regionen. Der arbejdes systematisk
med erfaringsudveksling imellem sygehusene, så erfaringerne fra de sygehuse, der er længere fremme i forhold til
aktiviteter i klinikken, deles med de øvrige sygehuse. Der er også en stor organisatorisk læring at hente i selve den trinvise
udrulning af EPJ SYD på regionens sygehuse. Læringen opsamles til brug for de kommende udrulninger på de øvrige
sygehuse.

 

Ibrugtagning af den nye EPJ er en større organisatorisk opgave, som kræver inddragelse af lokale ressourcer i klinikken
og lokal ledelsesopbakning på sygehusene. Ibrugtagning af den nye EPJ er således en lokal forandringsledelsesopgave og
ikke alene et it-projekt.

 

Næste sygehusenhed til at tage systemet i brug er Odense Universitetshospital, Hospice Fyn og Sydfyn samt Psykiatrien
på Fyn.

 

Digitaliseringsudvalgets præsenteres for erfaringerne fra Sygehus Sønderjylland i forbindelse med udvalgets besøg på
sygehuset den 1. december 2021.



 

Der gives på digitaliseringsudvalgets møde den 3. november 2021 en orientering v/administrerende sygehusdirektør på
Odense Universitetshospital Niels Nørgaard Pedersen samt administrerende sygehusdirektør på Sygehus Sønderjylland
Peter Fosgrau og administrerende sygehusdirektør fra Psykiatrien Charlotte Rosenkrantz Josefsen.

Indstilling

Til orientering.

Beslutning i Digitaliseringsudvalget den 03-11-2021

Til orientering.



Punkt 5: Mødekalender

21/99

Resumé

Digitaliseringsudvalgets mødekalender for 2021.

Sagsfremstilling

Digitaliseringsudvalget har godkendt følgende mødekalender for 2021:

Onsdag den 1. december 2021, kl. 14-17, Sygehus Sønderjylland, Aabenraa

Indstilling

Til orientering.

Beslutning i Digitaliseringsudvalget den 03-11-2021

Til orientering.



Punkt 6: Eventuelt

21/99

Beslutning i Digitaliseringsudvalget den 03-11-2021

Orientering om:

Deltagelse i konference om kunstig intelligens.
Nyt fælles ris/pacs system RIPA - ibrugtaget på OUH.



Punkt 7: Underskriftsside
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