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Punkt 1: Ansegninger til Uddannelsespuljen september 2016

16/18427
Resumé

Der er to ansegningsfrister til uddannelsespuljen i 2016. Der er indkommet syv ansggninger til ansegningsfristen i
september 2016, og der indstilles fem projekter til stotte pa i alt 13.802.575 kr.

Sagsfremstilling

Uddannelsespuljen anvendes til realisering af mél og indsatser i Syddansk Uddannelsesaftales handlingsplan for 2016-17.

Regionsridet har tidligere besluttet, at i handlingsplanperioden 2016-17 skal de to arlige ansegningsrunder vaere &bne for
alle gode projektidéer, der kan bidrage til realiseringen af handlingsplanen for 2016-17. Dertil skal der vare oget fokus pa
anvendelsen af eksisterende viden og best practice samt pa implementering og forankring af indsatserne i
uddannelsespuljeprojekterne.

Der er indkommet syv ansggninger til ansggningsfristen den 15. september 2016. Samlet set soges der om 21.740.414 kr.

Ansegningerne er:

CROSSING IT.

EUD Student.

Erhvervstonet forlab pa tvears.

Vejen til NY MESTERLAERE.
Foreningen intrface"s Udviklingspulje.
SPORTUCATION.

Industrien som Karrierevej.

Projekterne er vurderet ud fra krav og kriterier for regionens uddannelsespulje:
* Projektets forventede effekter pd en eller flere af regionens mélsatninger:

95% af en ungdomsargang skal gennemfere en ungdomsuddannelse.

60% af en ungdomsérgang skal gennemfore en videregdende uddannelse.
25% skal vaelge en erhvervsuddannelse direkte efter 9. eller 10.klasse i 2020.
20% flere skal gennemfore en science uddannelse.

I hvilken grad projektet bidrager til at realisere handlingsplanen 2016-17.

I hvilken grad der sker en implementering og forankring af projektets indsats bredt i organisationen hos parterne.
I hvilken grad projektet anvender eksisterende viden og best practice.

I hvilken grad projektet fremmer samarbejdet mellem aktererne i Syddansk Uddannelsesaftale.

I hvilken grad projektets leverancer/viden/koncepter formidles og stilles til radighed for alle aktarer i Syddansk
Uddannelsesaftale.

Administrationen vurderer, at nedenstdende fem projekter alle lever op til uddannelsespuljens krav og kriterier og bidrager
til at opfylde regionens og Syddansk Uddannelsesaftales handlingsplan.

CROSSING IT.

EUD Student.

Erhvervstonet forlab pa tveaers.
Vejen til NY MESTERLAERE.
Industrien som karriereve;j.

Administrationen vurderer, at projektet ’SPORTUCATION” og “Foreningens intrface’s udviklingspulje” ikke i
tilstreekkelig grad lever op til uddannelsespuljens krav og kriterier.

Der henvises til bilaget for en nermere gennemgang og pracisering af de enkelte indstillinger.



Séfremt indstillingerne pa projekterne folges og alle fem ansggninger far tilsagn om stette vil der vaere bevilget stotte for
13.802.575 kr. fra uddannelsespuljen i september 2016. Der vil saledes vare bevilget i alt 24,6 mio. kr. fra
uddannelsespuljen i 2016, hvis indstillingen folges.

Indstilling

Det indstilles, at udvalget anbefaler over for regionsradet:
At ansggningen "CROSSING IT” modtager tilsagn om stette fra Region Syddanmarks Uddannelsespulje pa 3.155.000 kr.
At ansegningen "EUD Student” modtager tilsagn om stette fra Region Syddanmarks Uddannelsespulje pa 2.460.444 kr.

At anspgningen “Erhvervstonet forleb pé tvaers” modtager tilsagn om stette fra Region Syddanmarks Uddannelsespulje pé
1.730.352 kr.

At anspgningen ”Vejen til NY MESTERLARE” modtager tilsagn om stette fra Region Syddanmarks Uddannelsespulje
pa 2.959.529 kr.

At ansggningen “Industrien som karrierevej” modtager tilsagn om stette fra Region Syddanmarks Uddannelsespulje pa
3.497.250 kr.

At ansggningen "SPORTUCATION” modtager afslag om stette fra Region Syddanmarks Uddannelsespulje.

At ansggningen “Foreningen intrface"s Udviklingspulje” modtager afslag om stette fra Region Syddanmarks
Uddannelsespulje.

Administrationen vil tage kontakt til de ansegere, der modtager afslag med henblik pa afklaring af fremtidige
projektmuligheder under Region Syddanmarks Uddannelsespulje.

Beslutning i Udvalget for Regional Udvikling den 21-11-2016

Indstillingen anbefales over for regionsradet.

John Lohff og Simon Hempel-Jorgensen deltog ikke i sagens behandling.
Bilag

Bilag - gennemgang af ansggninger- september 2016.pdf



Punkt 2: Orientering om resultatet af EUD-udbudsrunden 2017

15/17249
Resumé

Ministeriet for Bern, Undervisning og Ligestilling traf afgerelse om erhvervsskolernes udbudsansggninger i slutningen af
september 2016, bl.a. pd baggrund af heringssvar fra regionsrddene vedrerende den stedlige placering af grundforlebene.
For Syddanmark er der samlet set godkendt 42 udbudsansegninger for grundforleb 1 og 240 udbudsansegninger for
grundforleb 2.

Sagsfremstilling

I forbindelse med den nye erhvervsuddannelsesreform, der tradte i kraft pr. 1. august 2015, har alle nuvaerende udbydere
af erhvervsuddannelser den 11. marts 2016 skullet (gen-) ansege Ministeriet for Bern, Undervisning og Ligestilling, om
godkendelse til at fortsette som udbydere med virkning fra 1. august 2017 af grundforleb 1 og 2 (herefter GF1 og GF2),
hovedforlab, og praktikcenter til erhvervsuddannelser.

Ministeriet for Bern, Undervisning og Ligestilling traf afgerelse om erhvervsskolernes udbudsansggninger i slutningen af
september 2016, pa baggrund af heringssvar fra regionsrddene vedrerende den stedlige placering af grundforlebene, samt
indstillinger fra Radet for grundleeggende erhvervsrettede uddannelser (REU). Ministeriets brev af 30. september 2016 til
erhvervsskolerne med kopi til regionsradene, er vedlagt som bilag.

Erhvervsskolernes ansggninger er blevet vurderet af ministeriet ud fra fire kriterier, som fremgar af det vedlagte brev fra
ministeriet. Ministeriet har ud fra en samlet vurdering godkendt udbuddet for de enkelte uddannelser pa de institutioner,
hvor der sikres en geografisk spredning under hensyntagen til elevgrundlaget samt grundlag for fagligt baeredygtige
miljeer.

Godkendelser og afslag vedr. grundforlebenes 1. del (GF1)_.i Syddanmark

Opgjort pa hovedinstitutionsniveau (f.eks. Syddansk Erhvervsskole samlet set), har institutionerne i Syddanmark samlet
set ansggt om 42 udbudsgodkendelser til GF1. Heraf er der tale om 4 nye udbudsgodkendelser. Ministeriet har godkendt
samtlige 42 ansggninger til GF1.

Da alle de nuvaerende GF1-godkendelser er blevet genansegt, vil det samlede udbud af GF1 i Syddanmark vere lidt sterre
pr. 1. august 2017, sammenlignet med det nuverende udbud (4 nye udbud).

Godkendelser og afslag vedr. grundforlgbenes 2. del (GF2)_i Syddanmark

Hvad GF2 angér, s har institutionerne i Syddanmark samlet set ansggt om 269 udbudsgodkendelser, hvoraf de 39 er nye
udbud. Ministeriet har godkendt 240 ud af de 269 ansggninger og givet afslag pd 28 ansegninger. Hertil kommer, at et
enkelt af de ansogte GF2 er blevet nedlagt (oliefyrstekniker), eftersom ministeriet ikke har modtaget nogen
udbudsansegninger til hovedforlgbet pa denne uddannelse.

Det geeldende GF2-udbud i Syddanmark teeller i alt 239 godkendelser. Med i alt 240 GF2-godkendelser pr. 1. august 2017,
vil det samlede GF2-udbud dermed omfangsmaessigt vaere omtrent det samme som det nuverende udbud.

Her kan det imidlertid fremhaeves, at en del af de ansegte GF2, der har modtaget afslag, er kendetegnet ved, at der
elevgrundlagsmassigt er tale om meget snavre uddannelser med lav eller ingen aktivitet pt. Det geelder eksempelvis for
uddannelserne til elektronikoperater, koletekniker og tagdaekker.

En anden delmengde af de ansegte GF2, der har modtaget afslag, er kendetegnet ved, at der er tale om nye
udbudsansegninger, hvor ministeriet s har prioriteret at fastholde godkendelserne hos de eksisterende udbydere. Det
gaelder eksempelvis for uddannelserne til paedagogisk assistent, lager- og terminaluddannelsen og web-integrator.
Ministeriet har godkendt 24 af de 39 nye udbudsansegninger for GF2, eksempelvis gastronom (Syddansk Erhvervsskole),
industritekniker (Rybners), lufthavnsuddannelsen (EUC Lillebzlt), og maritime handverksfag (Svendborg
Erhvervsskole).

Det er administrationens vurdering, at det nye udbud af erhvervsuddannelsernes GF1 og GF2 pr. 1. august 2017 samlet set
sikrer en bedre tilgengelighed til GF1 generelt og til de mere sogte, og via arbejdsmarkedet efterspurgte, uddannelser
fsva. GF2.

Administrationen bemarker samtidig, at forudsatningen for, at udbuddet nu kan realiseres med holdoprettelse og
efterfolgende undervisningsaktivitet, er at de unge valger at sgge ind pé erhvervsuddannelserne.

Som bilag er vedlagt en samlet oversigt over alle godkendelser og afslag vedrerende GF1 og GF2 i Syddanmark.

Indstilling
Til orientering.

Beslutning i Udvalget for Regional Udvikling den 21-11-2016

Til orientering.

John Lohff og Simon Hempel-Jorgensen deltog ikke i sagens behandling.
Bilag



Ministeriets brev om godkendelser og afslag

Oversigt over godkendelser og afslag



Punkt 3: Heringssvar til Rybners vedr. udlaegning af grundforleb i Ribe og
Varde

16/38299
Resumé

Rybners i Esbjerg har henvendt sig til Region Syddanmark med en anmodning om heringssvar fra regionsradet i
forbindelse med skolens plan om at udleegge et grundforleb 1 (GF1) inden for hovedomrédet teknologi, byggeri og
transport 1 henholdsvis Ribe og Varde. Udleegningen kommer i forleengelse af EUD udbudsrunden tidligere pa éret.

Sagsfremstilling

Rybners har den 1. november 2016 henvendt sig til Region Syddanmark med en anmodning om heringssvar fra
regionsradet i forbindelse med skolens plan om at udlaegge et grundforleb 1 (GF1) inden for hovedomréadet teknologi,
byggeri og transport i henholdsvis Ribe og Varde. Henvendelsen er vedlagt som bilag. Heringssvaret skal vedlegges
Rybners’ ansggning til Ministeriet for Bern, Undervisning og Ligestilling om godkendelse til udlagningen.

Rybners har over for Region Syddanmark givet udtryk for, at de undervejs i EUD udbudsrunden tidligere pa éret, blev
kontaktet af flere faglige udvalg med en opfordring til, at udleegge indgange til de tekniske erhvervsuddannelser til de
mindre handelsskoler i Rybners’ periferi. Opfordringen skal ses i lyset af, at optaget til de tekniske erhvervsuddannelser i
disse omrader ikke har modsvaret de lokale behov for arbejdskraft pa det tekniske omréde.

P& nuvaerende tidspunkt udbydes der kun grundforleb inden for hovedomradet kontor, handel og forretningsservice i Ribe
og Varde (pa henholdsvis Ribe Handelsgymnasium og Varde Handelsskole og Handelsgymnasium), mens de tre gvrige
hovedomréder inden for erhvervsuddannelserne ikke er repraesenteret i Varde Kommune, og heller ikke i Ribe-omradet.
Det er planen, at det nye GF1 inden for teknologi, byggeri og transport, skal udbydes i et samarbejde mellem Rybners og
henholdsvis Ribe Handelsgymnasium og Varde Handelsskole og Handelsgymnasium. Udtalelser fra disse handelsskoler er
vedlagt som en del af det samlede bilag. Undervisningen vil primeaert forega pa de to mindre handelsskoler og med
leererkreefter fra disse skoler i det omfang det er muligt. Rybners vil selv supplere med lererkrefter og udstyr, bl.a. ved at
dele af undervisningen forventes gennemfort hos Rybners i Esbjerg.

Ved afslutningen pa GF1, vil eleverne skulle velge hvilken erhvervsuddannelse de ensker at tage. De fleste elever vil
forventeligt fortsatte pa GF2 i Esbjerg, men eleven kan ogséa valge at fortsatte pa en anden skole i eller uden for
regionen.

Rybners har indhentet heringssvar fra EUC Syd, Hansenberg, Vejen Business College, og Uddannelsescenter Ringkebing
Skjern. Ingen af disse uddannelsesinstitutioner har indvendinger mod Rybners’ tiltag. Derudover har Rybners indhentet
haringssvar fra Syddansk Erhvervsskole, der bakker op om tiltaget, men som samtidig bl.a. bemaerker, at man dog ser en
potentiel negativ effekt i form af udhuling af skolens afdeling i Grindsted. Denne afdeling har kun akkurat volumen til et
baredygtigt undervisningsmilje, og Syddansk Erhvervsskole bemarker, at 10-15% af afdelingens elever er bosiddende i
Varde Kommune. Haringssvarene indgar som en del af det samlede bilag.

Rybners kvitterer for Syddansk Erhvervsskoles bekymring, og understreger, at en placering af GF1 i Varde naturligvis
ikke skal bringe Syddansk Erhvervsskoles aktiviteter i Grindsted i fare. Tiltaget skal bidrage med flere elever i det
samlede lokalomrdde, og her vil Rybners samarbejde med Syddansk Erhvervsskole om at dette sker.

Endelig medgiver Rybners, at tiltaget med udleegningen af GF1 med fordel kunne vare indgdet i den netop afsluttede
EUD udbudsrunde, men grundet travlheden med netop udbudsrunden, blev de fornedne dreftelser med to naevnte
handelsskoler ikke fuldfert pd davarende tidspunkt.

Administrationens vurdering

Et af indsatsomraderne i Syddansk Uddannelsesaftales handlingsplan 2016-17 er Tilgaengelighed til uddannelser”,
hvilket pa ungdomsuddannelsesomradet primert omhandler tilgeengeligheden til erhvervsuddannelserne. I forbindelse
med det store EUD udbud fra foraret 2016, udpegede administrationen Varde Kommune og Ribe-omrédet som to af de
steder 1 Syddanmark, hvor de unge har relativt lang transporttid til neermeste udbyder af hovedomradet teknologi, byggeri
og transport.

Det er derfor administrationens vurdering, at et nyt udbud af GF1 teknologi, byggeri og transport i henholdsvis Ribe og
Varde, vil vaere et godt tiltag i bestraebelserne pé, via den lokale tilstedeveerelse, at gare det attraktivt for flere unge at
veelge en erhvervsuddannelse. Tiltaget bidrager dermed til indfrielsen af den nationale og regionale malsatning om, at
mindst 25% skal valge en erhvervsuddannelse direkte efter 9. eller 10. klasse i 2020.

Administrationen hefter sig desuden ved arbejdsmarkedets opbakning om tiltaget, og antager i den forbindelse, at
udlegningen af et GF1 inden for teknologi, byggeri og transport pé sigt vil kunne bidrage til at imgdega
arbejdskraftsudfordringen inden for det tekniske omréde i den pageldende geografi.

Endelig noterer administrationen sig Syddansk Erhvervsskoles bekymring om den potentielle negative effekt pa optaget
pa GF1 i Grindsted. Her finder administrationen det afgerende, at Rybners arbejder sammen med Syddansk Erhvervsskole
om at sikre, at grundforlgbene, via et gget optag samlet set, bliver baeredygtige 1 bdde Grindsted og Varde.

Samlet set er det administrationens vurdering, at regionsridet ber stotte tiltaget.



Proces

Erhvervsskolerne skal indmelde deres udbud for det kommende skoleér senest den 30. november 2016, hvorefter
udbuddene offentliggeres i starten af januar 2017. Dette forudsetter ministeriets godkendelse af de indmeldte udbud, i
december 2016.

Af tidsmaessige arsager forelaegges sagen derfor forst forretningsudvalget den 16. november, og dernast Udvalget for
Regional Udvikling den 21. november.
Forretningsudvalgets beslutning vil foreligge til medet i Udvalget for Regional Udvikling den 21. november.

Indstilling

Det indstilles at udvalget anbefaler regionsradet:

At godkende vedlagte udkast til heringssvar til Rybners, hvori regionsridet stetter udlaegningen af det nye GF1 i
henholdsvis Ribe og Varde.

Beslutning i Forretningsudvalget den 16-11-2016

Indstillingen anbefales over for regionsradet.
Enhedslisten tog forbehold.

Jorn Lehmann Petersen og Marianne Mark Mathiesen deltog ikke i sagens behandling.
Beslutning i Udvalget for Regional Udvikling den 21-11-2016

Indstillingen anbefales over for regionsradet.

John Lohff og Simon Hempel-Jorgensen deltog ikke i sagens behandling.
Bilag

Henvendelse fra Rybners inkl. heringssvar

Udkast til heringssvar til Rybners



Punkt 4: Heringssvar til Svendborg Erhvervsskole vedr. udlaegning af
grundforleb i Nyborg

16/38136
Resumé

Svendborg Erhvervsskole har henvendt sig til Region Syddanmark med en anmodning om heringssvar fra regionsradet i
forbindelse med skolens plan om, at udleegge et grundforleb 1 (GF1) inden for hovedomradet teknologi, byggeri og
transport 1 Nyborg. Udleegningen skal bl.a. ses i ssmmenhang med uddannelsespuljeprojektet ”Campus bygger bro”, som
regionsradet bevilgede stotte til i december 2015 samt EUD udbudsrunden.

Sagsfremstilling

Svendborg Erhvervsskole har den 25. oktober 2016 henvendt sig til Region Syddanmark med en anmodning om
haringssvar fra regionsradet i forbindelse med skolens plan om, at udlegge et grundforleb 1 (GF1) inden for
hovedomrédet teknologi, byggeri og transport i Nyborg. Henvendelsen er vedlagt som bilag. Heringssvaret skal
vedlaegges Svendborg Erhvervsskoles ansggning til Ministeriet for Bern, Undervisning og Ligestilling om godkendelse til
udleegningen.

Baggrunden for planen om udlaegning af det nye GF1 i Nyborg, er en nyligt etableret samarbejdsaftale mellem Svendborg
Erhvervsskole og Nyborg Kommune, der sigter mod, at udbrede kendskabet til erhvervsuddannelserne for eleverne i
Nyborg Kommunes grundskoler.

P& nuverende tidspunkt udbydes der kun grundforleb inden for hovedomrédet kontor, handel og forretningsservice
(Nyborg Gymnasium), mens de tre gvrige hovedomrader inden for erhvervsuddannelserne ikke er repreesenteret i
kommunen. Nyborg Kommune vurderer, at der er et betydeligt antal unge i kommunen, som ville velge en
erhvervsuddannelse inden for det tekniske omrade, hvis udbuddet er til radighed lokalt. Samtidig bemerker de, at
erhvervsstrukturen i Nyborg Kommune er praeget af mange virksomheder, der beskeftiger hdndveerkere eller
medarbejdere inden for metalomréadet. Brevet fra Nyborg Kommune er vedlagt som bilag.

Det er planen, at det nye GF1 inden for teknologi, byggeri og transport, skal udbydes i et samarbejde mellem Nyborg
Gymnasium og Svendborg Erhvervsskole. Nyborg Gymnasium vil skulle varetage undervisningen i grundfagene, mens
Svendborg Erhvervsskole varetager undervisningen i de praktiske fag, dels i Nyborg og dels i Svendborg. Ved
afslutningen pa GF1 vil eleverne skulle valge hvilken erhvervsuddannelse, de ensker at tage. Afthengig af
uddannelsesvalget, vil eleven skulle tage til Svendborg, Odense, eller andre steder for at fortsaette pa GF2.

I december 2015 modtog Nyborg Gymnasium tilsagn om stette pé 3,4 mio. kr. fra regionens uddannelsespulje til projektet
”Campus bygger bro”. Projektet har bl.a. til formal at forbedre overgangen mellem grundskole og ungdomsuddannelser,
og en del af projektmidlerne er eremarket til et styrket samarbejde med de erhvervsuddannelser, der pt. ikke er
repraesenteret i Nyborg. Udlaegningen af det nye GF1 i Nyborg skal derfor ses i sammenhang med projektet "Campus
bygger bro”, og en del af tilskudsmidlerne til dette projekt, vil séledes kunne anvendes til at understette opstarten af det
nye GF1.

Svendborg Erhvervsskole har indhentet haringssvar fra Syddansk Erhvervsskole, der bakker op om initiativet, og oplyser,
at de to parter tilmed har indgaet en aftale om anvendelse af Syddansk Erhvervsskoles varkstedsfaciliteter i Odense.
Heringssvaret er vedlagt som bilag.

Administrationens vurdering

Et af indsatsomraderne i Syddansk Uddannelsesaftales handlingsplan 2016-17 er Tilgaengelighed til uddannelser”,
hvilket pa ungdomsuddannelsesomradet primert omhandler tilgeengeligheden til erhvervsuddannelserne. I forbindelse
med det store EUD udbud fra foraret 2016, udpegede administrationen Nyborg Kommune som et af de omrader i
Syddanmark, hvor de unge i store dele af kommunen har relativt lang transporttid til neermeste udbyder af hovedomradet
teknologi, byggeri og transport.

Det er derfor administrationens vurdering, at et nyt udbud af GF1 inden for teknologi, byggeri og transport i Nyborg vil
vere et godt tiltag i bestrebelserne pé, via den lokale tilstedevaerelse, at gore det attraktivt for flere unge at vaelge en
erhvervsuddannelse. Tiltaget bidrager dermed til indfrielsen af den nationale og regionale mélsatning om, at mindst 25%
skal veelge en erhvervsuddannelse direkte efter 9. eller 10. klasse 1 2020.

Administrationen hefter sig desuden ved Nyborg Kommunes bemarkning om, at de lokale virksomheder inden for
metalomradet mangler faglert arbejdskraft. Her antager administrationen, at udlaegningen af et grundforleb 1 inden for
teknologi, byggeri og transport pa sigt vil kunne bidrage til at athjeelpe denne mangel.

Samlet set er det administrationens vurdering, at regionsradet ber stette tiltaget.

Proces

Erhvervsskolerne skal indmelde deres udbud for det kommende skoleér senest den 30. november 2016, hvorefter
udbuddene offentliggeres i starten af januar 2017. Dette forudsaetter ministeriets godkendelse af de indmeldte udbud, i
december 2016.

Af tidsmaessige drsager foreleegges sagen derfor forst forretningsudvalget den 16. november, og dernast Udvalget for
Regional Udvikling den 21. november.



Forretningsudvalgets beslutning vil foreligge til medet i Udvalget for Regional Udvikling den 21. november.
Indstilling

Det indstilles, at udvalget anbefaler regionsradet:

At godkende vedlagte udkast til heringssvar til Svendborg Erhvervsskole, hvori regionsradet stetter udleegningen af det
nye GF1 i Nyborg.

Beslutning i Forretningsudvalget den 16-11-2016

Indstillingen anbefales over for regionsradet.

Jorn Lehmann Petersen og Marianne Merk Mathiesen deltog ikke i sagens behandling.
Beslutning i Udvalget for Regional Udvikling den 21-11-2016
Indstillingen anbefales over for regionsradet.

John Lohff og Simon Hempel-Jorgensen deltog ikke i sagens behandling.
Bilag

Anmodning fra Svendborg Erhvervsskole
Brev fra Nyborg Kommune

Udkast til heringssvar til Svendborg Erhvervsskole



Punkt 5: Heringssvar til Social- og Sundhedsskolen Esbjerg vedr. udlaegning
af grundforleb 2 i Vejen

16/208
Resumé

Social- og Sundhedsskolen Esbjerg (herefter SOSU Esbjerg) har anmodet regionsrddet om heringssvar i forbindelse med
et patenkt udbud af et grundforleb 2 (herefter GF2) i Vejen inden for hovedomradet ”Omsorg, sundhed og pedagogik” i
januar 2017.

Sagsfremstilling

Regionsradet afgav tidligere pa aret et positivt heringssvar vedrerende oprettelse af grundforleb 1 (herefter GF1) i Vejen.
SOSU Esbjerg oplyser, at dette grundforleb ikke blev til noget pa grund af for fa ansegere.

SOSU Esbjerg har anmodet regionsrddet om et nyt haringssvar i forbindelse med et patenkt udbud af et GF2 i Vejen
inden for hovedomréadet ”Omsorg, sundhed og paedagogik”™ i januar 2017. Anmodningen er vedlagt som bilag.

SOSU Esbjerg oplyser i deres anmodning, at GF2 har en bredere mélgruppe end GF1, hvorfor det er SOSU Esbjergs
vurdering, at der er et storre grundlag for at starte GF2 i Vejen. Det vurderes ligeledes, at et lokalt tilbud henvender sig til
den gruppe af potentielle elever, som pga. udfordringer med transport ikke vil sgge til Esbjerg/Kolding.

Det bemerkes, at Vejen Kommune stotter SOSU Esbjerg i deres patenkte udbud af GF2, jf. vedlagte brev. Kommunen
skriver, at de har stor interesse i et GF2 i Vejen by, saledes at kommunen har et sterkere fundament for, at rekruttere
social- og sundhedspersonale til sine institutioner savel som for, at kommunen kan leve op til den aftalte
dimensioneringsaftale pad omradet. Kommunen oplever pt. udfordringer med begge dele.

Det nye GF2 i Vejen vil skulle oprettes i1 et samarbejde med Vejen Business College. Samarbejdet vil bl.a. besta i, at
SOSU Esbjerg lejer sig ind i lokaler hos Vejen Business College. Det forventes, at der etableres et SOSU laeringsmiljo i
tilknytning til de lejede lokaler, og at eleverne far mulighed for at bruge evrige faciliteter pa Vejen Business College.

SOSU Esbjerg har foretaget hering hos henholdsvis Social- og Sundhedsskolen Syd i Aabenraa og Social- og
Sundhedsskolen Fredericia-Vejle-Horsens jf. vedlagte haringssvar. Ingen af de to skoler modsetter sig SOSU Esbjergs
initiativ. Sundhedsskolen Fredericia-Vejle-Horsens bemarker dog, at de ikke har indvendinger, safremt det nye tilbud om
GF2 i Vejen ikke flytter elever fra en af skolens adresser. Det skal hertil bemerkes, at SOSU Esbjerg alene sgger om
godkendelse til et forsag med ordningen, som straekker sig fra januar 2017 til juni samme &r. Udleegningen herer dermed
ind under SOSU Esbjergs nuvaerende udbudsgodkendelser. Disse godkendelser udlgber pr. 1. august 2017, hvor de
erstattes med de udbudsgodkendelser, som regionsradet afgav indstillinger til i maj 2016.

Administrationens vurdering

Med det nuverende udbud, har de unge i store dele af Vejen Kommune relativt lang transporttid til neermeste udbyder af
SOSU-uddannelsen. Med afset i regionsradets ambition om at sikre den bedst mulige tilgaengelighed til
ungdomsuddannelser for de unge i Syddanmark, er det administrationens vurdering, at oprettelsen af et GF2 i Vejen inden
for hovedomradet ”Omsorg, sundhed og padagogik” vil understatte denne ambition om bedst mulig tilgaengelighed.

Indstilling

Det indstilles, at udvalget anbefaler regionsradet:

At godkende vedlagte udkast til heringssvar til SOSU Esbjerg, hvori regionsradet stotter udbuddet af et GF2 i Vejen for
perioden januar-juni 2017.

Beslutning i Udvalget for Regional Udvikling den 21-11-2016

Indstillingen anbefales over for regionsradet.

John Lohff og Simon Hempel-Jorgensen deltog ikke i sagens behandling.
Bilag

Henvendelse fra SOSU Esbjerg

Skrivelse fra Vejen Kommune



Heringssvar SOSU Syd
Heringssvar SOSU FVHK

UDKAST Heringssvar til SOSU ESBJERG



Punkt 6: Status pa forberedende voksenundervisning (FVU)

16/6453
Resumé

Regionsradet skal i forbindelse med VUC’ernes udbud af Forberedende Voksenundervisning (FVU) arligt heres om
VUC’ernes FVU planer, med henblik pa at koordinere et tilstrakkeligt og varieret udbud af FVU. Pa baggrund af madet i
august 2016 med FVU-udbyderne, blev der rejst en raekke spergsmaél, som har givet anledning til opmarksomhedspunkter
for det fremadrettede arbejde.

Sagsfremstilling

Forberedende Voksenundervisning (FVU) udbydes af de 6 VUC-centre i regionen samt deres driftsoverenskomstparter.
FVU er kurser i l&sning, skrivning og regning méalrettet voksne, som ikke har de nedvendige basale faerdigheder, som skal
til for, at den padgaldende voksne kan honorere udviklingen i arbejdspladsens krav til at kunne skrive, regne og lese.

Regionsradet har den koordinerende opgave i forhold til udbydelsen af Forberedende Voksenundervisning (FVU) til
borgere med utilstreekkelige skrive-, leese- og matematikferdigheder. Regionsradet skal ifolge bekendtgerelse nr. 973 af
19. juli 2007, jf. lov om forberedende voksenundervisning, arligt hares om VUC’ernes FVU-planer. FVU-planerne bruges
til at sikre, at der er et tilstraekkeligt og varieret udbud af Forberedende Voksenundervisning.

Udvalget for Regional Udvikling har kompetence til, at varetage regionsradets opgaver inden for FVU-omradet, og
udvalget afgiver derfor pa vegne af regionsradet heringssvar til VUC’ernes arligt indsendte FVU-planer.

Der har veret tradition for, at der arligt atholdes et mede med FVU-udbyderne. Pa dette &rs mede blev der rejst en raekke
spergsmaél, som har givet anledning til en reekke opmaerksomhedspunkter for det fremadrettede arbejde. De medlemmer af
Udvalget for Regional Udvikling, som var til stede til FVU-mgdet, bad administrationen om at foreleegge de rejste
problemstillinger for udvalget.

For det forste pdpegede nogle af FVU-udbyderne, at der er forskellige afrapporteringskrav til forskellige akterer sdsom
Ministeriet for Barn, Undervisning og Ligestilling og regionen. Administrationen har veret i dialog med ministeriet som
oplyser, at FVU-udbyderne indberetter statistiske oplysninger, praveoplysninger og aktivitetsoplysninger til ministeriet
bl.a. til brug for tilskudsudbetalingen.

Regionsradets koordinering sker, jf. bekendtgerelsen, gennem hering af regionen i forbindelse med VUC’ernes FVU-
planer samt mgder mellem relevante parter pa omradet (regionen, udbydere og driftsoverenskomstparter), atholdt af
regionen.

For det andet blev det papeget af FVU-udbyderne, at det er en udfordring for udbydernes planlegning, at kursister og
virksomheder ikke er gkonomisk forpligtede overfor udbyderne ved aflysning af kursusaktivitet. Administrationen har
forelagt dette for Ministeriet for Bern, Undervisning og Ligestilling som oplyser, at dette er korrekt, dvs. at det ikke har
okonomiske konsekvenser for hverken deltagere eller virksomheder, hvis de ikke pabegynder et aftalt forlab eller
pludseligt opherer i et igangsat kursusforleb.

Endvidere bemarkes, at Region Syddanmark gennem en arrackke har haft en arlig

malsetning om, at 7% af antallet af regionens laesesvage skal deltage i FVU-forlabene. Mélsatningen relaterer sig til
Globaliseringsaftalen, som udlgb i 2012. Den nationale malsatning pa omréadet er séledes bortfaldet, men regionen har
valgt at fastholde den regionale méalsatning. Der var en samlet mélopfyldelse pa 7,2% 1 2015, men med stor variation
mellem de enkelte VUC’er.

Datarammen for den nuvarende regionale méalsatning, er udarbejdet pa baggrund af statistisk data og analyser fra
henholdsvis 2005 og 2011. Ministeriet for Bern, Undervisning og Ligestilling arbejder i dag ud fra OECD’s PIAAC
estimater (Programme for International Assessment of Adult Competencies). PIAAC estimerer i en undersggelse fra 2011,
at der i Region Syddanmark findes 25,3% af estimatet pd 569.753 lesesvage nationalt. Det svarer til et regionalt estimat
pa 144.147 lesesvage og er saledes nermest sammenfaldende med det af regionen udregnede oprindelige estimat (pa
144.987 lesesvage). Det oplyses, at der regnes med en opdatering af PIAAC-tal ca. hvert femte ar.

Pa baggrund af ovenstéende anbefaler administrationen, at malsatningen pa de 7% fastholdes. Endvidere kan det
overvejes, om de rejste problemstillinger pd FVU-medet giver anledning til yderligere opfelgning.

Indstilling



Det indstilles:

At sagen droftes.
Beslutning i Udvalget for Regional Udvikling den 21-11-2016

Til orientering.

John Lohff og Simon Hempel-Jorgensen deltog ikke i sagens behandling.
Bilag

Tabeller til haringssvar 2015 FVU



Punkt 7: Opfelgning pa felles syddansk indsats vedr. kvalificeret
arbejdskraft

16/5316
Resumé

Som led i regionens indsats for kvalificeret arbejdskraft orienteres om status pa aktuelle igangsatte tiltag, herunder det
politiske meade den 14. oktober 2016 om en felles syddansk indsats for kvalificeret arbejdskraft. Desuden orienteres om
Danmarks Veakstrads rapport om kvalificeret arbejdskraft samt andre initiativer.

Sagsfremstilling

Som udvalget tidligere er orienteret om, har Region Syddanmark og KKR Syddanmark som led i opfelgning pa den
regionale vaekst- og udviklingsstrategi udarbejdet en falles aktionsplan, der bl.a. indeholder en sarskilt indsats for at
skaffe kvalificeret arbejdskraft. Det forste mede i regi af aktionsplanen for kvalificeret arbejdskraft, blev atholdt den 14.
oktober med deltagelse fra formandskaberne for henholdsvis regionsradet, Udvalget for Regional Udvikling, Syddansk
Vekstforum, KKR Syd, de to regionale arbejdsmarkedsrad, Syddansk Uddannelsesaftale samt repraesentanter fra VEU-
centre og erhvervsskoler.

P& medet var der opbakning til en reekke konkrete initiativer og lgsninger, som var foreslaet inden for de to temaer “Flere
unge til erhvervsuddannelserne” og ”Oget voksen- og efteruddannelse”. Der arbejdes nu videre med realiseringen af de
relevante initiativer. Medemateriale samt referat er vedlagt som bilag.

Generelt er der stor opmerksomhed omkring udfordringerne med kvalificeret arbejdskraft, ogsa nationalt. Bl.a. har
Danmarks Veekstrad udarbejdet en analyse af arbejdskraftbehovet i Danmark, som kortlegger erhvervslivets
rekrutteringsudfordringer pé tveers af brancher og regioner. Pa baggrund af hovedkonklusionerne fra analysen, har
Danmarks Vekstrad udarbejdet en reekke forslag til, hvordan dansk erhvervsliv sikres de bedste muligheder for at
tiltreekke, fastholde og udvikle kvalificeret arbejdskraft. Anbefalingerne kategoriseres under fire hovedtemaer: mere
erhvervsorienteret uddannelse, uddannelse med teknologisk sigte, bedre service til virksomhederne samt rekruttering og
fastholdelse af kvalificeret international arbejdskraft. Forslagene forventes prasenteret pa en konference den 1. december
2016. En samlet oversigt over anbefalingerne og den samlede rapport vil blive sendt til udvalget, nar materialet foreligger.

Regionen og Syddansk Vakstforum har udover initiativerne i regi af vaekst- og udviklingsstrategiens faelles aktionsplan
taget en raekke initiativer:

» Statte til en national foraeldrekampagne, som blev skudt i gang den 20. september. Kampagnen skal medvirke til, at
erhvervsuddannelserne indgar i foreeldrenes samtaler med de unge om valg af uddannelse og herved fa flere unge til
at sege en erhvervsuddannelse.

¢ Regionens uddannelsespulje har stattet projekter, der bidrager til at {2 flere til at tage en erhvervsuddannelse, som
f.eks. Mission EUX hvor folkeskolerne og erhvervsskolerne samarbejder om praksisnar og eksperimentbaseret
undervisning for folkeskoleelever.

¢ [ regi af Syddansk Vekstforum er der nedsat en task force, som pa vegne af alle erhvervsskoler i Syddanmark skal
udvikle fa, men gode projekter til Vakstforums indsats for kvalificeret arbejdskraft, som kan udrulles i hele
regionen. Task forcen har allerede igangsat og féet Vaekstforums stette til projektet: ’TEUX- en del af svaret’, hvis
formél er, at sikre praktikpladser til EUX-elever og flere og bedre faglerte til virksomhederne. Herudover har
Vekstforum igangsat projekterne “Fremtidens arbejdskraft” og "KompetenceVakst”, som begge har fokus pé efter-
og videreuddannelse af de ansatte i syddanske virksomheder.

¢ Syddansk Vakstforum har givet stotte til foreningen Work-live-stay Southern Denmark, der har til formal, at
bidrage til at skabe bedre vaekstbetingelser i Syddanmark ved at forbedre de syddanske virksomheders muligheder
for at tiltreekke, modtage og fastholde hgjtkvalificerede medarbejdere fra ind- og udland.

¢ Endeligt har regionen som led i indsatsen mod manglen pa kvalificeret arbejdskraft i Senderborg-omradet etableret
en partnergruppe, med deltagelse af Region Syddanmark, SDU, work-live-stay, Senderborg Vakstrad, CLEAN og
virksomhedsreprasentanter. Partnergruppens mal er, at initiere og koordinere indsatser til sikring af kvalificeret
arbejdskraft. Et af de konkrete initiativer der udspringer af partnergruppen, er etableringen af Centre for Industrial
Electronics i Senderborg. Malet er, at centret skal tilbyde uddannelse pé universitetsniveau, anvendelsesorienteret



forskning pa internationalt niveau, state-of-the-art laboratoriefaciliteter og innovation i teet samspil mellem
universitet og virksomheder.

Indstilling

Til orientering.
Beslutning i Udvalget for Regional Udvikling den 21-11-2016

Til efterretning.

John Lohff og Simon Hempel-Jorgensen deltog ikke i sagens behandling.
Bilag

Referat af politisk mede vedr. felles syddansk indsats for kvalificeret arbejdskraft - okt.
Diskussionsoplaeg til temadreftelse om flere unge til erhvervsudd.

Diskussionsoplag til temadreftelse om eget voksen- og efterudd.



Punkt 8: Forslag til anvendelse af restpuljen under kulturpulje 2016.

16/23208
Resumé

Regionsradet behandlede pa medet 26. september 2016 ansegninger til kulturpuljen 2016. Med regionsradets godkendelse
af indstillingen resterer 1.299.329 kr. 1 kulturpuljen (inkl. moms). Udvalget for Regional Udvikling bad ved udvalgets
behandling af ansegninger til kulturpuljen pa medet 11. august 2016 om, at anvendelse af restmidler dreftes igen i
udvalget.

Sagsfremstilling
Efter fordeling af stette til kulturprojekter fra kulturpuljen i 2016 resterer der 1.299.329 kr.

Administrationen har undersegt muligheden for, at midlerne overferes til uddannelsesomrédet, hvilket har vist sig ikke at
veare relevant i indevarende ar.

Administrationen vurderer videre, at det ikke er realistisk at atholde en ekstra ansggningsrunde til kulturpuljen i 2016,
idet ansggningsprocessen ikke vil kunne nés i indeverende ar.

Ikke forbrugte midler pa kulturpuljen i 2016 pa 1.299.329 kr. vil i stedet for kunne anvendes til medfinansiering af
initiativer mv. 1 2017 til markering af 100 aret 1 2020 for genforeningen, jf. budgetaftale 2017.

Med henblik pad udmentning af driftsloftet for 2016, forventes det at kunne atholdes yderligere udgifter for 1.299.329 kr. i
2016 pa agvrige omrader indenfor Regional Udviklings samlede budget via fremrykning af initiativer/aktiviteter, der vil
blive modsvaret af tilsvarende mindreforbrug i 2017.

Indstilling

Til orientering.
Beslutning i Udvalget for Regional Udvikling den 21-11-2016

Til orientering.

John Lohff og Simon Hempel-Jorgensen deltog ikke 1 sagens behandling.



Punkt 9: Feelles markering af 100-iret for Genforeningen i 2020

16/14074
Resumé

Det forste made i praesidiet for markering af 100-aret for Genforeningen blev atholdt den 13. september 2016. P4 madet
blev bl.a. gkonomi og organisering af markeringen dreftet, og borgmester i Aabenraa Kommune Thomas Andresen blev
valgt som formand for praesidiet.

Sagsfremstilling

12020 er det 100 ar siden, at det nuvarende Senderjylland blev genforenet med Danmark. Baggrunden for den nye
grensedragning var folkeafstemninger pa begge sider af den nuverende dansk-tyske graense.

I fordret 2016 tog Graenseforeningen pé vegne af De nationale foreningers Netverk initiativ til et mede om, hvordan 100-
aret for Genforeningen kan markeres i 2020. Mgdet blev atholdt den 11. april 2016, hvor bl.a. regionsradsformanden
deltog. P4 medet blev det bl.a. foreslaet at oprette et praesidium med deltagelse af borgmestre, regionsradsformand, det
tyske mindretal m.fl. P4 initiativ af de fire senderjyske borgmestre, atholdtes det forste mede i preesidiet for markering af
Genforeningen den 13. september 2016. Presidiet har til opgave at vere politisk og strategisk styregruppe for
markeringen af Genforeningen i 2020.

I praesidiet sidder:

Kim Andersen, udpeget af regeringen.

Mette Bock, formand for Graenseforeningen, MF og medlem af Folketingets Praesidium.
Stephanie Lose, regionsradsformand, Region Syddanmark.

Thomas Andresen, borgmester, Aabenraa Kommune.

H.P. Geil, borgmester, Haderslev Kommune.

Henrik Frandsen, borgmester, Tonder Kommune.

Erik Lauritzen, borgmester, Senderborg Kommune.

Jorn Pedersen, borgmester, Kolding Kommune.

Egon Fraehr, borgmester, Vejen Kommune.

Johnny Setrup, borgmester, Esbjerg Kommune.

Jon Hardon Hansen, formand for Sydslesvigsk Forening.

Hinrich Jiirgensen, formand for Bund Deutscher Nordschleswiger.

Hans Schultz Hansen, formand for Historisk Samfund for Senderjylland.
Jorgen Mads Clausen, bestyrelsesformand, Danfoss.

Jens Moller, formand Museum Senderjylland.

Pa medet droftede prasidiet bl.a. skonomi og organisering af markeringen. Borgmester i Aabenraa Kommune Thomas
Andresen blev valgt som formand for preasidiet, og Aabenraa Kommune blev valgt som hjemstedskommune for
projektledelsen. Der skal ansattes en projektleder, der tilknyttes Aabenraa Kommune.

I Budgetaftale 2017 for Region Syddanmark, som blev vedtaget af regionsradet den 26. september 2016, er der afsat 2
mio. kr. af kulturmidlerne til at understette fejringen af 100-aret for Genforeningen i 2020. I henhold til budgetaftalen skal
”Udvalget for dansk-tysk samarbejde udarbejde et forslag hertil. Det forudsettes, at Region Syddanmark bliver en del af
partnerskabet omkring fejringen, hvor ogsa kommuner, foreninger mv. bidrager”.

Administrationen er i dialog med de @vrige parter og felger planleegningsarbejdet med henblik pa videre involvering pa
hhv. politisk og administrativt niveau.

Udvalget for dansk-tysk samarbejde blev orienteret om sagen pd madet den 1. november 2016.
Indstilling
Til orientering.

Beslutning i Udvalget for dansk-tysk samarbejde den 01-11-2016

Til orientering.

Carsten Abild og Vibeke Syppli Enrum deltog ikke i sagens behandling.
Beslutning i Udvalget for Regional Udvikling den 21-11-2016



Til orientering.

John Lohff og Simon Hempel-Jorgensen deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 10: Afrapportering fra North Sea Conference 2016

14/40626
Resumé

Region Syddanmark var den 15.-17. juni 2016 veert for North Sea Conference 2016 samt generalforsamling og
bestyrelsesmeade i Nordsekommissionen. Til orientering gives en afrapportering.

Sagsfremstilling

Som en del af sit engagement i Nordsekommissionen, som herer under paraplyorganisationen Conference of Peripheral
Maritime Regions, var Region Syddanmark den 15.-17. juni 2016 vert for North Sea Conference 2016 og efterfolgende
generalforsamling og bestyrelsesmade i Nordsgkommissionen.

North Sea Conference 2016 fandt sted pd Hotel Legoland i Billund den 15.-16. juni under overskriften ”Building Blocks
for the Future”. Region Syddanmark, Nordsekommissionen og Interreg B-programmet for Nordseen
(Nordsgprogrammet) delte vaertskabet for konferencen, der var velbesggt med cirka 350 deltagere.

Konferencens forste dag indledtes med et kick-off arrangement med taler fra blandt andre de tre veertsorganisationer. |
programmet indgik ligeledes et kort foredrag ”North Sea in Numbers” om Nordseregionen af Irene McMaster fra
Strathclyde University samt konferencens hovedtale af LEGO’s vice president for front end innovation, Henrik
Nonnemann. Herefter blev der atholdt en raekke workshops med fokus pa programmets fire prioriteter, ligesom
Nordsgkommissionen atholdt en politisk workshop. Dagens program blev afrundet med et netvaerksarrangement,
hvorefter konferencens ferste dag sluttede med en middag for alle konferencedeltagere.

Konferencens anden dag bad pa syv parallelle studieture i Region Syddanmark, der praesenterede deltagerne for
forskellige syddanske styrkepositioner og akterer, herunder Kongernes Jelling, Vadehavet, Esbjerg Havn, Forskerparken i
Odense mv. Herefter atholdtes en reekke korte workshops malrettet projektakterer i Nordseregionen, for konferencen
sluttede sidst pa eftermiddagen. Konferencen har i den efterfelgende evalueringsproces faet overvejende gode
evalueringer fra deltagerne.

Region Syddanmark var efter konferencens afslutning vaert for en middag for Nordsekommissionens medlemmer den 16.
juni. Fredag den 17. juni atholdt Nordsekommissionen generalforsamling og bestyrelsesmede i regionshuset i Vejle.
Omtrent 70 personer deltog i generalforsamlingen, hvor Nordsekommissionen bl.a. valgte ny formand, Kerstin
Brunnstrom (Véstra-Gotaland, Sverige).

Konferenceprogrammet er vedlagt til orientering. Nordsekonferencen og generalforsamlingen forleb som planlagt.
Udgifterne blev holdt inden for budgettet pa 300.000 kr.

Indstilling

Til orientering.
Beslutning i Udvalget for Regional Udvikling den 21-11-2016

Til orientering.

John Lohff og Simon Hempel-Jorgensen deltog ikke i sagens behandling.
Bilag

Program - North Sea Conference



Punkt 11: Forankring af projekt Trivsel og psykisk sundhed pa
ungdomsuddannelserne

15/47477
Resumé

Der orienteres om forankringen af projekt “Trivsel og psykisk sundhed pa ungdomsuddannelserne”, som er afsluttet den
31. juli 2016.

Sagsfremstilling

Projekt " Trivsel og psykisk sundhed pa ungdomsuddannelserne” (2013-2016) er formelt afsluttet den 31. juli 2016.
Indsatsen har skullet styrke faerdigheder hos laerere og vejledere og give dem redskaber til at identificere elever 1
mistrivsel og til om nedvendigt at intervenere. Overordnet har malet vaeret at gge de unges trivsel og dermed oge deres
muligheder for at gennemfore en ungdomsuddannelse.

I budgetaftale for 2016 for Region Syddanmark er forankring af projektet eksplicit navnt. For at sikre sammenhang og
indsats over for psykisk sarbare bade i uddannelse og pa arbejdsmarkedet, ensker forligspartierne en forankring af
aktiviteterne i projektet. Herudover enskes formidling om muligheder og vilkéar for psykisk sérbare pé arbejdsmarkedet.
Begge indsatser finansieres inden for restsummen (3,2 mio. kr.) af det oprindelige budget pa 12 mio. kr.

Forligspartierne bag budget 2017 har besluttet at permanentgere to af projektets indsatser, nemlig kursus for undervisere
om psykisk sundhed og mestring samt informationsmeder i psykiatrien for undervisere m.fl. Der afsettes 900.000 kr.
arligt til det.

Den formelle evaluering ved analysebureauet Epinion (se bilag), er afsluttet september 2016 og inddrages som
forudseetning for det videre arbejde. Evalueringen viser, at kursusforlgbene har gget undervisernes bevidsthed om og
fokus pa elevernes trivsel, og pa tvers af kurserne er leererne blevet mere trygge i samtalen med sarbare elever. Ud fra
indikatorer p4, at iseer samtaler har en positiv betydning for elever, der er i mistrivsel, ma det konkluderes, at projektets
overordnede sigte, at opkvalificere de voksne i unges naermiljo, har baret frugt.

Der foreligger forankringsplan for projektet (se bilag), som redeger for projektindsatserne med folgende forankring:

1. Kursusforlgbet ”Psykisk sundhed og mestring hos unge i uddannelse”, der opkvalificerer leerere, vejledere og ledere i
handtering af psykisk sygdom og psykisk sundhed hos de unge, de underviser. Dette samt infomeder og
trivselskonference forankres ved PsykInfo, som er en del af Psykiatrisygehuset. Aktiviteterne finansieres af budget 2017
med et arligt beleb pa 900.000 kr.

2. Kursusforlebet Gruppefacilitering”, der styrker forudsetningerne for at skabe fallesskab i grupper af unge pa
ungdomsuddannelserne. Dette forankres ved Ledelsesakademiet, Region Syddanmark, med et belab pa i alt 780.000 kr.
fra projektets restmidler frem til udgangen af 2018.

3. Konsolidering og udbredelse af Mindhelper, et website om mental sundhed malrettet unge. Dette forankres ved
Telepsykiatrisk Center med et belgb pa i alt 500.000 kr. fra projektets restmidler.

4. Finansiering af malrettet formidling over for myndigheder, uddannelsesinstitutioner og arbejdsmarkedets parter om
muligheder og vilkér for psykisk sarbare pé arbejdsmarkedet. Det forankres ved Afdeling for Tvearsektorielt Samarbejde
med et belgb pé i alt 1.980.000 fra projektets restmidler frem til udgangen af 2018.

Med budgetaftalen for 2017 har regionsradet prioriteret at permanentgere centrale indsatser fra projektet. Dette
understreger, at der ogsa i de kommende ar vil vare et stort fokus pa unges mentale trivsel og forudsatninger for at
gennemfore en ungdomsuddannelse.

Indstilling

Til orientering.
Beslutning i Udvalget for Regional Udvikling den 21-11-2016

Til orientering.

John Lohff og Simon Hempel-Jorgensen deltog ikke i sagens behandling.



Bilag
Forankringsplan
Epinion rapport - "Trivsel og psykisk trivsel"

Rapport - "Unges bud pa bedre trivsel"



Punkt 12: Nye analyser

13/19458
Resumé

Som led i vidensinitiativet i Det Gode Liv-strategien er der udarbejdet to nye analyser: Dels konjunkturudsigt for 3.
kvartal 2016, dels en analyse, som giver en opdateret status p& adgang til arbejdskraft.

Sagsfremstilling

Konjunkturer 3. kvartal 2016
Undersggelsen viser, at:

De smé og mellemstore virksomheder i Region Syddanmark har overvejende positive forventninger til omsetning
og ansattelser 1 3. kvartal. 43% forventer storre omsatning, og 16% forventer mindre omsatning. 30% forventer
flere ansatte, mens 14% forventer farre ansatte.

De positive konjunkturer ses i de fleste brancher, men landbrug og fedevarer har fortsat negative forventninger til
bade vaekst og job. Til gengeeld vokser investeringslysten i branchen, og forventningerne til omsatning er i bedring.

Ogsé hos bygge- og anlaeg er troen pa vakst afdempet. En del af forklaringen kan veere, at bygge- og anlaeg har
stigende problemer med at skaffe kvalificeret arbejdskraft.

Vakstforventningerne er hgjest blandt engroshandelsvirksomhederne, mens videntunge brancher som avanceret
produktion og videnradgivning og IT er mest positive, nar det gaelder jobvaekst.

Pa Fyn og i Trekantomréadet er vaeekstoptimismen klart mere udtalt end i Sydvestjylland.

Adgang til arbejdskraft, september 2016

Undersogelsen viser, at:

Et stigende antal smé og mellemstore virksomheder i Syddanmark oplever problemer med at skaffe kvalificeret
arbejdskraft. Syv ud af ti virksomheder havde i juni segt nye medarbejdere inden for det seneste halve ar, og af dem
oplevede 58% i hgj eller nogen grad rekrutteringsproblemer. Tilsvarende maling i marts viste, at 50% havde
vanskeligheder.

Udfordringerne med at skaffe kvalificeret arbejdskraft findes i naesten alle brancher. Rekrutteringsproblemerne er
storst 1 Trekantomradet.

Virksomhederne eftersperger iser faglaert arbejdskraft, nar de seger nye medarbejdere. 62% havde i perioden
januar-juni segt faglert arbejdskraft, og af dem havde to ud af tre problemer med at f4 de medarbejdere, de havde
brug for.

Indstilling

Til orientering.
Beslutning i Udvalget for Regional Udvikling den 21-11-2016

Til orientering.

John Lohff og Simon Hempel-Jorgensen deltog ikke i sagens behandling.
Bilag

Konjunktur for 3. kvartal

Adgang til arbejdskraft september 2016



Punkt 13: Nyt fra trafikselskaberne

16/289
Beslutning i Udvalget for Regional Udvikling den 21-11-2016

Regionsradets medlemmer i Fynbus’ og Sydtrafiks bestyrelser orienterede om arbejdet, herunder gkonomi.

John Lohff og Simon Hempel-Jorgensen deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 14: Eventuelt

16/289
Beslutning i Udvalget for Regional Udvikling den 21-11-2016

Formanden oplyste, at der afholdes mede i Mobilitetsradet i januar 2017.

Rune Stig Mortensen oplyste, at der sammen med Assens og Vejen Kommuner arbejdes med bystrategi og byanalyse i
Tommerup og Brerup. Arbejdet ventes offentliggjort i n@rmeste fremtid bl.a. pa borgermeder m.m.

John Lohff og Simon Hempel-Jorgensen deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 15: Naeste meade

16/289

Resumé

Neste mede er tirsdag den 13. december 2016 kl. 16.00i regionshuset.

Indstilling

Til orientering.

Beslutning i Udvalget for Regional Udvikling den 21-11-2016

Det planlagte mede tirsdag den 13. december 2016 kl. 16.00, er flyttet til kl. 11.00 — 13.00 samme dag i Regionshuset.
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