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Punkt 1: Program for besøg på Sygehus Sønderjylland

23/48628

Resumé

Forretningsudvalgets årshjul for 2023 indeholder besøg på sygehusene og præsentation af HR-temaer. Den 15. november
2023 besøger forretningsudvalget Sygehus Sønderjylland, hvor de bliver præsenteret for sygehusets arbejde med
pejlemærkerne for fastholdelse og rekruttering.

Sagsfremstilling

Sygehus Sønderjylland vil ved Forretningsudvalgets besøg den 15. november 2023 være vært med følgende program:

 

Velkomst og overordnet indledning til sygehusets arbejde med pejlemærkerne
v. sygeplejefaglig direktør Eva Nielsen

 

Herefter deler forretningsudvalget sig i 2 grupper og besøger på skift Hjertesygdomme og FAM, der har fokus på
henholdsvis pejlemærkerne ’Vi prioriterer vagtudtynding og god vagtplanlægning’ og ’Vi styrker sammenhænge mellem
klinisk arbejde og udviklings-, kvalitets-, uddannelses-, forsknings- og koordinationsarbejde’.

 

Besøg: Hjertesygdomme

Chefsygeplejerske Bente Holm Ravn, Cheflæge Lene Svendstrup og vagtplanlæggerne Heidi Q. Andresen og Lene
Ammitzbøll fortæller om, hvordan vagtplanlægningsopgaven er blevet samlet på færre medarbejdere, og hvilken
betydning det har for både det gode patientforløb og for medarbejdernes trivsel.

 

Besøg: FAM

Chefsygeplejerske Helle Overgaard, Cheflæge Eva Holtved, Oversygeplejerske Vivian Rieder og Kvalitets- og
udviklingssygeplejerske Dorthe Jensen fortæller om, hvordan alle i FAM indgår i det kliniske arbejde, og hvilken
betydning det har for både det gode patientforløb og for medarbejdernes trivsel.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget en klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.

Indstilling

Til orientering.

Beslutning i Forretningsudvalget den 15-11-2023

Til orientering.

 

Morten Weiss-Pedersen, Anne Marie Geisler Andersen, Kurt Jensen og Henriette Schlesinger Kærgaard deltog ikke i
sagens behandling.



Fraværende Henriette Schlesinger Kærgaard,  V,  Kurt Jensen,  V,  Anne Marie Geisler
Andersen,  B,  Morten Weiss-Pedersen,  C



Punkt 2: Godkendelse af regnskabsafslutningen for 2023

23/48837

Resumé

Med aftalen om budget 2024 videreføres regionens konsolideringsstrategi, der skal aflaste udgiftspresset på regionens
drifts- og anlægsrammer, bl.a. ved at fremrykke indkøb af medicin, indfri leasingforpligtigelser og genforsikre
pensionsforpligtelsen over for tjenestemænd m.v. Med henblik på at sikre optimal konsolidering i 2023 indstilles, at
regionsrådsformanden bemyndiges til forud for regnskabsafslutningen at godkende fremrykning af planlagte indkøb til
2023 mod fuld tilbagebetaling i 2024 eller efterfølgende år. Under Regional Udvikling omfatter bemyndigelsen
godkendelse af udbetaling af tilskud til trafikselskaberne.

Sagsfremstilling

Siden 2012 har regionerne været underlagt budgetloven. Denne indebærer bl.a., at overskridelser af de ét-årige
udgiftslofter for driften udløser økonomiske sanktioner. Evt. overskridelse af udgiftsloftet med henvisning til rene
tidsforskydninger mellem år, fx mindreforbrug i tidligere år, forsinkelser i projekter m.v. fritager ikke regionerne for
budgetlovens sanktioner.

 

Budgetloven nødvendiggør et skærpet fokus på udgiftsstyringen i et ét-årigt perspektiv. Det gælder ikke kun fokus på at
undgå overskridelser i forhold til den aftalte udgiftsramme, men også at anvende denne optimalt i forhold til de
langsigtede, økonomiske udfordringer.

 

For at sikre en regional udgiftsstyring, der reducerer risikoen for overskridelse af de aftalte udgiftslofter og samtidig
fastholder et flerårigt perspektiv på løbende konsolidering, er der siden 2013 arbejdet med ny praksis i økonomistyringen.
Denne har bl.a. medført tilpasninger af overførselsadgangen, etablering af en intern forsikringsordning vedr. patientskader
samt leasingfinansiering af medicotekniske anskaffelser. Desuden indgår fremrykning (eller udskydelse) af indkøb af
mere strategisk karakter inden for IT, medicoteknisk apparatur, medicin m.v. som redskaber, der kan anvendes til
udgiftsstyring i et snævert ét-årigt perspektiv.

 

I aftalen om budget 2024 indgår, at regionen fortsat arbejder med en langsigtet økonomisk planlægning, som sikrer
forudsigelighed og tryghed om de økonomiske rammer. Som del heraf anvendes råderum i året fortsat til at konsolidere
regionens drifts- og anlægsrammer. Det langsigtede formål hermed er at sikre råderum til at håndtere engangsudgifter
frem mod indflytningen på det nye OUH, og på kortere sigt kan det bidrage til et råderum til politiske prioriteringer af
engangsinitiativer.

 

Der forventes også budget- og aftaleoverholdelse i indeværende år, jf. økonomi- og aktivitetsrapporteringen forelagt
regionsrådet i september 2023. Opfølgningen viser samtidig, at der i 2023 forventes et råderum inden for årets
udgiftsramme til at opretholde den løbende konsolidering.

 

Helt frem mod årsafslutningen vil der fortsat være en betydelig usikkerhed i prognoserne for årets resultat og dermed også
den eksakte størrelse af råderummet i 2023. Det har især sammenhæng med vurderingerne af aktivitetsudviklingen og
mulighederne for pukkelafvikling samt udgiftsudviklingen inden for praksisområdet, herunder særligt de kraftigt stigende
udgifter til medicintilskud.

 

For at sikre en optimal anvendelse af årets udgiftsramme indstilles, at regionsrådsformanden i lighed med tidligere år
bemyndiges til i 2023 at godkende planlagte fremrykninger af indkøb, aftaler m.v. samt sikre bevillingsmæssig dækning
herfor inden afslutningen af regnskab 2023.



 

Bemyndigelsen er betinget af:

Der er tale om indkøb m.v., der ellers skulle afholdes af budgetterne for 2024 eller efterfølgende år.
Der sker fuld tilbagebetaling heraf. En positiv bevilling til indkøb i 2023 modsvares altså af en tilsvarende, negativ
bevilling i 2024 eller senere år.
Indkøb m.v. prioriteres efter tilbagebetalingstid. Dispositioner med fuld tilbagebetaling i 2024 prioriteres altså før
indkøb m.v., hvor tilbagebetalingen fordeler sig over flere år.

 

Bemyndigelsen tager alene sigte på at ændre tidspunktet for, hvornår udgifterne afholdes mellem år, og giver dermed ikke
adgang til at prioritere nye indkøb eller initiativer. Bemyndigelsen svarer til den bemyndigelse, regionsrådet har meddelt i
forbindelse med afslutningen af regnskaberne for tidligere år. I 2022 blev bemyndigelsen således bl.a. anvendt til at
fremrykke indkøb af medicin, lægelige artikler samt at genforsikre pensionsforpligtigelsen i forhold til
tjenestemandsansatte.

 

Regionsrådet orienteres om dispositionerne i forbindelse med regnskabsaflæggelsen for 2023 og det evt. råderum, det
giver i 2024. Det bemærkes i den sammenhæng, at der i budgetaftalen for 2024 er prioriteret 5 mio. kr. til
engangsinitiativer vedr. forebyggelse og håndtering af høje følelsesmæssige krav samt 15 mio. kr. til klimapulje.
Initiativerne forudsættes af frigjorte midler ved konsolidering i 2023.

 

Tilsvarende forventes også budget- og aftaleoverholdelse på Regional Udvikling.  For at sikre optimal anvendelse af fx
tilbageløb fra projekter, der måtte indgås sidst på året, indstilles, at regionsrådsformanden i lighed med tidligere år
bemyndiges til ultimo 2023 at godkende fremrykning af indkøb eller udbetaling af tilskud samt sikre bevillingsmæssig
dækning herfor inden afslutningen af regnskab 2023.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget en klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realiseringen
af klimastrategien.

Indstilling

Det indstilles, at Forretningsudvalget anbefaler Regionsrådet:

 

At regionsrådsformanden bemyndiges til at godkende fremrykning af planlagte indkøb og aftaler m.v. til 2023 inden for
årets samlede udgiftsramme.

 

At regionsrådsformanden bemyndiges til at meddele sygehuse m.v. bevillingsmæssig dækning herfor i 2023 mod en
tilsvarende reduktion af bevillingerne i 2024 og efterfølgende år.

 

At Regionsrådet orienteres om dispositionerne i forbindelse med regnskabsaflæggelsen for 2023.

Beslutning i Forretningsudvalget den 15-11-2023

Indstillingen anbefales over for Regionsrådet.

 

Morten Weiss-Pedersen, Anne Marie Geisler Andersen, Kurt Jensen og Henriette Schlesinger Kærgaard deltog ikke i
sagens behandling.



Fraværende Henriette Schlesinger Kærgaard,  V,  Kurt Jensen,  V,  Anne Marie Geisler
Andersen,  B,  Morten Weiss-Pedersen,  C



Punkt 3: Godkendelse af regnskab 2022 samt budget 2024 for Sano
Middelfart

22/14524

Resumé

Region Syddanmark indgår på vegne af regionerne overenskomst med Gigtforeningen vedr. Sano. I den forbindelse skal
regionen godkende det revisionspåtegnede regnskab og budget for centeret i Middelfart.

Sagsfremstilling

Sano behandler forskellige led-, ryg og muskelsygdomme og er godkendt til at modtage patienter fra hele Danmark efter
reglerne om frit sygehusvalg inden for en fastsat økonomisk ramme.

 

Region Syddanmark har på vegne af regionerne indgået overenskomst med Gigtforeningen vedr. Sano og skal derfor
godkende taksterne for 2024.

 

Da Region Syddanmark er beliggenhedsregion for SANO Middelfart, skal regionen godkende centerets
revisionspåtegnede regnskab for 2022 og budget for 2024.

 

Af nedenstående tabel fremgår regnskaberne og udviklingen fra 2021 til 2022.

 

1.000 kr. 2021 2022

Driftsudgifter 16.488 17.419

Driftsindtægter (ekskl. betaling fra regionerne) 1.401 2.243

Betaling fra regionerne 16.030 15.573

Samlet resultat 944 396

 

Regnskabet er blevet revideret, og der har ikke været anledning til forbehold.

 

Gigtforeningen har fremsendt budgetforslag vedr. 2024 for Sano Middelfart.

 

Den samlede fritvalgsramme er i budgettet for 2024 fremskrevet til 16,446 mio. kr.

I dette er inkluderet en ramme på 1 mio. kr. for ophold, hvortil Region Syddanmark forlods har givet kaution.

 

Budgetforslaget indebærer forventede nettodriftsudgifter på 16,029 mio. kr.

 



Godkendelse af det fremlagte budgetforslag betyder en samlet driftsudgift i 2024 på 18,5 mio. kr., som dels dækkes af
betalinger fra regionerne på 16,029 mio. kr., dels driftsindtægter på 2,5 mio. kr. Driftsindtægterne dækker over bl.a.
bassin-lejeindtægter og indtægter fra selvbetalende patienter.

 

Taksterne for Sano reguleres af den årlige administrationsaftale som indgås mellem Region Syddanmark (på vegne af
regionerne) og Gigtforeningen.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget en klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realiseringen
af klimastrategien.

Indstilling

Det indstilles, at Forretningsudvalget anbefaler Regionsrådet:

 

At regnskab for 2022 for Sano Middelfart godkendes.

 

At budget for 2024 for Sano Middelfart på 18,5 mio. kr. godkendes.

Beslutning i Forretningsudvalget den 15-11-2023

Indstillingen anbefales over for Regionrådet.

 

Morten Weiss-Pedersen, Anne Marie Geisler Andersen, Kurt Jensen og Henriette Schlesinger Kærgaard deltog ikke i
sagens behandling.

Bilag

Sano Middelfart – budget for 2024 - Sano MID budget 2024 region 1.0

Årsregnskab for Sano Middelfart - Sano Middelfart, Årsregsnkab 2022 1.0

Fraværende Henriette Schlesinger Kærgaard,  V,  Kurt Jensen,  V,  Anne Marie Geisler
Andersen,  B,  Morten Weiss-Pedersen,  C



Punkt 4: Godkendelse af forslag til ændret organisering af det
mammakirurgiske speciale i Region Syddanmark

23/40418

Resumé

Der forelægges forslag til omorganisering af det mammakirurgiske område i Region Syddanmark. Forslaget indebærer, at
området fremadrettet varetages på tre afdelinger på henholdsvis OUH, på Sydvestjysk Sygehus og på Sygehus Lillebælt.

Sagsfremstilling

På grund af rekrutteringsudfordringer og et generationsskifte på Sygehus Sønderjylland kan Sygehus Sønderjylland ikke
varetage brystkræftkirurgi efter udgangen af november 2023.

 

Generationsskiftet er forventet, og Sygehus Sønderjylland har derfor gennem længere tid forsøgt at fremtidssikre
funktionen, bl.a. ved at forsøge at rekruttere brystkræftkirurger. Dette har ikke i tilstrækkeligt omfang været muligt. Det er
indtrykket, at der er mangel på kvalificerede brystkirurger i hele landet.

 

Forslag til ændret organisering

Der anbefales en organisering med følgende omlægninger:

 

Området foreslås fremadrettet varetaget på tre afdelinger på henholdsvis OUH, på Sydvestjysk Sygehus og på
Sygehus Lillebælt.
Patienter fra kommunerne Haderslev og Tønder opereres i Esbjerg, og patienter fra kommunerne Aabenraa og
Sønderborg opereres i Vejle. OUH fastholder optageområdet kommuner på Fyn.
Sygehus Sønderjylland kan fortsat varetage opgaver inden for patologi, radiologi og onkologi for disse patienter.
Det er således kun den kirurgiske del af opgaven, der skal varetages andet steds.

 

Den foreslåede omorganisering vurderes at kunne bidrage til at robustgøre de mammakirurgiske funktioner i Jylland.

 

De fremtidige visitationsretningslinjer vil blive tilrettelagt med respekt for patienternes frie sygehusvalg.

 

Af hensyn til at sikre, at patienterne kan tilbydes operation rettidigt fra medio november vil ovenstående organisering
fungerer midlertidigt, indtil der træffes politisk beslutning om omorganiseringen.

 

Sundhedsudvalget vil senere blive præsenteret for aftaler omkring det konkrete samarbejde mellem Sygehus
Sønderjylland, Sydvestjysk Sygehus og Sygehus Lillebælt i relation til patientforløbet. Disse er under forberedelse. 

 

Mulighed for operation i Tyskland

Region Syddanmark har kapacitet til at fordele patienterne fra Aabenraa til Sydvestjysk Sygehus og Sygehus Lillebælt.
Idet de første patienter fra Aabenraa allerede skal opereres andet steds medio november, har dette været den foretrukne
løsning.



 

Regionen tager kontakt til sygehusene i Flensborg inden for kort tid for en dialog om et muligt samarbejde om
brystkræftkirurgi. Der er dog en række hensyn, som der skal være opmærksomhed på, når det handler om operation for
brystkræft. Der er f.eks. tale om en specialiseret behandling, som i dag kun varetages på 11 sygehuse i Danmark efter
godkendelse af Sundhedsstyrelsen, og der kan være forskel i de faglige retningslinjer for behandling. Det vil derfor kræve
en dybere analyse, før det kan konkluderes, om der er mulighed for at tilbyde operation i Tyskland.

 

Region Syddanmark har tidligere haft en kontrakt om strålebehandling af danske patienter i Flensborg. Denne kontrakt
blev opsagt i forbindelse med indgåelse af budget for 2017, og udløb med udgangen af 2016, da det ikke var muligt at
opnå en udgiftsneutral aftale.

 

Personalemæssige konsekvenser

Der vil ikke være personale, der skal skifte arbejdssted, som følge af omorganiseringen. Der vil forventeligt ske en
justering af arbejdsopgaver for det involverede personale på Sygehus Sønderjylland.  

 

Budgetmæssige konsekvenser

Det foreslås, at de budgetmæssige konsekvenser ved omlægningen sker efter et princip, hvor budget i udgangspunktet
følger med aktiviteten. Samtidig forudsættes, at der økonomisk er tale om en nulsumsløsning.

 

Hvis den organisatoriske omlægning godkendes, vil de konkrete budgetmæssige konsekvenser efterfølgende blive
håndteret som en del af de løbende budgettilpasningssager, der forelægges regionsrådet.

 

Specialfunktioner

Region Syddanmark orienterer Sundhedsstyrelsen om, at der ikke længere kan opretholdes specialfunktionen inden for
brystkirurgi på Sygehus Sønderjylland, Aabenraa.

Klimavurdering

Der vurderes ikke at være klimamæssige konsekvenser af forslaget, idet sagen ikke i væsentlig grad bidrager til
realisering klimastrategiens målsætninger.

Indstilling

Det indstilles, at forretningsudvalget anbefaler regionsrådet:

 

At forslag til ændret organisering af det mammakirurgiske område i Region Syddanmark godkendes.

 

At sundhedsudvalget arbejder videre med aftaler om det konkrete samarbejde i forhold til patientforløbet samt
muligheden for eventuelt at tilbyde operation i Tyskland med henblik på senere politisk behandling.

Beslutning i Sundhedsudvalget den 07-11-2023

Sundhedsudvalget anbefaler regionsrådet, at forslag til ændret organisering af det mammakirurgiske område i Region
Syddanmark godkendes med den tilføjelse, at hvis der på sigt igen kan rekrutteres det nødvendige antal brystkræftkirurger
til funktionen, så skal funktionen på Sygehus Sønderjylland reetableres.



 

Sundhedsudvalget arbejder videre med aftaler om det konkrete samarbejde i forhold til patientforløbet, men udvalget kan
ikke på nuværende tidspunkt anbefale regionsrådet, at der arbejdes videre med at se på muligheden for at tilbyde
operation i Tyskland.

 

Sarah Andersen, Henriette Schlesinger Kærgaard, Anja Lund, Pernelle Jensen og Elin Søndergaard deltog ikke i sagens
behandling.

 

Beslutning i Forretningsudvalget den 15-11-2023

Forretningsudvalget anbefaler over for Regionsrådet:

 

At forslag til ændret organisering af det mammakirurgiske område i Region Syddanmark godkendes med den tilføjelse, at
hvis der på sigt igen kan rekrutteres det nødvendige antal brystkræftkirurger til funktionen, så skal funktionen på Sygehus
Sønderjylland reetableres.

 

At Sundhedsudvalget arbejder videre med aftaler om det konkrete samarbejde i forhold til patientforløbet, og at det
afdækkes, hvorvidt der blandt de sønderjyske kvinder er efterspørgsel efter et tilbud om operation i Flensborg. I praksis
foreslås det, at de sønderjyske kvinder, der i den kommende tid gennemgår et forløb i enten Vejle eller Esbjerg,
efterfølgende bliver spurgt om de, hvis der havde været et tilbud i Flensborg af en faglig standard svarende til den danske,
ville have foretrukket at bruge sådan et tilbud. Afdækningen bruges til at tage stilling til det videre arbejde med et
eventuelt tilbud i Flensborg.

 

Morten Weiss-Pedersen, Anne Marie Geisler Andersen, Kurt Jensen og Henriette Schlesinger Kærgaard deltog ikke i
sagens behandling.

Fraværende Henriette Schlesinger Kærgaard,  V,  Kurt Jensen,  V,  Anne Marie Geisler
Andersen,  B,  Morten Weiss-Pedersen,  C



Punkt 5: Godkendelse af udbud af ekstra støtte til sårbare familier

23/48858

Resumé

Der forelægges et forslag om at indgå i et længerevarende samarbejde med civilsamfundet om ekstra støtte til sårbare
familier (jf. Fødeplanen) som supplement til den støtte, der allerede er i dag på området. Et sådant samarbejde kræver, at
regionen gennemfører et udbud af opgaven.

Sagsfremstilling

Regionsrådet vedtog i forbindelse med budget 2022, at der skulle indgås en partnerskabsaftale med Mødrehjælpen.
Formålet med partnerskabet er, at Mødrehjælpen giver en ekstra støtte til sårbare familier for at skabe bro på tværs af
sektorer med et socialfagligt og sundhedsfagligt perspektiv.

 

Der blev afsat 2,5 mio. kr. i 2023 og frem til formålet. Partnerskabsaftalen er indgået for en toårig periode.

 

Samarbejdet mellem regionen og Mødrehjælpen har ved udgangen af september 2023 været i gang i 17 ud af 24 måneder.
Inden aftalens ikrafttrædelse blev det forventet, at cirka 600 familier vil tage imod tilbuddet om at blive henvist til
Mødrehjælpen i løbet af aftaleperioden. Fra opstart i august 2022 til og med medio juni 2023, har der været 228
rådgivningsforløb.

 

Næsten halvdelen af brugerne henvender sig til tilbuddet om åben rådgivning eller gruppeforløb i Region Syddanmark for
at få rådgivning i forhold til økonomi (46 %). Hver tredje (33 %) af rådgivningsforløbene omhandler graviditet og fødsel
og 23 % omhandler samliv og parforhold.

 

Sundhedsudvalget blev på deres møde den 5. september 2023 præsenteret for en midtvejsevaluering af partnerskabet,
hvor der var positive tilkendegivelser både fra Mødrehjælpen samt regionens fødesteder omkring samarbejdet.

 

Med baggrund i at man er halvvejs gennem aftaleperioden, skal der tages stilling til det videre forløb.

 

Som oplyst ved indgåelse af aftalen kan Partnerskabsaftalen med Mødrehjælpen, i dens nuværende form, ikke forlænges.
Partnerskabsaftalen udløber den 30. april 2024. Såfremt regionen ønsker at indgå i et længerevarende samarbejde i
forbindelse med ekstra støtte til sårbare familier, er der behov for at at gennemføre et udbud af opgaven.

 

Erfaringerne med den nuværende ordning, antallet af familier, der har taget i mod tilbuddet, samt den positive
tilbagemelding fra fødesteder gør, at det anbefales, at der fortsat er et ekstra tilbud til sårbare familier, som beskrevet i
Fødeplanen, der kan være med til at fremme lighed i sundhed, herunder at skabe bro på tværs af sektorer med et
socialfagligt og sundhedsfagligt perspektiv.

 

Den nuværende Partnerskabsaftale, der er udarbejdet på baggrund af ”Idéoplæg til samarbejdsaftale” har været forelagt
for sundhedsudvalget og regionsrådet på møder i august 2021. Idéoplægget er udarbejdet af en arbejdsgruppe med
repræsentanter fra fødestederne, familieambulatorierne, kommuner og almen praksis.

 



Det anbefales derfor, at regionen går i udbud med opgaven ud fra nedenstående beskrevne principper.

 

 

Principper for udbud af ekstra støtte til sårbare familier

Rammerne og indhold for kravsspecifikation bliver udarbejdet på baggrund af idéoplæg til partnerskabsaftale, som
dog vil skulle justeres på baggrund af nuværende erfaringer.

 

Aftalen bliver tidsubegrænset og uopsigelig i de første fem år. Begge parter kan herefter opsige aftalen med to års
varsel.

 

Såfremt tilbud fra leverandør overstiger det afsatte budget har regionen mulighed for at annullere udbuddet.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget en klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.

Indstilling

Det indstilles, at forretningsudvalget anbefaler regionsrådet:

 

At opgaven, der i dag varetages gennem en Partnerskabsaftale med Mødrehjælpen sendes i udbud, og at de i
dagsordenspunktet nævnte principper danner grundlag for udbuddet.

Beslutning i Sundhedsudvalget den 07-11-2023

Sundhedsudvalget anbefaler indstillingen over for regionsrådet.

 

Sarah Andersen, Henriette Schlesinger Kærgaard, Anja Lund, Pernelle Jensen og Elin Søndergaard deltog ikke i sagens
behandling.

 

Beslutning i Forretningsudvalget den 15-11-2023

Indstillingen anbefales over for Regionsrådet.

 

Morten Weiss-Pedersen, Anne Marie Geisler Andersen, Kurt Jensen og Henriette Schlesinger Kærgaard deltog ikke i
sagens behandling.

Bilag

Ideoplæg for Partnerskabsaftale ml. Region Syddanmark og Mødrehjælpen

Fraværende Henriette Schlesinger Kærgaard,  V,  Kurt Jensen,  V,  Anne Marie Geisler
Andersen,  B,  Morten Weiss-Pedersen,  C



Punkt 6: Godkendelse af udmøntning af bevilling til særligt sårbare borgere

23/46500

Resumé

I aftale om budget 2024 fremgår, at der afsættes midler til forlængelse og udvidelse af regionens mobile team Linje C.
Bevillingen omfatter opsporing og behandling af HIV, tuberkulose, hepatitis B og C via en udkørende enhed til sårbare
borgere i Region Syddanmark. I sagen fremlægges forslag til udmøntning af midlerne.

Sagsfremstilling

Blodbårne smitsomme sygdomme, HIV og hepatitis B og C rammer specielt sårbare borgere eller borgere med migrant
baggrund. Ligeledes rammer både simple bylder og alvorlige hjerte/knogle/bløddelsinfektioner hyppigere personer med
injektionsstofbrug.

 

Region Syddanmark bevilligede i 2020 2,6 mio. kr. til Infektionsmedicinsk Afdeling Q til et 2-årigt projekt med en mobil
klinik (Linje C) for at medvirke til udryddelse af hepatitis C. Bevillingen blev givet som et led i WHO’s målsætning om,
at 90 % af alle med Hepatitis C skal diagnosticeres og 80 % skal være i behandling inden 2030. Bevillingen til Linje C fra
2020 udløber i slutningen af 2023.

 

Linje C har, trods COVID-19, siden 2020 testet 959 personer og fundet 31 tilfælde af hepatitis C, som er tilbudt
behandling. Samtidig har andre og primært forskningsbaserede projekter behandlet 303 patienter med hepatitis C i
behandlingscentre for stofbrug – i alt 62 % af alle, der er behandlet i regionen siden 2019. Dette illustrerer, at behovet for
interventioner der når borgeren, hvor vedkommende er, giver mening. Der resterer dog stadig en opgave over de næste år
med at få testet og behandlet, så Region Syddanmark kan blive fri for hepatitis C.

 

Erfaringen med projektet er derudover værdien af et stort netværk af kontaktpersoner og sundhedsprofessionelle i en
række kommunale tilbud, som har været essentielt for at kunne finde, teste og behandle de udsatte borgere.

 

Det er vurderingen, at den nuværende indsats med stor fordel vil kunne udvides til at omfatte andre infektioner, der også
rammer sårbare patienter.

 

En udvidelse af Linje C vil fremover kunne køre ud med prøvetagning, undersøgelse og medicin til borgere med mistanke
om eller påvist kroniske eller længerevarende infektioner med høj smitsomhed (HIV, hepatitis B og C og tuberkulose).
Linje C vil kunne betjene alle regionens stofbehandlingscentre og løse diverse opgaver i fx asylmodtagelse, på varmestuer
og krisecentre. Heriblandt også opgaver med vaccination ved lokale udbrud (eksempelvis som nyligt med abekopper eller
hepatitis B). Målgruppen er især personer med stofbrug, men også personer, der er nyligt ankomne til landet, personer
med psykiatriske lidelser eller alkoholoverforbrug i alle dele af regionen. Målet er en model for varetagelse af sårbare
patienter, der baserer sig på at udnytte og bygge videre på de sundhedstilbud, der er i det kommunale system, så den
specialiserede behandling kan komme til dem, der har brug for det.

 

Konceptet vil fungere som et murstensløst center for udsatte med infektionssygdomme inklusiv et udekørende
ambulatorium. Indsatsen vil være forankret i Infektionsmedicinsk Afdeling Q på Odense Universitetshospital i samarbejde
med infektionsmedicin på Sygehus Lillebælt. Øvrige samarbejdspartnere vil omfatte: infektionsmedicinere på regionens
øvrige sygehuse, kommunale og NGO indsatser, de kommunale stofbehandlingscentre, psykiatrien i Region Syddanmark
(når stofbehandlingen starter her), fængselsvæsenet i Region Syddanmark, socialsygeplejerskerne på regionens sygehuse,
asylcentre og praktiserende læger.

 



Ved en udvidelse af Linje C vil Region Syddanmark fastholde sin foregangsposition i Danmark med et regionalt tilbud,
der - udover at dække anbefalingerne fra Sundhedsstyrelsens Nationale Hepatitis Strategi - også stiler mod at favne
bredere og dermed være medvirkende til at arbejde aktivt imod ulighed i sundhed.

 

Der vil blive nedsat en styregruppe for aktiviteterne, så det sikres at aktiviteterne dokumenteres og forventes at give
udbytte for borgerne. Aktiviteter kan, som anført, være både almindelig ambulant behandling, som gives på et sygehus,
men også mere fokuserede indsatser ved mistanke om fx udbrud af infektionssygdom i sårbare grupper, hvor en fokuseret
test og opsporingsindsats er nødvendig.

 

Økonomi
I budget 2024 afsættes 950.000 kr. årligt til Infektionsmedicinsk Afdeling Q, OUH, i perioden 2024-2026 til forlængelse
og udvidelse af Linje C til opsporing og behandling af HIV, tuberkulose, hepatitis B og C via en udkørende enhed til de
miljøer, som typisk ikke selv opsøger behandling.

 

Tabel 1: Fordeling af midler ved forlængelse og udvidelse af Linje C

 2024 2025 2026 I alt

Løn, læge (0,15 norm) 142.500 142.500 142.500    427.500

Løn, hjælper/medicinstud.* 100.000 100.000 100.000    300.000

Løn, sygeplejerske (1 norm) 550.000 550.000 550.000 1.650.000

Løn, teknisk/administrativt**   45.000   45.000   45.000    135.000

Drift af bil (benzin, vedligehold mm)   50.000   50.000   50.000    150.000

Test, 1000 pr. år   50.000   50.000   50.000    150.000

I alt 937.500 937.500 937.500 2.812.500

*Ledsager sygeplejersken, når denne kører alene

**10% årsløn til en lægesekretær

Klimavurdering

Der er ikke foretaget en klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.

Indstilling

Det indstilles, at Forretningsudvalget anbefaler Regionsrådet:

 

At forlængelsen og udvidelsen af regionens mobile team Linje C godkendes.

 

At Infektionsmedicinsk Afdeling Q, OUH, tilføres årligt 0,938 mio. kr. i perioden 2024-2026, finansieret af de afsatte
midler til formålet i budget 2024.

 

At der foretages en evaluering efter to år med henblik på vurdering af, om bevillingen bør forlænges yderligere.



Beslutning i Sundhedsudvalget den 07-11-2023

Sundhedsudvalget anbefaler indstillingen over for regionsrådet.

 

Sarah Andersen, Henriette Schlesinger Kærgaard, Anja Lund, Pernelle Jensen og Elin Søndergaard deltog ikke i sagens
behandling.

 

Beslutning i Forretningsudvalget den 15-11-2023

Indstillingen anbefales over for Regionsrådet.

 

Morten Weiss-Pedersen, Anne Marie Geisler Andersen, Kurt Jensen og Henriette Schlesinger Kærgaard deltog ikke i
sagens behandling.

Fraværende C,  Morten Weiss-Pedersen,  B,  Anne Marie Geisler Andersen,  V,  Kurt
Jensen,  V, Henriette Schlesinger Kærgaard



Punkt 7: Godkendelse af udmøntning af bevillinger fra Region
Syddanmarks forskningspuljer efterår 2023

22/58186

Resumé

I denne sag skal regionsrådet tage stilling til udmøntning af bevillinger fra Region Syddanmarks forskningspuljer til
regionsrådet. Anbefalingerne om udmøntning følger af anbefalinger fra det regionale strategiske forskningsråd, som har
nedsat et bedømmelsesudvalg til at vurdere og bedømme de indkomne ansøgninger.

Sagsfremstilling

Regionsrådet har siden 2008 etableret en række forskningspuljer, der støtter forskning på regionens sygehuse,
praksissektoren og kommunerne i regionen.

 

Region Syddanmarks puljer for Sundhedstjenesteforskning, Kliniske Forskerkarriereforløb og Ph.d. har været i opslag, og
de indkomne ansøgninger er blevet bedømt af deres respektive bedømmelsesudvalg i efteråret 2023.

 

Bedømmelsesudvalgenes indstillinger til bevilling eller afslag er blevet godkendt af det regionale strategiske
forskningsråd.

 

Nedenfor følger en kort beskrivelse af puljerne, antallet af indkomne ansøgninger og hvor mange forskningsmidler, der
samlet set anbefales udmøntet.

 

Region Syddanmarks pulje for Sundhedstjenesteforskning

Region Syddanmarks pulje for Sundhedstjenesteforskning er en nyere oprettet pulje fra 2020, som var i første opslag i
2021. Puljen har til formål at sikre forskning inden for indirekte faktorer, som ligger uden for selve patientbehandlingen,
men som har stor indflydelse på den patientoplevede og sundhedsfaglige kvalitet samt de organisatoriske rammer. Dette
kan eksempelvis være sociale faktorer, finansieringsmodeller, organisationsstrukturer, teknologier mv.

 

I ansøgningsrunden for puljen i 2023 er der mulighed for at udmønte i alt 1,30 mio. kr. Der kan maksimalt tildeles 1 mio.
kr. pr. ansøgning.

 

Der var i alt 12 ansøgninger til bedømmelse. Der er fra bedømmelsesudvalgets side blevet anbefalet udmøntning af
bevilling til i alt tre ansøgninger svarende til 1,08 mio. kr.

 

Bedømmelsesudvalget for puljen har vurderet, at disse tre ansøgninger udmærker sig blandt denne rundes ansøgninger
som værende dem med det højeste faglige- og kvalitetsmæssige niveau.

 

I bilag 1 er der en samlet oversigt over bedømmelsesudvalgets anbefaling om udmøntning fra Region Syddanmarks pulje
for Sundhedstjenesteforskning 2023.

 



Region Syddanmarks pulje for Kliniske Forskerkarriereforløb

Region Syddanmarks pulje for Kliniske Forskerkarriereforløb understøtter klinisk forskerkarriereudvikling fra ph.d.-
niveau til seniorforskerniveau. Puljen skal medvirke til oprettelse af flere kliniske stillinger med dedikeret og væsentlig
tid til forskning, og støtter derfor frikøb af forskningstid i kliniske kombinationsstillinger.

 

I 2. opslag 2023 er der mulighed for at udmønte 2,94 mio. kr. Der kan maksimalt tildeles 600.000 kr. pr. ansøgning.

 

Der var i alt 12 ansøgninger til bedømmelse. Der er fra bedømmelsesudvalgets side blevet anbefalet udmøntning af
bevilling til i alt seks ansøgninger svarende til 2,88 mio. kr.

 

Bedømmelsesudvalget har vurderet, at disse seks ansøgninger udmærker sig blandt denne rundes ansøgninger som
værende dem med det højeste faglige og kvalitetsmæssige niveau.

 

I bilag 2 er der en samlet oversigt over bedømmelsesudvalgets anbefaling om udmøntning fra Region Syddanmarks pulje
for Kliniske Forskerkarriereforløbs 2. opslag 2023.

 

Region Syddanmarks Ph.d.-pulje

Region Syddanmarks Ph.d.-pulje har til formål at sikre, at en større del af sundhedspersonalet i regionen får mulighed for
at tage en forskeruddannelse, og dermed skabe et stærkt rekrutteringsgrundlag, hvor Region Syddanmarks
sundhedsydelser kontinuerligt udvikles.

 

I 2. opslag 2023 er der i alt mulighed for at uddele 21 stipendier/12,81 mio. kr. til udmøntning svarende til 610.000 kr. pr.
stipendie.

 

Der var i alt 35 ansøgninger til bedømmelse. Der er fra bedømmelsesudvalgets side blevet anbefalet udmøntning af
bevilling til i alt 16 ansøgninger svarende til 9,76 mio. kr.

 

Bedømmelsesudvalget har vurderet, at disse 16 ansøgninger udmærker sig blandt denne rundes ansøgninger som værende
dem det højeste faglige- og kvalitetsmæssige niveau.

 

I bilag 3 er der en samlet oversigt over bedømmelsesudvalgets anbefaling om udmøntning fra Region Syddanmarks Ph.d.-
puljes 2. opslag 2023.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget en klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.

Indstilling

Det indstilles, at Forretningsudvalget anbefaler Regionsrådet:

 



At anbefalingen om udmøntning af støtte til tre ansøgninger på i alt 1,08 mio. kr. fra Region Syddanmarks pulje for
Sundhedstjenesteforskning godkendes.

 

At anbefalingen om udmøntning af støtte til seks ansøgninger på i alt 2,88 mio. kr. fra Region Syddanmarks pulje for
Kliniske Forskerkarriereforløb godkendes.

 

At anbefalingen om udmøntning af støtte til 16 ph.d.-stipendier på i alt 9,76 mio. kr. fra Region Syddanmarks Ph.d.-pulje
godkendes.

Beslutning i Sundhedsudvalget den 07-11-2023

Sundhedsudvalget anbefaler indstillingen over for regionsrådet.

 

Sarah Andersen, Henriette Schlesinger Kærgaard, Anja Lund, Pernelle Jensen og Elin Søndergaard deltog ikke i sagens
behandling.

 

Beslutning i Forretningsudvalget den 15-11-2023

Indstillingen anbefales over for Regionsrådet.

 

Morten Weiss-Pedersen, Anne Marie Geisler Andersen, Kurt Jensen og Henriette Schlesinger Kærgaard deltog ikke i
sagens behandling.

Bilag

Bilag 1 - oversigt bedømmelsesudvalgets anbefaling om udmøntning fra Region Syddanmarks pulje for
Sundhedstjenesteforskning 2023

Bilag 2 - oversigt over bedømmelsesudvalgets anbefaling om udmøntning fra Region Syddanmarks pulje for Kliniske
Forskerkarriereforløbs 2. opslag 2023

Bilag 3 - oversigt over bedømmelsesudvalgets anbefaling om udmøntning fra Region Syddanmarks Ph.d.-puljes 2. opslag
2023

Fraværende Henriette Schlesinger Kærgaard,  V,  Kurt Jensen,  V,  Anne Marie Geisler
Andersen,  B,  Morten Weiss-Pedersen,  C



Punkt 8: Godkendelse af forlængelse af gyldighedsperioden for Praksisplan
for almen praksis 2020-2023

18/14164

Resumé

Den nuværende praksisplan for almen praksis udløber pr. 31. december 2023. Der lægges op til en forlængelse af
gyldigheden af praksisplanen til udløbet af 2024 som følge af ændrede rammer for praksisplanen, samt arbejdspres i
administrationen på grund af hjemtagning af natlægevagten.

Sagsfremstilling

Der skal udarbejdes en ny Praksisplan for almen praksis, der skal gælde for perioden 2024 – 2027.

 

Ændrede rammer for udarbejdelse af Praksisplan for almen praksis

Aftale om sammenhæng og nærhed (sundhedsklynger) har ændret rammerne for det tværsektorielle sundhedssamarbejde
og udarbejdelsen af Praksisplan for almen praksis. Blandt andet er Praksisplanudvalget blevet lagt sammen med
Sundhedskoordinationsudvalget til det nye Sundhedssamarbejdsudvalg, og kompetencen for udarbejdelse af Praksisplan
for almen praksis er overgået til regionsrådet.

 

Som følge af disse ændringer udarbejder Sundhedsstyrelsen en ny vejledning om udarbejdelse af praksisplan for almen
praksis. Denne har været i høring i foråret 2023, men den endelige vejledning forventes først at foreligge i slutningen af
oktober 2023.

 

I henhold til høringsversionen af vejledningen om praksisplan for almen praksis, skal Sundhedssamarbejdsudvalget,
Patientinddragelsesudvalget, almen praksis og kommunerne inddrages i udarbejdelsen af praksisplanen, ligesom
praksisplanen skal indsendes til behandling i Sundhedsstyrelsen, inden praksisplanen godkendes af regionsrådet.

 

De nye rammer for praksisplanen har også betydning for indholdet i praksisplanen. I henhold til høringsversionen af
vejledningen, skal praksisplanen omhandle følgende emner:

Lægedækning og tilgængelighed
Udvikling og styrkelse af almen praksis
Almen praksis’ rolle i det samlede sundhedsvæsen.

 

Praksisplan for almen praksis skal ikke længere udmønte sundhedsaftalen overfor almen praksis, men skal fortsat
understøtte Sundhedsaftalen. Det vurderes, at den politiske del af praksisplanen, der beskriver politisk fokus og
indsatsområder, vil udgå af praksisplanen og fremadrettet være en integreret del af Sundhedsaftalen. Der er fra
administrationens side fokus på at sikre dette.

 

Det forventes samtidig, at i en ny Praksisplan for almen praksis vil planlægning i forhold til lægedækning, den nuværende
kapacitetsdel af praksisplanen (del 2), være det dominerende indhold.

 

Forlængelse af gyldigheden



Kapacitetsdelen af praksisplanen udgør det politiske grundlag for beslutninger om lægedækning i regionen. Planen
beskriver, hvor der skal være praksis, og hvor der kan være praksis og dermed hvilken indsats, regionen skal iværksætte i
tilfælde af praksisoprør i de konkrete områder.

 

Administrationen vurderer, at det ikke er muligt at have en ny praksisplan klar til 1. januar 2024. Dette skyldes den
manglende vejledning og den omfattende inddragelsesproces ved udarbejdelsen af en ny praksisplan.

Samtidig betyder den igangværende implementering af den nye lægevagtsopgave, at det er vanskeligt at prioritere
ressourcer til udarbejdelsen af en ny praksisplan i indeværende år.

 

For at sikre planlægningsgrundlaget for lægedækningen foreslås det derfor, at gyldighedsperioden for den nuværende
kapacitetsdel af praksisplanen forlænges til udgangen af 2024. Da det er regionsrådet, der godkender praksisplanen, vil en
forlængelse skulle godkendes af regionsrådet.

 

Udvalget for det nære sundhedsvæsen har på møde den 4. september 2023 udtrykt ønske om et temamøde for Udvalget
om praksisplan og lægedækning. Temamødet vil indgå i den kommende proces for udarbejdelsen af en ny praksisplan.
Tidspunkt for dette møde følger.

 

Den nuværende praksisplan for almen praksis kan ses her: Praksisplan for almen praksis

 

Sagen behandles på møde i Udvalget for Det Nære Sundhedsvæsen den 6. november 2023 og derefter i regionsrådet den
27. november 2023.

Klimavurdering

 
Det er ikke fundet relevant at foretage klimavurdering af dette punkt, idet sagen ikke påvirker klimaet eller realiseringen
af regionens klimastrategi.

Indstilling

Det indstilles, at Forretningsudvalget anbefaler Regionsrådet:

 

At gyldighedsperioden for kapacitetsdelen af Praksisplan for almen praksis 2020 - 2023 forlænges med ét år til udgangen
af 2024.

Beslutning i Udvalget for det nære sundhedsvæsen den 06-11-2023

Udvalget for det nære sundhedsvæsen anbefaler indstillingen over for regionsrådet.

 

Iza Alfredsen deltog ikke i sagens behandling.

 

Beslutning i Forretningsudvalget den 15-11-2023

Indstillingen anbefales over for Regionsrådet.

https://regionsyddanmark.dk/fagfolk/praksis/almen-laeger/information-til-almen-laeger


 

Morten Weiss-Pedersen, Anne Marie Geisler Andersen, Kurt Jensen og Henriette Schlesinger Kærgaard deltog ikke i
sagens behandling.

Fraværende Henriette Schlesinger Kærgaard,  V,  Kurt Jensen,  V,  Anne Marie Geisler
Andersen,  B,  Morten Weiss-Pedersen,  C



Punkt 9: Godkendelse af rammepapir for etablering af satellitpraksis i
Region Syddanmark

23/35812

Resumé

I speciallægeoverenskomsten pr. 1. april 2022 (§ 16) er det blevet muligt at give speciallæger tilladelse til at etablere en
satellitpraksis som supplement til den primære praksis.

 

Udkast til rammepapir, der beskriver vilkår, betingelser og forpligtigelser for indgåelse af en aftale om etablering af
satellitpraksis i Region Syddanmark, forelægges til godkendelse.

Sagsfremstilling

Regionsrådet har ønsket, at der ses på muligheden for etablering af satellitpraksis i regionen, jf.
speciallægeoverenskomsten pr. 1. april 2022 (§ 16). Til brug herfor er der inden for praksisområdets eksisterende budget
afsat en særlig ramme på op til 3 mio. kr. til dækning af eventuelle udgifter til lokaler og udstyr samt andre særlige aftaler
i den forbindelse. 

 

Med baggrund heri er der udarbejdet udkast til et rammepapir (vedlagt som bilag), der beskriver vilkår, betingelser og
forpligtigelser for indgåelse af en aftale om etablering af satellitpraksis i Region Syddanmark.

 

Satellitpraksis drives efter overenskomstens regler, og udgør alene et ekstra konsultationssted, og er ikke en selvstændig
praksis. Formålet med satellitpraksis er at sikre bedre tilgængelighed – og dermed nærhed for borgerne – i områder med
langt til speciallægepraksis.

 

Tilladelse til satellitpraksis forudsætter, at regionen har et behov herfor, men initiativet til oprettelse af satellitpraksis kan
komme fra regionen, fra samarbejdsudvalget eller fra en speciallæge, som søger om tilladelse til at etablere satellitpraksis.

 

Ved oprettelse af satellitpraksis er det muligt for ejeren af praksis at søge om tilladelse til ansættelse af assisterende
speciallæge til pasning af den primære praksis på dage, hvor ejeren er i satellitpraksis, jf. anmærkning til overenskomstens
§ 14.

 

For øjen- og øre-næse-hals specialerne, hvor praksis, jf. overenskomsten skal have åbent alle ugens fem hverdage i
tidsrummet mellem 8.00 – 16.00 forudsættes det, at der kan rekrutteres en assisterende speciallæge til at indgå i den
primære praksis.

 

Ved tilladelse til ansættelse af assisterende speciallæge på dage, hvor ejeren er i satellitpraksis øges
kapaciteten/aktiviteten, hvilket vil medføre en merudgift. Fx vil det for øjenlægepraksis svare til en merudgift på knap 1
mio. kr., såfremt det forudsættes, at der ansættes en assisterende speciallæge en dag om ugen.

 

Ejeren af en fuldtidspraksis, der ser patienter i sin satellitpraksis fremfor i sin primære praksis, forventes ikke at give
anledning til en øget udgift.

 



Satellitpraksis fastlægges i en konkret aftale mellem regionen, FAPS (Foreningen af Praktiserende Speciallæger) regionalt
og den eller de omfattede speciallæge(r). I aftalen fastlægges de konkrete vilkår for klinikken på den ekstra geografiske
lokation samt vilkårene for hvilke ydelser, der skal leveres: skal speciallægen enten levere alle ydelser i overenskomsten
eller et begrænset antal ydelser.

 

Det foreslås, at Udvalget for Det Nære Sundhedsvæsen fremlægger forslag til placering af satellitpraksis.

 

Sagen blev forelagt Samarbejdsudvalget for Speciallæger på møde den 19. september 2023. Samarbejdsudvalget for
Speciallæger anbefaler, at Udvalget for Det Nære Sundhedsvæsen overfor regionsrådet anbefaler, at notatet ’Rammepapir
for etablering af satellitpraksis i Region Syddanmark’ godkendes.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget en klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til en realisering
af klimastrategien.

Indstilling

Det indstilles, at Forretningsudvalget anbefaler Regionsrådet:

 

At notatet ’Rammepapir for etablering af satellitpraksis i Region Syddanmark’ godkendes.

 

At udvalget for det nære sundhedsvæsen fremlægger anbefalinger om placering af satellitpraksis.

Beslutning i Udvalget for det nære sundhedsvæsen den 06-11-2023

Udvalget for det nære sundhedsvæsen anbefaler indstillingen over for regionsrådet.

 

 Iza Alfredsen deltog ikke i sagens behandling.

 

Beslutning i Forretningsudvalget den 15-11-2023

Indstillingen anbefales over for Regionsrådet.

 

Morten Weiss-Pedersen, Anne Marie Geisler Andersen, Kurt Jensen og Henriette Schlesinger Kærgaard deltog ikke i
sagens behandling.

Bilag

Notat - Udkast Rammer for satellitpraksis 26.09.2023

Fraværende Henriette Schlesinger Kærgaard,  V,  Kurt Jensen,  V,  Anne Marie Geisler
Andersen,  B,  Morten Weiss-Pedersen,  C



Punkt 10: Godkendelse af kriterier og delegation for tildeling af ydernumre
til psykologer

23/46132

Resumé

Overenskomsten om psykologbehandling, der trådte i kraft 1. juli 2023, har fastsat en ny proces for besættelse af ledige
ydernumre i regionerne. Et fagligt bedømmelsesudvalg foretager den faglige vurdering, hvorefter regionen skal træffe
beslutning om tildeling af ydernummer. Der skal derfor træffes beslutning om kriterier for tildeling af ydernummer samt
delegation af opgaven.

Sagsfremstilling

Overenskomst om psykologbehandling pr. 1. juli 2023 fastsætter, at (gen)besættelse af ledige ydernummer sker ved, at
regionen tildeler ydernumre blandt ansøgere, der er vurderet til at være fagligt kvalificerede af Det Faglige
Bedømmelsesudvalg. Det Faglige Bedømmelsesudvalg består af repræsentanter udpeget af Danske Psykolog Forening.

 

Ledige ydernumre i regionen opslås af Dansk Psykolog Forening, som også modtager ansøgningerne. Efter en faglig
vurdering af ansøgningerne sendes de kvalificerede ansøgere videre til regionen. Regionen træffer beslutning om tildeling
af ydernummeret blandt de ansøgere, som Det Faglige Bedømmelsesudvalg har vurderet er fagligt kvalificerede til at
virke under overenskomsten.

 

Det er med overenskomsten bestemt, at regionen ikke må stille andre krav til ansøgerne end de, der er oplyst i
ansøgningsblanketten.

 

Nærmere beskrivelse af processen med besættelse af ledige ydernumre og oplysninger om indholdet i
ansøgningsblanketten fremgår af bilag.

 

På baggrund af de oplysninger, der angives i ansøgningsblanketten, foreslås følgende kriterier til udvælgelse af, hvilken
blandt flere ansøgere til samme ydernummer, der tildeles ydernummeret:

 

 Kriterie Bemærkning Vægtning Pointfordeling

1

Antal timer,
psykologen vil
arbejde i praksis.

(Der er ikke fastsat et
minimum timeantal i
overenskomsten)

Det vægter positivt, at
psykologen vil arbejde
mange timer under
overenskomsten.

50 %

 

5 point: Den, der
vil arbejde flest
timer i praksis

3 point: Den, der
vil arbejde næst
flest timer

1 point: Den, der
vil arbejde tredje
flest timer

0 point: De
resterende.

 



2 Opstartsdato

Det vægter højere, at en
psykolog kan tiltræde
hurtigt efter tildeling af
ydernummer/ til den
udbudte dato.

20 %

5 point: Den/de,
der kan starte op til
den udbudte dato

3 point: Den/de,
der vil starte op
højst 2 måneder
senere end den
udbudte dato

1 point: Den/de,
der vil starte op
senere end 2
måneder efter den
udbudte dato.

 

3

Klinikforhold

(I overenskomsten er
det fastsat, at
psykologen kan
tilbyde konsultationer
til personer med et
handicap fra et andet
lokale)

Det vægter højere, hvis en
psykolog kan tilbyde
behandling til alle borgere
fra samme klinikadresse.

10 %

5 point: Den/de,
der har samme
lokale til alle
borgere

3 point: Den/de,
der har ekstra
lokale indenfor 2
km.

1 point: Den/de,
der har ekstra
lokale længere væk
end 2 km.

 

4 Afstand til offentlig
transport

Det vægter positivt med
kort afstand til offentlig
transport.

10 %

5 point: Den/de,
som nedsætter sig
max 500 m fra
offentlig tranport

3 point: Den/de,
som nedsætter sig
mellem 500 m og 2
km fra offentlig
transport.

1 point: Den/de,
som nedsætter sig
mere den 2 km fra
offentlig transport.

 

5 Afstand til nærmeste
parkeringsplads

Det vægter positivt med
kort afstand til
parkeringsmuligheder.

10 % 5 point: Den/de,
som nedsætter sig
max 500 m fra en
parkeringsplads

3 point: Den/de,
som nedsætter sig
mellem 500 m og 2
km fra en
parkeringsplads



1 point: Den/de,
som nedsætter sig
mere den 2 km fra
en parkeringsplads.

 

 

Generelt for modellen gælder, at hvis ansøgere angiver samme opfyldelse af kriterier, tildeles ansøgerne point i henhold til
rangeringen. Det vil sige, at hvis to ansøgere fx deler en "førsteplads" tildeles begge 5 point.

 

Hvis to eller flere ansøgere ender på fuldstændig pointlighed, trækkes der lod mellem ansøgerne.

 

Delegation

Det er et ønske fra overenskomstparterne, at besættelsen af ledige ydernumre gøres mere fleksibel end tidligere. Tidligere
skulle ydernumre indmeldes til Dansk Psykolog Forening primo februar for besættelse pr. 1. juli og ultimo august for
besættelse pr. 1. januar. Bedømmelsesudvalget traf beslutning to gange årligt med henblik på besættelse af ydernumre pr.
1. januar og 1. juli. Det har betydet, at ledige ydernumre kunne stå ledige i over seks måneder.

 

For at gøre processen så fleksibel som muligt foreslås det, at beslutningen om tildeling af ydernumre uddelegeres. Det
anbefales, at tildelingen uddelegeres til administrationen, der træffer afgørelse om tildeling på baggrund af de politisk
vedtagne kriterier. Herved sikres, at processen med opslag og besættelse gøres så kort som muligt, hvilket vil forebygge,
at ydernumre står ubesatte i længere perioder.

 

Såfremt tildelingskompetencen delegeres til administrationen, foreslås det, at Udvalget for Det Nære Sundhedsvæsen to
gange årligt orienteres om tildelte ydernumre.

Klimavurdering

Det kan ikke opgøres, om forslaget medvirker til at nedbringe udledning af CO2 og andre drivhusgasser, jf.
klimastrategiens målsætninger.

Indstilling

Det indstilles, at Forretningsudvalget anbefaler Regionsrådet:

 

At kriterier for tildeling af psykolog-ydernummer og vægtningen af kriterierne godkendes.

 

At beslutning om tildeling af ydernummer delegeres til administrationen, der træffer afgørelse om tildeling på baggrund af
de politisk vedtagne kriterier.

Beslutning i Udvalget for det nære sundhedsvæsen den 06-11-2023

Udvalget for det nære sundhedsvæsen anbefaler indstillingen over for regionsrådet.

 

Iza Alfredsen deltog ikke i sagens behandling.



 

Beslutning i Forretningsudvalget den 15-11-2023

Indstillingen anbefales over for Regionsrådet.

 

Morten Weiss-Pedersen, Anne Marie Geisler Andersen, Kurt Jensen og Henriette Schlesinger Kærgaard deltog ikke i
sagens behandling.

Bilag

Notat om besættelse af ledige ydernumre inden for psykologbehandling

Fraværende Henriette Schlesinger Kærgaard,  V,  Kurt Jensen,  V,  Anne Marie Geisler
Andersen,  B,  Morten Weiss-Pedersen,  C



Punkt 11: Status for opfølgning på kortlægningsrapporten og workshop om
samarbejde mellem sygehusene og almen praksis

22/44445

Resumé

Der gives her en kort redegørelse for sygehusenes arbejde med opfølgning på kortlægningsrapporten og den efterfølgende
workshop om samarbejdet mellem almen praksis og sygehusene.

 

Indsatsen ”Sygehusenes understøttelse af almen praksis” er en del af regionsrådets indsatsområder for sundhedsområdet
2023.

Sagsfremstilling

I 2021 blev samarbejdet mellem sygehusene og de praktiserende læger i Region Syddanmark kortlagt for så vidt angår
sygehusenes tilbud om specialistrådgivning og akuttilbud til almen praksis. Derudover blev de praktiserende læger i
Region Syddanmark spurgt om deres vurdering af samarbejdet med sygehusene på udvalgte områder.

 

Regionsrådet havde i budget 2020 ønsket at få kortlagt sygehusenes understøttelse af almen praksis med henblik på at
kunne vurdere, om der er brug for yderligere indsatser og/eller spredning og skalering af allerede eksisterende indsatser.

 

Det var regionsrådets opfattelse, at én af forudsætningerne for, at almen praksis er stærk, er, at de praktiserende læger har
den nødvendige adgang til sygehusene med hensyn til faglig sparring samt (sub-akutte) diagnostiske undersøgelser og
ambulatorietider.

 

Opgaven har bestået af to dele:

 

1. Kortlægning af sygehusenes tilbud om
specialistrådgivning
diagnostiske undersøgelser.

2. Undersøgelse af almen praksis´ oplevelser af, om henvisninger m.m. afvises af sygehusene.

 

Med baggrund i dette blev der i efteråret 2020 gennemført en større kortlægning af den specialistrådgivning og de
diagnostiske tilbud, som sygehusene i Region Syddanmark stiller til rådighed for almen praksis.

 

Der blev ligeledes fra oktober til november 2020 gennemført en undersøgelse blandt alle praktiserende læger i regionen i
form af en spørgeskemaundersøgelse. Formålet med undersøgelsen var at få klarlagt, hvordan lægerne føler sig støttet af
regionens sygehuse. I alt har 333 praktiserende læger besvaret undersøgelsen, hvilket har resulteret i en svarprocent på
godt 42 procent. Dette er en meget høj svarprocent for denne målgruppe.

 

De to undersøgelser gav hver for sig og tilsammen et yderst kvalificeret arbejdsgrundlag, der aktivt har været anvendt til
at igangsætte indsatser, der styrker samarbejdet på de forskellige områder, hvor undersøgelsen viste, at der er behov for
ændringer.

 



For at fastholde fokus på opfølgning på resultaterne af kortlægningen blev der udarbejdet en handleplan, der indeholder
følgende indsatser:

 

1. Løbende orientering af koncernledelsesforum, regionsrådet med flere
2. Ny undersøgelse blandt praktiserende læger om samarbejdet mellem almen praksis og sygehusene.
3. SydKIPs arbejde med kortlægningsrapporten.
4. Strategisk fastholdelse af opfølgning på kortlægningsrapporten og workshoppens anbefalinger frem mod udgangen

af 2023.
5. Holde liv i processen hos almen praksis.

 

Status for opfølgning på sygehuse

Sygehusene har i september 2023 udarbejdet kort redegørelse for opfølgningen. Indsatserne sker i tæt samarbejde med
sygehusenes praksiskonsulentorganisationer.  Praksiskonsulentordningen (PKO) er et fælles redskab i arbejdet med
udvikling, implementering, monitorering og evaluering af de tværsektorielle patientforløb, og PKO er et konkret
samarbejdsredskab til systematisk kvalitetsudvikling af kommunikation og information om patientforløb i regionen.

 

Det fremgår af opfølgningen, at sygehusene i samarbejde med praksiskonsulenterne har fokus på:

 

Datadrevet kvalitetsudvikling, hvor følgende kan fremhæves:
Fokus på brug af korrespondancer og epikriser, hvor henvisninger og tilbageviste henvisninger har et særligt
fokus.
Tilbud om og opfølgning på brug af specialistrådgivning, herunder tilbud om periodiske virtuelle møder om
mere komplicerede patientforløb samt fokus på mulighed for kompetenceudvikling af praksispersonale på
sygehuse.
Kendskab til lægepraksissystemernes visning i den modtagne epikrise af ”anbefaling om opfølgning hos egen
læge” - står denne anbefaling øverst/tydeligt?
Udvikle tilbud til klyngerne om tættere dialog om specialer, der måtte have særlig interesse. Tilbuddet består
af et besøg fra en udvalgt specialist fra OUH, der medbringer data på klyngeniveau om eksempelvis
henvisninger til specialet. Besøget tilrettelægges med udgangspunkt i klyngens ønsker. En praksiskonsulent
vil som regel deltage ved samme møde for at orientere om PKOs aktuelle fokusområder.

 

Styrket relationel og strategisk dialog:
I praksisudvalg/praksisteam, herunder styrkelse af rekruttering til praksiskonsulentorganisationer, så de får en
bredere repræsentation i sygehusets geografiske optageområde.
Mellem sygehusledelserne og praktiserende læger i sygehusenes optageområde, herunder kontakt mellem på
den ene side lægefaglig direktør og praksiskonsulent og på den anden side kvalitetsklyngerne i almen praksis.
Et styrket og koordineret samarbejde mellem sygehusenes ledelser og sygehusets praksiskonsulenter om
prioritering af indsatser og opfølgning på audit, hvor alle sygehuse i dag afholder årligt strategiseminar.

 

Psykiatrisygehuset har sammen med sin praksiskonsulentorganisation i 2023 haft fokus på følgende opgaver:

Implementering af nye, tydeligere målgruppebeskrivelser som et hjælperedskab til at understøtte, at de rigtige
patienter henvises til psykiatrien og derigennem mindske antallet af tilbageviste henvisninger.
Udarbejdelse af forløbsbeskrivelser på sundhed.dk som supplement til målgruppebeskrivelserne og målrettet alment
praktiserende læger.
Arbejdet med henvisninger og tilbagehenvisninger med henblik på at belyse årsagerne til tilbagevisninger.
Styrkelse af samarbejdet mellem de psykiatriske afdelinger og sygehusets praksiskonsulentordning.

 



Da sygehusene har behov for adgang til alle praktiserende lægers bagom-telefonnumre, har der i januar 2023 været
kontakt til de praktiserende læger, der ikke har oplyst bagom-telefonnumre.  Resultatet heraf viser, at hvor der i starten af
december 2022 var 25 pct. af de praktiserende læger, der ikke havde oplyst bagom-telefonnumre, var det kun godt 13 pct.
i marts 2023. 

 

Der er ligeledes arbejdet systematisk med præsentation af tilbud til praktiserende læger på portalen sundhed.dk.

 

Derudover anfører flere sygehuse, at der i det videre arbejde er fokus på resultatet af den kommende rundspørge til de
praktiserende læger om vurdering af samarbejdet mellem sygehusene og almen praksis. Det skal i den forbindelse
nævnes, at der den 21. juni 2024 planlægges opfølgning på rundspørgen i form af workshop, svarende til modellen for
rundspørgen 2021.

 

Status på de enkelte sygehuses indsatser er vedlagt som bilag.

 

Gentagelse af rundspørge til almen praksis om vurdering af samarbejde med sygehusene

I efteråret 2023 vil der til de praktiserende læger blive udsendt spørgeskema, hvor de praktiserende læger anmodes om at
vurdere sygehusenes understøttelse af almen praksis. Spørgsmålene ligner i store træk de spørgsmål, som lægerne fik i
november 2020, men er tilpasset det nye EPJ-system og psykiatriens organisering.  Rundspørgen udsendes den 24.
oktober 2023 med svarfrist den 10. november 2023. Det er samme tidsrum som i 2020.

 

Det forventes, at resultatet af rundspørgen præsenteres på møde i april 2024 for udvalg for det nære sundhedsvæsen. 
Resultatet vil i juni 2024 blive behandlet på en workshop med deltagelse fra sygehusledelse, praksiskonsulenter og PLO-
Syddanmark.

 

Det er målet, at tilfredsheden blandt de praktiserende læger vil være 5 procentpoint højere end i november 2020.  

 

Erfa-gruppe

Erfa-gruppen har mødtes cirka hvert kvartal i perioden november 2022 – september 2023 og har drøftet det konkrete
arbejde med at styrke samarbejdet med almen praksis.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget klimavurdering, da sagen ikke har indflydelse på klimaet eller opfyldelsen af klimastrategien.

Indstilling

Til orientering.

Beslutning i Udvalget for det nære sundhedsvæsen den 06-11-2023

Til orientering.

 

Iza Alfredsen deltog ikke i sagens behandling.

 



Beslutning i Forretningsudvalget den 15-11-2023

Til orientering.

 

Morten Weiss-Pedersen, Anne Marie Geisler Andersen, Kurt Jensen og Henriette Schlesinger Kærgaard deltog ikke i
sagens behandling.

Bilag

23-10-26-Status - SVS

23-10-26-Status - SLB

Status på opfølgning af kortlægningsrapporten vedr. sygehusenes understøttelse af almen praksis – Sygehus Sønderjylland
oktober 2023

23-10-26-status-psykiatri

23-10-24-Status - OUH

23-10-06-baggrund resultater opfølning

Fraværende Henriette Schlesinger Kærgaard,  V,  Kurt Jensen,  V,  Anne Marie Geisler
Andersen,  B,  Morten Weiss-Pedersen,  C



Punkt 12: Godkendelse af administrationsgrundlag for brug af økonomisk
tilskud

23/42874

Resumé

Regionen har med indførelsen af sundhedslovens § 227, stk. 7, fået mulighed for at yde tidsbegrænset økonomisk støtte til
en almen praksis/læge, som vil påtage sig at betjene ekstra patienter. Der lægges op til en drøftelse af anvendelsesområdet
samt udmøntning af økonomiske midler hertil.

Sagsfremstilling

Med sundhedslovens § 227, stk. 7 er det blevet muligt for regionen at yde tidsbegrænset økonomisk støtte til almen
praksis. Regionen kan herefter indgå aftale med enkelte praksis om et særligt vederlag af midlertidig karakter ud over,
hvad der er fastlagt og besluttet i overenskomsten for almen praksis i områder med lægemangel.

 

Hjemlen til at yde et særligt økonomisk vederlag kan kun anvendes i områder, hvor de almindelige mekanismer til at sikre
lægedækning ikke er tilstrækkelige, og hvor det via praksisplanens indsatser ikke har været muligt at sikre en rimelig
lægedækning i regionen, og rekruttere og fastholde alment praktiserende læger med de muligheder, som sundhedslovens
bestemmelser og overenskomsten stiller til rådighed. Det betyder, at regionen skal have forsøgt at rekruttere læger på
almindelige vilkår, jf. overenskomsten, evt. på licensvilkår, eller overvejet mulighederne for at etablere
udbuds-/regionsklinikker, inden støttemuligheden kan tages i anvendelse.

 

Områder med lægemangel er ofte kendetegnede af flere faktorer, såsom få praksishandler, høj andel af ældre læger, høj
andel af patienter i regions- eller udbudsklinikker, høj andel af patienter med lav socioøkonomi i et bestemt geografisk
område m.v. Derudover er områderne ofte præget af usikkerhed omkring et langsigtet afkast ved klinikinvesteringer. Ved
anvendelsen af hjemlen vil regionen således skulle lægge sådanne faktorer til grund, når det vurderes, om der vil skulle
ydes et særligt vederlag.

 

Det er forudsat, at det særlige vederlag til en praksis vil skulle ydes undtagelsesvist, i en tidsbegrænset periode og have en
midlertidig karakter. Bestemmelsen er gyldig i perioden fra den 1. juli 2023 til og med den 30. juni 2033. Det er ikke
hensigten, at vederlaget skal kunne ydes i en 10-årig periode.

 

Administrationen foreslår, at der afsættes 2 mio. kr. om året til formålet, og at udvalget for det nære sundhedsvæsen
bemyndiges til at træffe beslutning om tildeling. Bemyndigelsen begrundes i, at der ofte vil være behov for at kunne agere
hurtigt i situationer med alvorlig akut eller truende lægemangel.

 

Det bemærkes, at det forventes, at der vil blive indledt en fællesregional drøftelse af, hvordan hjemlen efter § 227, stk. 7,
evt. kan bringes i anvendelse med henblik på evt. at udfærdige en fællesregional politik herfor.

 

Det foreslås, at den økonomiske støtte kan bringes i anvendelse i følgende situationer

 

Grundlæggende forudsætninger for anvendelse:

-          På initiativ fra regionen (der kan ikke ansøges herom).



-          Hvor der er risiko for alvorlig akut eller truende lægemangel, herunder hvis der er behov for fordeling af patienter
til en allerede lukket praksis for at undgå lægedækningsproblemer.

-          Hvor alle muligheder for løsninger på normale overenskomstmæssige vilkår er udtømte.

-          Hvor der ikke er tilstrækkeligt patientgrundlag til at udmønte nye ydernumre, etablere regionsklinik eller
gennemføre udbud, eller hvor det af andre årsager ikke er hensigtsmæssigt at etablere regionsklinik eller gennemføre
udbud.

-          Hvor tilskuddet tildeles med henblik på en permanent og bæredygtig løsning, der kan drives videre på normale
overenskomstmæssige vilkår, når tilskudsperioden udløber, dog med den risiko at overenskomsten eller andre til den tid
gældende regler medfører, at praksis kan frasige sig nogle af forpligtelserne igen.

-          Hvor den modtagende praksis varigt forpligter sig til at øge antallet af lægekapaciteter, således at der er
tilstrækkeligt antal kapaciteter i praksis til det fremtidige patientantal.

 

Betingelser for tildeling:

-          Tilskuddet er betinget af, at administrationen vurderer den fremlagte plan som bæredygtig på både kort og lang
sigt.

-          Tilskuddet tildeles for maksimalt 1 år.

-          Tilskuddet betinges af, at den samlede lægedækningssituation bedres varigt som følge af tilskuddet.

Klimavurdering

Sagen har ikke indflydelse på klimaet eller opfyldelsen af klimastrategien.

Indstilling

Det indstilles, at Forretningsudvalget anbefaler Regionsrådet:

 

At støttemulighederne kan tages i brug i de oven for oplistede situationer.

 

At der afsættes 2 mio. kr. om året til formålet, som tages inden for den afsatte ramme til Almen Lægehjælp.

 

At udvalget for det nære sundhedsvæsen bemyndiges til at træffe beslutning om tildeling af støtte.

Beslutning i Udvalget for det nære sundhedsvæsen den 06-11-2023

Udvalget for det nære sundhedsvæsen anbefaler indstillingen over for regionsrådet.

 

Iza Alfredsen deltog ikke i sagens behandling.

 

 

Beslutning i Forretningsudvalget den 15-11-2023

Indstillingen anbefales over for Regionsrådet.

 



Morten Weiss-Pedersen, Anne Marie Geisler Andersen, Kurt Jensen og Henriette Schlesinger Kærgaard deltog ikke i
sagens behandling.

Fraværende Henriette Schlesinger Kærgaard,  V,  Kurt Jensen,  V,  Anne Marie Geisler
Andersen,  B,  Morten Weiss-Pedersen,  C



Punkt 13: Godkendelse af ændret præhospital dækning i Nr. Nebel

23/37329

Resumé

I budget 2024 blev det aftalt, at akutbilen i Nr. Nebel skal ændres fra et døgnberedskab til et 12-timers dagberedskab.
Ændringen gør, at akutbilen kan være til stede fem måneder om året i stedet for de nuværende tre måneder.

 

De ekstra to måneder svarer til 61 dage. De ekstra dage foreslås placeret, så de tilpasses helligdagene år for år samt i
forbindelse med efterårsferie (uge 42) og vinterferien (uge 7). De resterende dage placeres i sammenhæng med
sommerperioden.

Sagsfremstilling

Efter drøftelser om præhospital dækning i Nr. Nebel-området i Varde Kommune, blev der i regionens budget for 2024
aftalt følgende:

 

Aftalepartierne er enige om at ændre den nuværende akutbil i Nr. Nebel fra det nuværende døgnberedskab i de tre
sommermåneder til en model, hvor akutbilen i stedet kan være til stede 12 timer dagligt i fem måneder. Det præhospitale
udvalg forelægger forslag til, hvordan de ekstra frigjorte timer (to måneder) kan fordeles inden for en uændret økonomisk
ramme. Aftalepartierne er opmærksomme på, at der kan være rekrutteringsudfordringer forbundet med en ændring af den
nuværende ordning.

 

Der har i forbindelse med afdækningen af den bedste fordelingen af de to ekstra måneder været taget kontakt til Varde
Kommune, Ambulance Syd og AMK-vagtcentral.

 

Tilbagemelding fra Varde kommune, Ambulance Syd og AMK-vagtcentral

I forhold til tidspunkt på dagen er alle de hørte enige om, at et dagberedskab giver den bedste dækning i Nr. Nebel, da det
er på dette tidspunkt, de fleste akutte kørsler foregår. AMK-vagtcentral foreslår tidspunktet fra klokken 09 til 21, da det vil
give den bedste dækning i det enkelte døgn.

 

Varde Kommune udtrykker bekymring for, at den beslutning, der er taget, kun handler om at omfordele de nuværende
ressourcer til ambulancedækningen, hvorved det nordvestlige område kan dækkes to måneder mere, men nu uden
døgndækning.

 

Varde Kommune foreslår, at de frigjorte dage placeres i de måneder, hvor der er de højeste responstider, og hvor der
samtidig er flest A-respons. Varde Kommune forslår derfor efterår og vintermånederne baseret på de oversigter over
kørsler i Nr. Nebel i 2022, som fremgår af notat fra præhospitalsudvalgs mødet den 11. september 2023.

 

På grund af de få akutte kørsler i Nr. Nebel er der dog en vis variation i hvilke måneder/dage, der er mest belastet, når der
kigges på andel af akutte kørsler og kørsler over 15 min. hen over årene.

 

Ambulance Syd og AMK-vagtcentral har i deres tilbagemelding foreslået, at de to ekstra måneder/61 ekstra dage placeres
tilpasset helligdagene år for år, så regionen bedst rammer de tidspunkter, hvor der forventeligt er flest, som bruger deres
sommerhuse, herunder udlejer dem.



 

Her vil jule- og nytårsperioden svinge fra år til år i antal dage afhængig af, hvordan jul og nytår ligger i forhold til
weekender og dermed sammenhængende frihed. På samme måde kan pinsen både ligge under den nuværende dækning i
juni og udenfor i maj.

 

Forslag til placering af ekstra to måneder med akutbil i Nr. Nebel

De 61 dage (to måneder) forslås fordelt således:

 

Periode Antal dage

Efterårsferie - uge 42 9 dage (begge weekender med)

Juleferien Ca. 10 dage

Vinterferie - uge 7 9 dage (begge weekender med)

Påskeferien 10 dage

Kr. Himmelfartsferien 4 dage

Pinse 3 dage

 

De resterende ca. 15 dage foreslås placeres ultimo maj og primo september i sammenhæng med sommerperioden.

 

Med dette forslag honoreres delvis Varde Kommunes ønske om, at akutbilen dækker efterår og vinterperioden med
dækning af efterårsferien, juleferien og vinterferien, samtidig med det giver Ambulance Syd mulighed for
langtidsplanlægning af bl.a. reddernes ferie.

 

Rekrutteringsudfordringer

Ambulance Syd forudser, med de nuværende rekrutteringsudfordringer, at det initialt bliver vanskeligt at lave tilkald til
akutbilen i efterårsferien, juledagene, vinterferien og påskeferien. Vagtsætning i de angivne ferieuger vil løbende blive
forbedret i takt med omlægning af døgnberedskaber til effektive beredskaber som følge af ambulancestrategien, og som
følge af et stigende antal færdiguddannede ambulancebehandlere.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget klimavurdering i sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.

Indstilling

Det indstilles, at Forretningsudvalget anbefaler Regionsrådet:

 

At de ekstra to måneders dækning placeres tilpasset helligdagene år for år samt efterårs- og vinterferie, jf. tabel.

 

At de resterende dage placeres i sammenhæng med sommerperioden,



 

At akutbilen dækker Nr. Nebel i tidsrummet kl. 09 til 21.

Beslutning i Præhospitaludvalget den 13-11-2023

Præhospitaludvalget anbefaler indstillingen over for regionsrådet og foreslår evaluering af ordningen efter et år.

 

Suzi Würtz Kjærgaard tog forbehold for sagens behandling i regionsrådet.

 

Allan Emiliussen og Iza Alfredsen deltog ikke i sagens behandling.

Beslutning i Forretningsudvalget den 15-11-2023

Indstillingen fra Præhospitaludvalget anbefales over for Regionsrådet.

 

Morten Weiss-Pedersen, Anne Marie Geisler Andersen, Kurt Jensen og Henriette Schlesinger Kærgaard deltog ikke i
sagens behandling.

Fraværende Henriette Schlesinger Kærgaard,  V,  Kurt Jensen,  V,  Anne Marie Geisler
Andersen,  B,  Morten Weiss-Pedersen,  C



Punkt 14: Beslutning om afslag på ansøgning om oprettelse af
akuthjælperordning i postnummer 5672 Broby

23/289

Resumé

Der er sendt ansøgning til præhospitaludvalget om en akuthjælperordning i postnr. 5672 Broby. Det anbefales at give
afslag på ansøgningen pga. den forholdsvis korte afstand til ambulancestationerne i området.

Sagsfremstilling

Der er sendt ansøgning til præhospitaludvalget om en akuthjælperordning i postnr. 5672 Broby (vedhæftet).

 

I Region Syddanmark er der to ordninger med frivillige på det præhospitale område: Akuthjælpere og hjerteløbere.

 

Akuthjælpere rykker ud til alle ambulance A-udkald (udrykninger med horn og blink til livs- og førlighedstruende
tilstande). Regionen har alene akuthjælpere i de områder, hvor det tager længst tid for ambulancen om at komme frem:
Småøer uden broforbindelse, næs og øender mv.

 

Hjerteløbere rykker ud til hjertestop i hele regionen.

 

På regionsrådsmødet den 31. maj 2021 har regionsrådet truffet beslutning om vejledende kriterier for oprettelse af
akuthjælperordninger:

Akuthjælperområdet skal ligge i en afstand til regionens stationer med ambulancer m.v. på over 15 min. bilkøretid i
Google Maps.
Akuthjælperområdet og postnummeret skal have en befolkning på minimum 2.000 borgere – medmindre det drejer
sig om ikke brofaste øer.
Der skal være en kvalificeret initiativgruppe bag ansøgningen om dannelsen af en akuthjælpergruppe.

 

Der er en køretid i Google Maps på 11 min. for ambulancen i Sallinge til Broby og 8 min. til Brobyværk.

 

I 2022 var der 267 ambulancekørsler A til postnr. 5672 Broby, heraf var første sundhedsprofessionelle på stedet 41 gange
over 15 min. (15,4 %) og 2 gange (0,7 %) var over 20 min. De tilsvarende tal var i 2021 258 ambulancekørsler A til
postnr. 5672 Broby, heraf var de 24 (9,3 %) over 15 min. og 5 (2,4 %) var over 20 min.

 

Den tidligere Broby Kommune havde ca. 6.000 indbyggere.

 

Der er dannet en forening med 40 medlemmer, der har fået førstehjælpsuddannelse af FirstAID.

 

Det anbefales ikke ud fra de vejledende kriterier at oprette en akuthjælperforening midt på Fyn i postnr. 5672 Broby pga.
den forholdsvis korte afstand til ambulancestationerne i Sallinge og Glamsbjerg.



Klimavurdering

Der er ikke foretaget klimavurdering i sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.

Indstilling

Det indstilles, at Forretningsudvalget anbefaler Regionsrådet:

 

At ansøgningen om akuthjælperordning i 5672 Broby ikke imødekommes.

Beslutning i Præhospitaludvalget den 13-11-2023

Præhospitaludvalget besluttede at udsætte sagen, idet udvalget ønsker en nærmere undersøgelse af udgifter til ordningen,
og at der tages en dialog med Ambulance Syd om fordele og ulemper ved etablering.

 

Allan Emiliussen og Iza Alfredsen deltog ikke i sagens behandling.

Beslutning i Forretningsudvalget den 15-11-2023

Punktet blev udsat.

 

Morten Weiss-Pedersen, Anne Marie Geisler Andersen, Kurt Jensen og Henriette Schlesinger Kærgaard deltog ikke i
sagens behandling.

Bilag

Ansøgning om akuthjælperordning postnr. 5672 Broby

Fraværende Henriette Schlesinger Kærgaard,  V,  Kurt Jensen,  V,  Anne Marie Geisler
Andersen,  B,  Morten Weiss-Pedersen,  C



Punkt 15: Godkendelse af udmøntning til genhusning af Afdeling for
Traume og Torturoverlevere

23/36370

Resumé

Regionsrådet godkendte den 25. september 2023 en bevilling til finansiering af pavillonløsning til Afdeling for Traume og
Torturoverlevere (ATT). Med denne sag fremsættes forslag om, at ATT i stedet midlertidigt genhuses i lejemål i Odense.
Dette skal ses i lyset af, at usikkerheden om varigheden af den midlertidige genhusning er blevet mindre siden
beslutningen om udbud af en pavillonløsning, og at pavillonløsningen har vist sig at blive dyrere end forudsat i
regionsrådets beslutning den 25. september 2023.

Sagsfremstilling

I april 2023 godkendte regionsrådet en ændret organisering af børne- og ungdomspsykiatrien, herunder en ændring af
aldersgrænsen, således at 18-19-årige patienter fra den 1. september 2023 skal behandles i voksenpsykiatrien mod
tidligere i børne- og ungdomspsykiatrien.

 

Dette har medført en pladsudfordring for voksenpsykiatrien, hvilket kan afhjælpes ved på sigt at samle Afdeling for
Traume og Torturoverlevere (ATT) i det kommende nærhospital i Middelfart og dermed frigive plads i lokalpsykiatrien i
Odense og Vejle.

 

Der er imidlertid behov for en midlertidig løsning på pladsproblemerne i Odense. I den forbindelse godkendte
regionsrådet den 25. september 2023 en bevilling til finansiering af pavillonløsning til ATT med en samlet ramme på ca. 4
mio. kr.

 

Efter endt udbud stod det klart, at dette ville ende med en meget dyr løsning for en relativt kort periode. Dette skal også
ses i lyset af, at der siden beslutningen om udbud ift. en pavillonløsning er landet en aftale om, at ATT fra efteråret/ultimo
2024 kan flytte ind i det kommende nærhospital i Middelfart. Usikkerheden om varigheden af den midlertidige
genhusning er dermed blevet mindre.

 

Lokaleudfordringen er fortsat presserende, og psykiatrisygehuset arbejder derfor i stedet med en løsning, hvor ATT
midlertidigt genhuses i et lejemål i Odense.

 

Fordelene ved et lejemål frem for en pavillon er, at indflytning kan ske hurtigere, og at de samlede omkostninger bliver
lavere. Dette sker på bekostning af, at ATT i interimperioden ikke, som ellers planlagt, kommer til at bo sammen med
lokalpsykiatrien.

 

Omkostningerne og tidsperspektivet taget i betragtning anses lejemål at være den bedste løsning.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget en klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realiseringen
af klimastrategien.

Indstilling

Det indstilles, at Forretningsudvalget anbefaler Regionsrådet:



 

At Afdeling for Traume og Torturoverlevere genhuses i lejemål i stedet for i pavillonbyggeriet, som regionsrådet
godkendte den 25. september 2023.

 

At finansieringen og den endelige udmøntning fastholdes som beskrevet i sagen som regionsrådet godkendte den 25.
september 2023.

Beslutning i Psykiatri- og socialudvalget den 01-11-2023

Psykiatri- og socialudvalget anbefaler indstillingen over for regionsrådet.

 

Suzi Würtz Kjærgaard deltog ikke i sagens behandling.

Beslutning i Forretningsudvalget den 15-11-2023

Indstillingen anbefales over for Regionsrådet.

 

Morten Weiss-Pedersen, Anne Marie Geisler Andersen, Kurt Jensen og Henriette Schlesinger Kærgaard deltog ikke i
sagens behandling.

Fraværende Henriette Schlesinger Kærgaard,  V,  Kurt Jensen,  V,  Anne Marie Geisler
Andersen,  B,  Morten Weiss-Pedersen,  C



Punkt 16: Godkendelse af principper for kapacitetsfastsættelse på
gymnasierne

23/47246

Resumé

Børne- og Undervisningsministeriet skal fastsætte optagelseskapaciteten for landets gymnasier for skoleåret 2024/25.
Regionerne inddrages i ministeriets kapacitetsfastsættelse undervejs. Administration lægger i denne sag op til, at denne
inddragelse ligesom sidste år finder sted på administrativt niveau med afsæt i politisk vedtagne principper for
kapacitetsfastsættelse. Det indstilles, at regionsrådet fastholder to af de tre principper fra sidste år og drøfter det tredje
princip om elevsammensætning.

Sagsfremstilling

Børne- og Undervisningsministeriet (Styrelsen for Undervisning og Kvalitet) skal i de første tre år med de gældende
elevfordelingsregler fastsætte optagelseskapaciteten for landets gymnasier, første gang for skoleåret 2023/24. Derefter
overgår denne opgave til regionerne.

 

Styrelsen for Undervisning og Kvalitet (STUK) har den 1. september 2023 offentliggjort kapacitetstal for alle landets
gymnasier (stx, hf, hhx og htx) vedrørende skoleåret 2024/25.

 

De udmeldte kapacitetstal er ikke udtryk for skolernes endelige kapacitet i skoleåret 2024/25, men derimod såkaldte
beregningstekniske kapaciteter. Institutionerne har haft fire uger til at afgive bemærkninger, hvorefter STUK - med
inddragelse af regionerne - vil tage stilling til, om kapaciteterne skal op- eller nedjusteres. STUK udmelder de foreløbige
kapaciteter senest den 1. februar 2024, mens de endelige kapacitetstal udmeldes af STUK senest den 15. maj 2024, når
søgetallene er kendte.

 

Vedlagt som bilag er en oversigt over beregningsteknisk kapacitet 2024/25, ansøgertal pr. 13. marts 2023 og optagelsestal
pr. 5. september 2023 for alle gymnasiale afdelinger i Syddanmark.

 

Overvejelser om de beregningstekniske kapaciteter

I Region Syddanmark svarer de beregningstekniske kapaciteter for skoleåret 2024/2025 til de endelige kapaciteter for
indeværende skoleår (2023/2024), der blev fastsat den 15. maj 2023 efter årets søgetal var kendte.

 

At de endelige kapaciteter anvendes skyldes, at ansøgerpopulationen i Syddanmark forventes at have omtrent samme
størrelse i 2024 som i 2023 (+ 1 pct.). Dette baserer sig på en fremskrivning af antal unge samt en antagelse om, at
andelen af de 15-25 årige, der søger en gymnasial uddannelse, vil være uændret.

 

Hvis disse antagelser holder stik, vurderes der samlet set at være tilstrækkelig kapacitet til næste års rettidige ansøgere til
de gymnasiale uddannelser med de udmeldte beregningstekniske kapaciteter. Som det fremgår af nedenstående tabel, er
der seks procent overskudskapacitet på tværs af de gymnasiale uddannelser i Syddanmark, når det forventede antal
ansøgere pr. 1. marts 2024 sammenholdes med den beregningstekniske kapacitet for skoleåret 2024/25.

 

Dette dækker dog over en variation på tværs af uddannelserne, hvor der er mindre overskudskapacitet på stx (to procent),
hf (fire procent) og hhx (syv procent) end på pre-IB (17 procent) og htx (22 procent). 



 

Tabel 1. Beregningsteknisk kapacitet og søgetal (fra STUK’s notat)

*Beregningsteknisk kapacitet 2024/2025

 

Der vil forventeligt opstå behov for justeringer af kapacitetstallene, når søgetallene er kendte, dvs. i overgangen fra de
foreløbige til de endelige kapaciteter. Det kan være justeringer i både opadgående og nedadgående retning. Først på dette
tidspunkt kan der tages højde for eventuelle ændringer i søgemønstrene for de rettidige ansøgere.

 

Kapacitetsfastsættelse på hf

Hf er kendetegnet ved en stor andel eftertilmeldere (ansøgere, der tilmelder sig efter ansøgningsfristen), hvorfor der
særligt inden for den uddannelse vil være behov for, at kapaciteterne løbende opjusteres i dialog med institutionerne efter
ansøgningsfristen i marts 2024. Det skal give sene ansøgere mulighed for at få plads på den ønskede uddannelse. For
indeværende skoleår har administrationen pr. 13. oktober hævet den samlede kapacitet på tværs af uddannelser med 247
pladser, heraf 157 på hf-uddannelsen.  

 

Det er administrationens vurdering, at de nye elevfordelingsregler har skabt meget usikkerhed på hf-uddannelsen, da
søgemønsteret som nævnt er et andet end på de treårige gymnasiale uddannelser. Under dette års elevfordeling erfarede
administrationen, at det ikke alle steder var muligt at hæve kapaciteten til lokale hf-eftertilmeldere grundet ledig kapacitet
andetsteds inden for 45 minutters transporttid fra ansøgers bopæl. Derudover var der flere eksempler på uhensigtsmæssig
fordeling mellem hf på VUC og hf på almene gymnasier. Dette gjaldt ikke mindst fordeling af ansøgere til særligt
tilrettelagte forløb, der ikke udbydes alle steder.

 

Der er en lovændring på vej, der skal give regionen bedre mulighed for at tage højde for eftertilmeldernes
uddannelsesønsker trods ledig kapacitet andetsteds, særligt på hf. Administrationen vil også fortsat gøre opmærksom på
de beskrevne udfordringer i dialogen med STUK om håndtering af eftertilmeldere.  

 

Proces for inddragelse af regionen i kapacitetsfastsættelsen
STUK har tilkendegivet, at det er op til hver enkelt region at afgøre, hvordan den regionale inddragelse skal foregå.
Administrationen foreslår ligesom sidste år, at der i Syddanmark afgives et administrativt bidrag til kapacitetsfastsættelsen
for de enkelte institutioner og afdelinger med udgangspunkt i principper, der behandles politisk i regionsrådet.

 

Administrationens forslag skal ses i lyset af, at bidraget baserer sig på et meget omfattende og komplekst datamateriale,
herunder historiske søgetal, udvikling i antal unge og institutionernes indberetninger for samtlige 88 gymnasiale
uddannelsestilbud i regionen.

 

Principper for kapacitetsfastsættelsen



Administrationen foreslår, at to af de tre principper (princip 1 og princip 2), der lå til grund for det regionens indspil til
kapacitetsfastsættelsen for skoleåret 2023/24 videreføres. Det ønskes drøftet, hvorvidt det tredje princip om
elevsammensætning fastholdes.

 

1. Kapacitetsfastsættelsen foregår under hensyntagen til, at ansøgere så vidt muligt skal kunne komme ind på den
ønskede uddannelse lokalt.

 

2. Større afdelinger i større byer sættes til en kapacitet, der muliggør en vis elevfordeling til mindre afdelinger
beliggende i tyndere befolkede oplandsområder.

 

3. Større afdelinger i større byer sættes til en kapacitet, der muliggør en mindre elevfordeling til andre afdelinger i
samme by med skæv, eller begyndende skæv, elevsammensætning.

 

De tre principper flugter med regionsrådets tidligere kapacitetsstyringspolitik over for de almengymnasiale institutioner,
som har haft til hensigt at understøtte elevgrundlaget for mindre afdelinger beliggende i tyndere befolkede områder og at
understøtte afdelinger med skæv elevsammensætning ift. det omkringliggende samfund.

 

Administrationen lægger op til en drøftelse af, hvorvidt det tredje princip om elevsammensætning fastholdes med en
sproglig nedtoning af indholdet. Det er administrationens vurdering, at det taler for at have et princip om
elevsammensætning, at det vil bidrage til en stringens i regionsrådets tilgang til kapacitetsstyring over tid. Dette skal også
ses i lyset af, at regionsrådet overtager opgaven med kapacitetsfastsættelse om to år.  

 

Administrationen vurderer samtidig, at det taler i mod at fastholde princippet, at regeringen har fremsat lovforslag om
permanent at afskaffe forældreindkomst som kriterium for elevfordeling. Den gældende elevfordelingsmodel rummer
således ikke længere instrumenter, der retter sig direkte mod at sikre en mere balanceret elevsammensætning på
gymnasierne. Et hensyn til elevsammensætningen kan således alene opnås via kapacitetsstyring, og der er ikke meget, der
tyder på, at ministeriet vil imødekomme ønsker om kapacitetsbegrænsninger af hensyn til elevsammensætning. 

 

Det bemærkes, at effekten af kapacitetsbegrænsninger på elevsammensætning er behæftet med en del usikkerhed, da den
afhænger af søgemønstrene. Dette er imidlertid ikke anderledes end situationen før de gældende elevfordelingsregler.

 

De tre principper har været drøftet i tre ud af fire gymnasiesamarbejder i regionen, hvor det tredje princip grundet de
beskrevne forhold fik en blandet modtagelse.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.

Indstilling

Det indstilles, at Forretningsudvalget anbefaler Regionsrådet:

 

At det godkendes, at den regionale inddragelse i kapacitetsfastsættelsen på de syddanske gymnasier for skoleåret 2024/25
foregår på administrativt niveau med afsæt i politisk vedtagne principper. 



 

At det godkendes, at princip 1 og princip 2 fra sidste år fastholdes.

 

At det drøftes, hvorvidt princip 3 om elevsammensætning fastholdes.

Beslutning i Udvalget for regional udvikling den 09-11-2023

Udvalget anbefaler regionsrådet:

 

At det godkendes, at den regionale inddragelse i kapacitetsfastsættelsen på de syddanske gymnasier for skoleåret 2024/25
foregår på administrativt niveau med afsæt i politisk vedtagne principper. 

 

At det godkendes, at princip 1 og princip 2 fra sidste år fastholdes.

 

Et flertal i udvalget anbefaler regionsrådet:

 

At princip 3 om elevsammensætning fastholdes.

 

1 medlem, Anne Marie Geisler Andersen, tager forbehold vedr. behandling af princip 3 i regionsrådet.

 

Tage Petersen, Karsten Uno Petersen og Lars Erik Hornemann deltog ikke under behandlingen af punktet.

Beslutning i Forretningsudvalget den 15-11-2023

Indstillingen fra udvalget for Regional Udvikling anbefales over for Regionsrådet.

 

Vedrørende princip 1 og 2:

 

Ét medlem (Nye Borgerlige) tog forbehold for sagens behandling i Regionsrådet.

 

Vedrørende princip 3:

 

To medlemmer (Dansk Folkeparti og Nye Borgerlige) stemte imod.

 

Morten Weiss-Pedersen, Anne Marie Geisler Andersen, Kurt Jensen og Henriette Schlesinger Kærgaard deltog ikke i
sagens behandling.

Bilag

Bilag - kapacitetstal, søgetal, optagelsestal for de syddanske gymnasier



Fraværende Henriette Schlesinger Kærgaard,  V,  Kurt Jensen,  V,  Anne Marie Geisler
Andersen,  B,  Morten Weiss-Pedersen,  C



Punkt 17: Godkendelse af fornyet godkendelse af uddelegering af
kompetencer til administrationen vedr. elevfordeling på gymnasierne

23/47225

Resumé

Elevfordelingsaftalen og regeringsgrundlaget har resulteret i nye regler for elevfordeling på gymnasierne, og det
indebærer flere, nye opgaver for regionsrådet. På regionsrådsmødet den 27. marts 2023 blev det besluttet, at regionsrådets
kompetence til håndtering af en række af disse opgaver skulle uddelegeres til administrationen for skoleåret 2023-2024.
På baggrund af erfaringerne fra årets elevfordeling foreslår administrationen, at uddelegeringen gentages for de to
kommende skoleår med tilføjelse af endnu en opgave bestående af informering om gymnasiale tilbud i regionen.

Sagsfremstilling

Elevfordelingsaftalen (juni 2021 og maj 2022) og regeringsgrundlaget (december 2022) resulterede i nye regler for
elevfordeling på gymnasierne. Reglerne blev anvendt under den nu gennemførte elevfordeling for skoleåret 2023-2024.

 

Udvalget for regional udvikling er løbende blevet orienteret om fremdriften i årets elevfordeling, senest på udvalgsmødet
den 5. september 2023.

 

De nye elevfordelingsregler indebærer flere nye opgaver for regionsrådet. På regionsrådsmødet den 27. marts 2023 blev
det besluttet, at regionsrådets kompetence til håndtering af en række af disse opgaver skulle uddelegeres til
administrationen for skoleåret 2023-2024.

 

Argumenterne for kompetenceuddeleringen var, at de pågældende opgaver har en administrativ frem for politisk karakter,
samt at opgaverne kun kan løses gennem personnær sagsbehandling og forvaltningsretlige afgørelser efter regler, der er
fastsat i lovgivningen, om end disse kan være forbundet med et vist skøn. Opgaverne skal desuden i langt overvejende
grad løses inden for meget kort tid.

 

Det er administrationens vurdering, at uddelegeringen har fungeret efter hensigten, idet opgaverne også i praksis har vist
sig at have en karakter, som gør dem oplagte at håndtere administrativt i stedet for politisk. Administrationen erfarer
samtidig, at lignende uddelegeringer har fundet sted i de øvrige fire regioner.

 

Administrationen foreslår derfor, at de pågældende opgaver også uddelegeres fra regionsrådet til administrationen i
forbindelse med elevfordelingen for de to kommende skoleår (2024-2025 og 2025-2026). Fra skoleåret 2026-2027
udvides regionsrådets opgaver yderligere, hvorfor administrationen anbefaler, at der tages fornyet stilling til sagen til den
tid.  

 

I elevfordelingsbekendtgørelsen (BEK nr. 187 af 27/02/2023) fremgår det i øvrigt (§ 22), at regionsrådet har en
informationsforpligtelse vedr. de gymnasiale tilbud i regionen. Den konkrete varetagelse af denne informationsforpligtelse
er netop blevet drøftet i de fire syddanske gymnasiesamarbejder (september og oktober 2023).

 

Administrationen foreslår tillige, at opgaven omkring informationsforpligtelsen uddelegeres til administrationen, idet den
også vurderes at have en administrativ frem for politisk karakter.

 



Samlet set foreslår administrationen således, at kompetenceuddelegeringen omfatter følgende opgaver:

 

Vurdering af ønsket forrang som følge af handicap (hovedsageligt fysiske handicap).
Fordeling af ufordelte ansøgere (ansøgere, der ikke kunne få plads via den centrale fordelingsmekanisme).
Fordeling af eftertilmeldere (ansøgere, der har søgt efter ansøgningsfristen).
Om nødvendigt hæve kapaciteten på institutionerne med en eller flere pladser som led i elevfordelingen.
Afgørelse af genoptagelsessager.
Forberedelse og videresendelse af klager til børne- og undervisningsministeren, herunder udarbejdelse af udtalelse
på vegne af regionsrådet i den enkelte sag, samt partshøring af ansøger.
Varetagelse af informationsforpligtelse vedr. de gymnasiale tilbud i regionen.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.

Indstilling

Det indstilles, at Forretningsudvalget anbefaler Regionsrådet:

 

At Regionsrådets kompetence til håndtering af de oplistede opgaver vedr. elevfordeling uddelegeres til administrationen
for de to kommende skoleår (2024-2025 og 2025-2026).

Beslutning i Udvalget for regional udvikling den 09-11-2023

Indstillingen anbefales over for regionsrådet.

 

Udvalget er opmærksom på gældende lovgivning, men ser gerne, at fysiske og psykiske handicaps i videst muligt omfang
sidestilles.

 

Tage Petersen, Karsten Uno Petersen og Lars Erik Hornemann deltog ikke under behandlingen af punktet.

Beslutning i Forretningsudvalget den 15-11-2023

Indstillingen fra Udvalget for Regional Udvikling anbefales over for Regionsrådet.

 

Morten Weiss-Pedersen, Anne Marie Geisler Andersen, Kurt Jensen og Henriette Schlesinger Kærgaard deltog ikke i
sagens behandling.

Fraværende Henriette Schlesinger Kærgaard,  V,  Kurt Jensen,  V,  Anne Marie Geisler
Andersen,  B,  Morten Weiss-Pedersen,  C



Punkt 18: Godkendelse af høringssvar til SOSU Syd vedr. placering af
grundforløb 2 i Haderslev

23/45368

Resumé

SOSU Syd har den 20. september 2023 anmodet Region Syddanmark om et høringssvar som led i skolens plan om at
placere et udbud af grundforløb 2 inden for hovedområdet ”Omsorg, sundhed og pædagogik” i Haderslev rettet mod
uddannelserne social- og sundhedsassistent og social- og sundhedshjælper. Administrationen indstiller på baggrund af en
samlet vurdering, at regionsrådet støtter tiltaget og fremsender et positivt høringssvar.

Sagsfremstilling

SOSU Syd har i 2023 startet et samarbejde med Haderslev Katedralskole om udbud af grundforløb 1 inden for
hovedområdet ”Omsorg, sundhed og pædagogik” på erhvervsuddannelserne (EUD). SOSU Syd ønsker nu at kunne
udbyde den næste del af uddannelsen også, i form af grundforløb 2 rettet mod uddannelserne social- og sundhedsassistent
og social- og sundhedshjælper, i Haderslev.

 

Udbuddet af det nye grundforløb 2 vil også skulle finde sted i samarbejde med Haderslev Katedralskole og medføre, at
eleverne vil kunne afslutte hele grundforløbet i Haderslev.

 

Ansøgningen fra SOSU Syd

Ønsket om at placere et nyt udbud af grundforløb 2 i Haderslev skal ses i lyset af, at regionsrådet den 21. juni 2021
godkendte SOSU Syds ansøgning om at placere grundforløb 1 i Haderslev. I den forbindelse blev der ikke ansøgt om
godkendelse til også at udbyde grundforløb 2. SOSU Syd oplyste dengang, at man planlagde på sigt også at udbyde dette.

 

Formålet med etableringen af det samlede grundforløb på Haderslev Katedralskole er at rekruttere flere social- og
sundhedsmedarbejdere til Haderslev Kommune, ved at tiltrække de helt unge til at tage grundforløbet i et i forvejen
veletableret ungdomsuddannelsesmiljø på katedralskolen.

 

SOSU Syd oplyser, at samarbejdet med Det Blå Gymnasium, Haderslev Handelsskole, som regionsrådet i første omgang
godkendte, ikke resulterede i tilstrækkeligt med ansøgere til at kunne oprette hold, mens flytningen til Haderslev
Katedralskole i indeværende år har medført 19 ansøgninger, hvilket har muliggjort holdoprettelse.

 

SOSU Syd oplyser desuden, at der er et ønske fra de nuværende elever om at fortsætte deres uddannelse i Haderslev, og at
der planlægges efter at kunne oprette grundforløb 2 til både social- og sundhedsassistent og social- og sundhedshjælper.

 

Ansøgningen fra SOSU Syd er vedlagt som bilag 1.

 

Administrationens vurdering
Administrationen har vurderet ansøgningen ud fra fem kriterier, jf. vedlagte bilag 2. Det er samlet set administrationens
vurdering, at regionsrådet bør støtte tiltaget.

 

Administrationen lægger især vægt på følgende forhold:



Det vil være oplagt, at der oprettes et grundforløb 2 i forlængelse af, at regionsrådet tidligere har bakket op om
SOSU Syds nuværende grundforløb 1 inden for samme hovedområde i Haderslev.
Grundforløb 1 har vist sig levedygtigt, idet der har været en fin tilslutning fra områdets unge.
Et positivt høringssvar bidrager til at rekruttere flere social- og sundhedsmedarbejdere i Haderslev kommune.
Lokale unge vil få væsentlig lavere transporttid til denne type grundforløb, hvor nærmeste alternative udbud ligger
enten i Kolding, Vejen eller Aabenraa.
Den nærmeste anden udbyder af det pågældende grundforløb 2 (SOSU Fredericia-Vejle-Horsens) har ingen
indvendinger mod udlægningen.

 

Der er vedlagt et forslag til høringssvar til SOSU Syd. Se bilag 3.

 

Den videre proces

Sagen skal behandles af forretningsudvalget den 15. november og af regionsrådet den 27. november. Såfremt regionsrådet
afgiver et positivt høringssvar, vil SOSU Syd og Haderslev Katedralskole umiddelbart herefter kunne fortsætte deres
samarbejde om etableringen af det nye grundforløb.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.

Indstilling

Det indstilles, at Forretningsudvalget anbefaler Regionsrådet:

 

At Regionsrådet godkender forslag til høringssvar til SOSU Syd, hvor regionsrådet støtter placeringen af et nyt udbud af
grundforløb 2 ”Omsorg, sundhed og pædagogik” rettet mod uddannelserne pædagogisk assistent, social- og
sundhedshjælper og social- og sundhedsassistent i Haderslev.

Beslutning i Udvalget for regional udvikling den 09-11-2023

Indstillingen anbefales over for regionsrådet.

 

Tage Petersen, Karsten Uno Petersen og Lars Erik Hornemann deltog ikke under behandlingen af punktet.

Beslutning i Forretningsudvalget den 15-11-2023

Indstillingen anbefales over for Regionsrådet.

 

Morten Weiss-Pedersen, Anne Marie Geisler Andersen, Kurt Jensen og Henriette Schlesinger Kærgaard deltog ikke i
sagens behandling.

Bilag

Bilag 1 - Ansøgning fra SOSU Syd

Bilag 2 - Administrationens vurdering ud fra fem kriterier

Bilag 3 - Forslag til høringssvar til SOSU Syd

Fraværende Henriette Schlesinger Kærgaard,  V,  Kurt Jensen,  V,  Anne Marie Geisler



Andersen,  B,  Morten Weiss-Pedersen,  C



Punkt 19: Godkendelse af tillæg til resultatkontrakt for 2024 med Det
Syddanske EU-kontor

23/8085

Resumé

Den nuværende resultatkontrakt med Det syddanske EU-kontor løber frem til 31. december 2023. Regionsrådet blev den
25. september 2023 orienteret om resultaterne af evalueringen, som også har været drøftet i bestyrelsen for EU-kontoret.
På den baggrund foreslås, at regionsrådet godkender en forlængelse af resultatkontrakten med EU-kontoret og
kommunerne for 2024 parallelt med, at der igangsættes en proces for en justeret kontrakt samt udarbejdelse af en strategi
for kontoret.

 

Sagsfremstilling

Det syddanske EU-kontor blev etableret i 2007 og ejes og drives af Region Syddanmark og de 22 syddanske kommuner.
Kontoret er organiseret som en forening ”Foreningen EU og internationalt samarbejde Syddanmark”. Ifølge vedtægterne
er foreningens formål ”at danne ramme for et fælles syddansk EU-kontor i Bruxelles, som understøtter implementeringen
af kommunale og regionale strategier”. Kontoret skal udføre opgaver for medlemmerne i henhold til en resultatkontrakt,
der præciserer arten og omfanget af opgaverne, som skal være til gavn for en åben kreds af virksomheder og institutioner i
regionen og som ikke må være i konkurrence med private virksomheder.

 

Den nuværende resultatkontrakt med Det syddanske EU-kontor (SDEO) udløber ved udgangen af 2023. Til baggrund for
arbejdet med en ny kontrakt har ekstern evaluator, PLUSS, udarbejdet en evaluering for ejerkredsen af EU-kontoret.
Samlet set vurderer evaluator, at målopnåelsen for resultatkontraktperioden er meget tilfredsstillende, herunder har
kontoret bidraget til et samlet hjemtag af EU-midler på 181 mio. kr. samt har bidraget til indsendelse af 81 ansøgninger
med syddanske aktører, heraf knap 30 med deltagelse fra ejerkredsen.  

 

Evaluator identificerer desuden en række områder, hvor der er forbedringspotentiale, herunder at der i den kommende
periode bliver en mere klar adskillelse af strategi og resultatkontrakt. Dette er bestyrelsen for kontoret enig i. Det foreslås
på den baggrund, at regionsrådet godkender, at den nuværende resultatkontrakt forlænges i 2024, herunder at målene
justeres til tre år på samme niveau årligt som i den nuværende kontrakt. Kontingent for 2024 er det samme som i 2023,
dog fremskrevet med pris- og lønudviklingen som tidligere år. Forslag til forlængelse af resultatkontrakten inklusiv 2024
(tillæg til den nuværende resultatkontrakt) er vedlagt.

 

I den første del af 2024 vil EU-kontoret udarbejde en strategi for kontorets arbejde, der er forankret i bestyrelsen, samtidig
med at der udarbejdes et forslag til en mere overordnet resultatkontrakt, der kan gælde fra 2025.

 

De øvrige anbefalinger fra evaluator vil blive taget i betragtning i bestyrelsens kommende arbejde med en strategi for
kontoret.

 

Endelig kan det bemærkes, at følgende fremgår af regionsrådets budgetaftale for 2024:

 

”Region Syddanmark finansierer i samarbejde med de 22 syddanske kommuner Det syddanske EU-kontor i Bruxelles.
Rammerne for kontorets fremtidige arbejde fastlægges i en resultatkontrakt for 2024-2025 mellem Region Syddanmark,
KKR-Syddanmark og EU-kontoret. Region Syddanmark vil indlede drøftelser med samarbejdspartnerne, herunder
kommunerne, for sammen at vurdere potentialer for en mere fokuseret indsats, herunder identificere eventuelle trædesten
for de kommende års besparelser”.



 

Dette vil indgå i arbejdet med en ny resultatkontrakt, der kan træde i kraft fra 2025.

Klimavurdering

Indgåelse af en ny kontrakt med EU-kontoret vurderes at have en positiv indvirkning på klimaet og bidrage til
udmøntning af klimastrategien.

Indstilling

Det indstilles, at Forretningsudvalget anbefaler Regionsrådet:

 

At regionsrådet godkender tillæg til den nuværende resultatkontrakt med Det Syddanske EU-kontor for 2024.

 

At regionsrådet bevilger 5.298.335,22 kr. fra bevillingsområdet Øvrige udgifter under Regional Udvikling til Region
Syddanmarks andel af finansieringen af Det syddanske EU-kontor i 2024 under forudsætning af, at de syddanske
kommuner bevilger et tilsvarende beløb.

Beslutning i Udvalget for regional udvikling den 09-11-2023

Indstillingen anbefales over for regionsrådet.

 

Meho Selman, Tage Petersen, Karsten Uno Petersen og Lars Erik Hornemann deltog ikke under behandlingen af punktet.

Beslutning i Forretningsudvalget den 15-11-2023

Indstillingen anbefales over for Regionsrådet.

 

Ét medlem (Enhedslisten) stemte imod.

 

Morten Weiss-Pedersen, Anne Marie Geisler Andersen, Kurt Jensen og Henriette Schlesinger Kærgaard deltog ikke i
sagens behandling.

Bilag

Tillæg til resultatkontrakt 2022-2023 for 2024

Resultatkontrakt 2022-2023

Fraværende Henriette Schlesinger Kærgaard,  V,  Kurt Jensen,  V,  Anne Marie Geisler
Andersen,  B,  Morten Weiss-Pedersen,  C



Punkt 20: Godkendelse af regionens tilbagemelding i påbudssag vedrørende
PFAS-forurening på Åsumvej 33-35, Odense

21/62140

Resumé

Grundvandet under brandøvelsespladsen på Åsumvej i Odense er forurenet med PFAS-forbindelser. Forureningen kan
true Odense Å. Regionen har bedt Odense Kommune om at vurdere påbudsmuligheder for undersøgelse af forureningen.
Kommunen har som svar foreslået, at regionen og kommunen deler udgifterne med henholdsvis 60% og 40%.

 

Det indstilles, at der indarbejdes et overordnet budskab i svarbrevet til Odense Kommune. Budskabet er, at regionen ikke
ønsker at indestå for omkostningerne til den del af forureningen, hvor der ikke kan meddeles et påbud. Kommunen
opfordres endvidere til – eventuelt sammen med regionen – at afsøge alle muligheder for at holde princippet om
”forureneren betaler” i hævd, og dermed afdække mere samfundsøkonomisk hensigtsmæssige løsningsmodeller, således
at forurenerne kommer til at tage ansvar. 

Sagsfremstilling

Regionen har i 2022 udført en forureningsundersøgelse på adressen med henblik på at afklare, om aktiviteter med
brandslukningsskum har forårsaget forurening med PFAS-forbindelser. Der er konstateret forurening med stofferne i både
jorden og grundvandet, som kan true Odense Å.

 

Regionen har sendt resultater af undersøgelsen til Odense Kommune og har bedt dem om at vurdere muligheder for påbud
for videre undersøgelser af forureningen. Odense Kommune har anslået på baggrund af driftsperioder, at
forureningsansvarlige parter er Civilforsvaret og Odense Brandvæsen ved Odense Kommune, og det er disse parter påbud
kan gives til (Jf. vedlagte bilag 3). 

 

Civilforsvaret ophørte ved udgangen af 1992 og har ikke haft rådighed over ejendommen efter den 10. februar 1999,
hvilket er en betingelse, jf. jordforureningsloven. Derfor kan der ikke sendes påbud til dem. Den del af forureningen, der
er sket, mens Civilforsvaret var driftsherre, er hermed herreløs. Herreløse forureninger er regionernes opgave. Odense
Kommune vurderer, at påbud til ansvarlig forurener kun kan gives, hvis Region Syddanmark accepterer at dække udgifter
til undersøgelse af den herreløse del af forureningen. Efter kommunens udregninger baseret på driftsperioder, ville det
svare til 60% af omkostningerne, mens Odense Kommune, som var driftsherre fra 1993 til 2015, ville stå for de resterende
40%.

 

Odense Brandvæsen, der var ejet af Odense Kommune, har i 1993 overtaget ejendommen fra Civilforsvaret og har fortsat
den hidtidige drift af brandøvelsespladsen. Administrationen vurderer, at Odense Kommune ligeledes har overtaget
væsentlige dele af Civilforsvarets aktiviteter og derfor er nærmest til at påtage sig ansvaret for den herreløse del af
forureningen.

 

Sagen har interesse for Region Syddanmark, da der ved en forureningsundersøgelse er påvist forurening, der vurderes at
udgøre en risiko for den nærliggende Odense Å, der er omfattet af regionens offentlige indsats for overfladevand.
Regionen gennemfører ikke tiltag i forbindelse med den offentlige indsats, før påbudsmulighederne fra kommunens side
er udtømte.

 

Odense Kommunens vurdering giver regionen to muligheder:

 



1. Regionen accepterer at betale for en del af omkostningerne til påbudsundersøgelsen og dækker 60% af
omkostninger til forureningsundersøgelse. Det betyder, at regionen bliver nødt til at udføre undersøgelsen på
adressen uden hensyntagen til regionens egen prioritering (lokaliteten ligger ikke i område med drikkevands- eller
grundvandsinteresse, som prioriteres højest).

 

2. Regionen afviser at betale for en del af omkostninger til påbudsundersøgelsen, og mulighed for at give påbud
bortfalder. Det betyder, at regionen selv skal betale for hele undersøgelsen, men til gengæld kan den udføres på et
senere tidspunkt, da regionen kan prioritere at udføre undersøgelse på lige fod med andre lokaliteter med samme
indsats.

 

Hvis regionen påtager sig ansvaret for den herreløse del af forureningen, vil det medføre, at regionen ikke følger sin egen
strategi, som giver højest prioritet til beskyttelse af grundvand og menneskers sundhed. Det betyder, at økonomiske
midler, som ellers ville gå til grundvandsbeskyttelse eller indeklimasager, i stedet vil blive tilført denne sag, som handler
om beskyttelse af overfladevand, som efter strategien ligger lavere i regionens prioritering.

 

Påtager regionen sig ikke ansvaret for den herreløse del, betyder det, at kommunen ikke vil give påbud til forurenerne, og
dermed overgår hele forureningen til regionens egen prioritering. Dermed brydes med princippet om, at ”forureneren
betaler”. Administrationen finder ikke, at kommunen har afsøgt alle muligheder for, at forureneren kan betale.

 

Problemstillingen i påbudssager med herreløse forureninger blev drøftet på miljøudvalgsmødet den 10. oktober 2023,
hvor regionens handlingsmuligheder blev præsenteret, jf. vedlagte bilag 2 notat om konsekvenser og fordele/ulemper, som
blev drøftet på mødet.

 

På baggrund af administrationens faglige vurdering foreslås det, at der i svarbrevet indarbejdes følgende overordnede
budskab:

 

1. At regionen ikke ønsker at indestå for omkostningerne til den del af forureningen, hvor der ikke kan meddeles et
påbud.

2. At kommunen afsøger alle muligheder for, at forureneren kan betale.

 

Et sådant svar kan åbne mulighed for en proces med nærmere afdækning af mere samfundsøkonomisk hensigtsmæssige
løsningsmodeller, hvor forureneren kommer til at tage ansvar. Regionens administration medvirker gerne i processen.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.

Indstilling

Det indstilles, at Forretningsudvalget anbefaler Regionsrådet at godkende, at der indarbejdes følgende overordnede
budskab i høringssvarene:

 

1. At regionen ikke ønsker at indestå for omkostningerne til den del af forureningen, hvor der ikke kan meddeles et påbud.

 

2. At kommunen afsøger alle muligheder for, at forureneren kan betale.



Beslutning i Miljøudvalget den 14-11-2023

Et flertal anbefaler indstillingen over regionsrådet.

 

Martin Schmidt Konradsen (Ø) kan ikke anbefale punkt 1 i indstillingen over for regionsrådet.

 

Martin Schmidt Konradsen (Ø) anbefaler punkt 2 i indstillingen over for regionsrådet.

Beslutning i Forretningsudvalget den 15-11-2023

Indstillingen anbefales over for Regionrådet.

 

Ét medlem (Socialistisk Folkeparti) tog forbehold for sagens behandling i regionsrådet.

 

Ét medlem (Enhedslisten) stemte imod indstillingens første punkt.

 

Morten Weiss-Pedersen, Anne Marie Geisler Andersen, Kurt Jensen og Henriette Schlesinger Kærgaard deltog ikke i
sagens behandling.

Bilag

Bilag 1. Notat beskrivelse af sagen - Åsumvej

Bilag 2. Notat "Muligheder for påbudssager med PFAS-forurening på brandøvelsespladser"

Bilag 3. Odense Kommunes vurdering af påbudsmuligheder på Åsumvej 33, Odense

Fraværende Henriette Schlesinger Kærgaard,  V,  Kurt Jensen,  V,  Anne Marie Geisler
Andersen,  B,  Morten Weiss-Pedersen,  C



Punkt 21: Godkendelse af regionens tilbagemelding i påbudssager
vedrørende PFAS-forurening ved Esbjerg Brandskole

18/38822

Resumé

Esbjerg Kommune har den 16. juni 2023 sendt to udkast til undersøgelsespåbud i høring henholdsvis for
brandøvelsesområderne og for et område, hvor der har været udsprøjtet overskydende PFAS-holdigt spildevand på
Esbjerg Brandskole. Esbjerg Kommune har i de to sager været driftsherre og har forårsaget en del af forureningen. På
grund af en bestemmelse i jordforureningsloven vurderer kommunen, at de ikke kan stilles til forureneransvar og ønsker,
at regionen skal betale for den herreløse forurening. Regionen kan enten vælge at acceptere at betale for den herreløse
forurening eller afvise det, hvorved sagen ender til prioritering under den offentlige indsats.

 

Det indstilles, at der indarbejdes et overordnet budskab i høringsbrevene for de to påbud. Budskabet er, at regionen ikke
ønsker at indestå for omkostningerne til den del af forureningen, hvor der ikke kan meddeles et påbud. Kommunen
opfordres til – eventuelt sammen med regionen – at arbejde videre med at afsøge alle muligheder for at holde princippet
om ”forureneren betaler” i hævd og dermed afdække mere samfundsøkonomisk hensigtsmæssige løsningsmodeller,
således at forurenerne kommer til at tage ansvar.

Sagsfremstilling

Esbjerg Kommune har den 16. juni 2023 sendt to udkast til undersøgelsespåbud i høring henholdsvis for
brandøvelsesområderne og for et område, hvor der har været udsprøjtet overskydende PFAS-holdigt spildevand, på
Esbjerg Brandskole, jj. vedlagte bilag 3 og 4. De to påbud er rettet mod de samme tre påbudsadressater, der skal deles om
påbuddene med en procentsats svarende til den mængde PFAS-forurening, som de hver er ansvarlige for. Esbjerg
Kommune har i de to sager været driftsherre og har forårsaget forurening, svarende til henholdsvis 8 % og 54 % af den
samlede forurening.

 

Kommunen vurderer i begge udkast til påbud, at de ikke har haft rådighed over ejendommen efter den 10. februar 1999,
og at kommunen derfor ikke kan mødes med et påbud på grund af en bestemmelse i jordforureningsloven. Kommunens
andele af påbuddene bliver dermed herreløse og hermed regionens opgave. Det bemærkes, at Esbjerg Kommune har haft
medejerskab i Esbjerg Brandskole i perioden 1997 til 2002. I udkastene til påbud nævner de ikke, hvorfor medejerskabet
ikke er ensbetydende med rådighed.

 

Sagen har interesse for Region Syddanmark, da der ved flere undersøgelser er påvist forurening, der vurderes at udgøre en
risiko for de to nærliggende vandløb Uglvig Bæk og Novrup Bæk, der er omfattet af regionens offentlige indsats for
overfladevand. Regionen gennemfører ikke tiltag i forbindelse med den offentlige indsats, før påbudsmulighederne fra
kommunens side er udtømte.

Esbjerg Kommune anmoder regionen om at tage stilling til, om Region Syddanmark vil betale for de nævnte herreløse %-
andele i de to påbud. Esbjerg Kommunes vurdering giver regionen to muligheder:

 

1. Regionen accepterer at betale for en del af omkostningerne til opfyldelse af de to påbud og dækker henholdsvis 8 %
og 54 % af omkostningerne til en forureningsundersøgelse. Det betyder, at regionen bliver nødt til at udføre
undersøgelsen uden hensyntagen til regionens egen prioritering (lokaliteten ligger ikke i område med drikkevands-
eller grundvandsinteresse, som prioriteres højest).

 

2. Regionen afviser at betale for en del af omkostningerne til opfyldelse af de to påbud. Mulighederne for påbud
bortfalder som konsekvens heraf. Det betyder, at regionen selv skal betale for hele undersøgelsen, men til gengæld



kan den udføres på et senere tidspunkt, da regionen kan prioritere at udføre undersøgelsen på lige fod med andre
lokaliteter med samme type indsats (overfladevand).

 

Hvis regionen påtager sig ansvaret for den herreløse del af forureningen, vil det medføre, at regionen ikke følger sin egen
strategi, som giver højest prioritet til beskyttelse af grundvand og menneskers sundhed. Det betyder, at økonomiske
midler, som ellers ville gå til grundvandsbeskyttelse eller indeklimasager, i stedet vil blive tilført denne sag, som handler
om beskyttelse af overfladevand, som efter strategien ligger lavere i regionens prioritering.

 

Påtager regionen sig ikke ansvaret for den herreløse del, betyder det, at kommunen ikke vil give påbud til forurenerne, og
dermed overgår hele forureningen til regionens egen prioritering. Dermed brydes med princippet om, at ”forureneren
betaler”. Administrationen finder ikke, at kommunen har afsøgt alle muligheder for, at forurenere kan betale. Regionen
mener, at Esbjerg Kommune som tidligere driftsherre er nærmest til at påtage sig ansvaret for den herreløse del af
forureningen.

 

Problemstillingen i påbudssager med herreløse forureninger blev drøftet på miljøudvalgsmøde den 10. oktober 2023, hvor
regionens handlingsmuligheder blev præsenteret, jj. vedlagte bilag 2 notat om konsekvenser og fordele/ulemper, som blev
drøftet på mødet.

 

På baggrund af administrationens faglige vurdering foreslås det, at der i høringssvaret indarbejdes følgende overordnede
budskab:

 

1. at regionen ikke ønsker at indestå for omkostningerne til den del af forureningen, hvor der ikke kan meddeles
påbud.

2. at kommunen afsøger alle muligheder for, at forureneren kan betale.

 

Et sådant høringssvar kan åbne mulighed for en proces med nærmere afdækning af en mere samfundsøkonomisk
hensigtsmæssig løsningsmodel, hvor forurenerne kommer til at tage ansvar. Regionens administration medvirker gerne
hertil.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.

Indstilling

Det indstilles, at Forretningsudvalget anbefaler Regionsrådet at godkende, at der indarbejdes følgende overordnede
budskab i høringssvarene:

 

1. At regionen ikke ønsker at indestå for omkostningerne til den del af forureningen, hvor der ikke kan meddeles et påbud.

 

2. At kommunen afsøger alle muligheder for, at forureneren kan betale.

Beslutning i Miljøudvalget den 14-11-2023

Et flertal anbefaler indstillingen over regionsrådet.

 



Martin Schmidt Konradsen (Ø) kan ikke anbefale punkt 1 i indstillingen over for regionsrådet.

 

Martin Schmidt Konradsen (Ø) anbefaler punkt 2 i indstillingen over for regionsrådet.

 

Beslutning i Forretningsudvalget den 15-11-2023

Indstillingen anbefales over for Regionsrådet.

 

Ét medlem (Socialistisk Folkeparti) tog forbehold for sagens behandling i regionsrådet.

 

Ét medlem (Enhedslisten) stemte imod indstillingens første punkt.

 

Morten Weiss-Pedersen, Anne Marie Geisler Andersen, Kurt Jensen og Henriette Schlesinger Kærgaard deltog ikke i
sagens behandling.

Bilag

Bilag 1. Uddybende beskrivelse af sagen, Uglviggårdsvej 3, 6705 Esbjerg Ø

Bilag 2. Notat "Regionens handlingsmuligheder ved påbudssager med PFAS-forurening på brandøvelsespladser"

Bilag 3. Fra Esbjerg Kommune, UDKAST til påbud om undersøgelse af brandøvelsesområder for PFAS-forurening,
Uglviggårdsvej 3, 6705 Esbjerg Ø

Bilag 4. Fra Esbjerg Kommune, UDKAST til påbud om undersøgelse af udsprøjtningsområde for PFAS-forurening,
Uglviggårdsvej 3, 6705 Esbjerg Ø

Fraværende Henriette Schlesinger Kærgaard,  V,  Kurt Jensen,  V,  Anne Marie Geisler
Andersen,  B,  Morten Weiss-Pedersen,  C



Punkt 22: Orientering om aktuelle ventetider og aktivitet

22/47188

Resumé

Forretningsudvalget orienteres om tiltag med henblik på tilbagevenden til normalt aktivitetsniveau, herunder om aktuel
ventetid, målopfyldelse i forhold til patientrettigheder samt aktivitetsniveauet generelt.

Sagsfremstilling

Aktivitetsniveauet og kapaciteten på regionens sygehuse har gennem 2021 og 2022 været under pres med et
aktivitetsniveau under normalen, jf. bilag H og I. Ventetiderne og udvisiteringerne til det private er derfor steget
væsentligt, jf. bilag D og G. Ventetiderne er i bilag D gjort op pr specialeområde og på den månedlige gennemsnitlige
ventetid til henholdsvis udredning, ambulant behandling og behandling ved indlæggelse. Dette giver et overblik på tværs
af sygehusene over de enkelte områder og mulighed for at se, om der er nogle sygehuse, der inden for et givent område
har et tilbud inden for ventetidsrettighederne. Inden for psykiatrien har ventetiderne til behandling også været steget, men
er faldet løbet af 2023, jf. bilag M.

 

Regeringen har med akutpakken bevilget midler til regionerne til afvikling af pukler i 2023 og 2024. Som led i
opfølgningen på akutpakken følges op på udviklingen i aktivitet og ventetider generelt og særligt i forhold til operationer.
Ligeledes følges op på udredningsretten og udviklingen i nyhenvisninger. Vedlagt er derfor bilag, der følger op på dette.

 

Det overordnede billede er, at aktiviteten på de offentlige sygehuse har været stigende første halvår af 2023 og i 3. kvartal
har ligget omtrent på niveau med 2022.  Aktivitetsniveauet ligger samlet fortsat under aktivitetsniveauet før covid-19
pandemien, jf. bilag H og N. I forhold til operationsaktiviteten er der som led i akutplanen aftalt en vækst på 3 pct. i
forhold til aktiviteten i 2022. I de første 9 måneder af 2023 ses samlet set en vækst i operationer i forhold til 2022, men
dog fortsat en aktivitet lavere end før covid-19 pandemien, jf. bilag J, K og L.

 

Grundlæggende skal udfordringen med ventetiderne håndteres gennem:

At styrke samarbejde med private leverandører og speciallægepraksis.
At sygehusene hurtigst muligt skal tilbage i normal drift og i videst muligt omfang bidrage til pukkelafvikling

 

I forhold til at sikre den nødvendige kapacitet vurderer Region Syddanmark således løbende behovet for samarbejde om
kapacitetsudfordringer mellem de regionale sygehuse og indgår i dialog med privathospitalerne og speciallægepraksis.

 

Private leverandører og speciallægepraksis

Aktuelt fortsætter aftalen med Foreningen Af Praktiserende Speciallæger (FAPS) om udlægning af sygehusopgaver, der
blev indgået i forbindelse med covid-19 pandemien, som en permanent tillægsaftale til overenskomsten. Således kan
regionerne gøre brug af speciallægepraksis efter behov. Sideløbende hermed er der med virkning fra 15. februar 2022
indgået en særskilt aftale med speciallægepraksis om koloskopier og ultimo maj 2022 indgået aftale om grå stær.

 

Der er indgået aftale om udvalgte ortopædkirurgiske ydelser med hhv. Capio (odense), Mølholm (Vejle), Kollund (Kruså
og Fredericia) og Aleris (Esbjerg). Konkret drejer det sig om hoftealloplastik (kunstige hofter), knæalloplastik (kunstige
knæ), operationer for karpaltunnelsyndrom, korsbåndsrekonstruktion og mindre håndkirurgi. Aftalerne trådte i kraft pr. 1.
december 2022 og løber i 2 år med mulighed for en evt. forlængelse – aftalen om håndkirurgi blev indgået i september
2023 med en 2 årig løbetid.



 

Grundet et stort antal omvisiterede patienter i starten af kontraktperioden, har privathospitalet Capio svært ved at holde
ventetiderne nede på hoftealloplastikker. Pr. 1. september er OUH igen begyndt at omvisitere patienter til
hoftealloplastikker på aftalen.

 

Det har ligeledes vist sig nødvendigt, at udvide kapaciteten yderligere på knæalloplastikker. Således er der udsendt
tilbudsindhentning med tilbudsfrist i slutningen af november. Forventet kontraktindgåelse start december.

 

På baggrund af tilbudsindhentninger er der indgået aftale om MR skanninger med Capio (Odense) og Progardia
(Middelfart) samt om kirurgiske rygudredninger med Capio (Odense). Disse aftaler trådte i kraft 12. december 2022 med
en 2 årig løbetid. Der er ligeledes sendt tilbudsindhentninger ud på håndkirurgiske ydelser samt på forløb for hæmorider.
Disse aftaler trådte i kraft i midten af september 2023 med en 2 årig løbetid.

 

Udvalgte kirurgiske og plastikkirurgiske procedurer er sendt i udbud, og der er indgået aftale med Aleris (Esbjerg), Capio
(Odsense) og Mølholm (Vejle). Aftalerne trådte i kraft 1. feb. 2023 og løber 2 år.

 

På samme vis er der udsendt tilbudsindhentning og indgået aftale om åreknudebehandlinger med Dansk Venecenter
(Odense). Aftalen trådte i kraft den 21. februar 2023 og løber 2 år.

 

Udbudsaftalen på brok og galdesten har været pauseret fra 13. marts 2023, da privathospitalet Capio ikke kan overholde
ventetiderne grundet et stort antal omvisiterede patienter i februar. Fra 1. september 2023 er man igen begyndt, at sende
patienter ud til Capio på aftalen. Der er indgået yderligere aftale på de samme behandlingskoder for at imødekomme
efterspørgslen på området.  Pr. 1. maj 2023 er der således indgået aftale med Aleris i Esbjerg, Mølholm i Vejle og Kollund
i Kruså og Fredericia.

 

Regionens sygehuse

Det væsentligste element i en tilbagevenden til normalt aktivitetsniveau er, at sygehusene arbejder på at sikre, at
rammestyrede afdelinger vender tilbage til det normale aktivitetsniveau, arbejder på at reaktivere garantiklinikkerne
hurtigst muligt, og i videst muligt omfang gennemfører pukkelafvikling.

 

Til understøttelse af dette har regionsrådet med godkendelse af finansieringsmodellen for 2022 og 2023 vedtaget, at
garantiklinikkernes budgetansvar for udvisiterede patienter midlertidigt suspenderes af hensyn til evt. ophobet behov,
samt at de rammestyrede områder ligeledes får mulighed for merafregning ved konkrete pukkelafviklingsprojekter.

 

Fra juni 2022 og frem har sygehusene således også haft mulighed for etablering af deciderede pukkelafviklingsklinikker
med aktivitetsafregning. Aktiviteten i pukkelafviklingsklinikkerne skal ske uden for normalsystemet og dermed uden for
de enkelte medarbejderes normale vagtplan. Denne ordning er fortsat ind i 2023.

 

Der er oprettet en række pukkelafviklingsklinikker fordelt på alle regionens sygehuse, som dækker hovedparten af de
områder, der er ventetid på. Af bilag C fremgår liste over pukkelafviklingsklinikker og liste over
pukkelafviklingsprojekter i 2023.

 



 

Opfølgning og status til det politiske niveau

 

Indsatsen på sygehusene følges administrativt som en del af de tilbagevendende dialogmøder mellem koncerndirektionen
og sygehusdirektionerne.

 

Derudover orienteres forretningsudvalget månedligt om status med baggrund i vedlagte bilagsmateriale vedr.:

a)      Målopfyldelse i fht. udredningsret

b)      Status på garantiklinikker

c)      Pukkelafviklingsklinikker og tiltag

d)      Status ventetider

e)      Ventetider til kirurgisk behandling

f)        Antal nyhenvisninger til somatisk udredning på sygehus

g)      Udvisiterede til privathospital

h)      Aktivitetsudvikling i DRG værdi

i)        Aktivitetsudvikling opgjort i antal

j)        Udvikling i operationer på Region Syddanmarks sygehuse

k)      Udvikling i operationer på Region Syddanmarks borgere

l)        Opgørelse over antal operationer pr måned

m)    Ventetid til behandling i Psykiatrien

n)      Antal indlæggelser og ambulante besøg i Psykiatrien

o)      Målopfyldelse på udredningsretten Psykiatri.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget en klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.

Indstilling

Til orientering

Beslutning i Forretningsudvalget den 15-11-2023

Til orientering.

 

Morten Weiss-Pedersen, Anne Marie Geisler Andersen, Kurt Jensen og Henriette Schlesinger Kærgaard deltog ikke i
sagens behandling.

Bilag

Bilag A - Målopfyldelse på udredningsretten - FU november 23



Bilag B - Status garantiklinikker oktober 2023 - FU november 23

Bilag C - Pukkelafviklingsklinikker og tiltag 2023 - FU november 2023

Bilag D - status ventetider oktober 23 - FU november 23

Bilag E - Ventetider til kirurgisk behandling - FU november 2023

Bilag F - Antal nyhenvisninger til somatisk udredning på Sygehus fra marts 2019 til oktober 2023 - FU november 2023

Bilag G - Udvisiteringer til privathopistal 2019 til oktober 23 - FU november 23

Bilag H - Aktivitetsudvikling somatikken i DRG værdi 2019 til sep 2023 - FU november 2023

Bilag I - Aktivitetsudvikling somatik antal juni 2022 til oktober 2023 - FU november 2023

Bilag J - Udvikling i operationer på RSD's sygehuse - FU november 2023

Bilag K - Udvikling i operationer på RSD's borgere - FU november 2023

Bilag L - Opgørelse over antal operationer pr måned fra marts 2019 til september 2023 - FU november 2023

Bilag M - Ventetid til behandling i Psykiatrien - FU november 2023

Bilag N - Antal indlæggelser og ambulante besøg Psykiatrien - FU november 2023

Bilag O - Målopfyldelse på udredningsretten psykiatri - FU november 23

Fraværende Henriette Schlesinger Kærgaard,  V,  Kurt Jensen,  V,  Anne Marie Geisler
Andersen,  B,  Morten Weiss-Pedersen,  C



Punkt 23: Orientering om regional handlingsplan til nedbringelse af
eksterne lægevikarudgifter

23/35693

Resumé

Danske Regioners bestyrelse har besluttet, at anvendelsen af eksterne lægevikarer skal reduceres. Danske Regioner har
ikke fastsat reduktions- og/eller måltal. Der orienteres hermed om den regionale handlingsplan.

Sagsfremstilling

Danske Regioner har vedtaget en handlingsplan for reduktion i anvendelsen af eksterne lægevikarer. Handlingsplanen
indeholder ikke fastsat reduktions- eller måltal for regionernes anvendelse af eksterne lægevikarer.

 

Behovet for vikarer på lægeområdet er som udgangspunkt anderledes end behovet for vikarer på plejeområdet. Det
skyldes bl.a., at lægevikarbehovet i stort omfang handler om at dække specifikke speciallægekompetencer af. Hvis disse
kompetencer ikke er der, vil patienterne ikke kunne behandles. Samtidig er området i høj grad kendetegnet ved, at den
enkelte læges vikararbejde foregår som ekstra arbejde ved siden af den ordinære fuldtidsansættelse. En reduktion af det
eksterne lægevikarforbrug vil derfor ikke ændre nævneværdigt på den samlede kapacitet.

 

Behovet for at sætte ind over for anvendelsen af lægevikarer handler om at nedbringe ventetiderne samtidig med, at
sundhedsvæsenet sikres mod en situation, hvor mangel på specialiseret arbejdskraft fører til, at medarbejdere med særlige
kompetencer kan stille høje løn- og honoreringskrav, og på den måde dræne de offentlige budgetter.

 

Regional handlingsplan til nedbringelse af eksterne lægevikarudgifter

Følgende regionale handlingsplan, til nedbringelse af eksterne lægevikarudgifter i Region Syddanmark, er udarbejdet:

 

1. Region Syddanmark øger sit fokus på fordeling af læger på specialer
ved at:

-          Arbejde for, at øge antallet af introduktionsstillinger i de trængte specialer.

-          Fortsat tilrettelægge hoveduddannelsesforløbene, så de starter og slutter i lægedækningstruede
områder/sygehusenheder.

-          Fortsat arbejde med opbygning af attraktive uddannelsesmiljøer.
 

2. Minimere uhensigtsmæssig anvendelse af eksterne lægevikarer
herunder ved at:

-          Arbejde for at minimere den tværregionale ”konkurrence” ved at skabe fælles regional enighed om prissætning
inden for grupperede specialer, via udbud.

-          HR-direktør(/HR-personalechef) kredsen halvårligt drøfter status for regionernes anvendelse af lægevikarer.
 

3. Region Syddanmark øger sit fokus på at speciallægekompetencerne i højere grad kan komme flere geografier til
gavn, både internt i regionen mellem sygehusene, men også eksternt med de øvrige regioner
- eksempelvis fælles vagt på tværs af matrikler på visse ydertidspunkter, øget brug af videokonsultation,
delestillinger, kombinationsstillinger m.v.
 



4. Sygehusenhedernes behov for ekstern lægevikardækning sker alene ved udbud.
 

5. Der ansættes ikke vikarer som cheflæge eller ledende overlæge.

Lægevikarer bør alene kunne varetage en faglig lederrolle og ikke fx organisatoriske ledelsesopgaver.
 

6. Oprettelse af en vikarbank for pensionerede læger
Via Region Syddanmarks HR-system, Talent Recruiter, oprettes en vikarbank for pensionerede læger. Oprettelsen af
en sådan vikarbank skal ses som et supplement til øvrige initiativer vedrørende muligheden for at pensionerede
læger kan bidrage til opgaveløsningen. 

 

7. Øget anvendelse af medicinstuderende (FaDL)

Klimavurdering

Der er ikke foretaget en klimavurdering af sagen, da den ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.

Indstilling

Til orientering.

Beslutning i Forretningsudvalget den 15-11-2023

Til orientering.

 

Morten Weiss-Pedersen, Anne Marie Geisler Andersen, Kurt Jensen og Henriette Schlesinger Kærgaard deltog ikke i
sagens behandling.

Fraværende Henriette Schlesinger Kærgaard,  V,  Kurt Jensen,  V,  Anne Marie Geisler
Andersen,  B,  Morten Weiss-Pedersen,  C



Punkt 24: Frivillighedsprisen 2024

23/51491

Resumé

Den årlige frivillighedspris i Region Syddanmark er indstiftet for at hylde og fremme de frivillige indsatser, og præmiere
nogle af de bedste. Da frivilligheden er i konstant forandring, er der også løbende behov for enkelte kommunikative og
administrative ændringer. Det drejer sig om pristitler og præmiesummen budgetplacering.

Sagsfremstilling

Region Syddanmark har gennem en årrække uddelt en Frivillighedspris. Prisen er først og fremmest stiftet for at vise
anerkendelse til de frivillige for deres store indsats på regionens sygehuse og sociale centre.

 

Prisen uddeles årligt, og næste år sker det den 29. april 2024. Prisen bidrager tillige med at skabe opmærksomhed om
frivillighedsarbejdet og give inspiration til nye ideer.

 

Prisen ydes til understøttelse af det vigtige samarbejde mellem de frivillige og personalet på regionens sygehuse og
sociale centre, og gives for en særlig indsats til gavn for regionens borgere, patienter, pårørende og brugere/beboere på
sygehuse og sociale centre.

Det er grundtanken, at pengene, som følger med prisen, skal bruges til at udvikle, styrke og/eller bidrage konkret til det
fortsatte arbejde/samarbejde, som er i gang på det prisvindende område. Pengene, som følger med prisen, gives til brug
for samarbejdet mellem den/de frivillige.

 

Fire priser til uddeling

Der uddeles en hovedpris på 50.000 kr. og to øvrige priser på hver 10.000 kr. Derudover er der indstiftet en publikumspris
på 10.000 kr. Borgerne får via en sms-afstemning direkte indflydelse på, hvilken af de 6 frivillige indsatser, som
dommerkomitéen har nomineret, der skal belønnes med denne pris.
 

Den samlede præmiesum udgør 80.000 kr. og er fordelt således:

 

• Hovedpris: 50.000 kr.

• To øvrige priser: 2 x 10.000 kr.

• Publikumspris: 10.000 kr.

 

Dommerkomiteen skal således nominere seks frivillige indsatser og udpege tre prisvindere. Den 4. prisvinder, vinderen af
Publikumsprisen, afgøres af borgerne via en SMS-afstemning, og vælges blandt de seks af dommerkomitéen nominerede.
I afstemnings-perioden vises der præsentationsvideoer med de seks nominerede indsatser på regionens hjemmeside og
sociale medier.

 

Ændring af navne på to af priserne:

Frivillighedskoordinatorerne, der er ansat i Region Syddanmark har udtrykt ønske om at give de to mindre priser andre
navne. Det har vist sig vanskeligt for vindere at fortælle, hvilken pris de havde vundet, hvis de ikke vandt Hovedprisen



eller Publikumsprisen. Det har ført til ønsket om, at ændre navnene på de to mindre priser til ”Lighedsprisen” og
”Brobygningsprisen”.

 

Administrationen har set på samtlige nominerede ved de seneste fem overrækkelser af Frivillighedsprisen, og set på
hvilke af de nominerede initiativer, som ville kunne tildeles ”Lighedsprisen” og ”Brobygningsprisen”. Se vedhæftede
bilag over tidligere års vindere. Det arbejde har resulteret i, at man af kommunikative hensyn foreslår pristitlerne:
”Trivselsprisen” og ”Den gode idé”.

 

Ud af de 27 initiativer, som har været nomineret til de seneste fem prisoverrækkelser, ville 19 af initiativerne kunne
tildeles en pris med navnet ”Trivsels-prisen”, og samtlige indstillede initiativer udspringer af gode idéer.

 

Derfor foreslås det, at der til Frivillighedsprisen 2024 uddeles følgende priser:

Frivillighedsprisens Hovedpris på 50.000 kr.
Trivselsprisen på 10.000 kr.
Prisen for Den gode idé på 10.000 kr. 
Publikumsprisen på 10.000 kr.

 

Ændring af præmiesums placering
Frivillighedskoordinatorerne og administrationen har derudover også erfaret visse udfordringer ved udbetaling af
præmiesummerne. En præmiesum må i følge reglerne ikke udbetales til eksterne organisationer, men alene en afdeling i
Region Syddanmark. Denne afdeling vil grundet daglig drift ofte ikke altid have tid til at prioritere midlerne ind i
konkrete initiativer til at fremme frivillighed og tilgodese de nuværende frivillige ekstra i deres aktiviteter og engagement.
Hertil kommer, at der i mange tilfælde er tale om, at den frivillige indsats foregår på flere afdelinger på fx et sygehus.

 

Derfor forslås det, at præmiesum af tekniske årsager tildeles budgettet hos den frivillighedskoordinator, der er tilknyttet
det område eller det sygehus, hvor initiativet har fungeret og vundet en pris. Frivillighedskoordinatoren har så til opgave
sammen med den eller de afdelinger, der har vundet prisen at stå for at få midlerne brugt for at fylde og fremme den
frivillige indsats.

 

Selve prisuddelingen finder næste gang sted den 29. april 2024 på Trinity Hotel og Konference Center. Mathilde Falch vil
underholde, og hvor der vil være interview med flere af regionens frivillige på scenen. Der vil igen i år være tilbud til de
frivillige om at have stande med til prisuddelingen. Prisuddelingen er planlagt til at kunne have 200 deltagere.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget en klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.

Indstilling

Det indstilles, at Forretningsudvalget anbefaler Regionsrådet:

 

At titlerne på de to øvrige priser ændres til ”Trivsels-prisen” og ”Prisen for Den gode idé”.

 

At præmiebeløbene tildeles budgettet hos den frivillighedskoordinator, der er tilknyttet det område eller det sygehus, hvor
initiativet har fungeret og vundet en pris.



Beslutning i Forretningsudvalget den 15-11-2023

Indstillingen anbefales over for Regionsrådet.

 

Morten Weiss-Pedersen, Anne Marie Geisler Andersen, Kurt Jensen og Henriette Schlesinger Kærgaard deltog ikke i
sagens behandling.

Bilag

Kopi af Tidligere vindere.pdf

Fraværende Henriette Schlesinger Kærgaard,  V,  Kurt Jensen,  V,  Anne Marie Geisler
Andersen,  B,  Morten Weiss-Pedersen,  C



Punkt 25: Meddelelser

22/59050

Beslutning i Forretningsudvalget den 15-11-2023

-

 

Morten Weiss-Pedersen, Anne Marie Geisler Andersen, Kurt Jensen og Henriette Schlesinger Kærgaard deltog ikke i
sagens behandling.

Fraværende Henriette Schlesinger Kærgaard,  V,  Kurt Jensen,  V,  Anne Marie Geisler
Andersen,  B,  Morten Weiss-Pedersen,  C



Punkt 26: Eventuelt

22/59050

Beslutning i Forretningsudvalget den 15-11-2023

-

 

Morten Weiss-Pedersen, Anne Marie Geisler Andersen, Kurt Jensen og Henriette Schlesinger Kærgaard deltog ikke i
sagens behandling.

Fraværende Henriette Schlesinger Kærgaard,  V,  Kurt Jensen,  V,  Anne Marie Geisler
Andersen,  B,  Morten Weiss-Pedersen,  C



Punkt 27: LUKKET PUNKT: Kørselsordning

Beslutning i Forretningsudvalget den 15-11-2023

Indstillingen anbefales over for Regionsrådet.

 

Morten Weiss-Pedersen, Anne Marie Geisler Andersen, Kurt Jensen og Henriette Schlesinger Kærgaard deltog ikke i
sagens behandling.

Fraværende Henriette Schlesinger Kærgaard,  V,  Kurt Jensen,  V,  Anne Marie Geisler
Andersen,  B,  Morten Weiss-Pedersen,  C



Punkt 28: LUKKET PUNKT: Udbud

Beslutning i Forretningsudvalget den 15-11-2023

Indstillingen anbefales over for Regionsrådet.

 

Morten Weiss-Pedersen, Anne Marie Geisler Andersen, Kurt Jensen og Henriette Schlesinger Kærgaard deltog ikke i
sagens behandling.

Fraværende Henriette Schlesinger Kærgaard,  V,  Kurt Jensen,  V,  Anne Marie Geisler
Andersen,  B,  Morten Weiss-Pedersen,  C



Punkt 29: LUKKET PUNKT: Tabt arbejdsfortjeneste

Beslutning i Forretningsudvalget den 15-11-2023

Indstillingen anbefales over for Regionsrådet.

 

Morten Weiss-Pedersen, Anne Marie Geisler Andersen, Kurt Jensen og Henriette Schlesinger Kærgaard deltog ikke i
sagens behandling.

Fraværende Henriette Schlesinger Kærgaard,  V,  Kurt Jensen,  V,  Anne Marie Geisler
Andersen,  B,  Morten Weiss-Pedersen,  C



Punkt 30: Underskriftsside

Fraværende Henriette Schlesinger Kærgaard,  V,  Kurt Jensen,  V,  Anne Marie Geisler
Andersen,  B,  Morten Weiss-Pedersen,  C
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