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Punkt 1: Besog og rundvisning pa Oplevelsescenter Hartevarket

18/6860

Resumé
Hartevarket er Danmarks forste vandkraftvaerk og drives nu som oplevelsescenter i naturskenne omgivelser, hvor bern og
voksne kan blive klogere pa vand, energi og bevagelse. P4 madet vil udvalget fa en rundvisning pa Hartevaerket, og

projektchef Cecilie Roner vil fortelle om oplevelsescentret, erfaringer og resultater fra projekt Hartevaerket, som er stottet
af regionsradets uddannelsespulje.

Sagsfremstilling

Hartevarket er et vandkraftveerk ved Kolding, som blev bygget i drene 1918-1920 og er Danmarks ferste storre
vandkraftverk. Kraftvaerket udnytter vandets faldhgjde pa 25-26 m, som er Danmarks sterste. Kraftvaerket er stadig i
brug og producerer i dag én pct. af stremforbruget i Kolding.

Regionradet besluttede tilbage i juni 2016 at bevilge 1 mio. kr. fra uddannelsespuljen til projekt Hartevaerket.

Projektet har fokus pé at bygge bro mellem grundskolen og ungdomsuddannelserne. Gennem en udenders-, oplevelses-
og undersggelsesbaseret tilgang kan grundskole- og gymnasieelever fa nye erfaringer med naturfaglige feenomener og
opleve en undervisningsform, der er anderledes end den klasseverelset tillader. Projektet har bl.a. udviklet og
implementeret en raekke naturfaglige undervisningsforleb til grundskoler og ungdomsuddannelser.

Projektet vil dermed bidrage til at gge antallet af unge med interesse for tekniske og naturvidenskabelige uddannelser.

P& medet vil udvalget fa en rundvisning pa Harteverket, og projektchef Cecilie Reoner vil fortelle om oplevelsescentret
og erfaringer og resultater fra projekt Hartevarket.

Det er muligt at laese mere om Hartevaerket her: https://hartevaerket.dk/da/

Indstilling

Til orientering.

Beslutning i Udvalget for uddannelse og arbejdskraft den 16-05-2019

Til orientering.

Kristian Nergaard deltog ikke i sagens behandling.


https://hartevaerket.dk/da/

Punkt 2: Ansegninger til uddannelsespuljen marts 2019

19/17308
Resumé

Der er to ansggningsfrister til Region Syddanmarks Uddannelsespulje i 2019. Til fristen den 15. marts 2019 er der
indkommet fem anseggninger, som har ansegt om i alt 10.349.977,65 kr. En anseger har i forbindelse med
sagsbehandlingen trukket sin ansegning tilbage. Fire ansegninger indstilles til i alt 8.513.284,05 kr. 1 stotte.

Sagsfremstilling

Regionsradet i Region Syddanmark rader over en uddannelsespulje til udviklingsaktiviteter pad uddannelsesomradet. Der
afsaettes ca. 20 mio. kr. arligt til puljen, og dertil kommer tilbageleb af midler fra afsluttede projekter.

12019 har regionsradet endvidere besluttet at afsatte yderligere 2,0 mio. kr. til uddannelsespuljen. Af puljen prioriteres
5,0 mio. kr. 1 2019 til at understette nye initiativer og indsatser, der kan vare med til at styrke de unges interesse for
science og teknologi hele vejen igennem uddannelsessystemet.

Uddannelsespuljen kan stette aktiviteter, der bidrager til at indfri malsetningerne i regionens handlingsplan pa
uddannelsesomradet. Der kan gives stotte fra uddannelsespuljen pa op til 75% af projekternes stotteberettigede udgifter.
Der er i 2019 fastsat to arlige ansggningsfrister, hhv. den 15. marts og den 15. september.

De indkomne ansggninger er vurderet pa baggrund af Region Syddanmarks handlingsplan for uddannelse og arbejdskraft
2018-2019, som blev godkendt af regionsradet den 28. maj 2018.

Handlingsplanen 2018-2019 fokuserer pa syv overordnede mél:

Flere skal gennemfore en ungdomsuddannelse

Flere skal have tilknytning til uddannelse eller arbejdsmarked

Flere skal gennemfore en videregdende uddannelse

Flere faglerte

Flere med STEM kompetencer (Science, Technology (inkl. IT), Engineering og Math)
@get opkvalificering af arbejdsstyrken

Bedre sprogkompetencer

e o o o o o o

Derudover er der i handlingsplanen defineret ni indsatsomrader, som omfatter: Forudsatningerne pa plads,
Tilgaengelighed til uddannelser, Bedre overgang til ungdomsuddannelser, Bedre og mere attraktive erhvervsuddannelser,
Bedre overgang til videregaende uddannelser, Nye kompetencer hele livet, Science og teknologi, Digitalisering og digitale
kompetencer samt Sprogkompetencer. Ansggningerne til uddannelsespuljen skal primaert rette sig mod ét af malene og ét
af indsatsomraderne i handlingsplanen.

Til fristen den 15. marts 2019 er der indkommet fem ansegninger, der i alt seger om 10.349.977,65 kr. Der er pa
nuvarende tidspunkt i alt 22.815.408,58 kr. i uddannelsespuljen i 2019, der kan bevilges ved denne og nzaste
ansegningsfrist til september 2019, inklusiv tilbageleb fra projekter afsluttet i 2019. Ansggningerne er blevet vurderet i
forhold til uddannelsespuljens krav og kriterier, der er beskrevet i handlingsplanen 2018-2019. Pa den baggrund indstiller
administrationen felgende:



Projekt Indsatsomréade Ansogt belob  Indstilling
Tilsagn:
. . Foruds@tningerne pa 1.045.008,00
Faglig lesning for alle plads ke 1.045.008,00
kr.
Tilsagn:
Sydfyns Tilgeengelighed til 1.057.044,00
ungdomsuddannelser uddannelser kr. 1.057.044,00
kr.
Tilsagn:
. Bedre overgang til 2.999.999,55
I got Skills 2021 ungdomsuddannelser k. 2.999.999,55
kr.
Mediekompetencer og . Tilsagn:
karrierelering i gymnasier — B.e(:ldre oY ergang tl 3.411.232,50
et partnerskab i Region Vil de regale nde kr. 3.411.232,50
Syddanmark uddannelser kr.
Verdensmal - Vores mal: T Ansggningen
Bearedygtig uddannelse - dDilgiizlelSkeglrige(igncer 12836'693’60 er trukket
Skab din fremtid & p ) tilbage
I alt 11?‘349'977’65 8.513.284,05
’ kr.

Som det fremgér, er én af de indkomne ansggninger blevet trukket tilbage i forbindelse med sagsbehandlingen. De
resterende fire ansegninger vurderes i tilstreekkelig grad at leve op til uddannelsespuljens krav og kriterier. De indstilles
derfor til tilsagn.

I vedlagte bilag findes en uddybning af de enkelte projekter og administrationens vurdering, herunder konkrete
begrundelser for indstillingerne.

Safremt indstillingerne folges, vil der vere bevilget stotte for 8.513.284,05 kr. fra uddannelsespuljen ved
anspgningsfristen den 15. marts 2019. Der er herved 14.302.124,53 kr. tilbage til ansegningsfristen 15. september 2019,
hvoraf der er prioriteret 5 mio. kr. til STEM-annonceringen.

Administrativ tilfejelse

Efter udvalgsmedet har administrationen afklaret, at der til ansegningen "Faglig leesning til alle" sgges om et tilsagn pa
977.666,58 kr. (75 % af totalt budget) og ikke som angivet i dagsordenspunktet 1.045.008,00 kr. Administrationen
anbefalede i indstillingen, at ansggningen blev imgdekommet som ansegt — dvs. 977.666,58 kr. Dagsordenspunktet til
forretningsudvalgets behandling vil blive rettet til i overensstemmelse hermed.



Til forretningsudvalgets behandling af ansegningen ’Sydfyns ungdomsuddannelser” vil der i indstillingsnotatet blive
tilfgjet en administrativ tilfajelse, hvor der kort redegeres for, at Svendborg Erhvervsskole og Gymnasiers skonomiske
situation kan vise sig at hindre en fusion, men at administrationen vurderer, at projektet ber have tilsagn, fordi et
gennemtaenkt formaliseret samarbejde (alternativet til en fusion) ogsa kan vise sig verdiskabende og som en god lgsning
ift. uddannelsesdaekning pa Sydfyn.

Indstilling

Det indstilles, at udvalget anbefaler regionsradet:

At ansegningen “Faglig leesning for alle” modtager tilsagn om stette fra Region Syddanmarks Uddannelsespulje pa
1.045.008,00 kr., under forudsatning af, at projektet kan anvendes som pilotprojekt for tilsvarende fremtidige syddanske
indsatser. Tilskuddet kan maksimalt udgere 75% af de godkendte stotteberettigede udgifter.

At ansegningen ~’Sydfyns ungdomsuddannelser” modtager tilsagn om stette fra Region Syddanmarks Uddannelsespulje
pa 1.057.044,00 kr. Tilskuddet kan maksimalt udgere 75% af de godkendte stotteberettigede udgifter.

At ansegningen I got Skills 2021 modtager tilsagn om stette fra Region Syddanmarks Uddannelsespulje pa
2.999.999,55 kr., under forudsatning af, at projektet udarbejder en fyldestgerende redegerelse for, hvordan projektet vil
inddrage de ovrige syddanske kommuner og grundskoler i projektet. Tilskuddet kan maksimalt udgere 75% af de
godkendte statteberettigede udgifter.

At ansggningen "Mediekompetencer og karriereleering i gymnasier — et partnerskab i Region Syddanmark” modtager
tilsagn om stoatte fra Region Syddanmarks Uddannelsespulje pa 3.411.232,50 kr. Tilskuddet kan maksimalt udgere 75% af
de godkendte stotteberettigede udgifter.

Beslutning i Udvalget for uddannelse og arbejdskraft den 16-05-2019

Udvalget anbefaler regionsradet:

At ansegningen “Faglig leesning for alle” modtager tilsagn om stette fra Region Syddanmarks Uddannelsespulje som
ansegt, under forudsetning af, at projektet kan anvendes som pilotprojekt for tilsvarende fremtidige syddanske indsatser.
Tilskuddet kan maksimalt udgere 75% af de godkendte stotteberettigede udgifter.

At ansegningen ~’Sydfyns ungdomsuddannelser” modtager tilsagn om stette fra Region Syddanmarks Uddannelsespulje
pa 1.057.044,00 kr. Tilskuddet kan maksimalt udgere 75% af de godkendte stotteberettigede udgifter. Udvalget bad
administrationen om at tage en dialog med anseger om betydningen af Svendborg Erhvervsskole og Gymnasiers aktuelle
gkonomiske situation for projektets gennemforelse.

At ansggningen I got Skills 2021 modtager tilsagn om stette fra Region Syddanmarks Uddannelsespulje pa
2.999.999,55 kr., under forudsaetning af, at projektet udarbejder en fyldestgerende redegerelse for, hvordan projektet vil
inddrage de ovrige syddanske kommuner og grundskoler i projektet. Tilskuddet kan maksimalt udgere 75% af de
godkendte stetteberettigede udgifter.

Et flertal i udvalget anbefaler over for regionsrédet, at ansegningen "Mediekompetencer og karriereleering i gymnasier —
et partnerskab i Region Syddanmark” ud fra en samlet vurdering meddeles afslag. Carsten Serensen, (O), stemmer for
administrationens indstilling om tilsagn om stette.



Kristian Nergaard deltog ikke i sagens behandling.
Bilag

Samlet bilag - Vurdering af ansggninger om tilskud fra uddannemsespuljen - marts 2019



Punkt 3: Segning til ungdomsuddannelserne marts 2019

19/13239
Resumé
Region Syddanmark indsamler data om 1. prioritetsansggninger til ungdomsuddannelserne i forbindelse med sin

myndighedsopgave vedr. kapacitetsstyring af ungdomsuddannelserne i Syddanmark. Vedlagte notat opsummerer
hovedtallene for sggningen til regionens ungdomsuddannelser.

Sagsfremstilling

Region Syddanmark indsamler hvert ar data om 1. prioritetsansggninger til ungdomsuddannelserne i forbindelse med sin
myndighedsopgave vedr. kapacitetsstyring af ungdomsuddannelserne i Syddanmark.

Tallene er baseret pa indberetning af alle ansegninger til institutioner, der er beliggende i Syddanmark. En mindre del af
ansggerne har ikke bopel i regionen, og det er en af drsagerne til, at de indberettede tal ikke sammenlignelige med de tal,
som undervisningsministeriet har offentliggjort i notatform 26. marts 2019. Ministeriets tal er baseret pa ansggernes
bopel. Da ministeriet fra og med i &r offentligger detaljerede data pA www.uddannelsesstatistik.dk samtidig med
offentliggerelsen af deres notat, ber det overvejes, om det er hensigtsmeaessigt at bede de syddanske
uddannelsesinstitutioner om at indberette oplysninger i samme omfang som hidetil.

Dertil kommer, at ministeriet alene inkluderer ansggere, der kommer direkte fra 9.-10. klasse. Regionens opgerelse teller
alle anseggninger til de enkelte institutioner. P4 Hf gor dette en meget stor forskel i opgerelsen, men ogsa pa EUD ser det
ud til at have betydning. Det er muligt at starte pd grundforleb 1 med op til et &rs forsinkelse fra 9.-10. klasse, og sddanne
ansegere er sdledes med i regionens opgerelse, men ikke i ministeriets.

De overordnede resultater for ansggninger til ungdomsuddannelserne i Syddanmark er:
¢ Fald pa 1% i ansegningerne til gymnasiale uddannelser.
» Stigning i ansegninger til erhvervsuddannelser pa 8% ved anvendelse af institutionernes indberetninger, 0,5% ved
anvendelse af undervisningsministeriets tal.
o Stigning pa 6,5% i ansegningerne til 10. klasse i Syddanmark og 5,4% i hele landet. @get sogning til efterskoler fra
9. klasse stér for den sterste andel af stigningen i Syddanmark.

o Stigning i antal ikke-uddannelsesparate ansegere til bade erhvervsuddannelser og gymnasiale uddannelser.

Indstilling

Til orientering.

Beslutning i Udvalget for uddannelse og arbejdskraft den 16-05-2019

Til orientering.

Kristian Nergaard deltog ikke i sagens behandling.

Bilag
Notat vedr. ansggning til ungdomsuddannelser 2019

Detaljerede opgerelser over anseggninger til ungdomsuddannelser



Punkt 4: Regional Udviklingsstrategi 2020-2023

19/2298
Resumé

Der gives en status pa arbejdet med den kommende regionale udviklingsstrategi 2020-2023.

Sagsfremstilling

Som led i inputfasen for den regionale udviklingsstrategi har der i februar-marts 2019 veret atholdt en reekke dialogmeder
med kommuner og gvrige samarbejdspartnere og interessenter i regionen, ligesom FN’s verdensmal som ramme for
strategien har vaeret droftet internt i Region Syddanmarks stdende udvalg. Forretningsudvalget besluttede pa sit made den
13. marts 2019, at overdrage indspillene fra disse dreftelser til udvalget for Regional Udvikling med henblik pa
indarbejdelse i den regionale udviklingsstrategi.

Der har veret et godt fremmede og en god dialog p&4 mederne, hvor kommuner og andre samarbejdspartnere har
tilkendegivet deres ideer og ensker til strategien, herunder deres ensker til samarbejdsflader pa tvers af kommuner, region
og andre samarbejdspartnere.

Det er blandt andet blevet fremhevet, at der fortsat er brug for at kunne sette faelles dagsordener, og at udvikle felles
projekter i partnerskaber, der gér pé tvaers af kommunegranserne. Desuden er behovet for felles analyser,
vidensproduktion og vidensudveksling pa tvers af regionen blevet fremhaevet.

Folgende temaer er serligt blevet fremhavet i dialogen:

- Uddannelse og kompetencer, herunder tilstedevarelsen af relevante uddannelsesmuligheder i regionen.

- Tiltrekning af kvalificeret arbejdskraft og samarbejder om bosaetning.

- Gron omstilling og klima, herunder bl.a. cirkuleer gkonomi, strategisk energiplanlaegning og overskudsvarme.
- Ren jord og vand, herunder vidensdeling om pesticider og grundvand.

- Sundhedsinnovation, herunder bl.a. ulighed i sundhed og telemedicin.

- Mobilitet, kollektiv trafik, og infrastrukturprioriteringer, herunder digital infrastruktur, data og
bredbandsforbindelser.

Derudover er der lagt vaegt pa vigtigheden af et fortsat fokus pa at udnytte fordelene ved at bo i en grenseregion, bl.a. pa
kulturomradet.

Udvalgenes dreftelser af FN’s verdensmal og dreftelserne pa dialogmederne er inddraget i udarbejdelse af
strategiudkastet, idet der samtidig er taget hensyn til, at strategien i sit udgangspunkt iht. lovgrundlaget, skal vaere
visionspraget. Den skal samtidig kunne deekke en firearig periode og rumme, at der udarbejdes mere detaljerede og
konkrete strategier inden for de enkelte strategispor. De konkrete indspil vil blive inddraget i det videre arbejde med
udarbejdelse af strategier pa de enkelte omrader.



Strategien er under udarbejdelse i april-maj 2019. Der vedlegges et forelobigt strategiudkast som bilag til udvalgets
orientering. Udvalget for Regional Udvikling forventes at kunne behandle et heringsudkast til strategien til maj 2019,
hvorefter heringsversionen skal godkendes i forretningsudvalget og regionsradet med henblik pa, at strategien kan sendes
i hering i juni 2019.

Det vedlagte strategiudkast er bygget op omkring seks strategispor. Viden og analyser, det dansk-tyske og internationale
samarbejde, digitalisering, samt udvikling i hele regionen vil desuden vere tvaergaende temaer, der er relevante inden for
de enkelte strategispor. Herudover indgér en beskrivelse af falles udfordringer i Region Syddanmark samt
retningsgivende regionale mal for strategisporene, som bidrager til de valgte FN-verdensmaél, der udger rammen om
strategien.

Indstilling

Til orientering.

Beslutning i Udvalget for uddannelse og arbejdskraft den 16-05-2019

Til orientering.

Formanden orienterede om den fallesregionale konference om de regionale udviklingsstrategier og uddannelse, som
Danske Regioner atholdte den 9. maj 2019.

Kristian Nergaard deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

1. udkast - regional udviklingsstrategi 2020-2023



Punkt 5: EUD-elever i Region Syddanmark

19/18246

Resumé

Udvalget for uddannelse og arbejdskraft havde pa udvalgsmeadet den 7. marts 2019 en temadreftelse af mélet om “Flere
faglerte”. Temadreftelsen havde til formal at skabe et feelles overblik over de mange hidtidige indsatser pé
erhvervsuddannelsesomradet samtidig med, at udvalget fik mulighed for at drefte idéer til mulige fremtidige indsatser.

Udvalget anmodede administrationen om at udarbejde en sa detaljeret oversigt som muligt over, hvad regionen som
arbejdsgiver har af praktikpladser for EUD-elever (fx fordelt pa brancher og uddannelsesretninger).

Sagsfremstilling

Udvalget dreftede udfordringer og mulige indsatser pa erhvervsuddannelsesomradet som input til det videre arbejde med
malet om “Flere faglarte”.

Udvalget dreftede bl.a., hvordan regionen som ansattelsesmyndighed kan spille en aktiv rolle i forhold til at gge antallet
af erhvervsuddannede elever (EUD) pa sygehusene og enhederne i regionen.

I forlengelse af dreftelsen om regionen som ansettelsesmyndighed og praktikpladser anmodede udvalget
administrationen om at udarbejde en sé detaljeret oversigt som muligt over, hvad regionen som arbejdsgiver har af
praktikpladser (fx fordelt p& brancher og uddannelsesretninger).

Der foreligger nu en oversigt over antallet af EUD-elever i praktik i Region Syddanmark i 2018, fordelt pa elevtyper
(ekskl. social- og sundhedsassistentelever) og omregnet til fuldtidsstillinger. Oversigten er vedlagt som bilag.

Det fremgér af oversigten, at der var 286,37 EUD-elever i praktik i Region Syddanmark i 2018. Hertil kommer, at Region
Syddanmark 1 2018 — omregnet til fuldtidsstillinger — har veret ans@ttende myndighed for 444,63 social- og
sundhedsassistentelever.

Det skal bemerkes, at der i aftalen om budget 2019 for Region Syddanmark er indfejet, at regionen skal undersoge
mulighederne for at gge uddannelsesindsatsen for hdndvarkerlerlinge/praktikpladser, herunder muligheder for flere
kombinationspraktikker. Opgaven er forankret i forretningsudvalget

Indstilling

Til orientering.

Beslutning i Udvalget for uddannelse og arbejdskraft den 16-05-2019

Til orientering.

Kristian Nergaard deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Notat vedr. EUD elever i RSD 12018



Punkt 6: Overflytning af Terring Gymnasium til fordelingsudvalg og
forpligtende samarbejde i Trekantomradet

19/12179
Resumé

Torring Gymnasium ligger i Region Midtjylland og er i dag en del af fordelingsudvalg og forpligtende samarbejde Syd i
Region Midtjylland. Terring Gymnasium optager dog en stor del elever bosat i Region Syddanmark, sarligt Vejle
Kommune. Gymnasiet har derfor ensket at blive overflyttet til fordelingsudvalg og forpligtende samarbejde i
Trekantomradet.

Sagsfremstilling

Ifelge § 12, stk. 2 i ”Lov om institutioner for almengymnasiale uddannelser og almen voksenuddannelse m.v.” skal
regionsradet nedsette et antal fordelingsudvalg.

Fordelingsudvalgene foretager fordelingen af ansggere, nar antallet af ansagere til en bestemt uddannelse ved en
institution overstiger den fastsatte kapacitet for den pagaeldende uddannelse.

Samtidig skal institutioner, der udbyder almen studentereksamen (stx) eller hf, ifolge § 14 stk. 1 og 2, indgé et
forpligtende samarbejde med andre institutioner om koordinering af institutionernes kapacitet, udbud af studieretninger,
valgfag og elevfordeling mv.

For fordelingsudvalg savel som forpligtende samarbejder gelder det, at de omfatter alle tilsvarende institutioner, der
udbyder stx og hf i et geografisk omrade, der i forhold til uddannelsesstederne ligger i en passende geografisk afstand fra
de unge uddannelsessogendes bopel.

I Region Syddanmark er der nedsat folgende fordelingsudvalg og forpligtende samarbejder:

Fyn
Sydvestjylland
Senderjylland
Trekantomradet

Torring Gymnasium ligger i Region Midtjylland og er i dag en del af fordelingsudvalg og forpligtende samarbejde Syd i
Region Midtjylland. Da Terring Gymnasium optager en stor del af sine elever fra Region Syddanmark, serligt Vejle
Kommune, har gymnasiet ensket at blive overflyttet til fordelingsudvalg og forpligtende samarbejde Trekantomradet.

Sagen har veret dreftet i fordelingsudvalg og forpligtende samarbejde Trekantomridet, som indstiller at Terring
Gymnasium overflyttes med virkning fra forberedelsesprocessen for skolearet 2020/2021 starter, dvs. fra september 2019.

Med henblik pa at undgd unedigt bureaukrati for det forpligtende samarbejde, foreslas det, at Region Syddanmark
lobende koordinerer med Region Midtjylland og orienterer Region Midtjylland, nér det er relevant, herunder om de arlige
kapacitetsindmeldinger fra Torring Gymnasium.

Indstilling



Det indstilles, at udvalget anbefaler regionsradet:

At Terring Gymnasium overflyttes til fordelingsudvalg og forpligtende samarbejde Trekantomradet med virkning fra
september 2019, hvor planlegningen af skolearet 2020/2021 starter.

Beslutning i Udvalget for uddannelse og arbejdskraft den 16-05-2019

Indstillingen anbefales over for regionsradet.

Kristian Nergaard deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 7: Reprasentation af FGU i Syddansk Uddannelsesforum

19/17330

Resumé

Regeringen fremlagde i efterdret 2017 en omfattende reform af de forberedende undervisningstilbud, som indeberer at
der oprettes en ny forberedende grunduddannelse (FGU) med opstart i august 2019. Syddansk Uddannelsesforum (SUF)
besluttede pé deres mede den 25. oktober 2018 at anbefale over for regionsradet, at FGU repreesenteres i SUF. Ledelserne

af de seks nye FGU institutioner er nu pé plads, og en udpegning vil derfor kunne igangsattes, séfremt regionsradet folger
anbefalingen fra SUF.

Sagsfremstilling

Regeringen fremlagde i efteraret 2017 en omfattende reform af de forberedende undervisningstilbud i Danmark. Der
oprettedes blandt andet en ny forberedende uddannelse - kaldet den forberedende grunduddannelse (FGU). FGU
indebeerer, at en reekke eksisterende, forberedende tilbud samles i den nye forberedende grunduddannelse, herunder

produktionsskolerne, VUC’s AVU- og FVU-undervisning, ordblindeundervisning (OBU), erhvervsgrunduddannelsen
(EGU) og den kombinerede ungdomsuddannelse (KUU).

Uddannelsen skal ruste unge under 25 &r, som hverken har job eller uddannelse, sa de fagligt, personligt og socialt kan
gennemfore en ungdomsuddannelse eller f& fodfaeste pa arbejdsmarkedet.

FGU’en udbydes via nye institutioner, der optager det forste hold elever til august 2019.

Syddansk Uddannelsesforum besluttede pa deres magde den 25. oktober 2018 at anbefale over for regionsradet, at der
optages en reprasentant fra FGU i1 Syddansk Uddannelsesforum, og at der bliver tale om en reprasentant pa lederniveau.

En repraesentation af FGU i Syddansk Uddannelsesforum vil kraeeve en opdatering af forummets kommissorium, saledes at
ogsd FGU indgér pa listen over medlemmer.

Administrationen har modtaget en liste fra KKR Syddanmark over lederne af de seks FGU institutioner i Syddanmark,
hvilket muligger at en udpegning vil kunne finde sted efter regionsrddsmeadet den 24. juni 2019, safremt indstillingen
tiltraedes.

Vedlagt som bilag er et forslag til revideret kommissorium for Syddansk Uddannelsesforum og et forslag til brev til FGU-
institutionerne i Syddanmark.

Indstilling

Det indstilles, at udvalget anbefaler regionsradet:

At vedlagte forslag til et opdateret kommissorium for Syddansk Uddannelsesforum godkendes, og

At vedlagte forslag til brev til FGU-institutionerne i Syddanmark godkendes.



Beslutning i Udvalget for uddannelse og arbejdskraft den 16-05-2019

Indstillingen anbefales over for regionsradet.

Kristian Nergaard deltog ikke i sagens behandling.

Bilag
Forslag til revideret kommissorium for SUF 2018-21

Forslag til brev til FGU



Punkt 8: Flere STEM-kompetencer gennem uddannelsesprojekter med
fokus pa gren omstilling og teknologi

19/16860

Resumé

Regionsradet har i budgettet for 2019 besluttet, at der skal prioriteres 5,0 mio. kr. af midlerne i den arlige

uddannelsespulje til at understette nye initiativer og indsatser, der kan vare med til at styrke de unges interesse for science

og teknologi hele vejen gennem uddannelsessystemet. Der foreligger nu et annonceringsmateriale, som forventes
offentliggjort umiddelbart efter medet i Udvalget for uddannelse og arbejdskraft den 16. maj 2019.

Sagsfremstilling

Som felge af den teknologiske udvikling og stigende behov for kompetencer inden for science og teknologi er der pa
uddannelsesomréadet behov for at sette mere fokus pé de sdkaldte STEM-kompetencer (Science, Technology, Engineering
og Math).

Regionsrédet har derfor i forbindelse med budgetaftalen for 2019 besluttet, at:

”Der 1 2019 skal prioriteres 5,0 mio. kr. af midlerne i den arlige uddannelsespulje til at understette nye initiativer og
indsatser, der kan veere med til at styrke de unges interesse for science og teknologi hele vejen gennem
uddannelsessystemet”.

Administrationen har udarbejdet et annonceringsmateriale til fristen til uddannelsespuljen den 15. september 2019 med
fokus pé flere STEM-kompetencer gennem uddannelsesprojekter inden for gron omstilling og teknologi.

I annonceringsmaterialet fremgér det, at Region Syddanmark ensker projekter, som overordnet set fokuserer pa et af to
omrader:

= Teknologiske og digitale kompetencer og losninger.
= Kompetencer til gronne lgsninger i forhold til klimaforandringer, ressourcer, natur og milje.

Projekterne vurderes pa baggrund af de gaeldende krav og kriterier for uddannelsespuljen.

Annonceringsmaterialet forventes offentliggjort umiddelbart efter mgdet i Udvalget for uddannelse og arbejdskraft den
16. maj 2019.

Indstilling

Til orientering.

Beslutning i Udvalget for uddannelse og arbejdskraft den 16-05-2019

Til orientering.



Kristian Nergaard deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Annoncering - STEM-kompetencer.pdf



Punkt 9: Region Syddanmarks godkendelse af Sundhedsaftalen 2019-2023

18/12721
Resumé

Sundhedskoordinationsudvalget har godkendt et aftaleudkast til den kommende sundhedsaftale for perioden 2019-2023.
Sundhedsaftalen 2019-2023 forelaegges hermed til politisk godkendelse i Region Syddanmark.

Sagsfremstilling

Sundhedskoordinationsudvalget har den 24. april 2019 godkendt et udkast til den sundhedsaftale, der efter
sundhedslovens § 205 skal indgas mellem regionsradet og kommunalbestyrelserne i regionen, og som vil vare geldende i
perioden 2019-2023. Aftalen er sendt til godkendelse i kommunalbestyrelserne i hver af de 22 syddanske kommuner og
regionsradet.

Sundhedsaftalen udger den overordnede ramme for det tvaersektorielle samarbejde pa sundhedsomréadet. Aftalen har til
formal at bidrage til en forbedret sundhed blandt syddanskerne og til ssmmenhang og bedre overgange pa tvaers af
sygehuse, kommuner og praktiserende leger.

Politiske visioner, mélsatninger og virkemidler

Sundhedskoordinationsudvalget vil med Sundhedsaftalen 2019-2023 skabe mere lighed i sundhed og i faellesskab udvikle
det nere og sammenhangende sundhedsvesen.

Sundhedskoordinationsudvalget har valgt felgende visionsomrader, hvor udvalget vil geore en serlig indsats i
aftaleperioden:

Vi samarbejder om forebyggelse for:
o Etregfrit Syddanmark
o Mental trivsel blandt bern og unge
o Ferre overvaegtige

¢ Vi arbejder for bedre overgange for:

o Mennesker med psykiske lidelser
o Aldre borgere
o Mennesker med kronisk sygdom

¢ Vi sikrer sammenhang til:

o Uddannelsesomradet
o Arbejdsmarkedet

De politiske visioner er udfoldet i malbare malsatninger, som er koblet til de otte nationale mél for sundhedsvaesenet,
sundhedsprofilen og nationale databaser. Sundhedskoordinationsudvalget kan séledes undervejs nemmere folge med i
effekterne af de indsatser, som igangsettes, og lobende foretage eventuelle justeringer og prioritering i
sundhedsaftalesamarbejdet.



Sundhedskoordinationsudvalget har godkendt tre virkemidler, som parterne er enige om at holde sig serligt for gje, nar de
feelles visioner og mélsaetninger skal omsattes til konkrete indsatser og initiativer:

o Set borgeren forst
o Teaenk nyt - nye samarbejdsformer
o Mest mulig sundhed for pengene

Sundhedskoordinationsudvalget har besluttet at opdele sundhedsaftalen i en politisk (vedlagte forslag) og en administrativ
del (tilleeg til sundhedsaftalen). Tilleegget er under udarbejdelse og vil blandt andet beskrive de konkrete indsatser mv., der
skal indfri de politiske visioner og malsatninger for Sundhedsaftalen 2019-2023. Det administrative tilleeg sendes ikke i
hering, men godkendes administrativt og af Sundhedskoordinationsudvalget pa medet den 26. juni 2019, inden det
sammen med den politiske aftale sendes til godkendelse i Sundhedsstyrelsen.

Sundhedsaftalen har veret i horing fra december 2018 til februar 2019. Regionsradet sendte et haringssvar til
heringsudkastet med afseet i bemarkninger fra Sundhedsudvalget, Udvalget for uddannelse og arbejdskraft, Psykiatri-og
socialudvalget samt Udvalget for det naere sundhedsveesen.

Den videre proces
Efter den igangvaerende godkendelsesproces i de 22 syddanske kommuner og regionsradet vil
Sundhedskoordinationsudvalget pa madet den 26. juni 2019 endeligt godkende Sundhedsaftalen 2019-2023 samt det

administrative tilleg. Herefter indsendes aftalen til godkendelse 1 Sundhedsstyrelsen senest den 1. juli 2019. Umiddelbart
herefter treeder Sundhedsaftalen 2019-2023 i kraft.

Indstilling

Det indstilles at Udvalget for uddannelse og arbejdskraft anbefaler Regionsradet:

At godkende Sundhedsaftalen 2019-2023.

Beslutning i Udvalget for uddannelse og arbejdskraft den 16-05-2019

Indstillingen anbefales over for regionsradet.

Kristian Nergaard deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Sundhedsaftalen 2019-2023



Punkt 10: Eventuelt

19/139
Beslutning i Udvalget for uddannelse og arbejdskraft den 16-05-2019

Udvalget tiltradte pa forslag fra udvalgsmedlem Carsten Serensen at indbyde Jens Bogetoft Christensen fra Det
syddanske EU-kontor i Bruxelles til at holde opleeg pé et udvalgsmede.

Administrationen orienterede om, at der pd naeste udvalgsmade den 18. juni 2919 forventes forelagt 4 udbudssager.

Administrationen orienterede om analysen "Adgang til arbejdskraft — 1. kvartal 2019", som bl.a. viser, at det stadig er
sveert for smé og mellemstore virksomheder i Region Syddanmark at skaffe kvalificeret arbejdskraft, iser faglerte, samt
belyser, hvad virksomhederne geor for at skaffe kvalificeret arbejdskraft. Analysen blev udleveret pd medet og sendes ogsé
til udvalget.

Administrationen oplyste, at undervisningsministeren havde lagt et 1-arigt optagelseskapacitetsloft pa 15 stx-klasser for

Rosborg Gymnasium og et 1-arigt kapacitetsloft pa 10 stx-klasser for Redkilde Gymnasium for skoleéret 2019-2020. Pga
arets segetal til stx giver de to kapacitetslofter ikke anledning til nogen elevfordeling.

Kristian Nergaard deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 11: Naeste mode

19/139
Sagsfremstilling

Neaste made er t tirsdag den 18. juni 2019 kl. 14.00 — 17.00

i Regionshuset (Medet skal holdes i regionshuset, da der er mede i Miljeudvalget kl. 10.00. — 12.00).

Madeplanen for resten af 2019 er:

Torsdag den 29. august 2019 kl. 14.00 — 17.00

Torsdag den 26. september 2019 k1. 14.00 — 17.00

Torsdag den 24. oktober 2019 kl. 14.00 — 17.00

Torsdag den 21. november 2019 kl. 14.00 — 17.00

Torsdag den 12. december 2019 kl. 14.00 — 17.00

Indstilling

Til orientering.
Beslutning i Udvalget for uddannelse og arbejdskraft den 16-05-2019

Neste mede er tirsdag den 18. juni 2019 kl. 14.00 — 17.00 i Regionshuset.

Kristian Nergaard deltog ikke i sagens behandling.
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