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Punkt 1: Besog pa Odense Universitetshospital: Automatiserede lesninger
pa OUH #

23/44914
Resumé

Mgadet atholdes pa Odense Universitetshospital og har fokus pé arbejdskraftfrigarende og personaleaflastende robot- og
automatiseringslesninger til sundhedsvaesnet.

Sagsfremstilling

Digitaliserings- og Innovationsudvalget besgger Odense Universitetshospital - Svendborg Sygehus, hvor udvalget herer
om automatiserede lgsninger i to igangvarende projekter.

Program:

KI. 13:00- Velkomst og introduktion til automatisering pA OUH v/legelig direktor
13:15 Bjarne Dahler-Eriksen

Kl. 13:15- o .

1320 Ga til forhallen

Kl. 13.20- Praesentation af mobil pakkeboksrobot v/H.C. Andersen Berne- og
13:30 Ungehospital

Kl: 13:30- Ga4 til Neurologisk Afdeling N

13:35

Kl. 13.35- . N . o . .
1355 Automatiseret losning til at undga tryksér v/Neurologisk Afdeling N
KI. 13:55- o .

14-00 Ga tilbage til OUH lokale 14

Herefter ordinaert udvalgsmede.

Programmet indledes med en kort introduktion til automatiserede lgsninger pa Odense Universitetshospital — Svendborg
Sygehus, hvor nye losninger skal hjelpe med at aflaste det kliniske personale fra gentagne og/eller tunge arbejdsopgaver.

P& H.C. Andersen Borne- og Ungehospital har man faet nye mobile pakkebokse med medicinsk udstyr til gavn for bade
patienter og personale. En mobil pakkeboks er en kerende robot, der transporterer medicinsk udstyr ved at flytte sig rundt
mellem afdelingernes athentningsomrader og retur til forhallen, nér boksen skal genfyldes. Formélet er at minimere
personaletid til opfyldning og temning af pakkebokse, og derudover udvides dbningstiden markant og forbedrer servicen
for de patienter, der skal athente udstyr.

Derefter besgger udvalget Neurologisk Afdeling N og far en demonstration af "PULLY”, der er et motoriseret lagen, som
gor det muligt for det kliniske personale at udfere en effektiv og let forflytning af sengeliggende patienter.

Klimavurdering



Sagen er ikke klimavurderet, da den ikke har betydning for klimaet eller realiseringen af klimastrategien.
Indstilling

Til orientering.

Beslutning i Digitaliserings- og innovationsudvalget den 29-02-2024

Til orientering.

Mustapha Itani deltog ikke i sagens behandling.
Bilag

Oplaeg, pkt. 1 - OUH

Fraverende Mustapha Itani, V



Punkt 2: Det syddanske ekosystem inden for robot- og
automatiseringslosninger til sundhedsvasenet #

24/3300
Resumé

Region Syddanmark har en solid national og international styrkeposition inden for udvikling og drift af robotter til
sundhedsvaesenet. Styrkepositionen udspringer af et dynamisk og innovativt syddansk udviklingsmilje, hvor forskellige
robotorienterede akterer er placeret og samarbejder i et gensidigt vaerdiskabende gkosystem. Sagen giver en status for
regionens bidrag til at understette og fremtidssikre udviklingsmiljeet og orienterer om nuvearende igangsatte initiativer.

Sagsfremstilling

Udsigten til en aldrende befolkning, et mere komplekst sygdomsbillede samt en faldende arbejdsstyrke udger i dag en
fundamental udfordring for sundhedsvesenet, hvorfor der er behov for nye og justerede tilgange til drift og udvikling af
sundhedstilbud.

Arbejdskraftfrigerende teknologi sdsom robotteknologi er et redskab, der kan bidrage til at imedekomme denne
velferdsudfordring. Automatisering af opgaver kan i varierende grad frigere arbejdskraft og tid for sundhedspersonalet, s&
de kan varetage og fokusere pa kerneopgaven med behandling og pleje af patienten.

Behovet for at inkludere nye teknologiske redskaber endnu mere i drift og udvikling af sundhedsvasenet er pa dette
grundlag et strategisk fokusomrade bade regionalt og nationalt. Regeringen fremhaver, jf. Robusthedskommissionens
anbefalinger, at investeringer i ny arbejdskraftfrigarende teknologier kan medvirke til at lgse velfeerdssamfundets
personalemangel og rekrutteringsudfordringer. Ogsa den kommende “’Life-Science-strategi” fokuserer pa
arbejdskraftfrigarende teknologier foruden fokus pa samarbejde og partnerskaber mellem offentlige og private akterer. |
Region Syddanmark har den Regionale Udviklingsstrategi og Innovationsstrategien som mal at fremme nye vaerdifulde
lesninger til sundhedsvasenet, bl.a. gennem offentlig-privat innovation ved eksempelvis at understette og styrke
udviklingsmiljeer som det syddanske inden for robotteknologi til sundhedsvaesenet.

Region Syddanmark i front med robotteknologi

Region Syddanmarks fokus pa sundhedsteknologi igennem offentligt-privat samarbejde bestyrker den unikke, syddanske
position inden for robotteknologi i sundhedssektoren bade nationalt og internationalt. Styrkepositionen fér kraft af den
geografiske samling af robotorienterede akterer, der har rodfzste i regionen og tilsammen indgar i et gensidigt
vaerdiskabende gkosystem og deraf udger et epicenter for robotteknologi.

Analysen ”Det syddanske gkosystem for robotteknologiske lgsninger til sundhedssektoren”, udarbejdet for Region
Syddanmark, Regional Udvikling i 2023, kortlegger aktererne bag ekosystemet. Analysen er forelagt for Digitaliserings-
og Innovationsudvalget den 25. april 2023. Kortleegningen viser, at gkosystemet er udgjort af en rekke virksomheder
inden for robotteknologi, hvoraf flere leverer automationslesninger til sygehuse. Sygehusene i regionen har ogsa erfaring
med robotter, og Odense Universitetshospital har et innovationscenter dedikeret til robotteknologi (CCR). Syddanmark
huser derudover ogsé en reekke videninstitutioner pa omradet — bade offentlige, sdsom Syddansk Universitet (SDU), en
raekke centre pé sygehusene og Syddansk Sundhedsinnovation (SDSI) samt private, som Teknologisk Instituts Center for
Robotteknologi.

Fremtidssikring af frontposition med et internationalt testmiljo

Ud over kortlaegning af ekosystemet identificerer analysen ogsa styrker og udviklingspunkter i gkosystemet i form af otte
konkrete initiativer, der kan styrke og fremtidssikre det syddanske robotmilje. En af anbefalingerne er at etablere et



internationalt testmilje for bade danske og udenlandske virksomheder, sa de kan afprave, tilpasse og dokumentere nye
robotteknologier i virkelighedstro omgivelser.

Jkosystemets parter — fra forskning, sundhedsomrédet og virksomheder — papeger, at et internationalt testmiljo vil kunne
bidrage betydeligt til at udbrede robotteknologi som en arbejdskraftfrigerende losning i sundhedsvasenet. Formalet med
et internationalt testmiljo er at styrke dannelse af partnerskaber pé tvaers af sektorer og fagomrader, s der kan skabes
synergieffekt i udviklingen af behovsdrevne og brugertilpassede robotlesninger.

P4 denne baggrund har regionen via Regional Udvikling igangsat et samarbejde med EY, Ernst & Young, som skal
udarbejde en konceptbeskrivelse for et testmiljo for robot- og automatiseringslgsninger til sundhedsvaesenet.
Konceptbeskrivelsen samt en tilherende fundingstrategi forventes at foreleegge ultimo april 2024 og vil indga i
beslutningsgrundlaget for Region Syddanmarks videre vurdering i udviklingen af det robotteknologiske omrade.

Kommende internationale robot-arrangementer i Odense

Med en syddansk forankring har Odense som ambition at blive verdens bedste robotby, hvilket underbygges af atholdelse
af to kommende internationale robot-arrangementer i byen hhv. R-24 og Hospital Automation Summit.

R-24 er nordens sterste messe og udstillingsvindue dedikeret til robotter, droner og automatisering. Arrangementet
afholdes bl.a. af Odense Robotics, SDU og Odense Kommune og finder sted den 13.-15. marts i Odense Congress Center.
Odense har ogsa tidligere varet veertsby for arrangementet. CCR varetager formiddagsprogrammet med fokus pa
forskning om robotter i sundhedssektoren. Derudover leverer blandt andre Det Syddanske EU-Kontor, Danish Life
Science Cluster og Region Syddanmark programindhold. Som reprasentant for Region Syddanmark atholder SDSI
netvaerksmeode i Netverk for Mobile robotter i sundhedssektoren. Pa nuvarende tidspunkt har netverket over 220
medlemmer bestdende af bade offentlige og private akterer, som mades om vidensdeling og networking med fokus pé
anskaffelse og implementering af mobile robotter pa hospitaler.

Hospital Automation Summit er en arlig konference, hvor mere end 150 deltagere fra hospitaler, brugere og leveranderer
af robot- og automationsteknologi medes, inspireres og ikke mindst diskuterer udfordringer og potentialer for
automatiseringslesninger pa hospitaler. I ar aftholdes konferencen den 22. maj ved SDSI. Arrangererne bag konferencen er
blandt andre Odense Robotics, Teknologisk Institut, Danish Life Science Cluster samt regionen via SDSI. Som et nyt
tiltag aftholdes Hospital Automation Summit 2024 som en international konference med folgende temaer:

¢ Nye automationslgsninger til hospitaler

¢ Anskaffelse- og implementeringsprocesser herunder krav i en hospitalskontekst
¢ Forskningsprojekter og OPI-samarbejder som en vej ind pa hospitalet

¢ Automation til at understatte den grenne omstilling

I lighed med sidste &r inviteres Regionsréadet til deltagelse i Hospital Automation Summit 2024.

Vidensdeling, inspiration og samarbejde pa tvars er ogsa en del af SDSI’s faste opgaveportefolje som regionalt
videnscenter, hvorunder faglige netveerk samt offentlig-privat samarbejde pé robotomrédet understettes og udvikles.

Praesentation

Udvalget far pd medet en nermere praesentation ved Jeppe Kristensen, afdelingschef for Sundhedsinnovation og Kultur
og Louise Halgaard Gotfredsen, chefkonsulent ved SDSI.



Klimavurdering

Sagen er ikke klimavurderet, da den ikke har betydning for klimaet eller realiseringen af klimastrategien.
Indstilling

Til orientering.

Beslutning i Digitaliserings- og innovationsudvalget den 29-02-2024

Til orientering.

Mustapha Itani deltog ikke 1 sagens behandling.
Bilag

Oplag, pkt. 2 - Robotsag

Fraverende Mustapha Itani, V



Punkt 3: Status pa arbejdet med cyber- og informationssikkerhed 2023

24/434
Resumé

Region Syddanmark arbejder malrettet med cyber- og informationssikkerhed for at sikre en tryg h&ndtering af borgernes
personlige data, og for at beskytte sygehusdriften mod cyberkriminalitet. De gennemforte aktiviteter i 2023 bygger videre
pa det sikkerhedsarbejde, som regionen har opbygget gennem tiden. Der gives en status pé regionens arbejde med cyber-
og informationssikkerhed i 2023.

Sagsfremstilling

Som borger, patient og medarbejder i Region Syddanmark skal man kunne have tillid til, at regionen héndterer ens
personlige oplysninger trygt og sikkert. Man skal endvidere kunne have tillid til, at sygehusenes behandlingsaktiviteter
beror pé en stabil og sikker it-drift. Denne tillid forudsatter et hgjt sikkerhedsniveau og evnen til at modsté databrud og
cyberangreb.

Strategi for cyber- og informationssikkerhed 2022-2024

Region Syddanmarks Digitaliseringsstrategi 2022-2024 fastlaegger, at arbejdet med cyber- og informationssikkerhed skal
forankres i en serskilt strategi for omrédet. Der er derfor udarbejdet en strategi for cyber- og informationssikkerhed 2022-
2024, som er godkendt i regionsradet i maj 2022. Strategien har fokus pa maélrettede indsatser for at styrke regionens evne
til forudse, forebygge, opdage og handtere sikkerhedstrusler. Strategien har dertil fokus pé at modvirke de sérbarheder, der
er skitseret i den sakaldte CIS20 analyse, som er en ekstern vurdering af regionens modenhed pa it-sikkerhedsomrédet.
Analysen omfatter en reekke internationalt anerkendte kontroller til maling af sikkerhedsniveauet, som vurderes samlet pa
en skala fra 0 til 5. Regionerne har i regi af Danske Regioner besluttet, at ambitionen hos de enkelte regioner skal vaere at
lofte sikkerhedsniveauet over en arraekke til et niveau pa 3,5.

Siden den forste méling i 2019 er det lykkedes Region Syddanmark at styrke sikkerhedsniveauet og opné en bedre score
ar for ar. Region Syddanmarks modenhed ligger i dag pa niveau med de andre regioner. Ved den seneste méling i efteréret
2022 14 Region Syddanmark pé niveau 2,70, hvilket er en forbedring sammenlignet med scoren pa 2,351 2021. Der er
ikke foretaget en méling i 2023 men forst planlagt en ny maling i lebet af 2024.

Vedlagt bilag 1 indeholder en status pa gennemforelsen af indsatserne i Region Syddanmarks strategi for cyber- og
informationssikkerhed 2022-2024.

Mal for Informationssikkerhed 2023

Med afset i den geldende lovgivning og internationale standarder har Region Syddanmark henover en lang &rraekke
udarbejdet mere end 20 retningslinjer, der understetter enhederne i at overholde regler om sikker handtering og
opbevaring af data. Herunder serligt de geeldende regler i databeskyttelsesloven som udspringer af GDPR (EU-forordning
fra 2018 om beskyttelse af persondata). Retningslinjerne opdateres labende i henhold til nye og/eller @ndrede lovkrav.

Region Syddanmarks Digitaliseringsstrategi 2022-2024 fastlaegger ogsa, at der skal arbejdes med arlige mal for at
understette implementeringen af retningslinjerne. Samlet set er der tale om et stort set af regler og krav, som ofte kraver
etablering af nye procedurer og arbejdsgange. De arlige mal for informationssikkerhed skal sdledes understette en mere
ensartet tilgang og falles erfaringsudveksling pa tvers af enhederne, hvilket skaber bedre forudsatninger for at na helt i
mal med efterlevelse af kravene.



Vedlagt bilag 2 indeholder en status pa arbejdet med mal for informationssikkerhed i 2023.

Et hejt sikkerhedsniveau

Regionens arbejde med cyber- og informationssikkerhed omfatter mange flere aktiviteter end de indsatser, der er sat fokus
pa i ovennavnte strategi og arlige mal. Det er en integreret del af den daglige drift pa alle enheder og spander bredt fra
tilrettelaeggelse af sikre arbejdsgange, tekniske foranstaltninger samt lobende tilsyn og overvigning for at forebygge
handelser. Det indebaerer ogsa oplysning og uddannelse af medarbejdere i sikker brug af it pa arbejdspladsen. Samlet set

skaber de bredtfavnende indsatser et hejt sikkerhedsniveau, og ambitionen er, at dette skal fastholdes og styrkes
yderligere.

I den forbindelse er det ogsé vesentligt at holde sig for gje, at it-sikkerhedsomradet er i konstant udvikling.
Sundhedssektoren tager hele tiden nye digitale losninger i brug, som kreaver, at nye sikkerhedstiltag kommer i spil.
Tilsvarende finder cyberkriminelle nye menstre for angreb, sé der lebende opstér nye trusler. Det betyder, at
sikkerhedsarbejdet konstant skal tilpasses og optimeres. Det betyder ogsé, at der er behov for at reagere pa eventuelle
handelser og sarbarheder, som bliver konstateret i forhold til regionens egen eller andre parters virksomhed. Det kan
eksempelvis medfere et behov for at stramme op pa bestemte sikkerhedsprocedurer eller implementere nye
sikkerhedsforanstaltninger.

Bilag 3 indeholder et udpluk af veesentlige supplerende sikkerhedstiltag, som Region Syddanmark har iverksat pa
baggrund af serskilte haeendelser og risici 1 2023.

Der gives en orientering v/ Regional IT.

Regionsradet orienteres om sagen pa medet den 18. marts 2024.

Klimavurdering

Sagen er ikke klimavurderet, da den ikke har betydning for klimaet eller realiseringen af klimastrategien.
Indstilling

Til orientering.

Beslutning i Digitaliserings- og innovationsudvalget den 29-02-2024

Til orientering.

Mustapha Itani deltog ikke i sagens behandling.
Bilag

Bilag 1 Status - Strategi for cyber- og informationssikkerhed 2022-2024
Bilag 2 Status - Mal for informationssikkerhed
Bilag 3 Status - Centrale sikkerhedstiltag i 2023

Opleg, pkt. 3 - Status pa cyber- og informationssikkerhed

Fraverende Mustapha Itani, V



Punkt 4: Medekalender #

24/89
Resumé

Digitaliserings- og Innovationsudvalgets medekalender for 2024.

Sagsfremstilling

Digitaliserings- og Innovationsudvalget har godkendt folgende medekalender for 2024:

Torsdag den 4. april 2024, kl. 13-16, regionshuset

Torsdag den 25. april 2024, kl. 13-16, Sygehus Senderjylland
Torsdag den 6. juni 2024, kl. 13-16, regionshuset

Torsdag den 8. august 2024, kl. 14-16, regionshuset (reserveret)
Tirsdag den 3. september 2024, kl. 13-16, regionshuset

Torsdag den 26. september 2024, kl. 13-16, Sygehus Lillebeelt
Torsdag den 31. oktober 2024, kl. 13-16, Odense (ifm. WHINN 2024)
Torsdag den 21. november 2024, kl. 13-16, regionshuset

e 6 o o o o o o

Indstilling

Til orientering.

Beslutning i Digitaliserings- og innovationsudvalget den 29-02-2024

Til orientering.

Mustapha Itani deltog ikke i sagens behandling.

Fraverende Mustapha Itani, V



Punkt 5: Eventuelt #

24/89
Beslutning i Digitaliserings- og innovationsudvalget den 29-02-2024

¢ Databeskyttelsesradgiver.
¢ Reorganisering af IT.

Mustapha Itani deltog ikke i sagens behandling.

Fraverende Mustapha Itani, V



Punkt 6: Underskriftsside

Fraverende Mustapha Itani, V
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