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Punkt 1: Orientering om program for besøg på Handicapcenter Fyn

24/59259

Sagsfremstilling

Handicapcenter Fyn vil ved Forretningsudvalgets besøg være vært med følgende program:

 

Velkomst og overordnet indledning til Socialområdets arbejde med pejlemærkerne for fastholdelse og rekruttering
v/ socialdirektør Christian Schacht-Magnussen. Herefter en kort præsentation af Handicapcenter Fyn v/ centerchef
Lotte Hemmingsen.

 

Oplæg om hvilken betydning det har for rekruttering og fastholdelse af medarbejdere, at anvende metoden KRAP
(Kognitiv, Ressourcefokuseret og Anerkendende Praksis) v/ afdelingsleder Susanne Olesen og tillidsrepræsentant
og næstformand for det lokale MED-udvalg Ann Fruergaard i Grejsdalen 16.

 

Oplæg om hvordan metoden Nænsom Nødværge® anvendes som redskab til, at undgå vold, trusler og verbale
overgreb på en måde, der er nænsom og respektfuld over for den enkelte borger v/ underviser i Nænsom
Nødværge® Anne Runge.

 

Forretningsudvalget skal herefter på rundvisning i Grejsdalen. Af hensyn til borgerne foregår rundvisningen på
udearealerne i Grejsdalen, og udvalget bliver delt i to grupper.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget en klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.

Indstilling

Til orientering.

Beslutning i Forretningsudvalget den 12-03-2025

Til orientering.

 

Morten Weiss-Pedersen, Mette Bossen Linnet, Anne Skau Styrishave deltog ikke i sagens behandling.

Fraværende Morten Weiss-Pedersen,  C,  Anne Skau Styrishave,  B,  Mette Bossen
Linnet,  V



Punkt 2: Drøftelse af indhold i styrelsesvedtægt for Region Syddanmark fra
2026

25/4941

Resumé

Forretningsudvalget præsenteres for foreløbige overvejelser vedrørende arbejdet med ny styrelsesvedtægt for Region
Syddanmark, som skal udarbejdes i forbindelse med den nye sundhedsstruktur.

Sagsfremstilling

I forbindelse med arbejdet omkring implementering af den kommende sundhedsreform har Regionsrådet den 27. januar
2025 besluttet at nedsætte fire styregrupper til det forberedende arbejde for implementering af sundhedsreformen.

Ifølge kommissoriet for arbejdet med ny styrelsesvedtægt for Region Syddanmark, skal styregruppen i sit arbejde bl.a.:
 

Udarbejde udkast til styrelsesvedtægt for Region Syddanmark gældende fra 2026. Styrelsesvedtægten skal beskrive
de overordnede rammer for Regionsrådet, Forretningsudvalget, sundhedsrådene og eventuelle stående udvalg.
Styrelsesvedtægten skal bl.a. fastsætte antal medlemmer af Forretningsudvalget, opgavefordeling mellem
Regionsrådet, Forretningsudvalget og sundhedsrådene samt antal stående udvalg hertil opgaver for disse samt
medlemsantal for de enkelte udvalg.
 
Beskrive mulighederne for vederlæggelse af udvalgsmedlemmer og udvalgsformænd mv.

 

Beskrive forslag til administrativ betjening af sundhedsrådene, herunder forslag til evt. overgangsordning.

 

På mødet vil administrationen præsentere Forretningsudvalget for de foreløbige overvejelser med oplæg til drøftelse.

Klimavurdering

Der er ikke foretager en klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.

Indstilling

Til drøftelse.

Beslutning i Forretningsudvalget den 12-03-2025

Drøftet.

 

Morten Weiss-Pedersen, Mette Bossen Linnet, Anne Skau Styrishave deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Nuværende styrelsesvedtægt

Fraværende Morten Weiss-Pedersen,  C,  Anne Skau Styrishave,  B,  Mette Bossen
Linnet,  V



Punkt 3: Godkendelse af bevilling til igangsætning af den fælles indsats
"Trivsel og Arbejdsmiljø for Ledere i Region Syddanmark"

24/39263

Resumé

I sagen orienteres om igangsætningen af den fælles 2-årig indsats ”Trivsel og Arbejdsmiljø for Ledere i Region
Syddanmark (TAL i SYD).

 

Det indstilles, at Regionsrådet bevilliger 8,9 mio. kr. til gennemførelse af indsatsen.

Sagsfremstilling

Regionens personalepolitiske pejlemærker for fastholdelse og rekruttering sætter rammerne for regionens arbejde med at
sikre, at Region Syddanmark er en god arbejdsplads, som kan fastholde og rekruttere medarbejdere. Samtidig med at de
bidrager til løbende forbedringer af arbejdsmiljøet og trivslen for medarbejderne.

 

Regionsrådet nedsatte i 2023 det særlige § 17, stk. 4-udvalg, der fik til opgave at arbejde med fremtidens arbejdsmarked.
En tværgående anbefaling fra udvalget var at øge fokus på god og nærværende ledelse.

 

Ledertrivsel er en forudsætning for at skabe god og nærværende ledelse og vigtig blandt andet for:

 

At tiltrække og fastholde dygtige ledere, da ledere i trivsel er dygtigere til at skabe rammer for medarbejdernes
arbejde med patienterne.
De organisatoriske resultater, da ledere i trivsel leverer organisatoriske resultater af en højere kvalitet.

 

Fælles indsats om lederes psykiske arbejdsmiljø

I november 2024 ansøgte regionen om trepartsmidler fra Arbejdstilsynet, med opbakning fra Koncernledelsesforum og
Hovedudvalget. I december 2024 modtog regionen tilsagn om tilskud på ca. 8,9 mio. kr. Med puljemidlerne igangsætter
regionen den fælles indsats ”TAL i SYD”, som forankres lokalt på enhederne.

 

Den fælles indsats igangsættes den 1. marts 2025.

 

Formålet med indsatsen

TAL i SYD har fokus på at styrke Region Syddanmarks arbejde med lederes psykiske arbejdsmiljø samt at give lederes
psykiske arbejdsmiljø samme fokus som medarbejdernes psykiske arbejdsmiljø. Indsatsen forventes at have positiv effekt
på:
 

Individ: Den enkelte leders trivsel, herunder et reduceret sygefravær og fortsatte karriereforløb som leder. Lederne
bliver dygtigere til at skabe rammer for medarbejdernes arbejde med borgere og patienter.
Gruppe: Ledergruppen, der bliver dygtigere til at støtte og hjælpe hinanden.
Ledelse: Fastholdelse og rekruttering af dygtige ledere øges.
Organisationen: Produktiviteten, kvaliteten af regionens ydelser og arbejdsmiljøet generelt på regionens
arbejdspladser.



 

Målet er, at 75 procent af regionens ledere med personaleansvar deltager i indsatsen i løbet af den 2-årige tilskudsperiode.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget en klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.

Indstilling

Det indstilles, at Forretningsudvalget anbefaler Regionsrådet:

 

At der meddeles en udgifts- og indtægtsbevilling på ca. 8,9 mio. kr. (netto 0) til gennemførelse af indsatsen.

Beslutning i Forretningsudvalget den 12-03-2025

Indstillingen anbefales overfor Regionsrådet.

 

Morten Weiss-Pedersen, Mette Bossen Linnet, Anne Skau Styrishave deltog ikke i sagens behandling.

Fraværende Morten Weiss-Pedersen,  C,  Anne Skau Styrishave,  B,  Mette Bossen
Linnet,  V



Punkt 4: Godkendelse af takststigning på sikret og særlig sikret afdeling
Egely, Socialcenter Lillebælt

24/50925

Resumé

Regionsrådet godkendte socialområdets takster for 2025 i december 2024.

 

Økonomien for Egely har været meget udfordret i 2024, og driftsresultatet for 2024 viser et samlet underskud på 12 mio.
kr. Da underskuddet samlet er over 5 %, bliver det indregnet i den objektive finansiering i 2026, hvilket medfører en
takststigning, som skal finansieres på tværs af landets kommuner i 2026.

 

Der er arbejdet med udfordringerne i 2024, men der forventes allerede nu et større underskud i 2025. Socialområdet ser
sig derfor nødsaget til, at søge om en godkendelse til at hæve taksterne pr. 1. marts 2025, for at mindske underskuddet i
2025 og konsekvenserne heraf på sigt.

Sagsfremstilling

Socialområdet har i 2024 ved de kvartalsvise økonomi- og aktivitetsrapporteringer til Regionsrådet og på møder med
formanden for det syddanske socialdirektørforum, orienteret om udfordringerne på Egely.

 

Udfordringerne og underskuddet på Egely skyldes:

 

Ændret målgruppe. På landsplan har der de seneste år været en udvikling henimod, at flere og flere unge anbringes
på sociale pladser af kommunen, jf. serviceloven. Tilsvarende udvikling ses også på Egely, hvor målgruppen også
har ændret sig de seneste år. Flere sårbare unge med psykiske lidelser bliver anbragt på sociale pladser af
kommunerne, frem for kriminelle unge. I 2021 udgjorde de sociale anbringelser 29 % af det samlede antal anbragte
børn og unge på sikret og særlig sikret afdeling. I 2024 udgjorde de sociale anbringelser 68 %.

 

Ændringen i målgruppen stiller nye og højere krav til personalets pædagogfaglighed og sundhedsfaglighed. Der har
gennem de seneste år været en væsentlig stigning i kompleksiteten de unge kommer med, fx misbrug, selvskade,
udadreagerende og voldsom adfærd og andre psykiatriske problemstillinger, samt et øget behov for personalets
tilstedeværelse af rent sikkerhedsmæssige årsager.

 

Krav fra arbejdstilsynet. Arbejdstilsynet har krævet auditiv og visuel kontakt imellem personalet, så personalet på
Egely af sikkerhedsmæssige årsager aldrig må arbejde alene.

 

Der har i 2024 været lav belægning på både sikret og særlig sikret afdeling grundet renovering og skiftevis
nedlukning af afdelingerne i en periode på i alt 7 måneder. Nedlukningen har medført færre indtægter i 2024.

 

Strukturelle udfordringer. Egely har udfordringer med at rekruttere og fastholde personale, så der er stor udskiftning
af personalet. Desuden har Egely, ligesom flere af de øvrige sociale tilbud, været udfordret af et højt sygefravær.
Som følge heraf, er der flere vakante stillinger, som erstattes af vikarer, og det eksterne vikarforbrug er steget meget
i 2024. Stort brug af eksterne vikarer mindsker kvaliteten og stabiliteten i den pædagogiske indsats, og det har
sammen med den øgede kompleksitet medført et højere personalebehov.



 

Grundet udfordringerne besluttede socialområdet i efteråret 2024 at hæve taksterne for Egely for 2025 med samlet ca. 4
mio. kr. Samtidig igangsatte socialområdet med hjælp fra BDO, en analyse af Egelys økonomi. Analysen viser, at der
fortsat er en ubalance mellem takstindtægter og antal timer, der leveres til de unge. På baggrund af de første skøn for
2025, forventes der allerede nu et større underskud i 2025.

 

Regionen ønsker på den baggrund at hæve taksterne yderligere i 2025 for, at sikre en bedre balance i økonomien.
Regionen vil hæve taksterne med samlet 9 mio. kr., heraf vil ca. 4,5 mio. kr. blive finansieret på tværs af alle landets
kommuner (Den objektive finansiering) og de øvrige 4,5 mio. kr. vil blive finansieret ved takststigning for de sociale
anbringelser.

 

Takststigningen pr. 1. marts 2025 bliver følgende:

 

På alm. sikret afdeling vil taksten stige fra 8.969 kr. til 10.262 kr. pr. døgn for en social anbringelse.
På særlig sikret afdeling vil taksten stige fra 10.419 kr. til 11.712 kr. pr. døgn for en social anbringelse.

 

Efter takststigningen vil Egelys takster for sociale pladser niveaumæssigt ligge midt i mellem taksterne på de øvrige
sikrede institutioner. Takststigningen får ingen betydning for taksten for retlige anbringelser.

 

Regionsrådet skal godkende den ekstraordinære takststigning. For at kunne få balance i Egelys økonomi hurtigst muligt,
er indstillingen om takststigningen sendt til udtalelse i Forretningsudvalget under Socialdirektørforum inden
Regionsrådets godkendelse, men med en tilføjelse om, at den fremlagte takststigning sker under forudsætning af
Regionsrådet godkendelse. Forretningsudvalget under Socialdirektørforum tog på mødet den 21. februar 2025
takststigningen til efterretning.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget en klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.

Indstilling

Det indstilles, at Forretningsudvalget anbefaler Regionsrådet:

 

At takststigningen for Egely for 2025 godkendes.

Beslutning i Psykiatri- og Socialudvalget den 05-03-2025

Psykiatri- og Socialudvalget anbefaler indstillingen over for Regionsrådet.

 

Et medlem, Sara Darling Berg Jørgensen (F), tog forbehold for sagens behandling i Regionsrådet.

 

Roya Moore deltog ikke i sagens behandling.

Beslutning i Forretningsudvalget den 12-03-2025

Indstillingen anbefales overfor Regionsrådet.



 

Morten Weiss-Pedersen, Mette Bossen Linnet, Anne Skau Styrishave deltog ikke i sagens behandling.

Fraværende Morten Weiss-Pedersen,  C,  Anne Skau Styrishave,  B,  Mette Bossen
Linnet,  V



Punkt 5: Godkendelse af delstrategi for Lægemidler og medicinske gasser

24/1602

Resumé

Regionsrådet vedtog den 28. november 2022 ”Tids- og procesplan for udarbejdelse af 6 delstrategier til
klimareduktionsmål”. På mødet den 28. august 2023 godkendte Regionsrådet kommissorierne for delstrategierne
”Kliniske og øvrige forbrugsvarer”, ”Medicoteknik og IT” og ”Lægemidler og farmaceutiske produkter”.

 

Med denne sag præsenteres delstrategi for Lægemidler og farmaceutiske produkter, som fremadrettet benævnes
delstrategi for Lægemidler og medicinske gasser.

Sagsfremstilling

Regionsrådet besluttede den 23. maj 2022, at Region Syddanmarks samlede

drivhusgasudledninger (herefter kaldet CO2e), skal reduceres med mindst 35 % inden 2030 set i forhold til 2020, hvor det
anslås, at regionen samlet udledte cirka 748.000 tons CO2e.
 

Reduktionen skal sikres gennem indsatser i seks delstrategier, hvoraf Lægemidler og medicinske gasser er den ene.

 

Indkøb af Lægemidler og medicinske gasser bidrog i 2020 med ca. 150.000 tons CO2e-udledninger, hvilket svarer til 20
% af regionens samlede udledninger. Med et reduktionsmål på 35 % skal delstrategien derfor bidrage med en reduktion på
ca. 52.000 tons CO2e.

 

Delstrategien omfatter CO2e-udledninger fra produktion, transport og forbrug af Lægemidler og medicinske gasser. Dette
omfatter både de danskproducerede lægemidler og de importerede udenlandske, der forbruges i Region Syddanmark.

 

Delstrategien er udarbejdet i tæt samarbejde med Amgros. Dette samarbejde fortsætter i forhold til den nationale strategi.

 

Nedenfor er en oversigt over de konkrete indsatser der igangsættes, for at opnå den forventede reduktion, fordelt på A.
Medicinske gasser, B. Øvrige lægemidler samt C. Leverandørkrav. For yderligere detaljer henvises til vedlagte delstrategi
med tilhørende bilag 1-3.

 

A. Medicinske gasser

CO2e-belastning fra medicinske gasser er reduceret med mindst 2.300 tons CO2e

I kategorien medicinske gasser vil der være indsatser og reduktionsmål inden for alle typer gasser, dog undtagen ilt, som
ikke betragtes som en klimabelastende gas.

De nævnte indsatser er: Installation af lattergasdestruktor på de tre største rørførte anlæg i Region Syddanmark; Øvrige
tiltag til reduktion af klimabelastning fra lattergas; Udfasning af Desfluran (I praksis er desfluran udfaset, men nævnes, da
det indgår i vores baseline for 2020) samt Undersøgelse og om muligt implementering af bæredygtige bedøvelsesformer.
 

B. Øvrige lægemidler



CO2e-belastning fra øvrige lægemidler er reduceret med 10.500 tons CO2e (ved omlægning af forbrug, herunder
reduktion af spild og ændret forbrugsmønster).

 

De nævnte indsatser er fx: Stop medicinspild, Spild på Hospice, DANROAD, Fra spray til pulver inhalatorer, Låne
medicin/Puljerum samt Fra medicinindtag via drop til medicinindtag via tabletter, Afmedicinering og Undgå unødig
ordination.

C. Leverandørkrav

Krav i leverandørkæden via Amgros bidrager med en CO2e-reduktion på mindst 14.500 tons CO2-e.

 

De nævnte indsatser er: Bæredygtighedskriterier i nationale EU udbud; Bæredygtighedskriterier i fællesnordiske udbud,
samt Samarbejde med Medicinrådet.

Fremtidige fokusområder
I forlængelse af, at Region Syddanmark har igangsat arbejdet med denne delstrategi, har Region Syddanmark fået tildelt
rollen som leadansvarlig på det nationale leadområde: Bæredygtige lægemidler.

Indsatser i andre regioner, der viser sig via det tværregionale samarbejde, vil blive vurderet og om muligt implementeret
løbende i Region Syddanmark. Disse indsatser vil desuden indgå i drøftelser/beslutninger om tiltag i forbindelse med
midtvejsevalueringen i 2027.

 

Samarbejdet indebærer også, at der bliver arbejdet på at forbedre datagrundlaget inden for lægemidlers klimabelastning.

 

Investeringsbehov
Overordnet set forventes det, at de besparelser, der er at hente på et reduceret forbrug af henholdsvis medicinske gasser og
lægemidler, vil kunne opveje de eventuelle økonomiske omkostninger, der måtte være i forbindelse med grønne krav i
udbud samt evt. ændringer i behandlingsformer.

 

Alene indsatsområdet DANROAD forventes at kunne generere en besparelse på ca. 4 mio. kr. om året.

 

Flere af indsatserne kræver dog ressourcer i form af faglig ekspertise til såvel analysearbejde samt planlægning og
gennemførelse af pilotprojekter mm. En række af de i strategien nævnte indsatser, er derfor allerede medfinansieret af
midler fra Regionens klimapulje eller andre puljer. I takt med, at der planlægges yderligere indsatser, vil der om
nødvendigt blive søgt om medfinansiering evt. også eksternt.

 

Opmærksomhedspunkter for den vedlagte delstrategi
Med udgangspunkt i udfordringerne med data, er det vigtigt at understrege, at reduktionspotentialet er og bliver det bedste
bud. I takt med, at indsatserne beskrevet i delstrategien gennemføres, vil vi komme tættere på at kunne lave egentlige
beregninger, der viser potentialet inden for de forskellige lægemiddelgrupper.

 

I kommissoriet for Lægemidler og medicinske gasser, som Regionsrådet godkendte i august 2023, er der tilføjet et afsnit
om monitorering. Dette afsnit er dog ikke medtaget i den endelige version af delstrategien, fordi der udarbejdes en
eksekveringsplan i forlængelse af delstrategiens godkendelse, som adresserer spørgsmålet om monitorering og
indikatorer.”

Klimavurdering



Delstrategien skal bidrage med en samlet reduktion på ca. 52.000 tons CO2e, svarende til en reduktion på 35 % af CO2e-
udledningerne fra indkøb af lægemidler og medicinske gasser i 2020 og ca. 20 % af regionens samlede udledninger.

 

Delstrategien peger på indsatser, der kan reducere udledningerne med 18 % frem mod 2030. I 2027 gøres status og
delstrategien revideres med ambitiøse målsætninger, der som minimum dækker resten af målsætningen om de 35%
reduktion.

Indstilling

Det indstilles, at Forretningsudvalget anbefaler Regionsrådet:

 

At den vedlagte delstrategi for Lægemidler og medicinske gasser godkendes.

Beslutning i Udvalget for Byggeri, Indkøb og Grøn Omstilling den 06-03-2025

Udvalget for Byggeri, Indkøb og Grøn Omstilling anbefaler indstillingen over for Regionsrådet. 

      

Carsten Sørensen og Roya Moore deltog ikke i sagens behandling.

 

Beslutning i Forretningsudvalget den 12-03-2025

Indstillingen anbefales overfor Regionsrådet.

 

Morten Weiss-Pedersen, Mette Bossen Linnet, Anne Skau Styrishave deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Delstrategi_Bæredygtige lægemidler

Bilag 1_Baseline og 5 R

Bilag 2_Uddybning af indsatser

Bilag 3 - Reduktionspotentiale

Kommissorium for Lægemidler og anæstesigasser

Fraværende Morten Weiss-Pedersen,  C,  Anne Skau Styrishave,  B,  Mette Bossen
Linnet,  V



Punkt 6: Godkendelse af klimaprojekter og anmodning om frigivelse af
midler til deres gennemførelse

24/1602

Resumé

I september 2024 blev Delstrategi for Kliniske og øvrige forbrugsvarer godkendt. Delstrategien peger på indsatser til
nedbringelse af regionens CO2e-udledning fra regionens indkøb af forbrugsvarer. Med denne sag præsenteres tre
projekter, der skal bidrage til eksekvering af disse indsatser. Der anmodes med denne sag om frigivelse af i alt 2.656.000
kr. fra Klimapuljen fordelt på de tre projekter.

Sagsfremstilling

På alle regionens somatiske sygehuse, psykiatrisygehuset, socialområdet og i regionshuset er der igangsat en række
projekter til eksekvering af klimadelstrategierne til nedbringelse af regionens CO2e-udledning. Med denne sag forelægges
et udpluk af disse projekter, der vedrører Delstrategi for Kliniske og øvrige Forbrugsvarer.

 

Projektbeskrivelserne er vedlagt som bilag, og i nedenstående oversigt er indholdet i de enkelte projekter opsummeret,
herunder behov for tilførsel af midler til gennemførsel af projektet.

 

Oversigt over vedlagte projekter:

 

Økonomi
Der er samlet set behov for tilførsel af i alt 2,656 mio. kr. fordelt på tre projekter.



 

I budget 2022 er afsat en engangsbevilling på 15 mio. kr. til at understøtte initiativer til nedbringelse af regionens CO2e-
udledninger. Heraf er 11,494 mio. kr. tidligere blevet uddelt fra puljen. Godkendes bevillingen til ovenstående projekter,
vil der være 0,850 mio. kr. tilbage i klimapuljen for 2022 til kommende initiativer på området. I budget 2024 er afsat en
klimapulje på yderligere 15 mio. kr., der pt. ikke er disponeret.

Klimavurdering

Projekt Grøn varestyring Flådestyrings- og bookingsystem. Projektet forventes at reducere klimabelastningen med 4.800
ton CO2e årligt. Dette opnås ved en mere effektiv lagerstyring, der reducerer spild, små ordrer og transport.

 

Projekt Flergangsemballage til to-go-salatmåltider skal bidrage til opfyldelse af målsætning B.2 i delstrategi for Kliniske
og øvrige forbrugsvarer. Baseret på det nuværende forbrug af to-go engangsemballage vil gevinsterne i pilotprojektet
være en affaldsreduktion på 2,2 ton pr. år og en CO2e reduktion på 1,8 ton pr. år. Derudover skal det skabe en øget
cirkulær adfærd hos personalet.

 

Projekt Realisering af grønne potentialer på indkøbsområdet skal bidrage til eksekvering af Delstrategi for Kliniske og
øvrige forbrugsvarer samt yde et væsentligt bidrag til delstrategiens revision i 2027. Projektet forventes at bidrage med en
samlet årlig CO2e-besparelse på op til 200.000 kg. og samtidig have et positivt økonomisk potentiale.

Indstilling

Det indstilles, at Forretningsudvalget anbefaler Regionsrådet:

 

At de forelagte klimaprojekter godkendes.

 

At der fra klimapuljen 2022 frigives i alt 2,656 mio.kr. i 2025, som udmøntes til sygehuse mv., jf. sagsfremstillingens
tabel.

Beslutning i Udvalget for Byggeri, Indkøb og Grøn Omstilling den 06-03-2025

Udvalget for Byggeri, Indkøb og Grøn Omstilling anbefaler indstillingen over for Regionsrådet. 

 

Carsten Sørensen og Roya Moore deltog ikke i sagens behandling.

 

Beslutning i Forretningsudvalget den 12-03-2025

Indstillingen anbefales overfor Regionsrådet.

 

Morten Weiss-Pedersen, Mette Bossen Linnet, Anne Skau Styrishave deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Projektbeskrivelse_Flergangsemballage

Projektbeskrivelse_Realisering af grønne potentialer på indkøb

Projektbeskrivelse_Grøn varestyring



Fraværende Morten Weiss-Pedersen,  C,  Anne Skau Styrishave,  B,  Mette Bossen
Linnet,  V



Punkt 7: Godkendelse af rapportering nr. 57 for Nyt OUH

24/19564

Resumé

Den revisorpåtegnede kvartalsrapport, Det Tredje Øje-rapporten (DTØ) for kvalitetsfondsprojektet Nyt OUH for 4.
kvartal 2024, og statusrapport for effektivisering frem mod det nye OUH for 2024, forelægges til godkendelse med
henblik på politisk behandling og fremsendelse til Indenrigs- og Sundhedsministeriet.

Sagsfremstilling

Region Syddanmark skal kvartalsvis rapportere til Indenrigs- og Sundhedsministeriet om status på de igangværende
kvalitetsfondsprojekter. Kvartalsrapporten og DTØ-rapporten for 4. kvartal 2024 for kvalitetsfondsprojektet Nyt OUH
forelægges hermed til Regionsrådets godkendelse, med henblik på fremsendelse til Indenrigs- og Sundhedsministeriet.

 

Regionsrådet i Region Syddanmark godkendte den 25. november 2024 tillægsaftale til Allonge VI, vedrørende
tidsfristforlængelse samt økonomisk kompensation til totalentreprenøren på DP03-08, Odense Hospital Project Team
(OHPT). Aftalen er en tillægskontrakt til totalentreprisekontrakten med OHPT.

 

OHPT afleverer dermed DP03-DP08 og DP100 til regionen successivt i perioden juli 2026 til februar 2027, hvormed
aflevering af det nye OUH forsinkes med omkring to år. Indflytning på det nye OUH planlægges at starte i efteråret 2027.

 

Forsinkelsen skyldes langt overvejende manglende bemanding på byggepladsen og forsinket hovedprojektering af
projektet. Derudover har projektændringer foranlediget af bygherre og deraf følgende forsinket/manglende
tilbagemeldinger fra bygherre på en række forhold, der har ligget på kritisk vej i projektet, haft en tidsmæssig konsekvens
for projektet.

 

Det økonomiske aftaleelement består af, at Region Syddanmark afregner en økonomisk kompensation på 525 mio. kr. til
OHPT. Økonomien er delt op i to elementer:

 

Godtgørelse for tid (225 mio. kr.)

Regionen anerkender at være medvirkende årsag til fem måneders forsinkelse, hvor tre måneder repræsenterer tid for
udførte ekstraarbejder og to måneder repræsenterer tid for manglende rettidige bygherretilbagemeldinger.

 

Projektændringer (300 mio. kr.)

Generelt repræsenterer projektændringerne og ekstraarbejderne konsekvenserne af den teknologiske og funktionsmæssige
udvikling. Henset til projektets kompleksitet og den tidsmæssige spændvidde i opførelsen af det nye OUH, har der
naturligt været projektændringer. Ændringerne har været nødvendige for at sikre et tidsvarende og fuldt funktionsdygtigt
sygehus.

 

Set i lyset af, at aftalen er en forligsaftale, er der indlejret økonomiske incitamenter for at sikre den nødvendige fremdrift.
Regionen stiller krav om en styrkelse af OHPTs organisation, hvilket afspejler sig i, at regionen finansierer en nødvendig
styrkelse af OHPTs organisation, samt at der for flere af milepælene er indlejret et økonomisk incitament for at sikre
fremdrift.

 



Der er fra regionens side opmærksomhed på at sikre OHPTs forpligtelse i forhold til aftalens krav og rammer, hvorfor der
er indlejret en række mekanismer i aftalen med henblik på at sikre færdiggørelsen af det nye OUH. Dette afspejler sig
blandt andet i et revideret styringsparadigme, krav om monitorering og bemandingsopfølgning.

Det bemærkes, at regionen vil anmode Indenrigs- og Sundhedsministeriet om en udvidelse af budgetrammen for Nyt
OUH til aftaleøkonomi, forsinkelsesomkostninger samt styrkelse af projektets reserver. Budgetudvidelsen søges
endvidere finansieret via en låneramme. Regionen er i dialog med Indenrigs- og Sundhedsministeriet herom.

 

På baggrund af den indgåede aftale er trafiklysmarkeringen for økonomi, ændret til gul. Grunden til at økonomi ikke er
markeret grøn skyldes, at der endnu ikke foreligger en endelig afklaring med Indenrigs- og Sundhedsministeriet i forhold
til lånefinansiering. Dermed er projektets styrende budget ikke justeret i forhold til den politisk godkendte aftale. Indtil
det styrende budget justeres vil der således være en forskel mellem budgettet og det samlede forventede forbrug, svarende
til den afledte økonomi i forbindelse med indgåelse af tillægsaftalen.

 

Trafiklysmarkeringen for tid er ændret til grøn. Der er med tillægsaftalen aftalt nye afleveringsfrister for byggeriet, og
indflytning er planlagt til at starte i efteråret 2027. Det forventes, at den aftalte tidsplan kan overholdes.

 

Trafiklysmarkeringen for kvalitet er, i lighed med forrige kvartal, farvet grøn. Det vurderes, at projektet fortsat kan
afsluttes i overensstemmelse med de fastlagte kvalitetsniveauer. Der er dog en skærpet opmærksomhed på rettidig
levering af kvalitetsdokumentation på projekterne.

 

Revisorerklæring og Rapportering fra Det Tredje Øje (DTØ)
Revisorerklæringen indeholder ingen forbehold i forhold til det rapporterede. Revisor henleder opmærksomheden på at
trafiklysmarkeringen for ”økonomi” er fastsat til gul.

 

DTØ har ikke fundet anledning til bemærkninger vedrørende projektorganisationens angivne status for 4. kvartal af 2024.

 

Realisering af effektiviseringsgevinster
Der blev ved endeligt tilsagn for medfinansiering fra kvalitetsfonden til etablering af Nyt OUH, fastsat et
effektiviseringskrav på 348 mio. kr. (2010-pl), svarende til 440,0 mio. kr. (2024-pl). Ifølge Indenrigs- og
Sundhedsministeriets regnskabsinstruks, skal der årligt rapporteres på realisering af effektiviseringsgevinster.
Rapporteringen består af et statusnotat og tilhørende bilag.

 

Rapporteringen viser, at OUH til og med 2024 har realiseret 228,8 mio. kr. i årlig effektiviseringsgevinst, og dermed er på
vej imod at realisere det samlede effektiviseringskrav. I forlængelse af fastlæggelsen af indflytningstidspunktet for det nye
OUH i efteråret 2027, forventes der fuld realisering af effektiviseringskravet med udgangen af 4. kvartal 2028.

 

OUH arbejder løbende på at eliminere risikoen i forbindelse med udmøntning af effektiviserings-kravet, gennem at
fokusere og planlægge ud fra, at der er tale om et fast mål, der skal nås.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget en klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.

Indstilling

Det indstilles, at Forretningsudvalget anbefaler Regionsrådet:



 

At rapporteringen for 4. kvartal 2024 for kvalitetsfondsprojektet Nyt OUH godkendes med henblik på fremsendelse til
Indenrigs- og Sundhedsministeriet.

 

At Det Tredje Øje (DTØ) rapporten for 4. kvartal 2024 godkendes med henblik på fremsendelse til Indenrigs- og
Sundhedsministeriet.

 

At Statusrapport for effektivisering frem mod det nye OUH for 2024 godkendes med henblik på fremsendelse til
Indenrigs- og Sundhedsministeriet.

Beslutning i Udvalget for Byggeri, Indkøb og Grøn Omstilling den 06-03-2025

Udvalget for Byggeri, Indkøb og Grøn Omstilling anbefaler indstillingen over for Regionsrådet. 

 

Carsten Sørensen og Roya Moore deltog ikke i sagens behandling.

 

Beslutning i Forretningsudvalget den 12-03-2025

Indstillingen anbefales overfor Regionsrådet.

 

Morten Weiss-Pedersen, Mette Bossen Linnet, Anne Skau Styrishave deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Kvartalsrapport 4. kvartal 2024

Nyt OUH - Det Tredje Øje Rapport Q4 2024 - END 04-02-25

Statusnotat om effektiviseringsgevinster Nyt OUH 2024 (inkl. bilag) 07.02.2024

Ledelseserklæring 4 kvartal 2024

Generelle principper 4. kvartal 2024

Revisorerklæring

Fraværende Morten Weiss-Pedersen,  C,  Anne Skau Styrishave,  B,  Mette Bossen
Linnet,  V



Punkt 8: Godkendelse af anskaffelse af løst og teknisk udstyr til det nye
OUH

25/2222

Resumé

Med henblik på at sikre effektive og sikre patientforløb på det nye OUH, skal der anskaffes en bred vifte af inventar og
udstyr til klinikken. På den baggrund forelægges nærværende sag med henblik på frigivelse af bevilling til anskaffelse af
løst og teknisk udstyr til det nye OUH.

Sagsfremstilling

I forbindelse med opførelsen af det nye OUH, er det en forudsætning for realiseringen af effektive og sikre patientforløb,
at det rette udstyr er tilgængeligt for klinikken. Dette er afgørende for at opretholde den nødvendige patientsikkerhed,
hvorfor der skal anskaffes forskelligartet udstyr med henblik på, at sikre et fuldt funktionsdygtigt hospital.

 

Dette afspejler sig i nærværende sag, som omhandler anskaffelse af løst og teknisk udstyr til det nye OUH. Benævnelsen
favner bredt og omhandler blandt andet anskaffelse og installation af teknisk udstyr og inventar til laboratorierne og
Sygehus Apotek Fyn, til undersøgelses- og behandlingsrum samt skop-, utensilie- og sengevask til vask og sterilisering af
klinisk inventar og udstyr.

 

Anskaffelse af løst og teknisk udstyr repræsenteres overordnet af:

 

Kliniske møbler og inventar
Klinisk udstyr, herunder autoklaver, endoskopvasker og instrumentvasker (fælles for de nævnte er, at de anvendes
til vask og sterilisering af forskelligartet klinisk udstyr)
Senge og madrasvasker
Køle- og fryseskabe
LAF bænke samt stink- og kemikalie skabe
Lifte
Garderobeskabe, EPJ borde og pårørendemøbler.

 

På trods af de meget forskelligartede kategorier, er fællesnævneren for anskaffelserne, at de alle bidrager til et
funktionsdygtigt hospital, som blandt andet repræsenteres af anskaffelse af udstyr til Sygehus Apotek Fyns farmaservice i
form af sikkerhedsbænke, medicinkøleskabe og produktionsvægte. Ved medicinproduktion er det essentielt, at medicinen
produceres i sikkerhedsbænke, da dette beskytter medarbejderen og miljøet ved blandt andet håndtering af pulvermedicin
og organiske opløsningsmidler. Dermed understøtter udstyrsanskaffelserne, produktion og kvalitetskontrol af lægemidler
produceret i Sygehus Apotek Fyn.

 

Det samme gør sig gældende for anskaffelse af udstyr til laboratoriefunktionerne, hvor blandt andet anskaffelse af LAF
bænke og stinkskabe sikrer, at medarbejderne kan arbejde i et sterilt og sikkert miljø.

 

For yderligere henvises til bilag.

 

Principper for bestykning af det nye OUH: Genanvendelse og nyanskaffelser
Gældende for laboratorieområdet og Sygehus Apotek Fyn er, at disse funktioner i høj grad vil blive nybestykket grundet
valideringsaktiviteter af udstyret, som danner grundlag for nødvendige myndighedsgodkendelser.



 

Dette princip er dog ikke gældende for de øvrige funktioner, hvor der er et stort fokus på genanvendelse af eksisterende
udstyr og inventar fra OUH. Der pågår således en kvalificeringsproces i forhold til anskaffelse og genanvendelse af
eksisterende udstyr og inventar, for at sikre korrekt bestykning af udstyr i samtlige rum på det nye OUH. Formålet hermed
er, at få et samlet overblik over, hvilket udstyr kvalitetsfondsprojektet skal anskaffe, og hvilket udstyr eksisterende OUH
flytter til det nye OUH (genanvendelse).

 

Det lægges endvidere til grund, at såfremt det ikke er muligt at genanvende i det forventede omfang, finansieres
anskaffelser uden for kvalitetsfondsprojektet af OUH’s transformationsbudget.

 

For så vidt angår medicoteknisk apparatur, forelægges Regionsrådet en plan for finansiering af det nødvendige
genanskaffelsesbehov, der sikrer en smidig overgang til driften på det nye OUH på regionsrådsmøde i april 2025.

 

Økonomi
Kvalitetsfondens samlede budget for anskaffelserne er 261,9 mio. kr. Anskaffelserne er opdelt i en række områder, hvor
det dog samtidig bemærkes, at der ved afklaring af konkrete anskaffelsesbehov, kan vise sig et behov for omprioritering
mellem øvrige budgetposter inden for den samlede bevilling. Dette vil i så fald ske ved omprioritering inden for den
samlede økonomiske ramme.

 

Desuden søges bevilling til dækning af kontraheringsrisiko på 10 %, således at den samlede bevilling udgør 288,1 mio. kr.
Kontraheringsrisikoen på 26,2 mio. kr. trækkes kun fra den allokerede reserve vedrørende udstyr, såfremt
licitationsresultaterne gør dette nødvendigt.

Klimavurdering

Der vil i projekterne være fokus på bæredygtige løsninger i forhold til energi og klima, således at der, i det omfang det er
muligt, sikres en bæredygtig tilgang til leverancerne med mindst mulig klimabelastning.

Indstilling

Det indstilles, at Forretningsudvalget anbefaler Regionsrådet:

 

At projektbeskrivelsen for anskaffelse af løst og teknisk udstyr godkendes.

 

Vedr. det nye OUH

At der meddeles tillæg til anlægsbevilling på 267,343 mio. kr. (indeks 144,21) til anskaffelse af løst og teknisk udstyr til
det nye OUH.

 

At der frigives tilsvarende rådighedsbeløb til formålet.

 

Vedr. det nye OUH - Psykiatrien

At der til psykiatriens andel af løst og teknisk udstyr til det nye OUH meddeles tillæg til anlægsbevilling på 20,747 mio.
kr. (indeks 181,6).

 



At der af allerede afsatte rådighedsbeløb frigives tilsvarende beløb til formålet.

 

At regionsdirektøren bemyndiges til at godkende licitationsresultaterne for anskaffelse af løst og teknisk udstyr inden for
den meddelte økonomiske ramme.

Beslutning i Udvalget for Byggeri, Indkøb og Grøn Omstilling den 06-03-2025

Udvalget for Byggeri, Indkøb og Grøn Omstilling anbefaler indstillingen over for Regionsrådet. 

 

Carsten Sørensen og Roya Moore deltog ikke i sagens behandling.

 

Beslutning i Forretningsudvalget den 12-03-2025

Indstillingen anbefales overfor Regionsrådet.

 

Morten Weiss-Pedersen, Mette Bossen Linnet, Anne Skau Styrishave deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Projektbeskrivelse, Anskaffelse af løst og teknisk udstyr

Fraværende Morten Weiss-Pedersen,  C,  Anne Skau Styrishave,  B,  Mette Bossen
Linnet,  V



Punkt 9: Godkendelse af frigivelse af midler til rådgivning, Generalplan
Svendborg

21/978

Resumé

Sagen omhandler frigivelse af midler til rådgivning i forbindelse med generalplan Svendborg. Det er nødvendigt at
igangsætte en række tekniske forarbejder inden udførelsen af selve generalplanes funktionelle disponering.

 

For at kunne fortsætte processen, dels af hensyn til de forberedende tekniske udredninger og analyser, dels af hensyn til
den pågående proces med Svendborg Kommune omkring lokalplanarbejdet, indstilles det derfor at der frigives
rådgivermidler på 15,0 mio. kr. (indeks 181,6) af det afsatte rådighedsbeløb i 2025. Hermed sikres det, at rådgivningen
kan igangsættes og fortsætte frem til den senere endelige godkendelse af Generalplan Svendborg.

Sagsfremstilling

Regionsrådet godkendte i februar 2023 en foranalyse og procesplan som grundlag for det videre arbejde med udarbejdelse
af generalplan II for Svendborg Sygehus. I juni 2024 forelagdes og godkendte Regionsrådet midtvejsstatus for
Generalplan Svendborg.

 

Generalplan Svendborg har efterfølgende været præsenteret på dels borgermøde i Svendborg, dels medarbejdermøde.

 

Efterfølgende har generalplan Svendborg været i høring i OUH’s fælles MED-udvalg (FMU) samt alle lokale MED-
udvalg (LMU).

 

Generalplan og høringssvar vil blive forelagt Sundhedsudvalget og Udvalget for Byggeri, Indkøb og Grøn Omstilling på
et fællesmøde i april 2025, med henblik på drøftelse.

 

Efterfølgende vil den endelige generalplan blive forelagt Udvalget for Byggeri, Indkøb og Grøn Omstilling på juni mødet,
med henblik på endelig godkendelse i Regionsrådet den 23. juni 2025.

 

Det er imidlertid nødvendigt at igangsætte en række tekniske forarbejder inden udførelsen af selve generalplanes
funktionelle disponering.

 

De tekniske forarbejder vedrører bla. dette:

 

Kortlægning af eksisterende forhold vedr. bl.a. bebyggelse, støj, trafik, parkering og regnvandshåndtering, som
input til Svendborg Kommunes lokalplanarbejde
Projektering af omlægning og evt. supplering af tekniske forsyninger, herunder køling, højspænding og
nødforsyning, omlægning af fjernvarme og nødkedel, håndtering af regnvand og spildevand
Projektering af ny bygning 37 til varemodtagelse og logistik
Projektering af bygning 29 til bygningsdrift og forsyningscentral

 



På den baggrund har Regionsrådet tidligere reserveret et rådighedsbeløb på 38,5 mio. kr. (indeks 181,6) på
investeringsrammen, som del af den samlede ramme til projektet på 650 mio. kr. (indeks 175,9) jf. budgetaftalen for 2025.

 

For at kunne fortsætte processen, dels af hensyn til de forberedende tekniske udredninger og analyser, dels af hensyn til
den pågående proces med Svendborg Kommune omkring lokalplansarbejdet, indstilles det derfor at der frigives
rådgivermidler på 15,0 mio. kr. (indeks 181,6) af det afsatte rådighedsbeløb i 2025. Hermed sikres det, at rådgivningen
kan igangsættes og fortsætte frem til den senere endelige godkendelse af Generalplan Svendborg.

Klimavurdering

I Region Syddanmarks klimastrategi er DGNB styringsredskabet med til at sikre en helhedsorienteret behandling af de
særlige miljømæssige, sociale og økonomiske aspekter. Som minimum skal alle byggesager klimavurderes.

 

I arbejdet med Generalplan II for Svendborg Sygehus, vil Region Syddanmarks klimastrategi indgå som en naturlig del af
den planlægning og de overvejelser der gennemføres. Det vil sige, at klimamæssigt bæredygtige løsninger vil indgå som
en integreret del af den forudgående planlægning og projektering.

Indstilling

Det indstilles at Forretningsudvalget anbefaler Regionsrådet:

 

At ovenstående plan for igangsættelse af rådgivning vedr. projektering af de indledende projekter, herunder nødvendig
omlægning og udbygning af tekniske installationer godkendes.

 

At der meddeles en anlægsbevilling på 15 mio. kr. (indeks 181,6) til formålet.

 

At der frigives tilsvarende rådighedsbeløb i 2025, finansieret af det allerede afsatte rådighedsbeløb til Generalplan
Svendborg.

 

At koncerndirektør Jørgen Bjelskou bemyndiges til at godkende licitationsresultater inden for den meddelte økonomiske
ramme.

Beslutning i Udvalget for Byggeri, Indkøb og Grøn Omstilling den 06-03-2025

Udvalget for Byggeri, Indkøb og Grøn Omstilling anbefaler indstillingen over for Regionsrådet. 

 

Carsten Sørensen og Roya Moore deltog ikke i sagens behandling.

 

Beslutning i Forretningsudvalget den 12-03-2025

Indstillingen anbefales overfor Regionsrådet.

 

Morten Weiss-Pedersen, Mette Bossen Linnet, Anne Skau Styrishave deltog ikke i sagens behandling.



Fraværende Morten Weiss-Pedersen,  C,  Anne Skau Styrishave,  B,  Mette Bossen
Linnet,  V



Punkt 10: Godkendelse af tillægsbevilling, lokaleudfordringer, Sygehus
Sønderjylland, Aabenraa

21/39130

Resumé

Regionsrådet godkendte i oktober 2021 idéoplæg vedr. ombygning og sammenlægning af Psykiatriens modtagelse og
FAM sengepladser Sygehus Sønderjylland. Projekt har nu været udbudt i offentlig licitation. Licitationsresultatet viser en
overskridelse af budgetrammen på 2,1 mio. kr.

Sagsfremstilling

Regionsrådet godkendte i oktober 2021 idéoplæg vedr. ombygning og sammenlægning af Psykiatriens modtagelse og
FAM-sengepladser Sygehus Sønderjylland, Aabenraa, og meddelte samt frigav samtidig anlægsbevilling og
rådighedsbeløb til projektet på 10,0 mio. kr. (indeks 146,0). Svarende til 11,925 mio. kr. i 2025 ekskl. forbrug (indeks
181,6).

 

Udfordringerne med de eksisterende fysiske rammer knyttede sig til følgende:

 

For lidt plads, for lidt diskretion og for lidt differentierede opholdsmuligheder i venteområdet:
Det er for trangt og mange føler sig udstillet/sårbar i de nuværende rammer.

 

Uhensigtsmæssig placering af de psykiatriske sengepladser:
For dårlig udnyttelse af psykiatriens akutsengestuer – psykiatriens arealer ligger pt. på to forskellige planer,
hvilket gør det svært for personalet, der skal dække både modtagelsesområdet og akutsengestuerne på
niveauet over.

 

Opdeling:
Behov for på en række områder at få en tydeligere opdeling af eksisterende fysik i FAM mellem psykiatri og
somatik.

 

Bedre arbejdsforhold for personalet:
Behov for flere arbejdspladser, på grund af ikke mindst flere nye funktioner i psykiatrien (mobilteam, akut
udrykningstjeneste), der har base i FAM.

 

For få somatiske observations- og undersøgelsespladser i FAM:
Der er ind i mellem observationspatienter med ophold på gangen.

 

Løsningen på at imødekomme udfordringerne var en etablering af tilbygning til nuværende FAM.

Projektet omhandler derfor en tilbygning og udvidelse på 300 m2 i umiddelbar tilknytning til eksisterende FAM. Dette for
at imødegå udfordringer med de eksisterende fysiske rammer, både med hensyn til indretning og pladsforhold, for at
kunne matche den større akutaktivitet, den større personalegruppe og erfaringerne med fysisk at håndtere de forskellige
patientgrupper i FAM, både hver for sig og samlet. 

 



Den fælles indgang til FAM, organisering af arbejdet i FAM og fællesskabet mellem somatik og psykiatri fastholdes
uændret.

 

Der er nu gennemført en nærmere projektering af projektet, der efterfølgende har været udbudt i totalentreprise. Resultatet
af licitationen viser en overskridelse af budgetrammen på 2,1 mio. kr.:

 

 

Mio.kr. Budget (2025 indeks 181,6)

Budgetramme: 11.925

Lic resultat: 14,021

Overskridelse: -2.096

 

Overskridelse af den af Regionsrådets godkendte og meddelte anlægsbevilling fra 2021, kan primært henføres til
prisstigninger på markedet (materialer), og den generelle stærke efterspørgsel i anlægssektoren med et marked der er
mættet. Konsekvensen, der ses generelt, er få bydere på opgaverne.

Klimavurdering

I arbejdet med tilbygningen er Region Syddanmarks klimastrategi indtænkt som en naturlig del af den planlægning og de
overvejelser der gennemføres. Projektet er klimavurderet, men kan ikke DGNB certificeres.

 

Klimamæssigt bæredygtige løsninger indgår som en integreret del af den forudgående planlægning og projektering.

 

Krav om bæredygtighed og mindst mulig klimabelastning indtænkes, hvor det er muligt i projektets udførelse.

Indstilling

Det indstilles, at Forretningsudvalget anbefaler Regionsrådet:

 

At der meddeles tillæg til anlægsbevilling på 2,096 mio. kr. (indeks 181,6) til projektet.

 

At der afsættes og frigives tilsvarende beløb i 2025, finansieret af prioriteringspuljen anlæg.

 

At koncerndirektør Jørgen Bjelskou bemyndiges til at godkende licitationsresultatet inden for den meddelte økonomiske
ramme.

Beslutning i Udvalget for Byggeri, Indkøb og Grøn Omstilling den 06-03-2025

Udvalget for Byggeri, Indkøb og Grøn Omstilling anbefaler indstillingen over for Regionsrådet. 

 

Carsten Sørensen og Roya Moore deltog ikke i sagens behandling.



 

Beslutning i Forretningsudvalget den 12-03-2025

Indstillingen anbefales overfor Regionsrådet.

 

Morten Weiss-Pedersen, Mette Bossen Linnet, Anne Skau Styrishave deltog ikke i sagens behandling.

Fraværende Morten Weiss-Pedersen,  C,  Anne Skau Styrishave,  B,  Mette Bossen
Linnet,  V



Punkt 11: Godkendelse af model for sæsonvaccination 2025

25/7030

Resumé

Regeringen har besluttet, at der skal vaccineres mod COVID-19 og influenza i efteråret og vinteren 2025, og at denne
vaccinationsindsats forankres i regionerne. Danske Regioners bestyrelse godkendte den 20. december 2024, at
organiseringen vil ligne den fra sidste sæson, med regionale vaccinationscentre og inddragelse af en privat aktør.

 

Der forelægges her forslag til organiseringen af et regionalt vaccinationstilbud, herunder inddragelse af privat aktør.

Sagsfremstilling

Indenrigs- og Sundhedsministeriet har meddelt, at Regeringen har truffet beslutning om, at borgere over 65 år samt
udvalgte øvrige grupper, igen skal vaccineres for COVID-19 og influenza i efteråret og vinteren 2025, samt at
vaccinationsindsatsen igen i år bliver regionalt forankret.

 

Principperne for organiseringen af den kommende vaccinationssæson vil være de samme som sidste sæson. Dette
involverer, at der skal skabes et lettilgængeligt vaccinationstilbud af høj kvalitet, med et fokus på minimalt vaccinespild
og en robust geografisk dækning, så alle borgere har let adgang til et vaccinationssted, inden for en rimelig radius fra
deres bopæl og herigennem sikre en høj tilslutning.

 

Baggrund
Danske Regioners bestyrelse godkendte på mødet den 20. december 2024, at den kommende vaccinationsindsats ligesom
sidste år organiseres i regionale vaccinationscentre med inddragelse af en privat aktør. Den private aktør skal ligesom
sidste år, findes igennem et tværregionalt udbud.

 

Region Midtjylland vil stå for at iværksætte dette udbud. Forventet kontraktindgåelse med privat aktør er i april 2025.

 

Der vil i udbuddet blive lagt vægt på både pris og kvalitet. Der vil være fokus på bl.a. geografisk spredning – herunder
antal vaccinationssteder og stedernes åbningstider. Dette betyder, at der ikke er garanti for et specifikt antal
vaccinationssteder, men at der i stedet fastlægges et konkurrenceparameter, hvor der konkurreres på, at få mest mulig
geografisk dækning for pengene.

 

Modsat sidste år, vil regionerne i år kende den økonomiske ramme tidligere i planlægningsfasen, og på den baggrund vil
det give regionerne bedre mulighed for at planlægge indsatsen.

 

Den faglige ramme for næste sæson

 

Målgruppe:

Målgruppen er den samme som i sidste sæson, hvor der tilbydes vaccination mod influenza og COVID-19 til alle over 65
år samt særlige risikogrupper.

 



Perioden:

Perioden er, ligesom i sidste sæson, fra 1. oktober 2025 til 20. december 2025.

 

Tilslutning:

Staten ønsker at efterleve Sundhedsstyrelsens anbefaling om tilslutning, hvor minimum 75 pct. af borgere på 65 år og
ældre, bør vaccineres mod influenza og COVID-19, og minimum 85 pct. af plejehjemsbeboere bør vaccineres mod både
influenza og COVID-19.

 

Den økonomiske ramme
På finansloven for 2025 er der afsat ca. 656 mio. kr. til vaccinationsindsatserne – midlerne skal dog også dække statens
indkøb af vaccinerne. Dette beløb er nogenlunde svarende til den økonomiske ramme for hele vaccinationsindsatsen i
2024, hvor regionerne fik 250 mio. kr. til at udføre opgaven.

 

Danske Regioner forventer at forhandle rammen med staten i februar 2025.

 

En evt. reduceret økonomisk ramme i forhold til sidste sæson, vil kunne betyde, at det kan blive nødvendigt at tilpasse
vaccinationstilbuddet. Herunder kan det blive nødvendigt at justere serviceniveauet i forhold til antallet af
vaccinationssteder og åbningstider.

 

Organisering af vaccinationstilbuddet
Det foreslås, at vaccinationstilbuddet for sæsonvaccination i efteråret/vinteren 2025 i Region Syddanmark organiseres på
følgende måde:

 

Regionale vaccinationscentre i Odense, Svendborg, Sønderborg, Aabenraa, Esbjerg, Grindsted, Kolding,
Middelfart, Tønder og Vejle.
Regionalt vaccinationstilbud på Ærø.
Vaccination hos privat aktør.
Udkørende enhed til vaccination af immobile borgere på fx plejehjem, i eget hjem, på herberger og misbrugscentre
som et regionalt tilbud.

 

Orientering om sæsonvaccination 2024
Den for nyligt afsluttede vaccinationsindsats startede den 1. oktober 2024 og sluttede den 20. december 2024.

 

Ifølge data fra Sundhedsstyrelsens rapport er der gennemført 539.000 vaccinationer i Region Syddanmark. Tallet dækker
over både vaccinationer foretaget på regionale vaccinationscentre, vaccinationssteder drevet af Danske Lægers
Vaccinations Service (DLVS) og andre private tilbud, herunder DANFLU-2-forskningsprojekt.

 

Tilslutningen til vaccination blandt +65-årige og plejehjem var 74,2 pct. for COVID-19 og 75,1 pct. for influenza. Isoleret
set var tilslutningen til vaccination på plejehjem 85 pct. Monitoreringsrapport for vaccinationssæsonen 2024 er vedlagt
som bilag.

 

Vurderingen fra Sundhedsstyrelsen er samlet set, at vaccinationsindsatsen har været vellykket.



 

Tilslutningen til vaccination har været høj, særligt blandt de ældste målgrupper.

 

I modsætning til forrige vaccinationssæson, har der ikke været et generelt tilbud med børneinfluenzavaccination.

 

Sammenlignet med tidligere år har tilslutningen til influenzavaccination blandt +65-årige i 2024 været lidt lavere end
tidligere år. Tilslutningen ligger dog fortsat cirka 20 procentpoint højere end niveauet i årene før COVID-19 pandemien.

 

Region Syddanmark har haft følgende vaccinationstilbud - i alt 87 vaccinationssteder:

 

Regionale vaccinationscentre i Odense, Svendborg, Kolding, Vejle, Sønderborg, Aabenraa og Esbjerg.
Regionale pop-up-tilbud på Ærø, Middelfart og Grindsted.
Regionale udkørende enheder til vaccination af immobile borgere på plejehjem, botilbud og i eget hjem.
Regionalt udkørende vaccinationstilbud på herberger og misbrugscentre.

 

Danske Lægers Vaccinations Service har i løbet af vaccinationssæsonen vaccineret på 77 forskellige vaccinationssteder.

 

I alle kommuner har der været minimum to vaccinationssteder undtagen på Fanø og Langeland, hvor der har været ét
vaccinationssted.

 

Fordelingen af vaccinationer mellem regionale vaccinationssteder og DLVS’ vaccinationssteder viser, at 43 pct. af
vaccinationerne er foretaget på et regionalt vaccinationssted, mens 57 pct. er foretaget af DLVS.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget en klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.

Indstilling

Det indstilles, at Forretningsudvalget anbefaler Regionsrådet:

 

At forslag til organisering af vaccinationstilbuddet for sæsonvaccination i efteråret/vinteren 2025 godkendes.

Beslutning i Sundhedsudvalget den 04-03-2025

Sundhedsudvalget anbefaler indstillingen over for Regionsrådet med den tilføjelse, at der bør arbejdes på at lave flerårlige
aftaler.

 

Henriette Schlesinger deltog ikke i sagens behandling.

 

Beslutning i Forretningsudvalget den 12-03-2025



Sundhedsudvalgets indstilling anbefales overfor Regionsrådet.

 

Morten Weiss-Pedersen, Mette Bossen Linnet, Anne Skau Styrishave deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Region Rapport - Vaccinationsmonitorering 2024

Fraværende Morten Weiss-Pedersen,  C,  Anne Skau Styrishave,  B,  Mette Bossen
Linnet,  V



Punkt 12: Godkendelse af ændring af vedtægter for Sct. Maria Hospice

25/5824

Resumé

Der forelægges ønske om ændring af vedtægter for Sct. Maria Hospice, som ifølge § 1 i Region Syddanmarks
driftsoverenskomst med hospice, kræver regionens godkendelse.

Sagsfremstilling

Bestyrelsen for Sct. Maria Hospice har fremsendt ønske om ændring af vedtægterne for den selvejende institution, hvilket
ifølge § 1 i Region Syddanmarks driftsoverenskomst med hospice, kræver regionens godkendelse.

Ændringen knytter sig til § 2.2 i vedtægterne, hvor bestyrelsen har ønsket at fastlægge, at der ikke ydes aktiv dødshjælp
på hospice. Dette er således tilføjet i § 2.2, således at denne lyder (ændringen markeret med kursiv):  

 

”Den lindrende pleje, omsorg og behandling skal bidrage til, at gøre menneskets sidste tid til en positiv del af livsforløbet
og til, at både den syge og dennes pårørende skal opleve en bekræftelse af den syges værdi som menneske. Aktiv
dødshjælp (eutanasi) udføres derfor ikke.”

Klimavurdering

Der er ikke foretaget en klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.

Indstilling

Det indstilles, at Forretningsudvalget anbefaler Regionsrådet:

 

At de ændrede vedtægter for Sct. Maria Hospice godkendes.

Beslutning i Sundhedsudvalget den 04-03-2025

Sundhedsudvalget anbefaler indstillingen over for Regionsrådet.

 

Henriette Schlesinger deltog ikke i sagens behandling.

 

Beslutning i Forretningsudvalget den 12-03-2025

Indstillingen anbefales overfor Regionsrådet.

 

Sabrina Bech Bartholin (løsgænger) stemte imod.

 

Morten Weiss-Pedersen, Mette Bossen Linnet, Anne Skau Styrishave deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Vedtægter Sct. Maria Hospice



Fraværende Morten Weiss-Pedersen,  C,  Anne Skau Styrishave,  B,  Mette Bossen
Linnet,  V



Punkt 13: Status på prøvehandlingsprojekterne "Børn og unge, der er
pårørende"

25/9243

Resumé

Regionsrådet godkendte den 24. april 2023 ”Faglige anbefalinger – børn og unge som pårørende”. De faglige anbefalinger
udspringer af regionens budgetaftale for 2021, og et ønske om at undersøge, hvordan børn og unge i somatikken og
psykiatrien kan understøttes som pårørende til en søskende eller forælder, der er syge. Med godkendelse af de faglige
anbefalinger blev sygehusene inviteret til at beskrive en række prøvehandlinger med henblik på, at implementere
anbefalingerne. I punktet her præsenteres en midtvejsevaluering af prøvehandlingerne.

Sagsfremstilling

I aftalen om budget 2021 blev aftalepartierne enige om, at styrke indsatsen for børn og unge som pårørende både i
somatikken og psykiatrien.

 

Den 24. april 2023 godkendte Regionsrådet et sæt faglige anbefalinger til arbejdet i sygehusene med børn og unge, som er
pårørende. Der blev samtidig afsat 1,1 mio. kr. i 2023 stigende til 3,5 mio. kr. i de efterfølgende år til nye initiativer,
herunder midler til en række prøvehandlinger.

 

Med godkendelse af de faglige anbefalinger, blev sygehusene inviteret til at beskrive en række prøvehandlinger med
henblik på, at implementere anbefalingerne. Prøvehandlingsprojekterne blev godkendt den 26. februar 2024 i
Regionsrådet, og igangsat med en kick-off-konference i marts 2024. Center for pårørendeinddragelse (CEPI) varetager
projektledelsen og kompetenceudvikling mm.

 

Formålet med prøvehandlingerne på de fem sygehuse er, at indsamle viden om best practice i forhold til opsporing og
inddragelse af børn og unge, som er pårørende.

 

Projektperioden startede den 1. april 2024, og i december 2024 indsamlede CEPI midtvejsevalueringerne fra
prøvehandlingerne. Der er således tale om midtvejsevalueringer, der er indhentet otte måneder inde i projektperioden, og
derfor hovedsageligt er baseret på erfaringer fra den indledende proces. For langt hovedparten af projekterne, har den
første del af projektperioden været brugt til planlægning, kompetenceudvikling af udvalgte medarbejdere og formidling af
viden til relevante personalegrupper og hele afdelinger.

 

Midtvejsevalueringen viser, at projekterne forløber planmæssigt og fortsat gør sig erfaringer. Indsatserne opfylder et
behov hos målgruppen, og de nye redskaber og handlemuligheder til at hjælpe familierne, er blevet taget godt imod af det
kliniske personale på de respektive afdelinger. Prøvehandlingsprojekterne viser stort potentiale og behov i sygehusene.

 

Den endelige evaluering af prøvehandlingerne præsenteres på udvalgenes og Regionsrådets møder i juni 2025, hvor der
også præsenteres et forslag til anvendelse af midlerne efter projektperioden.

 

I forbindelse med ”Aftale om finansloven for 2022 til at styrke hjælpen til børn og unge, som er pårørende”, blev der fra
regeringens side afsat midler til de enkelte regioner. Midlerne til Region Syddanmark udgør i alt ca. 2,3 mio. kr. for 2024
og 2025. Midlerne fra 2024 er uforbrugte og kan overflyttes således, at midlerne fra 2024 og 2025 er til rådighed i 2025.
Konkret drejer det sig om 1,025 mio. kr. fra 2024 og 1,95 mio. kr. i 2025.



 

I forbindelse med fremlæggelsen af slutevalueringen for prøvehandlingerne på møderne i juni 2025, fremlægges også et
forslag til udmøntning af de nationalt afsatte midler.

 

Sagen behandles i Udvalget for det Nære Sundhedsvæsen den 3. marts 2025, Sundhedsudvalget den 4. marts 2025 og
Psykiatri- og Socialudvalget den 5. marts 2025. Herefter går sagen til Regionsrådet den 24. marts 2025.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget en klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.

Indstilling

Til orientering.

Beslutning i Udvalget for det Nære Sundhedsvæsen den 03-03-2025

Til orientering.

 

Herdis Hanghøi og Mustapha Itani deltog ikke i sagens behandling.

 

Beslutning i Sundhedsudvalget den 04-03-2025

Til orientering.

 

Henriette Schlesinger deltog ikke i sagens behandling.

 

Beslutning i Psykiatri- og Socialudvalget den 05-03-2025

Til orientering.

 

Roya Moore deltog ikke i sagens behandling.

Beslutning i Forretningsudvalget den 12-03-2025

Til orientering.

 

Morten Weiss-Pedersen, Mette Bossen Linnet, Anne Skau Styrishave deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Status på midtvejsevaluering af prøvehandlinger for børn og unge, som er pårørende - februar 2025

Fraværende Morten Weiss-Pedersen,  C,  Anne Skau Styrishave,  B,  Mette Bossen
Linnet,  V



Punkt 14: Beslutning vedrørende handleplaner i regi af Praksisplan for
almen praksis 2025

23/54780

Resumé

Sundhedsreformen ændrer de nuværende rammer for drift og administration af almen praksis. I det netop fremsatte
lovforslag om ændring af regionsloven mv., lægges der blandt andet op til, at eksisterende praksisplaner for almen praksis
skal ophøre den 30. juni 2025. De erstattes herefter af den nationale fordeling af læger i almenmedicinske tilbud pr. den 1.
juli 2025.

 

Administrationen indstiller derfor, at der ikke på nuværende tidspunkt udarbejdes handleplaner til konkretisering af
målsætningerne i Praksisplan for almen praksis 2025, som beskrevet i planen.

Sagsfremstilling

Praksisplan for almen praksis 2025 blev godkendt af Regionsrådet den 16. december 2024 og trådte i kraft den 1. januar
2025. Praksisplanens målsætninger for henholdsvis lægedækning og udvikling af almen praksis skal, jf. planen,
konkretiseres gennem udarbejdelse af en handleplan for lægedækning og en handleplan for opgaveoverdragelse. De to
handleplaner skal udarbejdes snarest efter vedtagelsen af praksisplanen.

 

Administrationen har derfor arbejdet på, at nedsætte de to arbejdsgrupper, der skal udarbejde handleplanerne.

 

Den ene arbejdsgruppe skal forholde sig til arbejdsdelingen mellem sygehuse, kommuner og almen praksis med henblik
på, om flere opgaver kan løses i almen praksis, efterhånden som antallet af praktiserende læger øges. Den anden
arbejdsgruppe skal opstille forslag til indsatser, der skal fremme lægedækningen.

 

I regeringens lovforslag om ændring af regionsloven mv. lægges der op til, at de eksisterende praksisplaner om almen
praksis skal ophøre den 30. juni 2025. Det indstilles på den baggrund, at de beskrevne handleplaner ikke udarbejdes på
nuværende tidspunkt, men afventer om den endelige lovgivning medfører, at praksisplanen ophører.

 

Praksisplanen vil fortsat danne grundlag for administrationens planlægning vedrørende lægedækning. Administrationen
vil også fortsat vurdere, om der er behov for at igangsætte andre af de initiativer, der er beskrevet i planen.

 

Det vurderes ligeledes, at praksisplanen, uagtet mulig ugyldighed som planlægningsgrundlag, med fordel kan anvendes i
arbejdet i de kommende Sundhedsråd, herunder ved udarbejdelse af nærsundhedsplanerne.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget en klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.

Indstilling

Det indstilles, at Forretningsudvalget anbefaler Regionsrådet:

 



At nedsættelse af arbejdsgrupperne og udarbejdelsen af handleplanerne i regi af Praksisplan for almen praksis, afventer
den endelige lovgivning på området.

Beslutning i Udvalget for det Nære Sundhedsvæsen den 03-03-2025

Udvalget for det Nære Sundhedsvæsen anbefaler indstillingen over for Regionsrådet.

 

Herdis Hanghøi, Mustapha Itani og Anne Marie Geisler Andersen deltog ikke i sagens behandling.

Beslutning i Forretningsudvalget den 12-03-2025

Indstillingen anbefales overfor Regionsrådet.

 

Morten Weiss-Pedersen, Mette Bossen Linnet, Anne Skau Styrishave deltog ikke i sagens behandling.

Fraværende Morten Weiss-Pedersen,  C,  Anne Skau Styrishave,  B,  Mette Bossen
Linnet,  V



Punkt 15: Godkendelse af forslag til udtalelse vedr. beretning nr. 11/2024 om
drift af ambulancer i regionerne.

24/14453

Resumé

Statsrevisorerne har afgivet beretning om drift af ambulancer i regionerne. Der forelægges forslag til udtalelse til
Indenrigs- og Sundhedsministeriet om beretningen.

Sagsfremstilling

Statsrevisorerne har den 4. februar 2025 afgivet beretning nr. 11/2024 om drift af ambulancer i regionerne. Beretningen er
vedlagt som bilag. 

 

I henhold til § 18, stk. 2 i lov om revision af statens regnskaber m.m., skal ministeren afgive en redegørelse til
Statsrevisorerne for de foranstaltninger og overvejelser, som beretningen giver anledning til. Det fremgår endvidere af §
18, stk. 3 i lov om revision af statens regnskaber, at ministeren indhenter udtalelse fra regionsrådene. Ministerens
kommentarer til regionsrådenes udtalelser indgår som en del af den endelige ministerredegørelse til Statsrevisorerne.

 

Fristen for indsendelse af Regionsrådets udtalelse til ministeriet er den 17. marts 2025, hvorfor udtalelsen foreslås
fremsendt efter godkendelse i Forretningsudvalget den 12. marts 2025 og med forbehold for Regionsrådets endelige
godkendelse.

 

I beretningen besvares følgende spørgsmål:

-          Hvilke begrundelser har regionerne haft for at hjemtage ambulancedrift ved det seneste udbud?

-          Har regionerne løst ambulancedriften til den pris, der blev besluttet ved udbuddet, og har regionerne fulgt
tilfredsstillende op på udgifterne?

-          Har regionerne og de private leverandører overholdt de krav til ambulancedriften, der blev besluttet ved udbuddet,
og har regionerne fulgt tilfredsstillende op på kravene?

-          Har regionerne fastsat fælles standarder for kvalitet og effekt af ambulancedriften, herunder fulgt tilfredsstillende
op herpå, og har regionerne opretholdt kvaliteten for ambulancedriften siden 2021?

 

Alle fem regioner indgår i undersøgelsen, men i besvarelsen af spørgsmål 2 og 3 indgår Region Syddanmark ikke, fordi
den nye kontrakt først træder i kraft i september 2025.

 

Statsrevisionernes bemærkninger

Statsrevisorerne finder ikke regionernes drift af ambulancer helt tilfredsstillende.

 

Ambulancedriften var i to ud af tre undersøgte regioner holdt inden for den pris, der var besluttet ved udbuddet.
Statsrevisorerne finder det dog utilfredsstillende, at de tre regioner og deres private leverandører ikke har overholdt flere
af kravene til ambulancedriften, bl.a. hvor lang tid ambulancerne skal være til rådighed (driftstid).

 



Region Syddanmark er ikke medtaget i denne del af beretningen.

 

Af øvrige bemærkninger vedrører følgende Region Syddanmark:

-          Alle fem regioner har budt på og hjemtaget dele af ambulancedriften for at skabe øget konkurrence.

-          Der er ingen fælles standarder for kvalitet eller effekt specifikt for ambulancedriften i de fem regioner. Der er dog
krav om, at alle regionerne skal opstille mål for og følge op på responstiden.

-          I 2023 opfyldte alle fem regioner deres mål for responstid for de mest akutte hændelser.

 

Med afsæt i ovenstående vedlægges der forslag til udtalelse fra Regionsrådet til Statsrevisorernes beretning.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget en klimavurdering i sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realiseringen
af klimastrategien.

Indstilling

Det indstilles, at Forretningsudvalget anbefaler Regionsrådet:

 

At forslag til udtalelse til Indenrigs- og Sundhedsministeriet om Statsrevisorernes beretning om drift af ambulancer i
regionerne godkendes.

Beslutning i Præhospitaludvalget den 10-03-2025

Præhospitaludvalget anbefaler indstillingen over for Regionsrådet.

 

Præhospitaludvalget udtrykker endvidere stor tilfredshed med ambulancetjenesten i regionen.

 

Tage Petersen og Karsten Byrgesen deltog ikke i sagens behandling.

Beslutning i Forretningsudvalget den 12-03-2025

Indstillingen anbefales overfor Regionsrådet.

 

Morten Weiss-Pedersen, Mette Bossen Linnet, Anne Skau Styrishave deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Høring vedr. beretning nr. 11_2024 om ambulancedriften i regionerne

Beretning Nr 11 Beretning nr 112024 om drift af ambulancer i regionerne Beretning nr 112024 om drift af ambulancer i
regionerne.pdf

Forslag til udtalelse til beretning nr. 11/2024 om ambulancedriften i regionerne

Fraværende Morten Weiss-Pedersen,  C,  Anne Skau Styrishave,  B,  Mette Bossen
Linnet,  V



Punkt 16: Godkendelse af udmøntning vedr. gruppe 2 og 3 af integreret
dobbeltdiagnosetilbud

25/9034

Resumé

I maj 2023 indgik regeringen, Danske Regioner og KL økonomiaftale om et regionalt integreret dobbeltdiagnosetilbud.
Aftalen indebærer, at regionerne trinvist skal overtage rusmiddelbehandlingen af tre grupper af patienter. Regionsrådet
udmøntede på mødet i november 2024 midler til behandling af patienter i den første gruppe. Med nærværende sag,
udmøntes midler til Psykiatrisygehuset med henblik på behandling af de to øvrige grupper, der vil indfases i henholdsvis
medio 2025 og 2026.

Sagsfremstilling

Den 1. september 2024 begyndte psykiatrien gradvist at overtage ambulant rusmiddelbehandling for patienter med
samtidig psykiatrisk sygdom. Som led i økonomiaftalen for 2023 indgik regeringen, Danske Regioner og KL en aftale om
et regionalt integreret dobbeltdiagnosetilbud med en målgruppe ved fuld indfasning på estimeret 9.245 personer på
landsplan. I Region Syddanmark svarer det til et estimat på 1.925 personer.

 

Der var samtidig enighed om følgende trinvise indfasningsplan for det regionale dobbeltdiagnosetilbud:

 

Gruppe 1, der omfatter personer, som kun modtager psykiatrisk behandling men er registreret med et
rusmiddelbrug, visiteres til det regionale tilbud fra 1. september 2024
Gruppe 2, der omfatter personer, som er i aktuel behandling for både rusmiddelbrug og en psykisk lidelse, visiteres
til det regionale tilbud fra 1. juli 2025
Gruppe 3, der omfatter personer, som kun er i rusmiddelbehandling i kommunal rusmiddelbehandling, men er kendt
med samtidig psykiatrisk problematik, visiteres til det regionale tilbud fra 1. juli 2026
 

Alle voksenafdelinger og Afdeling for Traume- og Torturoverlevere (ATT), tilbyder integreret behandling. Indsatsen er
forankret i de ambulante teams i de 13 lokalpsykiatrier og i ATT's behandlingssteder i Odense og Vejle. Samtidig er der
udviklet fælles standarder for de fysiske rammer i lokalpsykiatrien.

 

Regionsrådet udmøntede på mødet i november 2024 midler til behandling af de patienter, der falder inden for gruppe 1.
Med nærværende sag lægges der op til at udmønte midlerne til gruppe 2 og 3.

 

Indsatsen for og behandlingen af personer i gruppe 2 og 3, følger de faglige standarder som regionerne har udarbejdet i
fællesskab, og der er nedsat en tværsektoriel referencegruppe som følger implementeringen jf. sagens vedlagte bilag.

 

Økonomi

Regionernes bloktilskud reguleres med nye statslige midler fra 1. september 2024 i takt med, at tilbuddet ibrugtages
trinvist.

 

Region Syddanmarks andel er 13,69 mio. kr. i 2024 (i 2024-PL), 38,89 mio. kr. i 2025, 62,24 mio. kr. i 2026 og 70,56
mio. kr. fra 2027 og frem (beløb fra og med 2025 er i 2025-PL). Heraf har Regionsrådet i november 2024 udmøntet
midlerne til patienter i gruppe 1 svarende 13,69 mio. kr. (2024-PL) i 2024 og 23,81 mio. kr. fra 2025 og frem (2025-PL),
jf. tabel 1.



 

Tabel 1. Oversigt over Region Syddanmarks andel af midler til dobbeltdiagnosetilbud

Mio. kr.
2024

(24-
PL)

2025

(25-
PL)

2026

(25-
PL)

2027 og
frem

(25-PL)

Allerede udmøntet til gruppe 1 13,69 23,81 23,81 23,81

Udmøntes til gruppe 2 og 3 med
nærværende sag  15,08 38,43 46,75

I alt 13,69 38,89 62,24 70,56

 

Med denne sag udmøntes de resterende midler vedr. patientgruppe 2 og 3 af Regionsrådet mhp. opstart af gruppe 2 den 1.
juli 2025 og gruppe 3 den 1. juli 2026.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget en klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realiseringen
af klimastrategien.

Indstilling

Det indstilles, at Forretningsudvalget anbefaler Regionsrådet:

 

At Psykiatrisygehuset til behandling af patienter i grupper 2 og 3 tilføres 15,08 mio. kr. i 2025, 38,43 mio. kr. i 2026 og
46,75 mio. kr. fra 2027 og fremefter.

 

At bevillingerne finansieres af den afsatte ramme i budget 2024 til formålet.

Beslutning i Psykiatri- og Socialudvalget den 05-03-2025

Psykiatri- og Socialudvalget anbefaler indstillingen over for Regionsrådet.

 

Roya Moore deltog ikke i sagens behandling.

Beslutning i Forretningsudvalget den 12-03-2025

Indstillingen anbefales overfor Regionsrådet.

 

Morten Weiss-Pedersen, Mette Bossen Linnet, Anne Skau Styrishave deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Udmøntningsnotat integreret tilbud til patienter med dobbeltdiagnose

Fraværende Morten Weiss-Pedersen,  C,  Anne Skau Styrishave,  B,  Mette Bossen
Linnet,  V



Punkt 17: Godkendelse af tilbageføring af midler til virtuel lægeklinik

25/9649

Resumé

Som led i sygehusets plan for robust psykiatri, blev der med budget 2024 bevilget midler til etablering af en virtuel
lægeklinik. Grundet udfordringer med rekruttering af speciallæger, stoppes arbejdet med virtuel lægeklinik.

Sagsfremstilling

Med budget 2024 blev der bevilliget midler til en række tiltag i sygehusets plan for robust psykiatri, herunder etablering
af en virtuel lægeklinik:

 

”Virtuel lægeklinik (2,8 mio. kr. i 2024-26). Oprettelse af en virtuel lægeklinik med inspiration fra Region Sjælland, hvor
målsætningen er, at der ansættes et antal læger, svarende til to fuldtidsstillinger, der udelukkende arbejder virtuelt. De
kliniske afdelinger kan rekvirere lægeressourcer efter behov fra den virtuelle lægeklinik. Bevillingen finansierer et
introduktionsforløb på tre år, hvorefter klinikken skal være selvfinansierende ved, at de kliniske afdelinger køber ydelser i
klinikken”.

 

Psykiatrisygehuset har arbejdet med etableringen i et samarbejde mellem Center for Digital Psykiatri og Psykiatrisk
Afdeling Odense-Svendborg. Der har i forberedelsesfasen blandt andet været fokus på at udpege patientforløb samt
kortlægge, hvor i forløbet speciallægeydelser er kritiske for både patientens forløb og for arbejdsgange omkring forløbet.
Der har derudover været fokus på analyse og udpegning af væsentlige faktorer, som kunne være afgørende for, om en
speciallæge ville finde stillingen som læge i onlineklinikken attraktiv. Der er blandt andet gennemført interviews med
speciallæger og set på undersøgelser blandt speciallæger i psykiatri vedr. rekruttering og fastholdelse for, at kvalificere
opslaget bedst muligt og tiltrække de rette kandidater.

 

Stillingerne blev slået op sidst i maj 2024 og har efter genopslag, hvor der var tilknyttet rekrutteringsbureau, været åbne
til den 27. oktober. Status er, at rekrutteringen har vist sig meget vanskelig. I alt har fem kandidater ansøgt, og ingen af
dem har været kvalificerede til stillingerne. Der har blandt andet været sprogbarrierer, hvilket vanskeliggør en praksis,
som foregår på video. Opslaget er blevet forlænget to gange. Rekrutteringsfirmaet Muusmann har siden august, uden held,
forsøgt at finde kandidater til stillingerne og har været i kontakt med over 80 læger.

 

Psykiatrisygehuset har også afsøgt mulighederne for at engagere sig med onlinelægeklinikken i Region Sjælland. Det har
ikke vist sig muligt for dem at tilbyde speciallægeydelser til Region Syddanmark, idet de pt. også har vanskeligheder ved
at rekruttere speciallæger til deres onlineklinik, og derfor ikke kan betjene dele af deres egen region.

 

På baggrund af den nuværende status, er det besluttet at stoppe etableringen af den virtuelle klinik og tilbageføre de
resterende midler – 2,8 mio. kr. i 2025 og 2026 – til fornyet politisk prioritering.

 

De økonomiske konsekvenser vil blive bragt ind til beslutning i forbindelse med kommende budgettilpasningssag.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget en klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realiseringen
af klimastrategien.

Indstilling



Det indstilles, at Forretningsudvalget anbefaler Regionsrådet:

 

At etableringen af den virtuelle lægeklinik stoppes.

 

At de resterende 2,8 mio. kr. i 2025 og 2026 tilbageføres til fornyet politisk prioritering.

 

At de afledte bevillingsmæssige konsekvenser indarbejdes i næstkommende budgettilpasning.

Beslutning i Psykiatri- og Socialudvalget den 05-03-2025

Psykiatri- og Socialudvalget anbefaler indstillingen over for Regionsrådet.

 

Roya Moore deltog ikke i sagens behandling.

Beslutning i Forretningsudvalget den 12-03-2025

Indstillingen anbefales overfor Regionsrådet.

 

Morten Weiss-Pedersen, Mette Bossen Linnet, Anne Skau Styrishave deltog ikke i sagens behandling.

Fraværende Morten Weiss-Pedersen,  C,  Anne Skau Styrishave,  B,  Mette Bossen
Linnet,  V



Punkt 18: Godkendelse af håndtering af Region Syddanmarks indsatser som
følge af aftalen om sundhedsreform 2024 – Den regionale udviklingsstrategi

25/10326

Resumé

Region Syddanmarks nuværende hjemmel til, at udarbejde regionale udviklingsstrategier samt aktiviteter der relaterer sig
hertil, bortfalder som følge af aftale om sundhedsreform 2024 pr. 1. januar 2026. Denne sag opstiller forslag til håndtering
af følgende indsatser, der relaterer sig til den regionale udviklingsstrategi: Strategipuljen, analyser og viden samt
borgerinddragelse i relation til strategien. Det indstilles, at administrationen bemyndiges til at tilpasse de igangværende
indsatser i relation til den regionale udviklingsstrategi i forhold til den fremtidige opgaveportefølje mv., og at punkt 13 i
budgetaftale 2025 om ungeinddragelse ikke gennemføres

Sagsfremstilling

Aftale om sundhedsreform 2024 har betydelige konsekvenser for regionernes mulighed for, at arbejde med regional
udvikling. Reformen betyder således, at en række lovhjemler bortfalder i løbet af 2025 og 2026, ligesom økonomien
bliver betydeligt mindre.

 

Det hidtidige arbejde relateret til den regionale udviklingsstrategi

Den nuværende udviklingsstrategi, ”Sammen om fremtidens Syddanmark 2024-2027”, indeholder fire visioner:

 

Et grønt og bæredygtigt Syddanmark
Et kompetent og innovativt Syddanmark
Et sundt Syddanmark i trivsel
Et sammenhængende og attraktivt Syddanmark.

 

Med ophæng i den regionale udviklingsstrategi har Region Syddanmark siden 2024 igangsat en bred palet af indsatser
inden for de fire visioner, og arbejdet med visionerne er blandt andet blevet underbygget af Strategipuljen, analyser og
viden samt borgerinddragelse. På analyseområdet er der bl.a. årligt udarbejdet publikationen KONTUR, med nøgletal for
alle regionens kommuner, og der er i 2024 bl.a. udarbejdet en analyse af danskernes holdninger til klimaforandringer,
analyser og notater på uddannelsesområdet (herunder analyse af frafald på erhvervsuddannelserne), bidrag til det særlige
udvalg for dansk-tysk samarbejdes afrapportering, ligesom der er et mobilitetsbarometer på vej. Fra strategipuljen har
Regionsrådet blandt andet, bevilget midler til at understøtte regionens MedTech-satsning til, at igangsætte en ny analyse
af kultur og trivsel i regionen samt til, at indgå et samarbejde om at understøtte bedre netværk og læring på tværs af
regionens kulturhuse.

 

Konsekvenser som følge af sundhedsreformen

Sundhedsreform 2024 betyder, at opgaverne uden for sundhedsområdet ændrer karakter. Fra en målsætning om at skabe
regional udvikling i bredere forstand, herunder også på sundhedsområdet gennem udvikling af partnerskaber og regionale
økosystemer, vil Region Syddanmark skulle fokusere på kerneopgaverne inden for først og fremmest miljø-, mobilitets-
og uddannelsesområdet, hvor der er klar lovhjemmel.

 

Med aftale om sundhedsreform 2024 bortfalder regionernes hjemmel til at udarbejde regionale udviklingsstrategier samt
aktiviteter, der relaterer sig hertil pr. 1. januar 2026.

 



Med aftale om sundhedsreform 2024 skal Regional Udvikling desuden bidrage til at finansiere en del af
sundhedsreformen. Regional Udvikling skal ifølge aftalen samlet set (på tværs af regionerne), bidrage med 223 mio. kr.
årligt, som følge af opgavebortfald (beløbet skal DUT-forhandles). Regional Udvikling skal herudover overføre midler til
kommunerne til kulturelle aktiviteter efter 2026 (beløbet skal DUT-forhandles). Endelig består de administrative
besparelser rettet mod kommuner og regioner fortsat. Det betyder, at den samlede finansiering for aktiviteter uden for
sundhedsområdet reduceres markant.

 

Som følge heraf skal aktiviteter, der har ophæng i den regionale udviklingsstrategi, og som der ikke er hjemmel til efter 1.
januar 2026, afvikles inden udgangen af 2025.

 

Strategipuljen

Strategipuljen forventes udmøntet som planlagt med 8 mio. kr. i løbet af 2025. Konkrete forslag til udmøntning af midler
lægges op løbende i 2025, som det er kutyme for puljen. Strategipuljen bortfalder pr. 1. januar 2026.

 

Analyse og viden

Med den nuværende regionale udviklingsstrategi er det besluttet, at understøtte udmøntningen af strategien med
udvikling, tilvejebringelse og udbredelse af vidensgrundlag, der kortlægger behov, muligheder og udfordringer i Region
Syddanmark. Analysearbejdet har således været tilrettelagt med udgangspunkt i den regionale udviklingsstrategi, hvor
hjemmelsgrundlaget bortfalder pr. 1. januar 2026. Det gælder blandt andet analyser inden for klima og landdistrikter, som
dermed ikke skal udarbejdes fremover. Der har dog også været udarbejdet analyser, som understøtter de fremtidige
kerneopgaver, hvor der fortsat er klar lovhjemmel.

 

Region Syddanmark har desuden i en lang årrække årligt udarbejdet KONTUR, der via nøgletal og opdateret viden,
tegner et billede af regionen, de enkelte kommuner og deres indbyggere samt indeholder temaer som
befolkningsudvikling, klima, sundhed mv.

 

Det foreslås, at administrationen bemyndiges til at arbejde videre med, og tilpasse de igangværende indsatser, i relation til
den regionale udviklingsstrategi til den fremtidige opgaveportefølje, herunder også på analyseområdet. Der udarbejdes et
KONTUR 2025, men formatet tilpasses evt. under hensyntagen til de tilbageværende ressourcer i afdelingen i løbet af
2025.

 

Et levende regionalt folkestyre

Det fremgår af Budgetaftale 2025, at: ”Udvalget for Regional Udvikling udarbejder anbefalinger til Regionsrådet om
inddragelsen af unge inden for politikområder som miljø, klima, trivsel, mobiltiet, uddannelse, kultur mv. Administrative
ressourcer forbundet hermed kan finansieres af Strategipuljen”.

 

Sundhedsreform 2024 betyder imidlertid, at Region Syddanmark ikke fremadrettet skal arbejde med borgerinddragelse,
herunder ungeinddragelse, i et tværgående udviklingsperspektiv. Administrationen vurderer i lyset heraf, at det kan blive
vanskeligt at opstarte et arbejde med ungeinddragelse i 2025 som beskrevet i budget 2025. Dels fordi det konkret kan vise
sig vanskeligt at motivere de unge til at engagere sig, i lyset af den kortere tidshorisont og regionens ændrede rolle, dels
også i lyset af, at det ikke vil være muligt at følge op på ungeinddragelsen og efterfølgende implementere de indsatser, de
unge foreslår, fx på klimaområdet. Det indstilles på den baggrund, at der ikke arbejdes videre med udvikling af
borgerinddragende aktiviteter som opfølgning på budgetaftalen.

Klimavurdering



Der er ikke foretaget en klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.

Indstilling

Det indstilles, at Forretningsudvalget anbefaler Regionsrådet:

 

At administrationen bemyndiges til at arbejde videre med og tilpasse de igangværende indsatser i relation til den regionale
udviklingsstrategi i forhold til den fremtidige opgaveportefølje.

 

At punkt 13 i budgetaftale 2025 om ungeinddragelse ikke gennemføres.

Beslutning i Udvalget for regional udvikling den 04-03-2025

Indstillingen anbefales over for Regionsrådet med den tilføjelse til 2. indstillingspunkt, at der set i lyset af regionernes
fremadrettede opgaveportefølje foretages en vurdering af en hensigtsmæssig inddragelse af unge på
ungdomsuddannelsesområdet efter regionsrådsvalget.

 

Elin Søndergaard, Anne Marie Geisler Andersen og Karsten Uno Petersen deltog ikke i sagens behandling.

 

 

Beslutning i Forretningsudvalget den 12-03-2025

Instillingen fra Udvalget for Regional Udvikling anbefales overfor Regionsrådet.

 

Morten Weiss-Pedersen, Mette Bossen Linnet, Anne Skau Styrishave deltog ikke i sagens behandling.

Fraværende Morten Weiss-Pedersen,  C,  Anne Skau Styrishave,  B,  Mette Bossen
Linnet,  V



Punkt 19: Godkendelse af håndtering af Region Syddanmarks indsatser som
følge af aftalen om sundhedsreform 2024 - Dansk-tysk samarbejde

25/10325

Resumé

Region Syddanmark vil fortsat have adgang til, at arbejde med dansk-tysk samarbejde efter aftale om sundhedsreform
2024. Dog forventes de fremtidige aktiviteter at blive påvirket af reduceret finansiering af opgaverne uden for
sundhedsområdet, samt en smallere opgaveportefølje. Denne sag giver et overblik over Region Syddanmarks aktuelle
dansk-tyske samarbejde, i lyset af aftale om sundhedsreform 2024 samt indeholder forslag til håndtering.

Sagsfremstilling

Aftale om sundhedsreform 2024 har betydelige konsekvenser for regionernes mulighed for, at arbejde med regional
udvikling. Reformen betyder således, at en række lovhjemler bortfalder i løbet af 2025 og 2026, ligesom økonomien
bliver betydeligt mindre.

 

Det hidtidige arbejde inden for dansk-tysk samarbejde

Dansk-tysk samarbejde har været et væsentligt element i arbejdet med regional udvikling siden 2007. Arbejdet udspringer
af de regionale udviklingsstrategier, senest ”Sammen om fremtidens Syddanmark 2024-2027”, hvor dansk-tysk
samarbejde fungerer som en forstærker til, at realisere strategiens fire visioner. Syddanmark har en særlig mulighed i det
unikke naboskab til Tyskland, som anvendes til, at videreudvikle og synliggøre grænseoverskridende potentialer for
udvikling.

 

Region Syddanmark har de seneste år bl.a. prioriteret at opbygge gode relationer til delstaten Slesvig-Holsten, og i den
forbindelse, at opbygge en dansk-tysk udviklingsalliance. Arbejdet med at udvikle det dansk-tyske Interreg-samarbejde,
herunder deltage i strategisk betydningsfulde projekter, er også blevet prioriteret højt. Med et støttebeløb på ca. 700 mio.
kr. til Interreg 6A Deutschland-Danmark i perioden 2021-2027, er Interreg-programmet en af de væsentligste
finansieringskilder til samarbejdet over den dansk-tyske grænse. Arbejdet med en ny mulig programperiode forventes at
gå i gang i 2025. Region Syddanmark har også fortsat sit engagement i Region Sønderjylland-Schleswig, og har ved siden
af dette engagement forstærket sine forbindelser til de sproglige mindretal i grænselandet. Se i øvrigt vedlagte bilag med
overblik over indsatser og aktiviteter på området.

 

Konsekvenser som følge af sundhedsaftalen

Sundhedsreform 2024 betyder, at opgaverne uden for sundhedsområdet ændrer karakter. Fra en målsætning om at skabe
regional udvikling i bredere forstand, herunder også på sundhedsområdet gennem udvikling af partnerskaber og regionale
økosystemer, vil Region Syddanmark skulle fokusere på kerneopgaverne inden for først og fremmest miljø-, mobilitets-
og uddannelsesområdet, hvor der er klar lovhjemmel.

 

Som følge af sundhedsreformen bortfalder regionernes hjemmel til at udarbejde udviklingsstrategier samt aktiviteter, der
relaterer sig hertil. Ifølge aftale om sundhedsreform 2024 får regionerne fortsat mulighed for, at deltage i og
medfinansiere grænseoverskridende samarbejder, herunder Interreg-projekter, som ligger inden for den kommende
opgaveportefølje. Den administrative forankring af Interreg-programmer vil fortsat være i regionerne. Derudover er
aftalepartierne bag sundhedsreformen enige om, at særlige forhold taler for, at Region Syddanmark og Region
Østdanmark skal have en adgang til også at kunne deltage i og medfinansiere grænseoverskridende samarbejder på
kulturområdet.

 



Disse muligheder skal dog ses i lyset af forventning om en reduceret finansiering til opgaverne uden for
sundhedsområdet. Med aftale om sundhedsreform 2024 skal Regional Udvikling bidrage til, at finansiere en del af
sundhedsreformen. Regional Udvikling skal ifølge aftalen samlet set (på tværs af regionerne) bidrage med 223 mio. kr.
årligt som følge af opgavebortfald (beløbet skal DUT-forhandles). Regional Udvikling skal herudover overføre midler til
kommunerne til kulturelle aktiviteter efter 2026 (beløbet skal DUT-forhandles). Endelig består de administrative
besparelser rettet mod kommuner og regioner fortsat. Det betyder, at den samlede finansiering for aktiviteter uden for
sundhedsområdet reduceres markant.

 

Retning for arbejdet i 2025 på det dansk-tyske område

På baggrund af ovenstående foreslås, at den nuværende indsats inden for det dansk-tyske område som udgangspunkt
fortsætter uændret i 2025. Herunder fortsætter arbejdet for, at der også efter 2026 vil være midler til rådighed for et
Interreg A-samarbejde i den dansk-tyske grænseregion, som fastlagt i aftalen om Region Syddanmarks budget 2025.

 

Dog varsles over for delstatsregeringen i Slesvig-Holsten, at det fra 2026 formentligt ikke længere, på grund af bl.a.
manglende hjemler, vil være muligt for Region Syddanmark at indgå i en række af de samarbejdsområder, som er
indeholdt i fællesskabserklæringen mellem Region Syddanmark og Slesvig-Holsten fra 2021 samt efterfølgende
handlingsplan 2023-2024. Link til: Fælles erklæring og Handlingsplan 2023-2024

 

Vedrørende Region Sønderjylland-Schleswig, der har til formål at fremme det grænsenære dansk-tyske politiske
samarbejde, herunder vilkårene på det grænseoverskridende arbejdsmarked, den grænseregionale udvikling og den
kulturelle sammenhængskraft i Region Sønderjylland-Schleswig, kan det nævnes, at det i nogle dele af samarbejdet
forventes at Region Syddanmark fortsat kan deltage, herunder særligt på kulturområdet, mens andre dele af samarbejdet
formentligt vil falde uden for den regionale opgaveportefølje fra 2026.

 

I den forbindelse kan det bemærkes, at det fremgår af aftale om budget 2024 for Region Syddanmark, at der skulle føres
en dialog med de sønderjyske kommuner. På mødet den 24. juni 2024 vedtog Regionsrådet, at dialogen om bidraget til
Region Sønderjylland-Schleswig fortsættes, og at Region Syddanmark for nuværende fastholder sit bidrag på maksimalt
1.925.000 kr. årligt. På dette grundlag blev der aftalt et budget for 2025. Dialogen med de sønderjyske kommuner
fortsættes i lyset af de ændrede vilkår for regional udvikling fra 2026. Det kan overvejes, om Region Syddanmark som
udgangspunkt i 2026 skal fastholde sit nuværende bidrag på maksimalt 1.925.000 kr., mens der dog samtidig, og i lighed
med støtten til kulturaftale Sønderjylland-Schleswig, må tages forbehold for bl.a. den fremtidige hjemmel. Endvidere
fortsættes dialogen med partnerne om bidraget, jf. Regionsrådets tidligere beslutning.

 

Det dansk-tyske samarbejde har en særlig betydning for Region Syddanmark, og det fremgår fx af aftale om
sundhedsreformen, at der er særlige forhold der taler for, at Region Syddanmark og Region Østdanmark skal have en
adgang til også at kunne deltage i og medfinansiere grænseoverskridende samarbejder på kulturområdet.

 

Der fremlægges en særskilt sag for det videre arbejde med det dansk-tyske samarbejde ultimo 2025 eller primo 2026,
herunder håndtering af grænseoverskridende kultursamarbejde og tilpasning af aftalen om finansiering af Region
Sønderjylland-Schleswig.

 

Brintanalyse

Som en del af samarbejdet med delstatsregeringen i Slesvig-Holsten på klima- og miljøområdet, godkendte Regionsrådet
den 22. april 2024, at bevilge 750.000 kr. fra Strategipuljen til udarbejdelse af en brintanalyse i samarbejde med
Miljøministeriet i Kiel, som har bevilget det samme beløb. Baggrunden var blandt andet et fælles behov for en mere
systematisk regional kortlægning og synergi, på tværs af den dansk-tyske grænse, hvorfor det skulle belyses, hvordan den
eventuelt kommende brintinfrastruktur kan bidrage positivt til vækst- og udviklingsmuligheder i den dansk-tyske region.

https://regionsyddanmark.dk/media/eptgcrcr/170xx-f%C3%A6lles-erkl%C3%A6ring_dk_delstaten-slesvig-holsten-og-rds_a4_godk-webtilg%C3%A6ngelig.pdf
https://regionsyddanmark.dk/media/jgbc2bi4/handlingsplan-2023-2024.pdf


Dette skulle spille ind i Region Syddanmarks udviklingsstrategi, som lægger op til vigtigheden af et tæt samarbejde om
den grønne omstilling og styrkelse af fælles indsatser herom. Link til behandling af sagen: Møde i Regionsrådet

 

Aftalen om sundhedsreform 2024 medfører dog, at Region Syddanmarks adgang til at arbejde med den regionale
udviklingsstrategi og dertilhørende aktiviteter, herunder grøn omstilling i geografien, bortfalder fra 2026.

 

Såfremt analysen fortsat skal gennemføres, skal det bl.a. undersøges nærmere, om analysen kan forankres på dansk side
efter 2025. Forankringen kan ske ved og være under forudsætning af, at relevante aktører på dansk side vil tage ejerskab
til gennemførelsen af analysen og evt. videre arbejde med analysens resultater.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget en klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.

Indstilling

Det indstilles, at Forretningsudvalget anbefaler Regionsrådet:

 

At administrationen i 2025 som udgangspunkt fastholder indsatserne inden for det dansk-tyske samarbejde med blik for
den fremtidige opgaveportefølje, herunder Interreg, som fortsat forventes regionalt forankret.

 

At administrationen fortsætter dialogen med de sønderjyske kommuner om Region Syddanmarks bidrag til Region
Sønderjylland-Schleswig efter 2025.

 

At administrationen afsøger mulighederne for forankring af brintanalysen efter 2025 på dansk side, idet det er en
forudsætning, at relevante aktører på dansk side vil tage ejerskab til gennemførelsen af analysen og evt. videre arbejde
med analysens resultater.

Beslutning i Udvalget for regional udvikling den 04-03-2025

Indstillingen anbefales over for Regionsrådet.

 

Elin Søndergaard, Anne Marie Geisler Andersen og Karsten Uno Petersen deltog ikke i sagens behandling.

 

 

Beslutning i Forretningsudvalget den 12-03-2025

Indstillingen anbefales overfor Regionsrådet.

 

Morten Weiss-Pedersen, Mette Bossen Linnet, Anne Skau Styrishave deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Oversigt over dansk-tysk portefølje

https://dagsordener-referater.regionsyddanmark.dk/vis/pdf/dagsordenpunkt/f6d570e3-9215-41a2-98f6-952e5fb52042?redirectDirectlyToPdf=false


Fraværende Morten Weiss-Pedersen,  C,  Anne Skau Styrishave,  B,  Mette Bossen
Linnet,  V



Punkt 20: Orientering om helårlig rapportering i whistleblowerordning
samt lovpligtig offentliggørelse

24/2550

Resumé

Der gives hermed en orientering om helårlig rapportering af indkomne indberetninger i regionens whistleblowerordning
for perioden 1. januar 2024 til 31. december 2024, samt en orientering om lovpligtig offentliggørelse.

Sagsfremstilling

Det er i Regionsrådet besluttet, at der for Region Syddanmarks whistleblowerordning skal ske en helårlig rapportering af
indkomne indberetninger til ordningen, til Forretningsudvalget og Regionsrådet.

 

Derudover skal der i henhold til whistleblowerloven af 17. december 2021 ske en årlig offentliggørelse på Region
Syddanmarks hjemmeside.

 

Den helårlige rapportering og den lovpligtige årlige offentliggørelse sker, som besluttet i marts måned hver år, som et
samlet skema med indberetninger for det forgangne år.

 

Derudover er det i Regionsrådet besluttet, at der også vil ske en halvårlig rapportering hvert år, i september måned.

 

Fælles for den halvårlige og den helårlige rapportering, samt den lovpligtige årlige offentliggørelse om indberetninger til
Region Syddanmarks whistleblowerordning er, at disse jf. whistleblowerloven, skal opfylde følgende lovmæssige krav
om:

 

Antallet af modtagne indberetninger
Beskrivelser af overordnede temaer for de modtagne indberetninger
Status på opfølgningen på indberetninger (der er omfattet af lovens anvendelsesområde)
Hvor mange indberetninger der er afvist, fordi de ikke er omfattet af lovens anvendelsesområde
Hvor mange indberetninger der har været undergivet realitetsbehandling
Hvor mange indberetninger der har givet anledning til politianmeldelse

 

Med henblik på, at give en overordnet beskrivelse af temaerne for de modtagne indberetninger, anvendes nedenstående
overordnede temaer. Temaerne er fastlagt med baggrund i temaangivelser beskrevet i Justitsministeriets ”Vejledning om
whistleblowerordninger på offentlige arbejdspladser” af 17. december 2021.

 

Regionen anvender følgende overordnede temaer:

 

1. Overtrædelse af EU-retsakter omfattet af whistleblowerdirektivet, herunder love og regler udstedt i medfør heraf
2. Overtrædelser af straffeloven, herunder berigelseskriminalitet
3. Overtrædelse af tavshedspligter
4. Overtrædelse af bogføringsloven
5. Tilsidesættelse af lovbestemte handlepligter
6. Overtrædelse af regler om magtanvendelse



7. Grove og gentage overtrædelser af forvaltningsloven og offentlighedsloven
8. Grove og gentagne overtrædelser af forvaltningsretlige regler og principper, herunder officialprincippet
9. Bevidst vildledning af borgere og samarbejdspartnere

10. Grovere eller gentagne overtrædelser af interne retningslinjer
11. Sexchikane og grov chikane
12. Øvrige alvorlige forhold
13. Falder uden for anvendelsesområdet for whistleblowerordningen

 

Der vedlægges til orientering helårligt skema fra den eksterne uvildige administrator, advokatfirmaet Norrbom Vinding,
med oplysninger om indkomne indberetninger for perioden 1. januar 2024 – 31. december 2024.

 

Indkomne indberetninger for perioden 1. januar 2024 – 31. december 2024

Der er i alt indkommet 36 indberetninger til Region Syddanmarks whistleblowerordning. Heraf er 22 indberetninger
vurderet, at falde inden for anvendelsesområdet for ordningen. 14 indberetninger er vurderet, at falde uden for
anvendelsesområdet for ordningen, enten fordi de indberettede forhold ikke er omfattet af whistleblowerordningen, eller
fordi indberetterne ikke er omfattet af den personkreds, der kan bruge whistleblowerordningen.

 

Afvisning af sager

I perioden 1. januar 2024 til 31. december 2024 er der således afvist i alt 14 sager.

 

Alle sager blev afvist, fordi de faldt uden for ordningens anvendelsesområde.

 

I det omfang indberetninger har indeholdt oplysninger om forhold, som er vurderet at falde uden for ordningens
anvendelsesområde, er indberetterne i stedet blevet henvist til at rette henvendelse til de eksisterende kanaler i
normalsystemet, f.eks. til nærmeste leder, tillidsrepræsentant, personale-/HR-afdeling m.fl.

 

Undergivet realitetsbehandling

Alle sager, der er vurderet at falde inden for ordningens anvendelsesområde, har været undergivet realitetsbehandling i
den forstand, at de i indberetningerne angivne forhold, er undersøgt nærmere. Dette er f.eks. sket ved indhentning af
redegørelser fra det relevante sted i regionen, eller ved at søge forhold eller regler på et konkret område afklaret, med
henblik på at vurdere indberetningen.

 

Anledning til politianmeldelse

Det har ikke i nogen tilfælde været vurderingen, at nogle indberetninger har været af en karakter, der har givet anledning
til politianmeldelse. Dette skyldes bl.a., at det ikke har været muligt at sandsynliggøre, at det indberettede forhold er
korrekt, eller at forholdet i øvrigt ikke er af en karakter, der gør politianmeldelse relevant, f.eks. hvis der ikke har været
tale om en strafbar overtrædelse.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget en klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.

Indstilling

Til orientering.



Beslutning i Forretningsudvalget den 12-03-2025

Til orientering.

 

Morten Weiss-Pedersen, Mette Bossen Linnet, Anne Skau Styrishave deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Helårlig offentliggørelse - Region Syddanmarks whistleblowerordning - 2024

Fraværende Morten Weiss-Pedersen,  C,  Anne Skau Styrishave,  B,  Mette Bossen
Linnet,  V



Punkt 21: Beslutning om erstatning for tabt arbejdsfortjeneste i
valgperioden 2026-2029

25/11071

Resumé

Efter en ændring af styrelsesloven skal Regionsrådet træffe beslutning om regionsrådsmedlemmernes mulighed for at
tilvælge ordningen om erstatning for tabt arbejdsfortjeneste i den kommende valgperiode.

Sagsfremstilling

Efter ændringen af lov om kommuners styrelse den 28. december 2023 skal Regionsrådet senest den 30. juni 2025
beslutte, om regionsrådets medlemmer i den kommende valgperiode skal have mulighed for at vælge ordningen om
erstatning for tabt arbejdsfortjeneste.

 

Regionsrådets beslutning er bindende for valgperioden 2026-2029 og kan ikke ændres af det tiltrædende regionsråd.

 

Det foreslås, at Regionsrådet godkender, at regionsrådsmedlemmerne også i den kommende valgperiode får mulighed for
at tilmelde sig ordningen om tabt arbejdsfortjeneste mod reduktion af det faste vederlag.

 

Det skal bemærkes, at den nye sundhedsreform lægger op til, at de eksisterende ordninger vedrørende erstatning for tabt
arbejdsfortjeneste videreføres, sammen med bl.a. ordninger vedrørende tillægsvederlag, diæter og godtgørelser.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget en klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.

Indstilling

Det indstilles, at Forretningsudvalget anbefaler Regionsrådet:

 

At regionsrådsmedlemmerne i den kommende valgperiode kan vælge ordningen om erstatning for tabt arbejdsfortjeneste
mod reducering i det faste vederlag.

Beslutning i Forretningsudvalget den 12-03-2025

Indstillingen anbefales overfor Regionsrådet.

 

Morten Weiss-Pedersen, Mette Bossen Linnet, Anne Skau Styrishave deltog ikke i sagens behandling.

Fraværende Morten Weiss-Pedersen,  C,  Anne Skau Styrishave,  B,  Mette Bossen
Linnet,  V



Punkt 22: Godkendelse af underskriftsbemyndigelse

25/11031

Resumé

Regionsrådet skal tage stilling til, hvem der bemyndiges til at underskrive sammen med Regionsrådets
formand/næstformænd i sager om bl.a. køb og salg af fast ejendom.

Sagsfremstilling

Ifølge den kommunale styrelseslov § 32, jf. regionslovens § 16, skal regionens køb og salg af fast ejendom, optagelse af
lån og optagelse af garantiforpligtelser, underskrives af Regionsrådets formand eller næstformand (næstformænd) og en
person, der er bemyndiget dertil af Regionsrådet.

 

Regionsrådet har tidligere bemyndiget regionsdirektør Jane Kraglund, økonomidirektør Kasper Breum Petersen og
regnskabschef Jakob Andresen, til at underskrive sammen med Regionsrådets formand/næstformænd.

 

Regnskabschef Jakob Andresen har fratrådt sin stilling. Christian Skaarup Pedersen er blevet ansat som ny regnskabschef.

 

Det indstilles, at Regionsrådet på den baggrund giver formel underskriftsbemyndigelse til regnskabschef Christian
Skaarup Pedersen.

 

Det betyder, at regionsdirektør Jane Kraglund, økonomidirektør Kasper Breum Petersen og regnskabschef Christian
Skaarup Pedersen vil være bemyndiget til at underskrive sammen med regionsrådets formand/næstformænd.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget en klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.

Indstilling

Det indstilles, at Forretningsudvalget anbefaler Regionsrådet:

 

At regnskabschef Christian Skaarup Pedersen fra den 24. marts 2025 bemyndiges til at underskrive sammen med
regionsrådets formand/næstformand.

Beslutning i Forretningsudvalget den 12-03-2025

Indstillingen anbefales overfor Regionsrådet.

 

Morten Weiss-Pedersen, Mette Bossen Linnet, Anne Skau Styrishave deltog ikke i sagens behandling.

Fraværende Morten Weiss-Pedersen,  C,  Anne Skau Styrishave,  B,  Mette Bossen
Linnet,  V



Punkt 23: Meddelelser

25/419

Beslutning i Forretningsudvalget den 12-03-2025

Lægevagtsfilm

Digital indsamling af stillere

 

Morten Weiss-Pedersen, Mette Bossen Linnet, Anne Skau Styrishave deltog ikke i sagens behandling.

Fraværende Morten Weiss-Pedersen,  C,  Anne Skau Styrishave,  B,  Mette Bossen
Linnet,  V



Punkt 24: Eventuelt

25/419

Beslutning i Forretningsudvalget den 12-03-2025

-

 

Morten Weiss-Pedersen, Mette Bossen Linnet, Anne Skau Styrishave deltog ikke i sagens behandling.

 

Fraværende Morten Weiss-Pedersen,  C,  Anne Skau Styrishave,  B,  Mette Bossen
Linnet,  V



Punkt 25: LUKKET PUNKT: Dosisplanlægningssystem

Beslutning i Forretningsudvalget den 12-03-2025

Indstillingen anbefales overfor Regionsrådet.

 

Morten Weiss-Pedersen, Mette Bossen Linnet, Anne Skau Styrishave deltog ikke i sagens behandling.

Fraværende Morten Weiss-Pedersen,  C,  Anne Skau Styrishave,  B,  Mette Bossen
Linnet,  V



Punkt 26: Underskriftsside

Fraværende Morten Weiss-Pedersen,  C,  Anne Skau Styrishave,  B,  Mette Bossen
Linnet,  V
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