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Punkt 1: Uddannelsespuljeansegninger januar 2021

20/48186
Resumé

Der er to ansegningsfrister til Region Syddanmarks Uddannelsespulje i 2021. Til fristen den 15. januar 2021 indkom otte
ansggninger, hvoraf en ikke var stotteberettiget. Der er sogt for i1 alt 15.478.274,76 kr. Fire ansegninger indstilles til
tilsagn og til at modtage sammenlagt 7.758.207,36 kr. 1 stette. To ansegninger indstilles til afslag. En ansegning indstilles
til dreftelse.

Det indstilles, at udvalget anbefaler de fire ansegninger over for regionsradet, og drefter, hvorvidt ansggningen ”Veteraner
ind i eud” skal anbefales over for regionsradet.

Sagsfremstilling

Regionsradet rdder over en Uddannelsespulje til udviklingsaktiviteter pd uddannelsesomradet. Der afsettes ca. 20 mio. kr.
arligt til puljen, og dertil kommer tilbageleb af midler fra afsluttede projekter.

Uddannelsespuljen kan stotte aktiviteter, der bidrager til at indfri malsatningerne i regionens uddannelsesstrategi
”Kompetencer til fremtiden”. Der kan gives stotte fra Uddannelsespuljen pa op til 75 % af de ansegte projekters
stotteberettigede udgifter. Der er i 2021 to ansegningsfrister til Uddannelsespuljen. Den forste var den 15. januar 2021, og
den nzste er den 15. september 2021.

De indkomne ansggninger er vurderet pa baggrund af Region Syddanmarks uddannelsesstrategi “Kompetencer til
fremtiden”, herunder Uddannelsespuljens krav og kriterier.

Uddannelsesstrategien "Kompetencer til fremtiden” fokuserer pa tre regionale mal:

¢ Adgang til gode uddannelsesmuligheder i hele regionen
« Kompetencer til livet, arbejdsmarkedet og et baeredygtigt samfund
¢ Uddannelsesmiljoer, der fremmer de unges trivsel og sundhed

”Kompetencer til livet, arbejdsmarkedet og et baeredygtigt samfund” vurderes at vere et bredt mal. Ansegerne er derfor
bedt tilkendegive, hvorvidt de seger inden for “Kompetencer til livet”, ”Kompetencer til arbejdsmarkedet” eller
”Kompetencer til et beeredygtigt samfund”.

Til fristen den 15. januar 2021 indkom otte ansggninger, hvoraf en ikke var stetteberettiget til tilskud fra
Uddannelsespuljen. Det drejede sig om en ansggning fra Varde STU Center (sarligt tilrettelagt ungdomsuddannelse), som
regionen ikke har lovhjemmel til at tildele midler. Foruden den ikke statteberettigede-anseggning blev der segt for i alt
15.478.274,76 kr.

Ansggningerne er blevet vurderet i forhold til Uddannelsespuljens krav og kriterier. P4 den baggrund indstiller
administrationen folgende:



Ansegning

Regionalt mal

Ansegt beleb
den 15. januar
2021

indstilling

Den gode overgang mellem
grundskole og FGU

Kompetencer til arbejdsmarkedet

1.334.155,20 kr.

1.334.156,20 kr.

Projekt MIME

Kompetencer til arbejdsmarkedet

222.701,40 kr.*

263.163,60 kr.

Trivsel for fagligt left

Uddannelsesmiljeer, der fremmer de
unges trivsel og sundhed

1.988.241,00 kr.”

2.000.595,60 kr.

Unge og trivsel i faellesskaber

Uddannelsesmiljeer, der fremmer de
unges trivsel og sundhed

4.986.652,96 kr.”

4.160.292,96 kr.

Unge der trives

Kompetencer til livet

1.462.480,20 kr.” 0,00 kr.
Trekantomradets Adgang til gode uddannelsesmuligheder
Karrierekanon i hele regionen 3.222.072,60 kr. 0,00 kr. |
Veteraner ind i eud Kompetencer til arbejdsmarkedet 2.259.971,40 kr. Draftelse
15.478.274,76 kr. | 7.758.207,36 kr.

“Det bemaerkes, at projektet har justeret belabet efter indsendt ansegning den 15. januar 2021.
Administrationen indstiller for de justerede belab.

Som det fremgar af ovenstidende, indstilles fire ansegninger til at modtage i alt 7.758.207,36 kr. i stette. To ansegninger
indstilles til afslag. En ansegning indstilles til dreftelse.

Baggrunden for at indstille ansegningen Veteraner ind i eud” til dreftelse er, at projektet pa den ene side vil understotte,
at flere veteraner gennemforer en erhvervsuddannelse - om end med et begranset antal deltagere. Veteraner vurderes at
have relevante kompetencer for at kunne gennemfere en erhvervsuddannelse, men vurderes samtidig at have behov for
serlig statte, hvilket de vil opnd gennem projektet. P4 den anden side vurderes projektet omkostningstungt at gennemfere
sammenholdt med antal deltagere i projektet. I forlangelse heraf vurderes det ikke i tilstraekkelig omfang sandsynliggjort,
at projektet kan viderefores efter endt projektperiode.

Tre ansegninger har justeret budgettet efter indsendt ansggning. Justeringen har fundet sted efter dialog med
administrationen.

De fire anspgninger vurderes i tilstraekkelig grad at leve op til Uddannelsespuljens krav og kriterier og indstilles derfor til
tilsagn. De fire ansegninger, der indstilles til tilsagn, fordeler sig siledes, at to ansggninger adresserer regionsradets
prioritering af indsatser, der giver unge kompetencer til arbejdsmarkedet, og to ansegninger adresserer regionsradets
prioritering af indsatser, der understetter uddannelsesmiljoer, der fremmer de unges trivsel og sundhed.

Pé trods af, at ansegningerne kun adresserer to regionale mal, spander de bredt i forhold til malgrupper og indsatser.

I bilaget findes en uddybning af de enkelte ansegninger og administrationens vurdering, herunder konkrete begrundelser
for indstillingerne.

Safremt indstillingerne folges, vil der i denne runde blive bevilget for 7.758.207,36 kr.

I forhold til de fire ansggninger, der er indstillet til tilsagn, evalueres folgende: ”Den gode overgang mellem grundskole
og FGU”, Trivsel for faglig loft” og ”"Unge og trivsel i feellesskaber”. ”Projekt MIME” evalueres ikke eksternt, idet



ansggte beleb er budgetteret til mindre end en mio. kr.

Safremt udvalget veelger at anbefale regionsradet, at der ydes tilskud til projekt ”Veteraner ind i eud” pa 2.259.971,40 kr.,
vil ”Veteraner ind i eud” skulle evalueres eksternt.

Indstilling

Det indstilles, at udvalget anbefaler over for regionsradet:

At anspgningen "Den gode overgang mellem grundskole og FGU” modtager tilsagn om stette fra Region Syddanmarks
Uddannelsespulje pa 1.334.155,20 kr. Tilskuddet kan maksimalt udgere 75 % af de godkendte stotteberettigede udgifter.

At det er en forudsetning for ansegningen “Den gode overgang mellem grundskole og FGU”, at projektet kan anvendes
som pilotprojekt for tilsvarende fremtidige syddanske indsatser. Projektet skal derfor tilrettelegges og gennemfores i
overensstemmelse hermed. Dette betyder bl.a., at der skal udarbejdes en plan for projektets udbredelse, herunder udferlig
beskrevne afsggningsforleb, som skal vaere tilgaengelige for evrige FGU-institutioner. Administrationen skal godkende
planen for udbredelse i god tid inden projektets afslutning.

At ansggningen “Projekt MIME” modtager tilsagn om stette fra Region Syddanmarks Uddannelsespulje pa 263.163,60 kr.
Tilskuddet kan maksimalt udgere 75 % af de godkendte stetteberettigede udgifter.

At anspgningen “Trivsel for fagligt loft” modtager tilsagn om stette fra Region Syddanmarks Uddannelsespulje pa
2.000.595,60 kr. Tilskuddet kan maksimalt udgere 75 % af de godkendte stotteberettigede udgifter.

At ansggningen “Unge og trivsel i feellesskaber” modtager tilsagn om stette fra Region Syddanmarks Uddannelsespulje
pé 4.160.292,96 kr. Tilskuddet kan maksimalt udgere 75 % af de godkendte stotteberettigede udgifter.

At anspgningen “Unge der trives” om stoatte fra Region Syddanmarks Uddannelsespulje pd 1.462.480,20 kr. ikke
imgdekommes.

At ansggningen “Trekantomradets Karrierekanon” om stette fra Region Syddanmarks Uddannelsespulje pa 3.222.072,60
kr. ikke imegdekommes.

Endvidere indstilles det, at udvalget drefter, hvorvidt det skal anbefales over for regionsrddet, at der ydes et tilskud til
projekt ”Veteraner ind i eud” pa 2.259.971,40 kr.

Beslutning i Udvalget for uddannelse og arbejdskraft den 06-04-2021

Udvalget anbefaler over for regionsradet:

At anspgningen “Den gode overgang mellem grundskole og FGU” modtager tilsagn om stette fra Region Syddanmarks
Uddannelsespulje pa 1.334.155,20 kr. Tilskuddet kan maksimalt udgere 75 % af de godkendte stetteberettigede udgifter.



At det er en forudsetning for ansegningen “Den gode overgang mellem grundskole og FGU”, at projektet kan anvendes
som pilotprojekt for tilsvarende fremtidige syddanske indsatser. Projektet skal derfor tilretteleegges og gennemfores i
overensstemmelse hermed. Dette betyder bl.a., at der skal udarbejdes en plan for projektets udbredelse, herunder udferlig
beskrevne afsggningsforlab, som skal vere tilgeengelige for evrige FGU-institutioner. Administrationen skal godkende
planen for udbredelse i god tid inden projektets afslutning.

At ansegningen “Projekt MIME” modtager tilsagn om stette fra Region Syddanmarks Uddannelsespulje pd 263.163,60 kr.
Tilskuddet kan maksimalt udgere 75 % af de godkendte stotteberettigede udgifter.

At ansggningen “Trivsel for fagligt loft” modtager tilsagn om stette fra Region Syddanmarks Uddannelsespulje pa
2.000.595,60 kr. Det bemaerkes dog, at projektet skal tilpasses i relevant omfang, safremt der tilfores statslige midler til
handtering af unges trivsel pa baggrund af covid-19 nedlukningen pa ungdomsuddannelserne. Tilskuddet kan maksimalt
udgere 75 % af de godkendte stotteberettigede udgifter.

At ansggningen “Unge og trivsel i feellesskaber” modtager tilsagn om stette fra Region Syddanmarks Uddannelsespulje
pa 4.160.292,96 kr. Tilskuddet kan maksimalt udgere 75 % af de godkendte stotteberettigede udgifter.

At anspgningen ”Veteraner ind i eud” modtager tilsagn om stette fra Region Syddanmarks Uddannelsespulje pa
2.259.971,40 kr. Tilskuddet kan maksimalt udgere 75 % af de godkendte stotteberettigede udgifter.

At ansegningen “Unge der trives” om stotte fra Region Syddanmarks Uddannelsespulje pa 1.462.480,20 kr. ikke
imedekommes.

At anspgningen “Trekantomradets Karrierekanon om stette fra Region Syddanmarks Uddannelsespulje pd 3.222.072,60
kr. ikke imgdekommes.

Morten Weiss-Petersen var inhabil og deltog ikke i behandlingen af punktet.

Bilag

Bilag - uddannelsespuljeansagninger januar 2021



Punkt 2: Heringssvar til Svendborg Erhvervsskole og Gymnasier vedr.
placering af grundforleb 1 i Faaborg

21/17678
Resumé

Svendborg Erhvervsskole og Gymnasier (SESG) har den 1. marts 2021 anmodet Region Syddanmark om et heringssvar
som led i skolens plan om at placere et grundforleb 1 inden for hovedomrédet teknologi, byggeri og transport pd Campus
Faaborg. Administrationen indstiller pa baggrund af en samlet vurdering, at regionsradet stetter tiltaget og fremsender et
positivt heringssvar.

Sagsfremstilling

Svendborg Erhvervsskole og Gymnasier (SESG) har den 1. marts 2021 anmodet Region Syddanmark om et heringssvar
som led i skolens plan om at placere et grundforleb 1 inden for hovedomradet teknologi, byggeri og transport (GF1 TBT)
pé Campus Faaborg.

Ansggningen fra SESG

SESG forklarer i deres ansggning, at de har deltaget i droftelser om muligheden for en erhvervsuddannelse (EUD) i
Faaborg igennem flere ar. Det valgte tidspunkt for ansegningen skal ses i ssmmenhang med den igangvarende tilblivelse
af Campus Faaborg.

Campus Faaborg er et samarbejde mellem folgende otte partnere: Faaborg Gymnasium, FGU Syd- og Midtfyn, HF &
VUC Fyn Faaborg, Dalum Landbrugsskole i Korinth, Faaborg-Midtfyn Kommune (10. klasse og ungdomsskole), Faaborg
Midtfyn Erhvervsrad, SOSU Fyn, og SESG. Campus Faaborg er centreret omkring lokalerne ved Faaborg Gymnasium,
men samarbejdet straekker sig, jf. partnerkredsen, til andre lokaliteter ogsa.

SESG vil give deres bidrag til Campus Faaborg ved at oprette et GF1 TBT med fokus pé kategorierne “byg” (temrer,
murer, maler, snedker) og “el”. For at muliggere dette, vil SESG indrette et fuldt udstyret vaerksted centralt beliggende pa
Campus Faaborg. Indretningen af verkstedet forudsetter en ekstern finansiering, og SESG har derfor sagt om en
bevilling fra ”pulje til bedre uddannelsesdeekning” under Styrelsen for Undervisning og Kvalitet (STUK).

SESG ser tiltaget som et bidrag til bade nationale, regionale og lokale politiske malsatninger om adgang til attraktive
uddannelsesmuligheder i hele landet, samt at flere unge skal tage en EUD. Samtidig bemerker de, at der 1 Faaborg-
Midtfyn Kommune er en sterre gruppe af unge, som i dag ikke far en ungdomsuddannelse, og at det nye GF1 og et taet
samarbejde med FGU kan medvirke til at flere unge fér startet pd ungdomsuddannelse.

Ansegningen fra SESG med tilherende stotteerklaeringer fra Faaborg-Midtfyn Kommune og Dansk Byggeri er vedlagt
som bilag 1. Som bilag 2 er vedlagt baggrundsanalysen “Hvis Campus Faaborg realiseres”.

Heringssvar fra Syddansk Erhvervsskole

SESG har som foreskrevet indhentet heringssvar fra relevante stedlige interessenter, i dette tilfeelde Syddansk
Erhvervsskole i Odense (SDE).

SDE er imod udlegningen med baggrund i felgende argumenter:



Der er ikke tale om et udaekket behov, idet grundskoleeleverne i Faaborg-Midtfyn Kommune i forvejen har en hgj
overgang til EUD sammenlignet med landsgennemsnittet.

Der kan ikke opbygges et tilfredsstillende fagligt miljo med det lave antal EUD elever og laerere, som der vil vaere
pé stedet. Det kan betyde, at elever, der veelger et nyt GF1 i Faaborg risikerer at miste motivationen og ikke
kommer videre til GF2 og hovedforleb.

SDE tilbyder ophold pa deres skolehjem til fjernt bosiddende elever, og det opvejer problemet med lang transporttid
for elever fra Faaborg-omradet.

SDE risikerer et stort omsatningstab ved et nyt GF1 i Faaborg, da skolen har mange elever pa GF1 fra Faaborg-
Midtfyn Kommune (pt. ca. 40 elever).

Endelig anmoder SDE om, at et eventuelt GF1 udbud i Faaborg ikke omfattes af skolehjemsreglen vedr. transporttid pa 5
kvarter, idet SDE vurderer, at der i modsat fald vil vaere unge i fx Assens Kommune, der i sé fald ville blive afskaret fra at
gé pa deres kostafdeling i Odense.

Heringssvaret fra SDE er vedlagt som bilag 3.

Administrationens sammenfattende vurdering
Administrationen har vurderet sagen ud fra fem kriterier. Vurderingen er sammenfattet neden for og uddybes i bilag 4.

Kapacitet og tilgengelighed:

Der er i dag ledig kapacitet pA GF1 TBT hos bade SDE (Odense) og SESG (Svendborg), men kapaciteten hos
SESG er teet pa at vaere udnyttet og det kan tale for en udvidelse.

Godt halvdelen af de unge i Assens Kommune og Faaborg-Midtfyn Kommune har i dag mere end 1 times transport
til neermeste GF1 TBT udbud, mens den tilsvarende andel for regionen samlet set er 18 procent.

Et nyt udbud i Faaborg vil resultere i en forbedret tilgeengelighed (en kortere rejsetid) til GF1 TBT for en
betragtelig gruppe af unge i den sydlige del af Faaborg-Midtfyn Kommune (bl.a. i byerne Faaborg, Brobyverk,
Norre Broby, Vejle og Korinth).

Udbuddet vil endvidere give unge i dele af Assens Kommune (bl.a. i byerne Haarby og Glamsbjerg) en kortere
rejsetid til nermeste GF1 TBT.

Det bemerkes i forhold til den nuverende, begrensede tilgengelighed til GF1 TBT, at der er mulighed for at bo pa
SDE’s Erhvervskollegie i Odense i ugens leb, hvormed den lange daglige rejsetid undgas.

Demografi og elevgrundlag:

Ungdomsérgangene er generelt for nedadgédende i begge kommuner, og det vil alt andet lige gore det vanskeligere
at etablere nye ungdomsuddannelsesudbud.

SESG fremhaver selv Faaborg-egnen og Broby som det relevante optageomrade og her forventes antallet af 15-16-
arige at ligge nogenlunde stabilt i arene 2021-2027, hvorefter det star til at falde en anelse i perioden 2028-2030.
Bl.a. ud den nuveerende overgang til GF1 TBT blandt de unge pa Faaborg-egnen og i Broby, vurderes det realistisk,
at der kan etableres et udbud i Faaborg med ca. 20 elever pr. ar, som SESG fremhaver.

Indvirkning pé eksisterende udbydere:

Et nyt GF1-udbud i Faaborg vil kunne reducere optaget pA GF1 hos SDE i Odense, fordi nogle unge fremover ma
formodes at ville valge et lokalt udbud i Faaborg i stedet.

Ved et optag pé 20 elever pr. ar i Faaborg, estimeres der en mulig nedgang i elevoptaget hos SDE pa ca. 10 elever.
En eventuel nedgang i SDE’s optag forventes dog delvist kompenseret af Faaborg-Midtfyn Kommunes nye,
maélrettede satsning pa eget overgang til EUD, ligesom det vurderes, at nogle GF1 elever fra Faaborg vil fortsette
deres uddannelse hos SDE i Odense.



¢ Endelig skal den mulige nedgang ses i forhold til sterrelsen pd SDE’s GF1 udbud i Odense. Her optog SDE i 2020
saledes 442 GF1 elever i alt fordelt p& deres TBT fagretninger.

Relevans ift. den syddanske uddannelsesstrategi “Kompetencer til fremtiden”:

o Tiltaget vurderes at understotte malene ”Kompetencer til livet, arbejdsmarkedet og et beredygtigt samfund” og
”Adgang til gode uddannelsesmuligheder i hele regionen”, idet der dels arbejdes pa at uddanne flere faglerte, og
dels opnas bedre tilgeengelighed til EUD.

Samfundsegkonomisk hensigtsmaessighed:

¢ GF1-etableringen forventes at veere forbundet med en investering pa 800.000 kr. i et nyt vaerksted pd Campus
Faaborg, hvilket vurderes rimeligt, bl.a. fordi veerkstedet ogsa vil kunne bruges af 10. klasse, ungdomsskolen og
FGU, og da der samtidig er indrettet en pulje til sddanne formal.

Ud fra en samlet afvejning og vurdering anbefaler administrationen, at regionsradet afgiver et positivt heringssvar til
SESG. Administrationen laegger saerlig vaegt pa, at et udbud i Faaborg vil give en vaesentligt forbedret tilgaengelighed til
GF1 TBT for mange unge i den sydlige del af Faaborg-Midtfyn Kommune, samt at det er en vigtig brik i opbygningen af
Campus Faaborg til gavn for omradets unge, sdvel som det omkringliggende lokalsamfund og arbejdsmarked.

Der er vedlagt forslag til heringssvar til SESG, jf. bilag 5.

Afklaring vedr. kostafdeling

Set ift. SDE’s bemaerkning om kostafdelingen, har administrationen forhert sig hos Styrelsen for Undervisning og
Kvalitet (STUK) omkring mulighederne for, at et udbud undtages fra reglerne. STUK forklarer, at der ikke er hjemmel til
at afvige fra reglerne pa dette omrade.

Administrationen erfarer dog samtidig, at unge under 18 ér fra fx Assens Kommune ikke vil blive afskaret fra at ga pa
kostafdelingen i Odense. De vil blot ikke kunne bo der uden betaling, hvis deres bopal ligger mindre end 5 kvarter fra et
nyt udbud i1 Faaborg. Det bemarkes samtidig, at der fortsat vil veere unge i fx Assens Kommune, der vil have mere end 5
kvarter til neermeste GF TBT, selv ved et udbud i Faaborg, og som derfor fortsat kan bo gratis pa skolehjem i Odense. Det
kan fx veere tilfzeldet for unge i byerne Assens og Ebberup.

Ikke desto mindre vil et GF1 TBT udbud i Faaborg komme til at indebeare, at der vil veere unge under 18 ér fra bide
Assens Kommune og Faaborg-Midtfyn Kommune, som vil miste retten til at bo gratis pa skolehjem, undervejs i de 20
uger, hvor de gar pa GF1 TBT.

12019 bevilgede regionsradet 2 mio. kr. i stette i fra uddannelsespuljen til SDE til projekt "Brobygning pa skolehjem”,
der sgger at age segningen til EUD blandt unge med bopzl i omrader, hvor der pt. ikke udbydes EUD. Et nyt udbud i
Faaborg vil jf. betalingsaspektet oven for betyde, at nogle unge under 18 ar vil miste retten til at bo gratis pa skolehjem i
forbindelse et GF1 TBT. De vil dog fortsat have muligheden ift. andre GF1 hovedomrader, samt i forbindelse med deres
GF2.

Administrationen vurderer derfor samlet ikke, at forholdet omkring SDE’s skolehjem ber @ndre ved regionsradets
opbakning til SESG’s ansegning.



Den videre proces
Ansggningen fra SESG skal behandles af forretningsudvalget den 14. april og af regionsradet den 26. april. Derneest skal

regionsradets heringssvar indgé i en samlet ansggning fra SESG til Berne- og undervisningsministeriet, der sa vil treeffe
afgerelse i sagen.

Indstilling

Det indstilles,

At udvalget anbefaler regionsradet, at godkende forslag til heringssvar til SESG, hvor regionsradet statter placeringen af
et EUD GF1 TBT i Faaborg.

Beslutning i Udvalget for uddannelse og arbejdskraft den 06-04-2021

Indstillingen anbefales over for regionsradet.

Bilag

Bilag 1 - Ansegning og stetteerklaeringer
Bilag 2 - Campus Faaborg analyse

Bilag 3 - Heringssvar fra SDE

Bilag 4 - Vurdering af ansegningen

Bilag 5 - Forslag til heringssvar til SESG



Punkt 3: Afrapportering af pilotprojekt '"Unge og trivsel i feellesskaber"

20/18280
Resumé

Pilotprojekt ”Unge og trivsel i fellesskaber” er afsluttet i marts 2021. Resultatet af projektet er den fysiske
”Verktajskasse fif — faellesskaber i fokus”, der kan bidrage til, at unge indgér i og tager ansvar for feellesskabet pa deres
ungdomsuddannelse. ’Fif” planleegges udbredt i samarbejde med uddannelsesinstitutioner, partnerskabet ABC for mental
sundhed og Sund By-netverket.

Sagsfremstilling

Som led i udmentningen af 10 mio. kr. puljen til implementering af den regionale udviklingsstrategi ”Fremtidens
Syddanmark” besluttede regionsradet den 22. juni 2020 at bevilge 500.000 kr. til forprojektet “Unge og trivsel i
feellesskaber’” Midlerne blev udmentet som et tilleeg til Region Syddanmarks samarbejdsaftale med Syddansk
Universitets Institut for Idraet og Biomekanik og Designskolen Kolding om forprojekt ”Sundhed, Kultur og Natur”.
Pilotprojektet er desuden gennemfort i samarbejde med reprasentanter fra projekt “Fremskudt trivselsberedskab” sammen
med en reekke ungdomsuddannelsesinstitutioner i bl.a. Senderborg, Esbjerg, Svendborg og Fredericia.

Projektet havde til formal at videreudvikle og afpreve koncepter og metoder, der kunne fremme unges trivsel gennem
feellesskaber. I regi af projekt ”Sundhed, kultur og natur’”, som regionsradet har igangsat for at fremme borgernes mentale
og fysiske sundhed og trivsel gennem deltagelse i forlab i naturen eller i kulturtilbud, har projekt udviklet en
“verktojskasse” til systematisk opbygning af faellesskaber.

Pé trods af coronanedlukning er det lykkedes elever og lerere/ trivselsmedarbejdere pa en reekke erhvervsuddannelser at
afprove og bidrage til at tilpasse ”Varktejskassen fif — faellesskaber i fokus™ til elever og lerere. ”Fif” kan bidrage til at
fremme trivslen ved hjalp af faellesskabsopbyggende aktiviteter pd uddannelserne. “’Fif” er et fysisk verktej, der kan
anvendes af bade lerere og elever, og det understottes af videoer, der prasenterer ’Fif” for de unge. Det er bade til uden-
og indenders brug, og det synligger indgaede aftaler ved hjelp af flagranker, der haenges op i klasseverelserne.

Projektet afsluttes i marts 2021, men samarbejdspartnerne vil fortsat arbejde for at udbrede brugen af ’Fif”, bl.a. pd evrige
uddannelsesinstitutioner i Syddanmark og i samarbejde med fx partnerskabet ABC for Mental Trivsel og Sund By-
netvarket. Derudover har regionsradets “Uddannelsespulje” modtaget en ansggning den 15. januar 2021, bl.a. med
henblik pa at udbrede arbejdet med “Fif’.

Projektet understotter mélet om at fremme uddannelsesmiljoer, der fremmer de unges trivsel og sundhed samt mélet om at
fremme borgernes mentale og fysiske trivsel, som fremgar af den regionale udviklingsstrategi samt uddannelsesstrategien
”Kompetencer til fremtiden” og Innovationsstrategien. Projektet bidrager desuden til FNs Verdensmal 3 og 17.

Et resumé af projektet fremgar af bilag 1, en kort beskrivelse af ”Varktejskassen Fellesskaber i fokus — fif for unge” af
bilag 2.

Sagen forelaegges til orientering pad mede i udvalget for regional udvikling den 12. april 2021.

Indstilling



Til orientering.

Beslutning i Udvalget for uddannelse og arbejdskraft den 06-04-2021

Til orientering.

Bilag
Resumé af forprojekt "Unge og trivsel i faellesskaber"/UUA

Beskrivelse af verktajet "Fif for unge - feellesskaber i fokus"



Punkt 4: Nyt fra RAR Fyn og RAR Sydjylland
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Beslutning i Udvalget for uddannelse og arbejdskraft den 06-04-2021

Poul Andersen orienterede om mede i RAR Fyn den 25. marts 2021, hvor adm. direkter Lars Aagaard fra Dansk Energi
holdt et oplaeg om bl.a. behovet for fokus pé kompetencer til den grenne omstilling.

Kristian Nergaard orienterede om mede RAR Sydjylland den 9. marts 2021, hvor bl.a. positivlisten for den regionale
uddannelsespulje i Sydjylland var pa dagsordenen.



Punkt 5: Eventuelt
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Beslutning i Udvalget for uddannelse og arbejdskraft den 06-04-2021

Formanden orienterede om virtuelt foretreede for Folketingets Borne- og Undervisningsudvalg om pilotprojekt
"Uddannelseslandskabet i Senderjylland".

Administrationen og de udvalgsmedlemmer, der er udpeget til de fire fordelingsudvalg i Region Syddanmark, orienterede
om status pa fordelingsarbejdet pa stx-omradet.



Punkt 6: Naeste mode
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Sagsfremstilling

Neaste made er tirsdag den 4. maj 2021 kl. 11.00 — 14.00 i regionshuset i Vejle eller pr. video.

Mgadeplanen for resten af 2021 er:

Tirsdag den 1. juni kl. 11.00 — 14.00
Tirsdag den 10. august k1. 11.00 — 14.00
Tirsdag den 7. september kl. 11.00 — 14.00
Tirsdag den 5. oktober kl. 11.00 — 14.00
Tirsdag den 2. november kl. 11.00 — 14.00
Tirsdag den 30. november kl. 11.00 — 14.00
Torsdag den 16. december kl. 10.00 — 12.00

Indstilling

Til orientering.

Beslutning i Udvalget for uddannelse og arbejdskraft den 06-04-2021

Neste mede er tirsdag den 4. maj 2021 kl. 11.00 — 14.00 i regionshuset i Vejle eller pr. video.

Carsten Serensen har afbud til mederne den 1. juni 2021 og 5. oktober 2021.



Punkt 7: Undersskriftsside
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