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Punkt 1: Godkendelse af referat fra sidste mede

12/259
Beslutning i Kontaktforum for Handicap den 15-11-2012

Referatet blev godkendt uden bemaerkninger.



Punkt 2: Praesentation af Egely v/ konstitueret forstander Charlotte
Damberg

12/259

Resumé

Preesentation af Egely v/ konstitueret forstander Charlotte Damberg. Pr. 1. januar 2013 tiltreeder Charlotte Damberg
stillingen som vicecenterleder p& Centret for Bern og Unge

Sagsfremstilling

Egely er en sikret degninstitution, der tilbyder pladser til unge mellem 15 og 18 ar. Egely har bade sikrede pladser og
sarligt sikrede pladser. I alt har Egely 19 degnpladser. Derudover har Egely en projektafdeling i henholdsvis Arup og ved
Otterup pé Fyn.

Malgruppen péa Egely er kendetegnet ved at have vanskeligheder i form af misbrug og psykiatriske problemstillinger samt
en udadreagerende og kriminel adfeerd.

Indstilling

Til orientering

Beslutning i Kontaktforum for Handicap den 15-11-2012

Kontaktforum for Handicap fik en rundvisning pa den ene af Egelys sikrede afdelinger. Der blev bl.a. orienteret om, at det
er den unges anbringelsesgrundlag, der er bestemmende for, i hvor lang tid den unge skal bo pa Egely.

De unge der bor pa Egely kommer fra hele Danmark. P& nuvarende tidspunkt er der overbelaegning pa Egely, men der er
en tendens til, at der er vigende belegning.

Kontaktforum viste stor interesse for Egely under rundvisningen og der blev stillet mange spergsmal.

Bilag

- Servicedeklaration Egely.pdf



Punkt 3: Orientering om ny organisering pa socialomradet v/ psykiatri- og
socialdirekter Jacob Stengaard Madsen og forstander Kim Beg-Jensen

12/7215

Resumé

Der vil pa medet blive givet en orientering om status pa omorganiseringen af de sociale tilbud samt sattes fokus pé,
hvordan der vil blive arbejdet med ledelse i den nye organisering.

Sagsfremstilling

Regionsradet vedtog pa mede den 22. oktober forslag til justering af paraplytilbud pa socialomréadet, hvorved omradet for
herehemmede samles med kommunikationscenterne.

Regionsrédet vedtog endvidere model for navngivning af de i alt 8 centre.

Centernavnene er efterfolgende blevet fastlagt som folgende:
¢ Center for Barn og Unge, Region Syddanmark
» Specialcenter for Voksne med Handicap, Region Syddanmark
¢ Handicapcenter Sydestfyn, Region Syddanmark
¢ Center for Senhjerneskade, Region Syddanmark
¢ Autismecenter, Region Syddanmark
¢ Center for Misbrug og Socialpsykiatri, Region Syddanmark
¢ Handicapcenter Nordestfyn, Region Syddanmark

¢ Center for Kommunikation og Velfardsteknologi, Region Syddanmark

Psykiatri- og socialdirekter Jacob Stengaard Madsen vil pa medet fortelle neermere om status pa omorganiseringen af de
sociale tilbud.

P& medet i Kontaktforum for Handicap den 20. september 2012 blev der udtrykt enske om, at der pé et kommende meade
bliver sat fokus pa, hvordan man vil arbejde med ledelse i den nye organisering.

Kim Beg-Jensen, der i dag er forstander pa Teglgérdshuset, og som pr. 1. januar 2013 bliver centerleder for Centret for
Bern og Unge, vil pad medet fortelle om, hvordan han vil handtere den nye ledelsesopgave.

Indstilling



Til orientering

Beslutning i Kontaktforum for Handicap den 15-11-2012

Kim Beg-Jensen, der i dag er forstander pa Teglgérdshuset, men som pr. 1 januar 2013 bliver centerleder for Centret for
Boarn og Unge, som Egely bliver en del af, orienterede om, hvordan han vil agere som leder i det nye center.

En af udfordringerne i Centret for Bern og Unge bliver, at centret i sin helhed deekker et stort geografisk omrade, hvor
mange matrikler er spredt udover Fyn. Som centerleder betyder dette, at der vil vaere tale om distanceledelse til de enkelte
afdelinger. For at handtere udfordringen med distanceledelse vil der bl.a. vare fokus pa tillid, relationer, klart defineret
mal, der saztter en falles kurs samt kommunikation. Afdelingslederne i de nye centre vil endvidere fa et gget ansvar.

Centret for barn og unge deekker en bred mélgruppe, der dog har det fellestraek, at de alle er Barn og Unge. Dette betyder
ogsd, at medarbejderne i Centret for barn og unge har mange og forskellige kompetencer og der vil vere fokus pa, at fa

det optimale ud af den brede profil, som den samlede medarbejderstab har.

Opleg fra medet er vedhaeftet referatet.



Punkt 4: Model for sikkerhed pa Region Syddanmarks sociale tilbud v/
forstander Kim Bog-Jensen

12/13164

Resumé

Region Syddanmark har sat eget fokus pé sikkerhed p& Regions Syddanmarks sociale tilbud. Der er blevet udarbejdet en
model for sikkerhed, med en reekke indsatsomrader og krav for at sikre medarbejdere, medbeboere og parerende mod
voldelig og risikobetonet adfzerd. Som del af modellen igangsattes systematiske risikovurderinger.

Sagsfremstilling

Region Syddanmark har som felge af den tragiske haendelse pa det socialpsykiatriske botilbud Blakargard i Region
Midtjylland og en voldsom haendelse med knivangreb pa medarbejdere pa Odense Universitetshospital sat fokus pa
sikkerhed pa Regions Syddanmarks sociale tilbud. Der er blevet udarbejdet en model for sikkerhed pa Region
Syddanmarks sociale tilbud. Formalet med modellen er at sikre medarbejdere, beboere og parerende mod vold og
risikobetonede situationer. Arbejdet med risikomodellen skal samtidig vaere med til at nedbringe belastninger i det
psykiske arbejdsmilje.

Som en del af sikkerhedsmodellen sattes der krav til, at beboere med risikobetonet adfzerd risikovurderes systematisk,
som udgangspunkt gennem det anerkendte risikovurderingsverktej Broset Violence Checklist, eller eventuelt gennem et
andet velbeskrevet risikovurderingsverktej, som er godkendt af socialledelsen.

De sociale tilbud skal endvidere beskrive deres beredskab og foranstaltninger overfor borgere, der udviser risikobetonet
adfeerd.

Den eksterne undersggelseskommission i forbindelse med Blakargardsagen papeger bl.a., at samarbejdsflader mellem
forskellige behandlingsinstanser bar forbedres. P4 baggrund heraf er samarbejde med avrige instanser et centralt punkt i
Regions Syddanmarks model, og der skal fremadrettet arbejdes pa at udbrede kendskabet til og implementeringen af de
eksisterende samarbejdsaftaler pa det psykiatriske omrade. Herudover skal de sociale tilbud uddybe samarbejdet mellem
instanser for de konkrete borgere.

Derudover satter sikkerhedsmodellen fokus pé overlevering af viden mellem medarbejdere og mellem
samarbejdspartnere samt fokus pa den fornedne kompetenceudvikling af medarbejderne.

Kim Beg-Jensen, der i dag er forstander pa Teglgardshuset, og som pr. 1. januar 2013 bliver centerleder for Centret for
Barn og Unge, vil pa medet orientere om, hvordan han vil arbejde med sikkerhedsmodellen.

Indstilling

Til orientering og dreftelse.

Beslutning i Kontaktforum for Handicap den 15-11-2012

Kim Beg-Jensen orienterede om indholdet i sikkerhedsmodellen og udtrykte sig positivt over modellens indhold.



Det der iszr er nyt i modellen er, at tilbuddene via en systematisk metode skal risikovurdere beboere, der udger en
sikkerhedsrisiko. Dette kan give en udfordring i forhold til, at det kan @&ndre personalets tilgang i forhold til den enkelte
beboer, nir man hele tiden skal risikovurdere beboeren. Det er vigtigt, at ledelsen af tilbuddet er opmarksomme pa denne
udfordring og lebende drefter den.

Kontaktforum for Handicap udtrykte sig positivt om modellen og dens indhold.

Karen Thomsen fremhavede dog, at det er en vaesentlig mangel i sikkerhedsmodellen, at der kun er fokus pa
kompetenceudvikling af medarbejderne og ikke af de borgere, der udger en sikkerhedsrisiko. Der mangler ligeledes fokus
pa sammenhangen i forhold til indsatsen overfor borgeren, herunder anvendelse af den viden der totalt er samlet i
forbindelse med den enkelte borger.

Jens Jorn Bovling fortalte, at det er meget vigtigt, at der er fokus p& den enkelte borger og at alle oplysninger, der er
relevante i forhold til den enkelte borger er kendt af personalet pé tilbuddet. Der vil derfor ogsé blive sat stort fokus pa, at
sikre samarbejde med de instanser borgeren har vearet og er i kontakt med, og dette vil indga i naeste fase af arbejdet med
sikkerhedsmodellen.

Bilag

Model for sikkerhed pa Region Syddanmarks sociale tilbud - nov 2012.pdf

Bilag 1 - veerktgjer til risikovurdering - til Model for sikkerhed p& Region Syddanmarks sociale tilbud - nov 2012
Rapport om Kritisk haendelse i psykiatrien i Region Midtjylland 2012

Oplaeg om sikkerhed - Praesentation.pdf



Punkt 5: Regeringens udspil pa tilsynsomradet

12/22554

Resumé

Social- og integrationsministeren har i efterdret 2012 lanceret regeringens udspil til en reform af tilsynet pa det sociale
omrade. Udspillet indebzerer blandt andet at tilsynsopgaven flyttes fra de 98 kommuner og 5 regioner til 5 enheder. De
fem socialtilsyn placeres i fem kommuner, som udpeges ved lov og far det fulde ansvar for opgaven i hver deres
geografiske region. Samtidig vil det ikke leengere vaere muligt for kommunerne at fore tilsyn med egne tilbud.

Sagsfremstilling

Social- og integrationsministeren har den 26. september 2012 lanceret regeringens udspil til en reform af reglerne om
godkendelse af og tilsyn med degntilbud til udsatte borgere og borgere med handicap. Mélet er at sikre en hgjere kvalitet i
de degntilbud, som udsatte og handicappede borgere bor i. Det drejer sig eksempelvis om plejefamilier, opholdssteder og
degninstitutioner for bern og unge og botilbud og krisecentre for voksne.

Med henblik pa at sikre, at reformen bygger pa erfaringer fra praksis, har ministeren og ministeriet atholdt en rekke
dialogmeder med kommuner, organisationer og fagfolk p&4 omradet. P4 dialogmederne har deltagerne blandt andet
diskuteret, hvordan kvaliteten, baredygtigheden, en solid gkonomi og gennemsigtighed sikres pé det sociale omrade.
Dette bl.a. med henblik pé, at kommunerne har et kvalificeret visiteringsgrundlag.

Udspillet til den nye reform indebaerer blandt andet, at opgaven, herunder ansvaret for at godkende og fere tilsyn med
sociale degntilbud, flyttes fra de 98 kommuner og 5 regioner til 5 enheder, saledes at der etableres et nyt socialtilsyn. De
fem socialtilsyn placeres i fem kommuner, som udpeges ved lov og far det fulde ansvar for opgaven i hver deres
geografiske region. Samtidig vil det ikke leengere vaere muligt for kommunerne at fore tilsyn med egne tilbud. De fem
tilsynskommuner ferer indbyrdes tilsyn med hinanden.

I reformudspillet indgér, at bade private, kommunale og regionale tilbud skal godkendes, og at der stilles flere
indholdsmassige krav til tilbuddene. Yderligere er der i reformudspillet fokus pé, at der skal vere storre ensartethed i
tilsynet, og der oprettes en whistleblower-funktion i hvert af de fem socialtilsyn. Whistleblower-funktionen oprettes for, at
borgere, parerende og medarbejdere kan henvende sig, hvis de har mistanke til uhensigtsmessige eller kritisable forhold i
et tilbud.

Indstilling
Til orientering.

Beslutning i Kontaktforum for Handicap den 15-11-2012

Regeringens udspil pa tilsynsomradet blev dreftet og Ole Lennart Hansen fremhavede, at udspillet er en styrkelse af
tilsynet i kommunerne.

Bilag
- Et-nyt-socialtilsyn.pdf

Aftale om et nyt socialtilsyn ENDELIG.PDF



Punkt 6: Status for implementering af strategien pa det sociale omrade

11/28755

Resumé

Det overordnede indtryk er, at tilbuddene arbejder med socialomrédets strategi, og at den pa de fleste tilbud bliver dreftet
og omsat til konkrete handlinger. Dog berer tilbagemeldingerne ogsa praeg af, at der i forhold til nogle af resultatmalene,
endnu ikke er igangsat initiativer.

Sagsfremstilling

Socialomrédets strategi for perioden 2011-2014 blev godkendt af regionsradet den 30. maj 2011. I efteréret 2012 er der
lavet en status pé tilbuddenes implementering af strategien.

Strategien pa det sociale omrade har det overordnede formal at styrke det regionale socialomrade og bestar af 5
indsatsomrader:

Indsatsomréade 1: Selvbestemmelse og brugerstyring

Indsatsomréde 2: Servicedeklarationer pd alle tilbud

Indsatsomréade 3: P& forkant med den nyeste teknologiske viden

Indsatsomrade 4: De rigtige haender - pa det rigtige tidspunkt — i de rigtige maengder

Indsatsomréade 5: Vi gér nye veje og bygger videre pa det der virker

Til det enkelte indsatsomréade er der opstillet ét eller flere resultatmal, som tilbuddene skal implementere. Det er tilbuddet
selv, der bestemmer, hvordan de vil implementere resultatmalet, og hvad de vil igangsatte af initiativer.

Det overordnede indtryk er, at tilbuddene arbejder med socialomrédets strategi, og at den pa de fleste tilbud bliver dreftet
og omsat til konkrete handlinger. Enkelte tilbud har endnu ikke pabegyndt arbejdet med strategien.

Tilbagemeldingerne barer prag af, at der i forhold til nogle af resultatmalene, endnu ikke er igangsat initiativer.

Flere tilbud eftersperger falles initiativer i forhold til indsatsomraderne med henblik pa vidensdeling og sparring.

Ledelsen pa socialomradet samt tilbuddene vil fortsat have fokus pé at arbejde med implementering af strategien. I
forbindelse med at tilbuddene pr. 1. januar 2013 organiseres i 8 nye centre, vil der vaere fokus p4, at fa implementeret de
enkelte tilbuds allerede igangsatte tiltag pa de nye centre som helhed, erfaringsudveksle og igangseette nye initiativer.

Der vil blive fulgt op pé tilbuddenes arbejde med implementering af strategien.



Indstilling

Til orientering

Beslutning i Kontaktforum for Handicap den 15-11-2012

Bente Gertz fremheevede, at det er godt at se, at tilbuddene arbejder med strategien og har igangsat tiltag der understetter
de 5 indsatsomrader. Kontaktforum for Handicap ensker labende, at holdes orienteret om tilbuddenes arbejde med
strategien. Der gnskes iser, at indsatsomrade 4 ”De rigtige haender — pa det rigtige tidspunkt — i de rigtige maengder” er et
dagsordenspunkt pa et kommende made.

Bilag

Status pa tilbuddenes arbejde med socialomradets strategi



Punkt 7: Danske Regioners oplaeg om social rehabilitering af mennesker
med svaere spiseforstyrrelser

12/22739

Resumé

Danske Regioner har netop offentliggjort opleeg om bedre social rehabilitering for mennesker med svaere
spiseforstyrrelser, der skal sikre, at flere personer med svaer spiseforstyrrelse kommer hurtigt tilbage til et normalt liv.

Sagsfremstilling

Danske Regioner har netop offentliggjort et oplaeg med titlen "Et liv til forskel - bedre social rehabilitering af mennesker
med sver spiseforstyrrelse”.

I opleegget argumenteres for, at mange patienter har brug for glidende overgange til bedre sociale rehabiliteringstilbud i
forleengelse af psykiatrisk sygehusbehandling.

Danske Regioner vurderer, at der pa landsbasis er behov for omkring 43 hejt specialiserede degnpladser af midlertidig
karakter til mennesker med svere spiseforstyrrelser 1 offentligt regi. Pladserne kan vare afdelinger under sterre botilbud
eller vaere selvsteendige botilbud, og de skal vare forbeholdt mennesker med spiseforstyrrelser og have et tverfagligt
personale, som har erfaring med og ekspertise i netop spiseforstyrrelser.

Der eksisterer i dag allerede 13 regionale pladser, sd vurderingen er, at der er behov for yderligere omkring 30 pladser til
midlertidigt dognophold (§107) fordelt over de fem regioner.

Danske Regioner vurderer, at pladserne i vid udstraekning kan etableres via udvikling og omlegning af den eksisterende
indsats indenfor socialpsykiatrien, s der ikke nedvendigvis er behov for en kapacitetsudvidelse pa samfundsplan.

Oplagget opstiller otte konkrete anbefalinger fra regionerne:

1. Patienter med sveer spiseforstyrrelse skal sikres et midlertidigt degntilbud sé snart de er klar til udskrivning fra
behandlingspsykiatrien

2. Tilbuddet skal veere i stand til at yde en hgjt specialiseret social rehabilitering

3. Mennesker med sver spiseforstyrrelse skal sikres en forpligtende rehabiliterings-plan og -status
4. Der skal udarbejdes en specialeplan for omradet vedr. svar spiseforstyrrelse

5. Der skal udarbejdes et forlobsprogram for omradet vedr. sver spiseforstyrrelse

6. En udskrivningssamtale mellem behandlingspsykiatri, kommunal sagsbehandler og en reprasentant fra det
kommunale degntilbud skal vere obligatorisk

7. Der skal sikres lgbende stotte og kontakt mellem psykiatri og degntilbud, serligt for, under og efter patientens
overgang fra behandlingspsykiatri til degntilbud.

8. Der skal oprettet omkring 30 pladser pé hajt specialiserede dentilbud i regionalt regi.



Danske Regioner foreslar, at det i fremtiden skal vere regionerne, der leverer hgjt specialiserede tilbud til mennesker med
sveere spiseforstyrrelser.

Indstilling

Til orientering og dreftelse

Beslutning i Kontaktforum for Handicap den 15-11-2012

Bente Gertz fortalte, at oplaegget er udarbejdet af Danske Regioner og at det i uge 47 bliver
dreftet pa socialdirektermoede i Danske Regioner.

Bilag
Udsendelsesbrev, spiseforstyrrelser.pdf

Oplag om spiseforstyrrelser.pdf



Punkt 8: Abenhedsprisen 2012

12/5401

Resumé

Abenhedsprisen er indstiftet af regionsradet og gives til afdelinger, botilbud, sygehuse eller institutioner i Region
Syddanmark, der kan dokumentere, at de er gode til at praktisere de tre begreber abenhed, dialog og borgerinddragelse.

Sagsfremstilling

I lighed med tidligere ar belenner Region Syddanmark ogsa i &r arbejdspladser, der har gjort en serlig indsats for og
dokumenteret, at de er gode til at praktisere de tre begreber abenhed, dialog og borgerinddragelse. Det sker ved
uddelingen af Abenhedsprisen 2012.

Afdelinger, botilbud, sygehuse eller institutioner kan vaelge selv at soge Abenhedsprisen, eller de kan indstille en af
regionens andre arbejdspladser. Patienter, brugere, parerende og andre borgere har ligeledes mulighed for at indstille til
prisen. I ar vil vi forsege at inddrage dem ved at indga et samarbejde med Danmarks Radios regionale radiostationer i
Region Syddanmark.

Ansegningsperioden begynder den 29. august og slutter den 12. oktober 2012, kl. 12.00. Der vil lebende blive informeret
om Abenhedsprisen p4 Region Syddanmarks hjemmeside, i personaleblade m.v. i hele ansegningsperioden.

Vinderne af Abenhedsprisen kan fa op til 250.000 kr., som overrakkes ved et arrangement den 25. januar 2013 i Esbjerg.
Det er dommerkomiteen, der beslutter, om alle pengene skal ga til forstepladsen, eller om de skal deles mellem en forste-,
anden- og tredjeplads.

Dommerkomiteen bestar blandt andet af reprasentanter fra parerende- og patientforeninger og regionsradsformand Carl
Holst og regionsradsmedlem Pia Torving.

Kontaktforum for Handicap er repraesenteret i udvalget med Ole Lennart Hansen (LEV).

Indstilling

Til orientering

Beslutning i Kontaktforum for Handicap den 15-11-2012

Ole Lennart Hansen orienterede om, at der er kommet 18 ansegninger til Abenhedsprisen.
De fleste projekter vedrerer det somatiske omrade. Medio december vil udvalget for
Abenhedsprisen trzffe beslutning om, hvem der skal vinde prisen.



Punkt 9: Dreftelse af emner til kommende moeder i Kontaktforum for
Handicap

12/259

Resumé

Medlemmerne af Kontaktforum for Handicap har mulighed for at komme med forslag til, hvilke emner man ensker at
drefte pd de kommende meder.

Sagsfremstilling

Medlemmerne af Kontaktforum for Handicap har mulighed for at komme med forslag til, hvilke emner man ensker at
drefte pa de kommende meder.

Indstilling
Til dreftelse.

Beslutning i Kontaktforum for Handicap den 15-11-2012

Feolgende punkter blev foresliet:

- Evaluering af kommunalreformen

- Hvordan kan man arbejde med mennesker der udger en sikkerhedsrisiko ogsé i forhold til behandlingspsykiatrien
- Strategien — is@r indsatsomrade 4

- Lovforslag omkring hvordan udviklingsheemmede bliver demt



Punkt 10: Gensidig orientering

12/259

Resumé

Medlemmerne af Kontaktforum for Handicap har mulighed for at orientere om aktuelle begivenheder og udfordringer
indenfor det sociale omrade.

Sagsfremstilling

Medlemmerne af Kontaktforum for Handicap har mulighed for at orientere om aktuelle begivenheder og udfordringer
indenfor det sociale omrade.

Indstilling

Til orientering

Beslutning i Kontaktforum for Handicap den 15-11-2012

Ole Lennart Hansen orienterede om, at hans deltagelse i en parerende — og brugergruppe i
relation til byggeriet af det nye OUH er meget interessant at folge. Isar er der stort fokus
pa teknologien.

Der blev udtrykt enske om, at dagsordnen til mede i Kontaktforum udsendes til
medlemmerne en uge for modet.



Punkt 11: Meaedekalender 2013

12/259

Sagsfremstilling

Forslag til medekalender for 2013

7. marts 2013 pa Syrenparken
13. juni 2013 - pa Byggecentrum i Middelfart
1. oktober 2013 pé Ostruplund

5. december 2013 pé Mellebakken

Indstilling

Til orientering.

Beslutning i Kontaktforum for Handicap den 15-11-2012

Der blev udtrykt enske om, at parerende inviteres med til medet den 13. juni 2013.
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