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Punkt 1: Oplæg om PKA’s seniorundersøgelse v. markedschef Louise Krog
Larsen og medlemsdirektør Tomas Frydenberg

23/49767

Sagsfremstilling

Markedschef Louise Krog Larsen og medlemsdirektør Tomas Frydenberg vil fortælle om konklusionerne fra en
omfattende kvalitativ og kvantitativ undersøgelse af seniormedlemmer i PKA. Undersøgelsen peger på seks overordnede
indsigter om seniorer på arbejdsmarkedet inden for social- og sundhedsområdet.

 

Undersøgelsen er lavet til Danske Regioner og Kommunernes Landsforening og er vedlagt som bilag.

 

Der vil være mulighed for spørgsmål og dialog under og efter oplægget.

Indstilling

Til drøftelse.

Beslutning i Særligt udvalg om fremtidens arbejdsmarked den 24-04-2024

Drøftet.

 

Slides sendes med referatet ud.

 

Morten Weiss-Pedersen og Sara Darling Berg Jørgensen deltog ikke i sagens behandling.

 

Bilag

Seniorundersøgelse - til DR og KL

Fraværende Sara Darling Berg Jørgensen,  Morten Weiss-Pedersen



Punkt 2: Oplæg om Hovedudvalgets arbejde med det gode og udviklende
seniorarbejdsliv v. næstformand i Hovedudvalget Lone Rasmussen og HR
direktør Lene Borregaard

23/49767

Sagsfremstilling

Hovedudvalget har de seneste år haft et særligt fokus på det gode og udviklende seniorarbejdsliv. Der er gennemført en
omfattende seniorundersøgelse, udarbejdet værktøjer og skabt et øget fokus omkring seniorudviklingssamtalen.

 

Der vedlægges en række relevante materialer.

 

HR direktør Lene Borregaard og næstformand i Hovedudvalget Lone Rasmussen vil på mødet fortælle om erfaringerne
fra Hovedudvalgets arbejde med at skabe gode og udviklende seniorarbejdsliv på tværs af regionens arbejdspladser.

 

Der vil være mulighed for efterfølgende spørgsmål og drøftelser.

Indstilling

Til drøftelse.

Beslutning i Særligt udvalg om fremtidens arbejdsmarked den 24-04-2024

Drøftet.

 

Slides sendes med referatet ud.

 

Morten Weiss-Pedersen og Sara Darling Berg Jørgensen deltog ikke i sagens behandling.

 

Bilag

16233 HR_Livsfasepolitik_A4 løsbl_jan2020_web

Indsatser - Ideer - Muligheder 2021-2024

2021.10.27 - Å_bilag - Undersøgelsens resultater på medarbejdersiden

2021.10.27 - Å_bilag - undersøgelsens resultater på ledersiden

Fraværende Sara Darling Berg Jørgensen,  Morten Weiss-Pedersen



Punkt 3: Oplæg om konkrete oplevelser fra seniormedarbejdere og deres
ledere i Region Syddanmark

23/49767

Sagsfremstilling

Udvalget får besøg af to seniormedarbejdere fra regionens arbejdspladser, som vil fortælle om, hvordan de oplever deres
senkarriere i Region Syddanmark, og hvad der motiverer dem til fortsat at bidrage til regionens kerneopgave. De to
medarbejderes nærmeste leder deltager ligeså, for at fortælle om ledelsesopgaven i forhold til at skabe gode og udviklende
forhold for seniormedarbejderne. 

 

Fra Hæmatologisk Afdeling X på OUH deltager sygeplejerske Birgit Jacobsen med chefsygeplejerske Ditte Therkildsen.

 

Fra Børne- og Ungdomspsykiatrisk Ambulatorium Aabenraa deltager ambulantsygeplejerske Anne-Marie Laier og
oversygeplejerske Pia Kaasgaard.

 

Der vil være mulighed for efterfølgende spørgsmål og drøftelser.

Indstilling

Til drøftelse.

Beslutning i Særligt udvalg om fremtidens arbejdsmarked den 24-04-2024

Drøftet.

 

Morten Weiss-Pedersen og Sara Darling Berg Jørgensen deltog ikke i sagens behandling.

 

Fraværende Sara Darling Berg Jørgensen,  Morten Weiss-Pedersen



Punkt 4: Drøftelse af potentialer for Region Syddanmark som arbejdsplads

23/49767

Sagsfremstilling

Udvalget drøfter Region Syddanmarks potentiale for at forlænge seniormedarbejderes tilknytning til arbejdspladsen før
pensionering og efter pensionering.

Indstilling

Til drøftelse.

Beslutning i Særligt udvalg om fremtidens arbejdsmarked den 24-04-2024

Drøftet.

 

Morten Weiss-Pedersen og Sara Darling Berg Jørgensen deltog ikke i sagens behandling.

 

Fraværende Morten Weiss-Pedersen, Sara Darling Berg Jørgensen



Punkt 5: Eventuelt

23/49767

Beslutning i Særligt udvalg om fremtidens arbejdsmarked den 24-04-2024

Intet at bemærke.

 

Morten Weiss-Pedersen og Sara Darling Berg Jørgensen deltog ikke i sagens behandling.

 

Fraværende Sara Darling Berg Jørgensen,  Morten Weiss-Pedersen
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