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Punkt 1: Velkomst (kl. 17:00-17:05)

Beslutning

En serlig velkomst til JAS (John Arne Serensen), der reprasenterer Diabetesforeningen, og Kaj Andersen, der
repraesenterer Aldresagen og indtraeder i fagligt strategisk klyngeniveau som patient- og parerendereprasentanter fra
patientinddragelsesudvalget.

Ogsa en serlig velkomst til Jeannie Simonsen, der indtraeder som repraesentant for PLO.

Dagsordenens punkter blev gennemgaet i reekkefolgen 1, 2, 6, 7, 5, 3,4, 8,9, 10 og 11, da Mette Heidemann og Charlotte
R Josefsen var nadt til at forlade madet halvvejs.



Punkt 2: Siden sidst (kL. 17.05 — 17.15)

Vesentlige pointer og sager opridses kort.
1. Made i Sundhedsstrategisk Styregruppe (SSS) d. 8. september 2022
2. Politisk opstartsmede for sundhedsaftalen d. 9. september 2022

3. Made i Sundhedsklynge Lillebelt, politisk niveau d. 26. september 2022
4. Sundhedssamarbejdsudvalget (SSU) — naeste made den 14. oktober 2022

INDSTILLING

Det indstilles, at Sundhedsklynge Lillebeelt — Fagligt, strategisk niveau:
e Tager orienteringen til efterretning

Beslutning

Orienteringen blev taget til efterretning.



Punkt 3: Implementeringsstruktur under fagligt strategisk, strategisk
niveau (kl. 17:15-17:35)

RESUME

Sundhedsklyngerne har til opgave lokalt at udarbejde og vedtage strukturer, som kan understette implementeringsopgaver.
P& medet i sundhedsklynge Lillebelts fagligt strategiske niveau den 1. september 2022 blev implementeringsstrukturen
under fagligt strategisk niveau dreftet indledningsvist. Her blev det blandt andet besluttet, at rette henvendelse til de fire
implementeringsgrupper for dels af {8 en status pa igangvarende og afsluttede indsatser, samt at fa input til den
fremadrettede implementeringsstruktur.

P& medet blev det besluttet at g videre med en model, som indeberer, at nedseatte midlertidige emne- og
indsatsspecifikke arbejdsgrupper til implementering af indsatser, samt at udarbejde et generisk kommissorium for
arbejdsgrupper. Det generiske kommissorium, samt efterfolgende specifikke kommissorier skal godkendes af fagligt
strategisk niveau.

SAGSFREMSTILLING

Vedheftet findes status fra implementeringsgrupperne i forhold til igangverende og afsluttede indsatser samt forslag til
videre handtering.

Status pa opgaver i PSOF ved overgangen til klyngestruktur findes i separat bilag, da flere af PSOFs opgaver ikke var
forankret i implementeringgrupper. Der er enkelte overlap idet de to forlgbsprogrammer for PTSD og depression, savel
som VBA/reg var forankret i bade SOF og PSOFregi, og derfor fremgar af begge statusdokumenter.

Tilbagemeldingen og erfaringerne fra implementeringsgrupperne er forskellige; nogle implementeringsgrupper oplever, at
der i implementeringsgruppen bliver lgst mange hverdagsproblematikker og tingene tages i oplebet - ofte pa uformel vis.
Gode, konstruktive relationer ger, at der over tid er skabt en vigtig platform til kommunikation pé tveers af sektorerne.
Derudover papeges vigtigheden af at have en struktur, hvor det er muligt at lofte storre og mere tvaergaende
problematikker hen. Andre implementeringsgrupper har i hegjere grad veret udfordret, bl.a. af forskellige organisatoriske
set-ups i kommunerne, der gor implementering af indsatser svar (f.eks. hvis et omrade ikke har tilstraekkelig kapacitet i
kommunen). Derudover papeges, at visse omrader har vearet svare at reprasentere for de udpegede repraesentanter, da
emnerne 1 nogle tilfzelde er gaet ind over omrader uden for sundhedsomrédet (f.eks. job- og uddannelse). Vigtigheden af
tilstede-vaerelse af de rette beslutningskompetencer i grupperne gar igen som enske fra alle implementeringsgrupper, men
der er bade fortalere for specifikke sparringsfora, opgavespecifikke arbejdsgrupper og fortsattelse af nogle
implementeringsgrupper, som tovholder for opgaver inden for et fagligt omrade.

Forste udkast til et generisk kommissorium for arbejdsgrupper under fagligt strategisk niveau er vedhaftet som bilag. I
kommissoriet er listet de emner, der ber tages stilling til for nedszttelsen af en arbejdsgruppe.

De tre andre sundhedsklynger i Region Syddanmark har i lebet af september og oktober méned atholdt deres forste mader
pé fagligt strategisk niveau, og de har ligeledes droftet forskellige modeller for implementerings-strukturen fremadrettet.
Her tager flere af modellerne udgangspunkt i, at der nedsattes et organ under Fagligt strategisk niveau, der varetager
koordineringsopgaven pa tvers, hvori ogsa faglige diskussioner pa tvers sikres. Pa baggrund af status fra
implementeringsgrupperne, samt med skelen til de gvrige klyngers lignende erfaringer, kan det vere relevant at drefte,
om man i den fremadrettede implementeringsstruktur kan etablere forskellige set-ups, athaengig af, hvad der giver mening
i hverdagen. Eksempelvis kan man lade de implementeringsgrupper, der fortsat ensker at besta, fortsatte arbejdet med
underarbejdsgrupper og tovholderfunktion, og lukke de implementeringsgrupper, der i hgj grad i gjeblikket fungerer som
rent administrative implementeringsgrupper, og lade arbejdsgrupperne fortsette arbejdet, med forankring til fagligt
strategisk niveau (eller en koordinationsgruppe, med reference til fagligt strategisk niveau).

INDSTILLING
Det indstilles, at Sundhedsklynge Lillebalt — Fagligt, strategisk niveau:

¢ Drofter status fra implementeringsgrupperne

o Tager stilling til implementeringsstrukturen, herunder opgaveportefolje pa tvers af nedsatte grupper, og hvornér en
eventuel @ndring traeder i kraft

¢ Drofter udkast til generisk kommissorium for arbejdsgrupper

¢ Drofter og godkender principper for nedsattelse af arbejdsgrupper



Beslutning
Der er en blandet oplevelse af de nuvarende implementeringsgruppers funktionsniveau. Det papeges i den forbindelse, at
folgegrupperne arbejder i hele 2023, og at der er brug for at sikre en lokal struktur i klyngerne, sa opgaver fra

Folgegrupperne kan handteres.

Samtidig er der et enske om at gere op med den eksisterende organisering og afpreve en ny og forenklet
implementeringsstruktur, der kan arbejde mere agilt.

Flere udtrykker en bekymring for, at fagligt strategisk niveau kan blive en flaskehals for implementeringen, fordi der kun
aftholdes fire meader arligt. Der argumenteres derfor for, at der nedsattes et nyt fagligt niveau med fokus pa
implementering under fagligt strategisk niveau.

I forhold til det foreliggende udkast til generisk kommissorium for arbejdsgrupper blev det bemeerket, at det er vigtigt, at
det fremgar meget tydeligt, hvad en arbejdsgruppe skal levere. Derfor skal leverancerne altid beskrives som en del af
formaélet.

Beslutning

Fagligt strategisk niveau i Sundhedsklynge Lillebzlt beslutter at:

¢ der oprettes et koordinerende organ under Fagligt strategisk niveau
o sckretariatet udarbejder oplaeg til struktur og kommissorium.

Bilag
Status fra nuvarende implementeringsgrupper v.1.docx
Udkast til skabelon til kommissorium for arbejdsgrupper nedsat af fagligt strategisk niveau.docx

Opgaver i PSOF ved overgang til klyngestruktur.docx



Punkt 4: Nedsettelse af arbejdsgrupper under fagligt strategisk niveau (kl.
17:35-17:45)

RESUME

I forlengelse af ovenstdende punkt er der udarbejdet udkast til kommissorium til to arbejdsgrupper der foreslés nedsat
under fagligt strategisk niveau. Derudover er der vedlagt en status for en arbejdsgruppe, hvortil der stilles forslag om, at
den fremadrettet refererer til fagligt, strategisk niveau.

SAGSFREMSTILLING

Region Syddanmark og de 22 kommuner i Region Syddanmark har i samarbejde med andre interessenter revideret
samarbejdsaftalen p4 demensomradet. I den forbindelse foreslds det at nedsatte en tversektoriel arbejdsgruppe, der kan
implementere de @&ndringer, der er kommet til samarbejdsaftalen.

Samarbejdsaftalen for IV-behandling i neeromradet (antibiotika og vaske i kommunalt regi) tradte i kraft 1. oktober 2021
med tilgang af kommunerne i forskellige tempi. Nu har alle kommuner i Sundhedsklynge Lillebeelt tiltradt aftalen. Der er
dog fortsat brug for et ekstra, tvaersektorielt fokus for at implementere og robustgere aftalen i Sundhedsklynge Lillebeelt.
Det er derfor gnsket fra Implementeringsgruppen for Behandling og Pleje, at der nedsattes en tvarsektoriel
arbejdsgruppe, der skal arbejde med den videre implementering ud fra de erfaringer, der allerede er gjort pa omradet.

Styregruppen for felles skolebank har i august 2022 fremsendt en evaluering pa baggrund af det seneste ars kurser i
Felles Skolebank. Pa baggrund af evalueringen ses, at der er stor tilslutning til de fagligt/praksisnare emner, der tages op
i feelles skolebaenk, hvorfor der er gensidig interesse mellem sektorerne for at lade Feelles Skolebank varetage
kompetenceudvikling og relationsopbygning pa tvears af sektorer. Det foreslés, at styregruppen for Felles Skolebank
fremadrettet refererer til fagligt strategisk niveau, f.eks. med en status en gang om éaret.

INDSTILLING
Det indstilles, at Sundhedsklynge Lillebaelt — Fagligt, strategisk niveau:

o Drofter og tager stilling til folgende i i kommissorierne til arbejdsgrupperne pa hhv. demens- og IV-omréadet:
o Udpeger en sponser til hver af de to arbejdsgrupper
o Sammensatningen af arbejdsgruppen, herunder hvilket niveau der skal udpeges medlemmer pa
o Magadekadence
o Succeskriterierne for arbejdsgruppernes arbejde
o Arbejdsgruppernes gkonomiske ramme og ressourceforbrug
¢ Godkender nedsattelsen af to arbejdsgrupper
¢ Godkender, at Feelles Skolebank fremadrettet refererer til fagligt strategisk niveau

Bilag:
* Bilag;

Udkast kommissorium Samarbejdsaftale Demens

Udkast kommissorium Tversektoriel arbejdsgruppe Samarbejdsaftale IV i naeromradet
Samarbejdsaftale om I'V-behandling i neermiljoet

Samarbejdsaftale pd demensomradet

Implementeringsbrev om samarbejdsaftalen p4 demensomradet

e o o o o

Beslutning
Fagligt strategisk niveau i Sundhedsklynge Lillebelt beslutter at:

¢ Beslutning vedr. arbejdsgruppe pé [V-omrédet udskydes. Det er veesentligt at afdeekke hvor udfordringerne i
samarbejdet og efterlevelse af aftalen, opleves, i forhold til at vurdere hvorvidt udfordringerne er inden for
rammerne af aftalen, samt om udfordringerne findes internt eller i de tveersektorielle snitflader. Punktet
dagsordensattes pa naste made den 7. december 2022.

¢ Beslutning vedr. arbejdsgruppe med henblik pa implementering af samarbejdsaftale for demens udskydes. Det
afdaekkes, hvor meget nyt der er i aftalen, samt hvor stort behov der er for at medes i en felles



implementeringsgruppe. Punktet dagsordenssattes pa naeste made d. 7. december. 2022.

Bilag

Udkast til kommissorium for arbejdsgrupper Samarbejdsaftale for IV-behandling i naeromradet.docx
Udkast til kommissorium til arbejdsgruppe Samarbejdsaftale pd demensomradet.docx

Felles skolebank status september 22.docx

Implementering af revideret samarbejdsaftale pd demensomradet.pdf

Samarbejdsaftale pd demensomradet 2022.pdf

Samarbejdsaftale iv-behandling-i-neromradet-klar.pdf



Punkt 5: Naerhospitaler (kl. 17:45-18.00)

RESUME

Der er i marts 2022 indgéet en politisk aftale om etablering af op mod 25 narhospitaler pa landsplan og oprettelse af en
naerhospitalspulje. Den faglige ramme for narhospitalerne blev offentliggjort 3. oktober, og puljematerialet til
ansggninger om etablering af naerhospitaler ventes i starten af 2023. I denne sag drefter fagligt strategisk klynge rammer,
samarbejde og muligheder i regi af de kommende naerhospitaler.

SAGSFREMSTILLING

Med udgangspunkt i udspillet ”Sundhedsreformen — Ger Danmark Sundere” (marts 2022) blev der indgaet en politisk
aftale om etableringen af op til 25 narhospitaler pa landsplan, samt oprettelsen af en nerhospitalspulje pa 4 mia. Af
aftalen fremgar det, at neerhospitalerne skal bringe sundhedsvasnet tettere pa borgerne, i omrader hvor der er langt til
narmeste akutsygehus. Naerhospitalerne skal bidrage til, at borgerne oplever en gget tilgaengelighed af sundhedsydelserne
og en bedre sammenheng i sundhedstilbud, fordi flere akterer under samme tag kan styrke samarbejde, koordineringen og
videndelingen om borgernes forlgb.

Formalet med nearhospitalernes etablering er bl.a. at gge tilgengeligheden for borgerne og forbedre sammenhangen 1
forleb. Region Syddanmark og flere kommuner har tilkendegivet ensker om etablering af narhospitaler, og Region
Syddanmark, Sygehus Lillebaelt og Psykiatrien er nu i dialog med de pédgaeldende kommuner med henblik pa at skitsere
indhold og proces for ansegning og etablering.

Den faglige ramme oplister bl.a.
1. relevante faktorer med betydning for placering af narhospitaler, og af afsnit 3.2 fremgér, at neerhospitalerne pa den
ene side har en szrlige forankring til beliggenhedskommunen, men samtidig at naerhospitalerne giver mulighed for
at indgd tverkommunale samarbejder, sa borgere fra andre kommuner ikke alene kan benytte de regionale

funktioner i naerhospitalet, men ogsa efter aftale de kommunale tilbud.
2. Anbefalinger til hvilke funktioner, malgrupper og indsatser der kan/ber indga i naerhospitalerne

INDSTILLING
Det indstilles at Sundhedsklynge Lillebzlt, fagligt strategisk niveau:

¢ Drofter mulighed for at udvikle og afpreve nye samarbejdsformer og synergier pé tvers af funktioner, indsatser,
sektorer og kommuner

¢ Drofter, hvordan nerhospitaler kan skabe verdi for alle borgere i Sundhedsklynge Lillebelt, herunder ege
adgangen til sundhedstilbud i kraft af tveerkommunale samarbejder

Beslutning
Der er aktuelt ensker om narhospitaler i Brorup, Fredericia og Middelfart.

Fagligt strategisk niveau dreftede indledningsvis potentialet i naerhospitalerne, herunder at det ikke er intentionen, at
narhospitalerne skal rumme dubletter af de samme tilbud inden for kort afstand af hinanden. Borgere kan benytte de
regionale tilbud i naerhospitalerne pa tvaers af kommunegranser.

Det dreftes desuden, at der kan vaere potentiale i at teenke i tveerkommunale aftaler med mulighed for at borgere kan
benytte kommunale tilbud pa tvars af kommunegraenser.

Det er vigtigt, at have fokus pa kvaliteten af tilbud og behandling pa narhospitalerne.
Beslutning

Fagligt strategisk niveau i Sundhedsklynge Lillebelt beslutter at:

Punktet dagsordenssettes til det forste made 1 2023 fagligt strategisk niveau med henblik pé fortsatte droftelser.



Bilag

Rapport Faglig ramme for etablering af naerhospitaler.pdf



Punkt : Pause (18.00-18.05)



Punkt 6: Temadroftelse — Born, unge og mental trivsel (kl. 18.05 — 18.35)

RESUME

Béde det fagligt, strategiske niveau og det politiske niveau i sundhedsklyngen ensker at fokusere pa bern og unges
mentale trivsel. I dette punkt indledes arbejdet med opleg, dreftelser og stillingtagen til den videre proces, herunder
oplag for det politiske niveau.

SAGSFREMSTILLING
Den nye nationale sundhedsprofil, der blev offentliggjort i marts 2022 viser, at det gar den forkerte vej med unges mentale
sundhed og trivsel. Aldrig har andelen af 16 — 24 érige, der scorer lavt pa skalaen over mental sundhed, varet hejere.

Samtidig er andelen af unge, der scorer lavt pa skalaen over mental sundhed, markant hgjere i end i resten af
befolkningen. I Region Syddanmark scorer 19,8 pct. af mandene i alderen 16 — 24 ér lavt pa den mentale helbredsskala,
mens 34,5 pct. af kvinderne i alderen 16 — 24 ar i Region Syddanmark scorer lavt.

Tallene er bekymrende og derfor er bern, unge og mistrivsel kommet pa mange dagsordener og flere spergsmél melder
sig: 1) Hvad er det egentlig, for en mdlgruppe, vi taler om, ndr vi siger born og unge i mistrivsel? 2) Hvad er
udfordringen set fra hvert vores perspektiv? 3) Hvad har vi brug for hjcelp til fra andre? og 4) Hvad kan vi hver iscer
bidrage med i den feelles losning?

Sundhedsklyngens politiske niveau var ligeledes optagede af temaet "Bearn og unges mentale trivsel” pd medet den 26.
september, og de ensker at arbejde videre hermed pé det kommende mede i d. 16. januar 2023.

I denne temadreftelse praeesenterer hhv. Vejle Kommune, Kolding Kommune, PLO, Sygehus Lilleb&lt og Psykiatrien
deres perspektiver pa ovenstaende 4 spergsmal. Der er afsat 5 minutter til hver praesentation, hvorefter der er en faelles
dreftelse med henblik pa at udvaelge mere konkrete temaer til videre dreftelse neste mede pa fagligt strategisk niveau i
Sundhedsklynge Lillebeelt.

INDSTILLING
Det indstilles, at Sundhedsklynge Lillebeelt — Fagligt, strategisk niveau:

¢ Drgfter de 5 praesentationer

o Udvelger et eller flere temaer til videre draftelse pé naste made pé fagligt strategisk niveau i Sundhedsklynge
Lillebeelt

¢ Drofter indhold, proces, form pa opleg samt behov for afklaring og forberedelse frem mod naste mede det
politiske niveau

Beslutning

Vejle og Kolding kommuner, Sygehus Lillebalt, almen praksis og psykiatrien gav hver is@r oplag ud fra de fire
sporgsmal listet i sagsfremstillingen. Oplaeggene er refereret i vedhaeftede bilag.

Felles vaesentlige pointer fra oplaeggene samt den efterfelgende dreftelse:

o Alle er i risiko for mistrivsel - men ikke alle oplever at blive alvorligt syge med en varig diagnose.

¢ Der mangler ikke ngdvendigvis tilbud pd omradet, men der mangler viden om, hvilke tilbud der virker bedst. Og
derudfra finde ud af, hvad vi sammen kan gere bedre.

¢ Der anskes fokus pa det fzlles populationsperspektiv med (differentierede?) tilbud til alle malgrupper inden for
mental mistrivsel. Bade de svare tilfaelde og de lettere. Samtidig er det vigtigt at vaere tydelig om hvilken
malgruppe og aldersgruppe, man har i fokus pa et givet tidspunkt og i konkrete tilfelde.

* De unges egne perspektiver ber inddrages.

¢ Sundhed foregar alle steder — ikke kun i sundhedsvaesenet eller et sundhedshus, men i hverdagen; i
bernehavehverdagen, i skoletiden, i uddannelsestiden, i arbejdslivet osv., Det er vesentligt, at synliggere over for
det politiske niveau.

e Fra somatisk perspektiv er der en sarlig udfordring i forhold til patienter med forgiftnings- og overdosisskader, der
ofte bor pa bor pad kommunale bosteder. En afgraenset mélgruppe med potentiale for serlig indsats.

¢ Der savnes generelt overblik over indsatser og muligheder pé tveaers af sektorer.



Beslutning

Fagligt strategisk niveau i Sundhedsklynge Lillebelt beslutter at:

o Samarbejdsaftalen ”Tveersektoriel aftale pd borne- og ungeomrddet i Region Syddanmark” dagsordensattes pa
naeste mede 1 bade fagligt strategisk -og evt. politisk niveau. Fokus pa implementeringsstatus og evt. behov for

yderligere implementeringsindsats.
¢ Der er brug for at styrke det gensidige overblik og kendskab til tilbud og veje pd omradet. Sekretariatet udarbejder

forslag til hvordan dette kan opnas.



Punkt 7: Klyngemidler (kl. 18.35 — 18.45)

RESUME
Sundhedsklynge Lillebelt politisk niveau gnsker at traeffe beslutning om anvendelse af klyngemidler pé det naeste mede i
januar 2023. Fagligt strategisk niveau drefter form, indhold og forberedelse af oplag til det politiske niveau.

SAGSFREMSTILLING
Det politiske niveau i sundhedsklynge Lillebelt ensker et oplaeg til kommende mede i politisk niveau d. 16. januar med
henblik pa beslutning om anvendelse af overforte klyngemidler fra 2022 samt evt. nye klyngemidler i 2023.

Oplaegget kan bl.a. indeholde:

o Forslag til skalering eller udbredelse af eksisterende tilbud
¢ Forslag til hvordan der kan arbejdes med ensartethed pé tvaers af kommunerne.
¢ Opmerksomhed pé behov for at involvere evt. andre relevante aktarer

Folgende ansker til fokusomrader fra politisk niveau kan evt. medtenkes:

¢ Born og unges mentale sundhed / bern og unge i mental mistrivsel

e Demografisk udvikling, stigende aldrepopulation, herunder forebyggelsesperspektiver i (gen)indleggelser og
sammenhang pa tveers af sektorgranser.

o Kommunikation pa tvaers af sektorgreenser (opsporing, videndeling, sammenhang i forlgb). Emnet er relevant for
mange borg/patientgrupper herunder berne- og ungepopulationen og &ldrepopulationen

¢ Opmarksomhed pé parerende

¢ Lighed i sundhed, lige adgang til sundhed og lige udbud af sundhed pa tvers af kommunegranser

¢ God ressourceudnyttelse — mere sundhed for pengene.
INDSTILLING
Det indstilles, at Sundhedsklynge Lillebaelt — Fagligt, strategisk niveau:

¢ Drofter proces hen mod politisk beslutning vedr. klyngemidler, herunder behov for atklaring og forberedelse
¢ Drofter form pa oplaeg og anbefalinger til politisk klyngeniveau

Beslutning

Fagligt strategisk niveau dreftede muligheder for at prioritere klyngemidlerne til enten

¢ ”Grydeklare” initiativer

¢ At bruge midlerne pé initiativer/omrader der giver mening i hver enkelt kommune, og som senere kan opskalleres
til de gvrige kommuner — eller hvor den enkelte kommune selv har vaerdi i at give en eksisterende indsats et boost
for at komme pé niveau med de @vrige kommuner. Ulempen ved denne model kan vere, at de regionale parter
forpligter sig pa meget forskellige initiativer, hvilket kreever flere (medarbejder)ressourcer end samlede initiativer

Det pointeres at indsatser mod mistrivsel ogsa kan vere at sette fokus pé den positive modsaetning; trivsel, eksempelvis
via fzlles konference eller trivselstiltag.

Der er enighed om, at der er brug for overblik over hvilket arbejde og hvilke initiativer, der allerede eksisterer mere end
blot at tilfeje endnu et tilbud.



Beslutning

Fagligt strategisk niveau i Sundhedsklynge Lillebelt beslutter at:

o Sekretariatet udarbejder et oplaeg, som kan danne grundlag for den videre proces.



Punkt 8: Bekendtgerelsen med opdatering omkring patient- og
parerendeinddragelse (kl. 18.45 — 18.50)

RESUME
Fagligt, strategisk niveau orienteres om status pa bekendtgerelsen og udpegning af patient- og péarerende.

SAGSFREMSTILLING
Loven om etablering af sundhedsklynger og sundhedssamarbejdsudvalg blev godkendt i Folketinget d. 9. juni 2022 og
tradte i kraft d. 1. juli 2022. Bekendtgarelsen til loven har varet i hering frem til d. 17. august, og den er nu udgivet i sin
endelige form.
I bekendtgerelsen fremgér det, at sundhedsklyngerene skal inddrage Patientinddragelsesudvalget i deres droftelser.
Derudover star der:

o At sundhedsklyngerne inviterer repraesentanter for patientinddragelsesudvalget ind i eventuelle relevante

arbejdsgrupper og udviklingsprojekter
¢ At sundhedsklyngerne eventuelt udarbejder en plan for inddragelse.

Der er nu udpeget to patient- og parerenderepreesentanter fra Patientinddragelsesudvalget. Til Sundhedsklynge Lillebeelt
er folgende udpeget:

¢ John Arne Sgrensen, Diabetesforeningen
¢ Kaj Andersen, ZAldresagen

Patient- og parerendeinddragelse blev ogsa dreftet pa politisk mede i Sundhedsklynge Lillebalt mandag den 26.
september.

Her blev det besluttet, at det er veesentligt, at inddragelse af patienter og parerende sker, hvor det er meningsfuldt og pé en
made, der giver verdi. De formelle rammer for inddragelse af patient- og parerendeinddragelse skal naturligvis

overholdes, men inddragelsen af enkeltstiende relevante borgere, patienter og parerende kan i nogle sammenhange ogsé
veere relevante og meningsgivende.

INDSTILLING
Det indstilles, at Sundhedsklynge Lillebelt — Fagligt, strategisk niveau:

o Tager orienteringen til efterretning
¢ Drofter den fremtidige involvering af patient- og parerendereprasentanter

Beslutning

Fagligt strategisk niveau i Sundhedsklynge Lillebalt beslutter at:

o Punktet udskydes til naeste mede. Der afsettes god tid til dreftelserne.
Bilag

Bekendtgarelse om sundhedsklynger.pdf



Punkt 9: Medekalender for Sundhedsklynge Lillebaelt — fagligt strategisk
niveau (kl. 18.50 — 18.55)

RESUME

P& medet pé fagligt, strategisk niveau den 1. september 2022 blev det besluttet, at der skal atholdes 4 meader 1 2023.
Samtidig blev den temadag, der var planlagt i regi af SOF / PSOF Lillebelt til den 3. november 2022 aflyst. Fagligt
strategisk niveau skal under punktet godkende medekalender for 2023, samt drefte behov for evt. yderligere meader.

SAGSFREMSTILLING
Sekretariatet har reserveret nedenstaende datoforslag i 2023, herunder forslag til placering og vertsskab.

Formandskabet for fagligt strategisk niveau foreslar, at der i stedet for den aflyste temadag i november 2022 planlaegges et
12:12 seminar for medlemmer af fagligt strategisk niveau og andre relevante deltagere.

Temadagen skal ses som supplement til folgende fire moder 1 2023:

21. februar 2023 i Fredericia Kommune

7. juni 2023 1 Psykiatriadministrationen i Vejle
27. september 2023 i1 Kolding Kommune

7. december 2023 i Middelfart Kommune

INDSTILLING
Det indstilles, at Sundhedsklynge Lillebeelt — Fagligt, strategisk niveau:

¢ Godkender madedatoer for fagligt strategisk niveau i 2023
¢ Beslutter om fagligt strategisk niveau skal afholde et 12:12 seminar i 2023, og hvornar — forar/efterar 2023

Beslutning

Sundhedsklynge Lillebelt fagligt strategisk niveau

¢ Godkender mededatoer for 2023, men foreslar at madet den 21. februar 2023 flyttes til Vejle kommune.
¢ Beslutter at atholde 12:12 seminar til efteraret 2023. Gerne november (efter den kommunale
budgetlaegningsproces).



Punkt 10: Punkter til nzeste mode i fagligt strategisk niveau (kl. 18:55 —
18.58)

RESUME
Fagligt strategisk niveau beslutter punkter til behandling p& det kommende mede d. 7. december 2022.

SAGSFREMSTILLING
Folgende punkter kan dagsordenssattes pd kommende made:

Den kommende sundhedsaftale

De serlige pladser i psykiatrien

Aftale om en 10-arsplan for psykiatrien og mental sundhed
TeleKol

Notat om sekretariatsbetjening i Sundhedsklynge Lillebeelt

INDSTILLING
Det indstilles at fagligt strategisk niveau

¢ Godkender udkast til dagsordenspunkter
 Tilfgjer yderligere punkter til behandling.

Beslutning

Sundhedsklynge Lillebzlt fagligt strategisk niveau

¢ Godkender udkastet til dagsordenspunkter med folgende tilfgjelser, som folgende af dagens mede

o Bekendtgerelsen omkring patient og parerendeinddragelse

o Nedsattelse af arbejdsgrupper vedr. IV og demensaftale
Klyngemidler

o Punktet om teleKol kan evt. udskydes til 2023

o Oplag og status for implementering af Tvarsektoriel aftale pa berne- og ungeomradet i Region Syddanmark.
o Tilfejer et punkt med opleeg om mental sundhed og trivsel til politisk niveau, hvor der afsattes god tid til dreftelsen

o



Punkt 11: Eventuelt (18.58-19.00)

Beslutning

Ingen punkter til eventuelt.
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