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Punkt 1: Oplæg og rundvisning på medicinsk afdeling, Svendborg Sygehus

22/13588

Resumé

Mødet indledes med oplæg og rundvisning på medicinsk afdeling, Svendborg Sygehus.

Sagsfremstilling

Sundhedsudvalget modtages i mødelokalet ”Medicinsk konference” af administrerende sygehusdirektør Niels Nørgaard
Pedersen.

 

Administrerende sygehusdirektør Niels Nørgaard Pedersen giver en introduktion til Svendborg Sygehus med særlig fokus
på medicinsk afdeling. Herefter vil sundhedsudvalget få en rundvisning på medicinsk afdeling.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget en klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.

Indstilling

Til orientering.

Beslutning i Sundhedsudvalget den 30-03-2022

Til orientering. Oplæg vedlægges.

 

Gitte Frederiksen og Michael Nielsen deltog ikke i sagens behandling.

 

Bilag

Oplæg - Svendborg Sygehus SHU 300322



Punkt 2: Drøftelse af profil og patientunderlag for OUH Svendborg Sygehus
som specialsygehus

21/60147

Resumé

Opfølgning på temadrøftelse 28. marts 2022 vedr. profil og patientunderlag for OUH Svendborg Sygehus som
specialsygehus.

Sagsfremstilling

Regionsrådet tilrettelagde på møde 20. december 2021 en tids- og procesplan for den politiske behandling af den endelige
fremtidige profil for OUH Svendborg Sygehus, når det nye OUH tages i brug. Tids- og procesplan fremgår af bilag 1.

 

I henhold til tids- og procesplanen skal sundhedsudvalget senest i maj 2022 afgive anbefaling til regionsrådet vedrørende
endelig fremtidig profil for OUH Svendborg Sygehus. Der er tilrettelagt to møder i sundhedsudvalget med henblik på
drøftelse og anbefalinger.

 

Processen blev indledt med et orienterende regionsrådsmøde 28. februar 2022, hvor tidligere beslutninger, der vedrører
OUH Svendborg Sygehus, samt sammenhæng til dimensionerings- og planlægningsgrundlag for det nye OUH blev
præsenteret.

 

Regionsrådet afholder 28. marts 2022 en temadrøftelse vedrørende profil og patientunderlag for OUH Svendborg Sygehus
som specialsygehus. Slides fra temadrøftelse indgår som bilag 2 (er eftersendt 29. marts 2022).

 

På sundhedsudvalgets møde 30. marts 2022 følges op på temadrøftelsen.

 

Såvel OUH Svendborg Sygehus som det nye OUH er dimensioneret ud fra nuværende optageområder på Fyn, hvor akutte
medicinske patienter fra Svendborg, Langeland, Ærø, Faaborg-Midtfyn, Assens, Nyborg og Kerteminde kommuner hører
til OUH Svendborg Sygehus. Som forudsætning for fastlæggelse af den endelige profil for OUH Svendborg Sygehus skal
der ske en afklaring af fremtidige optageområder på Fyn (undtaget Middelfart Kommune).

 

Som baggrund for drøftelser vedrørende fremtidige optageområder på Fyn for så vidt angår visiterede akutte medicinske
patienter præsenteres nuværende kørselsmønster for 1-1-2 kørsler på Fyn (undtaget Middelfart Kommune). Af bilag 3
fremgår ambulancekørsler på Fyn (undtaget Middelfart Kommune) for perioden 1. september 2021 – 20. februar 2022,
det vil sige næsten 6 måneder. Kørsler er opdelt på kommuner og i henholdsvis A- og B-kørsler, idet A-kørsler er
tidskritiske kørsler med udrykning.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget en klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.

Indstilling

Til drøftelse.

Beslutning i Sundhedsudvalget den 30-03-2022



Drøftet. Der arbejdes videre på baggrund af udvalgets input.

 

Gitte Frederiksen deltog ikke i sagens behandling.

 

Bilag

Politisk procesplan vedr. endelig profil for OUH Svendborg Sygehus

Oplæg temadrøftelse på regionsrådsmøde 28. marts 2022 Profil for OUH Svendborg Sygehus

1-1-2 kørsler Fyn (ekskl. Middelfart Kommune)



Punkt 3: Godkendelse af status på implementering af politik for frivillighed
og medborgerskab i Region Syddanmark, 2021

19/32151

Resumé

Regionsrådet vedtog i 2019 Region Syddanmarks politik for frivillighed og medborgerskab. Der gives hermed en årlig
status på implementering af Region Syddanmarks politik for frivillighed og medborgerskab.

Sagsfremstilling

Regionsrådet vedtog den 28. oktober 2019 Region Syddanmarks politik for frivillighed og medborgerskab. Følgegruppen
for Frivillighed har udarbejdet status på lancering og implementering af frivillighedspolitikken med bidrag fra
Frivillighedskoordinatorerne og Koncern Kommunikation. Der gives status for perioden 28. oktober 2019 til 1. oktober
2021 (se bilag).

 

Der har været fokus på at skabe en organisering, der kan understøtte implementering af frivillighedspolitikken, hvor
ansættelse af seks frivillighedskoordinatorer er et centralt element. Med ansættelse af frivillighedskoordinatorerne er der
skabt øget fokus på frivillighed og medborgerskab. Frivillighedskoordinatorerne har til opgave at understøtte og udvikle
regionens ønske om at styrke samarbejdet med frivillige, dette med udgangspunkt i politikkens fem hovedprincipper;

 

Det er attraktivt at være frivillig i Region Syddanmark
Frivillige indgår som en naturlig del af hverdagen
Frivillighed har mange former
Frivillige bevæger sig frit på tværs af region og kommune
Frivillighed bidrager til lighed i sundhed.

 

Det er vurderingen, at det er lykkedes at etablere en organisatorisk ramme, der kan understøtte den videre implementering
af frivillighedspolitikken.

 

På sygehusene har de frivilliges aktiviteter i perioden været fraværende grundet covid-19. Der er dog sket en gradvis
åbning efter sommeren 2021. På socialområdet har de fleste aktiviteter kunnet fortsætte delvist i 2021, og derudover har
covid-19 situationen været medvirkende årsag til, at flere nye tiltag inden for arbejdet med frivillighed og medborgerskab
er udviklet og igangsat.
 

Af konkrete iværksatte initiativer på tværs af områderne kan nævnes, at borgerne på de sociale tilbud understøttes i at
være frivillige i lokalsamfund og i foreningsliv. På Sydvestjysk Sygehus er der fokus på at støtte de socialt udsatte
patienter og skabe brobygning til tilbud i civilsamfundet. I bilaget fremgår cases på, hvordan der arbejdes med frivillighed
og medborgerskab.

 

I ugen op til uddeling af Frivillighedsprisen i maj 2022 vil der blive afholdt ”Frivillighedsuge i Region Syddanmark”.  Det
har til formål at invitere og rekruttere frivillige og samarbejdspartere til samarbejde på socialområdet og sygehusene.

 

Status på implementering af politik for frivillighed og medborgerskab i Region Syddanmark forelægges udvalget for det
nære sundhedsvæsen den 29. marts, sundhedsudvalget og psykiatri- og socialudvalget den 30. marts samt til efterfølgende
godkendelse i regionsrådet den 25. april 2022.

 



Frivillighedskoordinator Karina Andersen orienterer udvalget om status på implementering af politik for frivillighed og
medborgerskab i Region Syddanmark.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget en klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.

Indstilling

Det indstilles, at sundhedsudvalget anbefaler regionsrådet:

 

At status på implementering af politik for frivillighed og medborgerskab i Region Syddanmark godkendes.

Beslutning i Udvalget for det nære sundhedsvæsen den 29-03-2022

Udvalget for det nære sundhedsvæsen anbefaler indstillingen over for regionsrådet.

 

Dan Skjerning deltog ikke i sagens behandling.

Beslutning i Psykiatri- og socialudvalget den 30-03-2022

Psykiatri- og socialudvalget anbefaler indstillingen over for regionsrådet.

 

Sabrina Bech Røn, Gitte Frederiksen, Bente Gertz, Roya Moore og Bjarne Nielsen deltog ikke i sagens behandling.

Beslutning i Sundhedsudvalget den 30-03-2022

Sundhedsudvalget anbefaler indstillingen over for regionsrådet.

 

Gitte Frederiksen deltog ikke i sagens behandling.

 

Bilag

Status på implementering af politik for frivillighed og medborgerskab 2021

Oplæg - Frivillighed og Medborgerskab SHU 300322



Punkt 4: Drøftelse af overvejelser for høreområdet på Fyn

22/13341

Resumé

OUH har udarbejdet notat om overvejelser for høreområdet på Fyn. I notatet beskrives overvejelser om en
decentralisering af høreområdet med en ambition om, at tilbyde patienterne gode og veltilrettelagte forløb med korte
ventetider og let tilgængelighed i borgernes nærområde.

Sagsfremstilling

I dag foregår al høreapparatsbehandling på Fyn på henholdsvis OUH/Odense, OUH/Svendborg og Syddansk Universitet i
Odense (SDU). OUH ønsker at decentralisere høreapparatsbehandlingen således, at hørebokse placeres i eksempelvis
kommunale sundhedshuse. Dermed vil høreundersøgelse, udlevering af høreapparat og opfølgning/justering kunne
tilbydes i borgernes nærmiljø. På den baggrund er der udarbejdet vedlagte notat omkring overvejelser for høreområdet på
Fyn. 

 

Aktuelt er OUH i dialog med Nyborg Kommune omkring placering af hørebokse i det kommende kommunale
sundhedshus. Lignende samarbejder ønskes med andre kommuner. Det præcise omfang vil afhænge af behov og
muligheder samt under hensyntagen til demografi, kapacitet og økonomi.

 

Ambitionen er, at patienterne skal tilbydes gode, veltilrettelagte og koordinerede forløb, med korte ventetider og let
tilgængelighed i borgerens nærområde.

 

Der har siden 2016 været en gennemsnitlig stigning i antal patienter til høreklinikken på OUH på 6 % årligt. Det
forventes, at der fremadrettet også vil være en stigning grundet den demografiske udvikling. I 2018 var ventetiden til
høreapparatsbehandling 128 uger. Med den handleplan regionsrådet vedtog i foråret 2018, er det lykkedes OUH at
reducere ventetiden til den nuværende på 4-8 uger. OUH råder i dag sammenlagt over 16 hørebokse i alt fordelt med 2
hørebokse på SDU, 3 i Svendborg og 11 i Odense. Grundet forventet meraktivitet på området de kommende år, anser
OUH 16 hørebokse for et minimum af kapacitet. 4 af disse hørebokse er mobile og vil således kunne flyttes til en anden
lokation. De resterende 12 hørebokse vil skulle nyetableres senest i forbindelse med indflytning på det nye
universitetshospital.

 

Med henblik på at OUH kan gå videre med at afdække muligheder for at decentralisere høreområdet fremlægges hermed
notat om overvejelser for høreområdet på Fyn til drøftelse. Når OUH har afdækket mulighederne for at decentralisere
høreområdet, fremlægges forslag hertil.  

 

Sagen fremlægges til drøftelse i både sundhedsudvalget og udvalget for det nære sundhedsvæsen.

 

Som bilag er vedlagt notat, der beskriver OUHs overvejelser samt en oversigt der viser, hvor i Region Syddanmark man
kan få foretaget høreundersøgelser, udleveret høreapparat og få foretaget justeringer og kontrol af høreapparat.

Klimavurdering

Det kan ikke opgøres om/i hvor høj grad forslaget medvirker til at nedbringe udledning af CO2 og andre drivhusgasser, jf.
klimastrategiens målsætninger.

Indstilling



Til drøftelse.

Beslutning i Sundhedsudvalget den 30-03-2022

Sundhedsudvalget anbefaler regionsrådet, at decentralisering på høreområdet fortsættes, i første omgang ved etablering af
hørebokse i Nyborg Kommune.

 

Gitte Frederiksen deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Overvejelser om fremtidens høreområde på Fyn

Geografisk placering af høreapparatsbehandling i Region Syddanmark



Punkt 5: Orientering om resultater fra Sundhedsprofilen 2021

21/53169

Resumé

Sundhedsprofilundersøgelsen ’Hvordan har du det?’ er nu gennemført for fjerde gang, og dugfriske data om borgernes
sundhed og trivsel ligger dermed klar til at kunne indgå i sundhedsarbejdet.

 

Den syddanske sundhedsprofilrapport blev offentliggjort den 10. marts 2022. Resultaterne viser, at der er felter, hvor
udviklingen bevæger sig i en positiv retning, men resultaterne afslører også en række områder, hvor der er behov for at
opruste indsatsen.

 

Opgaven ligger nu i at bruge de mange data om syddanskernes sundhed og trivsel aktivt ind i det lokale og tværgående
arbejde på forebyggelses- og behandlingsområdet.

Sagsfremstilling

Resultaterne af den landsdækkende sundhedsprofilundersøgelse, ’Hvordan har du det?’ 2021, ligger nu klar. Baggrunden
for undersøgelsen er en aftale mellem Danske Regioner, KL, Ministeriet for Sundhed og Forebyggelse samt
Finansministeriet.

 

Dataindsamlingen til den første sundhedsprofilundersøgelse fandt sted i 2010 og til de efterfølgende undersøgelser i 2013
og 2017 samt nu igen i 2021. Med resultaterne af 2021-undersøgelsen har vi således endnu et målepunkt i rækken, og
dette giver os dels en aktuel status på syddanskernes sundhed og trivsel, dels et overblik over udviklingen siden 2010.

 

I Region Syddanmark opnåede undersøgelsen en svarprocent på 62,8. Dette omfatter svar fra godt 40.000 borgere fordelt
rundt i samtlige syddanske kommuner. Svarprocenten er den højeste blandt alle regioner.

 

Dataindsamlingen til undersøgelsen fandt sted mellem den 5. februar og den 12. maj 2021, hvor der var indført en række
restriktioner og tiltag i forbindelse med håndteringen af COVID-19-pandemien. Undersøgelsens resultater skal ses i lyset
heraf. Til trods for COVID-19 giver resultaterne et brugbart indblik i syddanskernes sundhed, trivsel og
sygdomsforekomst. Undersøgelsens resultater kan endvidere give et lille fingerpeg om betydningen af COVID-19-
pandemien for befolkningens generelle sundhedstilstand.

 

Den syddanske sundhedsprofilrapport blev offentliggjort den 10. marts 2022, og resultaterne blev præsenteret på en
lanceringskonference for politikere og direktioner i region og kommuner den 14. marts 2022. Den 4. april 2022 afholdes
en temadag, hvor administrative fra kommuner og region får indblik i resultaterne. På temadagen vil en række eksperter
endvidere uddybe emnerne mental sundhed, tobak og alkohol.

 

Undersøgelsens resultater viser, at der er flere områder, hvor udviklingen går den rette vej. Dette gælder eksempelvis
syddanskernes ryge- og alkoholvaner. Modsat afslører resultaterne også områder med behov for intensiveret fokus, hvis
det skal lykkedes at vende den negative udvikling. Herunder hører blandt andet mental sundhed og svær overvægt.

 

En række nye emner har fået plads i undersøgelsen i 2021. Eksempelvis tilvejebringer et nyt spørgsmål om syddanskernes
brug af snus og lignende produkter viden om, at disse produkter er værd at have for øje i den fremadrettede indsats på



tobaksområdet. Endvidere viser et nyt spørgsmål om idrætsaktiviteter, at fysisk aktivitet til stadighed har potentiale til at
blive prioriteret.

 

Region Syddanmark understøtter de syddanske kommuner i den interne og eksterne kommunikation omkring
undersøgelsens resultater. I den forbindelse har kommunerne modtaget resultatoversigter og en række øvrige dokumenter
forud for resultatlanceringen. Som ved de tidligere profilrunder kan kommunerne desuden rette henvendelse, hvis de
ønsker et formidlingsbesøg, som sætter fokus på lokale resultater. 

 

Undersøgelsens resultater udfoldes i et oplæg på mødet med nedslag i områder, der er relevante for udvalget. Oplægget vil
derfor delvist afvige for den præsentation af data, der er givet på den politiske konference den 14. marts 2022.

 

Oplægget holdes af Peter Lund Kristensen, lektor og Naja Ramskov Krogh, specialkonsulent og projektleder på den
syddanske sundhedsprofil.

 

Sagen fremlægges til orientering i både udvalget for det nære sundhedsvæsen den 29. marts 2022 og sundhedsudvalget
den 30. marts 2022.

Klimavurdering

Undersøgelsen vurderes ikke at have en klimamæssig påvirkning, hvorfor en klimavurdering ikke findes relevant at
foretage i denne sammenhæng.

Indstilling

Til orientering.

Beslutning i Sundhedsudvalget den 30-03-2022

Til orientering. Oplæg vedlægges.

 

Gitte Frederiksen deltog ikke i sagens behandling.

 

Bilag

Oplæg - Sundhedsprofil SHU 300322



Punkt 6: Orientering om status for demensklinikker i Region Syddanmark

22/12281

Resumé

Udvalget orienteres hermed om status for demensklinikker i Region Syddanmark.

 

De fire demensklinikker arbejder målrettet på at opfylde Sundhedsstyrelsens anbefalinger for demensudredninger,
samtidig er demensklinikkerne undervejs med til at nedbringe ventetiden på demensudredning.

Sagsfremstilling

Regionsrådet godkendte den 27. august 2018 oprettelse af fire demensklinkker på baggrund af anbefalinger fra
Sundhedsstyrelsen og et oplæg udarbejdet af fire lokale arbejdsgrupper, som byggede videre på det murstensløse
samarbejde om demensudredning, man havde fire steder i regionen frem til 2018.

 

Sundhedsstyrelsens faglige anbefalinger skal bidrage til at:

Sikre flere mennesker med demens får specifikke diagnoser.
Sikre patienterne kan blive vurderet af en speciallæge i relevant speciale og med mere umiddelbar inddragelse af
speciallæger fra andre specialer ved behov.
Sørge for tilstedeværelse af speciallæger fra specialerne neurologi, geriatri og psykiatri.
Have en robusthed og størrelse der sikrer, at der er tilstrækkelig patientvolumen pr. enhed til, at der kan opbygges
erfaring med patientgruppen.             
Sikre at patienterne kan blive mødt af personale med relevante kompetencer i forhold til deres tilstand.
Bidrage til at skabe en ensartet tilgang til de undersøgelser, der indgår i udredningsprogrammet og de diagnostiske
kriterier, der anvendes på tværs af de lægefaglige specialer.

 

I Region Syddanmark er der fire demensklinikker samt demensudredning på Friklinikken, Grindsted.

 

Alle fire demensklinkker er i drift med repræsentation af speciallæger fra specialerne: neurologi, geriatri, psykiatri.

 

Det drejer sig om:

Demensklinik Fyn, som er placeret på OUH/Svendborg.
Demensklinik Lillebælt, som p.t. er placeret i lokalpsykiatriens lokaler i Fredericia indtil Demensklinikken kan
flytte over i det kommende sundhedshus på det tidligere sygehus (primo 2023).
Demensklinik Sønderjylland, som er placeret i Aabenraa, psykiatriens lokaler med satellit i Sønderborg.
Demensklinik Sydvestjylland, som er placeret i lokaler på Sydvestjysk Sygehus.

 

Fra 2018-2020 blev implementering af demensklinikkerne fulgt i demensfølgegruppen, hvor der deltog afdelingsledelse
fra henholdsvis psykiatri og somatik. Her er bl.a. drøftet status på drift af klinikkerne i relation til Sundhedsstyrelsens
krav, fælles monitorering af ventetid og aktivitet og drøftelse af fælles tiltag som fx uddannelse af neuropsykologer. Fra
marts 2021 er der nedsat en demensstyregruppe med ledelsesrepræsentation fra alle sygehusenhederne, som drøfter en
samlet indsats på demensområdet herunder status på drift af demensklinikkerne.

 

Der p.t. ingen af demensklinikkerne som overholder udredningsgarantien på 4 uger.



 

Ventetid til demensudredning

Demensklinikker i Region Syddanmark Opgjort i peroden 28. februar til 17.
marts 2022

Demensklinik Fyn, Svendborg 20 uger

Demensklinik Lillebælt, Fredericia 20 uger

Demensklinik Sønderjylland, Aabenraa 13 uger

Demensklinik Sydvestjylland, Esbjerg 15 uger

Hjerne og Nervesygdomme, Friklinikken,
Grindsted 14 uger

Kilde: https://www.esundhed.dk/Emner/Patienter-og-sygehuse/MitSygehusvalg

 

Der er, som det fremgår af bilaget, iværksat en række tiltag for at nedbringe ventetiden. Af bilaget fremgår også udvikling
i ventetider og aktivitet.

 

Sygehusene har indrapporteret forskellige årsager til den generelle stigning i ventetid blandt andet, at en del patienter, som
følge af COVID-19 situationen, har ønsket udsættelse af deres udredning. Dette afstedkom dermed en ophobning af
patienter, som senere skulle have en tid. COVID-19 situationen på enkelte klinikker har også betydet, at nogle af de
involverede specialer har prioriteret andre opgaver, hvilket har ført til venteliste og vanskeligheder med at overholde
udredningsretten. I de tilfælde, hvor udredningsretten ikke kan overholdes, har patienterne ret til udvidet frit sygehusvalg.
For øjeblikket er der dog ikke et privat tilbud, men der er mulighed for at blive henvist til demensudredning på
Friklinikken, Grindsted.

 

Sygeplejerskekonflikten i 2021 har også spillet en rolle for udviklingen i ventetid, særlig for Demensklinik Fyn, som var
udtaget til konflikt. Dertil kom at Danske Regioner i efteråret 2021 opsagde aftalen med det eneste eksisterende private
tilbud på grund af bekymringer i forhold til kvaliteten af udredningen. De patienter, der var blevet udredt, er blevet sendt
tilbage til de offentlige klinikker.

 

Der er følgende sager undervejs til sundhedsudvalget vedr. demensområdet:

 

Udmøntning af national engangsbevilling til styrkelse af kvaliteten i udredning og behandling af demenssygdomme
og bidrage til handlingsplanens mål om, at 80 pct. skal have en specifik diagnose.
I forbindelse med budget 2021 blev det besluttet at afsætte et engangsbeløb på 4,0 mio. kr. til at gennemføre
kompetenceløft bredt blandt ansatte på regionens sygehuse. Målgruppen er ansatte på medicinske afdelinger m.m.,
som har den tætteste kontakt til demente patienter og pårørende. Målet er at øge viden om demens med henblik på
bl.a. at sikre et demensvenligt miljø omkring patienter med demens. Der bygges på erfaringer fra Kolding Sygehus,
OUH/Svendborg Sygehus og Sydvestjysk Sygehus.

 

Overlæge og teamleder Sohad Fadel Ghadhban, Demensklinik Fyn, giver på mødet en orientering om, hvordan der
arbejdes med demensudredning i Demensklinik Fyn.

Klimavurdering

https://www.esundhed.dk/Emner/Patienter-og-sygehuse/MitSygehusvalg


Der er ikke foretaget en klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.

Indstilling

Til orientering.

Beslutning i Sundhedsudvalget den 30-03-2022

Til orientering. Oplæg vedlægges.

 

Gitte Frederiksen deltog ikke i sagens behandling.

 

Bilag

Ventetider.docx

Oplæg - Demensklinik Fyn SHU 300322



Punkt 7: Orientering om anvendelse af budgetmidler til simulation og
færdighedstræning
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Resumé

Regionsrådet forelægges en status på de midler, der er bevilget til simulationstræning på regionens sygehuse i budget
2020. Grundet driftsmæssige udfordringer relateret til COVID-19 har der været en begrænset aktivitet i 2020, og på den
baggrund er der udarbejdet et samlet oversigt for de to første år.

Sagsfremstilling

Medarbejderne er regionens vigtigste aktiv, og deres viden og engagement er fundamentet for, at regionen kan gøre det
bedste for borgere og patienter. Det er derfor afgørende for høj kvalitet i patientbehandlingen, at medarbejderne har de
rette kompetencer til at løse deres opgaver, hvilket er medvirkende til at øge medarbejdernes trivsel. Regionsrådet har på
den baggrund i budget 2020 afsat midler til styrkelse af simulationstræningen, der er et vigtigt led i at sikre et højere
fagligt niveau i patientbehandlingen.

Simulationstræning består overordnet set af to spor, hvor det ene er træning på avancerede dukker eller computere, der
skaber et virkelighedstro scenarie, der muliggør opnåelse af færdigheder inden undersøgelse eller operation af patienter.
Denne træning anvendes både til opnåelse af færdigheder for læger og sygeplejersker under uddannelse samt for erfarne
medarbejdere, der har brug for at vedligeholde deres kompetencer.

Det andet spor er teamtræning, hvor personalet fx øver sig i samarbejdet omkring en akut patient. Her er det helt
afgørende for den rette indsats, at alle medarbejdere på tværs af faggrupper kender deres rolle og ved, hvor udstyret
befinder sig på operationstuen, og hvordan det betjenes. Denne teamtræning har eksempelvis været anvendt med stor
succes i forbindelse med ibrugtagningen af de nye sengebygninger på flere af regionens sygehuse. Samtidig er
teamtræning anvendt som led i introduktionen af nyansatte medarbejdere på sygehusene med meget positive resultater.

 

Regionsrådet har på sit møde den 24. august 2020 godkendt, at Odense Universitetshospitals regionale center for teknisk
avanceret færdighedstræning ”Tech Sim” modtager 1,5 mio. kr. årligt til styrkelse af den teknisk avancerede
færdighedstræning for alle sygehusansatte i regionen.

 

Herudover fordeles 1 mio. kr.  efter budgetfordelingsnøglen til sygehusenes arbejde med simulationstræning. Fokus er at
styrke faglige færdigheder og samarbejdsrelationer. Simulationstræning indgår også som en væsentlig del af
onboardingstrategien bl.a. for nyansatte sygeplejersker og læger under uddannelse. 

 

Sygehusenhed Fordelingstal i % Beløb

Sygehus Sønderjylland 12,10 %   121.000 kr.

Sygehuse Lillebælt 20,94 %   209.400 kr.

Psykiatrien 10,96 %   109.600 kr.

Sydvestjysk Sygehus 11,75 %   117.500 kr.

OUH 44,26 %   442.600 kr.

TechSim OUH - 1.500.000 kr.

Total 100 % 2.500.100 kr.



 

Nedenfor findes en kort opsummering af brugen af midlerne på den enkelte sygehusenhed i 2020 og 2021.

Sydvestjysk Sygehus
Sydvestjysk Sygehus har anskaffet en 55” Body interact simulator (virtuel patient simulator) og udvalgt relevante cases,
som skal anvendes til simulationstræning for læger og plejepersonale.
I 2021 er systemet udvidet til også at blive anvendt på sommerskole for de kommende kandidatstuderende i medicin.

Anvendelsen af ”Body interact” har styrket teamsamarbejdet og den kritiske tankegang hos personalet, hvilket er med til
at sikre en højere kvalitet i patientbehandlingen.
 

Psykiatrien
Det har grundet COVID-19 situationen ikke været muligt at anvende midlerne til kompetenceudvikling i
simulationstræning, som oprindeligt planlagt i 2020. I 2021 er der indkøbt licens til IT-systemet PsychSim, der giver
ansatte under uddannelse på tværs af faggrupper mulighed for at træne simulerede patientcases på video. Træningen sikrer
de ansatte kommunikative redskaber, der medvirker til en højere kvalitet i mødet med patienterne efterfølgende.

 

Sygehus Lillebælt
Midlerne er i 2020 anvendt til indkøb af dukker og IT-udstyr til optagelse af simulering. Derudover er der anvendt midler
til frikøb af personale. I 2021 er der anvendt midler til at uddanne instruktører til at varetage undervisningen i simulations-
og teamtræning ude på afdelingerne.

Undervisningen har sikret et højere fagligt niveau ved håndtering af akutte hændelser bl.a. hjertestop.

 

Sygehus Sønderjylland
Fra efteråret 2020 er simulationstræning med brug af ”BodyInteract” forsøgsvis anvendt i simulationstræningen for 110
KBU-kursister (kliniske basisuddannelse). I første omgang kun for de KBU’er, der gennemførte deres kursus i Aabenraa,
mens de øvrige KBU læger er kommet med i løbet af 2021. Det har sikret en høj læringsmæssig værdi og KBU lægerne
giver udtryk for, at de føler sig bedre rustet til det kliniske arbejde efter gennemførelse af simulationstræningen, hvilket
kommer patienterne til gavn.

 

Odense Universitetshospital
SimC har bidraget til COVID-19 omstillingen og udviklet relevant kompetenceudviklingsmateriale til medarbejdere, der
skal udlånes eller er i beredskab. Der er udviklet og afviklet kurser i forhold til covidtræning - og vaccinationskurser bl.a.
i december 2021, hvor 150 nye vaccinatører i løbet af 14 dage gennemførte et kursus for at blive klædt på til opgaven.

Der er ligeledes sket en øgning i antal tilbud om efteruddannelsen af speciallæger inden for de kirurgiske specialer,
hvilket er med til at fastholde et højt niveau i de operative indgreb.

 

Sygehusene vil i en opstartsfase én gang årligt beskrive anvendelsen af midlerne i det forgangne år.

 

Sagen forelægges sundhedsudvalget til orientering inden den sendes videre til forretningsudvalget og regionsrådet.

Klimavurdering

Der er ikke foretaget en klimavurdering af sagen, idet sagen ikke har betydning for klimaet eller bidrager til realisering af
klimastrategien.



Indstilling

Til orientering.

Beslutning i Sundhedsudvalget den 30-03-2022

Til orientering.

 

Gitte Frederiksen deltog ikke i sagens behandling.

 



Punkt 8: Afrapportering af resultater for de landsdækkende undersøgelser
af patientoplevelser 2021
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Resumé

I sagen gives en orientering om resultater for de landsdækkende undersøgelser af patientoplevelser 2021.

Sagsfremstilling

De landsdækkende undersøgelser af patientoplevelser (LUP) er under forandring, hvor LUP har ændret sig fra at være en
traditionel spørgeskemaundersøgelse indsamlet via papirskemaer og formidlet én gang årligt i rapporter, til at blive
indsamlet elektronisk og løbende, hvor resultaterne formidles direkte til sygehusafdelingerne månedligt.

 

Dette er således sidste år med den kendte afrapporteringsform for de årlige LUP-resultater. Undersøgelserne omfatter
fødende kvinder, somatiske og psykiatriske patienter, samt patienter fra akutmodtagelser. Der vil i kommende år fortsat
blive fremstillet en årlig formidling af resultater for LUP, men formatet vil ændre sig. Den 16. marts 2022 offentliggøres
resultater fra Den Landsdækkende Undersøgelse af Patientoplevelser. Resultaterne er fortrolige frem til offentliggørelsen.

 

Resultaterne offentliggøres via hjemmesiden www.patientoplevelser.dk og www.defactum.dk/om-
defactum/projektsite/lup-psykiatri/.

 

Både Danske Regioner og Region Syddanmark udsender en pressemeddelelse i forbindelse med offentliggørelsen.

 

Hvilke patientgrupper deltager i LUP løbende?

 

Områder og patientgrupper Antal personer som har fået
spørgeskema i Region Syddanmark Svarprocent

Fødende kvinder   

Fødende kvinder 1.225  49 %

Somatiske patientgrupper   

Planlagt ambulante patienter 21.214 60 %

Planlagt indlagte patienter 2.778 68 %

Akut indlagte patienter 7.591 49 %

Patienter i akutmodtagelser 1.976 45 %

Patienter i akutklinikker 787 44 %

Psykiatriske patientgrupper   

Ambulante patienter 2.559 65 %

Indlagte patienter 555 72 %

http://www.patientoplevelser.dk/
file:///C:/Users/svc-ampublishing@prod.top.ditmer.tech/AppData/Local/Temp/www.defactum.dk/om-defactum/projektsite/lup-psykiatri/
file:///C:/Users/svc-ampublishing@prod.top.ditmer.tech/AppData/Local/Temp/www.defactum.dk/om-defactum/projektsite/lup-psykiatri/
file:///C:/Users/svc-ampublishing@prod.top.ditmer.tech/AppData/Local/Temp/www.defactum.dk/om-defactum/projektsite/lup-psykiatri/


Ambulante patienter (børn og
unge) 1.018 65 %

Indlagte patienter (børn og unge) 59 85 %

Indlagte patienter (retspsykiatri) 79 57 %

Forældre til ambulante patienter
(børn og unge) 856 59 %

Forældre til indlagte patienter
(børn og unge) 44 66 %

Pårørende til ambulante voksne 873 36 %

Pårørende til indlagte voksne 133 34 %

 

Nedenfor gives et sammendrag af resultaterne for hvert patientområde.

Resultatbilaget indeholder resultaterne for alle patientgrupper.

 

Fødende kvinder i LUP

Resultaterne for fødende i Region Syddanmark overgås kun af Region Midtjylland. Alle resultater ligger på niveau med
eller højere end landsgennemsnittet. Region Syddanmark ligger over landsgennemsnittet på 29 ud af 42 spørgsmål.

 

Region Syddanmark ligger under landsgennemsnittet på spørgsmål 6, som vedrører brugbar fødselsforberedelse. Det er
særligt OUH som trækker regionsgennemsnittet ned, hvorimod Sygehus Sønderjylland trækker resultatet op.

 

Der ses en positiv udvikling i resultaterne for 10 spørgsmål.

 

Somatiske patientgrupper i LUP

Resultaterne for planlagt ambulante patienter i Region Syddanmark ligger hovedsageligt på niveau med
landsgennemsnittet. Dog ligger Region Syddanmark under landsgennemsnittet på tre spørgsmål, som vedrører
tilgængelighed og kommunikation. Det er særligt Sygehus Sønderjylland, som trækker regionsgennemsnittet ned,
hvorimod Friklinikken og Sygehus Lillebælt trækker resultatet op.

Regions Syddanmark ligger over landsgennemsnittet på tre spørgsmål, som omhandler serviceorienterede aspekter:
ventetid, skiltning og åbningstider.

 

Resultaterne for planlagt indlagte patienter i Region Syddanmark overgås kun af Region Midtjylland. Resultaterne ligger
hovedsageligt på niveau med landsgennemsnittet. Dog ligger Region Syddanmark under landsgennemsnittet på seks
spørgsmål, som vedrører forberedelse og kommunikation, samt dækning af patientens behov for ro og hvile.

Region Syddanmark ligger over landsgennemsnittet på to spørgsmål, som omhandler serviceorienterede aspekter:
Ventetid og rengøring.

 



De akut indlagte patienter i Region Syddanmark har givet de mest positive tilbagemeldinger blandt alle regioner. De fleste
resultater ligger over landsgennemsnittet.

 

Udvikling er status quo for de fleste spørgsmål, men der ses en negativ udviklingstendens for tre spørgsmål.

 

Resultaterne for patienter i akutmodtagelser og akutklinikker i Region Syddanmark ligger hovedsageligt på niveau med
eller højere end landsgennemsnittet.

 

Resultaterne blandt patienter som har været på akutklinikker i Region Syddanmark ligger bedst blandt alle regioner.

 

Psykiatriske patientgrupper i LUP

For de ambulante og indlagte voksne er resultaterne i langt overvejende grad på niveau med eller bedre end
landsgennemsnittet. Resultaterne for pårørende til ambulante og indlagte voksne patienter er bedst blandt alle regioner og
ligger på niveau med eller højere end landsgennemsnittet.

 

For de indlagte børn samt de ambulante børn og deres forældre er resultaterne i langt overvejende grad på niveau med
landsgennemsnittet. Der ses dog tilbagegang fra resultaterne 2020 til resultaterne 2021 på 9 ud af 17 spørgsmål, som
stilles til ambulante børn og unge.

 

For den specialiserede retspsykiatri er resultaterne på alle spørgsmål på niveau med landsgennemsnittet, dog skal man
være opmærksom på datagrundlaget ved denne patientgruppe er relativt lavt (n=45).

 

For forældre til indlagte børn er datagrundlaget ikke fyldestgørende nok til at kunne generalisere og kan derfor heller ikke
sammenlignes med landsgennemsnittet, og resultaterne skal tolkes med en høj grad af forsigtighed.

 

Kvalitetsforbedringer på baggrund af LUP i Region Syddanmark

Det primære formål med LUP-undersøgelserne er, at patienternes feedback skaber grundlag for det fortløbende arbejde
med kvalitetsforbedringer på sygehusene.

 

De kvalitetsforbedringer, som sygehusene i Region Syddanmark ønsker at iværksætte på baggrund af resultaterne fra LUP
indgår som en integreret del af det forbedringsarbejde, som sygehusene udfører med Den Syddanske Forbedringsmodel
og med andre indsatser og tiltag.

 

Sagen forelægges også psykiatri- og socialudvalget den 30. marts 2022.

Klimavurdering

Det er ikke vurderet relevant at foretage klimavurdering af dette punkt, da sagen ikke påvirker klimaet eller bidrager til
realisering af klimastrategien.

Indstilling



Til orientering.

Beslutning i Sundhedsudvalget den 30-03-2022

Til orientering.

 

Gitte Frederiksen deltog ikke i sagens behandling.

 

Bilag

LUP løbende resultatbilag 2021 RSYD samlet inkl. Psykiatri offentliggjort 2022



Punkt 9: Mødeplan
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Sagsfremstilling

Sundhedsudvalget godkendte følgende mødekalender for 2022:

 

Tirsdag den 19. april 2022, kl. 15-18 – Regionshuset
Onsdag den 25. maj 2022, kl. 15-18 – Kolding Sygehus
Tirsdag den 9. august 2022, kl. 15-18 – Regionshuset
Onsdag den 31. august 2022, kl. 15-18 – Esbjerg Sygehus
Tirsdag den 27. september 2022, kl. 15-18 – Syddansk Universitet
Tirsdag den 8. november 2022, kl. 15-18 – Aabenraa Sygehus
Onsdag den 30. november 2022, kl. 15-18 – Regionshuset.

 

Indstilling

Til orientering.

Beslutning i Sundhedsudvalget den 30-03-2022

Til orientering.

 

Gitte Frederiksen deltog ikke i sagens behandling.

 



Punkt 10: Eventuelt
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Beslutning i Sundhedsudvalget den 30-03-2022

Orientering om nedskalering af COVID-19 testaktivitet.

 

Gitte Frederiksen deltog ikke i sagens behandling.

 



Punkt 11: Underskriftsside
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