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Punkt 1: Beslutning om fremtidig lægebetjening på Ærø uden for de
praktiserende lægers åbningstid

20/2073

Resumé

Der fremlægges forslag til en ny organisering af lægevagtsbetjeningen på Ærø uden for de praktiserende lægers arbejdstid
på Ærø, således at Ærø Sygehus og den regionale lægevagtsordning pr. 1. februar 2021 overtager vagtforpligtelsen fra de
praktiserende læger på Ærø.

Sagsfremstilling

Den nuværende lægebetjening af befolkningen på Ærø, uden for de praktiserende lægers åbningstid, varetages dels af
øens praktiserende læger, der driver en selvstændig lægevagtsordning på øen, dels af sygehusansatte læger eller
konsulenter på Ærø Sygehus.

 

Rekrutteringssituationen på Ærø er vanskelig, og den nuværende obligatoriske vagtforpligtelse for øens praktiserende
læger anses som værende en hæmsko for rekruttering af praktiserende læger til dagtiden på Ærø.

 

Der er et lavt aktivitetsniveau i både lægevagtsordningen og på sygehuset uden for lægernes åbningstid.

 

Pr. 1. december 2020 ophører den nuværende udbudsklinik i Ærøskøbing, hvorved der i udgangspunktet er en almenlæge
mindre til at indgå i de praktiserende lægers vagtordning.

 

Med baggrund i ovenstående situation fremlægges forslag til en ændring af lægebetjeningen

uden for de praktiserende lægers åbningstid således, at Ærø sygehus overtager de fysiske konsultationer i vagttiden fra de
praktiserende læger på øen. Telefoniske konsultationer og den telefoniske visitation overgår til den regionale lægevagt.
Der lægges op til, at ændringen træder i kraft den 1. februar 2021. Der er indgået aftale med de resterende fire
praktiserende læger på Ærø om fortsat at varetage vagtbetjeningen i december og januar for 85.000 kr. ekstra månedligt
med henblik på, at lægerne kan købe sig fri fra nogle vagter (lægerne var oprindeligt stillet vagtfritagelse i udsigt pr. 1.
december 2020).

 

Der vil fortsat være fem kapaciteter hos de praktiserende læger på Ærø og regionen har fået meddelelse om, at den
nuværende femte (og ledige) kapacitet besættes med en ny læge pr. juni 2021.

 

Der er opnået enighed med PLO Syddanmark om en aftale, som pr. 1. februar 2021 ophæver Ærø-lægernes nuværende
vagtforpligtelse (vedlagt).

 

Modellen indebærer:

 

-          Det nuværende lægevagtsnummer på Ærø nedlægges og borgere og turister fra Ærø benytter efterfølgende det
regionsdækkende lægevagtsnummer.

 



-          Udgangspunktet for patienter med behov for at blive tilset ved fysisk tilstedeværelse er, at patienten selv fragter sig
ind til Ærø Sygehus.

 

-          Der vil ikke være besøg i hjemmet fra sygehusets personale. Hvis det vurderes, at en patient skal tilses, og det af
helbredsmæssige årsager ikke er muligt for patienten at befordre sig til sygehuset, kan der arrangeres siddende eller
liggende transport. Der vil være mulighed for besøg af en akutsygeplejerske fra kommunen i hjemmet med videostøtte fra
lægevagten.

 

-          Det indgår i aftalen med PLO Syddanmark, at Ærø-lægerne aflægger nødvendige sygebesøg inden vagttidens
påbegyndelse i henhold til overenskomsten og relevante lokalaftaler, herunder den særlige aftale om sygebesøg til
forebyggelse af akutte indlæggelser.

 

-          Der etableres en specialistrådgivning via telefon eller video fra den regionale lægevagt til lægerne på Ærø
Sygehus.

 

-          Ærø-lægerne har hidtil stået til rådighed ved behov for to samtidige ambulancer på Ærø. Denne opgave vil i den
nye model fremadrettet blive varetaget af Ærø Redningskorps, som der indgås aftale med (vedlagt).

 

Såfremt ændringen vedtages, vil befolkningen på Ærø blive orienteret om ændringen via pressemeddelelse, brev i e-boks,
avisannonceringer og via plakater på centrale steder.

 

Omlægningen af lægebetjeningen i vagttiden på Ærø forventes at medføre flere udgiftsbesparelser end merudgifter for
regionen, som vil kunne bruges i det fremtidige arbejde om bedre sundhed og trivsel for borgerne på Ærø. Kontrakten
med udbudsklinikken alles Lægehus i Ærøskøbing udløber pr. 1. december 2020. Omlægningen medfører et bortfald af
regionens udgifter til ydelsesafregning i vagttid, vagtberedskabshonorar og ambulancebistandsydelse i vagttiden til øens
praktiserende læger pr. 1. februar 2021 og dette modsvares ikke af den forventede udgift til Ærø Sygehus for varetagelse
af lægevagtsopgaven eller til Ærø Redningskorps samt specialistrådgivningen fra den regionale lægevagt.

 

Da de samlede udgifter endnu ikke er endeligt opgjorte, vil der på et senere tidspunkt blive fremlagt et særskilt punkt om
de økonomiske konsekvenser ved omlægningen af vagtordningen på Ærø.

 

Der vil på mødet blive givet en nærmere redegørelse for forslaget til den nye model.

Indstilling

Det indstilles, at udvalget for det nære sundhedsvæsen anbefaler regionsrådet:

 

At den fremlagte løsningsmodel for lægebetjeningen på Ærø i vagttiden godkendes.

 

At den reviderede aftale om den regionale lægevagtsordning godkendes.

 

At aftalen mellem regionen og PLO Syddanmark om bortfald af vagtforpligtelse på Ærø godkendes.



 

At aftalen mellem regionen og Ærø Redningskorps om akutberedskab godkendes.

Beslutning i Udvalget for det nære sundhedsvæsen den 30-11-2020

Udvalget for det nære sundhedsvæsen anbefaler indstillingen over for regionsrådet.

Oplæg vedhæftet.

 

Morten Brixtofte Petersen og Annette Blynel tager forbehold.

 

Bilag

Tilrettet vagtaftale oktober 2020 - godkendt i af SU-formandsskab nov 20

Aftale om bortfald af vagtforpligtelse på Ærø, samt overgang af håndtering af telefonkonsultationer i vagttiden - Endelig
aftale pr. 1.2.21 - 061120

Bilag Uddannelse nødbehandler Ærø

Bilag Udstyr og utensiler-161120

Aftale for ambulancebistand - kontrakt - 161120

201130 Præsentation vedrørende Ærø



Punkt 2: Udvælgelse af indsatsområder på sundhedsområdet for 2021

20/20196

Resumé

Regionsrådet udvælger årligt en række temaer og indsatsområder, som der særligt skal sættes fokus på i det kommende år.
På baggrund af drøftelser i de politiske udvalg fremlægges forslag til indsatsområder for 2021. Samtidig gives en status på
indsatsområderne for 2020.

Sagsfremstilling

Udvælgelse af indsatsområder for 2021

Regionsrådet vedtog i september 2017 en ny sundhedsplan. I den forbindelse blev det besluttet, at der skal gennemføres
en årlig proces, hvor der politisk udvælges en række temaer og indsatsområder på sundhedsområdet, der skal sættes særlig
fokus på i det kommende år. Dette skal bidrage til at sikre en mere fleksibel tilgang til prioriteringer og udvælgelse af
indsatsområder, der løbende kan tilpasses til den konkrete udvikling på sundhedsområdet.

 

De politiske udvalg har drøftet forslag til indsatsområder i august og september. Drøftelserne har givet anledning til en
række ændringer i det oprindelige forslag til indsatsområder. Også Budgetaftalen, som regionsrådet vedtog den 28.
september 2020, har betydet en række ændringer og tilføjelser til det oprindelige forslag. Oversigt over ændringerne
fremgår af bilag 2.

 

Det samlede forslag til indsatsområder i 2021 fremgår herunder i skematisk form. De enkelte indsatsområder er uddybet i
vedlagte notat (Bilag 1).

 

Pejlemærke Indsatsområde

Sammenhæng til
budgetforlig,
indsatsområder 2020
mv.

Region Syddanmark er
borgernes og patienternes
region

1) Patientinddragelse –
tilfredshed med inddragelse i
behandling, herunder

   a) Udbredelse af fælles
beslutningstagning

   b) Patientrapporterede
oplysninger

   c) Center for
pårørendeinddragelse

   d) Børn som pårørende 

Videreudvikling af
eksisterende indsatser.

 

Børn som pårørende er
et nyt indsatsområde
(Budgetaftale 2021).

2) Patientansvarlig læge
Budgetaftale 2021

Nyt indsatsområde

3) Lighed i sundhed Videreudvikling af
indsatsområde 2020.

Region Syddanmark stræber
efter at gøre det bedste for

4) Patientrettigheder 90 %
opfyldelse af udredningsret

Budgetforlig 2018



borgere og patienter Indsatsområde 2018 -

5) Hygiejneindsats

 

 

Budgetforlig 2019

Indsatsområde 2018 –

Revideret på baggrund
af COVID-19

6) Kliniske kvalitetsdatabaser Indsatsområde 2018 -

7) Systematisk forbedring af
kvaliteten Nyt indsatsområde 2021

8) Multisygdom, herunder Det
Syddanske Overvægtsinitiativ

Budgetaftale 2021

Nyt indsatsområde

9) Patienternes ønsker i den
sidste tid

Budgetaftale 2020.
Videreførelse af indsats
fra 2020.

10) Senfølger efter COVID-19
Budgetaftale 2021.

Nyt indsatsområde.

11) Akutplan

Indsatsområde 2019,
Koordination med
Danske Regioner.
Budgetforlig 2020.

12) Hjerteplan

Indsatsområde 2020.
Koordineres med
nationale initiativer.
Budgetforlig 2020

13) Fødeplan

Indsatsområde 2020.

Svangreudspil fra
Danske Regioner.
Budgetforlig 2020

14) Sundhedsberedskabsplan

 
Nyt indsatsområde

Region Syddanmark
prioriterer udvikling af det
nære og sammenhængende
sundhedsvæsen

15) Sundhedsaftale

 

Videreudvikling af
eksisterende
indsatsområde med
fokus på
implementering.

16) Profil på specialiserede
sundhedshuse

Budgetaftale 2021.

Nyt indsatsområde.

17) Den ældre medicinske
patient

Videreudvikling af
indsats fra budget 2020.

18) Sygehusenes understøttelse
af almen praksis

Videreførelse af indsats
fra 2020

19) Harmonisering af tilbud i
de diagnostiske centre Nyt indsatsområde.



20) Proaktiv indsats målrettet
patienter med gentagne
indlæggelser

Budgetaftale 2019.
Videreførelse af
indsatsområde.

21) Socialsygeplejersker på
alle sygehusene

Budgetaftale 2021

Nyt indsatsområde

22) Sundhedstjek på borgere på
de sociale centre

Videreførelse af indsats
fra 2020.

23) E-læring på tværs af
sygehuse og kommuner Nyt indsatsområde

Region Syddanmark spiller
en aktiv rolle i forskning,
innovation og udvikling

24) Personlig Medicin.

(Etablering af datastøttecenter,
pulje til forskning og Vestdansk
samarbejde.)

Budgetaftale 2020.
Videreførelse af
indsatsområde fra 2020.

25) Mental trivsel hos børn og
unge

Budgetaftale 2021.

Ny indsatsområde

26) Styrkelse af
sundhedsinnovation Nyt indsatsområde

27) Digitaliseringsstrategi –
herunder telemedicin

Nyt indsatsområde
2021. Telemedicin
videreføres fra 2020.

Region Syddanmarks
enheder drives i
sammenhæng og med
gensidige forpligtigelser

 

28) Skalering – udbredelse af
fælles løsninger

 

Budgetaftale 2020.

Videreførelse af
indsatsområde fra 2020

Region Syddanmark drives
med vægt på klare visioner
og spilleregler, samt stabil
og decentral drift

  

Region Syddanmark er en
god arbejdsplads

29) Styrkelse af
uddannelsesmiljøer

Videreudvikling af
indsatser fra 2020.

30) Tværgående
kompetenceudvikling

Videreudvikling af
indsatser fra 2020.

31) Rette kompetencer til rette
opgave

Budgetaftale 2020.
Videreførelse af
indsatsområde fra 2020

32) Fuld tid
Budgetaftale 2020.
Videreførelse af
indsatsområde fra 2020

33) Funktionslederens rolle Nyt indsatsområde

 

 



Status for indsatsområder for 2020

Der vedlægges desuden til orientering en status for indsatsområderne for 2020 (Bilag 3).

 

Sagen behandles i digitaliseringsudvalget den 16. november 2020, i psykiatri- og socialudvalget den 19. november 2020, i
sundhedsudvalget den 24. november 2020, i anlægs- og innovationsudvalget den 25. november 2020, i udvalg for
arbejdskraft den 26. november 2020, i udvalg for det nære sundhedsvæsen den 30. november, i forretningsudvalget den 2.
december 2020 og i regionsrådet den 14. december 2020.

Indstilling

Det indstilles, at udvalget for det nære sundhedsvæsen anbefaler regionsrådet:

 

At forslag til indsatsområder for 2021 godkendes.

Beslutning i Præhospitaludvalget den 12-11-2020

Præhospitaludvalget anbefaler indstillingen over for regionsrådet.

Beslutning i Digitaliseringsudvalget den 16-11-2020

Digitaliseringsudvalget anbefaler indstillingen over for regionsrådet.

Beslutning i Sundhedsudvalget den 24-11-2020

Sundhedsudvalget anbefaler indstillingen over for regionsrådet.

 

Beslutning i Udvalget for uddannelse og arbejdskraft den 26-11-2020

Indstillingen anbefales over for regionsrådet.

 

Poul Andersen deltog ikke i behandlingen af sagen.

 

Beslutning i Anlægs- og innovationsudvalget den 25-11-2020

Anlægs- og innovationsudvalget anbefaler indstillingen over for regionsrådet.

 

Beslutning i Udvalget for det nære sundhedsvæsen den 30-11-2020

Udvalget for det nære sundhedsvæsen anbefaler indstillingen over for regionsrådet.

 

Bilag

Indsatsområder 2021 udkast vers. 041120

Ændringer efter udvalgsbehandling

Status for indsatsområder på sundhedsområdet oktober 2020



Punkt 3: Beslutning om lukning af den almenmedicinske klinik på
Sydvestjysk Sygehus

18/22761

Resumé

Med baggrund i den kritiske lægedækningssituation i Esbjerg gennem lang tid og i ønsket om at afprøve nye måder at
drive praksis på, åbnede regionen i september 2018 en regionsklinik på og driftet af Sydvestjysk Sygehus. Det foreslås i
sagen, at den almenmedicinske klinik på Sydvestjysk Sygehus lukkes pr. 1. marts 2021 set i lyset af
lægedækningssituationen, som forventes at blive forbedret.

Sagsfremstilling

Regionen fik i januar 2018 Sundheds- og Ældreministeriets godkendelse til at etablere en regionsdrevet almenmedicinsk
klinik på Sydvestjysk Sygehus (SVS). Dette skete efter § 233 (”forsøgsparagraffen”) i sundhedsloven. Der blev indgået
aftale med Sydvestjysk Sygehus om at forestå driften af klinikken, som åbnede i september 2018.

 

Formålet med klinikken var først og fremmest at sikre lægedækningen i Esbjerg, som på daværende tidspunkt havde
været kritisk i flere år. Derudover at afprøve nye organisations- og samarbejdsformer med det overordnede formål at
optimere det tværfaglige og tværsektorielle samarbejde omkring patienten med bedre og mere sammenhængende
patientforløb til følge.

 

Erfaringer fra de første to år

Regionsklinikken på SVS har været åben for tilgang af patienter siden opstarten i september 2018. Derved har klinikken
spillet en væsentlig rolle i sikring af lægedækningen og lægevalget i Esbjerg de seneste år, hvilket var det primære formål
med klinikken.

 

Der har været og er fortsat meget store udfordringer med at sikre den lægelige bemanding i klinikken, hvilket har hæmmet
det påtænkte udviklingsarbejde i klinikken væsentligt. Der har løbende været udviklingsprojekter i klinikken, men grundet
bemandingssituationen langt fra på det ønskede niveau.

 

Til trods for de store udfordringer med at rekruttere læger, har klinikken spillet en meget vigtig rolle i forhold til sikringen
af lægedækningen i Esbjerg. Klinikken betjener i dag omkring 2600 patienter.

 

Lægedækningssituationen i Esbjerg nu

Lægedækningssituationen i Esbjerg ser nu ud til at lysne.

 

Regionens kontrakt med alles Lægehus udløber 1. december 2020 og dermed lukker udbudsklinikken i Hjerting, men der
vil fortsat være praksis i lokalerne, idet to partnerlæger hver har opkøbt et ydernummer med patienter fra eksisterende
Esbjerg-læger, og den ene har derudover købt et ny-udmøntet 0-ydernummer af regionen. Det forventes, at disse klinikker
vil passe patienter svarende til omkring 2000 patienter pr. kapacitet, hvilket er en del over normtallet. Udbudsklinikkens
patienter har fået gratis lægevalg, og kan vælge mellem åbne praksis i Esbjerg, pr. 1. december 2020.  Endvidere åbner der
1. december 2020 en ny klinik i Esbjerg N, med tre 0-kapaciteter.  Denne klinik har angivet at ville passe 4800 patienter.
Som billedet ser ud nu, er der således tilstrækkelig med ”PLO-kapacitet” til at betjene både de patienter, der er tilmeldt
udbudsklinikken, og de patienter, der er tilmeldt SVS-klinikken. Alt andet lige vil der endvidere være en buffer-kapacitet
på omkring 600 patienter, når patienterne fra udbudsklinikken og SVS-klinikken er fordelt. Denne buffer-kapacitet vil



formentlig være højere, da især partnerskabsklinikkerne forventes at betjene et højt antal patienter, måske tæt på de 2.700,
som er den maksimale grænse for antallet af sikrede pr. kapacitet.

 

Endelig har administrationen af udvalget for det nære sundhedsvæsen tidligere på året fået mandat til at udmønte
yderligere 2 stk. 0-ydernumre i Esbjerg ved behov. Det overvejes at annoncere disse ydernumre om nogle måneder for at
etablere yderligere buffer-kapacitet i Esbjerg, når SVS-klinikken er lukket.

 

På baggrund af ovenstående vurderes det, at lægedækningssituationen i Esbjerg om kort tid er så gunstig, at det bør
overvejes at lukke regionsklinikken på Sydvestjysk Sygehus.

 

Såfremt der sker en uventet, væsentlig forringelse af lægedækningssituationen i Esbjerg, lægges situationen op til fornyet
overvejelse.

 

Proces

Såfremt udvalget for det nære sundhedsvæsen anbefaler lukning af klinikken overfor regionsrådet, vil sagen blive forelagt
forretningsudvalget den 2. december 2020 for at blive afgjort på regionsrådets møde den 14. december 2020. Efter en
regionsrådsbeslutning om at lukke klinikken vil diverse administrative procedurer vedrørende lægevalg mv. gå i gang.
Dette tager omkring to måneder, hvilket betyder, at det forventes, at klinikken kan lukke 1. marts 2021.

 

Der vedlægges en oversigt over lægedækningen i Esbjerg pr.1. november 2020, men der gøres opmærksom på, at idet
udbudsklinikkens patienter pt. har lægevalg og idet den kommende nye klinik i Esbjerg N også kan vælges nu, så vil der
ske ændringer i de enkelte klinikkers patienttal i løbet af november.

 

Der vil på mødet i udvalget for det nære sundhedsvæsen blive givet en nærmere, aktuel redegørelse for situationen i
Esbjerg.

Indstilling

Det indstilles, at udvalget for det nære sundhedsvæsen anbefaler regionsrådet:

 

At den almenmedicinske klinik på Sydvestjysk Sygehus lukkes pr. 1. marts 2021.

Beslutning i Udvalget for det nære sundhedsvæsen den 30-11-2020

Udvalget for det nære sundhedsvæsen anbefaler indstillingen over for regionsrådet.

 

Vibeke Syppli Enrum stemte imod.

 

Bilag

Esbjerg Kommune 1.11.2020 til UNS,FU,RR



Punkt 4: Beslutning om flytning af regionale funktioner til nyt sundhedshus
i Varde Kommune

19/8119

Resumé

Region Syddanmark er i dialog med Varde Kommune om at flytte blodprøvetagning og EKG samt vagtlæge ind i et nyt
sundhedshus, som Varde Kommune etablerer. I nærværende punkt præsenteres økonomien i forhold til finansiering af
flytning af de regionale funktioner. Det anbefales, at der træffes beslutning om flytning af regionale funktioner til nyt
sundhedshus i Varde Kommune.

Sagsfremstilling

Region Syddanmark har i en længere periode været i dialog med Varde Kommune om etablering af et sundhedshus i det
tidligere, nu lukkede, privathospital Hjertecenter Varde. Varde Kommune har indgået aftale med en privat investor, der har
opkøbt hjertecenteret, omkring etablering af et sundhedshus i lokalerne. Varde Kommune flytter Center for
Sundhedsfremme til det nye sundhedshus og etablerer desuden to sygeplejeklinikker. Derudover er Varde Kommune i
dialog med læge- og speciallægeklinikker, der ønsker at flytte ind i sundhedshuset.

 

Sydvestjysk Sygehus ser et potentiale i et tættere samarbejde med kommunen – blandt andet ved at flytte
blodprøvetagning og EKG ind i det nye sundhedshus. Der er ligeledes gode perspektiver i at flytte vagtlægen ind i de nye
lokaler.

 

I forbindelse med flytning af de to regionale funktioner er der følgende økonomiske forhold, der skal tages i betragtning:

 

Blodprøvetagning og EKG samt vagtlæge har i dag til huse i den del af det gamle sygehus i Varde, som regionen
fortsat ejer, og hvor også jordemodercenteret og lokalpsykiatrien har lokaler. Den gennemsnitlige årlige udgift for
blodprøvetagning og EKG samt vagtlæge har i de seneste tre år været 210.000 kr. Ved fraflytning af disse
funktioner udestår derfor stillingtagen til finansieringen af disse udgifter. Med henblik på at sikre, at udgifterne ikke
pålægges de tilbageværende enheder i det gamle sygehus anbefales meddelt en underskudsgaranti, indtil der er
fundet alternativ anvendelse for de ledige lokaler.

 

I forbindelse med etableringen af det nye sundhedshus har Varde Kommune beregnet en årlig lejeudgift på 260.000
kr. for blodprøvetagning og EKG samt vagtlæge. Ved at flytte funktionerne over i de nye lokaler i sundhedshuset, er
der derfor tale om en merudgift på op til 50.000 kr. til husleje.

 

I budget 2020 fremgår det under punkt 5.3.5 om sundhedshuse, at der i forbindelse med initiativer til understøttelse af det
nære sundhedsvæsen kan være øgede udgifter til eksempelvis husleje, og at aftaleparterne har afsat 3,0 mio. kr. årligt til
finansiering heraf. Det fremgår desuden, at udvalget for det nære sundhedsvæsen fremlægger forslag til anvendelse af
puljen.

 

For at muliggøre flytningen af de regionale funktioner, og herved understøtte det bilaterale samarbejde med Varde
Kommune, lægges der i nærværende punkt op til, at de udgifter, der er forbundet med flytningen af blodprøvetagning og
EKG samt vagtlæge, finansieres via ovennævnte pulje. Se nedenstående tabel for den samlede økonomi.

 

Tabel 1 – overblik over årlige udgifter



 

Underskudsgaranti: Finansiering af udgifter forbundet med fraflytning af
blodprøvetagning og EKG samt vagtlæge, så den nuværende husleje for de
to funktioner ikke pålægges de resterende enheder i det gamle sygehus

210.000
kr. årligt

Finansiering af merudgift i forbindelse med den forhøjede husleje i det nye
sundhedshus

50.000 kr.
årligt

Total 260.000
kr. årligt

 

Det skal bemærkes, at etableringen af Varde Sundhedshus er til politisk behandling i Varde Kommune i november 2020,
og at den endelige godkendelse fra kommunal side forudsætter, at Region Syddanmark kan indgå i sundhedshuset.

 

Den endelige godkendelse fra regionens side forudsætter, at der kan indgås aftale om lejekontrakt med Varde Kommune.
Lejekontrakten er for nuværende under forhandling.

Indstilling

Det indstilles, at udvalget for det nære sundhedsvæsen anbefaler regionsrådet:

 

At godkende, at blodprøvetagning og EKG samt vagtlæge flyttes til det nye sundhedshus i Varde Kommune.

 

At Sydvestjysk Sygehus tilføres op til 50.000 kr. årligt til øgede huslejeudgifter herved.

 

At Sygehusdirektion ved Sydvestjysk Sygehus bemyndiges til at indgå lejeaftale inden for den meddelte økonomiske
ramme.

 

At der meddeles en underskudsgaranti på op til 210.000 kr. vedr. tidligere Varde Sygehus, indtil der er fundet anvendelse
for de ledige lokaler.

 

At samlede udgifter på op til 260.000 kr. årligt finansieres af den afsatte ramme i budget 2020 til understøttelse af det
nære sundhedsvæsen.

Beslutning i Udvalget for det nære sundhedsvæsen den 30-11-2020

Udsættes.
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Resumé

Udvalget for det nære sundhedsvæsen bedes godkende nedenstående mødeplan for eksterne møder i 2021, som vedrører
afholdelse af møderne fra august til og med november 2021.

Sagsfremstilling

Udvalget for det nære sundhedsvæsen har tidligere godkendt følgende mødekalender for 2021:

 

Mandag den 4. januar 2021, kl. 14 – 17 i Regionshuset

Mandag den 1. februar 2021, kl. 14 – 17 i Regionshuset

Mandag den 1. marts 2021, kl. 14 – 17

Mandag den 12. april 2021, kl. 14 – 17

Mandag den 3. maj 2021, kl. 14 – 17

Mandag den 7. juni 2021, kl. 14 – 17

Mandag den 9. august 2021, kl. 14 – 17

Mandag den 6. september 2021, kl. 14 – 17

Mandag den 4. oktober 2021, kl. 14 – 17

Mandag den 1. november 2021, kl. 14 – 17

Mandag den 6. december 2021, kl. 14 – 17

 

Mødeplan for eksterne møder i 2021

Grundet Corona-situationen foreslås det, at møderne fra januar til og med juni afholdes internt, og at møderne fra august
til og med november afholdes eksternt. Dog tages der endelig stilling til i første halvår 2021, om de eksterne møder i
anden halvdel af 2021 kan gennemføres som planlagt.

 

Mødetid Mødested Mødetema

Mandag den 9. august kl.
14.00 – 17.00 Esbjerg Skadesvisitation

Mandag den 6. september kl.
14.00 – 17.00 Odense Klinikker for seksuel sundhed

Mandag den 4. oktober kl.
14.00 – 17.00

Sygehus
Sønderjylland Overvægt – fokus på børn og unge

Mandag den 1. november kl.
14.00 – 17.00 Odense Socialsygeplejerskerne – ulighed i

sundhed

 



 

Indstilling

Det indstilles, at udvalget for det nære sundhedsvæsen:

 

Tager mødekalender for 2021 til efterretning.

 

Godkender mødeplan for eksterne møder i anden halvår af 2021.

Beslutning i Udvalget for det nære sundhedsvæsen den 30-11-2020

Godkendt.
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Beslutning i Udvalget for det nære sundhedsvæsen den 30-11-2020

Orientering om tilgang af patienter i ny lægepraksis i Voldsmose.

 

Orientering om henvendelse fra Dansk Psykologforening. Foreningen mener, at der er for lang ventetid på
psykologbehandling, samt at der er økonomisk råderum til at nedbringe ventetiden. Administrationen undersøger med
bistand fra Danske Regioner, og sender svar til Dansk Psykologforening.

 

Orientering om status for lægevagtsforhandlingerne med PLO.

Økonomiprotokollatet er forlænget til den 1. april 2021.

 

Der blev givet en mundtlig orientering om en problematisk afregningssag.



Punkt 7: Underskriftsside
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