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Punkt 1: Orientering om status for Udviklingsplan for Danmarks Vestkyst

16/41823
Resumé

Partnerskab for Vestkystturisme under Dansk Kyst- og Naturturisme (DKNT) er ansvarlig for udarbejdelsen af en
udviklingsplan pa tvers af Danmarks Vestkyst. Formélet med udviklingsplanen er at skabe et faelles grundlag for en
bearedygtig turisme- og erhvervsudvikling, der bade tilgodeser erhvervenes interesser samt beskytter Vestkysten og dens
baglands natur og evrige arealer udlagt til andre formal.

Partnerskabet for vestkystturisme gennemforer projektet i et samarbejde med Erhvervsministeriet, Realdania,
partnerskabets 11 kommunale og tre regionale partnere. Projektet finansieres af de 11 vestkystkommuner, de tre
vestdanske regioner, Dansk Kyst og Naturturisme samt Realdania.

Sagsfremstilling

Partnerskab for Vestkystturisme under Dansk Kyst- og Naturturisme (DKNT) er ansvarlig for udarbejdelsen af en
udviklingsplan pé tvers af Danmarks Vestkyst. Formélet med udviklingsplanen er at skabe et falles grundlag for en
baeredygtig turisme- og erhvervsudvikling, der bade tilgodeser erhvervenes interesser samt beskytter Vestkysten og dens
baglands natur og @vrige arealer udlagt til andre formal.

Arbejdet med udviklingsplanen ligger i god forleengelse af den regionale vakst- og udviklingsstrategis malsatning om
vaekst i antallet af udenlandske overnatninger og i det turismeskabte forbrug, samt Syddansk Vakstforums handlingsplan
for 2016-2017, hvor det sarligt skal prioriteres at understotte indsatser i de syddanske destinationer, der lofter kvaliteten
af de syddanske feriesteder og oplevelser samt forbedrer turismeerhvervets muligheder for kommerciel vakst.”

Kyst- og naturturismen stod i 2015 for 72% af alle overnatninger i Danmark, og ud af disse blev 47% foretaget langs
Danmarks Vestkyst. Kystturismen er imidlertid under pres pé grund af eget konkurrence fra bl.a. Tyskland, endring af
turisternes rejsemenstre og en udfordring med at matche kvalitet med pris.

Der er séledes store udfordringer, men ogsa meget store potentialer i den danske vestkystturisme, og det er netop disse
udfordringer og potentialer, som skal adresseres og udnyttes i udviklingsplanen. Udviklingsplanen skal skabe et
planmaessigt grundlag pd tvars af kommune- og regionsgranser, styrke kvaliteten af turismeproduktet pd Vestkysten,
understotte investeringer i omradet og samtidig sikre Vestkystens naturressourcer.

Partnerskabet for Vestkystturisme gennemferer projektet i et samarbejde med Erhvervsministeriet, Realdania,
partnerskabets 11 kommunale og tre regionale partnere. Det samlede budget for projektet er 3,5 mio. kr., som finansieres
af Realdania med 1,75 mio. kr., de tre regioner med i alt 693.000 kr., de 11 kommuner med 700.000 kr. og DKNT med
357.000 kr.

Projekt er inddelt i fire faser, som gennemferes i perioden fra oktober 2016 til februar 2018. I ferste fase er der
gennemfort en kortlegning af den eksisterende viden om turismen pa Vestkysten. I anden fase gennemfores et
analysearbejde, som omfatter en markedsanalyse, en konkurrentanalyse og en analyse af Vestkystens rammebetingelser. I
tredje fase skal der, under overskriften "Fremtidens Vestkyst” og i forleengelse af den gennemferte kortlegning og
analyse, arbejdes med fremtidige visioner for Vestkysten som en sammenhangende geografi og destination. I fjerde og
sidste fase udarbejdes den endelige udviklingsplan med henblik pa godkendelse i de respektive kommuner og regioner i
begyndelsen af 2018.

Maria Aaen, projektleder for Udviklingsplan for Danmarks Vestkyst, giver en status og prasentation af de videre
perspektiver for arbejdet med udviklingsplanen.

Indstilling

Til orientering.

Beslutning i Udvalget for Regional Udvikling den 21-08-2017

Til orientering.

Kristian Grenbak Andersen deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 2: Heringssvar til Handelsgymnasiet Ribe vedr. oprettelse af htx

17/22383
Resumé

Handelsgymnasiet Ribe har den 13. juni 2017 anmodet om heringssvar fra regionsradet i forbindelse med ensket om, at
oprette en htx-uddannelse som led i Ribe Katedralskole og Handelsgymnasiet Ribes fusionsproces. Administrationen
indstiller pa baggrund af en samlet vurdering, at udvalget anbefaler regionsradet, at godkende vedlagte udkast til
haringssvar, hvori regionsradet statter oprettelsen af et htx-udbud i Ribe.

Sagsfremstilling

Ribe Katedralskole (RK) og Handelsgymnasiet Ribe (HR) har ivaerksat en fusionsproces. Efter planerne skal fusionen
have virkning fra januar 2018 eller 2019. Formalet med fusionen er at skabe en ekonomisk og kvalitativ sterk og
baredygtig institution med et relativt bredt udbud af forskellige ungdomsuddannelser i Ribe.

HR har i den sammenhang den 13. juni 2017 anmodet om et heringssvar fra regionsradet i forbindelse med de to skolers
onske om, at den fusionerede institution skal kunne udbyde htx-uddannelsen. Henvendelsen er vedlagt som bilag 1 inkl.
skolernes udkast til ansegning til Undervisningsministeriet. Haringssvaret skal vedlaegges skolernes ansegning til
Undervisningsministeriet (UVM).

P& medet i Udvalget for Regional Udvikling den 6. juni 2017 meddelte formanden, at der inden sommerferien forventedes
en ansggning fra HR og RK vedr. oprettelse af htx, og at sagen ville blive behandlet pa naste udvalgsmede den 21. august
2017, sammen med fornyet behandling af htx-ansegningen fra Varde Gymnasium og Varde Handelsskole og
Handelsgymnasium. Det skyldes, at de ansagte udbud om htx er beliggende i samme geografiske omrade. De to
ansggninger (punkt 2 og 3 pd dagsordenen) foreslas saledes behandlet samlet.

Det er RK og HR’s hensigt, at et udbud af htx sammen med de eksisterende udbud af hhx, stx, hf og grundforleb fra
erhvervsuddannelserne, skal medvirke til at fastholde og udbygge geografisk narhed for elever ikke kun fra de sydlige
dele af Esbjerg Kommune, men ogsa for en gruppe af elever fra hhv. Vejen, Haderslev og Tender kommuner. HR
bemarker, at det er deres mél, at den fusionerede institution efter en opstartsperiode skal kunne rekruttere to htx-hold
arligt, forventeligt en gruppe elever, der i dag seger htx pd Rybners i Esbjerg, en gruppe teknisk interesserede elever, der i
dag har valgt stx pa RK, og elever fra det nye htx-rekrutteringsomréde iser i kommunerne hhv. syd og est for Ribe.

HR’s forventninger til elevgrundlaget er funderet i en analyse af geografisk tilgeengelighed til nuvaerende
erhvervsgymnasiale udbud, som UVM offentliggjorde tidligere pa aret (se bilag 2), i medfer af gymnasiereformen. Her
konkluderer UVM, at de elever, der bor i den vestlige del af Haderslev Kommune, har lang rejsetid til nermeste htx-
udbud i Haderslev, og at dette kan hindre dem i at sege htx-uddannelsen. Ifelge UVM ville et htx-udbud vestpa i Vojens
eller Gram eller et tilbud udenfor kommunen i fx Vejen eller Ribe deekke et stort geografisk omrade og reducere rejsetiden
for omradets elever.

En realisering af et htx-udbud forudsatter, at udbyderen rader over verksteder og laboratorier til hhv. teknik- og
teknologifagene samt til de naturvidenskabelige fag. HR vurderer, at laboratorierne pa RK vil kunne dakke behovet for
naturvidenskabelige faglokaler til htx-uddannelsen, men at det vil veere nedvendigt at indrette et teknologivaerksted og
vaerksteds- og laboratoriefaciliteter til de udbudte teknikfag. Ressourcerne hertil taenkes tilvejebragt bl.a. ved tilskud til
bygningsmaessige tilpasninger fra UVM i forbindelse med fusionen.

HR har indhentet stotteerklaeringer fra Esbjerg Kommune, Esbjerg Erhvervsudvikling og Ribe-virksomheden, Logitrans
A/S (se bilag 3). De bemerker bl.a., at et htx-udbud i Ribe vil kunne bidrage til at athjelpe manglen pa arbejdskraft inden
for de tekniske fag, at det vil styrke rekrutteringsgrundlaget for de videregéende tekniske uddannelser der udbydes i
Esbjerg, samt at det nye udbud generelt mé forventes at resultere i en storre sogning til htx-uddannelsen blandt de unge i
omradet. Et htx-udbud i Ribe stottes tillige af haringssvar fra Esbjerg Gymnasium, Varde Handelsskole og
Handelsgymnasium, samt Varde Gymnasium (se bilag 4). Heri bemarkes bl.a., at hvis gymnasiereformens ambition om
ligeveerdighed mellem de gymnasiale uddannelser skal realiseres, sa ber der oprettes flere htx-udbud i det Syd- og
Senderjyske.

HR har endvidere indhentet heringssvar fra de tre neermeste nuverende udbydere af htx-uddannelsen Rybners (Esbjerg),
EUC Syd (Haderslev og Tender), og HANSENBERG (Kolding), (se bilag 5). De er imod oprettelsen af et nyt htx-udbud i
Ribe, bl.a. fordi de finder, at et nyt htx-udbud i Ribe vil kunne reducere deres eget htx-optag, der i forvejen er under pres
pga. faldende ungdomsérgange og vigende sagetal. Rybners og HANSENBERG indvender primeert, at der er risiko for en
indsnavring af studieretningsudbuddet, mens et yderligere fald i det i forvejen lave elevtal pa htx i Haderslev og Tender



ifalge EUC Syd kan betyde, at udbuddene ikke vil kunne opretholdes. De tre nuveerende htx-udbydere bemarker desuden,
at undervisningen pa htx forudsetter adgang til professionelle vaerkstedsfaciliteter og undervisere, som har
erhvervsmassig baggrund inden for det tekniske omrade. Samlet set er de nervese for, om kvaliteten i en htx-uddannelse i
Ribe kan leveres, og at det er skonomisk risikabelt. Rybners bemerker endvidere, at de tidligere har afsegt mulighederne
for en udlegning af deres htx-udbud i Ribe, men at det bl.a. ikke blev vurderet rentabelt for Rybners.

Administrationens vurdering;

Segningen til htx i Syddanmark er faldet 7% fra 2016 til 2017 selvom elevgrundlaget, opgjort som antal 16-arige, har
veeret svagt stigende i samme periode. Administrationen vurderer, at den faldende sggning til htx er problematisk set i
lyset af Region Syddanmarks malsetning om at flere skal veelge en science-uddannelse, og finder det pa den baggrund
som udgangspunkt positivt, at HR og RK tager initiativ til at fa flere unge til at sege htx, og administrationen anerkender
at tiltaget bakkes op af flere lokale akterer.

P& baggrund af data fra Uddannelsesbarometeret, er administrationen samtidig opmarksom pa, at de unge i den sydlige
del af Vejen Kommune og den vestlige del af Haderslev Kommune har relativt lang rejsetid til n&ermeste htx-udbud. Det
gaelder ogsé de unge i den sydlige del af Esbjerg Kommune og den nordlige del af Tender Kommune, om end i mindre
grad. Administrationen noterer sig i den sammenhang, at UVM i deres oven for nevnte analyse fremhaver bl.a. Ribe,
som et oplagt sted for et nyt htx-udbud.

En gennemgang af rejsetiderne med offentlig transport viser, at de unge i Gram-omradet vil kunne spare ca. en halv times
rejsetid hver vej ved et nyt htx-udbud i Ribe, sammenlignet med det nuvarende udbud i Haderslev. Hvad angar de unge i
Redding-omrédet, vil der vere tale om op mod en times kortere rejsetid hver vej ved et nyt htx-udbud i Ribe,
sammenlignet med det nuvaerende udbud i Kolding. For de unge i omraderne omkring hhv. Skaerbak og Toftlund vil der
veere tale om uandrede rejsetider. Derudover vil rejsetiden naturligvis blive reduceret for de unge i Ribe-omradet.

Htx-sagningen i Haderslev og Vejen kommuner 14 i perioden 2012-14 pa gennemsnitligt hhv. 4% og 7%, mens den i
Tonder og Esbjerg kommuner 14 pa hhv. 5% og 7%. Da landsgennemsnittet i samme periode var hgjere (8%), er det
administrationens vurdering, at den relativt lave htx-segning i de navnte kommuner i et vist omfang kan tilskrives den
begraensede geografiske tilgaengelighed i nogle omrader i kommunerne.

P4 baggrund af det relativt store geografiske opland til et nyt htx-udbud i Ribe kombineret med HR’s forventninger til
malgruppens sggemenstre vurderes det, at der vil kunne vere et elevgrundlag for oprettelsen af et htx-udbud i Ribe. Det
ma dog formodes, at nogle af de unge primeert i Ribe-omradet fortsat ville foretraekke at sege ind mod det storre htx-
udbud i Esbjerg. Nar det derudover tages i betragtning, at antallet af 16-arige i Esbjerg, Tonder, Haderslev og Vejen
kommuner samlet set ventes at falde 6% fra 2017 til 2020, er det administrationens vurdering, at et htx-udbud i Ribe ville
blive et mindre et af slagsen. Det vurderes imidlertid, at der ligger et vist potentiale for en aget htx-sogning i kraft af den
rejsetidsreduktion, som et udbud i Ribe vil kunne betyde for omradets unge.

Administrationen tager de negative haringssvar fra de tre nuvarende htx-udbydere til efterretning, herunder i serlig grad
de potentielle negative konsekvenser for udbuddene i Haderslev og Tender. EUC Syd har ved tidligere lejlighed oplyst til
regionen, at optaget i arene 2014, 2015 og 2016 var pé hhv. 24, 29 og 13 elever i Haderslev, og hhv. 15, 26, 24 i Tender.
Segetallet 1 2017 er pa 20 elever i Haderslev og 14 elever i Tender. Nogle af elevernes bopal falder inden for det
sandsynlige optageomrade for et nyt htx-udbud i Ribe, og det ma derfor formodes, at et nyt htx-udbud i Ribe i et vist
omfang kan fa en negativ indflydelse pa optaget i Haderslev og Tender, hvilket i sidste ende kan medvirke til, at udbuddet
i en eller begge de to byer ikke kan opretholdes. Hertil kommer, at andelen af 16-arige er faldende frem mod 2020 i
serligt Tonder.

Administrationen har rekvireret postnumrene for de optagne elever i EUC Syds udbud i Tender og Haderslev i perioden
2015-17. Samlet set vurderes det, at et nyt htx-udbud i Ribe mé formodes at reducere optaget i Tonder med 2-3 elever
arligt, mens indvirkningen pé optaget i Haderslev formodes at vaere mindre. For sa vidt angér Rybners, var 16 ud af 170
optagne htx-elever i 2016 bosiddende i postdistrikt Ribe eller de omkringliggende postdistrikter, og i 2017 er 8 ud af de i
alt 135 htx-ansggere bosiddende i samme omrade. Set i forhold til udbuddets sterrelse, vurderes det sdledes, at et udbud i
Ribe kun i mindre grad vil indvirke negativt p&4 udbuddet i Esbjerg. Det har ikke varet muligt at fremskaffe lignende data
fra HANSENBERG.

For sa vidt angar opbygningen af tilstraekkelige veerkstedsfaciliteter til at kunne varetage htx-uddannelsen i Ribe, er det
administrationens vurdering, at dette vil veere forbundet med betragtelige udgifter, hvilket kan vaere samfundsekonomisk
uhensigtsmaessigt.

Pa baggrund af en samlet vurdering, er det administrationens opfattelse, at regionsradet ber stotte det patenkte htx-udbud
i Ribe, fordi det vil indebare en klar forbedring i tilgeengeligheden til htx-uddannelsen for de unge i den sydlige del af



Esbjerg og Vejen kommuner, den vestlige del af Haderslev Kommune og til dels ogsé i den nordlige del af Tender
Kommune.

Det mé forventes, at udbuddet isoleret set vil kunne reducere optaget i Tender med 2-3 elever om éaret. Omvendt tilsiger
den lave htx-sggning i Tender kommune (5%), at der burde veere et potentiale for at rekruttere flere elever til det
eksisterende udbud i Tender, sdvel som til et nyt udbud i Ribe. Endvidere indgar Tender som ét ud af fire udbudssteder
hos EUC Syd.

Indstilling

Det indstilles, at udvalget anbefaler regionsradet:

At godkende vedlagte udkast til heringssvar (bilag 6), hvori regionsradet statter oprettelsen af et htx-udbud i Ribe.
Beslutning i Udvalget for Regional Udvikling den 21-08-2017

Sagen forelegges forretningsudvalget uden indstilling.

Ansegning vedr. oprettelse af htx fra Handelsgymnasiet Ribe og Varde Gymnasium og Varde Handelsskole og
Handelsgymnasium blev behandlet sammen.

Bilag

Bilag 1- Henvendelse fra Handelsgym Ribe inkl. bilag

Bilag 2 - UVMs analyse af tilgeengelighed

Bilag 3 - Heringssvar fra Esbjerg Kommune, Esbjerg EU og Logitrans
Bilag 4 - Heringssvar fra Esbjerg Gymnasium og Campus Varde

Bilag 5 - Hoaringssvar fra Rybners, EUC Syd og Hansenberg

Bilag 6 - Udkast til heringssvar til HR



Punkt 3: Heringssvar til Varde Gymnasium og Varde Handelsskole og
Handelsgymnasium vedr. oprettelse af htx

17/12556
Resumé

Varde Gymnasium og Varde Handelsskole og Handelsgymnasium, har den 26. april 2017 anmodet om heringssvar fra
regionsradet i forbindelse med de to skolers gnske om, at oprette en htx-uddannelse i fellesskab pa Campus Varde.
Administrationen indstiller pd baggrund af en samlet vurdering, at udvalget anbefaler regionsradet, at godkende vedlagte
udkast til heringssvar, hvori regionsradet ikke stotter oprettelsen af et htx-udbud i Varde.

Sagsfremstilling

Varde Gymnasium og Varde Handelsskole og Handelsgymnasium (herefter VG og VHH), har den 26. april 2017 anmodet
om et haringssvar fra regionsradet i forbindelse med de to skolers gnske om, at oprette en htx-uddannelse i faellesskab pé
Campus Varde (se bilag 1). Horingssvaret skal vedlegges skolernes ansggning til Undervisningsministeriet (UVM).

P& medet i Udvalget for Regional Udvikling den 6. juni meddelte formanden, at der inden sommerferien forventedes en
ansggning fra Handelsgymnasiet Ribe og Ribe Katedralskole vedr. oprettelse af htx, og at sagen ville blive behandlet pa
naeste udvalgsmede den 21. august 2017, sammen med fornyet behandling af htx-ansegningen fra VG og VHH. Det
skyldes, at de anspgte udbud om htx er beliggende i samme geografiske omrdde. De to ansegninger (punkt 2 og 3 pa
dagsordenen) foreslas behandlet samlet.

Ifolge VG og VHH har lokalsamfundet l&nge efterspurgt muligheden for at kommunens unge kan gé pa htx i Varde. Pa
nuverende tidspunkt ligger neermeste udbud af htx i hhv. Esbjerg, Skjern og Grindsted. Den lange transporttid kan ifelge
VG og VHH aftholde en del unge fra at sege htx. VG og VHH henviser i den forbindelse til aftalen bag
gymnasiereformen. Heraf fremgér, at de fire gymnasiale uddannelser er ligeverdige, og at de kommende gymnasieelever
sd vidt muligt skal have reel mulighed for at vaelge mellem de fire uddannelser. Aftalens mal er her, at isaer elever til htx
ikke opgiver at soge uddannelsen pa grund af geografiske barrierer.

VG og VHH oplyser, at der i 2016 i alt var 70 unge bosiddende i Varde Kommune, der havde sggt htx som 1. prioritet,
samt at yderligere 44 unge havde angivet htx som 2. prioritet. Det hgje antal 2. prioriteter kan ifelge skolerne indikere, at
en del unge har oplevet en geografisk barriere ved at der ikke udbydes htx i Varde.

De to skoler bemarker endvidere, at htx vil passe godt ind i studiemiljget pd Campus Varde, som dermed ville rumme alle
fire gymnasiale uddannelser. Skolerne vurderer, at de nyligt renoverede naturvidenskabslokaler péd Varde Gymnasium,
sammen med 1-2 lokaler, der kan indrettes til veerkstedsundervisning, vil give gode forhold for en kommende htx-
uddannelse.

VG og VHH har vedlagt stetteerkleringer fra hhv. byrdet i Varde Kommune og erhvervsforeningen ProVarde (se bilag
2). Heri anfores det, at man bakker op om et htx udbud i Varde, fordi det vil give flere valgmuligheder for de unge,
ligesom det vil bidrage til at sikre den fremtidige rekruttering af arbejdskraft via de kommende htx-elevers tilknytning til
det lokale erhvervsliv. ProVarde er af den opfattelse, at den samlede andel af unge, der gennemforer en
ungdomsuddannelse, vil stige yderligere med etableringen af htx, og at dette séledes ikke vil ga ud over segningen til de
ovrige ungdomsuddannelser.

VG og VHH har indhentet heringssvar fra de tre omkringliggende nuvaerende udbydere af htx-uddannelsen Rybners
(Esbjerg), Uddannelsescenter Ringkebing Skjern (herefter UCRS), og Erhvervsgymnasiet Grindsted (se bilag 3). De er
imod oprettelsen af et nyt htx-udbud i Varde bl.a. fordi de vurderer, at det vil kunne reducere deres eget htx-optag, der i
forvejen er under pres pga. faldende ungdomsargange og vigende sggetal. Rybners og UCRS’ indvender primert, at der er
risiko for en indsnavring af studieretningsudbuddet, mens et vigende elevtal pa htx i Grindsted kan betyde, at udbuddet
ikke vil kunne opretholdes, idet skolen kun har én htx-klasse pr. argang.

De nuvaerende htx-udbydere bemerker desuden i deres heringssvar, at undervisningen pé htx forudsetter adgang til
professionelle verkstedsfaciliteter, og at et htx-udbud derfor ber ligge sammen med et udbud af tekniske
erhvervsuddannelser, dvs. pa en teknisk erhvervsskole. Endelig henviser de tre haringsparter til den analyse, som UVM
har foretaget pa foranledning af aftaleteksten bag gymnasiereformen. Her er Varde Kommune ikke pé listen over omrader,
hvor det kan sandsynliggares, at unge atholder sig fra at s@ge htx pa grund af geografiske barrierer. Det skyldes, at der i
Varde Kommune er en sterre andel, der seger htx (10%) end i hele landet samlet set (8%).



Administrationens vurdering;

Segningen til htx i Syddanmark er faldet 7% fra 2016 til 2017 selvom elevgrundlaget, opgjort som antal 16-arige, har
veret svagt stigende i samme periode. Administrationen vurderer, at den faldende segning til htx er problematisk set i
lyset af Region Syddanmarks malsetning om at flere skal vaelge en science-uddannelse, og finder det pa den baggrund
som udgangspunkt positivt, at VG og VHH tager initiativ til at f4 flere unge til at sgge htx, og administrationen
anerkender at lokalsamfundet har efterspurgt muligheden for, at kommunens unge kan ga pa htx i Varde.

Pé baggrund af data fra Uddannelsesbarometeret, er administrationen samtidig opmarksom pa, at de unge i Varde
Kommune ofte har relativt lang transporttid til neermeste htx-udbud, men at dette tilsyneladende ikke hindrer dem i at
veelge htx-uddannelsen, jf. Undervisningsministeriets analyse. Htx-sggningen i Varde Kommune (10%) ligger hgjere end i
Billund Kommune (6%) og Esbjerg Kommune (7%), til trods for, at htx-uddannelsen udbydes i sidstneevnte kommuner.

Ud fra det oplyste antal htx-ansggere i 2016 (70 ansggere med htx som 1. prioritet og 44 med htx som 2. prioritet),
vurderer administrationen i trdd med VG og VHH, at der sandsynligvis vil kunne vaere et elevgrundlag for oprettelsen af
et htx-udbud pa Campus Varde. Det mé& dog formodes, at nogle af de unge i Varde Kommune, selv ved et htx-udbud i
Varde, fortsat ville sgge htx i enten Esbjerg, Skjern eller Grindsted. Enten ud fra et tilgeengelighedsperspektiv, for de unge,
der bor i udkanten af kommunen tattere pa de tre byer, eller ud fra ensket om at f& del i det bredere studieretningsudbud,
der findes i Esbjerg og Skjern i kraft af et storre volumen i optaget. Nér det derudover tages i betragtning, at antallet af 16-
arige i Varde Kommune ventes at falde 16% fra 2017 til 2020, er det administrationens vurdering, at et htx-udbud i Varde
ville blive et mindre et af slagsen. Til sammenligning kan det oplyses, at antallet af 16-arige ventes at falde 10% i Billund
Kommune og 6% i1 Esbjerg Kommune, i samme periode.

Administrationen tager endvidere de negative heringssvar fra de tre nuverende htx-udbydere til indtegt, herunder i serlig
grad de potentielle negative konsekvenser for udbuddet i Grindsted. Erhvervsgymnasiet Grindsted har ved anden lejlighed
oplyst til regionen, at htx-optaget var pa hhv. 22, 24 og 17 elever i arene 2014, 2015 og 2016, samt at segetallet i 2017 er
pa 17 elever. Nogle af eleverne i Grindsted har bopel i Varde Kommune (1-5 elever de sidste tre ar) og det mé derfor
formodes, at et nyt htx-udbud i Varde kan fa en negativ indflydelse péa optaget i Grindsted, hvilket i sidste ende kan
medvirke til at udbuddet i Grindsted ikke kan opretholdes.

Eftersom 48 ud af Rybners’ 135 htx-ansggere i 2017 er bosiddende i Varde Kommune, er det ydermere administrationens
vurdering, at et nyt htx-udbud i Varde vil kunne indvirke negativt pa elevvolumen og dermed studieretningsudbuddet pé
Rybners. Det tilsvarende tal for UCRS er 6 ud af'i alt 87 ansggere. Andelsmessigt har eleverne fra Varde Kommune
udgjort ca. 1/3 af htx-optaget pa Rybners i 2014, 2015 og 2016, mens den tilsvarende andel for UCRS har ligget pa 10-
14% i samme periode.

Endelig er det administrationens vurdering, at opbygningen af tilstreekkelige verkstedsfaciliteter til at kunne varetage htx-
uddannelsen vil vaere forbundet med betragtelige udgifter, hvilket kan vere samfundsekonomisk uhensigtsmaessigt.

Pa baggrund af en samlet vurdering, er det administrationens opfattelse, at der i Varde Kommune er begransede
geografiske barrierer for de unges segning til htx, samt at et nyt udbud, bl.a. som felge af faldende ungdomsérgange, vil
kunne f4 utilsigtede, negative konsekvenser for de nuvarende htx-udbydere i omradet, navnlig for udbuddet i Grindsted.

Indstilling

Det indstilles, at udvalget anbefaler regionsradet:

At godkende vedlagte udkast til heringssvar (bilag 4), hvori regionsradet ikke stetter oprettelsen af et htx-udbud i Varde.
Beslutning i Udvalget for Regional Udvikling den 21-08-2017

Sagen forelaegges forretningsudvalget uden indstilling.

Ansggning vedr. oprettelse af htx fra Handelsgymnasiet Ribe og Varde Gymnasium og Varde Handelsskole og
Handelsgymnasium blev behandlet sammen.

Varde kommune har efter udsendelse af dagsorden fremsendt henvendelse til udvalget vedr. indstillingen til ansegningen.

Udvalget har faet henvendelsen tilsendt inden madet. Den indgik i udvalgets behandling af sagen. Varde kommunes
henvendelse er vedlagt referatet som bilag.

Bilag
Bilag 1 - Henvendelse fra Campus Varde inkl. bilag

Bilag 2 - Stetteerkleeringer fra Varde Kommune og ProVarde



Bilag 3 - Heringssvar fra Rybners og UCRS og EG Grindsted
Bilag 4 - Udkast til heringssvar til VG og VHH

Bilag 5 - Brev fra Varde kommune til Udvalget for Regional Udvikling



Punkt 4: Henvendelse fra Nyborg Gymnasium vedrerende patenkt
udlaegning af IB i Odense

17/25744
Resumé

Nyborg Gymnasium har anmodet regionsradet om en udtalelse i forbindelse med en patenkt udlegning af IB
(International Baccalaurate) i Odense. IB er en international gymnasial uddannelse. Udleegningen skal godkendes af
Undervisningsministeriet og kraver et nyt udbud fra aftalekredsen bag den nuvarende politiske aftale. Regionsradet kan
derfor ikke behandle den konkrete anmodning pa nuvarende tidspunkt. Det foreslas, at vedlagte forslag til svar sendes til
Nyborg Gymnasium, og at der rettes henvendelse til aftalekredsen med henblik pé at fa den nuvarende politiske aftale
genabnet.

Sagsfremstilling

Nyborg Gymnasium har anmodet regionsradet om en udtalelse i forbindelse med en pataenkt udlegning af IB
(International Baccalaurate) i Odense.

IB (International Baccalaureate) er en international gymnasial uddannelse, som foregar under ansvar af den private
organisation International Baccalaureate Organization (IBO). Uddannelsen blev ferste gang udbudt i 1968 og udbydes i
dag i knap 150 lande og pd omkring 2.800 skoler. I Danmark styres udbuddet af IB gennem Undervisningsministeriet, og
der er pt. 13 offentlige udbydere over hele landet. I Region Syddanmark udbydes IB p& gymnasier i Esbjerg, Kolding og
Nyborg. P4 Fyn har Nyborg Gymnasium sdledes allerede en IB-linje, og skolen har 20 ars erfaring med udbud af IB. Der
er intet udbud af IB i Odense.

For at deekke behovet for kvalificeret arbejdskraft til eksempelvis robotindustrien i Odense, er det ikke tilstraekkeligt at
rekruttere nationalt. Tiltreekning af udenlandske kandidater handler ikke kun om at finde den rette kandidat, men ogsa om
at sikre gode rammer for kandidatens familie i form af eksempelvis attraktive internationale uddannelsesmuligheder. Data
fra Odense Kommune viser, at vaeksten (fra 2008-2015) i internationale medarbejdere er lavere i Odense (64%) end i
andre sammenlignelige store danske byer (89% i Arhus og 73% i Aalborg). Tallene indikerer siledes, at Odense ikke pé
nuvaerende tidspunkt er i stand til at tiltrekke international arbejdskraft pA samme made som eksempelvis Arhus og
Aalborg. P& den baggrund arbejder bl.a. kommunerne pa Fyn, og i seerdeleshed Odense Kommune, pa at fa oprettet en IB
i Odense. Der er endvidere udtrykt stette hertil fra en reekke akterer i det fynske erhvervsliv.

Det bemarkes endvidere, at det over sommeren har veret fremme i medierne (TV2 Fyn og Fyns Stiftstidende) den 5. juli,
at Tietgen Handelsgymnasium ogsa ensker at sege om udbud af IB. Administrationen har ikke modtaget nogen
henvendelse fra Tietgen Handelsgymnasium.

Undervisningsministeriet har oplyst, at en udlegning af IB i Odense vil kraeve et nyt udbud. Det fremgar af den
eksisterende politiske aftale bag udbuddet af IB fra 2014, at det senest i 2019 skal dreftes, hvorvidt udbuddet skal
genabnes. Der er saledes ikke noget udbud pt., og en udlegning af IB i Odense kraver derfor fornyet dreftelse i
aftalekredsen og en abning af den eksisterende aftale.

Det er i forhold til ovenstdende administrationens vurdering, at regionsradet ikke kan behandle den konkrete anmodning
om udtalelse, nar der pt. ikke er et abent udbud af IB.

Administrationen vurderer derimod, at regionen kan valge at tilkendegive opbakning til et udbud af IB i Odense og den
deraf ngdvendige gendbning af den politiske aftale vedrerende IB. Dette kan ske gennem en henvendelse til
undervisningsudvalget samt undervisningsministeren.

Indstilling
Det indstilles:

At forslag til svar til Nyborg Gymnasium vedrerende udleegning af IB i Odense godkendes.

At der rettes henvendelse til undervisningsudvalget samt undervisningsministeren vedrerende et nyt udbud af IB.
Beslutning i Udvalget for Regional Udvikling den 21-08-2017
Indstillingen blev tiltradt.

Niels Erik Sendergaard (DF) stemte imod, idet han ikke ensker flere engelsksprogede uddannelser.



Administrationen oplyste, at EUC Syd udbyder IB i Senderborg.

Bilag

Bilag 1 - Anmodning om Regionsradets indstilling til Nyborg Gymnasiums patenkte udlaegning af IB-afdeling til Odense
Bilag 2 - Politisk aftale om ny udbudsmodel for IB

Bilag 3 - FORSLAG til svar - Nyborg Gymnasium

Bilag 4 - Heringssvar samlet bilag



Punkt 5: Videreforelse af Syddansk Uddannelsesaftale

17/6048
Resumé

Syddansk Uddannelsesaftale (SUA) blev etableret i 2009 for en 4-arig periode, og i 2013 blev aftalen viderefort for en ny
4-arig periode med et revideret kommissorium for styregruppen. SUA udleber naste gang ved udgangen af 2017, og
inden da skal regionsradet tage stilling til aftalens videreferelse. Styregruppen for SUA bakker op om en videreforelse af
uddannelsesaftalen, men i en revideret form.

Sagsfremstilling

Syddansk Uddannelsesaftale (SUA) blev etableret i 2009 for en 4-4rig periode, og i 2013 blev aftalen viderefort for en ny
4-arig periode med et revideret kommissorium for styregruppen. SUA udleber naste gang ved udgangen af 2017, og
inden da skal regionsradet tage stilling til aftalens videreforelse.

Regionsradet har fire malsaetninger, som den forte uddannelsespolitik, herunder arbejdet i regi af SUA, skal have effekt
pa:

Overordnede uddannelsespolitiske mal:

¢ 95% af en ungdomsargang skal gennemfore en ungdomsuddannelse.
e 60% af en ungdomsargang skal gennemfore en videregdende uddannelse.

Arbejdsmarkedsrelaterede méil:

o 25% skal vaelge en erhvervsuddannelse direkte efter 9. eller 10. klasse i 2020.
¢ Andelen, der veelger en naturvidenskabelig, teknisk eller sundhedsfaglig uddannelse, skal stige med 20%
sammenlignet med 2010.

I den indevaerende SUA-periode har der veret igangsat en lang raekke initiativer med det formal, at skabe effekt pa de fire
malsetninger. Initiativerne og den nyeste status pa de fire mélsaetninger fremgar af bilag 1.

En eventuel videreforelse af SUA forudseetter, at der fortsat er opbakning fra uddannelsesaftalens parter, som er
repreesenteret i styregruppen for SUA.

Pa styregruppemedet den 8. juni, blev perspektiverne for en videreforelse af SUA derfor dreftet. Der var opbakning til, at
SUA skulle viderefores efter 2017, men i en revideret form.

Det blev bl.a. papeget, at der med SUA er blevet skabt et overskueligt, velfungerende, og formidlingsvenligt system til
brug for ansegere til regionens uddannelsespulje, og med god information om samarbejdsmuligheder.

Der var dog ogsa enighed om, at der er behov for at gentanke en raekke elementer i uddannelsesaftalen. Der blev bl.a.
peget pa, at:

Styregruppens formél og snitflade til regionsradet skal preciseres.

Det skal konkretiseres hvilke opgaver, der skal udferes af styregruppen.
Styregruppens sammensatning ber overvejes pa ny.

Meodekadencen ber nedsettes.

Navnet ber udskiftes til noget mere sigende.

I vedlagte bilag 2 findes en mere detaljeret opgerelse over de synspunkter og dbne spergsmaél, der blev vendt pa
styregruppemedet.

Samlet set er det administrationens vurdering, at SUA direkte og indirekte har understottet realiseringen af en reekke
initiativer pa uddannelsesomradet i perioden 2014-17, men at kommissoriet bag SUA ber revideres.



Séafremt indstillingen folges, vil administrationen laegge op til, at styregruppen for SUA drefter et revideret kommissorium
pé styregruppemedet den 10. oktober. Kommissoriet vil efterfolgende skulle behandles af Udvalget for Regional
Udvikling den 5. december, med henblik pa godkendelse, og udpegning af nye styregruppemedlemmer, af det kommende
regionsrad i januar 2018.

Indstilling
Det indstilles:

At udvalget drefter perspektiverne for videreforelsen af Syddansk Uddannelsesaftale.

At udvalget anbefaler regionsradet, at Syddansk Uddannelsesaftale videreferes for en ny fire-arig periode.
Beslutning i Udvalget for Regional Udvikling den 21-08-2017

Udvalget anbefaler regionsradet, at Syddansk Uddannelsesaftale videreferes for en ny fire-arig periode, og at der
udarbejdes et nyt kommissorium i henhold til styregruppens anbefalinger.

Bilag
Bilag 1 - Initiativer i SUA 2014-17 og status pa mal

Bilag 2 - Synspunkter og kommentarer fra SUA-modet 8.6



Punkt 6: Politisk opbakning til ny uddannelse i skat pa UC SYD, Campus
Haderslev

17/26094
Resumé

UC SYD’s bestyrelse har besluttet, at UC SYD skal sgge om ret til, at udbyde den for nyligt godkendte nye uddannelse til
professionsbachelor i skat. UC SYD har i den forbindelse rettet henvendelse til Region Syddanmark med opfordring til, at
regionen politisk bakker op om, at UC SYD seger udbudsret til den nye uddannelse i skat.

Det indstilles, at udvalget anbefaler regionsradet, at statte UC SYD’s ansggning om udbudsret til uddannelsen til
professionsbachelor i skat.

Sagsfremstilling

Region Syddanmark har modtaget en henvendelse fra UC SYD om, at uddannelsesinstitutionen agter at ansgge om retten
til, at udbyde den for nyligt godkendte nye uddannelse til professionsbachelor i skat. I den forbindelse ensker UC SYD
opbakning fra de syd- og senderjyske kommuner samt Region Syddanmark.

Uddannelsen professionsbachelor i skat, har en varighed pé 3% ar og skal veere med til at lofte de skattefaglige
kvalifikationer og levere et hgjt vidensniveau pa skatteomradet i Danmark. Gennem uddannelsen opnér de studerende
indsigt i skattesystemet og laerer bl.a. at handtere skatte- og regnskabsfaglige problemstillinger.

Baggrunden for UC SYD’s beslutning om at ansege om den nye uddannelse, udspringer af regeringens beslutning om, at
placere fem skattestyrelser uden for Hovedstaden og samtidig ege antallet af arbejdspladser i styrelserne. Der findes i
forvejen en reekke arbejdspladser inden for skat i UC SYD’s deekningsomréade og det er UC SYD’s forventning, at
udflytningsplanerne peger i retning af, at antallet af disse arbejdspladser vil blive eget i de kommende ar. I forhold til
behovet og efterspergslen efter uddannelsen oplyser UC SYD, at de sammen med Deloitte vil gennemfore en nermere
behovsanalyse.

Desuden papeger UC SYD i deres henvendelse, at der er behov for, at uddannelsen udbydes uden for Hovedstaden. I dag
udbydes uddannelsen séledes kun pa Professionshgjskolen Metropol.

UC Syd vil placere uddannelsen pd Campus Haderslev, hvor der i forvejen er et samfundsfagligt milje, som forventes at
blive styrket yderligere med udbud af professionsbacheloruddannelsen i offentlig administration.

Den videre proces er, at UC SYD indsender ansggningen om prakvalifikation til at kunne udbyde uddannelsen til
Uddannelses- og Forskningsministeriet til fristen pr. 1. oktober 2017 med henblik p4, at uddannelsen kan udbydes fra
sommeren 2018.

Administrationen vurderer, at etableringen af en ny professionsbacheloruddannelse i skat i Haderslev, vil bidrage positivt
til den regionale uddannelsesdekning i Syddanmark. Samtidig vurderes uddannelsen at vare relevant i forhold til
planerne om udflytning af skattearbejdspladser, og dermed vil uddannelsen kunne bidrage til at imgdekomme den
forventede ogede eftersporgsel efter arbejdskraft med viden, feerdigheder og kompetencer inden for det skatte- og
regnskabsfaglige omrade.

Indstilling

Det indstilles, at udvalget anbefaler regionsradet:
At stotte UC SYD’s anseggning om udbudsret til uddannelsen til professionsbachelor i skat, og

at formanden for Udvalget for Regional Udvikling underskriver vedlagte stotteerklering.
Beslutning i Udvalget for Regional Udvikling den 21-08-2017

Indstillingen anbefales over for regionsradet.

Bilag
Brev fra UC SYD - ny uddannelse i skat

Stetteerklering - Region Syddanmark



Punkt 7: Regionsradets horingssvar vedr. indgielse af driftsoverenskomster
for forberedende voksenundervisning og ordblindeundervisning hos VUC
Vest

16/43472
Resumé

Give Uddannelsescenter, Rybners samt FOF Vest har ansggt VUC Vest om driftsoverenskomst. Ifelge bekendtgerelsen
skal regionsradet hares ved indgéelse og opsigelse af driftsoverenskomster pa voksenundervisnings- (FVU) og
ordblindeundervisningsomradet (OBU).

Sagsfremstilling

FVU og OBU udbydes af de 6 VUC-centre i regionen samt deres driftsoverenskomstparter. FVU og OBU er kurser i
leesning, skrivning og regning malrettet voksne, som ikke har de ngdvendige basale feerdigheder, som skal til, for at den
pagaeldende voksen kan honorere udviklingen i arbejdspladsens krav til at kunne skrive, regne og lese.

Regionsradet har den koordinerende opgave i forhold til udbydelsen af forberedende voksenundervisning til borgere med
utilstreekkelige skrive-, leese- og matematikferdigheder. Regionsradet skal ifolge bekendtgerelse nr. 1776 af 27/12/2016,
jf. lov om forberedende voksenundervisning, arligt heres om voksenuddannelsescentrenes FVU-planer. Regionsradet skal
ligeledes heres ved indgéelse og opsigelse af driftsoverenskomstparter.

Udvalget for Regional Udvikling har kompetence til, at varetage regionsradets opgaver inden for FVU-omradet, og
udvalget afgiver derfor heringssvar péd vegne af regionsradet.

Give Uddannelsescenter, Rybners samt FOF Vest har ansggt VUC Vest om driftsoverenskomst. Det bemerkes, at FOF
Vest allerede har driftsoverenskomst pa FVU-omrédet, hvorfor deres ansggning blot angar ordblindeundervisning (OBU).
Give Uddannelsescenter samt Rybners sgger om driftsoverenskomst til bAde FVU og OBU.

Det er administrationens vurdering, at et gget udbud af FVU og OBU bidrager til at sikre, at det arlige regionale kursist-
mal pé 7% af estimatet af leesesvage i regionen nas. De 7% svarer arligt til 10.090 FVU-kursister. En foregelse af
driftsoverenskomstparterne vil saledes kunne bidrage til, at fastholde og styrke udbuddet af FVU og OBU i regionen.
Administrationen bemarker ligeledes, at VUC Vest trods en stigning i antallet af FVU-kursister ikke nér 7% i antallet af
FVU-kursister ud fra deres lokale estimat af l&sesvage. Administrationen vurderer pa den baggrund, at et sget udbud af
FVU vil hjelpe VUC Vest med at na deres egne FVU-maél samt den regionale mélsetning.

Det er samtidig administrationens vurdering, at en opsggende indsats blandt virksomheder er afgerende i forhold til, at
oge kendskabet til FVU og dermed segningen til tilbuddet, hvorfor VUC Vest opfordres til, at fortszette og udbygge deres
opsegende indsats 1 forbindelse med indgéaelsen af ovenstdende driftsoverenskomster.

Administrationen bemarker yderligere, at ssmmenhangen i udbuddet af FVU, er et opmarksomhedspunkt i relation til
indgéelse af iser nye driftsoverenskomster. Administrationen vil sdledes drefte ssmmenhang i FVU-tilbuddet i
forbindelse med det arlige FVU-made, som afholdes mellem VUC’erne og Udvalget for Regional Udvikling den 21.
august 2017.

Indstilling
Det indstilles:

At udvalget godkender vedlagte udkast til heringssvar til VUC Vest.
Beslutning i Udvalget for Regional Udvikling den 21-08-2017
Indstillingen blev tiltradt.

Bilag

Anmodning om heringssvar fra VUC Vest

UDKAST Heringssvar august 2017



Punkt 8: Falles syddansk indsats vedrerende kvalificeret arbejdskraft

16/5316
Resumé

Som led i en faelles syddansk indsats for kvalificeret arbejdskraft, blev det pa et politisk mede den 28. juni 2017 besluttet,
at igangsatte syv konkrete initiativer med henblik pé at styrke kompetencerne inden for teknologi, digitalisering og
naturvidenskab i Syddanmark. Medet atholdtes som led i udmentningen af veekst- og udviklingsstrategien, hvor Region
Syddanmark og KKR Syddanmark har udarbejdet en fzlles aktionsplan, der bl.a. indeholder en serskilt indsats for at
skaffe kvalificeret arbejdskraft.

Sagsfremstilling

Region Syddanmark og KKR Syddanmark har som led i opfelgningen p& den regionale vaekst- og udviklingsstrategi
udarbejdet en faelles aktionsplan, der bl.a. indeholder en sarskilt indsats for at skaffe kvalificeret arbejdskraft.

Som led heri blev der den 28. juni 2017 bl.a. dreftet, hvilke konkrete initiativer der kan igangsattes med henblik pa at
styrke kompetencerne inden for teknologi, digitalisering og naturvidenskab i Syddanmark. Medematerialet til medet er
vedlagt som bilag.

Pa medet var der opbakning til at igangsatte syv konkrete fzlles syddanske initiativer inden for dette omrade. Der var
bl.a. enighed om, at der er behov for at saette ind pa flere forskellige uddannelsesomrader samtidig. Se diskussionsoplag i
det vedlagte mogdemateriale for naermere beskrivelse af de syv initiativer (bilag 1 til madet). Der arbejdes nu videre med
realiseringen af de relevante initiativer. Som bilag til det vedlagte referat, er der udarbejdet en oversigt over, hvem der
skal arbejde videre med de enkelte initiativer, og hvad der skal gores.

Herudover blev der fulgt op pa de initiativer, som blev igangsat pa det ferste mede, hvor der var fokus pa indsatser inden
for temaerne “Flere unge til erhvervsuddannelserne” og "@get voksen- og efteruddannelse”. Der var enighed om, at det
var lykkes at komme langt med mange af initiativerne fra sidste mede. Se status i vedlagte medemateriale for nermere
information om de enkelte initiativer (bilag 3 til medet).

Endelig blev det besluttet at modes igen i kredsen i forste halvdel af 2018. Et muligt emne for medet kunne vere
tiltreekning og fastholdelse af udenlandsk kvalificeret

internt i regionen. Endvidere var der et enske om at felge op pa de allerede igangsatte initiativer, herunder
foreldrekampagnen og fortzellingen om praktikpladssituationen. Endelig blev det besluttet at evaluere arbejdet med en
feelles syddansk indsats for kvalificeret arbejdskraft.

Formandskaberne for henholdsvis Udvalget for Regional Udvikling, Syddansk Vekstforum, regionsradet, de to regionale
arbejdsmarkedsrad i Syddanmark, KKR Syddanmark, Syddansk Uddannelsesaftale samt en repreesentant fra VEU-
centrene i Syddanmark var inviteret til at deltage i dreftelserne. Det er anden gang, at denne kreds samles for at drefte en
faelles syddansk indsats for kvalificeret arbejdskraft.

Referat af madet er vedlagt som bilag.

Indstilling

Til orientering.

Beslutning i Udvalget for Regional Udvikling den 21-08-2017

Til orientering.

Bilag
Referat politisk mede vedr. feelles syddansk indsats for kvalificeret arbejdskraft 28. juni 2017

Mgdemateriale ved politisk mede om fzlles syddansk indsats for kvalificeret arbejdskraft 28. juni 2017



Punkt 9: Status pa Det Gode Liv-strategien

16/14946
Resumé

Regionsradet godkendte den 29. februar 2016 Det Gode Liv som veakstskaber, regional vakst- og udviklingsstrategi
2016-19. Pa madet orienteres om aktuelle opfelgningsaktiviteter.

Sagsfremstilling

Regionsridet godkendte den 29. februar 2016 Det Gode Liv som vaekstskaber, regional vaekst- og udviklingsstrategi
2016-19. Pa samme made besluttede regionsridet, at iverksatte strategiopfolgningen gennem en faelles regional-
kommunal aktionsplan med tre arbejdsspor: Byregionalt samarbejde, syddanskernes liv i de enkelte kommuner og
kvalificeret arbejdskraft. Der orienteres om aktuelle opfelgningsaktiviteter under de tre spor.

Byregionalt samarbejde

Byregionale udviklingsaftaler

Aktuelt arbejdes der administrativt ssmmen med de sydvestjyske kommuner i storbyregion Esbjerg pa et forslag til en
byregional udviklingsaftale. Temaerne er bosatning og attraktivitet (herunder byernes rolle, og potentialer uden for de
store byer). Hensigten er, at kvalificere et fzlles planstrategisk arbejde og at nd malene i Det Gode Liv-strategien, 2016-
19.

Desuden behandles status og forslag til viderefarelse af udviklingsaftale for Senderjylland i et sarskilt punkt pa
dagsordenen.

Landsbykonference

P& regionsrddsmedet den 27. februar 2017, besluttede regionsradet at sige ja til en invitation fra Kolding Kommune om, at
indga i et partnerskab om at aftholde en landsbykonference. Konferencen, der atholdes lardag den 30. september 2017,
skal anerkende og inspirere de mange frivillige, politikere og embedsfolk, der arbejder med og i landsbyerne i Syd- og
Senderjylland.

Der er udarbejdet et program, hvor regionsradsformand Stephanie Lose byder velkommen sammen med Kolding
Kommune, og hvor udvalgsformand Bo Libergren holder opleg om landsbyernes udvikling og de frivillige kraefters
betydning for Syddanmark. Derudover byder dagen pé indlaeg i tre temaspor:

1) Landsbyen lever - feellesskab, tiltreekningskraft og engagement.
2) Det fysiske miljo i og omkring landsbyer.
3) Det lokale DNA.

Programmet er vedlagt i bilag 1.

Syddanskernes liv i de enkelte kommuner

I Det Gode liv-strategien behandles forskellige aspekter af vaekst. Et vaesentligt vaekst-perspektiv handler om hvilke
ressourcer regionen og kommunerne har til rddighed i deres indbyggere. Regionen og de 22 kommuner har derfor aftalt et
strategisk samarbejde om, at udvikle sterkere data og analyser for, at forsta forskellige befolkningsgrupper og dermed den
enkelte kommunes menneskelige ressourcer. I lgbet af 2016-17 er der analyseret pd meget store datamengder for hver
enkelt kommune i Syddanmark, herunder via adgang til svarpersoners sociogkonomiske data for at komme bag om
kommunale gennemsnit. Analyserne skal bl.a. resultere i rapporter, der, pa samme méde som Kontur, dykker ned i
resultaterne for hver enkelt kommune. TrygFonden har givet skonomisk stette til Region Syddanmarks arbejde med disse
analyser. Afdelingschef Rune Stig Mortensen vil p4 medet praesentere nogle udvalgte resultater.

Deltagelse i The Carnegie UK Trust og OECD seminar

Region Syddanmarks arbejde med Det Gode Liv i Kontur m.m., er i stigende grad blevet en del af en sterre international
dagsorden og derfor genstand for international opmerksomhed. Senest har regionen vaeret inviteret administrativt af The
Carnegie UK Trust og OECD til at holde oplaeg og deltage i en rundbordsdiskussion den 18. maj 2017 i OECD’s
hovedkvarter i Paris, om hvordan livskvalitet og livskvalitetsmal er en integreret del af arbejdet med at skabe vakst og
udvikling og om koblingen til FN’s verdensmal.

Kvalificeret arbejdskraft



Formandskaberne for de regionale arbejdsmarkedsrad, styregruppen for Syddansk Uddannelsesaftale,
Kommunekontaktradet (KKR), Syddansk Vakstforum, Udvalget for Regional Udvikling og regionsradet samt
repreesentanter for VEU-centrene, aftholdte den 28. juni 2017 det andet mede i regi af aktionsplanens arbejdsspor om
kvalificeret arbejdskraft, jf. orientering pa udvalgsmedet den 6. juni 2017 samt andet punkt pa dagsordenen. P4 medet var
der opbakning til at igangsatte en raekke konkrete falles syddanske initiativer med henblik pa, at styrke kompetencerne
indenfor teknologi, digitalisering og naturvidenskab. Herudover blev der fulgt op pé de initiativer, som blev igangsat pa
det forste made i regi af aktionsplanens arbejdsspor om kvalificeret arbejdskraft. Neeste made forventes aftholdt primo
2018.

Indstilling

Til orientering.

Beslutning i Udvalget for Regional Udvikling den 21-08-2017
Til orientering.

John Lohff deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Program for landsbykonference



Punkt 10: Opfoelgning pa udviklingsaftalen for Senderjylland

16/14946
Resumé

Som led i opfelgningen pa Det Gode Liv-strategien 2016-19, har Region Syddanmark og Tender, Aabenraa, Haderslev og
Senderborg kommuner indgéet en udviklingsaftale med henblik pa et felles kommunalt og regionalt grundlag for
udviklingsindsatsen i Senderjylland. Der orienteres om aktuelle aktiviteter. Desuden foreslas en rakke nye aktiviteter
under samarbejdstemaerne samt en forlengelse af aftalen til at omfatte hele strategiperioden.

Sagsfremstilling

Som led i opfalgningen pd Det Gode Liv-strategien 2016-19, har Region Syddanmark og Tender, Aabenraa, Haderslev og
Senderborg kommuner vedtaget en udviklingsaftale med henblik pd et felles kommunalt og regionalt grundlag for
udviklingsindsatsen i Senderjylland (bilag 1). Aftalens indhold skal bidrage bade til de kommunale udviklingsmal og
maélene i Det Gode Liv-strategien. Aftalens emner er bl.a.:

1. Bosatning, flytninger og attraktivitet.

2. Sterre kendskab til byregionens styrker og betydning. Byregional analyse.
3. Understette transport og tilgengelighed.

4. Integration af omréder uden for de sterre byer.

Status for udviklingsaftalens samarbejdstemaer

Den overordnede status for samarbejdstemaerne er, at der er gennemfort og igangsat en rakke aktiviteter. Under de tre
forste temaer er der bl.a. gennemfort en relations- og flytteanalyse for Senderjylland, igangsat et projekt om byer og
hverdagsliv 1 greenseomrader, og endelig er der gennemfort en raekke aktiviteter for at fremme etablering af en
grensebanegard. I forhold til samarbejdstemaet foreligger der nu konkrete forslag til samarbejdsaktiviteter. En uddybende
beskrivelse af status findes i bilag 2.

Forslag til nye aktiviteter
Udviklingsaftalen &bner for, at der kan igangsettes nye aktiviteter og vedtages nye samarbejdstemaer. Der foreligger nu
fire forslag til nye aktiviteter inden for to af samarbejdstemaerne.

I forbindelse med arbejdet med at skabe storre kendskab til byregionens styrker foreslas:

e KONTUR 2017 for Senderjylland
Flere kommuner har efterspurgt viden i form af en samlet rapport om Senderjylland. Der udarbejdes en KONTUR
2017 for Senderjylland, som en del af samarbejdstemaet. Det forventes, at en sddan rapport kan udarbejdes 1 2017
og leveres primo 2018.

¢ Lgbende og aktuelle udviklingsmal
Region og kommuner har i en lang arraekke samarbejdet om at udvikle og vedligeholde et faelles grundlag for viden
om kommuner og region i Syddanmark. Det er indarbejdet, anerkendt og der er konsensus om det som et solidt og
palideligt grundlag for strategier inden for plan og udvikling, erhverv m.m. Et eksempel er de arlige Kontur-
rapporter for hver kommune. Det er nu et enske hos flere kommuner sammen med regionen, at udvikle mere
lobende og aktuel viden, der blandt andet kan indgé i den kommunale ledelsesinformation. Som led i
udviklingsaftalen med de senderjyske kommuner foreslés, at Region Syddanmark sammen med en enkelt kommune
underseger mulighederne for, at udvikle aktuelle billeder af udviklingen pa maneds- eller kvartalsbasis.
Erfaringerne herfra vil kunne bringes i spil i f.t. andre interesserede kommuner.

Tema 4: Integration af omrader uden for de sterre byer

I udviklingsaftalens samarbejdstema om integration af omrader uden for de sterre byer” er der aftalt, at samarbejde om
at afdeekke udviklingen i de mindre byer og de gamle centerbyer, s& de kan udnytte deres potentialer og bidrage til
udviklingen i den senderjyske byregion. Det foreslds derfor, at der gennemfores to pilotprojekter:

¢ Udvikling pa Nordals
Senderborg kommune har efterspurgt et videnssamarbejde med regionen, der kan bidrage til strategi- og



udviklingsarbejdet pa Nordals, herunder blandt andet i lyset af arbejdet med at etablere et storre ferieressort.

¢ Landomradeudvikling i Aabenraa Kommune
Aabenraa Kommune har efterspurgt et videnssamarbejde med regionen, der skal understotte kommunens arbejde
med at udvikle en handlingsplan for udviklingen uden for de store byer. Der iverksattes et pilotprojekt, hvor
Aabenraa Kommune og Region Syddanmark sammen undersgger mulighederne for at udvikle redskaber, der kan
anvendes i udviklingsarbejdet uden for de store byer.

Udover at skulle inspirere til udviklingsarbejdet i andre dele af byregionen, vil et aspekt i begge pilotprojekter vere,
hvordan byerne og omradernes potentialer kan integreres i en sammenhangende byregional udvikling i Senderjylland.

En godkendelse af de fire forslag vil forudsatte, at aftalens lgbetid udvides til udgangen af 2019 svarende til Det Gode
Liv-strategiens lebetid.

Indstilling

Det indstilles, at udvalget anbefaler regionsradet:
At godkende de nye foresldede aktiviteter samt at forlenge udviklingsaftalen til udgangen af 2019, svarende til Det Gode
Liv-strategiens lgbetid.

Beslutning i Udvalget for Regional Udvikling den 21-08-2017

Indstillingen anbefales over for regionsradet.

John Lohff deltog ikke i sagens behandling.
Bilag

Bilag 1 Udviklingsaftale-Senderjylland

Bilag 2 Status pa udviklingsaftalen for Senderjylland



Punkt 11: Heringssvar til Danske Regioners oplaeg ”Fremtidens transport -
disruption kraever ny fleksibel planlaegning”

17/8155
Resumé

Pa Udvalg for Regional Udviklings mede den 15. maj 2017 dreftedes Danske Regioners opleg “Fremtidens transport -
disruption kraever ny fleksibel planleegning” med henblik pa udarbejdelse af en svarskrivelse.

Heringsfristen var pa det tidspunkt sat til den 1. juli, men blev efterfelgende @ndret til den 1. september 2017.

Der er udarbejdet vedlagte forslag til svar til Danske Regioner.
Sagsfremstilling

Ved Danske Regioners fremsendelse af debatoplaegget blev der stillet tre spergsmal, som blev foreslaet dreftet i regionens
udvalg med ansvar for trafik og mobilitet:

¢ Hvad kan den fremtidige udvikling pé transportomradet med forerlase keretejer, nye APP’s (bl.a. Mobility As A
Service og Den Nordjyske Rejseplanlaegger) betyde for trafikken, herunder den kollektive transport, i regionen?

¢ Hvilke regionale udfordringer pa infrastruktur- og transportomradet kan en regional mobilitetsstrategi med fordel
adressere?

¢ Den hastige teknologiske udvikling pé transportomradet kreever en mere fleksibel planlaegning. Hvordan ser
udvalget, at sammenhangen mellem den statslige, regionale og kommunale transportpolitik- og planleegning kan
styrkes?

Forslag til svar tager pa baggrund af udvalgets droftelse den 15. maj 2017 udgangspunkt i de to sidste af disse spergsmal.
Indstilling
Det indstilles:

At udvalget godkender forslag til svar.
Beslutning i Udvalget for Regional Udvikling den 21-08-2017
Indstillingen blev tiltradt.

John Lohff deltog ikke i sagens behandling.
Bilag

Heringsbrev fra Danske Regioner vedr. "Fremtidens transport — og behov for en mere fleksibel planlegning"
Rapport - Fremtidens transport

Forslag - Svar til Danske Regioners opleg om Fremtidens transport



Punkt 12: Orientering om Odense Letbane

15/43409
Resumé
Region Syddanmark har givet tilsagn om at yde et anlaegstilskud pa 100 mio. kr. til etablering af Odense Letbane.

Principaftale herom blev indgéet i juni 2014 mellem Odense kommune, transportministeriet og Region Syddanmark.

Kortfattet status for projektet fremgar af vedlagte notat.
Indstilling

Til efterretning.
Beslutning i Udvalget for Regional Udvikling den 21-08-2017

Til orientering.

John Lohff deltog ikke i sagens behandling.
Bilag

Statusnotat vedr. Odense Letbane - aug 2017



Punkt 13: Udarbejdelse af ny ministerdeklaration i Det Trilaterale
Vadehavssamarbejde

17/23485
Resumé

Det trilaterale samarbejde om Vadehavet forventer i maj 2018, at vedtage en ny ministerdeklaration geeldende for en
firearig periode. Fra dansk side er det Miljestyrelsen, der koordinerer udarbejdelsen af deklarationsteksten og har sendt en
orientering om, at det er muligt at komme med holdningstilkendegivelser til den forelgbige liste over potentielle emner,
eller hvis det vurderes at der er emner, der mangler.

Sagsfremstilling

Tyskland, Holland og Danmark har siden 1978 arbejdet sammen i Det Trilaterale Vadehavssamarbejde, der har til formal
at beskytte Vadehavet. Samarbejdet drejer sig primert om natur- og miljeovervigning, administration og planleegning,
men vedrerer ogsa turisme, energiforsyning, kulturhistoriske og befolkningsmassige forhold samt kystsikkerhed.

Det trilaterale samarbejde om Vadehavet forventer i maj 2018, at vedtage en ny ministerdeklaration gaeldende for en
firedrig periode. Fra dansk side er det Miljostyrelsen, der koordinerer udarbejdelsen af deklarationsteksten. Miljastyrelsen
har sendt en orientering om, at det er muligt, at komme med holdningstilkendegivelser til den forelgbige liste over
potentielle emner, eller hvis det vurderes at der er emner, der mangler.

Det trilaterale samarbejde tager afsat i Stade-deklarationen fra 1982 (udmentet i den danske Vadehavsbekendtgerelse) og
de efterfolgende ministerdeklarationer, senest Tenderdeklarationen. Den forelabige liste over potentielle emner tager sit
udgangspunkt i den gaeldende Tenderdeklaration.

Indstilling

Til orientering.
Beslutning i Udvalget for Regional Udvikling den 21-08-2017

Til orientering.

John Lohff deltog ikke i sagens behandling.
Bilag

Tender-Deklaration
Stade-Deklaration 1982
Outline for ny ministerdeklaration

Beslutning om udpegning af den danske del af Vadehavet som Verdensarv



Punkt 14: Nye analyser

13/19458
Resumé

Som led i vidensinitiativet i Det Gode Liv-strategien, er der udarbejdet analysen Konjunkturudsigt for 2. kvartal 2017
samt en opdateret status pa adgang til kvalificeret arbejdskraft i Region Syddanmark.

Sagsfremstilling

Konjunkturer 2. kvartal 2017
Undersggelsen viser, at:

e 46% af de smé og mellemstore virksomheder i Region Syddanmark forventer vaekst i omsaetningen i 2. kvartal.
Dermed fortsatter det sidste ars tids svagt stigende tendens i optimismen. Jobudsigten er ogsa positiv, og 30% af
virksomhederne tror pa flere ansatte.

¢ De positive vaekstforventninger underbygges af udsigt til mere eksport og flere ordrer, og der er derfor ogsé stor
tiltro til flere ansatte og sterre omsatning blandt eksportvirksomhederne.

¢ Vakstforventningerne er hgjest inden for vidensradgivning og IT, 1 hotel- og restauration og hos engroshandlen. I
bygge- og anleegsbranchen og i transport, er de positive forventninger til omszatningen mere afdempede.

¢ Landbrug og fadevarer fortsatter den positive konjunkturtendens, som branchen har haft siden anden halvdel af
2016 efter en leengere periode under pres. Der er fortsat positive forventninger til vaeksten i branchen, og
forventninger til eksporten hos landbrug og fedevarer er markant forbedret. Pa jobsiden halter det dog stadigvek,
og branchen forventer samlet set faerre ansatte i 2. kvartal.

Adgang til arbejdskraft, marts 2017
Undersogelsen viser, at:

¢ Siden februar 2013 har de sma og mellemstore virksomheder i Syddanmark fortrinsvis meldt om lgbende problemer
med at skaffe kvalificeret arbejdskraft, men den seneste méling viser et mindre fald. I december 2016 svarede 60%
af de virksomheder, der har segt nye medarbejdere, at de 1 hgj grad eller i nogen grad har haft problemer med at
skaffe kvalificeret arbejdskraft — i marts 2017 var tallet faldet til 49%.

¢ Rekrutteringsproblemerne er blevet mindre i alle brancher bortset fra de videnstunge brancher avanceret produktion
og vidensradgivning og IT, som har oplevet en mindre forvarring.

¢ De storste udfordringer med at finde kvalificeret arbejdskraft ligger i virksomheder med avanceret produktion, i
transportsektoren og i bygge- og anlaeegsbranchen.

¢ [ Trekantomradet er rekrutteringsproblemerne i den seneste méling markant lavere, og ogsé pa Fyn er det i den
seneste méling blevet lettere at skaffe den rette arbejdskraft. Denne udvikling betyder, at manglen pa arbejdskraft
nu fremstar pa nogenlunde samme niveau i alle fire byregioner i Syddanmark.

Indstilling

Til orientering.
Beslutning i Udvalget for Regional Udvikling den 21-08-2017

Til orientering.

John Lohff deltog ikke i sagens behandling.
Bilag

Konjunktur 2. kvartal

Adgang til Arbejdskraft 1. kvartal 2017



Punkt 15: Nyt fra trafikselskaberne

17/103
Beslutning i Udvalget for Regional Udvikling den 21-08-2017

Regionsradets medlemmer i Sydtrafiks og Fynbus’ bestyrelser orienterede om arbejdet.

John Lohff deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 16: Eventuelt

17/103
Beslutning i Udvalget for Regional Udvikling den 21-08-2017

Intet.

John Lohff deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 17: Naeste made

17/103

Resumé

Neste made er mandag den 18. september 2017 kl. 15.00 i Regionshuset.
Indstilling

Til orientering.

Beslutning i Udvalget for Regional Udvikling den 21-08-2017
Neaste made er mandag den 18. september 2017 kl. 15.00 i Regionshuset.

John Lohff deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 18: Tilbudt optag pa de videregdende uddannelser 2017

17/26048
Resumé

De videregéende uddannelser i Syddanmark har samlet set oplevet et fald pa 5% i antallet af unge, der er blevet tilbudt
optagelse 1 2017 sammenlignet med 2016. Det svarer til ca. 600 faerre studerende. Der optages faerre studerende pa
uddannelserne inden for sarligt naturvidenskab og humaniora, mens optaget pad de mellemlange og lange tekniske
uddannelser er stigende.

Sagsfremstilling

De videregéende uddannelser i Syddanmark har samlet set oplevet et fald pa 5% i antallet af unge, der er blevet tilbudt
optagelse 1 2017 sammenlignet med 2016. Det svarer til ca. 600 feerre studerende. Pa landsplan er det samlede
optagelsestal for de videregdende uddannelser faldet med 2%.

Nedenstaende tabel viser udviklingen i antallet af ansegere, der er blevet tilbudt optagelse pa de videregéende
uddannelsesinstitutioner i Syddanmark pr. 28. juli 2017 sammenlignet med samme tidspunkt i 2014, 2015 og 2016. De
endelige optagelsestal opgeres forst den 1. oktober, og her viser tidligere érs erfaringer, at i perioden mellem 1. og 2.
runde optag, vil nogle ansggere velge at takke nej til tilbudte pladser, mens andre vil sege ledige pladser. Det endelige
optag af studerende pr. 1. oktober vil derfor typisk afvige fra tallene i nedenstiende tabel.

Tilbudt optag pa de videregdende uddannelser i Syddanmark 2014-2017

Uddannelsesinstitution ~ [2014 015 p016  [o17 [ rocentvis zndr.
2016-17

Syddansk Universitet* 5.029 5.176 -4%
4.839 4.977

Aalborg Universitet 138 127 -28%

Esbjerg 172 91

UC Lillebeelt 2.028 2.190 0%
1.986 2.194

UC Syddanmark 1.789 1.874 1%
1.789 1.894

Erhvervsakademi Sydvest 649 602 -4%

613 577

Erhvervsakademi Kolding 629 541 -26%
640 398

Erhvervsakademi Lillebaelt 1.487 1.585 -12%
1.356 1.400

SIMAC 150 160 -13%
139 139

Fredericia 105 113 -15%

Maskinmesterskole 99 96

Designskolen Kolding 81 69 1%
72 70

Den Frie Lererskole 69 69 6%
64 73

T alt 11.769 |12.154 [12.506 |[11.909 [|-5%




*) SDU"s uddannelser i Slagelse er ikke indregnet i optagelsestallene.
Kilde: KOT tal opgjort pr. 28/7 2017

Optagelsestallene skal bl.a. ses 1 lyset af omprioriteringsbidraget og den dimensionering, som i efterdret 2014 blev indfert
pé en reekke videregdende uddannelser pé universiteterne, professionshejskolerne og erhvervsakademierne, der har haft en
systematisk overledighed malt i forhold til evrige dimittender fra de videregédende uddannelser. Det bemerkes desuden, at
optagelsestallene er pavirkede af Uddannelses- og Forskningsministerens udmeldte reduktion i 2017-optaget pa de
engelsksprogede erhvervsakademi -og professionshgjskoleuddannelser, pa ca. 25% i forhold til 2015-niveauet.

Syddansk Universitets uddannelser i Syddanmark har oplevet et fald i antallet, der er blevet tilbudt optagelse pa 4%
sammenlignet med 2016. Opdeles uddannelserne pé fakulteter, kan der konstateres en tilbagegang pé 12% pa humaniora,
20% pa naturvidenskab, og 2% pa samfundsvidenskab. Omvendt er optaget steget med 7% pé bade sundhedsvidenskab og
teknisk videnskab. Se vedlagte bilag.

Aarhus Universitet, Aalborg Universitet (Esbjerg fraregnet), Roskilde Universitet og Kebenhavns Universitet, har alle
oplevet en tilbagegang i optaget pa 1%.

Pa Aalborg Universitets afdeling i Esbjerg, er optagelsestallet pa civilingenieruddannelserne faldet med 11% (svarende til
7 faerre studerende), mens optaget pa diplomingenigruddannelserne omtrent er halveret, hvilket svarer til 29 faerre
studerende. Tilbagegangen skyldes hovedsageligt feerre studerende pa den engelsksprogede bachelor i electronics og
computer engineering og de to diplomingenigruddannelser i hhv. byggeri/anleg og maskinteknik.

Optaget pa professionshgjskolerne UC Lillebelt og UC Syddanmark er nogenlunde status quo ift. 2016 (udvikling pé hhv.
0% og 1%). Ift. UC Lillebeelt kan det bemerkes, at optaget pé leereruddannelsen i Odense stiger, men det falder i Jelling.
UC Syddanmark har optaget flere pa laereruddannelsen, og feerre pa uddannelsen i erhvervssprog og it-baseret
markedskommunikation.

Erhvervsakademierne i Syddanmark oplever alle tre et faldende optag. Erhvervsakademi Kolding har den sterste
procentvise nedgang (26%), og det kan primeert tilskrives et faldende optag pé finansekonom og den engelsksprogede
markedsforingsekonom. Erhvervsakademi Lillebelt oplever den antalsmaessigt sterste tilbagegang med 185 faerre
studerende (12%), hvilket serligt skyldes faerre studerende pé de engelsksprogede uddannelser til markedsferingsekonom
og servicegkonom, samt multimediedesigner. Endelig har Erhvervsakademi Sydvest tilbudt optag til 4% fzrre studerende
end i2016.

Set i lyset af Region Syddanmarks Science Region satsning og Syddansk Vaekstforums forretningsomrader, er det relevant
at belyse det tilbudte optag pa en raekke udvalgte uddannelser inden for naturvidenskab og teknisk videnskab pad SDU og
AUC Esbjerg. Optaget pa disse uddannelser er samlet set faldet fra 1.480 studerende i 2016 til 1.426 1 2017 (4%). Dette
star i kontrast til udviklingen i perioden 2012 til 2016, hvor det samlede optag pa de belyste uddannelser steg hvert ar.

Tilbagegangen fra 2016 til 2017 kan primaert henfores til det tidligere omtalte, faldende optag pé ingenigruddannelserne
péd AUC Esbjerg. Tilbagegangen skyldes ogsé, at optaget pa SDU’s ingenieruddannelser i Senderborg er géet 9% tilbage. I
Odense opvejes det faldende optag pa naturvidenskab i vid udstreekning af et stigende optag pé ingenieruddannelserne,
hvormed det samlede optag pa de udvalgte naturvidenskabelige og tekniske uddannelser er nogenlunde uendret (-1%).
Endelig kan det bemaerkes, at SDU har tilbudt optagelse til 78 studerende pa den nye diplomingenieruddannelse i
robotteknologi, hvilket er positivt i lyset af den forventede stigende efterspargsel efter kvalificeret arbejdskraft pa
omréadet.

Optaget pa de tekniske uddannelser og IT-uddannelserne pa erhvervsakademierne er faldet i 2017, sammenlignet med
2016. Tilbagegangen udfordrer Syddanmark som Science Region og kan pé sigt give problemer ift. eftersporgslen efter
teknisk- og it-uddannede.

P& Designskolen Kolding ligger det tilbudte optag pa niveau med 2016, mens optaget er steget en smule pa Den Frie
Lererskole.

Endelig er optaget bdde pd SIMAC (Svendborg International Maritime Academy) og Fredericia Maskinmesterskole faldet
med hhv. 13% og 15% i ér. Dette kan pa sigt vise sig problematisk for bl.a. offshore sektoren.

I vedlagte bilag findes en uddybet oversigt over, hvor mange der er blevet tilbudt optagelse pa de videregédende
uddannelser, samt en oversigt med udvalgte uddannelser med sarlig relevans i forhold til Science Region og Syddansk
Vakstforums forretningsomréader generelt.

Indstilling



Til orientering.
Beslutning i Udvalget for Regional Udvikling den 21-08-2017

Til orientering.

Bilag

Bilag - Tilbudt optag VU 2017
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