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Punkt 1: Besog pa Videnscenter for Automation og Robotteknologi pa
Syddansk Erhvervsskole

18/56386

Resumé

I august 2018 blev det nye Videnscenter for Automation og Robotteknologi indviet pd Syddansk Erhvervsskole i Odense.
Videnscentret skal bidrage til, at elever pa erhvervsuddannelserne kan handtere den hastige teknologiske udvikling og

matche de kompetencer, som virksomhederne eftersperger pa et digitalt arbejdsmarked. Pa medet vil udvalget fa en
rundvisning i og opleeg om videnscentret ved videnscenterchef Lars Mathiesen og undervisere fra videnscentret.

Sagsfremstilling

Videnscenter for Automation og Robotteknologi pa Syddansk Erhvervsskole er et af 9 nationale videnscentre pa
erhvervsskoleomradet, som regeringen har udpeget. Centrene skal sikre, at de danske erhvervsuddannelser er klar til den
hastige teknologiske udvikling og matcher de kompetencer, som eftersperges pa fremtidens arbejdsmarked.

Videnscentret for Automation og Robotteknologi blev udpeget af Undervisningsministeriet i oktober 2017 og er etableret
som et konsortium mellem Herningsholm Erhvervsskole, EUC Syd og Syddansk Erhvervsskole. Syddansk Erhvervsskole
er vaertsskole for videncentret. Konsortiet har faet 20 millioner kroner i stotte til indkeb af hegjteknologisk udstyr og
yderligere 16 millioner kroner i driftsmidler til de ferste fire ar.

Videnscentret har adresser i Odense, Herning og Senderborg og er dbent for lerlinge fra landets erhvervsskoler, for elever
fra grundskolerne, der er nysgerrige pa robotter og vil laere om automation, og for virksomheder der far adgang til
udstyret, nar nyt skal testes i et teknologisk milje.

Pa medet vil udvalget fa en rundvisning 1 og opleeg om videnscentret ved videnscenterchef Lars Mathiesen og undervisere
fra videnscentret.

Indstilling

Til orientering.

Beslutning i Udvalget for uddannelse og arbejdskraft den 27-11-2018

Til orientering.

Marianne Thomsen, Henriette Schlesinger, Carsten Serensen, Morten Weiss-Pedersen og Poul Andersen deltog ikke i
sagens behandling.



Punkt 2: Erfaringer med oget tilgeengelighed og synlighed pa
erhvervsuddannelsesomradet

18/56386
Resumé

Erhvervsuddannelserne er udfordret bade i forhold til en begraenset tilgaengelighed for unge i tyndt befolkede omrader og
i forhold til at veere tilstraekkeligt synlige og attraktive for de unge. P4 medet vil Syddansk Erhvervsskole holde et oplaeg
om deres erfaringer med at skabe gget tilgeengelighed og synlighed for grundskolelever.

Sagsfremstilling

Unge med lang rejsetid til deres ungdomsuddannelse har sterre risiko for ikke at gennemfore deres uddannelse,
sammenlignet med unge, der har kortere rejsetid. Samtidig er der en risiko for at unge fravaelger de uddannelser, der ligger
leengere vaek, hvilket ofte betyder et fravalg af erhvervsuddannelserne.

Dget tilgeengelighed til ungdomsuddannelserne er derfor et af indsatsomraderne i handlingsplanen for uddannelse og
arbejdskraft 2018-2019. Det er vigtigt, at alle unge har god adgang til forskellige ungdomsuddannelser, uanset hvor de
bor.

Erhvervsuddannelserne har l&enge vaeret kendetegnet ved en begrenset tilgeengelighed sammenlignet med de gymnasiale
uddannelser. Udbudsrunden i 2016 resulterede i en forbedret tilgeengelighed til grundforleb 1 flere steder i Syddanmark,
men der er fortsat omréder i regionen, hvor de unge har mere end 1 times rejsetid til n&ermeste grundforleb 1. Flere af de
nye tilbud har endvidere haft vanskeligt ved at tiltraekke elever og er i disse tilfzlde indtil videre ikke blevet oprettet.

Tilgaengeligheden til erhvervsuddannelserne kan eges pé flere mader. Erhvervsskolerne kan indga samarbejder med andre
uddannelsesinstitutioner om udlegning af grundforleb 1, sdledes at de unge i landomréderne har mulighed for at
gennemfore grundforleb 1 inden de enten skal flytte eller have en laengere rejsetid. En anden mulig er skolehjem, som
giver unge mulighed for at bo pa erhvervsskolen, mens de gennemforer deres erhvervsuddannelse. En tredje mulighed er
uddannelsesruter, som er direkte regionale busruter mellem tyndt befolkede omrader og uddannelsesinstitutioner.

Med den aktuelle og stigende mangel pa faglaerte bliver det endnu vigtigere, at erhvervsuddannelserne ikke blot er
tilgeengelige for de unge, men ogsa at erhvervsuddannelserne er et synligt og attraktivt valg for grundskoleleverne.
Synligheden kan eges gennem samarbejder mellem grundskoler og erhvervsskolerne, fx gennem 10. klassecentre og
valgfagssamarbejder.

Pa medet vil Syddansk Erhvervsskole holde et oplaeg om deres erfaringer med at skabe oget tilgeengelighed til
erhvervsuddannelserne heriblandt udlaegning af grundforlgb 1 samt skolehjem, samt om deres erfaringer med at skabe
oget synlighed igennem 10. klassecentre og samarbejder med grundskoler.

Syddansk Erhvervsskoles opleg om erfaringer med tilgeengelig og synlighed pa erhvervsuddannelsesomrédet kan indga

som bidrag til udvalgets dreftelse pé et kommende udvalgsmede af udmentning af afsnit om ”Adgang til viden og
uddannelse i hele regionen” i budgetaftalen 2019 og serligt temaet ”Adgang til ungdomsuddannelser i hele regionen”.

P4 et af de kommende udvalgsmeder vil der ogséd komme en sag om flere unge til erhvervsuddannelserne, som udvalget
onskede pa sidste made.

Indstilling

Til orientering.

Beslutning i Udvalget for uddannelse og arbejdskraft den 27-11-2018

Til orientering.



Marianne Thomsen, Henriette Schlesinger, Carsten Serensen, Morten Weiss-Pedersen og Poul Andersen deltog ikke i
sagens behandling.



Punkt 3: Ansegninger til uddannelsespuljen september 2018

18/57021
Resumé

Der er to ansegningsfrister til Region Syddanmarks Uddannelsespulje 1 2018. Til fristen den 15. september er indkommet
otte ansggninger, som har ansegt om i alt 21.199.590,90 kr. En anseger har trukket sin ansegning tilbage, fem
ansggninger indstilles til i alt 12.824.481,90 kr. i statte, mens to ansggninger indstilles til afslag.

Sagsfremstilling

Regionsradet i Region Syddanmark rader over en uddannelsespulje til forsegs- og udviklingsinitiativer pa
uddannelsesomradet. Der er afsat ca. 20 mio. kr. arligt til puljen og dertil kommer tilbageleb af midler fra afsluttede
projekter. I 2018 har regionsradet samtidig godkendt en genbevilling af uforbrugte midler fra 2017 pa ca. 3.7 mio. kr.

Uddannelsespuljen kan stette aktiviteter, der bidrager til at indfri malsaetningerne i regionens handlingsplan pa
uddannelsesomréadet. Der kan gives stotte fra uddannelsespuljen pé op til 75% af projekternes stotteberettigede udgifter.
Der er i 2018 fastsat to arlige ansggningsfrister hhv. den 15. marts og den 15. september.

De indkomne ansggninger er vurderet pa baggrund af Region Syddanmarks handlingsplan for uddannelse og arbejdskraft
2018-2019, som blev godkendt af regionsradet den 28. maj 2018.

Handlingsplanen 2018-2019 fokuserer pa syv overordnede mal:

¢ Flere skal gennemfore en ungdomsuddannelse

Flere skal have tilknytning til uddannelse eller arbejdsmarked

Flere skal gennemfore en videregidende uddannelse

Flere fagleerte

Flere med STEM kompetencer (Science, Technology (inkl. IT), Engineering og Math)
@get opkvalificering af arbejdsstyrken

Bedre sprogkompetencer

Derudover er der i handlingsplanen defineret ni indsatsomréder, som omfatter: Forudsatningerne pé plads, tilgaengelighed
til uddannelser, bedre overgang til ungdomsuddannelser, bedre og mere attraktive erhvervsuddannelser, bedre overgang til
videregdende uddannelser, nye kompetencer hele livet, science og teknologi, digitalisering og digitale kompetencer samt
sprogkompetencer. Ansggningerne til uddannelsespuljen skal rette sig primert mod ét af malene og ét af
indsatsomraderne i handlingsplanen.

Til fristen den 15. september er indkommet otte ansggninger, der i alt seger om 21.199.590,90 kr. Der er 13.018.442 kr.
tilbage i uddannelsespuljen i 2018, der kan bevilges ved denne ansggningsfrist, inklusiv tilbagelab fra projekter afsluttet i
2018. Ansggningerne er blevet vurderet i forhold til uddannelsespuljens krav og kriterier, der er beskrevet i
handlingsplanen 2018-2019. P4 den baggrund indstiller administrationen felgende:



Projekt Indsatsomréde Ansegt belob  Indstilling
. . Bedre overgang til 2.997.052,50 Tilsagn:
Fokus pa erhvervsvejen
ungdomsuddannelser kr. 2.997.052.50 kr
e Bedre og mere attraktive  3.107.907,60 Tilsagn:
Digitalisering i faget h ad | -
erhvervsuddannelser . 3.107.907,60 kr.
EUD Merkantil gar Tilgaengelighed til 257634120  lilsagn:
digitalt uddannelser kr. 2.576.341.20 kr.
Science og anvendt . . Tilsagn:
.S, Science og teknologi 561.975 kr.
teknologi pa stx 561.975 kr
Industrien som karriereve;j B.edre overgang tl 3.581.205,60 Tilsagn:
20 videregéende -
’ uddannelser ) 3.581.205,60 k.
Nye kompetencer hele
BITE (baredygtighed, livet 2.863.116,60
internationalisering, ke Afslag
teknologi og etik) Digitalisering og :
digitale kompetencer
EUC Syd - startHER Bedre og mere attraktive  3.618.092,40
Digital ivaerkseetter- Afslag
erhvervsuddannelser kr.
uddannelse
STEM - fra folkeskole til . . Ansggningen
ungdomsuddannelse Science og teknologi 1.893.900 kr. trukket tilbage
21.199.590,90 12.824.481,90
I alt

kr.

kr.

I forhold til projektet "Digitalisering i faget” bemerkes det, at Syddansk Vakstforum i oktober 2018 har bevilget et
tilskud til projektet pa 7.399.780 kr. under forudsatning af, at der opnés tilskud fra uddannelsespuljen.

Som det fremgér, er én af de indkomne ansggninger blevet trukket tilbage i forbindelse med sagsbehandlingen. Fem
ansggninger vurderes i tilstraekkelig grad at leve op til uddannelsespuljens krav og kriterier. De indstilles derfor til tilsagn.

De gvrige to ansggninger vurderes ogsa at leve op til uddannelsespuljens krav. Nér de vurderes pd uddannelsespuljens
kriterier, vurderes de imidlertid ikke tilstraekkeligt steerke. Dette skal ogsé ses 1 forhold til de evrige indkomne
ansegninger og de resterende midler i uddannelsespuljen 2018.



I vedlagte bilag findes en uddybning af de enkelte projekter og administrationens vurdering, herunder konkrete
begrundelser for indstillingerne.

Safremt indstillingerne folges, vil der vaere bevilget stotte for 12.824.481,90 kr. fra uddannelsespuljen ved
ansggningsfristen den 15. september 2018, og for 28.125.501,90 kr. i alt til de to ansegningsfrister i 2018.

Indstilling

Det indstilles, at udvalget anbefaler regionsradet:

At anspgningen “Fokus pé erhvervsvejen” modtager tilsagn om stette fra Region Syddanmarks Uddannelsespulje pé
2.997.052,50 kr. Tilskuddet kan maksimalt udgere 75% af de godkendte stotteberettigede udgifter.

At ansggningen “’Digitalisering i faget” modtager tilsagn om stette fra Region Syddanmarks Uddannelsespulje pa
3.107.907,60 kr. Tilskuddet kan maksimalt udgere 21% af de godkendte stotteberettigede udgifter.

At ansegningen "EUD Merkantil gér digitalt” modtager tilsagn om stette fra Region Syddanmarks Uddannelsespulje pa
2.576.341,20 kr. Tilskuddet kan maksimalt udgere 75% af de godkendte stotteberettigede udgifter.

At ansggningen “’Science og anvendt teknologi pa stx” modtager tilsagn om stette fra Region Syddanmarks
Uddannelsespulje pa 561.975 kr. Tilskuddet kan maksimalt udgere 75% af de godkendte stotteberettigede udgifter.

At ansggningen “Industrien som karrierevej 2.0” modtager tilsagn om stette fra Region Syddanmarks Uddannelsespulje
pé 3.581.205,60 kr. Tilskuddet kan maksimalt udgere 75% af de godkendte stotteberettigede udgifter.

At ansegningen ”BITE (baredygtighed, internationalisering, teknologi og etik)” modtager afslag.

At ansggningen ” EUC Syd — startHER Digital iveerksatter-uddannelse ” modtager afslag.

Beslutning i Udvalget for uddannelse og arbejdskraft den 27-11-2018

De tilstedevarende anbefaler indstillingen over for regionsradet.

Marianne Thomsen, Henriette Schlesinger, Carsten Serensen, Morten Weiss-Pedersen og Poul Andersen deltog ikke i
sagens behandling.

Bilag

Bilag - vurdering af ansegninger til uddannelsespuljen_sept 2018.pdf



Punkt 4: Opfelgning pa igangvaerende uddannelsespuljeprojekter efterar
2018

18/21576
Resumé

Som led i portefeljestyringen af de igangsatte indsatser pd uddannelsesomradet har administrationen gennemfert en
opfolgning pa fremdriften i de igangvarende uddannelsespuljeprojekter. Opfelgningen vedrarer 19 af de nuvarende 32
igangverende uddannelsespuljeprojekter. Opfelgningen viser bl.a., at projekterne generelt vurderes at veare pa rette vej i
forhold til de forventede resultater.

Sagsfremstilling

Hvert ar prioriterer regionsradet en rackke projekter, som er finansieret af Region Syddanmarks Uddannelsespulje, og som
skal bidrage til at realisere malsatningerne i vaekst- og udviklingsstrategien. Som led i portefeljestyringen af de igangsatte
indsatser pa uddannelsesomrédet afrapporterer administrationen halvarligt pa fremdriften i de igangvaerende
uddannelsespuljeprojekter.

Opfoelgningen i efteraret 2018 vedrerer 19 af de nuvaerende 32 igangvarende uddannelsespuljeprojekter. Hvert af de 19
projekter er vurderet af administrationen pa tre dimensioner: Forbrug, fremdrift og resultater. Vurderingen er blevet
foretaget med udgangspunkt i de halvrsrapporter, som projekterne har udarbejdet for 1. halvéar 2018.

I bilaget til sagen er en samlet oversigt over de 19 projekter, og samtidig er det beskrevet, hvordan projekterne for hver af
de tre ovenstdende dimensioner bedemmes ud fra en farveskala (red-gul-gren). I bilaget fremgar det desuden, hvilke
kriterier, der ligger bag udvelgelsen af de 19 projekter, herunder fx at projekterne skal have veret i gang i mindst et halvt
ar, og at projekterne ikke er i faerd med at blive eksternt slutevalueret.

Tre af de 19 projekter opnér vurderingen “red” pa forbrugsdimensionen. Det skyldes, at de pageldende projekter pa
afrapporteringstidspunktet har forbrugt veesentligt feerre midler end budgetteret. En del af forklaringen pé dette er, at flere
projekter oplever problemer med at fi inddrevet timeregnskaber rettidigt fra de involverede projektpartnere. Det betyder,
at en del af problemet vedrerer timer, der er atholdte, men ikke indrapporteret, hvilket derfor ikke nedvendigvis far sterre
betydning for projektets resultatskabelse. Administrationen har lebende vaeret serligt opmarksom pé denne
problemstilling siden tiltaget med den koordinerede opfelgning blev igangsat i foraret 2017. I perioden siden da, er det
sdledes ogsa lykkedes at nedbringe andelen af projekter med forbrugsstatus ’red” fra omkring halvdelen dengang til nu
ca. 15%.

Eventuelle ikke-forbrugte midler i et uddannelsespuljeprojekt ved projektets afslutning tilbageferes til uddannelsespuljen.

17 af de 19 projekter opnar vurderingen “gren” pa resultatdimensionen fordi administrationen vurderer, at projektet er pa
rette vej i forhold til at kunne generere de forventede resultater ved projektets afslutning. Efter projekternes opher er det
hensigten, at leverancerne, resultaterne og erfaringerne skal leve videre hos projektparterne, ligesom de skal kunne
viderefores til gavn for andre akterer. De hidtidige erfaringer fra afsluttede uddannelsespuljeprojekter viser imidlertid, at
dette i flere tilfeelde er vanskeligt. Administrationen bemarker, at en ”gren” vurdering undervejs i projektets levetid ikke
er ensbetydende med, at projektet pa sigt vil forankres og blive viderefert. En vigtig del af den lebende dialog mellem
administrationen og de respektive igangverende projekter bestar i at drefte muligheder for forankring og videreforelse i
god tid for projekternes afslutning.

Indstilling

Til orientering.



Beslutning i Udvalget for uddannelse og arbejdskraft den 27-11-2018

Til orientering.

Marianne Thomsen, Henriette Schlesinger, Carsten Serensen, Morten Weiss-Pedersen og Poul Andersen deltog ikke i
sagens behandling.

Bilag

Oversigt over igangvarende projekter efterar 2018



Punkt 5: Stette til atholdelse af DM i Skills i 2021 i Syddanmark

18/53671
Resumé

DM i Skills er det store arlige danmarksmesterskab for elever pad erhvervsuddannelserne, hvor ca. 300 unge deltager og
konkurrerer om at blive landets bedste inden for de forskellige fag. DM i Skills har til formal at udvikle talenterne pa
erhvervsuddannelserne og synligere erhvervsuddannelsernes mange muligheder, sé flere unge vaelger en
erhvervsuddannelse. Det foreslas, at Region Syddanmark gkonomisk stetter op om aftholdelsen af DM i Skills 1 2021 i
Syddanmark.

Sagsfremstilling

DM i Skills arrangeres af SkillsDenmark, der er en nonprofit organisation, som arbejder med talentudvikling, eksponering
og internationalisering inden for danske erhvervsuddannelser. SkillsDenmark har siden 2011 hvert &r atholdt DM i Skills.
De to forste mesterskaber blev atholdt i Odense. Mesterskaberne er siden 2013 aftholdt pa skift i de fem regioner, og i
2021 forventes det at skulle atholdes i Region Syddanmark. Formélet med DM i Skills er at give eleverne pa
erhvervsuddannelserne muligheden for at vise deres talenter og skaerpe deres faglige niveau samt vise omverdenen —
heriblandt grundskoleelever — erhvervsuddannelsernes mangeartede og spaendende muligheder, og dermed synliggare
erhvervsuddannelserne som en attraktiv uddannelsesve;.

Da arrangementet tilbage i februar 2016 blev atholdt i Fredericia, stettede Region Syddanmark det via uddannelsespuljen
med 3 mio. kr. i form af projekt "Hands-on". Projektet var forankret hos Trekantomradet Danmark, og Hansenberg var
formel anseger. Derudover bevilgede regionsradet ogsa helt ekstraordineert en tilleegsbevilling til projektet pa 300.000 kr.
til dekning af transportudgifter i forbindelse med arrangementet med henblik pé, at flest mulige grundskoleelever og
deres lerere fik mulighed for at deltage i eventen.

DM i Skills forventes i 2021 igen at skulle atholdes i Syddanmark. Administrationen er pt. bekendt med, at
Trekantomradet Danmark/Fredericia Kommune og Esbjerg Kommune/Business Region Esbjerg er interesseret i at byde
ind pa vaertsskabet i forbindelse med atholdelse af mesterskaberne.

Begge kommuner har forespurgt til muligheden for regional medfinansiering af mesterskaberne og af hensyn til at det
forventes afklaret i januar 2019, hvor DM i Skills skal afholdes i 2021, forelegges sagen nu.

Det foreslés, at Region Syddanmark ogsé i 2021 stetter op om DM i Skills, idet arrangementet satter fokus pad mélet om
”flere fagleerte” i handlingsplanen for uddannelse og arbejdskraft for 2018-19, og dermed bidrager til at adressere
udfordringen med mangel pa faglart arbejdskraft i Region Syddanmark.

Det vurderes, at et projekt i regi af uddannelsespuljen med fx inspiration fra DM 1 Skills-deltagere (rollemodeller),
introdage, virksomhedsbeseg samt udvikling og anvendelse af undervisningsmateriale vil kunne bidrage til at inspirere
flere unge 1 udskolingen til at pdbegynde og gennemfore en erhvervsuddannelse i Region Syddanmark.

Konkret foreslas det, at der reserveres 3 mio. kr. fra uddannelsespuljen 1 2019 til ét projekt, som kan seges af en
ungdomsuddannelsesinstitution i samarbejde relevante akterer og den kommune, der indgér aftale med SkillsDenmark om
at afholde mesterskaberne i 2021. Det foreslds endvidere, at der arbejdes for, at der anseges til fristen den 15. marts 2019.
Endelig foreslés det, at 0,5 mio. kr. af de 3 mio. kr. kan anvendes til deekning af transportudgifter, leje og klargering af
lokaler mv. i forbindelse med DM i Skills.



Samtidig forventes det, at ansegningen til uddannelsespuljen afspejler, at storstedelen af projektets aktiviteter afholdes i
tiden op til og under DM i Skills 1 2021, at den syddanske indsats for at fa flere til at tage en erhvervsuddannelse og
erfaringerne hermed indgér som en mindre del af projektet i en eller anden form samt, at det fremgar tydeligt i forbindelse
med arrangementet, at Region Syddanmark understetter DM 1 Skills, evt. gennem et felles vertsskab.

Projektet skal derudover leve op til de af regionsradet fastsatte krav og kriterier for ansegninger til uddannelsespuljen.
Inden ansegningsfristen har anseger mulighed for at f& sparring pa ansegningen og indga i dialog med administrationen.
Regionens rolle og mulighed for at spille en aktiv og synlig rolle i relation til DM i Skills vil blive neermere konkretiseret
som en del af dialogen med anseger forud for ansggningsfristen den 15. marts 2019.

Ovenstaende kommunikeres til samtlige kommuner i Region Syddanmark umiddelbart efter udvalgsmedet den 27.
november 2018, séledes at evt. interesserede kommuner bliver opmarksomme pa muligheden for regional
medfinansiering, inden de evt. byder ind pa opgaven med at afholde mesterskaberne til SkillsDenmark.
Kommunikationen sker med forbehold for regionsradets endelige godkendelse den 17. december 2018.

Udvalget for uddannelse og arbejdskraft vil blive orienteret, nér det bliver offentliggjort, hvem der far vartsskabet for DM
i Skills i 2021.

Indstilling

Det indstilles:

At udvalget anbefaler regionsradet, at der reserveres 3 mio. kr. fra uddannelsespuljen 1 2019 til DM 1 Skills i Syddanmark
12021.

Beslutning i Udvalget for uddannelse og arbejdskraft den 27-11-2018

De tilstedevaerende anbefaler Indstillingen over for regionsradet.

Marianne Thomsen, Henriette Schlesinger, Carsten Serensen, Morten Weiss-Pedersen og Poul Andersen deltog ikke i
sagens behandling.



Punkt 6: Reprasentation af den forberedende grunduddannelse (FGU) i
Syddansk Uddannelsesforum

18/56001
Resumé

Nye institutioner for den forberedende grunduddannelse (FGU) er formelt blevet nedsat med bestyrelser i september
2018. Den stedlige placering af disse institutioner er ligeledes kendt. Syddansk Uddannelsesforum anbefaler derfor at
inddrage repreesentanter fra de nye FGU-institutioner i Syddansk Uddannelsesforum.

Sagsfremstilling

Regeringen fremlagde i efteraret 2017 en omfattende reform af de forberedende tilbud i Danmark. Der oprettes blandt
andet en ny forberedende uddannelse - kaldet den forberedende grunduddannelse (FGU). Uddannelsen skal ruste unge
under 25 &r, som hverken har job eller uddannelse, sa de fagligt, personligt og socialt kan gennemfore en
ungdomsuddannelse eller fa fodfeste pa arbejdsmarkedet.

FGU’en udbydes via nye institutioner. Placeringen af de nye institutioner blev meldt ud fra undervisningsministeriet
umiddelbart inden sommerferien (jf. bilag), mens de nye institutioner formelt er blevet oprettet med bestyrelser den 21.
september 2018. Forste optag af elever pa FGU-institutionerne forventes til august 2019.

Administrationen bemarker, at det forventes, at regionerne fremadrettet far hjemmel til at stotte udviklingsprojekter pa
FGU-omradet gennem de regionale uddannelsespuljer.

Pé denne baggrund har Syddansk Uddannelsesforum (SUF) dreftet, hvorvidt repreesentanter fra de nye FGU-institutioner

ber inddrages i arbejdet i SUF. SUF besluttede saledes pad medet den 25. oktober at anbefale over for regionsradet, at der
optages en representant fra det nyoprettede FGU.

SUF anbefaler endvidere, at repraesentationen sker pd administrativt leder-niveau. Dette sker bl.a. ud fra den betragtning,
at der i SUF allerede sidder reprasentanter, som ogsa sidder i de nye FGU-bestyrelser, hvorfor det vurderes som varende
af additionel veerdi at have det administrative lederskab reprasenteret.

SUF har bedt administrationen baere anbefalingen videre til udvalget for uddannelse og arbejdskraft.

Indstilling

Det indstilles:

At udvalget anbefaler regionsradet, at der optages en reprasentant fra det nyoprettede FGU i Syddansk
Uddannelsesforum, og at der bliver en administrativ reprasentant pa leder-niveau fra en FGU-udbyder.

Beslutning i Udvalget for uddannelse og arbejdskraft den 27-11-2018

De tilstedevaerende anbefaler indstillingen over for regionsradet.

Marianne Thomsen, Henriette Schlesinger, Carsten Serensen, Morten Weiss-Pedersen og Poul Andersen deltog ikke i
sagens behandling.



Bilag

Bilag: Stedlig placering af FGU-institutioner



Punkt 7: Svar pa henvendelse til Christiansborg om tilskudsregler

18/37082
Resumé

Regionsridet rettede i slutningen af september 2018 henvendelse til undervisningsministeren og Folketingets
undervisningsudvalg for at opfordre til at grundtilskudsreglerne til ungdomsuddannelsesinstitutionerne gentankes.
Ministeren og udvalget har efterfolgende svaret pa henvendelserne, og udvalget har inviteret Region Syddanmark over til
et mede om emnet.

Sagsfremstilling

Pa regionsrddsmedet den 24. september 2018 besluttede regionsradet at rette henvendelse til undervisningsministeren og
Folketingets undervisningsudvalg for at opfordre til, at grundtilskudsreglerne til uddannelsesinstitutionerne gentaenkes.
Det skal bl.a. ses i lyset af de fortsat faldende ungdomsargange i store dele af landet, og de udfordringer, dette giver for
uddannelsesinstitutionerne.

Den 24. oktober 2018 modtog regionsradet et svar pa henvendelsen fra undervisningsminister Merete Riisager. I svaret
skriver ministeren bl.a., at ”...det indgar i regeringens overvejelser om udspil til en Ungereform som led i
Sammenhangsreformen at lave et eftersyn af det eksisterende taxametersystem, herunder om det understotter den rette
balance mellem kvalitet, aktivitet, effektivitet og geografisk naerhed for den unge.” Ministerens svar er vedlagt som bilag
1.

Folketingets undervisningsudvalg behandlede henvendelsen pa et udvalgsmede den 23. oktober 2018. Her kvitterede
udvalget for henvendelsen med en invitation til Region Syddanmark til en halv times mede i udvalget om emnet,
forventeligt den 29. januar 2019. Fra Syddanmark deltager formandskabet for Udvalget for uddannelse og arbejdskraft
samt en representant fra en ungdomsuddannelsesinstitution.

Indstilling

Til orientering.

Beslutning i Udvalget for uddannelse og arbejdskraft den 27-11-2018

Til orientering.

Marianne Thomsen, Henriette Schlesinger, Carsten Serensen, Morten Weiss-Pedersen og Poul Andersen deltog ikke i
sagens behandling.

Bilag

Bilag 1 - Svar fra Merete Riisager



Punkt 8: Udvzlgelse af indsatsomrader pa sundhedsomriadet for 2019

18/1536
Resumé

Regionsrddet vedtog i september 2017 en ny sundhedsplan. I den forbindelse blev det besluttet, at der skal gennemfores
en arlig proces, hvor der politisk udvalges en raekke temaer og indsatsomrader pa sundhedsomrédet, der skal settes serlig
fokus pé i det kommende &r. Dette skal bidrage til at sikre en mere fleksibel tilgang til prioriteringer og udvelgelse af
indsatsomrader, der lebende kan tilpasses den konkrete udvikling pé sundhedsomradet.

Regionsradet dreftede pa en temadag den 7. maj 2018 oplaeg til indsatsomrader pa sundhedsomradet 2019. Herefter
dreftede udvalgene forslag til naste ars indsatomrader i perioden juni - september, ligesom budgetforliget for 2019 setter
retning for indsatsomraderne.

Pa den baggrund er vedlagt forslag til indsatsomrader for 2019 til udvalgets dreftelse.

Sagsfremstilling

Regionsradet vedtog i september 2017 en ny sundhedsplan. Sundhedsplanens primare opgave er at beskrive den méde,
hvorpa pejlemaerker og visioner omsattes til konkrete initiativer og forbedringer pa sundhedsomrédet i Region
Syddanmark. Det vil sige, at sundhedsplanen skal bidrage til at vise, hvor der lebende skal sattes ind med nedvendige
initiativer pa det somatiske og psykiatriske omrade, og hvad der skal prioriteres i de lebende forbedringer.
Sundhedsplanen kan ses i sin helhed via falgende link: www.rsyd.dk/wm505744

I forbindelse med den nye sundhedsplan er der brug for en mere fleksibel tilgang til prioriteringer og udvelgelse af
indsatsomrader, der lobende kan tilpasses den konkrete udvikling pa sundhedsomradet.

Derfor skal der som en del af sundhedsplanen gennemfores en rlig proces, hvor der politisk udvaelges en raekke temaer
og indsatsomrader pa sundhedsomradet, der skal settes saerligt fokus pa i det kommende ar. Indsatserne dekker bade det
somatiske omrade, det psykiatriske omrade, det naere sundhedsveasen og samarbejdet med kommunerne og
praksissektoren. Regionsrddet godkendte i januar indsatsomraderne for 2018 og tiltradte efterfolgende i marts 2018
processen for udpegning af indsatsomréder for 2019.

Processen begyndte med en temadag for regionsrddet den 7. maj 2018, hvor der blev der arbejdet i workshops.
Efterfolgende blev konklusionerne fra workshoppene prasenteret for alle deltagerne.

Efterfolgende har Udvalget for uddannelse og arbejdskraft bidraget med input til indsatsomraderne jf. vedlagte oversigt
med input fra udvalgene.

Dernast blev der den 17. september 2018 indgéet budgetforlig for 2019, hvor der ogsé peges pa en reekke indsatsomréader
pé sundhedsomradet i 2019.

Ovenstaende udger sammen med nationale aftaler og udspil den samlede ramme for vedlagte forslag til indsatsomrader pé
sundhedsomradet i 2019.



Udvalget for uddannelse og arbejdskraft kan sarligt fokusere pa folgende indsatsomréader i vedlagte oplaeg — hvor
nummerering iht. oplegget er angivet i parentes:

Rammepapir vedr. rog, kost og motion (12)

Rammepapir vedr. arbejdsmarkedstilknytning (13)

Ud over Udvalget for uddannelse og arbejdskraft er folgende udvalg inddraget i arbejdet:

Sundhedsudvalget

Psykiatri- og socialudvalget

Udvalget for det naere sundhedsvasen
Digitaliseringsudvalget

Anlags- og innovationsudvalget

Prahospitaludvalget

Endvidere har der i processen ogsé vaeret dialog med kommunerne, sygehusenhederne, brugerrad, praksisomradet og
hovedudvalget.

Efter behandling i udvalgene i november skal opleg til indsatsomrader forelaegges til godkendelse i regionsradet pa
december madet.

Det bemarkes, at regionsradets valg af indsatsomrader for 2019 ikke betyder, at alle arbejdsomrader og nedvendige
indsatser er deekket. Der er sdledes en lang rackke af omrader, der skal falges op pa i Region Syddanmark bade pa det
psykiatriske og det somatiske omrade, og som vil have politisk og ledelsesmassig fokus og opbakning, uanset om de
indgar blandt de temaer, der udveelges politisk i labet af 2018.

Indstilling

Det indstilles:

At Udvalget for uddannelse og arbejdskraft giver bemaerkninger til oplaegget og herefter anbefaler over for regionsradet,
at forslag til indsatsomrader pa sundhedsomradet i 2019 godkendes.

Beslutning i Udvalget for uddannelse og arbejdskraft den 27-11-2018

De tilstedevaerende anbefaler over for regionsradet, at forslag til indsatsomrader pa sundhedsomradet i 2019 godkendes.

Marianne Thomsen, Henriette Schlesinger, Carsten Serensen, Morten Weiss-Pedersen og Poul Andersen deltog ikke i
sagens behandling.

Bilag

Opsummering - udvalg



Notat om indsatsomrader i 2019 - sundhedsomrédet, nov. 2018



Punkt 9: Eventuelt

18/834
Beslutning i Udvalget for uddannelse og arbejdskraft den 27-11-2018

Intet.

Marianne Thomsen, Henriette Schlesinger, Carsten Serensen, Morten Weiss-Pedersen og Poul Andersen deltog ikke i
sagens behandling.



Punkt 10: Naeste meade

18/834
Sagsfremstilling

Neste mode er torsdag 13. december 2018 kl. 13.00 — ca. 16.00 i regionshuset.

Indstilling

Til orientering.

Beslutning i Udvalget for uddannelse og arbejdskraft den 27-11-2018

Neaste made er torsdag 13. december 2018 kl. 13.00 — ca. 16.00 i regionshuset.

Marianne Thomsen, Henriette Schlesinger, Carsten Serensen, Morten Weiss-Pedersen og Poul Andersen deltog ikke i
sagens behandling.
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