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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

25/59721
Resumé

Godkendelse af dagsorden til ekstraordinart forretningsudvalgsmede.

Indstilling

Det indstilles:

At dagsorden godkendes.
Beslutning i Forretningsudvalget 2026-2029 den 22-06-2026

Dagsorden godkendt.

Mette Bossen Linnet og Joachim Hoffmann deltog ikke i sagens behandling.

Fravarende Joachim Hoffmann, C, Mette Bossen Linnet, V



Punkt 2: Godkendelse af forslag til styrkelse af kontrol med sociale
klausuler

18/32237
Resumé

Der har i forbindelse med opferelsen af det nye OUH i den seneste tid varet en reekke sager i medierne med fx forsinkede
lenudbetalinger til medarbejdere ansat pa byggeriet samt konkurs af sterre underentreprenerer.

Der er pa baggrund heraf et enske om at styrke kontrolindsatsen med arbejdsklausulen pa byggeriet af det nye OUH
gennem en raekke konkrete indsatser.

Sagsfremstilling

I den seneste tid er Regionsradet blevet orienteret om en raekke sager med forsinkede lonudbetalinger til medarbejdere
ansat pa byggeriet af det nye OUH, og den 20. maj 2026 gik en af OHPTs sterre underentreprener, TechnoBuild, konkurs.
P& denne baggrund enskes det at styrke kontrolindsatsen med arbejdsklausulen pa byggeriet af det nye OUH., hvor der er
identificeret folgende indsatser:

a)  Styrke kontrollen i bredden ved at gennemfore en reekke ekstraordinare kontroller
udover den eksisterende kontrol.

Den nuvarende kontrolindsats vurderes af BDO og af Projektorganisationen for Nyt OUH til at vaere hensigtsmeessig 1
forhold til lebende at fore en proportionel og tilstreekkelig kontrol med arbejdsklausulen, henset til det antal entreprengrer
og medarbejdere, der er aktive pa byggepladsen for det nye OUH.

Efter den seneste tids problemer hos en raekke underentreprenerer med at udbetale rettidig lon til deres medarbejdere — og
konkursen af to store virksomheder Tekno Fire (december) og TechnoBuild (maj) — foreslas det imidlertid at gennemfore
en reekke ekstraordinere kontroller i lgbet af de naste tre méneder med seerlig fokus pé rettidige og korrekte
lonudbetalinger. Disse kontroller gennemfores som tilleg til BDO’s almindelige ménedlige kontrol.

b)  Styrke kontrollen i dybden ved en mere risikobaseret, malrettet kontrol.

Den nuvarende kontrolindsats er risikobaseret, og BDO udvelger virksomheder og tilretteleegger sin kontrol efter en
analyse af historik, udtraek af registreringer fra portfunktionen og oplysninger fra en reekke kilder.

Det foreslés at gge denne risikobaseret tilgang. Dels gennem et gget samarbejde mellem BDO og ressourcepersoner pa
byggepladsen med kendskab til evt. risikovirksomheder, herunder port-personale, arbejdsmiljokoordinatorer samt
repreesentanter fra 3F, dels ved et eget fokus pa nytilkomne medarbejdere samt pa virksomheder med en stor andel
nytilkomne.

Det foreslés endvidere, at BDO i hgjere grad og mere konsekvent skal forfalge identificerede problemstillinger — fx ved at
udbrede deres kontrol til flere medarbejdere eller til tidligere maneder, hvis de finder uregelmaessigheder i en virksomheds
forhold.

c)  Mere effektiv opfelgning og handhavelse af sanktioner.



Projektorganisationen for Nyt OUH har hidtil fulgt op pa identificerede uregelmessigheder hurtigst muligt, men
sagsgangene mellem BDO, Projektorganisationen og OHPT kan strammes yderligere op, hvilket kan give en hurtigere
opfolgning. Desuden vil Projektorganisationen iverksette tiltag med henblik pé at hdndheeve eventuelle sanktioner mere
effektivt/tidligt i processerne.

Ovenstdende indsatser er uddybet i ti konkrete forslag i vedlagte bilagsmateriale

Regionens eksterne kontrolenhed, BDO, varetager méanedsvis stikprevekontrol af to til tre virksomheder pa byggepladsen.
Pé baggrund heraf vurderer og rapporterer BDO, om hvorvidt medarbejdernes vilkar svarer til danske len og -
arbejdsvilkar. Det vurderes, at regionen stér pa et solidt fundament i forhold til den eksisterende kontrol, hvor en styrkelse
heraf vurderes at hgjne niveauet vasentligt.

Det legges til grund at forslagene er udarbejdet i samarbejde med den eksterne kontrolenhed, BDO og er blevet droftet
med Byggefagenes Samvirke Odense. I forleengelse heraf har Projektorganisationen for Nyt OUH og Byggefagenes
Samvirke Odense indgaet en aftale om et endnu tettere samarbejde, for at underbygge den gjeblikkelige styrkelse af
kontrollen. Parterne forpligter sig bl.a. til at dele relevante oplysninger med hinanden og til i samarbejde at identificere
sakaldte ’risikovirksomheder’ med henblik pa et skarpet fokus vedrerende overholdelse af arbejdsklausulen. Aftalen er
vedlagt som bilag.

Dkonomi

Det vurderes at en styrkelse af indsatsen samlet set udgere en arlig meromkostning pa 750.000 kr., som finansieres af
kvalitetsfondsprojektet.

Indstilling

Det indstilles, at Forretningsudvalget anbefaler Regionsradet:

At der meddeles anlagsbevilling pa 750.000 kr. (indeks 145,21) til styrkelse af kontrollen med sociale klausuler pa det
Nye OUH.

At der frigives rddighedsbelgb 750.000 kr. 1 2026 finansieret inden for de meddelte ekonomiske rammer for
kvalitetsfondsprojektet.

At koncerndirektor Jorgen Bjelskou bemyndiges til at indga aftalen inden for den meddelte gkonomiske ramme.

Beslutning i Forretningsudvalget 2026-2029 den 22-06-2026

Indstillingen anbefales over for Regionsradet.

Mette Bossen Linnet og Joachim Hoffmann deltog ikke i sagens behandling.

Bilag
Bilag. Styrkelse af kontrolindsatsen pa det nye OUH
Aftale ml Projektorganisationen for Nyt OUH og Byggefagenes Samvirke Odense.

Bilag 1 - Samarbejdsaftale mellem Nyt OUH, OHPT og Byggefagenes Samvirke Odense



Bilag 2 - Konkrete indsatser til at styrke kontrollen

Fraverende Joachim Hoffmann, C, Mette Bossen Linnet, V



Punkt 3: Beslutning vedrorende '""'Samkersel pa ungdomsuddannelser 2023-
2026"

21/51313
Resumé

Pa madet i Udvalget for Miljg, Mobilitet og Uddannelse den 18. maj 2026 blev der orienteret om status pa det 3-arige
initiativ ”’Samkersel p4 ungdomsuddannelser 2023-2026”, der afsluttes i sommeren 2026. Formalet med initiativet har
veeret at fremme en mere klimavenlig transport, skabe nye transportmuligheder for de unge og indsamle viden og data om
samkersel, som kan kvalificere fremadrettede indsatser. I denne sag laegges der op til, at udvalget drefter og evt. anbefaler
en forlaengelse af initiativet til Regionsradet.

Sagsfremstilling

Regionsradet afsatte i 2023 1.450.000 mio. kr. fra udviklingspuljen til det 3-arige initiativ ”Samkersel pa
ungdomsuddannelser 2023-26”. Omdrejningspunktet for initiativet har vaeret et forlgb pa 15 ungdomsuddannelser i
Region Syddanmark, hvor der gennem information, promovering og test af forskellige tilskudsordninger har veret
arbejdet med at flytte de unge fra solokersel i egen bil til samkersel, samt at tilbyde de unge, der har lang transporttid, et
ekstra mobilitetstilbud. De unge har faet adgang til en app-baseret samkerselsplatform, via samarbejdspartneren Nabogo,
hvor de kan finde og udbyde samkersel.

Projektet har ikke haft et mal om flest mulige samkerselsture, da det ikke har vaeret ensket at flytte gdende og cyklister til
samkersel pa de korte distancer, og det har ligeledes ikke vaeret ensket at flytte de unge, der har et attraktivt kollektiv
transporttilbud til samkersel. Formalet med projektet har derimod veret at fremme en mere klimavenlig transport, skabe
nye transportmuligheder for de unge og indsamle viden og data om samkersel, som kan kvalificere fremadrettede
indsatser. Ligeledes var det habet, at samkersel kunne give en social gevinst for de unge og styrke deres relationer pa
tveers af argange og klasser.

Udvalget for Miljo, Mobilitet og Uddannelse blev pd madet den 18. maj 2026 orienteret om status pé projektet
’Samkersel pad ungdomsuddannelse 2023-26°, der star til afslutning i sommeren 2026. I sagen er de forelgbige data og
erfaringer fra projektet beskrevet. Det fremgik af udvalgssagen, at en evaluering vil blive fremlagt for udvalget i efteraret
2026 (se bilag 1).

Leveranderen (Nabogo) har i forbindelse med forelaeggelse af orienteringssagen - overfor administrationen - udtrykt et
onske og en forventning om en afklaring af projektets fremtid pa nuvaerende tidspunkt, blandt andet set i lyset af et enske
om at undga et slip mellem afslutningen af det igangverende projekt og et eventuelt efterfelgende projekt. Endvidere er
der med regeringsgrundlaget ikke kommet en afklaring i forhold til trafikselskabernes mulighed for at std for samkersel.

Det giver efter administrationens vurdering anledning til nye overvejelser i forhold til projektet ’Samkersel pa
ungdomsuddannelser’. Administrationen vurderer, at der er tre veje at gé:

1. At fastholde den oprindelige tanke med demonstrationsprojektet *Samkersel til ungdomsuddannelse 2023-26°, dvs.
afslutte det sommeren 2026 og afvente evalueringen af projektet, der ligger klar i lgbet af efteraret 2026. Der
foreligger pd nuvarende tidspunkt en reekke data, som sammen med den samlede evaluering kan anvendes som
input til, hvad neste skridt ber vare, herunder om og i givet fald hvorledes der fremadrettet skal arbejdes med
samkersel samt hvilke akterer, der ber involveres (model 1).



2. Den anden mulighed er at forleenge samkerselsprojektet med 1 ar, i skoledret 2026-27, med henblik pa at lette
overgangen til, at trafikselskaberne forhabentlig kan arbejde videre med samkerselsindsatsen. Mélet vil fortsat veere
at flytte seerligt solobilister til samkersel, samt at give de elever, der har meget lang transporttid et
mobilitetsalternativ. Med udgangspunkt i, at der blev afsat knap 1,5 mio. kr. over en tre-arig periode til det
oprindelige projekt, ydes et tilskud pa 0,5 mio. kr. for den 1-arige periode, skoledret 2026-27. Det bemeerkes, at en
fast ramme pa 0,5 mio. kr. og enske til indhold i et kommende projekt har veret forelagt Nabogo, som takkede nej
til at komme med et tilbud under disse forudsatninger. Safremt model 2 veelges, vil der derfor vare behov for en
yderligere dreftelse med Nabogo (model 2).

3. Den tredje mulighed er at forlenge samkerselsprojektet med 1 ar, i skoledret 2026-27, med henblik pa at lette
overgangen til, at trafikselskaberne forhabentlig kan arbejde videre med samkerselsindsatsen. Mélet vil fortsat vaere
at flytte seerligt solobilister til samkersel, samt at give de elever der har meget lang transporttid et
mobilitetsalternativ. Med udgangspunkt i det modtagne tilbud fra Nabogo ydes et tilskud pa op til 0,8 mio. kr.
(model 3).

For sa vidt angér model 2 og 3 finansieres midlerne af den i budgetaftalen for 2026 afsatte ramme pa 2 mio. kr. til at
arbejde med udviklingstiltag pd mobilitetsomrédet, hvoraf der resterer 1,7 mio. kr. Det foreslis endvidere at
administrationen bemyndiges til at indgé en endelig aftale med Nabogo ekonomisk og indholdsmaesigt.

Samkerselsaktiviteten har varieret meget blandt de deltagende ungdomsuddannelser i den 3-arige projektperiode.
Administrationen vil derfor, hvis projektet forleenges, tage kontakt til de deltagende ungdomsuddannelser, og give dem
mulighed for hver isaer at beslutte, om de ensker at deltage i en forlengelse af projektet eller ej.

Samkersel pa ungdomsuddannelser

Samkersel pd ungdomsuddannelser er pd nuverende tidspunkt skruet sidan sammen, at projektet understotter samkarsel
gkonomisk via et pointsystem, hvor de unge — sével chauffor som passager — kan optjene point hver gang de samkerer, og
disse point kan indlgses til forskellige gavekort mv. Chauffer og passager kan hver iseer optjene point svarende til ca. 5 kr.
pr. samkersel. Ligeledes betales der i det nuvaerende projekt et administrationsgebyr pa 15 kr. til Nabogo hver gang der
samkeres, og desuden er der i Nabogos honorar pa i alt 1.336.000 kr. et beleb til projektledelse mv.

Administrationen har som navnt veret i dialog med Nabogo om en evt. fortsettelse af projektet *Samkersel pé
ungdomsuddannelser’ i skolearet 2026-27 og har modtaget et tilbud herom (se bilag 2). Her er oplaegget et honorar pa
800.000 kr., heraf 150.000 kr. til direkte tilskud til de unge. Priserne er baseret pa i alt 30.000 samkersler i skolearet 2026-
27. Det bemarkes, at der pa nuvarende tidspunkt ikke er forhandlet om det endelige indhold af opgaven og honoraret pa
baggrund af Nabogos tilbud.

Indstilling

Det indstilles, at Forretningsudvalget med henblik pa en anbefaling til Regionsradet drefter, hvorvidt:

At projektet *Samkersel pad ungdomsuddannelser’ afsluttes som planlagt, og der forst tages stilling til naeste skridt i lebet
af efterdret 2026, nar evalueringen foreligger (model 1).

eller

At projektet skal forlenges med et ar til skoledret 2026-27 (model 2 eller 3).



Safremt udvalget finder, at projektet skal forlenges med et ar, anbefaler udvalget Regionsradet:

At der ydes et tilskud til forleengelse af projektet i skolearet 2026-27 péa 0,5 mio. kr. Midlerne finansieres af den i
budgetaftalen for 2026 afsatte ramme pa 2 mio. kr. til at arbejde med udviklingstiltag pa mobilitetsomradet (model 2).

eller

At der ydes et tilskud til forleengelse af projektet i skolearet 2026-27 pa op til 0,8 mio. kr. Midlerne finansieres af den i
budgetaftalen for 2026 afsatte ramme pa 2 mio. kr. til at arbejde med udviklingstiltag pa mobilitetsomradet (model 3).

At administrationen bemyndiges til at indga en endelig aftale med Nabogo gkonomisk og indholdsmassigt.

Beslutning i Udvalget for Milje, Mobilitet og Uddannelse den 18-06-2026

Udvalget for Milje, Mobilitet og Uddannelse anbefaler regionsradet,

At projektet forlenges med et ar til skoledret 2026-27, og at der ydes et tilskud pé op til 0,8 mio. kr. Midlerne finansieres
af den i budgetaftalen for 2026 afsatte ramme pé 2 mio. kr. til at arbejde med udviklingstiltag p&4 mobilitetsomradet
(model 3).

At administrationen bemyndiges til at indga en endelig aftale med Nabogo ekonomisk og indholdsmeessigt.

Martin Schmidt Konradsen, Tage Petersen, Preben Friis-Hauge og Cecilie Liv Hansen deltog ikke under punktet.

Beslutning i Forretningsudvalget 2026-2029 den 22-06-2026

Forretningsudvalget anbefaler indstillingen fra Udvalget for Miljo, Mobilitet og Uddannelse over for Regionsradet.

Mette Bossen Linnet og Joachim Hoffmann deltog ikke i sagens behandling.

Bilag
Bilagl: Orientering Status Samkersel 2023-26 Maj2026

Bilag2: Tilbud Nabogo Samkerselse Ung - Evt. Forlengelse 2026-27

Fravaerende Joachim Hoffmann, C, Mette Bossen Linnet, V



Punkt 4: Orientering om 2ndring i medetidspunkt for
forretningsudvalgsmeodet og budgetseminar den 17. august 2026

25/59721
Resumé

Forretningsudvalgsmedet den 17. august 2026 starter en time tidligere, sd meadet atholdes fra kl. 12.00-15.00. Andringen
sker af hensyn til det efterfolgende budgetseminar, som saledes kan afholdes fra kl. 15.00-20.00.

Sagsfremstilling

Af hensyn til budgetseminaret den 17. august 2026 som skal atholdes efter madet i Forretningsudvalget, flyttes
forretningsudvalgsmedet en time frem, s& medeplanen den 17. august 2026 ser saledes ud:

KI. 12.00-15.00: Made i Forretningsudvalget

KI. 15.00-20.00: Budgetseminar.

Kalenderinvitationerne vil blive opdateret med ovenstaende.

Indstilling

Til orientering.

Beslutning i Forretningsudvalget 2026-2029 den 22-06-2026

Til orientering.

Mette Bossen Linnet og Joachim Hoffmann deltog ikke i sagens behandling.

Fravaerende Joachim Hoffmann, C, Mette Bossen Linnet, V



Punkt 5: LUKKET PUNKT: Godkendelse af delingsaftaler

Fravaerende Joachim Hoffmann, C, Mette Bossen Linnet, V



Punkt 6: LUKKET PUNKT: Godkendelse af keb

Fravaerende Joachim Hoffmann, C, Mette Bossen Linnet, V



Punkt 7: LUKKET PUNKT: Godkendelse af keb

Fravaerende Joachim Hoffmann, C, Mette Bossen Linnet, V



Punkt 8: LUKKET PUNKT: Godkendelse af leje

Fravaerende Joachim Hoffmann, C, Mette Bossen Linnet, V



Punkt 9: LUKKET PUNKT: Godkendelse af leje

Fravaerende Joachim Hoffmann, C, Mette Bossen Linnet, V



Punkt 10: LUKKET PUNKT: Byggesag

Fravaerende Joachim Hoffmann, C, Mette Bossen Linnet, V



Punkt 11: Underskriftsside

Fravaerende Joachim Hoffmann, C, Mette Bossen Linnet, V
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